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y Atencidn Ciudadana

1.

CONVOCATORIA

OBJETO

El objeto de la presente convocatoria es la cobertura del Puesto de Trabajo vacante y
cuyas caracteristicas constan en el apartado 2 de esta convocatoria mediante el
procedimiento establecido en el apartado A. COMISION DE SERVICIO, del
Procedimiento de Cobertura de Puestos de Trabajo Vacantes por Personal Interno.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO DE TRABAJO

Las caracteristicas del Puesto de Trabajo segun la RPT vigente son las siguientes:

C.ESPEC. | COMP.
PUESTO S |G [CD|V | T |FP|ADS| ESC ANUAL ESPEC 2
2021 2021

920.01 - CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
Capataz IVR|02|16J F |NS| cm | Ay IAG/AEL 13.982,17

Aunque en la RPT vigente el puesto figura vacante reserva, actualmente esta vacante
al haberse jubilado su titular con fecha 4 de abril de 2022.

REQUISITOS

a) Ser funcionario de carrera en situaciéon de servicio activo en el Ayuntamiento
de Alcorcén o IMEPE.

b) Cumplir con los requisitos grupo y vinculacién establecidos para su
desempeno en la RPT vigente.

AMBITO DE LA CONVOCATORIA

Se establece como ambito de esta convocatoria, a efectos de baremaciéon de la
experiencia profesional de los aspirantes segun el Anexo Il del Procedimiento de
Cobertura de Puestos de Trabajo Vacantes por Personal Interno, el programa 920.01
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO de la vigente RPT.

AMBITO TEMPORAL

Hasta que se cubra la vacante definitivamente mediante procedimientos legalmente
previstos con un maximo de 1 afio prorrogable por otro mediante nueva resolucion.

COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION
La composicion de la Comision es:
e Presidenta: Francisco Javier Rodriguez lllan
e Vocal 1: José Domingo Mirén
e Vocal 2: Alfredo Valdés Palacios
e Secretaria: Susana Ruiz Paniagua
e Presidente Suplente: Jessica Lépez Garrosa
e Vocal 1 suplente: Carlos Andrés Guerrero Fernandez
e Vocal 2 suplente: Susana Cepeda Adan

« Secretaria suplente: M? Isabel Sanchez Avila
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7.

10.

SOLICITUDES, PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION

Para participar en la presente convocatoria sera necesario remitir un correo electroénico
a convocatorias@ayto-alcorcon.es con el asunto “COMISION DE SERVICIO
CAPATAZ MANTENIMIENTO” adjuntando la siguiente documentacion:

a) Anexo |. Solicitud que puede descargarse en la web municipal.

b) Anexo Il. Autobaremo que puede descargarse en la web municipal.
c) Fotocopia simple de todos los méritos alegados.

Sélo podran valorarse aquellos méritos obtenidos antes de la fecha en que termine el
plazo de admisién de instancias.

El plazo para la remision del correo electronico y toda la documentacion, sera de 10
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de la presente
convocatoria en la pagina web municipal.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION
El procedimiento de seleccion sera el concurso.

La baremacion de méritos se realizara conforme establece el Anexo Il del documento
Procedimiento de Cobertura de Puestos de Trabajo Vacantes por Personal Interno.

RESOLUCION

Una vez valorados los méritos alegados, la Comisién publicara el resultado provisional
en la web municipal y se abrira un plazo de 3 dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de su publicacion, para que los interesados formulen las reclamaciones y
subsanaciones que estimen.

Resueltas las posibles alegaciones, la Comision de Valoracion levantara acta con la
resolucion de las alegaciones y proponiendo los nombramientos.

LISTA DE ESPERA PARA POSTERIORES DESEMPENOS

Una vez desarrollada la selecciéon y de existir aspirantes que no han obtenido un
Puesto de Trabajo para ocupar por Comisién de Servicios y siempre que se cumplan
todos los requisitos para el desempefio del nuevo PT, se elaborara una lista de espera,
ordenada por puntuacion para futuros desempefios en el mismo Puesto de Trabajo
por el mismo procedimiento.

La lista de espera tendra una duracién de 2 afios prorrogable por 1 afio mas.

La fecha de firma por el Titular de la Oficina de Apoyo a la Junta de Gobierno Local.

EL DIRECTOR GENERAL DE ORGANIZACION DE LO QUE DOY FE,
INTERNA Y ATENCION CIUDADANA EL TITULAR DE LA OFICINA
(Decreto Alcaldia Presidencia 11/02/20) DE APOYO A LA J.G.L.
1{ Firmado digitalmente Firmado por EMILIO
L por ANDRES COUSO ANTONIO LARROSA HERGUETA
// TAPIA - 50678017R - x%%8534%* el dia
/JV/ Fecha: 2022.04.25 26/04/2022 con un
\ 09:44:16 +02'00' certificado emitido por

AC CAMERFIRMA FOR
NATURAL PERSONS - 2016
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