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Ayuntamiento de Alcorcén
Concejalia de Seguridad, Organizacidn Interna

y Atencidn Ciudadana

ACTA DE LA COMISION DE VALORACION PARA LA COBERTURA DE 6 PUESTOS
DE TRABAJO DE AYUDANTES DE PARQUES Y JARDINES MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO EN EL APARTADO B, COMISION DE SERVICIO DEL PROCEDIMIENTO DE
COBERTURA DE PUESTOS DE TRABAJO VACANTES POR PERSONAL INTERNO

ASISTENTES En Alcorcén, siendo diez horas y veinte del dia 22
de febrero de dos mil veintidds, las personas al
margen relacionadas se retnen en la Planta
Lidia Martin Mufioz Primera del Edificio Administrativo  del
Ayuntamiento de Alcorcén, con el fin de proceder
a la seleccion de 6 puestos de ayudante de
parques y jardines mediante el procedimiento

Presidenta

Vocales _ !
establecido en el apartado B, COMISION DE

Juan Carlos Crespo Rodriguez SERVICIO, del Procedimiento de Cobertura de

Rafael Vega Carrero :jjij'eefr:gs de Trabajo Vacantes por Personal

Secretaria

Ana Maria Ramos Mufoz

Comprobada por la Secretaria la existencia de quorum, una vez transcurridos los tres dias
habiles establecidos en la convocatoria tras la publicacién del resultado provisional de la valoracién
y habiéndose formulado tres reclamaciones en relacion a la misma correspondientes a D? Maria
del Puerto Avila Rodriguez, D. Enrique Carmona Rubio y D* Raquel Sanchez de la Torre-Capitan,
respectivamente la Comisién procede a su valoracion y a proponer el nombramiento de los
aspirantes segun el orden de puntuacion obtenida.

Respecto a la alegacion en relacion con la antigliedad presentada por D2, M? del Puerto
Avila Rodriguez, se estima, obteniendo una puntacion global de 21,13 puntos.

En relacion a la alegacion por la antigliedad realizada por D? Raquel Sanchez de la Torre-
Capitan, se estima obteniendo una puntuacion global de 27,68 puntos.

En referencia a la alegacién con la antigtiedad presentada por D. Enrique Carmona
Rubio, se estima obteniendo una puntacion global de 20,06 puntos.

Por lo tanto, la valoracién definitiva de los méritos aportados por los candidatos conforme
a los criterios reflejados en el Anexo Il del documento Procedimiento de cobertura de puestos de
trabajo vacantes por personal interno, de la Direccién General de Organizacién Interna (Servicio
de Recursos Humanos) del Ayto. de Alcorcon es la siguiente:
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En consecuencia, la Comision de Valoracion propone el nhombramiento de los siguientes
aspirantes segun el orden de puntuacién obtenido.

ORDEN | ASPIRANTE CALIFICACION
1° VELARDE IGLESIAS RAFAEL 31,03
2F SANCHEZ DE LA TORRE-CAPITAN RAQUEL 27,68
3° AVILA RODRIGUEZ M2 PUERTO 21,13
4° CARMONA RUBIO ENRIQUE 20,06
i LOPEZ LOPEZ DAVID 18,9

Siendo las once horas y cincuenta minutos del dia 22 de febrero de dos mil veintidos, se
da por finalizada la sesién, levantandose la presente Acta de la que yo, como Secretario,
doy fe.

PRESIDENTE

EL SECRETARIO







