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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
DE FECHA 3 DE AGOSTO DE 2021

ASISTENTES

ALCALDESA-PRESIDENTA

D* NATALIA DE ANDRES DEL
POZO.

CONCEJAL-SECRETARIO
D. DANIEL RUBIO CABALLERO.

CONCEJALES/AS

D® SONIA LOPEZ CEDENA

D. MIGUEL ANGEL GONZALEZ
GARCIA. '

D. JOSE RAUL TOLEDANO
SERRANO.

D. JESUS SANTOS GIMENO
D® RAQUEL RODRIGUEZ
TERCERO.

En Alcorcén (Madrid), siendo las
doce horas del dia tres de agosto
de 2021, se& reunieron los
componentes de la Junta de
Gobierno Local que al margen se
indican, al objeto de celebrar en
sequnda convocatoria y de forma
telematica (ID de la reunidn
89297559168), Sesidon Ordinaria
convocada para este dia; justificando
su falta de asistencia los
Concejales/as D* JOANNA MARIA
ARRANZ PEDRAZA y D*®
CANDELARIA TESTA ROMERO.

Asisten a la presente sesién el
Titular de la Oficina de Apoyo a la
Junta de Gobiemo Local, D. EMILIO

A. LARROSA HERGUETA y la
Interventora Delegada del Area I,
D? NOEM| ASUNCION ALVAREZ
GONZALEZ.

D? ROSANA ZARAPUZ PUERTA.

Tras comprobar la existencia del quérum suficiente para la valida
constitucién de la Junta de Gobierno Local, la Sra. Presidenta da inicio a la
sesion que se celebra con el siguiente Orden del Dia, segun el Decreto de
Convocatoria elaborado al efecto y que a continuacién se transcribe:

“DECRETO DE CONVOCATORIA

SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 3
DE AGOSTO DE 2021 (38/2021).

Conocida la relacién de expedientes, puestos a disposicion de esta
Alcaldia-Presidencia por el Secretario General del Pleno (P.S. del Titular de la
Oficina de Apoyo a la Junta de Gobiemo Local).

Visto el Decreto de Constitucion de esta Junta Gobiemo Local de 15 de
junio de 2019.

DOe conformidad con el art. 137 del Reglamento Organico Municipal
{BOCM n° 75 del 29/03/06).

VENGO A DECRETAR
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1°.- CONVOCAR Sesién Ordinaria de Junta de Gobierno Local que
habra de celebrarse telematicamente el dia de tres de agosto de 2021, a las
11.00 horas en primera convocatoria y a las 12.00 horas en segunda, con
el siguiente:
ORDEN DEL DIA
L. PARTE RESOLUTIVA

ALCALDIA-PRESIDENCIA

1/298.- DELEGACION DE FACULTADES POR RAZON DE LA
MATERIA A LOS DIFERENTES CONCEJALES DELEGADOS DURANTE EL
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 4 Y 3L 30 DE AGOSTO, AMBOS
INCLUSIVE -

AREA DE REGIMEN INTERIOR

CONCEJALIA DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA

2/299.- APROBACION DE LA CONVOCATORIA PARA LA CREACION
DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE PEONES, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION LIBRE, PARA ESTE AYUNTAMIENTO. (EXPTE.
224/21).-

3/300.- APROBACION DE GRATIFICACIONES POR SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR DIVERSO PERSONAL MUNICIPAL
CON MOTIVO DE LA BORRASCA “FILOMENA". (EXPTE. 35/21).-

4/301.- APROBACION DE GRATIFICACIONES POR SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR DIVERSO PERSONAL MUNICIPAL
DEL S.E.l, POLICIA MUNICIPAL, MANTENIMIENTO Y PARQUES Y
JARDINES. (EXPTE. 98/21).-

5/302.- APROBACION DE GRATIFICACIONES POR SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR DIVERSO PERSONAL MUNICIPAL
DE POLICIA MUNICIPAL, MANTENIMIENTO, PARQUES Y JARDINES,
SERVICIOS A LA CIUDAD, SOSTENIBILIDAD, MOVILIDAD Y RENOVABLES,
RR.HH., Y OFICINA DE APOYO A JGL. (EXPTE. 160/21).-

6/303.- APROBACION DE ATRASQS DE EJERCICIOS ANTERIORES
RELATIVOS AL COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD (JORNADAS
ESPECIALES) PARA EL PERSONAL DEL S.A.C. (EXPTE. 208/21).-

AREA SOCIAL Y CULTURAL

CONCEJALIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD PUBLICA

7/304.- APROBACION DE LA PRORROGA DEL CONTRATO DE
SERVICIO DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE
ALCORCON, LOTES 1, 2, 4 Y 5. (EXPTE. 2021185-PSE).-
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8/305.- APROBACION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO, GASTO
Y PLIEGOS DE CONDICIONES A REGIR EN LA CONTRATACION DEL
SERVICIO DE ASESORIA JURIDICA PARA USUARIOS DE SERVICIOS
SOCIALES. (EXPTE. 2021038_ASE).-

CONCEJALIA DE PARQUES, JARDINES Y PROTECCION ANIMAL

9/306.- APROBACION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO, GASTO
Y PLIEGOS DE CONDICIONES A REGIR EN LA CONTRATACION DEL
SUMINISTRO DE REPUESTOS, ACCESORIOS Y CONSUMIBLES PARA
MAQUINARIA DE JARDINERIA EN LAS CONCEJALIAS DE PARQUES Y
JARDINES Y DE DEPORTES. (EXPTE. 2021175_ASU9).-

RUEGOS Y PREGUNTAS

2°.. NOTIFIQUESE en tiempo y forma a los Sres./Sras. Concejales de la
Junta de Gobierno Local.

Lo que manda y firma la Sra. Aicaldesa-Presidenta en Alcorcdn a treinta
de julio de dos mil veintiuno, de lo que yo, Secretario General del Pleno (P.S.
del Titular de la Oficina de Apoyo a la Junta de Gobierno Local), DOY FE.

LA ALCALDESA PRESIDENTA, Fdo.: Natalia de Andrés del Pozo, firma
ilegible.

EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO, (P.S. Titular Oficina de
Apoyo a la JGL), Fdo. Gabriel A. Dotor Castilla, firma ilegible.”

Tras ello, por la Sra. Presidenta se solicita del Sr. Concejal-Secretario si
existe "quorum" de constitucién de la Junta de Gobierno Local en la sesion,
respondiendo éste afirmativamente. En consecuencia, SE DECLARA
ABIERTA LA SESION, pasandose al examen de los asuntos incluidos en el
Crden del Dia y adoptandose los siguientes:

. PARTE RESOLUTIVA

ALCALDIA-PRESIDENCIA

LES DELEGADO
.30 DE AGOSTO, AMBOS

« VISTO el expediente de referencia y la Proposicién emitida al efecto por
la Alcaldia-Presidencia, de fecha 29 de julio de 2021 y cuyo contenido es del
siguiente tenor literal:

“PROPOSICION DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA A LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL PARA LA DELEGACION DE FACULTADES POR
RAZON DE LA MATERIA A LOS DIFERENTES CONCEJALES DELEGADOS
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DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 4 Y EL 30 DE
AGOSTO DE 2021, AMBOS INCLUSIVE.

Visto el Decreto emitido por esta Alcaldia el 15 de junio de 2019 de
nombramiento de los miembros de la Junta de Gobierno Local y fijacién de su
régimen de sesiones, y teniendo en consideracién que durante el préximo mes
de agosto este dérgano sdlo tiene establecido la celebracion de sesiones el
primer y el dltimo martes del mes, atendiendo a razones de eficacia y asi no
demorar la tramitacion administrativa, vengo a proponer a esa Junta de
Gobierno Local:

PRIMERO: En el periodo comprendido entre el 4 y el 30 de agosto de
2021 (ambos inclusive} durante el cual no se celebraran sesiones por la Junta
de Gobierno Local, atendiendo al Decreto de la Alcaldia-Presidencia de 15 de
junio de 2019, las competencias que se reserva este organo en virtud de su
Acuerdo 21/300 de 25 de junio de 2019 y que por ley pueden ser delegadas en
los diferentes Concejales segun lo seifalado en el art. 127.2 de la Ley 7/85,
seran ejercitadas por los citados concejales dentro de sus respectivas Areas,
aplicandose, en su caso, el régimen de suplencias establecido en el Acuerdo
9/73 de 10 de marzo por el que se modificé el Capitulo decimotercero del
Acuerdo 21/300, de 25 de junio de 2018, segun la distribucion de materias
entre las mismas efectuadas mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia de
17 de junio de 2019

SEGUNDO: Se dara cuenta a la Junta de Gobierno Local de todas las
resoluciones adoptadas en ejercicio de las facultades que, en virtud del
presente acuerdo, se delegan

En Alcorcon, 29 de julio de 2021
LA ALCALDESA-PRESIDENTA, Fdo.. Natalia de Andrés del Pozo, firma
ilegible.”

« A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma:

PRIMERO.- En el periodo comprendido entre el 4 y el 30 de agosto de
2021 (ambos inclusive) durante el cual no se celebraran sesiones por la Junta
de Gobierno Local, atendiendo al Decreto de la Alcaldia-Presidencia de 15 de
junio de 2019, las competencias que se reserva este érgano en virtud de su
Acuerdo 21/300 de 25 de junio de 2012 y que por ley pueden ser delegadas en
los diferentes Concejales segun lo sefalado en el art. 127.2 de la Ley 7/85,
SERAN EJERCITADAS por los citados concejales dentro de sus respectivas
Areas, aplicandose, en su caso, el régimen de suplencias establecido en el
Acuerdo 9/73 de 10 de marzo por el que se modificé el Capitulo decimotercero
del Acuerdo 21/300, de 25 de junio de 2019, segun la distribucion de materias
entre las mismas efectuadas mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia de
17 de junio de 2019
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SEGUNDO.- Se DARA CUENTA a la Junta de Gobiemo Local de todas
las resoluciones adoptadas en ejercicio de las facultades que, en virtud del
presente acuerdo, se delegan.

TERCERO.-_TRASLADAR e! presente expediente al Gabinete de
Alcaldia-Presidencia a fin de que proceda a la tramitacion del mismo de la
forma legalmente preceptiva.

AREA DE REGIMEN INTERIOR

CONCEJALIA DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION

CIUDADANA

e VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al efecto por
el Concejal Delegado de Seguridad, Organizacion Interna y Atencion
Ciudadana, Sr. Rubio Caballero, de fecha 22 de julio de 2021 y cuyo contenido
es del siguiente tenor literal:

“PROPUESTA QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA A LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EN RELACION CON LA CONVOCATORIA
PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE PEONES
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION LIBRE PARA EL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.

Por |la Direccién General de Organizacion Interna y Atencién Ciudadana
se ha elaborado la convocatoria para la creacion de una bolsa de trabajo de
Peones mediante ¢l sistema de concurso-oposicion libre para el Ayuntamiento
de Alcorcdn.

Por el Director General de Organizacion Interna y Atencién Ciudadana
se ha emitido informe que consta en el expediente.

De acuerdo con lo anterior, y previo informe favorable de la
Intervencién, propongo a ia Junta de Gobiemno Local la adopcion del siguiente
ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar la convocatoria para ia creacién de una bolsa de
trabajo de Peones mediante el sistema de concurso-oposicion libre para este
Ayuntamiento, y que figura como anexo a esta propuesta.

SEGUNDO: E! Servicio de Recursos Humanos tramitara la
convocatoria.

No obstante, la Junta de Gobierno acordara lo procedente al respecto.
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EL CONCEJAL DELEGADO DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y
ATENCION CIUDADANA, firmado digitaimente por DANIEL RUBIO, fecha:
2021.07.22”

» VISTO el informe presentado al efecto por el Director de Organizacién
Interna y Atencion Ciudadana, Sr. Couso Tapia, de fecha 22 de julio de 2021, y
cuyo contenido se transcribe a continuacién:

“‘INFORME QUE PRESENTA EL DIRECTOR GENERAL DE QRGANIZACION
INTERNA Y ATENCION CIUDADANA EN RELACION CON LA
CONVOCATORIA PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE
PEONES MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSOQ-OPOSICION LIBRE
PARA EL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.

La Direccion de Organizacion interna y Atencidon Ciudadana ha
elaborado la convocatoria para la creacion de una bolsa de trabajo de Peones
mediante el sistema de concurso-oposicién libre para el Ayuntamiento de
Alcorcon.

El objeto de esta convocatoria es atender a las necesidades de
personal de este Ayuntamiento en los puestos de trabajo de Pedn o Pedn de
Mantenimiento, y puesto que carecemos en estos momentos de bolsa de
trabajo y existe necesidad urgente de proceder a nombramientos temporales
de personal, el procedimiento sera el concurso-oposicion para favorecer la
incorporacion de aquellos candidatos cuyos perfiles profesionales se ajusten a
las necesidades de esta Administracion,

Los supuestos que se atenderan con esta bolsa seran sustituciones y
contingencias que afecten al personal laboral ¢ funcionarios con o sin derecho
a reserva de puesto de trabajo y otras necesidades de caracter temporal como
acumulacién de tareas que no puedan ser atendidas por el personal al servicio
de este Ayuntamiento, siempre con caracter temporal y que lo permitan las
disponibilidades presupuestarias y de acuerdo a las modalidades contractuales
vigentes.

Ademas de la cobertura en régimen de interinidad de estos puestos de
trabajo, de acuerdo con el articulo 10 del E.B.E.P., se podra utilizar esta bolsa
para cualquier tipo de contratacion laboral temporal, de relevo o similares para
empleos o puestos de trabajo de Pedn o Pedn de Mantenimiento.

Es competente para su aprobacion la Junta de Gobierno Local,
conforme el articulo 127.1. h de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y el articulo 141.1. h del Reglamento Organico
Municipal en su texto vigente.

Procede que por el Sr. Concejal se proponga a la Junta de Gobierno la
aprobacién de la Convocatoria cuyo proyecto se adjunta.

EL DIRECTOR GENERAL DE ORGANIZACION INTERNA Y
ATENCION CIUDADANA, firmado digitalmente por ANDRES COUSO TAPIA,
fecha: 2021.07.22, 12:03:.46.”
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o VISTO el informe presentade al efecto por el Departamento de
intervencién sobre fiscalizacion del expediente, de fecha 29 de julio de 2021, y
cuyo contenido se transcribe a continuacion:

“INFORME DE INTERVENCION N° 784/21
ASUNTO: CONVOCATORIA PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE
TRABAJO DE PEONES MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION LIBRE PARA EL AYUNTAMIENTO DE AL.CORCON.

La aprobacién del expediente N.° 204/21, relativo a la creacién de una
bolsa de trabajo de peones arriba referenciado no esta sujeta a fiscalizacion
puesto que, de conformidad con el art. 7 del R.D. 424/2017, de 28 de abril, por
el que se regula el régimen juridico de control interno en las Entidades del
Sector Publico Local y la Base 51.2 de ejecucion del Presupuesto en vigor, su
aprobacién no implica directamente la aprobacion de gasto, disposicidn o
compromiso o movimiento de fondos y valores.

Es cuanto tengo a bien informar

LA INTERVENTORA GENERAL, firmadoe por MARIA [ISABEL
APELLANIZ DE GALARRETA el dia 29/07/2021, con un certificado emitido por
AC CAMERFIRMA FOR NATURAL PERSONS - 2016.”

« A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR la convocatoria para la creacién de una bolsa
de trabajo de Peones mediante el sistema de concurso-oposicion libre para
este Ayuntamiento, y que figura como anexo a esta propuesta, y que se
transcribe a continuacion:

“CONVOCATORIA PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE
PEONES MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION LIBRE PARA
EL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON,

1. Objeto de Ja Convocatoria

£l objefo de ia presenfe convocataria es la creacién de una Bolsa de
empleo, mediante concurso-oposicion, para Puestos de Trabajo de Peones, con
el fin de atender a las necesidades de personal de este Ayuntamiento.

Actualmente los Puestos de Trabajo de Pedn o Pedén de Mantenimiento
estan en la Relacion de Puestos de Trabajo en los programas presupuestarias
171.00- Parques y Jardines, 172.00- Medio Ambiente, 341.00- Deportes y
920.01- Conservacién y Mantenimiento, teniendo las siguientes caracteristicas:

st pamaues Y anowes |
172.00 — MEQHY AMBIENTE
., D20.01- CONSERVAGION ¥ MANTENIMIENTD

B

S L | comeemeno
heo | .F.l.? ADSC | ESCALA | conr et
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Ademas de la cobertura en régimen de interinidad de estos puestos de
trabajo, de acuerdo con el articulo 10 del E.B.E.P., se podra utilizar esta bolsa
para cualguier tipo de contratacion laboral temporal, de relevo o similares para
empleos o puestos de trabajo de Pedn o Petn de mantsnimiento.

2. Normativa

En lo no previsto en esta convocatoria se estara a lo dispuesto en las
Bases Generales que regiran los procesos selectivos para el ingreso o acceso
como funcionario de carrera a las Escalas de Administracion General y
Administracién Especial del Ayuntamiento de Alcorcén.

3. Funciones

Los peones realizaran trabajos para los que no se requiere preparacién
alguna, ni conocimiento técnico ni practico. Las tareas estaran basadas en la
colaboracion méaxima a las 6rdenes los trabajadores/as de categoria superior.
Los trabajos basicos consistiran en la carga y descarga de materiales, la limpieza
y preparacion de las zonas de trabajo, trabajos con utifizacion de herramientas
manuales y trabajos de fuerza.

4, Derechos de examen

Para proceder al pago de la tasa por derechos de examen, consulte el
documento "INSTRUCCIONES PARA EL PAGO DE TASAS DE EXAMEN’
disponible en el apartado de Empleo Publico de la pagina web municipal
(www.avto-alcorcon.es), al que puede acceder mediante el siguiente enface:
hitps:/fwww. ayte-alcorcon. es/documentos ?folder=reqgimeninterionEmpleoPublico

La tasa corresponde a fa Tarifa "PLAZAS DEL GRUPQ E Y
ASIMILADOS”".

En ningin caso, el pago en la entidad bancaria correspondients
supondra la sustitucion del trémite de presentacién en tiempo y forma de la
solicitud de participacion en estas pruebas.

No procederd la devolucidn de los derechos de examen en los
supuestos de exclusidn de la convocatoria por causa imputable al interesado, ni
tampoco por la no presentacién del interesado a las pruebas selectivas.

5.  Requisitos da los aspirantes

Ademas de los requisitos generales establecidos en ef apartado 3.1.1.
de las Bases Generales y los del articulo 56 del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legisiativo
5/2015, de 30 de octubre, estar en posesién del Certificado de Escolaridad o
equivalente.

Los requisitos establecidos en [a presente convocatoria deberdn
cumplirse en el dfa de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y
mantenerse hasta el momentfo de la toma de posesién.

Pagina 8 de 147




Sello y Firma A C T A S HOJA N.°

6. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de instancias sera de 10 dias habiles contados
a partir del dia siguiente al de fa publicacién de esta convocatoria en la Web del
Ayuntamiento de Alcorcén.

Para ser admitido, los aspirantes deberan presentar:

a) Anexo Il Solicitud que puede descargarse en la web municipal.

b} Fotocopia del D.N.L

c) Fotocopia de! Titulo exigido en la convocatoria

d) Anexo lli. Autobaremacion de méritos y fotocopia simple de los mismos, de
conformidad con lo establecido en el apartado 7.3 de ias Bases Generales,
Sélo podran valorarse aquelios méritos obtenidos antes de fa fecha en que
termine el plazo de admisién de instancias.

e) Anexo [V. Aceptacién expresa para someterse a las pruebas médicas que
sean necesarias para acreditar la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas y funciones del puesto.

f) Anexo V. Declaracitén responsable de no haber sidc separado del servicio ni
hallarse inhabilitado.

g) Justificante del pago de los derechos de examen o, en caso de exencién del
mismo, Anexo VI. Declaracién responsable y cerificado/s correspondiente/s.

7. Lugar de presentacion de solicitudes

Ademas de en los sitios provisto en la base 4.1 de la Bases Generales,
fas solicitudes se podran presentar en fa Sede Electronica del Ayuntamiento de
Alcorcon y de lunes a viernes en horario de 10:00 h a 13:00 h en la planta baja
del! Edificio administrativo del Ayuntamiento de Aicorcon, en la mesa fnica
habilitada para elfo.

Se podra asimismo presentar en ia Sede Electrénica del Ayuntamianto
de Alcorcén. En este caso deberan indicar en ef “Extracto de Solicitud” BOLSA
DE TRABAJO DE PEONES.

Ei Anexo l debera entregarse por duplicado.
8. Admision de candidatos

Una vez finalizado ef plazo de presentacién de instancias, se publicard
en la pédgina web municipal la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos. Los aspirantes excluidos y los que no figuren ni en la refacion de
admitidos ni en la de excluidos dispondran de un plazo de 5 dias habiles,
contados a partir del siguiente a la publicacién de la lista provisional para
subsanar el motivo de su exciusion o de su no inclusion expresa.

Finalizado dicho plazo, se publicard en la pagina web municipal la lista
definitiva de aspirantes a la convocatoria junto al lugar, dfa y hora del comienzo
de la fase de oposicién, asf como el profocolo especifico contra la COVID-19 que
deban seguir los aspirantes durante el desarrolio de dicha fase.

9. Organo de seleccion
La Comision de Valforacion estard compuesta por un Presidente, un

Secretario y tres Vocales, asf como una persona suplente por cada una de ellas,
todos elfos con titulacién igual o superior a la plaza a cubrir con esta bolsa.
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Todos los miembros tendran voz y volo,

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por ef que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, los 6rganos de seleccion sergn
colegiadas y su composicion deberé ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, y se aplicard la paridad entre mujer y hombre.

10. Sistema de seleccion y callficacién

El sistema de seleccidn serd el de concurso-cposicion. La fase de
oposicién tendré caracter eliminatorio, de tal forma que quien no la supere no
podra participar en fa fase de concurso.

A. FASE DE OPQSICION

Consistirg en la realizacion de una prueba tednico-practica, compuesta de uno o
varios sejercicios, orales o escritos, sefialados por la Comision de Seleccion y
relacionada con las funciones a desempefiar en el puesto de trabajo objeto de
esfa convocatoria y con el contenido del programa que figura como Anexc I a la
misma, con una duracion fijada por fa Comisién antes del inicic de ia prueba.

La calificacién de esta prueba serd de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse un
minimo de 5 puntos para superar el mismo. La calificacion obtenida se hard
publica en la pagina web municipal.

B. FASE DE CONCURSO

En esta fase s6lo se valorardn los méritos de aquellos aspirantes que hayan
superado fa fase de oposicién.

B.1. ANTIGUEDAD: Hasta un méximo de 5 puntos. Por afio completo
trabajado:

» En cualguier Administracion Puablica: 0.36 puntos
» En el Ayuntamiento de Alcorcon o sus Organismos Auténomos: 0.6 puntos

En caso de que la experiencia sea a tiempo parcial 0 en el case de no
poder puntuar un aflo completo, la puntuacion por afo se computard de forma
proporcional.

B.2. EXPERIENCIA: Hasta un méximo de 10 puntos. Por afo completo
trabajado:

» Por servicios prestados como pedn o superior categoria de las mismas familias
profesionales en ef sector piiblico: 3 puntos.

» Por servicios prestados como pedn o superior categoria de las mismas familias
profesionales en el sector privado: 1 punto.

En los méritos de antigiedad y experiencia no se computardn los
servicios prestados simultaneamente con otros igualmente alegados.
En caso de que la experiencia sea a tiempo parcial o en el casa de no poder
puntuar un afio complefo, la puntuacion por aflo se compulard de forma
proporcional.

B.3. FORMACION: Hasta un maximo de 7 puntos

Los cursos susceptibles de valoracién serdn los cursos de formacion y
perfeccionamiento impartidos por el Ayuntamiento de Alcorcon y ofras
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Administraciones Publicas, Centros o Entidades acogidos al Plan de Formacion
Continua de las Administraciones Publicas que tengan relacion con el puesto de
trabajo. Excepcionalmente se podrén valorar los diplomas o certificados de
aprovechamiento de cursos impartidos por entidades diferentes de las anteriores
siempre que sean de reconocido prestigio en la materia objeto de valoracién.

No se tendran en cuenta las acciones fornrnativas de menos de 20 horas de
duracion.

» Cada hora de curso se puntuard con 0,01 punios.

+ Serdn objeto de valoracion siempre, los cursos de prevencion de riesgos
faborales e Igualdad, hasta un méaximo de 200 horas.

* Por cursos de escuelas taller relacionados con la familia profesional
{mantenimiento, jardinerfa} 1 punto.

* Por titulaciones académicas superiores (maximo 2 puntos}). Sélo se puntuaréa fa
titulacion de mayor nivel:

-Titutacion Universitaria:

o Titulo de Master universitario, Licenciaturas, Ingenierlas Superiores y
Arquilectura superior: 2 puntos.

o Titulo de Grado universitario o sus equivalentes (Dipiomaturas, Ingenierlas
Técnicas y Arquitectura técnica). 1,5 puntos.
- Titule de Técnico Superior, 0 equivalente: 1 punlas.
- Bachiller, Técnico Medio de Formacion Profesional o equivalente: 0,75

puntos

- Graduado escolar, ESO o equivalente: 0,5 punios.

C. PUNTUACION FINAL DEL PROCESO

La puntuacion final sera la suma aritmética de la fase de concurso y la
fase de oposicion.

El organo de seleccidn propondra listado ordenado con aquellos
aspirantes que formen parte de la bolsa que se publicard en la pagina web
municipal.

11. Ordenacion de la bolsa

En el supuesto de que se produzca un empate en la puntuacién obtenida
por los aspirantes, se seguiran los siguientes criterios para resalverlos:

1° Por mayor puntuacion en el apartado B.2. EXPERIENCIA
2° Por mayor puntuacién en el efercicio practico

12. Duracién de la bolsa

La bolsa que resulte de esta convocatoria serd sustituida por cualquier
olra posterior que se convogue o que resulfe de una convocatoria de seleccion
de plazas fijas.

En todo caso, debera ser sustituida por una nueva bolsa en el plazo de
fres afios desde la fecha de la resolucion que la apruebe. Excepcionalmente y
por motivos de necesidad del Servicio podrad prommogarse esta vigencia por un
afio més.
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EL DIRECTOR GENERAL DE ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA, firmado digitalmente por ANDRES COUSO TAPIA, fecha:
2021.07.22, 12:02:54.”

ANEXQ |
TEMARIO

TEMA 1.- La Constitucion espafiola de 1978. Principios generales. Derechos y
libertades fundamentales de los esparioles

TEMA 2.~ El municipio. Las competencias de los municipios.

TEMA 3.- El Alcalde, ef Pleno, la Junta de Gobierno y los Concejales.

TEMA 4.- EI Ayuntamiento de Alcorcén. Concejalias. Dependencias municipales
y espacios verdes publicos.

TEMA 5.- Maleriales, herramientas de mano y maquinaria que se emplean para
las reparaciones de los firmes y pavimentos de las vias publicas

TEMA 6.- Materiales, herramientas de mano y maquinaria que se emplean para
ias reparaciones de edificios

TEMA 7.- Materialgs, herramientas de mano y maquinaria que se emplean para
el mantenimiento de las zonas verdes.

TEMA 8.- Conocimientos de cultura general (céiculo aritmético, gramética,
historia y geografia)

TEMA 9.- Medidas de seguridad para el puesto de peodn/peona. Manipulacion
Manual de Cargas. Equipos de proteccion individual y protecciones cofectivas.

ANEXO It
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

DATOS DE LA PLAZA / PUESTO

T
L

SELECCION:

DATOS DEL SOLICITANTE

PRIMER APELLIDG
SEGUNDO APELLIDG
NOMBRE DN
FECHA NACIMIENTO
NACIONALIDAD £ ESPARIOLA

& OTRA (ESPECIFICAR )

o DATOS DE NOTIICACION DEL SOUICITANTE T
CALLE e FISO___
LOCALIDAD

PROVINCIA CODIGO POSTAL

N TELEFONO/S

CORREQ ELECTRONICO

{Autorizo expresamenie fa wlilizacion de esius dalos, para cualquer nOLRCACIN POr MEOs ematicos relativa a este
praceso)

DECLARO:

1. Que conozco la Convocatoria,

2. Que, a fecha de finalizacion del plazo para la presentacion de instancias,
reuno todos y cada uno de los requisitos exigidos para el ingreso en la
Funcidn Publica y los especislmente sefialados en la convocatoria especifica
de esta plaza, comprometiéndose a su acreditacion documentalmente antes
del nombramiento.

3. Relacién detallada de los méritos a valorar en Ia fase de Concurso

4. Me comprometo a la presentacion de los documentos relativos al Desarrollo
de fase de Concurso segin el apartado 6.2 de las Bases Gensrales, en el
momento que se me requiera por parte def tribunal calificador.
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Alcorcon, a de de 2021.
Firma:

EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE ALCORCON - Plaza de Espafia 1
(28921 Alcorcon)

Los datos personales facitados serdn tratados para of Telitgh de una obligacion fegal, 0 para &l efercicio oe los poderes
publicos que [a legislaciin oforga &f Apurtamvent de Alcorcén. Los dalos personales serdn conservados dursmie ef bempo
necesario para cumplir con 13 finalidad para la que sa recabaron y serédn bratadas con conhdencialidad. no hzdndose mds

i que las previstas por ja normahve, Puede sjamer sus derechos en malens oe proleccon oa Jalos en 105 casos y con of
alcance gque establezca la normativa en cada momentt. Puede contactar con o Dedegadc de Prodeccion de Datos por cormeo

electionico & £5 , 0 PO eSCN0 prasentacky en @l Registro municioal La politica de Proteccién de
Datos del Apuntamiento de AR On a5ta 8 Su RSpORICION an wiww avip-SIcoreon es
ANEXQ Il
AUTOBAREMO DE MERITOS

.- MERITOS PROFESIONALES

o EMPRESA/PARTE| N"MESES
£,
Net) PUESTQ DESEMPENADOQ CONTRATANTE | COMPLETOS PUNTUACION

PUNTUACION TOTAL EXPERIENCIA

MERITOS FORMACION

ORGANISMO QUE LO N
No NOMBRE DEL CURSO IMPARTE HORAS PUNTUACION

PUNTUACION TOTAL FORMACION

) Eifg aspiranie inseriaré tantas lineas como sea necesanc

ANEXO IV

ACEPTACION EXPRESA PARA SOMETERSE A LAS PRUEBAS MEDICAS
QUE SEAN NECESARIAS PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD FUNCIONAL
PARA EL. DESEMPENO DE LAS TAREAS Y FUNCIONES DEL PUESTO
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F 5 USRS con
DNL nomero ........................, acepto expresamente someterme a las
pruebas médicas que sean necesarias para acreditar mi capacidad funcional
para el desempefio de las tareas y funciones del Puesto de Trabajo.

EnAlcorcon, a ....... 08 ..., de .........
FOO. o,
ANEXO V
DECLARACION RESPONSABLE
DE NO HABER SIDO SEPARADQ DEL SERVICIO NI HALLARSE
INHABILITADO
D D con
DNLnimero ........................ , declaro:

- que no he sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los Organos constitucionales o
estatutarios de las comunidades auténomas,

- que no me hallo en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo 0 escala de
funcionarios, o0 para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso de personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

- En el caso de ser nacional de olro Estado, no me hallo inhabilitadc o en
situacitn equivalente ni he sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente
que impida, en mi Eslado, en los mismos términos el acceso al empleo piblico.

En Alcorcén, a ... [0 de ..........

FOO. o

ANEXO VI

DECLARACION RESPONSABLE
EN RELACION CON LA EXENCION DEL PAGO DE TASAS DE EXAMEN

D D e con
DNLnomero ............covovei.. .. , declaro:

7 Que tengo reconocida una discapacidad igual o superior al 33% (aportar
certificado).

{7 Que soy demandante de empleo durante el plazo, al menos, de un mes
anterior a la fecha de esta convocatoria, y que, ademas, no he rechazado
oferta de empleo adecuado ni me he negado a participar en acciones de
promocién, formacién o reconversiones profesionales, y carezco de rentas
superiores en computo mensual, al salario minimo interprofesional (aportar
certificado).

O Que todos los miembros de mi unidad familiar nos encontramos en situacion

de desempleo (aportar certificado).

En Alcorcon, a ....... BB e de ..........

FOO. v
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SEGUNDO.- COMUNICAR a la Concejalia de Seguridad, Organizacion
Interna y Atencion Ciudadana, Servicio de Recursos Humanos, que debera
proceder a la tramitacién del presente expediente de la forma legalmente
preceptiva.

¢ VISTO el expediente de referencia y la Proposicién emitida al efecto por
el Concejal Delegado de Seguridad, Organizacion Interna y Atencion
Ciudadana, Sr. Rubio Caballero, de fecha 22 de julio de 2021 y cuyo contenido
es del siguiente tenor literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DE SEGURIDAD,
ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA RELATIVO A LAS
GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS
FUERA DE LA JORNADA NORMAL DE TRABAJO POR DIVERSO
PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON CON MOTIVO DE LA
BORRASCA FILOMENA INCLUIDOS EN EL EXPEDIENTE N° 35-21.

Visto el expediente N° 35-21 RELATIVO A LAS GRATIFICACIONES
POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS FUERA DE LA
JORNADA NORMAL DE TRABAJO POR DIVERSO PERSONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON CON MOTIVO DE LA BORRASCA
FILOMENA, los informes juridicos y previa fiscalizacién por la intervencién
municipal.

Tengo el honor de PROPONER a la Junta de Gobierno Local la
adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO: la APROBACION de las GRATIFICACIONES por los
servicios extraordinarios realizados fuera de la jornada normal de trabajo por
personal del Ayuntamiento de Alcorcdn, siendo un total de 2.927,50 horas
extraordinarias diumas y 2.067,00 horas extraordinarias nocturnas/festivas y la
APROBACION Y DISPOSICION DEL GASTO para su abono posterior en
noémina con el concepto GRATIFICACIONES, por importe de 193.576,02 € con
cargo a la aplicacion presupuestaria 10.221.00-151.00.

SEGUNDO: Que, por la Concejalia de Seguridad, Organizacion Interna
y Atencién Ciudadana se dé la tramitacion legalmente procedente.

EL CONCEJAL DELEGADO DE SEGURIDAD, ORGANIZACION
INTERNA Y ATENCION CIUDADANA, firmado digitalmente por DANIEL
RUBIO, fecha: 2021.07.22.

e VISTO el informe-propuesta presentado al efecto por la Concejalia de
Seguridad, Organizacion Interna y Atencién Ciudadana, de fecha 22 de julio de
2021 y cuyo contenido se transcribe a continuacion:
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“INFORME-PROPUESTA RELATIVO A LAS GRATIFICACIONES
POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS FUERA DE LA
JORNADA NORMAL DE TRABAJO POR DIVERSO PERSONAL DEL
AYUNTAMIENTO DEBIDO A LAS CONSECUENCIAS DE LA BORRASCA
FILOMENA INCLUIDOS EN EL EXPEDIENTE 35-21

ASUNTO: SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS FUERA DE LA
JORNADA NORMAL DE TRABAJO

CONCEJALIA: SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA

FECHA: PRIMER TRIMESTRE DEL ANO 2021
1. ANTECEDENTES

Por Decreto de Alcaidia-Presidencia de 5 de enero se establecid el Plan
de Actuacidon por inclemencias invernales de Alcorcon. Nivel Amarillo.

Por Decreto de Alcaldia-Presidencia de fecha 8 de enerc de 2021 se
declara el Nivel C, Naranja, del Plan de actuacion por inclemencias invernales,
gue alcanzé el nivel 1 de alerta roja.

A pesar de los trabajos de prevision y prevencion que se pusieron en
marcha desde antes del comienzo del temporal, las inclemencias
meteoroldgicas desbordaron todos los prondsticos. La situacion, pasd a
convertirse en una emergencia extremadamente grave y la ciudad de Alcorcén,
como otros tantos municipios de la Comunidad de Madrid, sufrié las
consecuencias devastadoras de la borrasca Filomena que provocé la nevada
més abundante desde el afio 1971,

La nieve en el suelo de las calles llegoé a tener hasta 60 centimetros de
profundidad, impidiendo el uso de carreteras y aceras, coches atrapados en |as
carreteras, arboles desplomados, muchos de ellos afectando a vehiculos y
tejados y dejando atrapados a algunos vecinos que se vieron obligados a
refugiarse en el polideportivo La Canaleja, ayudados por la Policia Local y
Proteccion Civil que suministraron productos para las necesidades basicas. El
polideportivo también sirvié de refugio a personas sintecho para que pudieran
resguardarse.

Esta situacion se complicé con la posterior ola de frio y la creacién de
placas de hielo debido a las bajas temperaturas extremas. En una primera
valoracion de la situacidn del arbolado por rotura de ramas y vuelco de
arbolado, se estimaba un 30 % del arbolado publico afectado en distintos
grados, y que en muchos casos presentaba un nivel de riesgo extremo para los
ciudadanos, asi como ramas y arboles caidos que se encontraban cortando
vias publicas, dafando vehiculos, infraestructuras y redes.

La carga de nieve sobre la copa del arbolado urbano causé graves
dafios en la estructura del mismo, un nimero importante de derribos y fractura
de ramas de gran tamafio sobre todo de las especies de hoja perenne y
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especialmente de los géneros Pinos, Cedros, Aligustres, Mimosas y Magnolios
pero también en un porcentaje inferior especies de hoja caduca como Prunos,
Arces, Qlmos, Platanos.

La caida de ramas y arboles completos causé dafios en bienes
materiales, siendo lo mas urgente eliminar aquellas situaciones que pudieran
causar darfios especialmente a las personas.

Las dimensiones de esta borrasca pusieron de manifiesto que no habia
suficientes medios personales y materiales disponibles para afrontar las
consecuencias de este temporal en la ciudad.

Consecuencia de todo lo anterior se tuvo que habilitar un dispositivo de
medios humanos para proceder a realizar todas las tareas necesarias para
paliar los efectos del temporal, actuaciones de emergencia para solucionar los
accesos y movilidad de la ciudad, el restablecimiento de la normalidad, asi
como la tramitacién de los contratos necesarios para paliar los efectos de la
borrasca Filomena en la ciudad por parte de los diversos servicios y areas
municipales siguientes:

—POLICIA

-BOMBEROS

~MANTENIMIENTO

-DEPORTES

-PARQUES Y JARDINES

—HACIENDA, CONTRATACION Y PATRIMONIO

Se ha recibido por parte de estos servicios municipales, informe
detallado de los servicios extraordinarios realizados por cada uno de sus
trabajadores, que se adjuntan.

La realizacion de los trabajos extraordinarios realizados por el personal
de los servicios anteriormente relacionados, se consideran de emergencia o
fuerza mayor, por lo que no se computaran a los efectos del limite de 80
horas/afio establecido en el articulo 52 del Acuerdo del Personal Funcionario y
de! Convenio del Personal Laboral dei Ayuntamiento de Alcorcén para el
periodo 2008-2011.

En fecha 16 de febrero de 2021 mediante escrito del Director General
de Organizacion interna y Atencion ciudadana, se solicita la generacion de
crédito a la aplicacién presupuestaria 10.221.00-151.00 del Capitulo 1, por
importe de 194.842 08€, que corresponden al total de las GRATIFICACIONES
por servicios extraordinarios realizados por el personal del Ayuntamiento
DEBIDO A LAS CONSECUENCIAS DE LA BORRASCA FILOMENA.

Se ha tramitado la transferencia de crédito positiva por importe de
194.842,08€ a la aplicacion presupuestaria 10.221.00-151.00, por lo gue existe
crédito adecuado y suficiente para cubrir el gasto del abono de las
Gratificaciones por servicios extraordinarios realizados fuera de la jornada
habitual debido al temporal Filomena, que se pretende realizar.
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2. CALCULO

Los calculos de los importes se han realizado siguiendo con lo
establecido en el articulo 52 del Acuerdo de funcionarios del Ayuntamiento de
Alcoreén:

“Todas las remuneraciones por horas extraordinarias se abonaran con
arregio a ia tabia retribuliva, a través de la némina mensual, a efectos de dar
cumplimiento a lo establecido en la normativa vigente sobre colizacion a la
Seguridad Social. La remuneracion sera del 185% del valor hora bruta de
trabajo. Las realizadas en dias festivos 0 en horario nocturno tendrén un valor
del 225% dsl valor hora bruta de trabajo. Se aplicara la siguiente formula:

Hora extraordinaria = (RBA™ 1512) x 185%
Hora extraordinania Festiva/nocturmna = (RBA * 1512) x 225%

* RBA = Retribuciones Brutas Anuales, exceplo trienios y gratificaciones”

Una vez cuantificados los datos, resulta la cantidad total a abonar de
193.576,02 €, correspondiente a 2.927,50 horas extraordinarias diurnas y a
2.067,00 horas extraordinarias nocturnas/festivas segun el siguiente desglose:

OFICIAL
 24ene21 OFICIAL
.ene2 OFICIAL
-ann-21 OFICIAL
10-8ne-21 AYUDANTE
16-0ne-21 AYUDANTE
17-ene-2t AYURANTE
¢ OS-ene-21 PEON
10-8na-21 PEON
_ 09-ane-21 OFICIAL
) y 10-ene-21 OFICIAL
o - 12-ene-21 OFICIAL
fm g\ 13-8ne-2t OFICIAL
Vo g o . & K L L . —
i:-—-- 5'%‘%5 mil 15-ene-21 - OFICIAL
4 Lt é u . TR e T
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\{(\ORGCZ‘!{} v« R I R .
Sl T . . e e
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0
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Total genaral ?g 20670 193.576.02

3. FUNDAMENTOS DE DERECHO

Articule 52 del Acuerdo /Convenio del Ayuntamiento de Alcorcén y sus
QCOAA.

Articulo 6.3 Real Decreto 861/1986 de 25 de abril, por el que se
establece el régimen de las retribuciones de los funcionarios de la
Administracidn Local.

4. COMPETENCIA

El érgano competente para la autorizacidon de la realizacion de los
trabajos extracrdinarios por los trabajadores indicados es la Junta de Gobierno
Local, en virtud de las competencias que en materia de gestion econdémica le
otorgan el art. 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, y el art.
141.1.g) del Reglamento Organico Municipal.

Por cuantc antecede y previo informe de la Intervencion Municipal
donde se acredite la existencia de créditc adecuado y suficiente, formulo al
Concejal de Seguridad Organizacion Interna y Atencion Ciudadana la siguiente
PROPUESTA:

PRIMERO: La APROBACION DE LAS GRATIFICACIONES por los
servicios extraordinarios realizados fuera de la jomada normal de trabajo por el
citado personal del Ayuntamiento de Alcorcon DEBIDO A LAS
CONSECUENCIAS DE LA BORRASCA FILOMENA.
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SEGUNDO: La APROBACION Y DISPOSICION DEL GASTO, para su
abono postericr en nomina con el concepto GRATIFICACIONES, por importe
de CIENTO NOVENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y SEIS EUROS
CON DOS CENTIMOS {193.576,02 €) con cargo a la aplicacion presupuestaria
10. 221.00-151.00.

TERCEROQ: Que, por la Concejalia de Seguridad, Organizacidn Interna
y Atencion Ciudadana se dé la tramitacion legalmente procedente.

LA TECNICA DE GESTION LABCRAL, firmado digitaimente por MARIA
LUISA RAMIREZ ROBLEDANO, fecha: 2021.07.22, 09:29:16."

» VISTO el informe presentado al efecto por el Director General de
Organizacion Interna y Atencion Ciudadana, Sr. Couso Tapia, relativo al crédito
necesario para el abono de las gratificaciones, de fecha 16 de febrero de 2021
y cuyo contenido se transcribe a continuacion:

“INFORME RELATIVO AL CREDITO NECESARIO PARA ABONAR
LAS GRATIFICACIONES POR LOS SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
REALIZADOS POR PERSONAL DEL AYUNTAMEITNO DEBIDO A LAS
CONSECUENCIAS DE LA BORRASCA FILOMENA.

Por Decreto de Alcaldia-Presidencia de 5 de enero se establecio el Plan
de Actuacién por inclemencias invernales de Alcorcén. Nivel amarillo.

Por Decreto de Alcaldia-Presidencia de fecha 8 de enero de 2021 se
declara el Nivel C Naranja, del Plan de actuaciéon por inclemencias invernales,
que alcanzé el nivel 1 de alerta roja.

A pesar de los trabajos de prevision y prevencién que se pudieron en
marcha desde antes del comienzo del temporal, las inclemencias
meteorolégicas desbordaron todos los prondsticos. La situacion, pasé a
convertirse en una emergencia extremadamente grave y la ciudad de Alcorcéon,
como otros tantos municipios de la Comunidad de Madrid, sufrid las
consecuencias devastadoras de la borrasca Filomena que provoco la nevada
mas abundante desde el afio 1971.

Consecuencia de todo lo anterior se tuvo que habilitar un dispositivo de
medic humanos para proceder a realizar todas las tareas necesarias para
paliar los efectos del temporal, actuaciones de emergencia para solucionar los
accesos y movilidad de la ciudad, el restablecimiento de la normalidad, asi
como la tramitacion de los contratos necesarios para paliar los efectos de la
borrasca Filomena en la ciudad por parte de los diversos servicios y areas
municipales siguientes:

- POLICIA

- BOMBEROS

- MANTENIMIENTO

- DEPORTES

- PARQUES Y JARDINES

- HACIENDA, CONTRATACION Y PATRIMONIO
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Una vez cuantificados los datos, resulta la cantidad total a abonar de
194.842 € con el siguiente desglose por servicios:

TOTAL

BOMBEROS 54.704,74
CONTRATACION 3.582,16
DEPORTES 343,92
MANTEN!MIENTO 42.366,52
PPJJ 78.005,95
PM 15.838,80

194.842,08

Por todo lo anterior se solicita la generacion de crédito a la aplicacion
presupuestaria 10.221.00-151.00 del Capitulo 1, por importe de 194.842,08 €
que corresponden al total de las GRATIFICACIONES por servicios
extraordinarios realizados por el personal del Ayuntamiento DEBIDO A LAS
CONSECUENCIAS DE LA BORRASCA FILOMENA.

EL DIRECTOR GENERAL DE ORGANIZACION INTERNA Y
ATENCION CIUDADANA. Firmado digitalmente por ANDRES COUSO TAPIA-
Fecha: 2021.02.16, 11:35:01.7

¢ VISTO el infoome presentado al efecto por el Departamento de
Intervencion sobre fiscalizacion del expediente, asi como el documento de
retencién de crédito (RC) emitido por el mismo, ambos de fecha 28 de julio de
2021, y cuyos contenidos se transcriben a continuacion, respectivamente:

“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS. 429/21

EXPEDIENTES DE PRODUCTIVIDAD, COMPLEMENTOS Y OTRAS
VARIACIONES.

AUTORIZACION Y COMPROMISOS DE OTROS PLUSES Y COMPLEMENTOS.

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
X FAVORABLE

O FAVORABLE CON OBSERVACIONES
O CON REPARO

l. DATOS GENERALES

GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR
DIVERSO PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.

N° EXPEDIENTE: 35121

EXPEDIENTE: GRATIFICACIONES

AREA DE GASTO: ORGANIZACION INTERNA
ORGANO GESTOR DEL GASTO: JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
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FASE DE GASTO: AD

IMPORTE: 193.576,02 €
APLICACION PRESUPUESTARIA: 10-221.00-151.00
ORGANQ COMPETENTE PARA ALCALDIA

RESOLVER LA DISCREPANCIA:

. DOCUMENTACION EXAMINADA
22/7/21: Informe justificativo del calculo de las retribuciones suscrito la Técnica de
Gestion Laboral, M. Luisa Ramirez Robledano.

24/05/21: Propuesta de reseolucidon suscrita por D. Andrés Couso Tapia, Director
General de Organizacion Interna y Atencion Ciudadana.

24/05/21: Proposicion que presenta para su aprobacion a la Junta de Gobierno
Local, D. Daniel Rubio Caballero, Concejal Delegado de Seguridad, Organizacion
Interna y Atencién Ciudadana.

Informes de las diferentes areas implicadas justificativos de las horas realizadas.
28/7/21: Retencidon de crédito n® 220210016318

. LEGISLACION APLICABLE

- Art. 13 del R.D. 424/2017, de 28 de abril, por el que se reguila el régimen
juridico del control interno en las entidades locales del Sector Publico
Local.

- Art. 214 Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de 'a Ley Reguladera de las Haciendas Locales.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Comun de las
Administraciones Plblicas.

- Art. 140-144, 153-157, 178 y 177 R.D. Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texte Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local,

- Art. 172 y 175 Real Decreto 2568/1886, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

- Rea! Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el régimen
de las retribuciones de los funcionarios de la Administracion Local.

- Convenio det Personal Laboral y Acuerdo del Personal Funcionario 2008-
2011 del Ayuntamiento de Alcorcon.

v DATOS COMPROBADOS

A. REQUISITOS BASICOS GENERALES NO COMPROBADO

NG
RELEVANTE COMPFROBADO
Ar. 132 a)RD H i A
el i 1. La existencia de crédito

172y 178 | presupuestario  y  que el
TRLHL. propuesto es el adecuado y
suficiente a la naturaleza del
gasto u obligacion que se
proponga contraer, y que se
incorpora en el expediente el
correspondiente certificado de
existencia de credito o
documento equivalente.

Arl. 13.2 b} RD
PrlyPiel g 2. Que los gastos wu X
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185TRIHL. | gbligaciones se proponen al
6rgano competente para la
aprobacion del gasto*.

'1‘;; 123 12]‘3— 3 La competencia del
LBRL y | 6rgano  que dicte el acto
m : administrativo, es conforme a lo
Alcoroin establecido en la legislacion del X

régimen local aplicable y al
régimen de delegacién de
competencias vigente™.

Art 132 a) RO
RO | 4, Al tratarse de gastos de

174 TRLHL. caracter plurianual, que se

cumple lo preceptuado en el X
articulo 174 del TRLRHL.
r aey | 5. Al tratarse de gastos
at 1736 | con financiacion afectada, que
TRLHL. los recursos que los financian
son ejgcutivos y que se acredita X
su efectividad con la existencia
de documentos fehacientes.
A o | © Al tratarse de
At 1736 y | tramitacidn anticipada sin
17AVTRAL | fhanciacion  afectada, que se
incluye en el PCAP Ila X

subordinacion de la autorizacién
del gasto al crédito para el
ejercicio en el cual se autorice
en el presupuesto.

AT Al tratarse de
an 1738 y | tramitacion anticipada con
T4ITRUL | financiacion afectada, que se
incluye en e PCAP Ila
subordinacion de la autorizacién X
del gasto al crédito para el
ejercicio en el cual se autorice
an el presupuesto y a la firmeza

de la financiacién.

B. REQUISITOS BASICOS ADICIONALES REL&?\NTE COMPROBADO compgoamo
I
C. OTROS REQUISITOS BASICOS nsm’ﬁme COMPROBA) cmpggem
Art -] RD i
11966 8. N La propuesta re!rlbu_ye
servicios extracrdinarios X

realizados fuera de la jornada
normal de trabajo.
9. El precio unitario
establecido se adecua a lo
establecido en el convenio o
norma reguladora.

IV. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

LA INTERVENTORA GENERAL, firmado por MARIA ISABEL
APELLANIZ DE GALARRETA el dia 28/07/2021 con un certificado emitido por
AC CAMERFIRMA FOR NATURAL PERSCONS - 2016."
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"RC Clave Operacion....... 100
Signo............l 0
CONTABILIDAD DEL N® Op. Anterior:
PRESUPUESTQ DE RETENCION DE | N° Expediente:
GASTOS CREDITO Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO Oficina:
CORRIENTE Ejercicio: 2021

Presupuesto: 2021

Organica Programa Economica  Referencia IMPORTE EUROS PGCP
10 22100 15198 22021002884 193.576,02

GRATIFICACIONES

IMPORTE EUROS:

- CIENTO NOVENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y SEIS EUROS CON
DOS CENTIMOS (193.576,02 €).

Cédigo de Gasto/Proyecto.

Interesado:

Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE

EXPTE. 3521 GRATIFICACIONES POR TEMPORAL FILOMENA. VARIOS
DEPARTAMENTOS

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacién{es} que figura(n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe que se
resefia.

N° OPERACION: 220210016318,
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 28/07/2021.

El documento ha sido firmado o aprobado por:
1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA Interventora General del
AYUNTAMIENTQ DE ALCORCON. Firmado 28/07/2021. 18:35. Firma electronica.”

¢ A l|a vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNC LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicidn transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR las GRATIFICACIONES por los servicios
extraordinarios realizados fuera de la jornada normal de trabajo por personal
del Ayuntamiento de Alcorcén, siendo un total de 2.927,50 horas
extraordinarias diurnas y 2.067,00 horas extraordinarias nocturnas/festivas y la
APROBACION Y DISPOSICION DEL GASTO para su abono posterior en
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nomina con el concepto GRATIFICACIONES, por importe de 193.576,02 € con
cargo a la aplicacion presupuestaria 10.221.00-151.00.

SEGUNDO.- COMUNICAR a la Concejalia de Seguridad, Organizacién
Interna y Atencion Ciudadana -Departamento de Recursos Humanos- que
debera proceder a la tramitacién del presente expediente de la forma
legalmente preceptiva.

» VISTO el expediente de referencia y la Proposicién emitida al efecto por
el Concejal Delegado de Seguridad, Organizacion Interna y Atencion
Ciudadana, Sr. Rubio Caballero, de fecha 27 de julio de 2021 y cuyo contenido
es del siguiente tenor literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DE SEGURIDAD,
ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA RELATIVO A LAS
GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS
FUERA DE LA JORNADA NORMAL DE TRABAJO POR DIVERSO
PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON INCLUIDOS EN EL
EXPEDIENTE N° 98-21.

Visto el expediente N° 98-21 RELATIVO A LAS GRATIFICACIONES
POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS FUERA DE LA
JORNADA NORMAL DE TRABAJO POR DIVERSO PERSONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON, los informes juridicos y previa fiscalizacion
por la Intervencidn municipali.

Tengo el honor de PROPONER a la Junta de Gobierno Local la
adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO: la APROBACION de las GRATIFICACIONES por los
servicios extraordinarios realizados fuera de la jornada normal de trabajo por
personal del Ayuntamiento de Alcorcon, siendo un total de 4.048,50 horas
extraordinarias diurnas y 507,25 horas extraordinarias nocturnas, 125 jornadas
de disponibilidad y/o movilidad de Policia Municipal ademas de la correccion de
errores correspondiente a las gratificaciones abonadas a personal del SEl en
agosto de 2020 por la reestructuracion del servicio en el mes de abril de 2020 y
la APROBACION Y DISPOSICION DEL GASTOQ para su abono posterior en
ndmina con el concepto GRATIFICACIONES, por importe de 41.156,58 € con
cargo a la aplicacion presupuestaria 10.221.00-151.98 y por importe de
179.518,22 € con cargo a la aplicacion presupuestaria 10. 221.00-151.00.

SEGUNDO: Que, por la Concejalia de Seguridad, Organizacion Interna
y Atencion Ciudadana se dé la tramitacién legalmente procedente.

EL CONCEJAL DELEGADO DE SEGURIDAD, ORGANIZACION
INTERNA Y ATENCION CIUDADANA, firmado digitalmente por DANIEL
RUBIO, fecha: 2021.07.27."
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*» VISTO el informe-propuesta presentado al efecto por la Concejalia de
Seguridad, Organizacion Interna y Atencion Ciudadana, de fecha 27 de julio de
2021 y cuyo contenido se transcribe a continuacion:

“‘INFORME-PROPUESTA RELATIVO A LAS GRATIFICACIONES POR
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR DIVERSO PERSONAL
DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON INCLUIDOS EN EL EXPEDIENTE N°
98-21.

CONCEJALIA: SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA

FECHA: EJERCICIOS 2020 Y 2021
1. ANTECEDENTES

Se han recibido en esta concejalia informes de los siguientes servicios,
relativos a |la aprobacion de GRATIFICACIONES de diverso personal municipal
por realizacidn de servicios extraordinarios fuera de la jornada normal de
trabajo:

BOMBEROS

POLICIA MUNICIPAL
MANTENIMIENTO
PARQUES Y JARDINES

Se ha comprobado por parte de este departamento que el numero total
de horas extraordinarias realizadas por los trabajadores antes citados durante
los ejercicios 2020 y 2021 no superan el maximo de ochenta al afo segan lo
establecido en el articulo 52 del Acuerdo de Funcionarios y del Convenio
Colective vigentes.

En relacion a los servicios extraordinarios realizados por los
trabajadores de la concejalia de Mantenimiento, José Domingo Mirdn y Alfredo
Valdés Palacios se hace constar que sus retribuciones corresponden a los
puestos de capataz y oficial mecanico, respectivamente, aunque en los
documentos remitidos por el servicio de mantenimiento dichos trabajadores
constan con superior categoria como encargado general y jefe de taller
mecanico respectivamente,

En los documentos remitidos desde el servicio de Parques y Jardines, la
trabajadora Gema Rodriguez Barcia aparece como oficial, siendo sus
retribuciones las de ayudante desde el mes de diciembre de 2020,

Respecto al Servicio de Bomberos y Proteccién Civil, se recibe informe
del Suboficial Jefe de Servicio de fecha 21 de julio de 2021 explicando los
miembros de su servicio debieron realizar un guardia de caracter obligatorio en
abril de 2020 como consecuencia de la reestructuracion de los turnos debido a
la pandemia. Dicha guardia, que se pagd a precio ordinario, debié pagarse a
precio extraordinario puesto que la misma no se negocid con los sindicatos y
quedd fuera del acuerdo que se firmé posteriormente en el mes de mayo.
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También se recibe informe complementario de fecha 22 de julio de 2021
para aclarar la inclusiéon en el informe de fecha 7 de abril de 2021 de tres
componentes del SBPC.

Estas tres personas (Francisco Rodriguez Manrique, Carlos Alberto
Vazquez Segovia y Javier Gil Serrano} realizaron la misma guardia
extraordinaria del mes de abril, pero por un error no se incluyeron en la relacion
de personas que debian cobrar dicha guardia. Esto llevé a que, con
posterioridad, se tramitase un expediente con el pago a estas tres personas de
la guardia a precio ordinario.

En este expediente, en el que se paga la diferencia de guardia ordinaria
a extraordinaria se debe incluir el pago a todas estas personas.

2. CALCULO

Una vez cuantificados los trabajos extraordinarios realizados, éstos
corresponden a:

2.1 La cantidad de 147.368,22 €, por la realizacién de 4.093,50 horas
extraordinarias diurnas y 507,25 horas  extraordinarias
nocturnas/festivas realizadas fuera de la jornada normal de trabajo
segun el siguiente desglose:

13feb-21 . L OFICIA_I: ________ 7 28,87 3] q 20209
1 4-ten-21 1] [} 7 a5 24577
2rdep:21 7 2687 D 0. 2209
deb21 OFICIAL 0. o .7 a1 24877
14 14 895 72
Wene2t POLICIA oS 47.85 ] o 3588
s e, e o ors L 35.88
01-fep-21 . ... POUCA .9 0 075 582 4365
S, T _ 075 4365
2ene2r POLICIA e L 1 582 56.2
. . 0 . 1 ...... 58’2
BOMBEROICO :
165-4eb-21 NOUCTOR 245 28,05 0 a BB7.22
BOMBEROICO
10-mar-21 NDUCTOR . 245 280 0 - 868722
BOMBERD/CO
7abe2t NDUCTOR 245 w05 0 0 e8T2Z
_______________ 735 0 206156
HOMBEROQ/CO
Da-fab-21 NDUCTOR 16,5 51.89 a B3 11 1361,06
" BOMBERQICO
wden2t — NOUCTOR . 245 2805 0 ¢ 687,22
80MBERO/CO .
28-mar-21 . NDUCTOR 245 26,05 - o . o 88722
BOMBEROVCO
Loisabe2 NDUCTOR 245 605 0 0 emaz
H 90 ) 8 342272
" BOMBERGVICO )
Z20-mar-21 NOUCTOR 245 2805 - Q: Q 587,22
 BOMBEROVCO : ] :
07-abr21 o {NDUCTQR 245" 005" o0 0 &2
BOMBERG/ICO
______ 1Sanr21 e UNOUCTOR i 245 205 © 0 es:
' N 735 T Y T 2061.66
_01deb21 POLICIA . 0 o 175 582 10184
22-eb-21 [POLICIA 0. 8. 2 .52 164
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________ . e o X1 T 218,24
BOMBERO/CO
08-feb-21 _ NDUCTOR 16,5 51,89 8 6311 136106
. BOMBERC/CO
. 18feb21 _ NDUCTOR 245 28,05 o Q 687,22
i BOMBERCICO
09-mar-21 S NDUCTOR 245 28,05 o o 887,22
BOMBERG/ICO :
2mar-2t . NDUCTOR f...245 w05 0 0 687.22
) :] 342272
12-mar-21 B ; OFICIAL o V] 175 62,71 109,74
e o o 1.78 ' 109.74
o7debz1 ] OFICIAL o [ 3511 245.77
134fab-21 } OFICIAL 7 2887 0 0 202,00
144 T OFICtAL 0 0. . 7 3811 24577
................ T 14 £93.62
BOMBERQICO
08-feb-21 NDUCTGR 165 51.89 8 B3 11 1361.06
165 B - 1361,06
BOMBERO/CO :
et NDUCTOR 245 28,08 0 0 687.22
BOMBERO/CO
______ NDUCTOR . 245 ... 80 0 .o 6ar.22
BOMBERQICO _
NDUCTOR 248 28,05 1] 1] 687 22
735 1] 2061 66
SARGENTO
Oodeb2 SEL . 245 sk 9 0 79453
SARGENTO :
18-mar-21 . SEL. 245 L3243 o . 0. 794,53
SARGENTD
\2epet SEL . 245 3243 o a 78453
735 1] 238359
BOMBEROVCO :
................... NDUCTOR . ....248 ...2805 B 0 . 68722
BOMBERO/;Q :
et NDUCTGOR L245 2805 o .. 0 687.22
BOMBERDICO
NDUCTOR 245 28,05 o o 687.22
73,5 o L 206156
SARGENTO
20.4eb-21 S.E. 24,5 32,43 o 0 79453
............ e 245 0 79453
SARGENTH
................. LBEI 245 1243 o ¢ 784,33
SARGENTO :
SEI 245 32,43 ] 1] 794 53
_____ 49 0 1589.06
20-ene-21 O, .. POLICIA La o Y. 8z | 582
A0-ene-21 . POLICIA a . 4] : 1 582 58.2
zzmer21 " POLICIA o 6 15 582 873
28mer21 POLICIA o . o . 325 8.2 189.15
....................... B B 675, 39285
e " OFICIAL : L 8023
. . N A A . . 0 . 90,23
OB-erel POLICIA 0 0125 582 7275
20-ene-21 POLICIA a 4] 1 582 8.2
Otfeb-2 _FOLICIA 0. o__ oms 582 43 65
_Og-mar21: ) POLICIA 0 o 1,25 58,2 72.75
Q 4,28 247 35
03-fab-21 R .PEON 4 26,29 0 0 105.16
. O7deb-21 . PEON o . o . 7 3197 22378
4 T 326,04
2renel . PEON 25 26,29 0 o 8572
..... . s _..e 6572
D3-feb-21 CONDUCTOR 4 26.87 0 0 115,48
07-feb-21 o CCNDUCTOR o 0 T N 24577
....... . 4 ? 36125
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0 7 81,87 22378

o tdfeb-21 L PEOQN

14-mar-21 { POLICIA 0 225 582 130,94

BOMBEROQ/CO
28-mar-21 KRDUCTGR

U BOMBEROIGTE
NDUCTOR
BOMBERQ/ICC
NDUCTOR
BOMBERQ/CO
NDUCTGR  _ :
OMBERQICC
NDUCTOR

| BOMBERQICO
DUCTOR _

OMBERQ/
24-abr-1 NDUCTOR 245 28,05

_______ e e — 48
220021 | GARATAZ 1
Bes2 CAPATAZ, k]
e . CAPATAZ 1
25-ane-21 ) CAPATAZ 1

. 25ene2i [ CAPATAZ A

CAmar21

27-ene-21 L CAPATAZ L
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2.2 La cantidad de 32.150,00 € que corresponde a 125 jornadas de
disponibilidad y/o movilidad de policia municipal realizadas fuera de la jornada
normal de trabajo segun el siguiente desglose:
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b o - e o
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— . n . . . o ”
odmay21 SUBINSPECTOR 290
Od4-may-21 POLICIA 250
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e e e - I e . o
02-may-21 POLICIA 280
odomay21 h o POLICIA 250
SO S, svmsroron i
04-rmay-21 POLICIA 250
— . SIS —
— . . S . o~
o S e e - -
. Od-may21 POLICIA 250
N e -
- 02-8ne-21 ' SUBINSPECTOR 290
A-ene-21 POLICIA 250
04-may-21 ' ' h © POLICIA 250
T TP -
Of-may-21 POLICIA 250
16-en0-21 ' ' SUBINSPECTOR 2%
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04-may-21 FOLICIA 250

11-abr-21 POLICIA 250

24-8x-21 ' o | POLICIA : 750
04-may-21 * POLICIA ' 250

—

poLCIA 250

2 . JR— .E.Poucm 250
13-feb-21 PCLICIA 250

04-may-21 POLICIA T a0
OO o EE
Od-may-21 " poLicia " 250

o oo S
—y T . . EE
i o -
04-may-21 . POLICIA 250
o— ) . A . o
LSS . . A I o
Ga-may-21 ) POLICIA 0

20-ene-21 POLICIA ' 260 |

0d.may-21 : POLICIA 250
04-may-21 POLICIA 250
04;F;IB)|'-21 . h POLICE\ 250
T e e = W
11-abr-29 POLKCIA

Od4-may-21

POLICIA
Od-may-21 POLICIA 250

O4-may-21 POLICIA : 250 ;
10-abr-21 POLICIA 250

02-may-21 POLICIA 250

11-abr-21 POLICIA 250
01-may-21 POLICIA 250

_POLICIA o 250
 O4-may-21 POLICIA 250

O4-may-21

10-abr-21 POLICIA 250

168-8be-21 { POLICIA 250
_ 01-may-21 POLICIA 250

: Cd-may-21 FOLICIA 250

. 17-abr-21 POLICIA, 250
O4-mary-21 POLICIA 250
DO N -
 Dd-may-21 CINSPECTOR a0
— - A orom, o
Od-may-21 OFICIAL o om0
— . . . . oo . .
Od-may-21 PoLICIA 250
17.900:21 * POLICIA 250
T = e —_—
e oo i
18-abr-21 OFICIAL 270
' 25-abr-21 o ' i ' LoFlCAL ' 270
o R o Sy
04-may-21 POLICIA 250 :

30-ane-21 : POLICIA 250

18-abr-21 POLICIA 260 |
24-abr-21 R POLICIA 250
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04-may-21 : POLICIA 250
o . . — P "
A —_— e ”
—— . e . I -
o AT -
| 0z-may-21 POLICIA 250
R —- . e -
bzt . _ S e -
14-8br-21 POLICIA 250
17-en8-21 T SUBINSPECTOR ' 290
m-may-—21 ................ giJBINSPéE‘.I'OR 290
 31-ene-21 POLICIA 250
11-abr-21 ) . i OFICIAL 270
T T T - -
25-abr-21 POLICIA _ 250
e one - -
(2 e - . .

2.3 La cantidad de 41.156,58 € que corresponde a la correccion de
errores en las cantidades abonadas como gratificaciones a personal del SEl en
agosto de 2020, por guardias realizadas fuera de la jornada normal de trabajo
en el mes de abril de 2020, segun listados e informes adjuntos.

870,680 16,50 65,75 800 - 7987 172464 . 83384
77534 58,55 2225 71.20 171594 540,60
77534 58,55 10,25 71,20 156414 788,80
775,34 58,55 8.00 .20 1.53568 76034
77534 58,55 800 71.20 1.535,68 - 760,34

8.00 6681 1.44083 71332
T ao0 a8 144083 713,32
225 s 161012 88280
5,00 wmﬁ,ﬂ‘l 1.44083 . 71332
BDO 6159 1‘.‘3\23,28 B57 B2
5,00 51,59 1.328.28 857 62
1025 6159 135292 88226
------ 3 DO 6159 “1.}123_23 6857 B2
BOO 6159 1.328,28 857,62
BOO 6159  1.328.28 657,62
oz G159 148432 813,66
.“22,25 6.1.,59 “1‘.‘434,32 B13 65 k
8,00 61,59 1.328.28 857 B2
..... B 00 61,59 1 .‘323_28 657 62
10,25 . £1,50 . 1.352 82 682,75 °
8.00 51,59 132828 657 62
B,w 51,58 132828 657,62
Ci02s  Bise  1as2e2 56226
2225 6159 1.484.32 81366
B,bé a1 59 . 1.328.28 657 62
;5.25 31,59 1484,32 ....... B1366

Pagina 55 de 147




1 4-abyr 24 50 B70.66 16,50 . 50,64 800 E1.59 1.328.26 657 62
o e e i e o
14-abr 24 50 B70D.66 16.50 50,64 8,00 61,69 1.328,28 857 62
rase 2450 67066. 1650 5064 600 6150 132828 85762
Taa T Taam0 67066 1650 6064 800 6169 12828 657,62
12e 2450 67066 225 5064 2225 6150 148432 813.65
14-abs o 24 50 870,66 18,50 50,84 ; B, 00 6158 1 326,28 657 62
12-abr ) ) 2450 67066 225, 5084 2226 6159 148432 813.66
DR e i L L L e
P 2450 67086 1425 5084 1035 61,59 1.362.92 682.26
i . e oim e e s e iama o
12-8br 2450 67066 1850 5064 800 6150 132826 657 62
* ta-ste | 2450 67086 1650 5064 800, 6160 132028 65762
12900 S " 245 67066 225 5064 2225 6159 148432 8136
B v oom 1% s s o rmsm  ere
11-ar " 2450 67066 1425 . 5064 1025 6159 135292 842,26
C1oee 2050 67086 1650 5064 B0 6150 132828 657,62
14-!‘;‘“““ ----------------------------- . 2456 3?065 13“5-0_ . 50,34 ----- 8,00 _51 s9 1 azs2n 657 .62
11-abr 2450 67085 1425 5064 1025 6158 1.352.92 662,26
10-abr 24 50 B70.66 16,50 50,64 8.00 61,59 1.326828 657,62
tae 2450 67088 1425 5084 1025 6189 136292 66226
Megbr . T 2450 67086 1425 5084 1025 6158 136292 652,26
13-abr 24,50 B0 .66 16,50 : 50,64 ) 80 ) 61,59 1.328.28 657 62
@ 2450 67085 1850 5084 800, 6159 132828 657 62
 12-0r 2450 67066 235 S064 2225 6159 148437 813,66
13-8br 2450 67066 1650 5064  BOC 6159 132828 65762
10ar R T 2450 67066 1650 5064 8O0 6159 132828 657,62
war 7T 2450 67066 1650 5064  B00 6159 132828 65762
10-abr 24,50 670,66 16,50 5064 5,00 61,59 1.328.28 657 .62
1abe . T2450 67066 1425 5064 1025 6159 135292 682,26
Tabr | 2450 67066 1425 5084 1025 6169 135292 ‘682,26
..... 41‘.‘156.55

3. FUNDAMENTOS DE DERECHO

Articulo 6.3 Real Decreto 861/1986 de 25 de abril, por el que se
establece el regimen de las retribuciones de los funcionarios de la
Administracion Local.

La Resolucién de 28 de febrero de 2019, de la Secretaria de Estado de
Funcion Publica, por la que se dictan instruccicnes sobre jornada y horarios de
trabajo del personal al servicio de la Administraciéon General del Estado y sus
organismos publicos. Establece en el punto 1.2 “Las normas contenidas en la
presente Resolucién no se aplicaran al personal militar de las Fuerzas
Armadas, ni al personal de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
Estado; ni al personal de las entidades citadas en el apartadc anterior
destinado en instituciones y establecimientos penitenciarios o en instituciones y
establecimientos sanitarios; ni al personal que preste servicios en centros
docentes o de apoyo a la docencia. Para estos colectivos, asi como para
aquellos otros en los que la naturaleza singular de su trabajo lo requiera,
se aplicaran las regulaciones aespecificas que procedan, determinadas
conforme a los mecanismos y ambitos de negociacién derivados del fexto
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refundido de la Ley del Estatufo Basico del Empleado Pablico, aprobado
por Real Decrefo Legisiafivo 52015 ...7

Real Decreto Legisiativo 5/2015 por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, Articulo 47 Jornada de
trabajo de los funcionarios puablicos, “Las Administraciones Publicas
estableceran ia jornada general y las especiales de trabajo de sus funcionarios
publicos. La jornada de trabajo podra ser a tiempa completo o a tiempao parcial’.

Articulo 52 del Acuerdo/Convenio del Ayuntamiento de Alcorcdn y sus
OOAA.

Acuerdo de 13 de abril de 2021 (3/141) de la JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL del Ayuntamiento de Alcorcon, RELATIVO A LA JORNADA LABORAL
DEL SERVICIO DE BOMBEROS Y PROTECCION CIVIL 2021-2023.

4. COMPETENCIA

El drgano competente para la autorizacion de la realizacion de los
trabajos extraordinarios por los trabajadores indicados es la Junta de Gobierno
Local, en virtud de las competencias en materia de gestion econdémica le
otorgan el art. 127.1.9) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, y el art.
141.1.9) del Reglamento Organico Municipal.

Por cuanto antecede y previo informe de la Intervencidon Municipal
donde se acredite la existencia de crédito adecuado y suficiente, formulo al
Concejal de Seguridad Organizacién Interna y Atencién Ciudadana la siguiente
PROPUESTA:

PRIMERO: La APROBACION de las GRATIFICACIONES por los
trabajos extraordinarios realizados fuera de la jornada normatl de trabajo por el
citado personal del Ayuntamiento de Alcorcén, siendo un total de: 4.048,50
horas extraordinarias diurnas y 507,25 horas extraordinarias nocturnas; 125
jornadas de disponibilidad y/o movilidad de policia municipal, asi como la
correccion de errores correspondiente a las gratificaciones abonadas a
personal del SEl en agosto de 2020 por guardias durante el mes de abril de
2020.

SEGUNDOQ; La APROBACION Y DISPOSICION DEL GASTOQ, para su
abono posterior en némina con el concepto GRATIFICACIONES, por importe
de CUARENTA Y UN MIL CIENTO CINCUENTA Y SEIS EUROS CON
CINCUENTA Y OCHO CENTIMOS (41.156,58 €) con carge a la aplicacién
presupuestaria 10.221.00-151.98 y por importe de CIENTO SETENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS DIECIOCHO EUROS CON VEINTIDOS
CENTIMOS (179.518,22 €)) con cargo a la aplicacion presupuestaria
10.221.00-151.00.

TERCERO: Que, por la Concejalia de Seguridad, Organizacién interna
y Atencion Ciudadana, se de la tramitacidn legaimente procedente.

Es cuanto tengo que informar,
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EL DIRECTOR GENERAL DE ORGANIZACI(_')N INTERNA Y
ATENCION CIUDADANA. Firmado digitalmente por ANDRES COUSO TAPIA-
Fecha: 2021.07.27, 10:32:39."

» VISTO el informe presentado al efecto por el Departamento de
Intervencion sobre fiscalizacion del expediente, asi como el documento de
retencién de crédito (RC) y su anexo de aplicaciones emitidos por el mismo,
todos ellos de fecha 29 de julic de 2021, y cuyos contenidos se transcriben a
continuacion, respectivamente:

“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS. N° 780/21

EXPEDIENTES DE PRODUCTIVIDAD, COMPLEMENTOS Y OTRAS
VARIACIONES.

AUTORIZACION Y COMPROMISOS DE OTROS PLUSES Y COMPLEMENTOS.

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
[0 FAVORABLE

X FAVORABLE CON OBSERVACIONES

O CON REPARO

L DATOS GENERALES

GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR
DIVERSO PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.

N° EXPEDIENTE: 98/21

EXPEDIENTE: GRATIFICACIONES

AREA DE GASTO: ORGANIZACION INTERNA
ORGANO GESTOR DEL GASTO: JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
FASE DE GASTO: AD

IMPORTE: 220674,80 €

APLICACION PRESUPUESTARIA: 10-221.00-151.98

ORGANO COMPETENTE PARA ALCALDIA

RESOLVER LA DISCREPANCIA:

II. DOCUMENTACION EXAMINADA
27/7/2021: Propuesta de resolucion suscrita por D. Andrés Couso Tapia,
Director General de Organizacién Interna y Atencién Ciudadana.

27/7121: Proposicion que presenta para su aprobacién a la Junta de
Gobierno Local, D. Daniel Rubio Caballero, Concejal Delegado de
Seguridad, Organizacién Interna y Atencion Ciudadana.

Informes de areas acreditativos de las horas realizadas.
29/7/121: Retencidon de crédito n® 220210016753

. LEGISLLACION APLICABLE

» Art. 13 del R.D. 424/2017, de 28 de abril por el que se regula el régimen juridico
del control interno en las entidades locales del Sector Publico Local.

» Arts. 214 Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
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el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

s L ey 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Comin de las Administraciones
Pablicas.

» Arts. 140-144, 153-157, 176 y 177 RD Legislative 781/1986, de 18 de abril, por el
gue se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local.

e Arts. 172 y 175 Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales.

» Real Decreto Legisiative 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Pablico.

« Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el régimen de las
retribuciones de los funcionarios de Administracion Local.

» Convenio de Personal Laboral y Acuerdo de Personal Funcionario 2008-2011 del
Ayuntamiento de Alcorcén,

L. DATOS COMPROBADOS
A. REQUISITOS BASICOS GENERALES RELE"\'&NTE COMPROBADO compggamo
g&%ﬁﬂ:ﬁ 1. La existencia de crédito
172y 176 | presupuestario y que el
TRLHL propuesto es el adecuado y
suficiente a la naturaleza dei
gasto U obligacibn que se
proponga contrasr, y que se X
incorpora en el expediente &l
comespondiente certificado de
existencia de  crédite o
documento equivalente.
a2 D 12, Que los gastos u
185 TRLHL. obligaciones se proponen al
6rgano competente para la X
aprobacion del gasto*.
oy s | 3. La competencia del
LBRL y | érganc que dicte el acto
Deoaio oo | administrativo, es conforme a lo
Alcorcon establecido en la legislacion del X
régimen local aplicable y al
régimen de delegacion de
competencias vigente**.
i;‘#‘zgf;‘f: 4, Al tratarse de gastos de
174 TRLHL. caracter plurianual, que se
cumple lo preceptuado en el X
articulo 174 det TRLRHL.
R ol | 8 Al tratarse de gastos
A, 1728 | con financiacion afectada, que
TRLHL los recursos que los financian
son ejecutivos y que se acredita X
su efectividad con la existencia
de documentos fehacientes.
Aoz Ale. Al tratarse de
A 1736 y | tramitacion anticipada sin
1741TRIML | financiacion afectada, que se x
incluye en el PCAP la
subordinacidn de la autorizacion
del gasto al crédito _para el
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ejercicio en el cual se autorice
en el presupuesto.

';'[; ;,‘?jm f’; 7. Al tratarse de
at 1735 y | tramitacion anticipada con
VAITRLAL | fnanciacion afectada, que se
incluye en el PCAP Ia
subordinacién de la autorizacién X
del gasto al crédito pata e
ejercicio en el cual se autorice
en el presupuesto y a la firmeza
de la financiacion.

C
B. REQUISITOS BASICOS ADICIONALES RELEh\lmNTE COMPROBADO Compﬁga ADG
V)
C. OTROS REQUISITOS BASICOS RELE':MNTE COMPROBADO oM BADO
0|8 La propuesta retribuye
Servicios extraordinarios X

realizados fuera de la jornada
norma! de trabajo.
g. El  precio  unitario
establecido se adecua a lo
establecido en el convenio ©
norma reguladora.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

El gasto propuesto excede de la consignacion presupuestaria destinada a
gratificaciones para el ejercicio 2021, sin superar el nivel de vinculacion juridica.

LA INTERVENTORA GENERAL, firmado por MARIA ISABEL
APELLANIZ DE GALARRETA el dia 29/07/2021 con un certificado emitido por
AC CAMERFIRMA FOR NATURAL PERSONS - 20186."

"RC Clave Operacion....... 100
Signo......cocieveeeiii. 0
CONTABILIDAD DEL N® Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | N° Expediente:
GASTOS CREDITO Aplicaciones: 2
PRESUPUESTO Cficina:
CORRIENTE Ejercicio: 2021

Presupueste: 2021

Organica Programa Econdmica Referencia IMPORTE EUROS PGCP
220.674,80

IMPORTE EUROS:

- DOSCIENTQS VEINTE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO EUROS CON
OCHENTA CENTIMOS (220.674,80 €).

Cdadigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:
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Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE

EXPTE. 9872021 GRATIFICACIONES SUBSANACION ERRORES
GRATIFICACIONES SEI AGOSTO 2020 Y JORNADAS DISPONIBILIDAD P. MUNPAL

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacién(es) que figura{n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe que se
resefia.
N® OPERACION: 220210016753,
Sentado en Libro Diaric de Contabilidad Presupuestaria con fecha 29/07/2021.

El documente ha side firmado o aprobado por:

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA Interventora General del
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 29/07/2021. 10:32. Firma electrénica.”

“‘RC
CONTABILIDAD DEL Clave operacién 100
PRESUPUESTO DE ANEXO Signo 0
GASTOS APLICACIONES
PRESUPUESTO
CORRIENTE
Aplicaciones Proyectos N? Operacién Referencia Importe PGCP
EUROS

10 22100 15198 220210016753 22021002887 41.156,58
GRATIFICACIONES EJERCICIOS ANTERIORES
10 22100 15100 220210016753 22021002888  179.518,22
GRATIFICACIONES

Importe TOTAL 220.674,80

N? Operacion; 220210016753
Sentado en Libro Diario de
Contabilidad Presupuestaria con
Fecha 29/07/2021

El documento ha sido firmado o aprobado por;

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, Interventora General de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 29/07/2021 10:32, firma electrénica.”

» A |a vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR l|a Proposicién transcrita y en
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consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en los informes obrantes en |la presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR las GRATIFICACIONES por los servicios
extraordinarios realizados fuera de la jornada normal de trabajo por personal
de! Ayuntamiento de Alcorcon, siendo un total de 4.04850 horas
extraordinarias diurnas y 507,25 horas extraordinarias nocturnas, 125 jornadas
de disponibilidad y/o movilidad de Policia Municipal ademas de la correccion de
errores correspondiente a las gratificaciones abonadas a personal del SEI en
agosto de 2020 por la reestructuracion del servicio en el mes de abril de 2020 y
la APROBACION Y DISPOSICION DEL GASTO para su abono posterior en
noémina con el concepto GRATIFICACIONES, por importe de 41.156,58 € con
cargc a la aplicacidn presupuestaria 10.221.00-151.98 y por importe de
179.518,22 € con cargo a la aplicacién presupuestaria 10. 221.00-151.00.

SEGUNDO.- COMUNICAR a la Concejalia de Seguridad, Organizacién
interna y Atencion Ciudadana —Departamento de Recursos Humanos- que
debera proceder a la tramitacidén del presente expediente de la forma
legalmente preceptiva.

* VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al efecto por
el Concejal Delegado de Seguridad, Organizacion Interna y Atencidn
Ciudadana, Sr. Rubio Caballero, de fecha 22 de julio de 2021 y cuyo contenido
es del siguiente tenor literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DE SEGURIDAD,
ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA RELATIVO A LAS
GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS
FUERA DE LA JORNADA NORMAL DE TRABAJO POR DIVERSO
PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON INCLUIDOS EN EL
EXPEDIENTE N° 160-21.

Visto el expediente N° 160-21 RELATIVO A [LAS GRATIFICACIONES
POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS FUERA DE LA
JORNADA NORMAL DE TRABAJO POR DIVERSO PERSONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON, los informes juridicos y previa fiscalizacion
por la Intervencién municipal.

Tengo el honor de PROPONER a la Junta de Gobierno Local la
adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO: la APROBACION de las GRATIFICACIONES por los
servicios extraordinarios realizados fuera de la jornada normal de trabajo por
personal del Ayuntamiento de Alcorcon, siendo un total de 764,50 horas
extraordinarias diurnas y 108,75 horas extraordinarias nocturnas y 29 jornadas
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de disponibilidad y/o movilidad de Policia Municipal y la APROBACION Y
DISPOSICION DEL GASTO para su abono posterior en ndémina con el
concepto GRATIFICACIONES, por importe de 594,76 € con cargo a la
aplicacion presupuestaria 10.221.00-151.98 y por importe de 33.631,79 € con
carge a la aplicacion presupuestaria 10. 221.00-151.00.

SEGUNDO: Que, por la Concejalia de Seguridad, Organizacion Interna
y Atencién Ciudadana se dé la tramitacion legalmente procedente.

EL CONCEJAL DELEGADO DE SEGURIDAD, ORGANIZACION
INTERNA Y ATENCION CIUDADANA, firmado digitalmente por DANIEL
RUBIO CABALLEROQO, fecha: 2021.07.22."

+ VISTO el informe-propuesta presentado al efecto por la Concejalia de
Seguridad, Organizacion Interna y Atencién Ciudadana, de fecha 22 de julio de
2021 y cuyo contenido se transcribe a continuacion:

‘INFORME-PROPUESTA RELATIVO A LAS GRATIFICACIONES POR
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR DIVERSO PERSONAL
DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON INCLUIDOS EN EL. EXPEDIENTE N°
160-21.

CONCEJALIA: SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA

FECHA: EJERCICIOS 2020 Y 2021
1. ANTECEDENTES

Se han recibido en esta concejalia informes de los siguientes servicios,
relativos a la aprobacién de GRATIFICACIONES de diverso personal municipal
por realizacién de servicios extraordinarios fuera de la jornada normal de
trabajo:

« POLICIA MUNICIPAL

e MANTENIMIENTO

« PARQUES Y JARDINES

* SERVICIOS A LA CIUDAD

« SOSTENIBILIDAD, MOVILIDAD Y RENOVABLES

» RECURSOS HUMANOS

» OFICINA DE APOYO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Se ha comprobado por parte de este departamento que el numero total
de horas extraordinarias realizadas por los trabajadores antes citados durante
los ejercicios 2020 y 2021 no superan el maximo de ochenta al afio segun lo
establecido en el articulo 52 del Acuerdo de Funcionarios y del Convenio
Colectivo vigentes, no teniéndose en cuenta a estos efectos los servicios
extraordinarios realizados por causa de fuerza mayor por el personal de la
concejalia de Parques y Jardines a consecuencia de la borrasca Filomena.
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Existe crédito adecuado y suficiente y en fecha 22 de julio de 2021 se
solicita RC por las cantidades siguientes:

—594,76 con cargo a la aplicacion presupuestaria 10.221.00-151.98.
—-33.631,79 con cargo a la aplicacién presupuestaria 10.221.00-151.00.

2. CALCULO

Los calculos de los importes se han realizado siguiendo con lo
establecido en el articulo 52 del Acuerdo de funcionarios del Ayuntamiento de
Alcorcon:

“Todas las remuneraciones por horas extracordinarias se abonaran con
arreglo a la tabla retributiva, a través de la némina mensual, a efectos de dar
cumplimiento a lo establecido en la nermativa vigente sobre cotizacién a la
Seguridad Social. La remuneracion sera del 185% del valor hora bruta de
trabajo. Las realizadas en dias festivos 0 en horario nocturno tendran un valor
del 225% del valor hora bruta de trabajo. Se aplicara la siguiente férmula:

Hora extraordinaria = (RBA*: 1512) x 185%
Hora extraordinaria Festiva/nocturna = (RBA *: 1512} x 225%

* RBA = Retribuciones Brutas Anuales, excepto trienios y
gratificaciones”

Una vez cuantificados los trabajos extraordinarios realizados, éstos
corresponden a:

2.1 La cantidad de 594,76 €, por la realizacibn de 10 horas
extraordinarias diurnas y 10 horas extraordinarias nocturnas/festivas realizadas
fuera de la jornada normal de trabajo durante el ejercicio 2020 segun el
siguiente desglose:

e > . - i
SR L Y 18-001-20 CONSERJE INFORMADOR 0 0. 5 3284 183,19
‘ %’3 L ?-:}.’% a0 o —— J—— consEmE INFORI‘.IADQR . . 2&54 o R . !.54...19_
> T, S'} 11-0et:20 ' T GONSERJE INFORMADOR 0 o 5 a2 C T e
R &I o 10-00t:20 ' | GONSERJE INFORMADOR 5 2684 a o 13419
. ./. 4_/ . Tntal ALMAGRO APARICIO, MARIA MERCEDES 10 T T seane
“&Jl‘i}'/ | 10 | | 10 | I 594,70 l

2.2 La cantidad de 26.241,79 €, por la realizacién de 754,50 horas
extraordinarias diumas y 98,75 horas extraordinarias nocturnas/festivas
realizadas fuera de la jornada normal de trabajo durante el ejercicio 2021 segun
el siguiente desglose:

7 A 0 Q 202
13-mar-21 . . -OFICIAL 7 2887 Q 0 202,08
20-mar-21 OFICIAL 7 28,87 ¢ a 202.09
27-mar 2t .. [ OF]CIM ...... , 2587 o o . 20208
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2.3 La cantidad de 7.390,00 € que corresponde a 29 jornadas de
disponibilidad y/o movilidad de policia municipal realizadas fuera de la jornada
normal de trabajo segln el siguiente desglose:

1 " M21-0144 | 16-may-21 . POLKCIA

2 M21-0137 E pofmm

3 M21-0140 © 15mey-21 POLICIA

4 M21-0142 | 15-may-21 FOLICIA

-] MZ210t41  15-may-21 FOLICIA 250 160-21

8 .“I.\-I'I21-0143 . OFICIAL 2?0"“.““ 160-21

T M21-0134

250 180-21

250 160-21

8 M21-0129  08-may-21 POLICIA

9 M21-0138  09-may-21 T poLicia 250 160-21 ;

10 M21-0125  0B-may-21 : POLICIA : 250 160-21

11 M21-0126  08-may21 OFICIAL 270 18021
12 M21-0151  23-may-21 OFICIAL 270 18021

12 M21-0152  23-may-21 " POLICIA T2 e021

14 M21-0153  23-may-21 POLICIA 250 160-21

15 M21-154  23-may-21 POLICLA 250 16021

16 M21-0131 08-may-21  POLICIA 250 16021

17 M21-0133  0B-may-21 POLICIA 250 160-21

18 M21-0143  22-may-21 POLICtA 250 160-21

19 M21-014€  16-may-21 POLICIA 250 160-21

20 M21-0132  08-may-21 POLICIA 250 160-21
250
POLICIA 250 160-21
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3. FUNDAMENTOS DE DERECHO

Articulo 8.3 Real Decreto 861/1986 de 25 de abril, por el que se
establece el régimen de las retribuciones de los funcionarios de la
Administracién Local.

La Resolucion de 28 de febrero de 2019, de la Secretaria de Estado de
Funcidén Publica, por la que se dictan instrucciones sobre jornada y horarios de
trabajo del personal al servicio de la Administracidn General del Estado y sus
organismos pUblicos. Establece en el punto 1.2 “Las normas contenidas en la
presente Resolucion no se aplicaran al personal militar de las Fuerzas
Armadas, ni al personal de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del
Estado; ni al personal de las entidades citadas en el apartado anterior
destinado en instituciones y establecimientos penitenciarios o en instituciones y
establecimientos sanitarios; ni al personal que preste servicios en centros
docentes o de apoyo a la docencia. Para estos colectivos, asi como para
aquellos otros en los que la naturaleza singular de su trabajo lo requiera,
se aplicarén las regulaciones especificas que procedan, determinadas
conforme a los mecanismos y ambitos de negociacién derivados del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Puablico, aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015 ..."

Real Decreto Legislativo 5/2015 por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Pdblico, Articulo 47 Jornada de
trabajo de los funcionarios puablicos, “Las Administraciones Publicas
estableceran la jornada general y las especiales de trabajo de sus funcionarios
publicos. La jornada de trabajo podra ser a tiempo completo o a tiempo parcial’.

Articulo 52 del Acuerdo/Convenio del Ayuntamiento de Alcorcon y sus
O0AA.

Acuerdo de 13 de abril de 2021 (3/141) de la JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL del Ayuntamiento de Alcorcén, RELATIVO A LA JORNADA LABORAL
DEL SERVICIO DE BOMBERQOS Y PROTECCION CiVIL 2021-2023.
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4. COMPETENCIA

El érgano competente para la autorizacién de la realizacién de los
trabajos extraordinarios por los trabajadores indicados es la Junta de Gobierno
Local, en virtud de las competencias en materia de gestién economica le
otorgan el art. 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, en la redaccidn dada por la Ley 57/2003, y el art.
141.1.g) del Reglamento Orgéanico Municipal.

Por cuanto antecede y previo informe de la Intervencion Municipal
donde se acredite la existencia de crédito adecuado y suficiente, formulo al
Concejal de Seguridad Organizacién Interna y Atencién Ciudadana la siguiente
PRCOPUESTA:

PRIMERO: La APROBACION de las GRATIFICACIONES por los
trabajos extraordinarios realizados fuera de la jornada normal de trabajo por e!
citado personal del Ayuntamiento de Alcorcon, siendo un total de: 764,50 horas
extraordinarias diurnas y 108,75 horas extraordinarias nocturnas y 29 jornadas
de disponibilidad y/o movilidad de policia municipal.

SEGUNDO: La APROBACION Y DISPOSICION DEL GASTO, para su
abono posterior en némina con el concepto GRATIFICACIONES, por importe
de QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO EUROS CON SETENTA Y SEIS
CENTIMOS (594,76 €) con cargo a la aplicacion presupuestaria 10.221.00-
151.98 y por importe de TREINTA Y TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA Y UN
EURQOS CON SETENTA Y NUEVE CENTIMOS (33.631,79 €) con cargo a la
aplicacion presupuestaria 10.221.00-151.00.

TERCERO: Que, por la Concejalia de Seguridad, Organizacion Interna
y Atencién Ciudadana, se de la tramitacion legalmente procedente.

Es cuanto tengo que informar, ]
LA TECNICA DE GESTION LABORAL, firmado digitalmente por MARIA
LUISA RAMIREZ ROBLEDANO, fecha: 2021.07.22, 09:31:55."

» VISTO el informe presentado al efecto por el Departamentc de
Intervencion sobre fiscalizacion del expediente, asi como el documento de
retencion de crédito (RC) v su anexo de aplicaciones emitidos por el mismo,
todos ellos de fecha 28 de julio de 2021, y cuyos contenidos se transcriben a
continuacion, respectivamente:

“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS. N° 754/21

EXPEDIENTES DE PRODUCTIVIDAD, COMPLEMENTOS Y OTRAS
VARIACIONES.,

AUTORIZACION Y COMPROMISOS DE OTROS PLUSES Y COMPLEMENTOS.

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
X FAVORABLE

0O FAVORABLE CON OBSERVACIONES
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O CON REPARO

L DATOS GENERALES

GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR
DIVERSO PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.

N° EXPEDIENTE: 160/21

EXPEDIENTE: GRATIFICACIONES

AREA DE GASTO: ORGANIZACION INTERNA
ORGANO GESTOR DEL GASTO: JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
FASE DE GASTO: AD

iIMPORTE: 3422655 €

APLICACION PRESUPUESTARIA: 10-221.00-151.00

ORGANO COMPETENTE PARA ALCALDIA

RESOLVER LA DISCREPANCIA:

In. DOCUMENTACION EXAMINADA
22/7121: Informe justificativo de la liquidacidn practicada, suscrito por la Técnica de
Gestién Laboeral, M. Luisa Ramirez Robledano.

15/06/21: Propuesta de resolucion suscrita por D. Andrés Couso Tapia, Director
General de Organizacion Interna y Atencién Ciudadana.

16/6/21: Proposicién que presenta para su aprobacidén a la Junta de Gobierno
Local, D. Daniel Rubio Cabhaliero, Concejal Delegado de Seguridad, Organizacion
Interna y Atencién Ciudadana.

Informes de areas acreditativos de las horas realizadas.

28/7/2021: Retencion de credito n® 220210016343

lni. LEGISLACION APLICABLE

+ Art. 13 del R.D. 424/2017, de 28 de abril por el que se regula ] régimen juridico
del control interno en las entidades locales del Sector Publico Local.

» Arts. 214 Real Decreto Legislative 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

s Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Comun de las Administracicnes
Puablicas.

e Arts. 140-144, 153-157, 176 y 177 RD Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el
que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local.

e Arts. 172 y 175 Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por €l que se
aprueba el Reglamento de Organizacidn, Funcionamienio y Régimen Juridico de
las Entidades Locales.

» Real Decretec Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de ia Ley del Estatuto Basico del Empleado Pablico.

» Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el régimen de las
retribuciones de los funcionarios de Administracion Local.

» Convenic de Personal Laboral y Acuerdo de Personal Funcionario 2008-2011 del
Ayuntamiento de Alcorcéon.

V. DATOS COMPROBADOS

A. REQUISITOS BASICOS GENERALES | __ MO | comproBano | (ourOaano

Art, 13.2 a) RD H H h
2 RO 1. La .exnstenma de crédito
172y 176 [presupuestario y que el
TRLAL. propuesto es el adecuado y X
suficiente a la naturaleza del

asto u_obligacién _que se
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proponga contraer, y que se
incorpora en el expediente el
correspondiente  certificade de
existencia de crédito +]
documento equivalente.

VRO (2, Que los gastos wu
15 TRIML | obligaciones se proponen al
organo competente para Ia X
aprobacion del gasto*.
fos 125 124 1 3, La competencia del
LBRL y | 6rgano  que dicte el acto
B oo | @dministrativo, es conforme a lo
Alcorcén establecido en la legislacion del X
régimen local aplicable y al
régimen de delegacion de
competencias vigente™.
e Za R | 4, Al tratarse de gastos de
174 TRUHL. cardcter plurianual, que se
cumple lo preceptuado en el X
articulo 174 del TRLRHL.
A5 amaod | 5 Al wratarse de gastos
At 1738 | con financiacion afectada, que
TRUHL. los recursos que los financian
son ejecutivos y que se acredita X
su efectividad con la existencia
de documentos fehacientes.
Rz, | B. ‘ AAI tratarse de
at 17135 y | tramitacion anticipada sin
V41TRIAL | financiacion afectada, que se
incuye en el PCAP Ila
subordinacion de la autorizacién X
del gasto al crédito para el
ejercicio en el cual se autorice
en el presupuesto.
ag ;234?20:; 7. .AI lr_at_arse de
At 1736 y | tramitacién  anticipada  con
741TRUIHL | financiacion afectada, que se
incluye en e PCAP Ia
subordinacién de la autorizacion X
del gasto al credito para el
ejercicio en el cual se autorice
en el presupuesto y a la firmeza
de la financiacién.
B. REQUISITOS BASICOS ADICIONALES RELD NTE COMPROBADG | (oMphaBADG
C. OTROS REQUISITOS BASICOS RELLWANTE | COMPROBADO | covpnOeann
gmgs% RD |8, . La propuesta re!nbu_ye
Servicios extraordinarios
, : X
realizados fuera de la jornada
normal de trabajo.
9, El precio unitario
establecido se adecua a lo X

establecido en el convenio o
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| | norma reguladora.

V. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

LA INTERVENTORA GENERAL, firmado por MARIA ISABEL
APELLANIZ DE GALARRETA el dia 28/07/2021 con un certificado emitido por
AC CAMERFIRMA FOR NATURAL PERSONS - 2016."

“RC Clave Operacién....... 100
Signo......oooees 0
CONTABILIDAD DEL N® Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | N° Expediente:
GASTOS CREDITO Aplicaciones: 2
PRESUPUESTO Oficina:
CORRIENTE Ejercicio: 2021

Presupuesta: 2021

Organica Programa Econémica  Referencia IMPORTE EUROS PGCP
34.226,55
IMPORTE EURQS:

- TREINTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS EUROS CON CINCUENTA Y
CINCO CENTIMOS (34.226,55 €).

Cédigo de Gasto/Proyecto:
Interesado:

Crdinal Bancario
TEXTO LIBRE

EXPTE. 160/21 GRATIFICACIONES SERVICIOS EXTRAORDINARIOS ANOS 2020 Y
2021

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion({es) que figura{n) en este documento {0 su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe que se
resefia.

N° OPERACION: 220210016343.

Sentado en Libre Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 28/07/2021.

El documento ha sido firmado o aprobadao por:
1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA Interventora General dei
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 28/07/2021. 18:24. Firma electronica.”

“RC
CONTABILIDAD DEL Clave operacion 100
PRESUPUESTO DE ANEXOQ Signo 0
GASTOS APLICACIONES
PRESUPUESTO
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CORRIENTE

Aplicaciones Proyectos N° Operacion Referencia Importe PGCP
EUROS
10 22400 15198 220210016343 22021002885 594,76

GRATIFICACIONES EJERCICIOS ANTERICRES

10 22100 15100 220210016753 22021002886  33.631,79
GRATIFICACIONES

Importe TOTAL 34.226,55

N® Operacidn: 220210016343
Sentado en Libro Diaric de
Contabilidad Presupuestaria con
Fecha 28/07/2021

El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, Interventora General de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 28/07/2021, 18:24, firma electrénica.”

e A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en ios informes obrantes en la presente resolucién:

PRIMERO.- APROBAR las GRATIFICACIONES por los servicios
extraordinarios realizados fuera de la jornada normal de trabajo por personal
del Ayuntamiento de Alcorcdn, siendo un total de 764,50 horas extraordinarias
diurnas y 108,75 horas extraordinarias nocturnas y 29 jornadas de
disponibilidad yfo movilidad de Policia Municipal v la APROBACION Y
DISPOSICION DEL GASTQ para su abono posterior en némina con el
concepto GRATIFICACIONES, por importe de 594,76 € con cargo a la
aplicacién presupuestaria 10.221.00-151.98 y por importe de 33.631,79 € con
cargo a la aplicacion presupuestaria 10. 221.00-151.00.

SEGUNDO.- COMUNICAR a la Concejalia de Seguridad, Organizacion
Interna y Atencion Ciudadana -Departamento de Recursos Humanos- que
debera proceder a la tramitacion del presente expediente de la forma
legalmente preceptiva.
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» VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al efecto por
el Concejal Delegado de Seguridad, Organizaciéon Interna y Atencion
Ciudadana, Sr. Rubio Caballero, de fecha 14 de junio de 2021 y cuyo contenido
es del siguiente tenor literal:

“PROPQSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DE SEGURIDAD
ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA A LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL, EN RELACION CON EL ATRASO DE EJERCICIOS
ANTERIORES RELATIVO AL COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD
(JORNADAS ESPECIALES) PARA EL PERSONAL DEL SAC DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON

Visto el expediente de Productividad-Jornadas Especiales relativo a
atrasos de ejercicios anteriores de Jornadas Especiales realizadas por personal
del SAC, los informes juridicos incluidos en el mismo y previo al Informe de
Intervencion.

Por todo lo anterior, tenge el honor de PROPONER a la Junta de
Gobierno Local, la adopcién del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- La aprobacion del reparto de 2.234,63 € (DOS MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO EUROS CON SESENTA Y TRES
CENTIMOS), correspondiente al complemento de productividad-jornadas
especiales, del personal del SAC de este Ayuntamiento, que ha dado
cumplimiento a los requisitos para su percepcién establecidos en el acuerdo
plenario de 25 de abril del 2012 (n® orden 28/109), con la asignacion
individualizada que consta en el Anexo | a este Informe-Propuesta, e incluida
en el presente expediente y con cargo a la aplicacion presupuestaria 10-
221.00-150.98.

SEGUNDO.- Que por la Concejalia de Seguridad, Organizacion Interna
y Atencién Ciudadana se dé la tramitacién legalmente procedente.

Es cuanto tengo que proponer

EL CONCEJAL DELEGADC DE SEGURIDAD, ORGANIZACION
INTERNA Y ATENCION CIUDADANA, firmado digitalmente por DANIEL
RUBIO CABALLERO, fecha: 2021.06.14.”

* VISTO el informe-propuesta presentado al efecto por la Concejalia de
Seguridad, Organizacién Interna y Atencién Ciudadana, de fecha 11 de junio de
2021 y cuyo contenido se transcribe a continuacion:

“INFORME-PROPUESTA QUE PRESENTA EL DIRECTOR GENERAL
DE ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA EN RELACION
CON EL REPARTO DEL COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD
(JORNADAS ESPECIALES) DE EJERCICIOS ANTERIORES PARA EL
PERSONAL DEL SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA.

ASUNTO: REPARTO COMPLEMENTO PRODUCTIVIDAD-JORNADAS
ESPECIALES
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CONCEJALIA: SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA

FECHA: EJERCICIOS 2014-2018
1. ANTECEDENTES:

1.1 Solicitud de abono de Jornadas especiales por personal del SAC

Entre los meses de mayo y noviembre de 2018 se recibieron en el
registro del Ayuntamiento de Alcorcon y/o en el servicio de RRHH, dirigidas al
Director General de RRHH D. Agustin Juan Gil Franco, solicitudes de varios
trabajadores del SAC, de abono de jornadas especiales (sdbados) que venian
realizando desde el afio 2014 y que no les habian sido abonadas.

Los trabajadores solicitantes son los siguientes:

NOMBRE Y APELLIDOS PUESTO DE TRABAJO VINCULACION | SoLIGiTUD
AUXILIAR ADMINISTRATIVA FUNCIONARIA__ | 01/08/2018
AUXILIAR ADMINISTRATIVA FUNCIONARIA | 11/08/2018
AUXILIAR ADMINISTRATIVA FUNGIONARIA | 28/11/2018
AUXILIAR ADMINISTRATIVA LABORAL 0810612018
INFORMADOR-TRAMITADOR FUNCIONARIA | 04/05/2018
AUXILIAR ADMINISTRATIVO LABORAL 05/06/2018
AUXILIAR ADMINISTRATIVA FUNCIONARIA | osiosr2018
AUXILIAR ADMINISTRATIVA FUNCIONARIA | 1870812018
AUXILIAR ADMINISTRATIVA FUNCIONARIA | 1310812018

1.2 Abono de jornadas especiales a varios trabajadores

En el mes de febrero de 2019 se abonaron las jornadas especiales
pendientes desde el afio 2015, a las trabajadoras D®
y D

En noviembre de 2018 se abonaron los sabados trabajados por D* ————

D? - - —— y D. ,

pendientes de abono del ejercicio 2018, quedando pendientes de abono los

sabados trabajados por estos trabajadores en [os ejercicios anteriores, de 2014
a 2017.

No se ha abonado cantidad alguna solicitada a las trabajadoras D? -—-—-
. D* , D? y D?
Lucia Puelles Pérez.

1.3 Justificacion del atraso

La tramitacién del expediente de abono de las jornadas especiales que
quedan pendientes se ha retrasado mas de lo esperado debido entre otros, a los
cambios en |a direccién y coordinacion del servicio de Atencion al ciudadano,
que han causado que el expediente quedara pendiente de resolucion en varas
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ocasiones y a las situaciones sin precedentes que hemos vivido, pandemia y
temporal Filomena, que han causado un gran retraso en la tramitacién de
expedientes como el que nos ocupa.

1.4 Prescripcién de algunas obligaciones

En cuantc a la prescripcidn de estas cantidades, como derecho
econdémico a favor de los empleados municipales, debemos distinguir:

Funcionarios: la reclamaciéon de las retribucicnes se sujeta a un plazo
prescriptivo de cuatro afios desde que proceda su abono, segln el plazo de
prescripcion de débitos de la Administracion.

Personal laboral: las reclamaciones salariales y econdmicas se sujetan
a un plazo prescriptivo de un afio desde el dia en que la accién pudiera
ejercitarse,

El plazo de un arfio previsto para el personal laboral en el caso de D -—-
y D. , ya se ha cumplido, pues,
aunque la primera reclamacion interrumpid el plazo de prescripcién, el
06/06/2018 y 05/06/2018 respectivamente, no hay constancia de reclamacion
en un plazo de un afio posterior a contar desde dichas fechas.

El plazo de cuatro afios previsto para el personal funcionario no se ha
cumplido en ningun caso, al estar presentadas todas las reclamaciones en el
afio 2018, sin embargo, si ha prescrito el derecho al cobro de algunas jornadas
especiales por haber transcurrido mas de cuatre afos entre la fecha de
realizacién de las mismas y !a fecha de la reclamacion. Es el caso de:

- D¢ ., han pasado mas de cuatro afios desde la
realizacién de las j. especiales el 18/01/2014, 08/02/2014,
29/03/2014, 24/05/2014 hasta la fecha de la reclamacién, el
01/06/2018, y por tanto ha prescrito el plazo de su reclamacion.

- D* , han pasado mas de cuatro afios desde
la realizacién de las ). especiales el 11/01/2014, 08/03/2014 y
03/05/2014 hasta la fecha de la reclamacién, el 11/06/2018 y por
tanto ha prescrito el piazo de su reclamacion.

Todas las demas reclamaciones se han realizado dentro del plazo.

1.5 Jornadas_especiales pendientes de abono

Teniendo en cuenta la vinculacién de los trabajadores solicitantes, la
fecha en que se han realizado las solicitudes de abono de atrasos y
cumpliendo con las normas de prescripcion de obligaciones, segin los datos
cbrantes en el servicio de personal, el numero total de jornadas especiales
realizadas por el personal del SAC en los ejercicios 2014-2018 pendientes de
abono son las siguientes:
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SABADOS SABADCS SABADOS SABADOS SABADOS
TRABAJADOS | TRABAJADOS | TRABAJADOS | TRABAJADOS | TRABAJADOS TOTAL
2014 2015 06 2017 208
N 5 4 20 25 1
IMPORTE 3072 30,72 31,03 31.34 1.8
TOTAL 153,6 645,12 8208 7835 31,81 223463

1.6 Cumplimiento de requisitos

Consta Propuesta del Conceial de Seguridad de Seguridad,
Organizacion interna y Atencidn ciudadana de los trabajadores que han dado
cumplimiento a los requisitos para su percepcion establecidos en el acuerdo
plenario de 25 de abril de 2012.

2 CALCULO:
Se ha procedido al calculo y asignacién individualizada que consta en el

Anexo | y que se incorpora al presente informe y que ascienden a fa cantidad
total de 2.234,63€.

3 NORMATIVA APLICABLE

3.1 Relativa a la productividad

El Pleno de esta Corporacion, en Sesién Ordinana celebrada ¢! dia
veinticinco de abril de dos mil doce adoptd, entre otros, el acuerdo por el que
se procede al establecimiento del mbdulo "productividad-jornadas especiales”,
complementando los acuerdos plenarios de fechas 23 de junio de 2005 y 28 de
marzo de 2007.

Articulo 38 del Acuerdo del Personal Funcionario del Ayuntamiento de
Alcorcdn para el periodo 2008-2001 que establece la jornada ordinaria de
trabajo que se establece con caracter general para todos los trabajadores del
Ayuntamiento y el articulo 54 en relacién al Trabajo Nocturno “Se considera
trabajo noctumo el comprendido entre fas veintidos y las seis horas, pudiendo
ser el mismo adelartado o retrasado con autorizacién del Organismo
competente”

Capitulo Il del Titulo Il del Texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobado por Real decreto legislativo 5/2015 de
30 de octubre, si bien, en virtud de su Disposicidon Final 4* apartado 2 ,
producira sus efectos a partir de la entrada en vigor de las Leyes de la Funcion
Publica que se dicten en desarrollo del Estatuto, de forma que, entretanto, y
acordada la derogacidén de los articulos 23_y 24 de la Ley 30/84 de 2 de
agosto Medidas para la Reforma de la Funcion Publica, con el alcance
establecido en la D.F. 4% en los términos establecidos en la Resolucion de 21
de junio de 2007 de la Secretaria General para la Administracién Publica
“mientras no se produzca dicho desarrolio los preceptos derogados tinicamente
lo estéan en tanto se opongan a Io dispuesto , con caracter basico , para todas
las Administraciones Ptblicas™
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Resulta, por tanto, aplicable al caso los derechos retributivos
establecidos en el art. 23 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, especialmente lo
previsto en su apartado 3 que enumera las retribuciones complementarias, y en
su letra C) incluye: “El complemento de productividad destinado a retribuir el
especial rendimiento, Ia actividad extraordinaria, y el interés o iniciativa con que
el funcionario desempefie su trabajo”

Articulo 5 del Real Decreto 861/1986 de 25 de abril por el que se
establece el régimen de las retribuciones de los funcionarios de la
Administracion Local:

5.1 “El complemento de productividad esta destinado a relribuir el especial
rendimiento, la actividad extraordinaria y ef interés e iniciativa con que el
funcionario desempefia su trabajo.

5.2 La apreciacién de la productividad deberd realizarse en funcidén de
circunstancias objetivas relacionadas directamente con el desempeiio del puesto
de trabajo y objetivos asignados al mismo.

5.3 En ningun caso las cuantias asignadas por complemento de productividad
duranle un periodo de liempo originardn ningin tipo de derechec individual
respecto a las valoraciones © apreciaciones comrespondientes a periodos
sucesivos.

&.4 Las cantidades que perciba cada funcionario por este concepto serdn de
conocimianto publico, fanto de los demds funcionarios de la Corporacién como
de los representantes sindicales.”

5.5 Corrasponde al Pleno de cada Corporacién determinar ia canfidad global
destinada a la asignacion de complemento de productividad a fos funcionarios
dentro de fos lImites maximos sefialados en el articulo 7.2 b) de esta norma.

5.6 Corresponde al Alcalde o al Presidente de la Corporacion la distribucion de
dicha cuantia entre los diferentes programas o dreas y la asignacién individual
del complemento de productividad, con sujecién a los criterios que en su ¢aso
haya establecido el Pleno, sin perjuicio de las delegaciones que pueda conferir
conforme a lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abnil”.

3.2 Relativa a [a prescripcion

Articulo 59.2 de la Ley del Estatuto de los Trabajadores “--.2. Si /a
accion se ejercita para exigir percepciones econdmicas o para el cumplimiento
de obligaciones de tracto dnico, que no puedan tener lugar después de
extinguido el contrato, el plazo de un afio se computaré desde el dia en que la
accion pudiera efercitarse...”

Articulo 15 de la Ley General Presupuestaria 47/2003, de 26 de noviembre
“...Salvo lo establecido por las leyes reguladoras de los distintos recursos,
prescribira a los cualtro afios el derecho de la Hacienda Publica estatal:

a} A reconocer o liquidar créditos a su favor, contandose dicho plazo desde
el dia en que e derecho pudo ejercitarse.

b} Al cobro de los créditas reconocidos o liquidados, a contar desde la facha
de su nofificacion o, si ésta no fuera precepliva, desde su vencimiento.

2. La prescripcion de los derechos de la Hacienda Fublica estatal se
imterrumpirg conforme a lo establecido en la Ley General Tributaria y se aplicara
de oficio.

3. Los derechos de la Hacienda Puoblica estatal declarados prescrifos
deberan ser dados de baja en las respectivas cuentas, previa framitacion del
oportuno expediente...”

Pagina 81 de 147



4 COMPETENCIA:

Es competente para la aprobacion del reparto y asignacion
individualizada del complemento de productividad, la Junta de Gobierno Local,
conforme a lo establecido en el articufo 141 h) del Reglamento Organico
Municipal aprobado por el Pleno de la Corporacién en sesion celebrada el 16
de febrero del 2006.

Por cuanto antecede y previo informe de la Intervencion Municipal
donde se acredite la existencia de crédito adecuado y suficiente, formulo al
Concejal de Seguridad Organizacion Interna y Atencién Ciudadana la siguiente
PROPUESTA:

PRIMERO: - La aprobacion del reparto de 2.234,63€. (DOS MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO EUROS CON SESENTA Y TRES
CENTIMOS), correspondiente al complemento de productividad-jornadas
especiales, del personal del SAC este Ayuntamiento, que ha dado
cumplimiento a los requisitos para su percepcion establecidos en el acuerdo
plenario de 25 de abril del 2012 (n® orden 28/109), con la asignacién
individualizada que consta en el Anexo | a este Informe-Propuesta, e incluida
en el presente expediente y con cargo a la aplicacién presupuestaria 10-
221.00-150.98.

SEGUNDOQ: Que por la Concejalia de Seguridad, Organizaciéon Interna y
Atencion Ciudadana se dé la tramitacién legalmente procedente.

EL DIRECTOR GENERAL DE ORGANIZACION INTERNA Y
ATENCION CIUDADANA. Firmado digitalmente por ANDRES COUSO TAPIA-
Fecha: 2021.06.11, 12:41:41."

» VISTO el informe presentado al efecto por el Departamento de
Intervencion sobre fiscalizacién del expediente, de fecha 23 de julio de 2021,
asi como el documento de retencién de crédito (RC) emitido por el mismo, de
fecha 28 de los citados, y cuyos contenidos se transcriben a continuacion,
respectivamente:

“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS N° 763/21

EXPEDIENTES DE PRODUCTIVIDAD, COMPLEMENTOS Y OTRAS
VARIACIONES

REPARTO DEL COMPLEMENTC DE PRODUCTIVIDAD (JORNADAS
ESPECIALES)

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
X FAVORABLE

O FAVORABLE CON OBSERVACIONES

O CON REPARO

L DATOS GENERALES

ASIGNACION INDIVIDUALIZADA DEL COMPLEMENTO DE “PRODUCTIVIDAD —
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JORNADAS ESPECIALES DE JERCICIOS 2014-2018 SAC".

MODALIDAD DE GASTO
EXPEDIENTE:
TIPQO DE EXPEDIENTE:

SUBTIPO

AREA DE GASTO:
ORGANO GESTOR DEL GASTO:

FASE DE GASTO:

IMPORTE:

APLICACION PRESUPUESTARIA:
ORGANO COMPETENTE PARA
RESOLVER LA DISCREPANCIA:

GASTOS DE PERSONAL

208/21

PRODUCTIVIDAD

JORNADAS ESPECIALES

OTRAS PRESTACIONES ECONOMICAS
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

AD

2.236,63 €
10-221.00-151.03
ALCALDIA

il. DOCUMENTACION EXAMINADA
25/04/12: Acuerdo de Pleno relativo al establecimiento del mddulo

“productividad-jornadas especiales”.

11/6/21: Propuesta de resolucién suscrita por D. Andrés Couso Tapia, Director
General de Organizacién Interna y Atencidén Ciudadana.

8/7/21: Proposicidn que presenta D. Daniel Rubio Caballero, Concejal de
Seguridad, Organizacién Intemna y Atencion Ciudadana, para su aprobacion por

la Junta de Gobierno Local.

9f7/21: Retencidn de crédito N° 220210013138.

. DATOS COMPROBADOS

A. REQUISITOS BASICOS GENERALES

NO

RELEVANTE | COMPROBADO

NO
COMFROBADO

At 12ZalR0
42472017, Art
172y 176
TRLHL.

1. La existencia de crédito
presupuestario y que el
propuesto es el adecuado ¥
suficiente a la naturaleza del
gasto u obligacibn gque se
proponga contraer, y que Se
incorpara en el expediente sl
correspondiente  certificade de
existencia de crédito o
documento equivalente.

Arl. 13.2 B} RD
42472047, AA.
185 TRLHL.

2, Que los gastos u
obligaciones se proponen al
6rgano competente para la
aprobacion del gasto*.

Arle. 123, 124,
127 de Ia
LBRL ¥
Decratos  de
Delegacitn de
Alcoredn

i La competencia del
érgano que dicte el acto
administrativo, es conforme a lo
establecido en la legislacion del
régimen local aplicable y al
régimen de delegacidn de
competencias vigente**.

Art. 13.2 a) RD
42472017 Art
174 TRLHL.

4. Al tratarse de gastos de
caracter plurianual, que se
cumple lo preceptuado en el
articulo 174 del TRLRHL.

At 132 1)
RD 42472017
At 1736
TRLHL.

5. Al ftratarse de gastos
con financiacién afectada, que

los recursos que los financian
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son ejecutivos y que se acredita
su efectividad con la existencia
de documentos fehacientes.

M2 a8 _ _AI tratarse de
A, 1736 y | tramitacion anticipada sin
1741TRIAL | financiacion afectada, que se
incluye en el PCAP Ia
subordinacién de fa autorizacion
del gasto al crédito para el
gjercicio en el cual se autorice
en el presupuesto.

Qg :;éof?’ 7. Al tratarse de
A, 1736 y | tramitacién  anticipada  con
17A1TRIAL | financiacion  afectada, que se
incluye en e PCAP la
subordinacion de la autorizacion X
del gasto al crédito para el
ejercicio en el cual se autorice
en el presupuesto y a la firmeza
de la financiacion.

B. REQU_I{SITOS BASICOS ADICIONALES | . N0 | comrroBago | oM
C. OTROS REQUISITOS BASICOS o T cowronn0 | oo
e 8. La propuesta se

adecua a criterios previamente
establecidos por el Pleno de la
corporacion y retribuye
circunstancias objetivas X
relaciopnadas directamente con
el desempefio del puesto de
frabajo y los  objetivos
asignados al mismo.

V. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

LA INTERVENTORA GENERAL, firmado por MARIA ISABEL
APELLANIZ DE GALARRETA el dia 23/07/2021 ¢on un certificado emitido por
AC CAMERFIRMA FOR NATURAL PERSONS - 2016.”

"RC Clave Operacién....... 100
Signo......ccooeeiene. 0
CONTABILIDAD DEL N® Op. Anterior:
PRESUPUESTQ DE RETENCION DE | N°® Expediente:
GASTOS CREDITO Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO Oficina:
CORRIENTE Ejercicio: 2021

Presupuesto: 2021

Organica Programa Econdémica  Referencia IMPCRTE EUROS PGCP
10 22100 15098 22021002622 2.234,63
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ACTAS o

PRODUCTIVIDAD EJERCICIOS ANTERIORES

IMPORTE EUROS:

- DOS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO EUROS CON SESENTA Y TRES
CENTIMOS (2.234,63 €).

Cadigo de Gasto/Proyecto:
Interesado:

Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE

EXPTE. 208/2021 PRODUCTIVIDAD POR JORNADAS ESPECIALES SERVICIO DE
ATENCION AL CIUDADANO EJERCICIOS 2014-2018.

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe que se
resefia.

N° OPERACION: 220210013138.

Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 09/07/2021.

El documento ha sido firmado o aprobado por:
1- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA Interventora General del
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 28/07/2021. 18:37. Firma electronica.”

» A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucidn:

PRIMERO.- APROBAR el reparto de 2.234,63 € (DOS MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO EUROS CON SESENTA Y TRES
CENTIMOS), correspondiente al complemento de productividad-jornadas
especiales, del personal del SAC de este Ayuntamiento, que ha dado
cumplimiento a los requisitos para su percepcion establecidos en el acuerdo
plenaric de 25 de abril del 2012 (n® orden 28/1089), con la asignacion
individualizada gque consta en el Anexo | a este Informe-Propuesta, e incluida
en el presente expediente y con cargo a ia aplicaciéon presupuestaria 10-
221.00-150.98.

SEGUNDO.- COMUNICAR a la Concejalia de Seguridad, Organizacién
Interna y Atencion Ciudadana -Departamento de Recursos Humanos- que

debera proceder a la tramitacién del presente expediente de la forma
legalmente preceptiva.

AREA SOCIAL Y CULTURAL

CONCEJALIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD PUBLICA
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« VISTO el expediente de referencia y la Proposicién emitida al efecto por
la Concejala Delegada de Servicios Sociales y Salud Publica, Sra. Meléndez
Agudin, de fecha 21 de julio de 2021 y cuyo contenido es del siguiente tenor
literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJALA DELEGADA DE
SERVICIOS SOCIALES Y SALUD PUBLICA A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL, CON RELACION A LA APROBACION DE LA PRORROGA DEL
CONTRATO DE DE SERVICIO DE ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE ALCORCON, LOTES 1, 2, 4 Y 5§ (EXPTE. N® 2021185
PSE)

Teniendo en cuenta los antecedentes obrantes en los expedientes de
contratacion n® 2019241_ASE; 2020164_MSE y 2021185 PSE, y a la vista de
los documentos e informes emitidos por los distintos servicios municipales en
relacion a la prérroga del contrato de SERVICIOS SOCIALES Y
DISCAPACIDAD A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, CON RELACION A LA
APROBACION DE LA PRORROGA DEL CONTRATO DE SERVICIO DE
ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE ALCORCON, LOTES 1,
2,4 Y 5, tengo el honor de elevar a esa Junta de Gobierno Local la siguiente
propuesta de Acuerdo:

“PRIMEROQ.- APROBAR, de mutuo acuerdo con el contratista, la
PRORROGA del contrato de SERVICIO DE ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE ALCORCON, LOTES 1, 2, 4 y 5, adjudicado a la 7
ESTRELLAS EDUCACION Y OCIO S.L., con NIF B83117291, conforme a las
condiciones establecidas en los pliegos que han regido en la licitacion y las
derivadas de /a adjudicacion del contrato, incluyendo las mejoras
comprometidas por el adjudicatario en la oferta presentada en su dia y por los
siguientes importes y plazos:

Lote 1: Actividades de Fomento de la Autonomia y fa Participacion (AFA):
46.247,60 euros:

- Del 13 de septiembre al 17 de diciembre de 2021 (14 semanas).
- Del 10 de enero al 17 de junio de 2022 (23 semanas).

Lote 2: Servicio de Apoyo a Familias en el Ocio (AFQ} para personas con
discapacidad intelectual y necesidades de apoyo generalizado: 29.009,07
euros:

- Del 1 de septiembre de 2021 al 30 de junio de 2022.

Lote 4. Servicio Colectivo de Intérprete de Lengua de Signos Espadiola:

2.310,00 €:
- Del 1 septiembre de 2021 al 31 de agosto de 2022 (ambos inclusive),
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Lote 5: Servicio de Apoyos Profesionales de caracter no
permanente para familias de personas con discapacidad intelectual:
15.548,50 €:

- Del 1 septiembre de 2021 al 31 de agosto de 2022 (ambos inclusive).

SEGUNDO.- APROBAR un gasto para todos los lotes de NOVENTA Y
TRES MIL CIENTO QUINCE EUROS CON DIECISIETE CENTIMOS
(93.115,17 €), para financiar las prestaciones del contrato durante el periodo
prorrogado, con cargo a la partida presupuestaria 33-23100-22799 y conforme
a fa siguiente distribucion por anualidades:

Lote 1
Aflo 2021: 17.499,09 €.
Afio 2022: 28.748 51 €.

Lote 2
Afio 2021: 9.669,69 €.
Afio 2022: 19.339,38 €.

Lote 4
Afio 2021: 770,00 €.
Afio 2022: 1.540,00 €.

Lofe 5
Afio 2021: 5.182,83 €.
Afio 2022: 10.365,67 €.

El gasto asignado al ejercicio 2022 quedaré sometido a la condicion
suspensiva de la efectiva consolidacion de los recursos necesarios en los
presupuestos de dicho ejercicio.

TERCERO.- Que por el Servicio de Contratacion y Patnimonio se
proceda a notificar este acuerdo.”

Firmado digitalmente por M® VICTORIA MELENDEZ AGUDIN,
fecha:2021.07.21, Concejala Delegada de Servicios Sociales y Salud Publica.”

« VISTO el informe presentado al efecto por el Servicio de Contratacién y
Patrimonio de fecha 15 de julio de 2021 y cuyo contenido se transcribe a
continuacion:

“ASUNTO: INFORME EN RELACION A LA PRORROGA DEL
CONTRATO DE SERVICIO DE ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE ALCORCON, LOTES 1,2,4Y 5

.- Por acuerdo adoptado por Junta de Gobierno Local de este
Ayuntamiento en sesién celebrada el dia 25 de febrero de 2020, se adjudico el
contrato de SERVICIO DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DE ALCORCON, LOTES 1, 2, 4 y 5 (Expte. 2019241_ASE) a empresa "7
ESTRELLAS EDUCACION Y OCIO S.L.", con una vigencia inicial de un afio y
un importe maximo total de 122.006,50 €.
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El contrato administrativo fue formalizade el 1 de septiembre de 2020,
no habiendo sido posible realizar dicha formalizacidon con anterioridad debido a
la suspension de plazos administrativos impuesta por el RD 463/2020, de 14 de
marzo (Disposicidn Adicional Tercera) y dada la situacion sanitaria provocada
por el COVID-19 y las implicaciones que la pandemia podria suponer en el
normal desarrollo de los servicios.

Debido a las medidas necesarias que el contratista se ve obligado a
implementar adicionalmente a lo previsto en los pliegos para la prevencién del
contagio de COVID y tramitado expte. de contratacidn n°® 2020164_MSE,
mediante Acuerdo de JGL 8/322 de 24 de noviembre de 2020 se procedid a
modificar el precio de los lotes 1 y 2 y la financiacion plurianual del contrato en
los cinco lotes, atendiendo a las fechas finalmente posibles para la ejecucién
de las prestaciones conforme a lo informado por la Concejalia de Servicios
Sociales en fecha 2 de septiembre de 2020, estableciendo los siguientes
presupuestos maximos de los 5 lotes en 108 que se divide la contratacion,
financiados con cargo a la partida 33 23100 22799 y segun las anualidades que
igualmente se detallan:

Lote 1 “Actividades de Fomento de la Autonomia la Participacion
(AFA)": 46.247 60 euros:

Ao 2020: 17.499,09 €.
Afo 2021: 28.748,51 €

Lote 2 “Servicio de Apoyo a Familias en el Ocio (AFO) para Personas
con Discapacidad Intelectual y Necesidades de Apoyo Generalizado™
29.009,07 euros:

Ano 2020: 9.669,69 €.
Afio 2021: 19.339,38 €.

Lote 3 “Servicio de Campamentos Urbanos para Menores y Jovenes
con Discapacidad Intelectual™: 35.516,25 €.

Afio 2021: 35.516,25 €.

Lote 4 “Servicio Colectivo de Intérprete de Lengua de Signos Espafiola™
2.310,00 €

ARo 2020: 770,00 €.
Afio 2021: 1.540,00 €.

Lote 5 "Servicio de Apoyos Profesionales de Caracter no Permanente
para Familias de Personas con Discapacidad Intelectual™: 15.548,50 €:

Afo 2020: 5.182,83 €.
Afio 2021: 10.365,67 €.

La financiacién anterior, aprobada por el 6rgano de contratacion, se
ajusta por tanto al plazo de los contratos, teniendo en cuenta la fecha en que
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fue posible iniciarlos y manteniendo el criterio en cuanto a la duracion total de
los servicios y con base en la cual se han determinado las condiciones de las
prestaciones (presupuestos, precios unitarios, garantia definitiva, etc.),
extendiéndose las mismas a los ejercicios 2020 y 2021 conforme a las fechas
de inicio y fin indicadas en la NRI de la Concejalia de Servicios Sociales de
fecha 2 de septiembre de 2020 (expte. 2020164_MSE).

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, que delimita el
régimen juridico del contrato, contempla en su clausula 1, apartado 15, que el
contrato podra ser objeto de prorroga, debiendo ser aprobada dicha prérroga
antes del transcurso de un ano desde el inicio del contrato original. Asimismo,
el apartado 20 de la clausula 12 del PCAP establece la no procedencia de la
revision de precios, por tanto, el precio durante el plazo de prorroga
permanecera inalterable.

Il.- La Administradora de Servicios Sociales, con fecha 18 de mayo de
2021, ha emitido Memoria Justificativa de la procedencia de la prérroga del
contrato con una duracibn maxima de un afio, en los mismos terminos
econdmicos fijados para los lotes 4 y 5, y en la modificacion del contrato para
los lotes 1 y 2. Respecto al lote 3, relativo a los campamentos urbanos para
nifios y adolescentes con discapacidad, se informa que se procedera a su
prorroga, si se estima oportuno, una vez realizado el campamento en este mes
de julio de 2021, tomando en consideracion la solicitud presentada el 17 de
mayo de 2021 por el representante legal de la adjudicataria, 7 ESTRELLAS
EDUCACION Y OCIO S.L.

lll.- El 21 de junio de 2021, |la Asesoria Juridica Municipal emite informe
favorable respecto a la prérroga propuesta, estando ésta prevista en los pliegos
que rigen el contrato y encontrandose el mismo vigente en la actualidad.

IV.- Se incorporan al expediente certificados de retencién de crédito,
emitidos en fecha 3 de junio de 2021, con cargo a la partida presupuestaria 33-
23100-22799, por los siguientes importes y anualidades:

Lote 1: 46.247,60 euros (36,23 €/hora x 1.276,5 horas):
Ano 2021: 17.498,09 €.
Ano 2022 28.748,51 €.

Lote 2: 29.009,07 euros (1.074,41 €/actividad x 27 actividades):
Ano 2021: 9.669,69 €.
Afio 2022: 19.339,38 €.

Lote 4: 2.310,00 €:
Afo 2021: 770,00 €.
Afio 2022: 1.540,00 €.

Lote 5: 15.548,50 €:
Afio 2021: 5.182,83 €.
Afio 2022: 10.365,67 €.

Es necesario que por la Intervencidon Municipal se lleve a cabo la
correspondiente fiscalizacién previa del expediente.
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V.- El érgano de contratacion del Ayuntamiento de Alcorcén es la Junta
de Gobierno Local, de conformidad con la Disposicion Adicional Segunda de la
Ley 9/2017 de Contratos del Sector Pablico, que regula las normas especificas
de contratacién en las Entidades Locales, al ser aplicable a Alcorcén el régimen
especial de Grandes Ciudades establecido en el Titulo X de la Ley 7/1985 de
Bases de Régimen Local, a tenor de lo dispuesto en su articulo 127 en
concordancia con el art. 141 del Reglamento Organico Municipal del
Ayuntamiento de Alcorcon.

Por todo lo expuesto, constando ia conformidad de la Asesoria Juridica
Municipal y previo informe favorable de la Intervencién Municipal, se propone
que el 4rgano de contratacion competente adopte el siguiente acuerdo:

“PRIMEROQO.- APROBAR, de mutuo acuerdo con el contratista, Ia
PRORROGA del contrato de SERVICIO DE ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE ALCORCON, LOTES 1, 2, 4 y 5, adjudicado a la 7
ESTRELLAS EDUCACION Y OCIO S.L., con NIF B83117291, conforme a las
condiciones establecidas en los pliegos que han regido en la licitacién y las
derivadas de la adjudicacion del conlrato, incluyendo Jas mejoras
comprometidas por el adjudicatario en la oferta presentada en su dia y por los
siguientes importes y plazos:

Lote 1: Actividades de Fomento de la Autonomia y la Participacion
{AFA): 46.247,60 euros:

- Del 13 de septiembre al 17 de diciembre de 2021 (14 semanas).
- Del 10 de enero al 17 de junio de 2022 (23 semanas).
Lote 2: Servicio de Apoyo a Familias en el Ocio (AFQ) para personas
con discapacidad infelectual y necesidades de apoyo generalizado: 29.009,07
euros:
- Del 1 de septiembre de 2021 al 30 de junio de 2022.

Lote 4: Servicio Colectivo de Intérprete de Lengua de Signos Espafiola:
2.310,00 €

- Del 1 septiembre de 2021 al 31 de agosto de 2022 (ambos inclusive).

Lote 5: Servicio de Apoyos Profesionales de carécter no permanente
para familias de personas con discapacidad intelectual: 15.548,50 €:

- Del 1 septiembre de 2021 al 31 de agosto de 2022 (ambos inclusive).

SEGUNDO.- APROBAR un gasto para todos los lotes de NOVENTA Y
TRES MIL CIENTO QUINCE EUROS CON DIECISIETE CENTIMOS
(93.115,17 €), para financiar las prestaciones del contrato durante el periodo
prorrogado, con cargo a la parfida presupuestaria 33-23100-22799 y conforme
a la siguiente distribucion por anualidades:

Lote 1
Afio 2021: 17.498,09 €
Afo 2022: 28.748,51 €.
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Lote 2
Afo 2021: 9.669,69 €.
Afio 2022: 19.339, 38 €.

Lote 4
Afio 2021: 770,00 €.
Ao 2022: 1.540,00 €

fote 5
Afio 2021: 5.182 83 €.
Afio 2022: 10.365,67 €.

El gasto asignado al ejercicio 2022 quedara somelido a la condicion
suspensiva de la efectiva consolidacion de los recursos necesarios en los
presupuestos de dicho ejercicio.

TERCEROC.- Que por el Servicio de Contratacion y Patrimonio se
proceda a notificar este acuerdo.”

Firmado digitalmente por MIGUEL ANGEL FAJARDO ROMAN, Fecha:
2021.07.15, 11:36:37, TAG Servicio de Contratacién y Patrimonio.”

e VISTO el infforme que presenta al efecto el Servicio de Asesoria Juridica
de fecha 21 de junio de 2021 y cuyo contenido se transcribe a continuacion:

“INFORME QUE PRESENTA LA TITULAR DE LA ASESORIA
JURIDICA SOBRE LA PRORROGA DEL CONTRATO DE SERVICIO DE
ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE ALCORCON, LOTES
1,24Y5

El Servicio de Contratacion y Patrimonio, a través del correo electrénico
de fecha 20 de mayo de 2021, con registro de entrada n°422 en esta Asesoria
Juridica, ha solicitado la emisién de informe juridico respecto a la prorroga del
contrato de SERVICIQO DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DE ALCORCON, LOTES 1,24 y 5, remitiendo al expediente de contratacion
2021185_PSE (2019241_ASE).

ANTECEDENTES:

El 1 de septiembre de 2020 se suscribié el contrato SERVICIO DE
ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE ALCORCON, LOTE
1,24 y 5 para el afio 2020-2021 (5 lotes), adjudicado mediante Acuerdo de
Junta de Gobierno Local 5/50 de fecha 25 de febrero de 2020, a la empresa "7
ESTRELLAS EDUCACION Y OCIO S.L.", con una vigencia inicial de un afo y
un importe maximo total de 122.006,50 €. Mediante Acuerdo de JGL 8/322 de
24 de noviembre, por motive de las medidas necesarias a adoptar para la
prevencion del contagio de COVID, se procedid a modificar el precio de los
lotes 1 y 2 y ia financiacién plurianual del contrato en los cinco lotes,
atendiendo a las fechas finalmente posibles para la ejecucidon de las
prestaciones,
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A la vista de todo lo anterior se efectdan las siguientes
CONSIDERACIONES JURIDICAS:

I.- El contrato dispone de la naturaleza de contrato administrative de
servicios, a la vista de lo establecido en el articulo 3 del PCAP, aplicando lo
dispuesto en los articulos 17 y 25 la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de
Contratos del Sector Publico. Se rige tanto por las prescripciones de la LCSP
como por lo establecido en el pliego de clausulas administrativas que fue
aprobado junte con el expediente.

Il.- Dicho lo anterior, considerando que el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, que delimita el régimen juridico del contrato y
forma parte de los doecumentos que rigen la relacién contractual de las partes,
contempla en su Clausula 20 io siguiente:

Clausula 20. Plazo de ejecucion y prorroga del contralo.

"El plazo tolal de vigencia del confrato y los parciales, en su caso, figuran
en el apartado 15 de la cldusula 1, siendo el iugar de prestacion del servicio el
gue se detalla en el apartado 14 de la misma clausula, o en su defecto en ef
pliego de prescripciones técnicas.

El contrato sera efecutado durante el piazo establecido en el citado
apartado 15 de la clausula 1, 0 en el que se determine en la adjudicacién del
contrato, siendc los plazos parciales, en su caso, los establecidos en dicho
apartado o los que el contratista, en su caso, mejorande aquellos, pudiere
ofertar.

El computo del plazo para la ejecucion del contrato se iniciara el dia
siguiente al de la formalizacién de aquél salvo que se disponga de ofra manera
en ef apartado 15 de la cldusula 1.

El contratista estd abligado a cumplir el contrato dentro del plazo total
fiiado para la realizacién del mismo, asf como de los plazos parciales sefialados
para su gjecucion sucesiva.

Si procede, el contrato podréd ser prorrogado, si asi se indica en el
apartado 15 de Ia cldusula 1 y la prorroga seréa obligaforia para el empresario,
salvo que se prevea lo confrario en dicho apartado. En ningdn caso podra
producirse la prorroga por el consentimiento facito de las parfes.”

Y a su vez la Clausula |, apartado 15, establece:

15.- Plazo de duracion.

“La duracion de los contratos dependera def lote al gue se refieran:

- Lote 1. Actividades de Fomento de la Autonomia y la
Participacion:

o Del 13 de enero al 19 de junio de 2020.

o Del 14 de septiembre al 18 de diciembre de 2020

- lLote 2: Servicio de Apoyo a Familias en el Ocio (AFO)} para
personas con discapacidad intelectual y necesidades de apoyo generalizado.
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020 a excepcion de los meses de julio y
agosio.
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- Lote 3: Servicio de Campamentos Urbanos para menores y
Jovenes con Discapacidad Intefectual:

o Verano: del 1 al 31 de julio de 2020.

o  MNavidad: del 21 de diciembre del 2020 al 8 de enero de 2021.

- Lote 4: Servicio Colectivo de Intérprete de lengua de Signos
Espafola. Del 1 al 31 de diciembre de 2020.

- Lote 5: Servicic de Apoyos Profesionales de caracter no
permanente para familias de personas con discapacidad intelectual: del 1 al 31
de diciembre de 2020.

Recepciones parciales: No

Procede la proroga del contrato: Si. Para cada uno de los lotes, el plazo
contractual podré ser prorrogado para los periodos que se indican a continuacion,
debiendo ser aprobada dicha promoga antes del transcursc de un afio desde el
inicio del contrato original.

- Lote 1: Actividades de Fomento de la Autonomia y la
Participacion:

o Del 11 de enero al 18 de junio de 2021.

o Del 13 de septiembre al 17 de diciembre de 2021.

- Lote 2: Servicio de Apoyo a Familias en el Ocio (AFO) para
personas con discapacidad intelectual y necesidades de apoyo generalizado.
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021 a excepcién de los meses de julio y
agosto.

- Lote 3: Servicio de Campamentos Urbanos para menores y
Jovenes con Discapacidad intelectual:
o  Verano: del 1 al 31 de julio de 2021.
o Navidad: del 20 de diciembre de 2021 al 7 de enero de 2022 ( se
realizaran 8 jornadas de actividad en funcién del calendario escolar).

f@ﬂ %%};;k& - Lote 4: Servicio Colectivo de Intérprete de lengua de Signos
LTS Espaiiola. Del 1 al 31 de diciembre de 2021.

- Lote 5: Servicio de Apoyos Profesionales de caricter no
permanente para familias de personas con discapacidad intelectual: del 1 al
31 de diciembre de 2021.

Duracion maxima de los contrafos de cada uno de los fotes, incluidas las
prorrogas; 2 afios.

No obstante a lo anterior; la duracion del contrato y sus prdrrogas estaran
vinculadas a la vigencia del Convenio suscrito entre el Ayuntamiento de Alcorcon y
fa Comunidad de Madrid para el desarrollo de la atencion social primaria.”

La Administradora de Servicios Sociales, con fecha 18 de mayo de
2021, ha emitido Memoria Justificativa de la procedencia de la prérroga del
contrato con una duracidn maxima de un afio, en los mismos términos
econdmicos fijados para los lotes 4 y 5, vy en la modificacién del contrato para
los lotes 1 y 2. Respecto al lote 3, relativo a los campamentos urbanos para

nifios y adolescentes con discapacidad, se informa que se procedera a su
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prérroga, si se estima oportuno, una vez realizado el campamento en este mes
de julic de 2021.

El 17 de mayo de 2021, el representante de la empresa “7 Estrellas,
educacién y Ocio S.L” remite escrito de conformidad con la prérroga.

A la vista del informe de la Administradora de Servicios Sociales que
establece unos plazos de ejecucién para la prorroga de las prestaciones que
comprenden los lotes 1 y 2 diferentes a los inicialmente previstos, ateniéndose
a la fecha de formalizacién de los contratos de los lotes 1 y 2 ( 01.09.20), al
acuerdo adoptado por la JGL el 24 de noviembre de 2020, por el que se
modifico la financiacién del gasto en los ejercicios afectados ( 2020 y 2021) y
finalmente lo previsto en el propio PCAP respecto a la necesidad de que el
acuerdo de prorroga se adopte en el transcurso de un afio desde el inicio del
contrato original, no se aprecia inconveniente juridico alguno en las fechas
establecidas aun no existiendo correspondencia con las establecidas en la
clausula 12 del PCAP, existiendo por otra parte conformidad del contratista.

Ill.- El apartado 20 de la clausula 1 del PCAP establece la no
procedencia de la revision de precios, por tanto, el precio durante el plazo de
prorroga permanecera inalterable.

Consta en el expediente los certificados emitidos por la Intervencion
Municipal correspondientes a la retencién de crédito en los ejercicios afectados
(2021 y 2022).

V.- De conformidad con la disposicion adicional segunda de la LCSP
que regula las normas especificas de contratacion en las Entidades Locales, el
organo de contratacidn es la Junta de Gobierno Local, al ser aplicable a
Alcorcén el régimen especial de Grandes Ciudades establecido en el Titulo X
de la Ley 7/1985 de la Ley de Bases de Régimen Local.

CONCLUSION

En consideracién a lo anterior, a juicio de la funcionaria que suscribe, no
existe inconveniente juridico alguno para que por la Junta de Gobierno Local se
apruebe la prérroga del contrato, pues:

+ lLa prorroga se encuentra prevista en los pliegos de clausulas
administrativas particulares que rigen en la contratacién (art. 29 y 35. 1.
g) de la LCSP y art. 67 e) RGLCAP), y se adoptara dentro del transcurso
de un afo natural contado a partir de la firma del contrato de cada uno de
lotes.

* No se modifican las caracteristicas esenciales del contrato (horas, precio
y contenido) de las actividades de los lotes 1 y 2, derivando el traslado de
las fechas del acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local al
reajustar las anualidades de gasto con motivo de la demora producida
desde la adjudicacion del contrato {febrero de 2020) a su formalizacion
(septiembre de 2020) a causa de la suspensidn de los plazos de
determinados tramites administrativos por la Pandemia del COVID-19.

Es cuanto vengo a informar.
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Aicorcén, a fecha de la firma.

LA TITULAR DE LA ASESORIA JURIDICA. Firmado digitalmente por
MARGARITA MARTIN CORONEL, fecha: 2021.06.21, 11:45:39.”

o VISTO el informe emitido al efecto por la Concejalia de Servicios
Sociales y Salud Publica, de fecha 18 de mayo de 2021, el cual consta en el
presente expediente.

+ VISTO el informe sobre fiscalizacién del expediente emitido al efecto por
el Departamento de Intervencion de fecha 22 de julio de 2021, asi como los
ocho documentos de retencién de crédito (RC) presentados por el mismo, de
fecha 3 de junio de 2021, y cuyos contenidos se transcriben a continuacion,
respectivamente

“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS 760/2021
CONTRATO DE SERVICIOS.
PRORROGA DEL CONTRATQ. AD

ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LOTES 1, 2, 4 Y 5 (EXPTE.
185/2021)

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
X FAVORABLE
0 FAVORABLE CON OBSERVACIONES
O CON REPARO

I. DATOS GENERALES

CONTRATACION DE SERVICIOS. PROCEDIMIENTO ABIERTO

MODALIDAD DE GASTO: CONTRATACION

TIPO EXPEDIENTE: SERVICIOS

SUB TIPO: PDMTO. ABIERTO

AREA DE GASTO: 2 — SERVICIOS SOCIALES
ORGANO GESTOR DEL GASTO: JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
FASE DE GASTO: AD

IMPORTE: 97.115,17 €

APLICACION PRESUPUESTARIA: 33/ 231.00/ 227.99

CODIGO PROYECTO F.A. 2021/3/23100/1/1

ORGANO COMPETENTE PARA

RESOLVER LA DISCREPANCIA; ALCALDIA

II. DOCUMENTACION EXAMINADA

03/06/2021. Retenciones de crédito n°® 220210009358, 220210009362,
220210009363, 220210009364, 220219000207,220219000209, 220219000211 vy
220219000212.

18/05/2021: Informe justificativo de la necesidad de la prorroga del contrato, suscrito
por D® Sofia Gonzéalez Sanchez, Administradora de Servicios Sociales.

21/06/2021: Informe juridico relativo a la legalidad del procedimiento, suscrito por D®
Margarita Martin Coronel, Titular de la Asesoria Juridica.

15/07/2021: Informe relativo a la aprobacién de la prérroga, suscrito por D. Miguel
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Angel Fajardo Roman, TAG del Servicio de Contratacion y Patrimonio.

21/07/2021: Propuesta de aprobacion de la prorroga a la Junta de Gobierno Local,
suscrita por D* M® Victoria Meléndez Agudin, Concejala Delegada de Servicios
Sociales y Salud Publica.

. DATOS COMPROBADOS

A. REQUISITOS BASICOS GENERALES NG RELEVANTE COMPROBADG NG COMPROBARO

At 13.2 a) RD : -
42402017, Art. 1 La existencia de

172y 17s | crédito presupuestario y que
TRLHL. At | e propuesto es el adecuado y

1631 C8P
suficiente a la naturaleza del X
gasto u obligacion que se
proponga contraer,
Art 1326
il I3 ~ Que los gastos u
ta5 TALHL | Obligaciones se proponen al X
Mse 7717 | organo competente para la
aprobacion del gasto.
Arta. 123, 124, [
153 du s LBl 3 La competencia del
vy Decretos de | Organc que dicte el acto
Dol 0 d i H
e admlmslralwo,v es conforme a
LCSP lo establecido en la X
legislacion del régimen local
aplicable y al régimen de
delegacién de competencias
vigente.
Ar. 132
424_,201?":"9_ 4, Al tratarse de gastos
174 TRLHL de caracter plurianual, que se X
cumnple lo preceptuado en el
articulg 174 del TRLRHL
An. 132 a}RD
e mo | 8. Al tratarse de gastos

17asTRLHL, | con financiacion afectada,
que los recursos que los
financian son ejecutivos y que X
se acredita su efectividad con
la existencia de documentos
fehacientes.

An 132 al RD
o an 8. Al tratarse de

1736 y 1741 | tramitacidbn  anticipada  sin
TRHL. At | financiacion afectada, que se

11721LC8P incluye en el PCAP Ia
subordinacion de la X
autorizacion del gasto al
crédito para el ejercicio en el
cual se autorice en el
presupuesto.

o aza) D [ 7, Al tratarse de

1736 y 1741 | tramitacidn anticipada con
TRUHL At | financiacién afectada, que se

NTZLESP T lincluye en el PCAP Ia
subordinacion de la X
autorizacién del gasto al
crédito para el ejercicio el
cual se autorice en el
presupuesto y a la firmeza de
la finangiacion.
B. REQUISITOS BASICOS
ADICIONALES NO RELEVANTE COMPRORADO NGO COMPROBADD
An 132
e @ R 8. Que la prorroga
acmzoos a6 | estd prevista en el PCAP. X
Art. 262 LCSP
Art. 672 ()
RGLCAP
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Sello y Firma

ACTAS o

?34;2‘31'3. ¢} RD | g Que la duracién del
AcMzoos 416 | contrato prevista en el PCAP
Art. 2841C8P o en el doecumento
descriptive se ajusta a lo que
prevé la normativa

contractual vigente.

An. 132 ) RD - .
248017, 10. Que existe informe

acvzoos 416 | de la Asesoria Juridica X
Art. 1912 v DA
3a.8 LCEP

C. OTROS REQUISITOS ADICIONALES NG RELEVANTE COMPROBADO NO COMPROBADO

IV. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

LA INTERVENTORA DELEGADA DEL AREA I. Firmado digitalmente por
CRISTINA MAYORDOMO CUADRADO, fecha: 2021.07.22, 14:00:17."

"RC Clave Operacion....... 100
SigNo....oooiieiiee 0

N® Op. Anterior:
CONTABILIDAD DEL RETENCION DE N® Expediente:

PRESUPUESTO DE GASTOS CREDITO N° anualidades: 1

EJERCICIOS POSTERIORES Oficina:

Ejercicio: 2021

Presupuesto: 2021

Organica  Programa Econémica Importe PTAS Importe EUROS
33 23100 22799 10.365,67

OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES
Datos Préstamo  Afio Tipo NOmero  Descripcion

IMPORTE EUROS:

- DIEZ MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO EUROS CON SESENTA Y SIETE
CENTIMOS (10.365,67 €)

Codigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:
Anualidad Imporie EUROS Anualidad importe EUROS
2022 10.365,67

TEXTO LIBRE

PRORROGA CONTRATO SERVICIO ATENC. PERSONAS DISCAP. {(LOTE &-
APOYOS PROFESIONALES NO P(NRI 18/05/21) (PTE. ASIG. CODIGO
PROYECTO).

N° OPERACION: 220219000212.

Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 03/06/2021.
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El documento ha sido firmado o aprobade por:

1.- CRISTINA MAYORDOMO, Interventora General en funciones de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 03/06/2021, 14:25. Firma electrénica.”

"RC Clave Operacion....... 100
Signo........... 0
N° Op. Anterior:
CONTABILIDAD DEL RETENCION DE N° Expediente:
PRESUPUESTO DE GASTOS CREDITO N° anualidades: 1
EJERCICIOS POSTERIORES Oficina:

Ejercicio: 2021

Presupuesto: 2021

Organica Programa  Econdmica Importe PTAS Importe EUROS
33 23100 22799 19.339,38

OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES
Datos Préstamo  Afc Tipo Numero  Descripcion

IMPORTE EUROS:

- DIECINUEVE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE EUROS CON
TREINTAY OCHO CENTIMOS (19.339,38 €)

Cadigo de Gasto/Proyecto:

interesado:
Anualidad Importe EUROS Anualidad Importe EURDOS
2022 19.339,38

TEXTO LIBRE

PRORROGA CONTRATO SERVICIO ATENC. PERSONAS DISCAP. {LOTE 2-SERV.
APOYO A FAMILIAS (NRI 18/05/21) (PTE. ASIG. CODIGO PROYECTO).

N° OPERACION: 220219000209.
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 03/06/2021.
El documente ha sido firmado o aprobado por:

1.- CRISTINA MAYORDOMO, Interventora General en funciones de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 03/06/2021, 14:11. Firma electrénica.”

“RC Clave Operacion....... 100
Signo.........cccceeee 8]
CONTABILIDAD DEL N° Op. Anterior;
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | N° Expediente:
GASTOS CREDITO Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO Oficina;
CORRIENTE Ejercicio: 2021

Presupuesto: 2021.
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Sello y Firma

A C TA S_ HOJA N.*

Organica Programa Econdmica  Referencia IMPORTE EUROS  PGCP
33 23100 22799 22021002213 770,00

OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES

IMPORTE EUROS:

- SETECIENTQS SETENTA EUROS (770,00 €).

Cédigo de Gasto/Proyecto: 2021 3 23100 1 1 ATENCION SOCIAL PRIMARIA Y
OTROS PROGRAM

Interesado:

Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE

PRORROGA CONTRATO SERVICIO ATENCION A PERSONAS CON DISCAPAC.
(LOTE 4 — SERVICIO INTERPRETE LENGUA SIGNQS) (NRI 18/05/21)

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacién(es) que figura{n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe que se
resefia.
N°® OPERACION: 220210009363.
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 03/06/2021.

El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- CRISTINA MAYCORDOMO, Interventora General en funciones de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 03/06/2021, 14:26. Firma electronica.”

"RC Clave Operacion....... 100
Signo.........s 0
N° Op. Anterior:
CONTABILIDAD DEL RETENCION DE N° Expediente:
PRESUPUESTO DE GASTOS CREDITO N° anualidades: 1
EJERCICIOS POSTERIORES Oficina:

Ejercicio: 2021

Presupuesto: 2021

Organica  Programa Econdmica Importe PTAS Importe EUROS
33 23100 22799 1.540,00

OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES
Datos Préstamo  Afio Tipo Numero  Descripcién

IMPORTE EUROS:
- MIL QUINIENTCS CUARENTA EUROS (1.540,00 €)

Caodigo de Gasto/Proyecto:
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Interesado:

Anualidad Importe EUROS Anualidad Importe EUROS
2022 1.540,00

TEXTO LIBRE
PRORROGA CONTRATO SERVICIO ATENC. PERSONAS DISCAP. (LOTE 4-
INTERPRETE LENGUA SIGNOS (NRI 18/05/21) (PTE. ASIG. CODIGO
PROYECTO).
N° OPERACION: 220219000211,
Sentado en Libro Diaric de Contakilidad Presupuestaria con fecha 03/06/2021.

El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- CRISTINA MAYORDOMO, Interventora General en funciones de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 03/06/2021, 14:17. Firma electronica.”

"RC Clave Operacion....... 100
Signo.....ooeinn. 0
CONTABILIDAD DEL N°® Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | N° Expediente;
GASTOS CREDITO Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO Oficina:
CORRIENTE Ejercicio: 2021

Presupuesto: 2021.

Organica Programa Econdmica  Referencia IMPORTE EUROS  PGCP
33 23100 22799 22021002214 5.182,83

OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES
IMPORTE EUROS:

- CINCO MIL CIENTO OCHENTA Y DOS EURQS CON OCHENTA Y TRES
CENTIMOS (5.182,83 €).

Cadigo de Gasto/Proyecto: 2021 3 23100 1 1 ATENCION SOCIAL PRIMARIA Y
OTROS PROGRAM
Interesado:
Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE

PRORROGA CONTRATO SERVICIO AT. A PERSONAS CON DISCAPAC. (LOTE 5
- SERVICIO APQOYOS PROFESIONALES NO PERMAN) (NR1 18/05/21)

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacién{es) que figura(n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe que se
resefia.

N° OPERACION: 220210009364.
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Interesado:
Anualidad Importe EUROS Anualidad Importe EUROS
2022 1.540,00

TEXTO LIBRE
PRORROGA CONTRATO SERVICIO ATENC. PERSONAS DISCAP. {LOTE 4-
INTERPRETE LENGUA SIGNOS (NRI 18/05/21) (PTE. ASIG. CODIGO
PROYECTO).
N°® OPERACION: 220219000211,
Sentado en Libro Diario de Contabitidad Presupuestaria con fecha 03/06/2021.

El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- CRISTINA MAYORDOMOQ, Interventora General en funciones de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 03/06/2021, 14:17. Firma electrénica.”

"RGC Clave Operacion....... 100
SIgNO....ee 0
CONTABILIDAD DEL N?® Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | N° Expediente:
GASTOS CREDITO Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO Oficina:
CORRIENTE Ejercicio: 2021

Presupuesto; 2021.

Crganica Programa Economica  Referencia IMPORTE EUROS  PGCP
33 23100 22799 22021002214 5.182,83

OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES

IMPORTE EUROS:

- CINCO MIL CIENTO OCHENTA Y DOS EUROS CON OCHENTA Y TRES
CENTIMOS (5.182,83 €).

Codigo de Gasto/Proyecto: 2021 3 23100 1 1 ATENCION SOCIAL PRIMARIA Y
OTRCS PROGRAM
Interesado:
Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE

PRORROGA CONTRATO SERVICIO AT. A PERSONAS CON DISCAPAC. {LOTE 5
— SERVICIO APOYOS PROFESIONALES NO PERMAN) (NRI 18/05/21)

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacién{es} que figura{n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe que se
resefia.

N° OPERACION: 220210009364.
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Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 03/06/2021.

£l documento ha sido firmado ¢ aprobado por:
1.- CRISTINA MAYORDOMO, Interventora General en funciones de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 03/06/2021, 14:26. Firma electronica.”

"RC Clave Operacidn....... 100
Signo.................... 0
CONTABILIDAD DEL N® Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | N° Expediente:
GASTOS CREDITO Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO Oficina:
CORRIENTE Ejercicio: 2021

Presupuesto: 2021,

Orgéanica Programa Ecconomica  Referencia IMPORTE EUROQS PGCP
33 23100 22799 22021002212 9.669,69

OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES
IMPORTE EUROS:

- NUEVE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE EUROS CON SESENTA Y
NUEVE CENTIMOS (9.669,69 €).

Cddigo de Gasto/Proyecto: 2021 3 23100 1 1 ATENCION SOCIAL PRIMARIA Y
OTROS PROGRAM
Interesado:;
Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE

PRORROGA CONTRATO SERVICIQ ATENCION A PERSONAS CON DISCAPAC.
(LOTE 2 ~ SERVICIO DE APOYQO A FAMILIAS ) (NRI 18/05/21)

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacidn{es) que figura(n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe que se
resefia.
N° OPERACION: 220210009362.
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 03/06/2021.

El documente ha sido firmado ¢ aprobade por:

1.- CRISTINA MAYORDOMO, Iinterventora General en funciches de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 03/06/2021, 14:26. Firma electrénica.”

"RC Clave Operacidn....... 100
Signo.................. 0
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N? Op. Anterior:

CONTABILIDAD DEL RETENCION DE | N® Expediente:
PRESUPUESTO DE GASTOS CREDITO N° anualidades: 1
EJERCICIOS POSTERIORES Oficina:

Ejercicio; 2021

Presupuesto; 2021

Organica  Programa Econémica Importe PTAS Importe EUROS
33 23100 22799 28.748,51

OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES
Datos Préstamo Ao Tipo Numero  Descripcion
IMPORTE EUROS:

- VEINTIOCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHC EUROS CON
CINCUENTA Y UN CENTIMO (28.748,51 €)

Cédigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:
Anualidad Importe EUROS Anualidad Importe EUROS
2022 28.748.51

TEXTO LIBRE

PRORROGA CONTRATO SERVICIO ATENC. PERSONAS DISCAP. (LOTE 1-ACT.
FOMENTO AUT. Y PART. (NRI 18/05/21) (PTE. ASIG. CODIGO PROYECTO).

N° OPERACION: 220219000207.
Sentado en Libro Diaric de Contabilidad Presupuestaria con fecha 03/06/2021.
El documento ha side firmado o aprobado por:

t.- CRISTINA MAYORDOMO, interventora General en funciones de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 03/06/2021, 14:11, Firma electrénica.”

"RC Clave Operacion....... 100
Signo....eeen 0
CONTABILIDAD DEL N° Op. Anterior:
PRESUPUESTOC DE RETENCION DE | N° Expediente:
GASTOS CREDITO Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO Oficina:
CORRIENTE Ejercicio: 2021

Presupuesto: 2021.

Organica Programa Econdmica  Referencia IMPORTE EUROS  PGCP
33 23100 22799 22021002211 17.489,09

OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES

IMPORTE EUROS:
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- DIECISIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE EUROS CON NUEVE
CENTIMOS (17.499,09 €).

Codigo de Gasto/Proyecto: 2021 3 23100 1 1 ATENCION SOCIAL PRIMARIA Y
OTROS PROGRAM
Interesado:
Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE

PRORROGA CONTRATO SERVICIO ATENCION A PERSONAS CON DISCAPAC.
(LOTE 1 — ACTIV. FOMENTO AUTONOMIA Y PARTICIPAC. (NRI 18/05/21)

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion{es) que figura{n) en este documento {o su
anexo), existe Saldo de Crédito Dispeonible, quedando retenido el importe que se
resefia.
N° OPERACION: 220210009358.
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria ¢con fecha 03/06/2021.

El documento ha sido firmado ¢ aprobado por:

1.- CRISTINA MAYORDOMO, Interventora General en funciones de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 03/06/2021, 14:25. Firma electrénica.”

» A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en |0s informes obrantes en la presente resolucidn:

PRIMERO.- APROBAR, de mutuo acuerdo con el contratista, la
PRORROGA del contrato de SERVICIO DE ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE ALCORCON, LOTES 1, 2, 4 y 5, adjudicado a la 7
ESTRELLAS EDUCACION Y OCIO S.L., con NIF B83117291, conforme a las
condiciones establecidas en los pliegos que han regido en la licitacion y las
derivadas de la adjudicacién del contrato, incluyendo las mejoras
comprometidas por el adjudicatario en la oferta presentada en su dia y por los
siguientes importes y plazos:

Lote 1: Actividades de Fomento de la Autonomia y la Participacion (AFA):
46.247 60 euros:

- Del 13 de septiembre al 17 de diciembre de 2021 (14 semanas).

- Del 10 de enero al 17 de junio de 2022 (23 semanas).

Lote 2: Servicio de Apoyo a Familias en el Ocio {AFQO) para personas con
discapacidad intelectual y necesidades de apoyo generalizado: 29.009,07
euros:

- Del 1 de septiembre de 2021 al 30 de junio de 2022.

Lote 4: Servicio Colectivo de Intérprete de Lengua de Signos Espafiola:
2.310,00 €:
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- Del 1 septiembre de 2021 al 31 de agosto de 2022 (ambos inclusive).

Lote 5: Servicio de Apoyos Profesionales de caracter no permanente para
familias de personas con discapacidad intelectual: 15.548,50 €:

- Del 1 septiembre de 2021 al 31 de agosto de 2022 (ambos inclusive).

SEGUNDO.- APROBAR un gasto para todos los Iotes de NOVENTA Y
TRES MIL CIENTO QUINCE EUROS CON DIECISIETE CENTIMOS
(93.115,17 €), para financiar las prestaciones del contrato durante el pericdo
prorrogado, con cargo a la partida presupuestaria 33-23100-22799 y conforme
a la siguiente distribucion por anualidades:

Lote 1
Afo 2021: 17.499,09 €.
Afc 2022 28.748,51 €.

Lote 2
Afg 2021; 9.669,69 €.
Afo 2022: 19.339,38 €.

Lote 4
Ano 2021: 770,00 €.
ARo 2022: 1.540,00 €.

Lote 5
Afio 2021: 5.182 83 €.
Afio 2022: 10.365,67 €.

El gasto asignado al ejercicio 2022 guedara sometido a la condicidén
suspensiva_de la efectiva consolidacién de los recursos necesarios en los
presupuestos de dicho ejercicio.

TERCERO.- Que por el Servicio de Contratacion y Patrimonio se
proceda a NOTIFICAR este acuerdo, asi como a la TRAMITACION del
presente expediente en la forma legalmente preceptiva.

e VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por la Concejala Delegada de Servicios Sociales y Salud Publica, Sra.
Meléndez Agudin, de fecha 23 de julio de 2021 y cuyo contenido es del
siguiente tenor literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJALA DELEGADA DE
SERVICIOS SOCIALES Y SALUD PUBLICA A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL PARA LA APROBACION, S! PROCEDE, DEL EXPEDIENTE
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ADMINISTRATIVO, EL GASTO Y LOS PLIEGOS QUE HAN DE REGIR EN
LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE ASESORIA JURIDICA PARA
USUARIOS DE SERVICIOS SOCIALES, (Exp. 2021038_ASE)

instruido el expediente de contratacidon para la aprobacion del
expediente de contratacion arriba indicado, a tramitar mediante procedimiento
abierto, y a la vista de los informes emitidos por los distintos servicios
municipales y demas documentacidbn que se incorpora al expediente
administrativo, tengo el honor de elevar a esa Junta de Gobierno Local la
siguiente propuesta de acuerdo:

‘PRIMERO.- APROBAR el expediente de contratacion n® 2021038_ASE
refativo al contrato de SERVICIO DE ASESORIA JURIDICA PARA USUARIOS
DE SERVICIOS SOCIALES, a adjudicar mediante procedimiento abierto, asi
como el pliego de prescripciones técnicas redactado por la Concejalia de
Servicios Sociales y el de clausulas administrativas particulares redactado por
el Servicio de Contratacion y Patrimonio, documentos que han de regir la
contratacion y ejecucion del servicio, que dispondra de un plazo de duracién de
dos afios y de un presupuesto limitativo, para dicho plazo, de 45.926,57 euros
(IVA incluido), el cual queda aprobado en los términos recogidos en la
Disposicién Adicional Trigésimo Tercera de la LCSP.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de CUARENTA Y CINCO
MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS EUROS CON CINCUENTA Y SIETE
CENTIMOS (45.926,57 euros) para financiar las prestacicnes derivadas del
contrato, con cargo a la partida presupuestaria 33-23100-22799 y segun el
siguiente desglose por anualidades:

2021: 4.416,02 €.
2022: 22.963,28 €.
2023: 18.547,27 €.

Teniendo en cuenta el caracter plurianual del presente contrato, el gasto
de los ejercicios 2022 y 2023 quedara sometido a la condicion suspensiva de la
efectiva consolidacion de los recursos necesarios en los presupuestos de
dichos ejercicios.

TERCEROQO.- DISPONER la apertura de adjudicacion del contrato
mediante procedimiento abierto, de conformidad con lo establecido en el
articulo 131, en concordancia con el articulo 156 y siguientes de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.”

Concejala Delegada de Servicios Sociales y Salud Publica. Firmado
digitalmente por M? VICTORIA MELENDEZ AGUODIN-32...X. Fecha:
2021.07.23. 08:44:13+02'00"."

» CONSIDERANDO igualmente el informe presentado al efecto por el
Servicio de Contratacion y Patrimonio con fecha 22 de julio de 2021 y cuyo
contenido se transcribe a continuacion:
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“INFORME EN RELACION A LA APROBACION DEL EXPEDIENTE
N°¢ 2021038_ASE CORRESPONDIENTE AL CONTRATO DE SERVICIO DE
ASESORIA JURIDICA PARA USUARIOS DE SERVICIOS SOCIALES

1.- Por Providencia emitida por la Concejala Delegada de Hacienda,
Contratacion Publica y Patrimonio, en virtud de las facultades delegadas por la
Junta de Gobierno Local en su sesion de fecha 25 de junio de 2019 (punto
21/300), se aprobd el inicio del expediente de referencia, incorporandose al
mismo la siguiente documentaciéon:

« Memoria justificativa.
« Pliego de prescripciones técnicas a regir en el contrato que se pretende.

2.- En la Providencia de inicio se determind la ejecucién de las siguientes
actuaciones:

e Redaccion del Pliego de clausulas administrativas particulares.

e«Emisién de los infomes juridicos que justifiquen la eleccién del
procedimiento y la de los criterios que se tendran en consideracion para
la adjudicacion del contrato.

e Documentos de retencion de crédito e informe de fiscalizacion del
expediente por {a Intervencidn Municipal.

3.- Conforme exige el art. 116 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP), se ha motivado la necesidad
del contrato, dejandose constancia en la documentacion preparatoria de la
naturaleza y extensién de las necesidades que pretenden cubrirse mediante el
contrato proyectado, asi como la idoneidad de su objeto y contenido para
satisfacerlas.

4.- E| Servicio de Contratacién ha redactado el pliego de clausulas
administrativas particulares y el pliego de prescripciones técnicas se ha
elaborado y remitido por la Concejalia de Servicios Sociales. Ambos
documentos deberan ser aprobados previa o conjuntamente a la autorizacion
del gasto y siempre antes de la licitacion del contrato

5.- El PCAP ha sido informado favorablemente por la Asesoria Juridica
Municipal en fecha 22 de julic de 2021 en virtud de lo dispuesto en la
Disposicién Adicional Tercera de la LCSP, en concordancia con lo establecido
en el apartado 7 del art. 122 de dicho texto normativo, dandose conformidad a
la tramitacion de la contratacién mediante procedimiento abierto no sujeto a
regulacién armonizada, tipificado como contrato administrativo de servicios y
con los criterios de adjudicacion establecidos en dicho pliego.

6.- Se incorporan al expediente dos documentos de retencién de credito
emitidos por la Intervencidon Municipal, ambos con cargo a la partida
presupuestaria 33-23100-22799 y nuameros de operacién 220210000982
(ejercicio 2021) y 220219000047 (ejercicios 2022 y 2023). Teniendo en cuenta
el caracter plurianual de este contrato, el gasto asignado a los ejercicios 2022 y
2023 quedara sometido a la condicion suspensiva de existencia de crédito
adecuado y suficiente en los presupuestos de los citados afios. Por parte de la
Intervencién Municipal debera realizarse la fiscalizacion previa del expediente.
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7.- Una vez se complete e! expediente de contratacién, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 117 de la LCSP, se dictara resolucion motivada por el
érgano de contratacion aprobando el mismo y disponiendo la apertura dei
procedimiento de adjudicacién.

8.- E!l procedimiento abierto no sujeto a regulacién armonizada requiere,
de conformidad con lo establecido por los arts. 135 y 156 de la LCSP, la
publicacion de la licitacidn mediante anuncio que se insertara en el Perfil del
Contratante con una antelacién minima de 15 dias al Ultimo para la admisién de
proposiciones.

Por todo lo expuesto se propone, con el informe favorable de la Asesoria
Juridica Municipal y previo informe favorable de la Intervencién Municipal, que
la Junta de Gobierno Local, como ¢rganoc competente para ello en virtud de lo
establecido en la Disposicidn Adicional Segunda de la LCSP, adopte el
siguiente ACUERDO:

“PRIMERQ.- APROBAR el expediente de contratacién n® 2021038_ASE
relativo al contrato de SERVICIO DE ASESORIA JURIDICA PARA USUARIOS
DE SERVICIOS SOCIALES, a adjudicar mediante procedimiento abierto, asi
como el pliego de prescripciones técnicas redactado por la Concejalia de
Servicios Sociales y el de clausulas administrativas particulares redactado por
el Servicio de Contratacion y Patrimonio, documentos que han de regir la
contratacién y ejecucién del servicio, que dispondra de un plazo de duracion de
dos afos y de un presupuesto limitativo, para dicho plazo, de 45.926,57 euros
(IVA incluido), el cual queda aprobado en los términos recogidos en la
Disposicion Adicional Trigésimo Tercera de la LCSP,

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de CUARENTA Y
CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS EUROS CON CINCUENTA Y SIETE
CENTIMOS (45.926,57 euros) para financiar las prestaciones derivadas del
contrato, con cargo a la partida presupuestaria 33-23100-22799 y segun el
siguiente desglose por anualidades:

2021: 4.416,02 €.
2022: 22.963,28 €.
2023: 18.547,27 €.

Teniendo en cuenta el caracter plurianual del presente contrato, el gasto
de los ejercicios 2022 y 2023 quedara sometido a la condicion suspensiva de la
efectiva consolidacion de los recursos necesarios en los presupuestos de
dichos ejercicios.

TERCEROQ.- DISPONER la apertura de adjudicacion del contrato
mediante procedimiento abierto, de conformidad con lo establecido en el
articulo 131, en concordancia con el articulo 156 y siguientes de 1a Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.”

TAG Servicio de Contratacion y Patrimonio. Firmado digitaimente por
MIGUEL ANGEL FAJARDO ROAN-53..M. Fecha: 2021.07.22.
15:23:32+02°00'"
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e VISTO igualmente el informe emitido a! respectoc por el Servicio de
Asesoria Juridica con fecha 22 de julio de 2021 y cuyo contenido se transcribe
a continuacién:

“INFORME DE LA TITULAR DE LA ASESORIA JURIDICA EN
RELACION AL EXPEDIENTE DE CONTRATACION N° 038/2021 ASE
SERVICIO DE ASESORIA JURIDICA PARA USUARIOS DE SERVICIOS
SOCIALES

Se emite el presente Informe, de conformidad con [o establecido por el
apartado 8 de la disposicion adicional tercera de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre de Contratos del Sector Pablico (LCSP), por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafol las Directivas de! Parlamento Europeo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero.

ANTECEDENTES

Segun solicitud del Servicio de Contratacion y Patrimonio de fecha 12
de julio de 2021, recibida en esta Asesoria Juridica mediante correo electronico
y registrada con el n® 575, se solicita informe juridico respecto al expediente de
contratacién numero 038/2021 ASE relativo al contrato de SERVICIO DE
ASESORIA JURIDICA PARA USUARIOS DE SERVICIOS SOCIALES, a
adjudicar por procedimiento abierto con plurzalidad de criterios.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

|- El objeto del contrato, atendiendo a la definicion establecida en el
apartado 1 de la clausula 12 y al régimen juridico establecido en la cladusula 2% y
32 del PCAP, tiene caracter administrativo de servicios, conforme lo establecido
en los articulos 17 y 24 de la LCSP, rigiéndose tanto por las prescripciones de
esta Ley en su preparacion, adjudicacion, efectos, modificacion y extincién, asi
como por sus disposiciones de desarrollo y supletoriamente por las restantes
normas de derecho administrativo, y por defecto, por las normas de derecho
privado,

El objeto del contrato no permite su division en lotes, al tratarse de
servicios incluidos en un uUnico programa de actuacion municipal, cuya
organizaciéon y desarrollo requiere de acciones conjuntas y una direccién y
seguimiento centralizado, por lo que la ejecuciéon por separado de sus
prestaciones y por distintos operadores conllevaria dificultades técnicas en la
coordinacion de todas ellas y perjuicios al a hora de gestionar el servicio de
forma integral. Se cumple asi, lo previsto por el articulo 99 de la LCSP.

Il.- El procedimiento establecido es el abierto, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 131 de la LCSP. La adjudicacién del contrato se llevara
a cabo atendiendo a la mejor calidad-precio, utilizando criterios valorables
automaticamente y mediante juicio de valor. El procedimiento de valoracion se
articula mediante dos fases, debiendo los licitadores obtener una puntuacion
minima de 25 puntos en !a fase |, con la evaluacion de criterios cualitativos,
oferta técnica evaluable mediante juicio de valor y las mejoras técnicas
evaluables automaticamente, para continuar en el proceso selectivo, lo que es
acorde a lo dispuesto en el art. 145, apartado 3 letra g) de la LCSP.
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Todos estos criterios se encuentran suficientemente especificados,
fiando de manera ponderada, con concrecidn: los requisitos, limites,
modalidades y caracteristicas de los mismos, asi como su vinculacién con el
objeto del contrato, conforme lo requerido por el apartado 7 del articulo antes
citado.

lll.- El contrato no se encuentra sujeto a tramitacién armonizada, pues
su valor estimado es inferior al establecido en el articulo 22 de la LCSP.

El PCAP se ha redactado conforme a lo previsto por el articulo 122 de la
LCSP con sujecion a sus prescripciones generales en lo relativo al apartado 2
del precitado articulo, asi como las especificas a los contratos de servicios en
la ejecucion de éstos, no superando los plazos de duracion establecidos por el
articulo 29 de la LCSP.

El Pliego de prescripciones técnicas no contraviene las prescripciones
del articulo 126 de la LCSP.

V.- El tipo de presupuesto es limitativo, lo que es conforme a lo
dispuesto en los articulos 100 y 102 de la LCSP. El presupuesto del contrato se
financiara por el Ayuntamiento con cargo al presente ejercicio de 2021 y los
siguientes 2022 y 2023. Se incorporan en el expediente certificados de la
Intervencion Municipal relativo a la retencién de crédito en los ejercicios
afectados y por las cantidades necesarias. No obstante, con caracter previo a
la aprobacion del expediente, por la Intervencién Municipal se debe fiscalizar el
expediente en los términos de la disposicion adicional tercera de la LCSP.

V.- El expediente de contratacion se ha conformado con sujecién a lo
dispuesto en el articulo 116 de la LCSP, constando:

+ Memoria Justificativa de la necesidad del contrato en los términos
previstos en el articulo 28 de la LCSP, junto con la insuficiencia de medios para
prestar los servicios que se pretenden contratar, y las determinaciones
justificando adecuadamente la eleccion del procedimiento de licitacion, los
criterios de solvencia técnica o profesional, y econémica y financiera, y los
criterios que se tendran en consideracién.

* Pliegos de prescripciones técnicas.

* Pliego de clausulas administrativas particulares para adjudicar el
contrato, asi como [as condiciones especiales de ejecucion del mismo y el valor
estimado del contrato.

VI.- Completado el expediente de contratacién, se dictard resolucion
motivada por el érgano de contratacion, aprobando el mismo y disponiendo la
apertura del procedimiento de adjudicacién (articulo 117 del LCSP).

El érgano de contratacién competente, de conformidad con lo dispuesto
por la disposicion adicional segunda (apartado 4) de la LCSP, es la Junta de
Gobierno Local.

CONCLUSION
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Por todo lo expuesto, esta funcionaria considera que los pliegos y la
documentacion incorporada al expediente, se ajustan a la legalidad vigente
aplicable y es apto para regular el contrato que en su dia se formalice,
informando favorablemente el expediente al no existir inconveniente juridico
alguno para que se apruebe el expediente de contratacidén n® 038/2021 ASE
relativo al contrato de SERVICIO DE ASESORIA JURIDICA PARA USUARIOS
DE SERVICIOS SOCIALES.

Alcorcon, a fecha de la firma.

LA JEFE DE SERVICIO DE ASESORIA JURIDICA. Fecha: 2021.07.22.
12:06:30+02°00°."

« VISTO el informe sobre fiscalizacidn del expediente emitido al efecto
por el Departamento de Intervencion con fecha 23 de julio de 2021, asi como
los dos documentos de retencion de crédito (RC) emitidos por el mismo el dia
12 de febrero del corriente y cuyos contenidos se transcriben a continuacion,
respectivamente:

“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS
773/2021

CONTRATO DE SERVICIOS.
AUTORIZACION DEL GASTO.

CONTRATO DE SERVICIO DE ASESORIA JURIDICA PARA USUARIOS DE
SERVICIOS SOCIALES. EXP. 38/201

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
X FAVORABLE
O FAVORABLE CON OBSERVACIONES
O CON REPARO

I. DATOS GENERALES
CONTRATO DE SERVICIOS. PROCEDIMIENTO ABIERTO

MODALIDAD DE GASTO: CONTRATACION

TIPO EXPEDIENTE: SERVICIO

SUB TIPO ABIERTO

AREA DE GASTO: 2 — SERVICIOS SOCIALES
ORGANO GESTOR DEL GASTO: JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
FASE DE GASTO: RC

IMPORTE: 45.926,57 €

APLICACION PRESUPUESTARIA: | 33-231.00-227.99

ORGANO COMPETENTE PARA ALCALDIA

RESOLVER LA DISCREPANCIA:

II. DOCUMENTACION EXAMINADA
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11/12/2020: Memoria justificativa del contrato suscrita por D2 Sofia Gonzélez
Sanchez, Administradora de Servicios Sociales y Ana Isabel Hernando Ruano,
Coordinadora de Servicios Sociales.

12/02/2021: Pliego de Clausulas Técnicas, suscrito por D2 Sofia Gonzalez
Sanchez, Administradora de Servicios Sociales y la Coordinadora de Servicios
Sociales, Ana Isabel Hernando Ruano.

12/02/2021: Providencia de inicio suscrita por Dia. Candelaria Testa Romero,
Concejala Delegada de Hacienda y Contratacion.

12/02/2021: RC N°© 220210000982, N° 220219000047.

12/07/2021: Pliego de Prescripciones Técnicas suscrito por D. Miguel Angel
Fajardo Roman, Técnico de Contratacion.

22/07/2021: Informe relativo a la legalidad del procedimiento, suscrito por D3
Margarita Martin Coronel, Jefe de Servicio de Asesoria Juridica.

22/07/2021: Informe relativo a la aprobacién del expediente, suscrito por D.
Miguel Angel Fajardo Roman, Técnico de Contratacion y Patrimonio.

23/07/2021: Proposicién a la Junta de Gobierno Local, suscrita por D2
Victoria Meléndez Agudin, Concejala Delegada de Servicios Sociales y Salud
Publica.

III. DATOS COMPROBADOS

A.  REQUISITOS BASICOS NO NO
GENERALES RELEVANTE | COMPROBADO | - ypeapapO
Art. 13.2 |1 La existencia de crédito

a) RD | presupuestario y que el
424/2017 | propuesto es el adecuado y
Art. 172 ¥ | suficiente a la naturaleza del X
176 gasto u obligacion que se

TRLHL.

Art. 116.3 | Propenge contraer.

LCSP

Art. 13.2 |2. Que los gastos u

b) RD | obligaciones se proponen al
424/2017 | érganc competente para la

Art. 185 | aprobacidn del gasto.
TRLHL. X

Art.

117.1.3
LCSP

Arts. 123, | 3. La competencia del
124, 127 | drgano que dicte el acto
de la LBRL | administrative, es conforme a lo
y Decretos | establecido en la legislacion del
de régimen local aplicable y al X

Sslegacién régimen de delegaclén de

Alcorcon competencias vigente,

DA 22

LCSP

Art. 13,2 | 4. Al tratarse de gastos de X
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a) RD | caracter plurianual, que se
424/2017 | cumple lo preceptuado en el
Art. 174} articulo 174 del TRLRHL
TRLHL.
Art. 13.2 | 5. Al tratarse de gastos con
a) RD | financiacion afectada, que los
424/2017 | recursos que los financian son
Art. 173.6 | ejecutivos y que se acredita su X
TRLHL. efectividad con la existencia de

documentos fehacientes.
Art. 13.2 | 6. Al tratarse de
a) RD | tramitacion anticipada sin
424/2017 | financiacién afectada, que se
Art, 1736 | incluye en e PCAP Ia
Y 1741 subordinacion de la autorizacion X
IﬁLHll--UZ del gasto al crédito para el

' "< | ejercicio en el cual se autorice en

LCSP

el presupuesto.
Art, 132 7. Al tratarse de
a) RD | tramitacion anticipada con
424/2017 | financiacion afectada, que se
Art, 173.6 | incluye en el PCAP la
Y 17411 cibordinacion de la autorizacion b {
IftLHll-'JJZ del gasto al créditc para el
LCéP ** | ejercicio en el cual se autorice en

el presupuesto y a la firmeza de

la financiacidn.
B. REQUISITOS BASICOS NO NO
ADICIONALES COMPROBADO

RELEVANTE COMPROBADO

Art. 13.2 ¢} |8. Que exista PCAP o, en
RD su caso, documento descriptivo.
42472017
ACM2018 X
4.1.1.A).
Art. 67
RGLCAP
At. 13.2 ) (9, Consta informe
Rg’ sy | FAvorable de la Asesoria Juridica
:c::;zoia relativo a la aprobacidn del X
4.1.14) expediente de contratacion.
DA3a.8
LCSP
Art. 10. Que existe Pliego de
13.2.C} RD scripciones  técnicas  del
42472017 Eﬁtratzc
ACM2018 : X
4.1.1.A)
Art. 124
LCSP
Art. 13.2 ©) |11. Al tratarse de un modelo
’:'234 2017 de PCA, gue el contrato a
ACI\:I'ZOiB suscribir es de naturaleza andloga X
4.1.1 a) Art al informado por la Secretaria
122.7 LCSP | General.
Art. 13.2 ¢) 112, Que se justifica en el X
RD
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42472017

expediente la falta de medios

ACM2018 | propios  suficientes  para  la
gbl..Bng:rt pres1_:aci6n ‘d_el sg'rvicio por [a
propia Administracion.

Qg. 13.2 ¢} | 13. Que el objeto del

contrato  esta perfectamente
:éﬁggi; definido,  permitiendo  la
4.1.1A) compr_ob_acién del  exacto
At 99 cumplimiento de las
LCSP obligaciones por parte del
contratista.
Art. 13.2 ¢) (14. Que el PCAP o
RD documento descriptivo establece,
:(z::;l'ggg para la determinacion de la mejor
4.1.1.8) ofgrta, criterios  vinculados  al
At 1455 | Objeto del contrato.
a} y 1456
LCSP
Art. 13.2 ¢) |15. Al preverse en el PCAP
22'34;2017 un Onico oriterio de valoracion,
ACM2018 que este esta relacionado con los
4.1.1.A) costes, pudiendo ser el precio,
At 145, | que ha de ser €l mas bajo o bien
146 y 148 | un criteric basado en la
LCse rentabilidad, como el coste del
ciclo de vida calculado de
acuerdo con el articulo 148 de la
LCSP.
Art. 13.2 ¢} |16. Al preverse en el PCAP
RD una pluraiidad de criterios de
:‘éﬁggg adjudicacion basados en la mejor
4.1.1.A) relacion calidad-precio, que se
At 145 y | establecen de acuerdo con
146 LCSP criterios economicos y
cualitativos.
Art. 13.2 o) |17, Al tratarse de un
RD expediente donde se utiliza el
:%:ggg didlogo competitivo como
4.1.1.A) procedimiento de adjudicacidn,
At 1311, | que en la seleccidn de la mejor
167 y 172.3 | oferta se toma en consideracion
LGSP mas de un criterio de
adjudicacion en base a la mejor
relacién calidad-precio.
Art. 13.2 £) |18, Al tratarse de un
4R2'34 oy | ©pediente  que prevé la
242017 | utilizacién de varios criterios de
4.1.1.0) adjudicacion o de un (nico
At 149.2 | criterio diferente del precio, que
LCSP el PCAP o el documento

descriptivo establece los
parametros  objetivos para
identificar las ofertas
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anormalmente bajas.

Art. 13.2 ¢}
RD
42472017
ACMZ2018
4.1.1.A)
At 157.2
Lcsp

19. Al tratarse de un
expediente donde se utiliza
criterios que dependen de un
juicio de wvalor, que el PCAP o el
documento descriptivo prevé que
la documentacién relativa a estos
criterios se presente en sobre
independiente del resto de la
proposicion.

Art. 13.2 ¢)
RD
42472017
ACM2018
4.1.1.A)

Art 201 vy
202 LCSP

20. Que el PCAP o
documento descriptivo establece
al menos una de las condiciones
especiales de ejecucion que se
enumeran en el articulo 202.2 de
la LCSP y la obligacidn de
adjudicacion de cumplir las
condiciones salariales de los
trabajadores de acuerdo con el
Convenio sectorial de aplicacion
de acuerdo con el articulo 201 de
la LCSP

Art. 13.2 ¢}
RD
42472017
ACM2018
4.1.1.A)
At 159.1
LCSP

21, Al tratarse de un
expediente donde se utiliza el
procedimiento abierto

simplificade como procedimiento
de adjudicacién, que se cumplen
las condiciones previstas en el
articulo 159.1 de la LCSP

Art. 13.2
<) RD
4242017
ACM2018
4.1.1.A)
At 159.6
LCSP

22. Al tratarse de un
expediente donde se utiliza el
procedimiento abierto

simplificado tramitado segdn lo
previsto en el articulo 159.6 de la
LCSP, que no se supera el valor
estimado fijado en el apartado
mencionado vy que entre los
criterios de adjudicacion no hay
ningune que sea evaluable
mediante juicios de valor.

Art. 13.2
) RD
424/2017
ACM2018
4.1.1.A)
Art 131.2,
166.3, 167
Y 168
LCSP

23. Al tratarse de un
expediente donde se utiliza el
negociado como  procedimiento
de adjudicacién, que se cumple
alguno de los supuestos previstos
en los articulos 167 o 168 de la
LCSP  para este tipo de
procedimientos.

Art. 13.2
c} RD
424/2017
ACM2018

24. Que la duracidén del
contrato prevista en el PCAP o en
el documento descriptivo se
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3.1.1.A) ajusta a lo que prevé |la
Art 29 | normativa contractual vigente. ,
LCSP

Art, 132 (25, Al tratarse de un
<) RD | expediente donde se utiliza el
424/2017 | negociade como procedimiento
ACM2018 | de adjudicacion, que se cumple
4.1LLA) alguno de los supuestos previstos X
At 131.2, | 4ol articulo 167 o 168 de la LCSP

166.3 167 . -
Y 168 para este tipo de procedimientos.

Lcsp

Art. 13.2 (26, Al tratarse un
¢) RD | expediente donde se utiliza el
424/2017 | didloge  competitivo  como
ACM2018 | procedimiento de adjudicacion,

4.1.1.A) que se cumple algunc de los X
’:‘g; 131'3 supuestos previstos del articulo

172.3 167 de la LCSP.

LCSP

Art. 13.2 (27 Al preverse la utilizacién

) RD | de la subasta electronica en el
424/2017 | pCAP, que los criterios de
ACM2008 | adjudicacion a que hace
4.1.1.A) referencia el procedimiente de
Art. 131.2, subasta, se basan  en X

167 y 173 maodificaciones referidas al precio
LCSP . )
0 requisitos cuantificables y
susceptibles de ser expresados
en cifras 0 porcentajes.
Art.  13.2 (28. Al preverse
<) RD | modificaciones en el PCAP, en los

424/2017. | términos del articulo de la LCSP,
ACM 2018 | que estas superen el 20% del
4.1.1.A) |precio  inicial y  que la X

fcrs_ép 204 | modificacion  no sppone gl
establecimiento de  nuevos
precios unitarios no previsto en el
contrato.

Art,  13.2 129. Al preverse la utilizacion

) RD | de la subasta electrénica en el

424/2017 | PCAP, que los criterios de
ACM2018 | adjudicacion a qué  hace

2'1'1'A)43 referencia el procedimiento de
L(r:tslP 1 subasta, se basan en X

maodificaciones referidas al precio
0 requisitos cuantificables vy
susceptibles de ser expresados
en cifras o porcentajes.

C. OTROS REQUISITOS
ADICIONALES ESTABLECIDOS POR EL NO NO
. COMPROBADD
PLENO DE LA CORPORACION: RELEVANTE LOMPROBADO
Art. 130. Consta informe razonado X
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1.28.1, del servicio que promueve Ila
116 LCSP | contratacidn motivando la
naturaleza vy la extension de las
necesidades que pretenden
cubrirse mediante el contrato
proyectado, asi como |a
idoneidad de su objeto v
contenido para satisfacerlas.

Art. 7.3 |31. Consta en el expediente
LOEPSF informe de wvaloracién de las
DA 33.3 | repercusiones del contrato en el
LCSP cumplimiento por [a Entidad
Local de los principios de
estabilidad  presupuestaria vy X

sostenibilidad  financiera que
exige el art.7.3 de la Ley
organica 2/2012, de 27 de abril,
de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

Art. 116.4 |32, Justificacion ~ en el
LCSP expediente del procedimiento de
licitacion, la clasificacidn que se
exija a los participantes, los
criterios de solvencia técnica o
profesional, y econdmica y
financiera, y los criterios que se
tendran en consideracion para
adjudicar el contrato, asi coma
las condiciones especiales de
ejecucion del mismo, el valor
estimado del contrato con una
indicacion de todos los conceptos
que lo integran, incluyendo
siempre los costes laborales si
existiesen y la no decisién de no
dividir en lotes el objeto del
contrato.

Art. 157 (33. En el supuesto de
L40/2015 | adquisicion, desarrollo 0
mantenimiento de una aplicacion
informatica, que se aporia
informe técnico en el que se
manifiesta de forma expresa que
se ha consultado el Directorio
General de aplicaciones de la
AGE (CTTY vy no existen
soluciones disponibles para su
reutilizacion o existiendo, se
detallan las razones de eficiencia
que lo desaconsejan.

Firmado digitalmente por CRISTINA MAYORDOMO CUADRADO-20...X.
Fecha: 2021.07.23. 14:12.14+02°00".”
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"RC Clave Operacién....... 100

CONTABILIDAD DEL N° Op. Anterior;
PRESUPUESTO DE GASTOS | RETENCION DE | N° Expediente:
CREDITO Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO CORRIENTE Oficina:

Ejercicio: 2021

N
o LIEy L
St

Presupuesto: 2021

Organica Programa Econdmica Referencia IMPORTE EUROS PGCP
33 23100 22799 22021000950 4.416,02 €

OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y
PROFESIONALES

IMPORTE EUROS:

- CUATRO MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS EUROS CON DOS
CENTIMOS (4.416,02 €).

Codigo de Gasto/Proyecto
Interesado:
Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE

CONTRATO DE SERVICIO DE ASESORIA JURIDICA PARA USUARIOS DE
SERVICIOS SOCIALES ANOS 2021 A 2021 (NRI SS §S 11/02721).

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacién{es) que figura(n) en este documento (o
su anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe
que se resefa.

Ne OPERACION: 220210000982.

Sentado en Llibro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha
12/02/2021.

£] documentoe ha sido firmado o aprobado por:

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, Interventora General
de Ayuntamiento de Alcorcéon. Firmado 12/02/2021. 13:45. Firma electronica.”

"RC Clave Operacion....... 100
SIgNO....oeviiciiiriiin 0
CONTABILIDAD DEL NC Op. Anterior:

PRESUPUESTO DE GASTOS RETENCION DE | N° Expediente:

EJERCICIOS POSTERIORES CREDITO N° Anualidades: 2
Oficina:

Ejercicio: 2021
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Presupuesto: 2021.

Organica Programa Econdmica Importe PTAS. Importe EUROS
33 23100 22799 41.510,55
OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES

Datos Préstamo Afo Tipo Numero Descripcion

- IMPORTE EURQS: CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS DIEZ EUROS CON
CINCUENTA Y SEIS CENTIMOS (41.510,55 €).

Cédigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:

Anualidad Importe EUROS Anualidad Importe EUROS
2022 22.963,28
2023 18.547,27

TEXTO LIBRE

RC CONTRATO SERVICIO ASESORIA JURIDICA PARA USUARIOS DE
SERVICIOS SOCIALES (NRI SS.SS. 11/02/21). (PTE. ASIGNAR CODIGO
PROY.)

N© OPERACION: 220219000047.

Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 12/02/2021.

El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, Interventora General
de Ayuntamiento de Alcorcon. Firmado 12/02/2021. 13:45. Firma electronica.”

A la vista de cuanto antecede, !a JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR el expediente de contratacion n® 2021038_ASE
relativo al contrato de SERVICIO DE ASESORIA JURIDICA PARA USUARIOS
DE SERVICIOS SOCIALES, a adjudicar mediante procedimiento abierto, asi
como el pliego de prescripciones técnicas redactado por la Concejalia de
Servicios Sociales y el de clausulas administrativas particulares redactado por
el Servicio de Contratacién y Patrimonio; documentos que han de regir la
contratacion y ejecucién del servicio, que dispondra de un plazo de duracion de
dos (2) afios y de un presupuesto limitativo para dicho plazo de CUARENTA Y
CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS EUROS CON CINCUENTA Y SIETE
CENTIMOS (45.926,57 €) (IVA incluido), el cual queda aprobado en los
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términos recogidos en la Disposicidn Adicional Trigésimo Tercera de la Ley de
Contratos del Sector Publico (LCSP).

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de CUARENTA Y
CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS EUROS CON CINCUENTA Y SIETE
CENTIMOS (4592657 €) para financiar las prestaciones derivadas del
contrato, con cargo a la partida presupuestaria 33-23100-22799 y segin el
siguiente desglose por anualidades:

- Afo 2021: CUATRO MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS EUROS CON
DOS CENTIMOS (4.416,02 €).

- Afio 2022: VEINTIDOS MI NOVECIENTOS SESENTA Y TRES EUROS
CON VEINTIOCHO CENTIMOS (22.963,28 €).

- Afo 2023: DIECIOCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE EUROS
CON VEINTISIETE CENTIMOS (18.547,27 €).

Teniendo en cuenta el caracter plurianual del presente contrato, el gasto
de los ejercicios 2022 y 2023 guedara sometido a la condiciéon suspensiva de la
efectiva consolidacion de los recursos necesarios en los presupuestos de
dichos ejercicios.

TERCERO.- DISPONER la apertura de adjudicacion del contrato
mediante procedimiento abierto, de conformidad con lo establecido en el
articulo 131, en concordancia con el articulo 156 y siguientes de |la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

CUARTO.- COMUNICAR al Servicio de Contratacion y Patrimonio que

deberd proceder a la tramitacion del presente expediente de la forma
legalmente preceptiva.

CONCEJALIA DE PARQUES, JARDINES Y PROTECCION ANIMAL

¢ VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por el Concejal Delegado de Parques, Jardines y Proteccion Animal, Sr.
Toledano Serrano, y por el Concejal Delegado de Deportes, Sr. Palacios
Retamosa, de fecha 22 de julio de 2021 y cuyo contenido es del siguiente tenor
literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
PARQUES, JARDINES Y PROTECCION ANIMAL, A LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL CON RELACION A LA APROBACION, DEL
EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO, EL GASTO Y LOS PLIEGOS
CORRESPONDIENTES AL CONTRATO DE SUMINISTRO DE REPUESTOS,
ACCESORIOS Y CONSUMIBLES PARA MAQUINARIA DE JARDINERIA DE
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LA CONCEJALIA DE PARQUES Y JARDINES Y LA CONCEJALIA DE
DEPORTES. Expte n® 2021175_ASU.

Instruido el expediente de contratacién para la adjudicacién del contrato
arriba indicado mediante procedimiento abierto, y a la vista de los informes
emitidos por los distintos servicios municipales y demas documentacion que se
incorpora al expediente administrativo en relacion a la aprobacion del mismo,
sus pliegos y el gasto necesario, tengo el honor de elevar a esa Junta de
Gobierno Local la siguiente propuesta de acuerdo:

“PRIMERO.- APROBAR el expediente de contratacion n® 2021175_ASU
relativo al contrato de SUMINISTRO DE REPUESTOS, ACCESORIOS Y
CONSUMIBLES PARA MAQUINARIA DE JARDINERIA DE LA CONCEJALIA
DE PARQUES Y JARDINES Y LA CONCEJALIA DE DEPORTES, a adjudicar
mediante procedimiento abierto, asi como el pliego de prescripciones tecnicas
redactado por la Concejalia de Parques y Jardines y la Concejalia de Deportes,
y el de clausulas administrativas particulares redactado por el Servicio de
Contratacién y Patrimonio, documentos que han de regir la contratacion, que
dispone de un presupuesto limitativo de CIENTQO VEINTITRES MIL
SEISCIENTOS  CINCUENTA Y UN EUROS CON SESENTA Y SEIS
CENTIMOS (123.651,66 euros), para los dos afnos de duracion del contrato,
conforme al siguiente desglose por centros gestores:

- Concejalia de Parques y Jardines: 110.110,00 euros, 21% IVA
incluido,

- Concejalia de Deportes: 13.541,66 euros, 21 % IVA
incluido.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de CIENTO
VEINTITRE$ MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN EUROS CON SESENTA
Y SEIS CENTIMOS (123.651,66 euros) para financiar las prestaciones
derivadas de la contratacion segun la siguiente distribucion por centros
gestores y anualidades:

- Concejalia de Parques y Jardines: partida presupuestaria n°® 41
17100 22111

Ano 2021: 45.000,00 €, IVA incluido.
Afo 2022: 55.055,00 €, IVA incluido,
Afio 2023 10.055,00, € IVA incluido.

- Concejalia de Deportes: partida presupuestaria n® 32 34100 22111.

Ano 2022: 12.500,00€, IVA incluido.
Ao 2023: 1.041,66€, IVA incluido.

Teniendo en cuenta el caracter plurianual de la contratacién, el gasto
asignado a los ejercicios 2022 y 2023 quedara sometido a la condicién
suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente en los presupuestos
de dichos ejercicios.

TERCERO.- DISPONER la apertura de adjudicacion del contrato
mediante procedimiento abierto, de conformidad con lo establecido en el
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articulo 131, en concordancia con el articulo 156 y siguientes de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

El Concejal Delegado de Parques, Jardines y Proteccidon Animal.
Firmado digitaimente por JOSE RAUL TOLEDANO SERRANO-50...C. Fecha:
2021.07.22. 10:04:37+02'00'.

El Concejal Delegado de Deportes. Firmado digitalmente por MIGUEL
ANGEL PALACIOS RETAMOSA-008...D. Fecha: 2021.07.22.
12:56:27+02'00"."

» CONSIDERANDO igualmente el informe presentado al efecto por el
Servicio de Contratacién y Patrimonio con fecha 22 de julio de 2021 y cuyo
contenido se transcribe a continuacion:

“INFORME EN RELACION A LA APROBACION DEL EXPEDIENTE
N° 2021175_ASU CORRESPONDIENTE AL CONTRATO DE SUMINISTRO
DE REPUESTOS, ACCESORIOS Y CONSUMIBLES PARA MAQUINARIA DE
JARDINERIA DE LA CONCEJALIA DE PARQUES Y JARDINES Y LA
CONCEJALIA DE DEPORTES.

1.- Por Providencia emitida el dia 7 de junic de 2021 por fa Concejala
Delegada de Hacienda, Contratacién Publica y Patrimonio, en virtud de las
facultades delegadas por la Junta de Gobierno Local en su sesidn de fecha 25
de junio de 2019 (punto 21/300), se aprobé el inicio del expediente de
referencia, incorporandose al mismo la siguiente documentacidn:

. Pliege de prescripciones técnicas a regir en la prestaciéon del
Servicio.

. Memoria Justificativa.

. Documentos de retencién de crédito.

2.- En la Providencia de inicio se determind la ejecucion de las
siguientes actuaciones:

Redaccién del Pliego de clausulas administrativas particulares.
Emision de los informes juridicos que justifiquen ta eleccién del
procedimiento y la de los criterios que se tendran en
consideracién para la adjudicacién del contrato.

° Informe de fiscalizacion del expediente por la Intervencion
Municipal.

3.- Conforme exige el art. 116 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico (en adelante LCSP), se ha motivado la necesidad
del contrato, dejandose constancia en la documentacién preparatoria de la
naturaleza y extension de las necesidades que pretenden cubrirse mediante el
contrato proyectado, asi como la idoneidad de su objeto y contenido para
satisfacerias.

4.- El Servicio de Contrataciéon ha redactado el pliego de clausulas
administrativas particulares y el pliego de prescripciones técnicas se ha
elaborado y remitido por 1a Concejalia de Parques y Jardines y la Concejalia de
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Deportes. Ambos documentos deberan ser aprobados previa o conjuntamente
a la autorizacién del gasto y siempre antes de la licitacion del contrato

5.- El PCAP ha sido informado favorablemente por la Asesoria Juridica
Municipal en fecha 20 de julioc de 2021, en virtud de lo dispuesto en la
Disposicidon Adicional Segunda de la LCSP, dandose conformidad a la
tramitacién de la contratacion mediante procedimiento abierte no sujeto a
regulacibn armonizada, con tramitacién ordinaria y con los criterios de
adjudicacién indicados en dicho pliego.

6.- Se incorporan al expediente documentos de retencidn de crédito
emitidos por la Intervencidon Municipal, de fecha 1 de junio para de 2021, para
la Concejalia de Deportes, con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 32 34100
22111 y a los ejercicios 2022 y 2023 y de fecha 17 de mayo de 2021, para la
Concejalia de Parques y Jardines, con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 41
17100 22111 y ejercicios 2021, 2022 y 2023. Teniendo en cuenta el caracter
plurianual de este contrato, el gasto asignado a los ejercicios 2022 y 2023
quedara sometido a la condicion suspensiva de existencia de crédito adecuado
y suficiente en el presupuesto del citado afio. Por parte de la Intervencion
Municipal debera realizarse la fiscalizacién previa del expediente.

7.- Una vez se complete el expediente de contratacién, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 117 de la LCSP, se dictara resolucién motivada por el
drgano de contratacion aprobando el mismo y disponiendo la apertura del
procedimiento de adjudicacién.

8.- El procedimiento abierto no sujeto a regulacién armonizada requiere,
de conformidad con lo establecido por los arts. 135 y 156 de fa LCSP, Ia
publicacion de la licitacién mediante anuncio que se insertara en el Perfil del
Contratante con una antelacién minima de 15 dias al altimo para 1a admisién de
proposiciones.

Por todo lo expuesto se propone, con el informe favorable de la
Asesoria Juridica Municipal y previo informe favorable de la Intervencion
Municipal, que la Junta de Gobierno Local, como érgano competente para ello
en virtud de lo establecido en la Disposicion Adicional Segunda de la LCSP,
adopte el siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- APROBAR el expediente de contratacién n® 2021175_ASU
relativa al contrato de SUMINISTRO DE REPUESTOS, ACCESORIOS Y
CONSUMIBLES PARA MAQUINAR!IA DE JARDINERIA DE LA CONCEJALIA
DE PARQUES Y JARDINES Y LA CONCEJALIA DE DEPORTES, a adjudicar
mediante procedimiento abierto, asi como el pliego de prescripciones técnicas
redactado por la Concejalia de Parques y Jardines y la Concejalia de Deportes,
y el de clausulas administrativas particulares redactado por el Servicio de
Contratacion y Patrimonio, documentos que han de regir la contratacion, que
dispone de un presupuesto limitativo de CIENTO VEINTITRES MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN EUROS CON SESENTA Y SEIS
CENTIMOS (123.651,66 euros), para los dos afios de duracion del contrato,
conforme al siguiente desglose por centros gestores:
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- Concejalia de Parques y Jardines: 110.110,00 euros, 21% IVA
inchuido.
- Concejalia de Deportes: 13.541,66 euros, 21 % IVA incluido.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de CIENTO
VEINTITRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN EUROS CON SESENTA
Y SEIS CENTIMOS (123.651,66 euros) para financiar las prestaciones
derivadas de la contratacion seglin la siguiente distribucibn por centros
gestores y anualidades:

- Concejalia de Parques y Jardines: partida presupuestaria n® 41
17100 22111

Afio 2021: 45.000,00 €, IVA incluido.
Ao 2022: 55.055,00 €, IVA incluido.
Ao 2023: 10.055,00, € IVA incluido.

- Concejalia de Deportes: partida presupuestaria n® 32 34100 22111.

Afio 2022: 12.500,00€, IVA incluido.
Afo 2023:  1.041,66€, IVA incluido.

Teniendo en cuenta el caracter plurianual de la contratacién, el gasto
asignado a los ejercicios 2022 y 2023 quedara sometido a la condicion
suspensiva de existencia de credito adecuado y suficiente en los presupuestos
de dichos ejercicios.

TERCERO.- DISPONER la apertura de adjudicacion del contrato
mediante procedimiento abierto, de conformidad con lo establecido en el
articulo 131, en concordancia con el articulo 156 y siguientes de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

En Alcorcén, a fecha de la firma.

Jefe de Servicio de Contratacién y Patrimonio. Firmado digitalmente por
ANTONIO ESPINAR MARTINEZ-51...Q. Fecha: 2021.07.22. 08:59:10+02'00"

e VISTO igualmente el informe emitido al respecto por el Servicio de
Asesoria Juridica con fecha 20 de julio de 2021 y cuyo contenido se transcribe
a continuacion:

“INFORME DE LA TITULAR DE LA DE ASESORIA JURIDICA EN
RELACION AL EXPEDIENTE DE CONTRATACION N° 175/2021 ASU
RELATIVO AL SUMINISTRO DE REPUESTOS, ACCESORIOS Y
CONSUMIBLES PARA MAQUINARIA DE JARPINERiA DE LA CONCEJALIA
DE PARQUES Y JARDINES Y LA CONCEJALIA DE DEPORTES.

Se emite el presente Informe, de conformidad con lo establecido por el
apartado 8 de la disposicion adicional tercera de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre de Contratos del Sector Pablico (LCSP), por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero.
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ANTECEDENTES

El Servicio de Contratacion y Patrimonio solicita, mediante, mediante
correo electronico de fecha 19 de julio de 2021 con registro de entrada n° 595,
la emision de informe juridico remitiendo al expediente de contratacion nimero
175/2021 ASU relativo al contrato de SUMINISTRO DE REPUESTOS,
ACCESORIOS Y CONSUMIBLES PARA MAQUINARIA DE JARDINERIA DE
LA CONCEJALIA DE PARQUES Y JARDINES Y LA CONCEJALIA DE
DEPORTES, a adjudicar por procedimiento abierto,

CONSIDERACIONES JURIDICAS

|.- El objeto del contrato, atendiendo a la definicion establecida en el
apartado 1 de la clausula 1° y al régimen juridico establecido en la clausula 2* y
32 del PCAP, debe tipificarse como administrativo de suministro, conforme lo
establecido en los articulos 16 y 24 de la LCSP, rigiéndose tanto por las
prescripciones de esta Ley en su preparacién, adjudicacion, efectos,
modificacién y extincién, asi como por sus disposiciones de desarrollo y
supletoriamente por las restantes normas de derecho administrativo, y por
defecto, por las normas de derecho privado.

El objeto del contrato consta de un solo lote, justificandose en el pliego
que se esta ante 1a necesidad de realizar los suministros de una forma agil
donde un mismo contratista suministre distintos elementos de distintas marcas,
equipos, y que de esa forma proceder a las reparaciones de forma eficaz,
tareas que se verian dificultada por la participacién de varios contratistas en el
proceso, o si existiesen tantos contratistas como marcas de suministros,
cumpliendo lo previsto en el articulo 99 de la LCSP.

Il.- El procedimiento establecido es el abierto, de conformidad con io
dispuesto en el articulo 131 de la LCSP. La adjudicacion det contrato se llevara
a cabo por precios unitarios de las tarifas oficiales en el afic en curso de cada
una de las marcas de suministros (grupos de suministros). El Ayuntamiento no
se compromete a gastar la totalidad presupuestada. El gasto se ajustara a las
necesidades de material reales en cada ejercicio, en los términos del articulo
145 de la LCSP, al estimarse que no concurre ninguna de las posibilidades
establecidas en su apartado 3 para incluir mas de un criterio de adjudicacion.

lll.- El contrato no se encuentra sujeto a tramitacién armonizada a la
vista del importe de su valor estimado, conforme lo establecido en el articulo 21
de la LCSP.

El PCAP se ha redactado conforme a lo previsto por el articulo 122 de la
LCSP con sujecion a sus prescripciones generales en lo relativo al apartado 2
del precitado articulo, asi como las especificas a los contratos de suministros
en la ejecucion de éstos, no superando los plazos de duracion establecidos por
el articulo 29 de la LCSP.

El Pliego de prescripciones técnicas no contraviene las prescripciones
del articulo 126 de la LCSP.

IV.- El gasto que precisa el contrato serd con cargo a los proximos
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ejercicios de 2021, 2022 y 2023. El sistema de determinacién del precio del
contrato se ha efectuado por precios unitarios de las tarifas oficiales en el afio
en curso de cada una de las marcas de suministros (grupos de suministros). El
Ayuntamiento no se compromete a gastar la totalidad presupuestada. El gasto
se ajustarad a las necesidades de material reales en cada ejercicio, segun se
indica en la Memoria Justificativa. Se ha establecido un presupuestc maximo
con posibilidad de incremento del nimero de elementos a suministrar en cada
lote. Todo lo anterior cumple con las previsiones de los articulos 100, 101 y 102
de la LCSP. El presupueste sera financiado con cargo al ejercicio 2021, 2022 y
2023, aportandose cerificados relativos a la retencion del crédito que sera
necesario reajustar a estos gjercicios.

No obstante, con caracter previo a la aprobacién del mismo, por la
Intervencidn Municipal se debe fiscalizar éste en los términos de la disposicion
adicional tercera de la LCSP.

V.- El expediente de contratacion se ha conformado con sujecion a lo
dispuesto en el articulo 116 de la LCSP, constando:

Memoria Justificativa de |a necesidad del contrato en los términos
previstos en el articulo 28 de la LCSP, junto con la insuficiencia de
medios para prestar los servicios que se pretenden contratar,
justificando adecuadamente la eleccidbn del procedimiento de
licitacién, los criterios de solvencia técnica o profesional, y economica
y financiera, y los criterics que se tendran en consideracion.

+ Pliegos de prescripciones técnicas.

» Pliego de clausulas administrativas particulares para adjudicar el
contrato, asi como las condiciones especiales de ejecucion del
mismo y el valor estimado del contrato.

« Certificados relativos a la retencidn de crédito por los importes
necesarios y en los ejercicios afectados.

V1.- Completado el expediente de contratacién, se dictara resolucion
motivada por el drgano de contratacion, aprobando el mismo y disponiendo |a
apertura del procedimiento de adjudicacién (articulo 117 de la LCSP). El
6érgano de contratacion competente, de conformidad con lo dispuesto por la
disposicién adicional segunda (apartado 4) de la LCSP, es la Junta de
Gobierno Local.

CONCLUSION

Por todo lo expuesto, esta funcionaria considera que todas las cldusulas
del pliego de clausulas administrativas particulares se ajustan a la legalidad
vigente aplicable y es apto para regular el contrato que en su dia se formalice,
no existiendo inconveniente juridico alguno para que se apruebe el expediente
de contrataciéon n® 175/2021 ASU de titulo SUMINISTRO DE REPUESTOS,
ACCESORIAS Y CONSUMIBLES PARA MAQUINARIA DE JARDINERIA DE
LA CONCEJALIA DE PARQUES Y JARDINES Y LA CONCEJALIA DE
DEPORTES.
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Es cuanto tengo que informar.

LA JEFE DE SERVICIO DE ASESORIA JURIDICA. Firmado
digitalmente por MARIA INMACULADA OYOLA REIRIEGO-007...J. Fecha:
2021.07.20. 11:29:56+02'00"."

e VISTO el informe sobre fiscalizacion del expediente emitido al efecto
por el Departamento de Intervencion con fecha 23 de julio de 2021, asi como
los tres documentos de retencion de crédito (RC) emitidos por el mismo los dias
17 de mayo y 1 de junio del corriente y cuyos contenidos se transcriben a
continuacion, respectivamente:

“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS
768/2021

CONTRATO DE SUMINISTROS.
AUTORIZACION DEL GASTO.

SUMINISTRO DE REPUESTOS, ACCESORIOS Y CONSUMIBLES PARA
MAQUINARIA DE JARDINERIA DE LA CONCEJALIA DE PARQUES Y JARDINES
Y DEPORTES. (Expte. 175/2021)

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
X FAVORABLE
[0 FAVORABLE CON OBSERVACIONES
O CON REPARO

I. DATOS GENERALES
CONTRATO DE SUMINISTROS. PROCEDIMIENTO ABIERTO

MODALIDAD DE GASTO: CONTRATACION
PR TIPO EXPEDIENTE: SUMINISTRO
TR SUB TIPO , PROCEDIMIENTO ABIERTO
CRITERIO DE ADJUDICACION: | CRITERIOS AUTOMATICOS
AREA DE GASTO: 3- DEPORTES

1- PARQUES Y JARDINES

ORGANO GESTOR DEL GASTO: JUNTA DE GOBIERNG LOCAL

FASE DE GASTO: RC

_ 123.651,66 € (110.110,00 € PPy 1] y
IMPORTE: 13.541,66 € Deportes)

APLICACION PRESUPUESTARIA: | 32-31.00-221.11/41-171.00-221.11

ORGANO COMPETENTE PARA ALCALDIA
RESOLVER LA DISCREPANCIA:

II. DOCUMENTACION EXAMINADA

12/05/2021: Memoria justificativa de 1a necesidad de contratacion suscrita
por D@ Carmen Pardillo Porras, Técnica de PPyl] y Angel Fco. Ruiz de Miguel,
Técnico de Deportes.
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17/05/2021: Retenciones de crédito n® 220219000177, N° 220210007281,
220219000198.

07/06/2021: Providencia de inicio del expediente, suscrito por Dfia.
Candelaria Testa Romero, Concejala Delegada de Hacienda, Contratacion
Publica y Patrimonio.

24/06/2021: Pliego de Prescripciones Técnicas, suscrito por D2 Carmen
Pardillo Porras, Técnica de PPyl] y Angel Fco. Ruiz de Miguel, Técnico de
Deportes.

23/07/2021: Pliego de Clausulas Administrativas Particulares suscrito por D.
Antonio Espinar Martinez, Jefe de Servicio de Contratacion y Patrimonio.

20/07/2021: Informe juridico relativo a la legalidad del procedimiento,
suscrito por D? Inmaculada Oyola Reviriego, Jefe de Servicio de Asesoria
Juridica.

22/07/2021: Informe relativo a la aprobacion del expediente, suscrito por D.
Antonio Espinar Martinez, Jefe de Servicio de Contratacion y Patrimonio.

22/07/2021: Propuesta relativa a la aprobacion del expediente a la Junta de
Gobierno Local, suscrita por D. José Radl Toledano Serrano, Concejal
Delegado de PPyl y D. Miguel Angel Palacios Retamosa, Concejal Delegado
de Deportes.

III. DATOS COMPROBADOS

A.  REQUISITOS BASICOS NO NO
GENERALES RELEVANTE | COMPROBADG | cnypposano
Art.  13.2 11, La existencia de crédito

a) RD | presupuestario y  que el
424/2017 | propuesto es el adecuado y

At. 172 y | suficiente a la naturaleza del X
11';?_HL gasto u obligacibn que se

Art. 116.3 | ProPonga contraer.

LCSP

Art.  13.2 (2. Que los gastos u

b) RD | gbligaciones se proponen al

424/2017 | érgano competente para la

Art. 185 | aprabacién dei gasto. X
TRLHL.

Art.

117.1.3

LCSP

Arts. 123, | 3. La competencia del

124, 127 | érgano  que dicte ef acto
de la LBRL | administrativo, es conforme a io
y Decretos | establecido en la legislacion del

de r.e . .
) égimen local aplicable y al X
g:legaaén régimen de delegacién de
Alcorcan competencias vigente.
DA 22
LCSP
Art.  13.2 | 4. Al tratarse de gastos de X
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ACTAS
a) RD | caracter plurianual, que se
424/2017 | cumple lo preceptuado en el
Art. 174 | articulo 174 del TRLRHL
TRLHL.
Art, 132 [ 5. Al tratarse de gastos con
a) RD | financiacion afectada, que los
424/2017 | recursos que los financian son
Art. 173.6 | ejecutivos y que se acredita su X
TRLHL. efectividad con la existencia de
documentos fehacientes.
Art. 13.2 | 6. Al tratarse de
a) RD | tramitacidn anticipada sin
424/2017 | financlacion afectada, que se
At. 1736 |jncluye en e PCAP  Ia
Y 1741 | subordinaciéon de la autorizacién X
IiLH'{'U 5 del gasto al crédito para el
. | ejercicio en el cual se autorice en
LCSP
¢l presupuesto.
Art. 132 | 7. Al tratarse de
a) RD | tramitacion anticipada con
424/2017 | financiacion afectada, que se
Art. 1736 | incluye en e PCAP |a
Y 1741 | qybordinacién de la autorizacion X
TRLHL. del gasto al crédito para el
fc'tS'P“?'z ejercicio en el cual se autorice en
el presupuesto y a la firmeza de
la financiacion.
B. REQUISITOS BASICOS NO NO
ADICIONALES RELEVANTE | SOMPROBADO | onvprosapo
Art. 13.2 ) 18. Consta informe favorable de
RD la Asesoria Juridica relativo a
424/2017 la aprobacion del expediente
‘;‘Tﬁg‘a de contratacién. X
DA3a.B
LCSP
Art. 13.2 ¢) 9. Que exista PCAP o, en su
RD caso, docurnento descriptivo.
42472017
ACM2018 X
3,1.1.A}
Art. 67
RGECAP
1»!:\;rt2 O RD 10. Que existe Pliego de
proyad E;r_;c:glones técnicas del
ACM2018 X
3.1.1.A)
Art. 124
LCSP
Art. 13.2.¢) [11. Que el objeto del
RD contrato  estd  perfectamente
:f:’! 2017‘99 definido, permitiendo la
LCSP comprobacién del exacto X

cumplimiente de las obligaciones
por parte del contratista.

Pagina 128 de 147




Art. 13.2 ©)
RD

12, Al tratarse de un modelo
de PCA, que el contrato a

:éﬁggg suscribir es de naturaleza analoga
3.1.1 a) At | 8l informado por la Secretaria
122.7 LCSP | General.
Art. 13.2 o) |13, Que e PCAP o
RD documento descriptivo establece,
:%ﬁ%gg para la determinacion de la mejor
3.1.1.4) ofe_rta, criterios  vinculados al
Art. 145.5 Ob]eto del contrato.
a) y 1456
LCSP
Art. 13.2 ©) |14, Al preverse en el PCAP
4“2'34;2017 un dnico criterio de valoracién,
ACM2018 que este est_a relacionado con Ips
3.1.1.A) costes, pudiendo ser el precio,
At 145, | que ha de ser el mas bajo o bien
146 y 148 { un criteric basado en Ia
LCsp rentabilidad, como el coste del
ciclo de vida calculado de
acuerdo con €l articulo 148 de la
LCSP.
Art. 13.2 ¢) [15. Al preverse en e| PCAP
2?4}2017 una piuralidad de criterios de
ACM2018 adjudicacion basados en la mejor
3.1.1.A) relacion calidad-precio, que se
Art 145 vy | establecen de acuerdo con
146 LCSP criterios economicos y
cualitativos.
Art. 13.2 ) [16. Al tratarse de un
:“234 12017 expediente donde se utiliza el
ACM2018 didlogo competitivo como
3.1.1.A) procedimiento de adjudicacion,
At 1311, | que en la seleccion de la mejor
167 y 172.3 | pferta se toma en consideracion
LCSP més de un criterio de
adjudicacion en base a la mejor
relacion calidad-precio.
Art. 13.2 ©) (17, Al tratarse de un
4R54 12017 expediente que prevé la
ACM2018 utilizacién‘de varios criterios de
3.1.1.A) adjudicacion o de un dnico
Art 1492 | criterio diferente del precio, que
LCsP el PCAP o el documento

descriptivo establece los
parametros objetivos para
identificar las ofertas

anormalmente bajas.
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Art. 13.2 )
RD
424/2017
ACM2018
2.1.1.A)
At 157.2
LCSP

18. Al tratarse de un
expediente donde se utiliza
criterios que dependen de un
juicio de valor, que el PCAP o el
documento descriptivo prevé que
la documentacidn relativa a estos
criterios se presente en sobre
independiente del resto de la
proposicion.

Art. 13.2 ¢)
RD
424/2017
ACM2018
3.1.1.A)
At 201 vy
202 LCSP

19, Que e PCAP o
documento descriptivo establece
al menos una de las condiciones
especiales de ejecucion que se
enumeran en el articulo 202.2 de
la LCSP y la obligacion de
adjudicacion de cumplir las
condicdones salariales de los
trabajadores de acuerdo con el
Convenic sectorial de aplicacién
de acuerdo con el articulo 201 de
la LCSP

Art. 13.2 ©)
RD
4242017
ACM2018
3.1.1.A)
At 159.1
LCsp

20. Al tratarse de un
expediente donde se utiliza el
procedimiento abierto

simplificado como procedimiento
de adjudicacion, gue se cumplen
las condiciones previstas en el
articulo 159.1 de la LCSP

Art. 13.2
c) RD
424/2017
ACM2018
3.1.1.A)
Art 159.6
LCSP

. Al tratarse de un
expediente donde se utiliza el
procedimiento abierto

simplificado tramitado segun lo
previsto en el articulo 159.6 de la
LCSP, que no se supera el valor
estimado fijado en el apartado
mencionado y que entre los
criterios de adjudicacién no hay
ningune gue sea evaluable
mediante juicios de valor,

Art. 13.2
c) RD
424/2017
ACM2018
3.1.1.A)
Art 131.2,
166.3, 167
Vi 168
LCSP

22. Al tratarse de un
expediente donde se utiliza el
negociado como  procedimiento
de adjudicacién, que se cumple
alguno de los supuestos previstos
en los articulos 167 o 168 de la
LCSP para este tipo de
procedimientos.

Art. 13.2
c) RD
424/2017
ACM2018
3.1.1.A)
Art 29

23. Que la duraddn del
contrato prevista en el PCAP o en
el documento descriptivo se
ajusta a lo que preve |a
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LCSP normativa contractual vigente,

Art. 13.2 |24, Al tratarse un

<) RD | expediente donde se utiliza el

424/2017 | didlogo  competitivo como

ACM2018 | procedimiento de adjudicacion,

3.LLA) | que se cumple alguno de los X

?37 131'3 supuestos previstos del articulo

172.3 167 de la LCSP,

LCSP

Art.  13.2 125, Al tratarse de un

c) RD | expediente donde se utiliza el

424/2017 | didlogo  competitve  como

ACM2018 | procedimiento de adjudicacion y

3.1.1.A) | e  reconocen primar o

Art. 131.2, | mpensaciones a los X

I{gpy 173 participantes, que en el
documento descriptivo se fija la
cuantia de las mismas y que
consta la correspondiente
retencion de crédito.

Art. 132 |26. Al preverse

Q) RD | medificaciones en el PCAP, en los

424/2017. | términos del articulo de Ja LCSP,

ACM 2018 | que estas no superen el 20% del

3.L.1A) | precio inicial del contrato y que X

tc‘t‘.:‘.P 204 | |3 cldusula de modificacion se
formula de forma clara, precisa e
inequivoca, y con el detalle
suficiente.

Art.  13.2 |27, Al preverse [a utilizacién

c) RD | de la subasta electronica en el

424/2017 | PCAP, que los criterios de

ACM2018 | adjudicacion a qué hace

3.1.1.A) referencia el procedimiento de

fgS'P 143 subasta, se basan en X
modificaciones referidas al precio
0 requisitos cuantificables y
susceptibles de ser expresados
en cifras o porcentajes.

C. OTROS REQUISITOS NO NO

ADICIONALES: RELEVANTE | SOMPROBADO 1 ~yppopap

Art. 28. Consta informe razonado

1.28.1, del servicio que promueve Ia

116 LCSP | contratacion ~ motivando  la
naturaleza y la extension de las
necesidades que  pretenden X
cubrirse mediante el contrato
proyectado, asi como Ia
idoneidad de su objeto vy
contenido para satisfacerias.

Art. 7.3 |29, Consta en el expediente X
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LOEPSF informe de valoracién de las
DA 39.3 | repercusiones del contrato en el
LCSP cumplimiento por la Entidad

Local de los principios de
estabilidad  presupuestaria vy
sostenibilidad financiera que
exige el art.7.3 de la Ley
organica 2/2012, de 27 de abril,
de FEstabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

Art. 116.4 [30. Justificacion en el
LCSP expediente del procedimiento de
licitacion, la clasificacién que se
exija a ks participantes, los
criterios de solvencia técnica o
profesional, vy econdmica vy
financiera, y los criterios que se
tendran en consideracién para
adjudicar el contrato, asi como
las condiciones especiales de
ejecucton del mismo, el valor
estimado del contrato con una
indicacion de todos los conceptos
que lo integran, incluyendo
siempre los costes laborales si
existiesen y la no decisidn de no
dividir en Ilotes el objeto del

contrato.
31. En el supuesto de
adguisicion, desarrollo 0

mantenimiento de una aplicacion
informatica, que se aporta
informe técnico en el que se
manifiesta de forma expresa que
se ha consultado el Directorio
General de aplicaciones de la
AGE (CIT) y no existen
soluciones disponibles para su
reutilizacion o existiendo, se
detallan las razones de eficiencia
que lo desaconsejan.

Firmado digitalmente por CRISTINA MAYORDOMO CUADRADO-20..X.
Fecha: 2021.07.23. 14:36.14+02'00"."

"RC Clave Operacidn....... 100
SIgN0..ccoie 0
CONTABILIDAD DEL N° Op. Anterior:

PRESUPUESTO DE GASTOS | RETENCION DE | N° Expediente:
CREDITO Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO CORRIENTE Oficina:
Ejercicio; 2021
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Presupuesto; 2021

Organica Programa Econdémica Referencia IMPORTE EUROS PGCP
41 17100 22111 22021001850  45.000,00 €

SUMINISTRC DE REPUESTOS DE MAQUINARIA Y UTILLAJE Y
ELEMENTO

IMPORTE EURQOS:
- CUARENTA Y CINCO MIL EUROS (45.000,00 €).

Codigo de Gasto/Proyecto
Interesado:
Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE

SUMINISTRO REPUESTOS, ACCESORIOS Y CONSUMIBLES PARA
MAQUINARIA, JARDINERIA DE PPJJ-ANUALIDAD 2021 (NRI 14/0/2021).

CERTIFICO: Que para la(s} aplicacidn(es) que figura(n) en este documento (0
su anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe
que se resefa.

N° OPERACION: 220210007281.

Sentado en Libro Diarioc de Contabilidad Presupuestaria con fecha
17/05/2021.

El documento ha sido firmado ¢ aprobado por:

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, interventora General
de Ayuntamiento de Alcorcon. Firmado 17/05/2021. 12:59. Firma electrénica.”

"RC Clave Operacidon....... 100
14T ¢ To T 0
CONTABILIDAD DEL NO Op. Anterior:

PRESUPUESTO DE GASTOS RETENCION DE | N° Expediente:

EJERCICIOS POSTERIORES CREDITO g; é?;‘:_a"dades“ 2

Ejercicio: 2021

Presupuesto: 2021.

Organica  Programa  Economica  Importe PTAS. Importe EUROS
41 17100 22111 65.110,00

SUMINISTRO DE REPUESTOS DE MAQUINARIA Y UTILLAJE Y ELEMENTOS
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Datos Préstamo Ao Tipo Numero Descripcion

- IMPORTE EURQS: SESENTA Y CINCO MIL CIENTO DIEZ EUROS (65.110 €)

Cadigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:

Anualidad Importe EUROS Anualidad Importe EUROS
2022 55.055,00
2023 10.055,00

TEXTO LIBRE
SUMINISTRO REPUESTOS, ACCESORIOS Y CONSUMIBLES PARA MAQUINARIA

JARDINERIA DE PP1J-ANUALIDAD 2022 Y 2023 (NRI 14/05/21)
N© OPERACION: 220219000177,
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 17/05/2021.

El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, Interventora General
de Ayuntamiento de Alcorcén. Firmado 17/05/2021. 13:02. Firma electrénica.”

"RC Clave Operacion....... 100
SIgNO......cooiiinrsvvsnnenns 0
CONTABILIDAD DEL N° QOp. Anterior:

PRESUPUESTO DE GASTOS RETENCION DE | N° Expediente:

EJERCICIOS POSTERIORES CREDITO N° Anualidades: 2
Oficina:

Ejercicio: 2021

Presupuesto: 2021.

Organica  Programa  Econdmica  Importe PTAS. Importe EUROS
32 34100 22111 13.541,66

SUMINISTRO DE REPUESTOS DE MAQUINARIA Y UTILLAJE Y ELEMENTO

Datos Préstamo Ao Tipo Ndmero Descripcion

- IMPQRTE EUROQS: TRECE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN EUROS CON
SESENTA Y SEIS CENTIMOS (13.541,66 €)

Cadigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:

Anualidad Importe EUROS Anualidad Importe EUROCS
2022 12.500,00
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2023 1.041,66
TEXTO LIBRE

CONTRATO SUMINISTRO REPUESTOS PARA MAQUINARIA JARDINERIA PARA
PPJ] Y DEPORTES (NRI 19/05/21)

N© OPERACION: 220219000198.
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 01/06/2021.

El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, Interventora General
de Ayuntamiento de Alcorcon. Firmado 01/06/2021. 09:50. Firma electrénica.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR el expediente de contratacién n® 2021175_ASU
refativc al contrato de SUMINISTRO DE REPUESTOS, ACCESORIOS Y
CONSUMIBLES PARA MAQUINARIA DE JARDINERIA DE LA CONCEJALIA
DE PARQUES Y JARDINES Y LA CONCEJALIA DE DEPORTES, a adjudicar
mediante procedimiento abierto, asi como el pliego de prescripciones técnicas
redactado por la Concejalia de Parques y Jardines y la Concejalia de Deportes,
y el de clausulas administrativas particulares redactado por el Servicio de
Contrataciéon y Patrimonio; documentos que han de regir la contratacion, que
dispone de un presupuesto limitativo de CIENTO VEINTITRES MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN EUROS CON SESENTA Y SEIS
CENTIMOS (123.651,66 €), para los dos (2) afios de duracién del contrato,
conforme al siguiente desglose por centros gestores:

- Concejalia de Parques y Jardines: CIENTO DIEZ MIL CIENTO DIEZ
EUROS (110.110,00 €), 21% IVA incluido.

- Concejalia de Deportes: TRECE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y
UN EUROS CON SESENTA Y SEIS CENTIMOS (13.541,66 €), 21 %
IVA incluido.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de CIENTO
VEINTITRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN EUROS CON SESENTA
Y SEIS CENTIMOS (123.651,66 €) para financiar las prestaciones derivadas de
la contratacion segun la siguiente distribucion por centros gestores y
anualidades:

- Concejalia de Parques y Jardines: Partida Presupuestaria n® 41
17100 22111

% Afo 2021: CUARENTA Y CINCO MIL EUROS (45.000,00 €),
VA incluido.

< AfRo 2022: CINCUENTA Y CINCO MIL CINCUENTA Y CINCO
EUROS (55.055,00 €), VA incluido.
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< Afo 2023: DIEZ MIL EUROS CON CINCUENTA Y CINCO
CENTIMOS (10.055,00), € IVA incluido.

- Concejalia de Deportes: Partida Presupuestaria n® 32 34100 22111.

< AfRo 2022: DOCE MIL QUINSENTOS EUROS (12.500,00 €),
IVA incluido.

< Afo 2023: MIL CUARENTA Y UN EURQOS CON SESENTA
Y SEIS CENTIMOS (1.041,66 €), IVA incluido.

Teniendo en cuenta el caracter plurianual de la contratacion, el gasto
asignado a_los eiercicios 2022 y 2023 quedara sometido a la condicion
suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente en los presupuestos
de dichos ejercicios.

TERCERO.- DISPONER |a apertura de adjudicacion del contrato
mediante procedimiento abierto, de conformidad con lo establecido en el
articulo 131, en concordancia con el articulo 156 y siguientes de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

CUARTO.- COMUNICAR ai Servicio de Contratacion y Patrimonio que
deberd proceder a la tramitacién del presente expediente de la forma
legalmente preceptiva.

I. PARTE RESOLUTIVA

AREA DE DESARROLLO DE LA CIUDAD

CONCEJALIA DE PARQUES, JARDINES Y PROTECCION ANIMAL

DICACION DEL
SiPE JUEGO

« En cumplimiento de lo previsto en el articulo 51 del Texto Refundido de
las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, en relacion
con el art. 47.3 de la Ley 7/1.985 de 2 de Abril, SE PROCEDE A VALORAR LA
DECLARACION DE_URGENCIA del presente asunto para su posterior
deliberacién y votacién, en base al documento justificative emitido por el
Concejal Delegado de Parques, Jardines y Proteccion Animal, Sr, Toledano
Serrano, de fecha 2 de agosto de 2021 y que se transcribe a continuacion:

“JUSTIFIC'ACION DE LA URGENCIA PARA TRATAR EN LA
PROXIMA SESION DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EL PUNTO
RELATIVO A LA ADJUQICACION DEL CONTRATO DE SERVICIO DE
CONSERVACION DE AREAS DE JUEGO MUNICIPALES (Expte.
2021203_ASEsa)
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Habiéndose completado a esta fecha la tramitacién previa a la
adjudicacion de SERVICIO DE CONSERVACION DE AREAS DE JUEGO
MUNICIPALES (Expte. 2021203_ASEsa) y siendo necesario iniciar el contrato
a la mayor brevedad para acometer distintas actuaciones y reparaciones en
algunas de las instalaciones cuyo mantenimiento se incluye en el objeto del
contrato, siendo el mes de agosto una época propicia para su ejecucion debido
a la menor afluencia de usuarios a las areas de juego, se considera oportuno
que la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, como 6rgano de contratacion del
Ayuntamiento del Ayuntamiento de Alcorcén, trate el siguiente punto de forma
urgente en la sesidén convocada para el dia 3 de agosto de 2021;

PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
PARQUES, JARDINES Y PROTECCION ANIMAL A LA JUNTA DE
GOBIERNQ, CON RELACION A LA ADJUDICACION DEL CONTRATO DE
SERVICIO DE CONSERVACION DE AREAS DE JUEGO MUNICIPALES
(EXPTE. 2021203_ASEs).

CONCEJAL DELEGADO DE PARQUES, JARDINES Y PROTECCION
ANIMAL. Firmado digitalmente por JOSE RAUL TOLEDANQO SERRANO-
50...C. Fecha: 2021.08.02. 14:47:18+02'00"."

« ACORDADA LA URGENCIA POR UNANIMIDAD POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL y por consiguiente con “quorum” superior al de la mayoria
absoluta del numero legal de la misma, se pasa al conocimiento del presente
asunto.

» VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al efecto por
el Concejal Delegado de Parques, Jardines y Proteccién Animal, Sr. Toledano
Serrano, de fecha 30 de julio de 2021 y cuyo contenido es del siguiente tenor
literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
PARQUES, JARDINES Y PROTECCJON ANIMAL A LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL, CON RELACION A LA AD,IUDICACI(')N DEL
CONTRATO DE SERVICIO DE CONSERVACION DE AREAS DE JUEGO
MUNICIPALES (EXPTE. 2021203_ASEsa)

Tramitado el expediente de contratacién arriba indicado mediante
procedimiento abierto y a la vista de los informes emitidos por los distintos
organos y servicios municipales y demas documentacién que se incorpora al
expediente administrativo en relacién a la adjudicacidon del contrato, tengo el
honor de elevar a esa Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
acuerdo:

“‘PRIMERO.- ADJUDICAR el contrato de SERVICIO DE
CONSERVACION DE AREAS DE JUEGO MUNICIPALES {(expte. n°
2021203_ASEsa), en virtud del informe de valoracién emitido en fecha 26 de
julio de 2021 por la unidad técnica responsable, a favor de AMBITEC
SERVICIOS AMBIENTALES SAU, con NIF A85208084, al ser la oferta que
mayor puntuacidbn ha obtenido en aplicacion de los criterios de adjudicacion
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establecidos en los pliegos (97,79 puntos}, y que se llevara a cabo con sujecion
a los requisitos establecidos en los pliegos y segan las condiciones indicadas
en la propuesta presentada por dicha empresa, aplicandose las mejoras que en
ella se detallan. Este contrato dispondra de un plazo de duracion de cuatro
meses desde su formalizacién (aceptacion de la adjudicacion por parte del
adjudicatario) y de un presupuesto maximo de 72.403,06 €, VA incluido,
aplicando los siguientes precios:

- Mantenimiento preventivo: canon MENSUAL de 12.814,13 €, VA
incluido (baja del 27 % sobre el tipo de licitacién). La baja econémica total de
esta partida, que asciende a 18.957,88 € podra ser utilizada para adquisicion
de piezas de reposicidén dentro del ambito del contrato y segln necesidades del
Ayuntamiento, conforme a lo indicado en el apartado 6 de la Memoria
Justificativa, aplicando para ello los precios unitarios resultantes de la
adjudicacién.

- Mantenimiento corrective: 2.188,66 €, VA incluido, cantidad
establecida como presupuesto limitativo a ejecutar segin necesidades del
Ayuntamiento y aplicando una baja del 42% sobre todos los importes unitarios
del Anexo | del PPT {materiales y mano de obra.}

SEGUNDOQO.- APROBAR el compromiso del gasto necesario para
financiar las prestaciones derivadas del contrato, por un importe de 72.403,06
€, que se financiara con cargo al ejercicio 2021 y a la partida presupuestaria 41
17100 21300, conforme al desglose por tipo de servicio detallado en el ordinal
anterior.

TERCERO.- Que por el Servicio de Contratacion y Patrimonio se
proceda a notificar la adjudicacion en los términos establecidos en el art. 151
de la LCSP."

Concejal Delegadoe de Parques y Jardines y Proteccion Animal. Firmado

digitaimente por JOSE RAUL TOLEDANO SERRANO-50...C. Fecha:
2021.07.30. 17:51:36+02'00"."

+ CONSIDERANDO igualmente el informe de gestion presentado al
respecto por el Servicio de Contratacion y Patrimonio con fecha 2 de agosto de
2021 y cuyo contenido se transcribe a continuacion:

“INFORME DE GESTION

ASUNTO: ADJUDIQACION DEL CONTRATOQ RELATIVO AL SERVICIO
DE CONSERVACION DE AREAS DE JUEGO MUNICIPALES.

ANTECEDENTES
Los obrantes en el expediente de contratacién n® 2021203_ASEsa.
CONSIDERACIONES

|.- Por Acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local, en su sesién
celebrada el dia 8 de julio de 2021, previo informe de fiscalizacién emitido en
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fecha 7 de julic de 2021 por la Intervencién Municipal, se procedié a APROBAR
el expediente de contratacion n°® 2021203_ASEsa relativo a la contratacion del
SERVIC!IO DE CONSERVACION DE AREAS DE JUEGO MUNICIPALES, asi
como el pliego de prescripciones técnicas y el de clausulas administrativas
particulares redactados al efecto, documentos que han de regir la contratacion
y la cual dispone de un presupuesto de con un presupuesto maximo de
72.403,06 euros, IVA del 21% incluido y conforme al siguiente desglose:

- Mantenimiento preventivo: 70.214,40 € IVA incluido (tanto
alzado). Tal y como se sefiala en el apartado 6 de la Memoria
Justificativa, la baja econdémica ofrecida para esta partida por la
empresa que resulte adjudicataria, podra ser utilizada en la
adquisicion de piezas de reposicidn que sean necesarias.

- Mantenimiento correctivo: 2.188,66 € IVA incluido (presupuesto
limitativo y precios unitarios).

Junto con la aprobacion del expediente, se dispuso la apertura de
adjudicacion del contrato mediante procedimiento abierto simplificado
abreviado de conformidad con lo establecido en los articulos 131 y 159.6 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pablico. El dia 8 de
julio de 2021 se publico anuncio de licitacidn en el Perfil del Contratante del
Ayuntamiento, alojado en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico,
otorgandose un plazo de diez dias habiles a contar desde el siguiente a dicha
publicacion para la presentacion de ofertas (art. 159.6.a de la LCSP).

Finalizado el plazo anterior se han recibido cuatro ofertas, las remitidas
electronicamente por las empresas AMBITEC SERVICIOS AMBIENTALES
SAU, CONTENUR SL, LICUAS SA y URBE SBD SL. Las ofertas se enviaron a
la unidad técnica responsable a fin de que se emitiera el correspondiente
informe de valoracidn, en aplicacion de los criterios de adjudicacion
establecidos en los pliegos y se realizara la oportuna propuesta de
adjudicacidn.

Por la Técnico de Parques y Jardines se informa, en fecha 26 de julio de
2021 que, una vez valoradas las ofertas presentadas en funcién de los criterios
de adjudicacién, la oferta que ha obtenido mayor puntuacién (100 puntos) es la
presentada por la empresa AMBITEC SERVICIOS AMBIENTALES SAU, no
identificandose ninguna propuesta incursa en valores anormales conforme al
criterio fijado en el apartade 1 del PCAP.

Il.- El mismo 26 de julioc de 2021, se requiere al operador propuesto
como adjudicatario la documentacién a que hace referencia el articulo 159.4.1)
de la LCSP, y el resto de documentacién exigida en los pliegos de la
contratacion. La empresa AMBITEC SERVICIOS AMBIENTALES SAU ha
procedido a entregar toda la documentacién exigida en el plazo establecido al
efecto.

Hl.- El 6rgano de contratacion del Ayuntamiento de Alcorcon es la Junta
de Gobierno Local, de conformidad con la Disposicién Adicional Segunda de ia
LCSP gue regula las normas especificas de contratacién en las Entidades
Locales, al ser aplicable a Alcorcon el régimen especial de Grandes Ciudades
establecido en el Titulo X de la Ley 7/1985 de Bases de Régimen Local, a tenor
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de lo dispuesto en su articulo 127 en concordancia con el art. 141 del
Reglamento Organico Municipat del Ayuntamiento de Alcorcon.

Por todo lo expuestc y previo informe favorable de la Intervencion
Municipal, se propone que el érgano de contratacién competente adopte el
siguiente acuerdo:

“PRIMERO.-  ADJUDICAR el contrato de SERVICIO DE
CONSERVACION DE AREAS DE JUEGO MUNICIPALES (expte. n°
2021203_ASEsa), en virtud del informe de valoracién emitido en fecha 26 de
julio de 2021 por la unidad técnica responsable, a favor de AMBITEC
SERVICIOS AMBIENTALES SAU, con NIF A85208084, al ser la oferta que
mayor puntuacion ha obtenido en aplicacion de los criterios de adjudicacion
establecidos en los pliegos (97,79 puntos), y que se llevara a cabo con sujecion
a los requisitos establecidos en los pliegos y segun las condiciones indicadas
en la propuesta presentada por dicha empresa, aplicandose las mejoras que en
ella se detallan. Este contrato dispondra de un plazo de duracién de cuatro
meses desde su formalizacién (aceptacion de la adjudicacion por parte del
adjudicatario) y de un presupuesto maximo de 72.403,06 €, IVA incluido,
aplicando los siguientes precios:

- Mantenimiento preventivo; canon MENSUAL de 12.814,13 € VA
incluido (baja del 27 % sobre el tipo de licitacion). La baja econémica total
de esta partida, que asciende a 18.957,88 €, podra ser utilizada para
adquisicion de piezas de reposicion dentro del ambito del contrato y
segun necesidades del Ayuntamiento, conforme a lo indicado en el
apartado 6 de la Memoria Justificativa, aplicando para ello los precios
unitarios resultantes de la adjudicacion.

- Mantenimiento correctivo: 2.188,66 €, IVA incluido, cantidad establecida
como presupuestc limitative a ejecutar segun necesidades del
Ayuntamiento y aplicando una baja del 42% sobre todos los importes
unitarios del Anexo | del PPT (materiales y mano de obra).

SEGUNDO.- APROBAR el compromiso del gasto necesario para
financiar las prestaciones derivadas del contrato, por un importe de 72.403,06
€, que se financiara con cargo al ejercicio 2021 y a la partida presupuestaria 41
17100 21300, conforme al desglose por tipo de servicio detallado en el ordinal
anterior.

TERCERO.- Que por el Servicio de Contratacion y Patrimonio se
proceda a notificar la adjudicacién en los términos establecidos en el art. 151
de la LCSP.”

TAG Servicio de Contratacion y Patrimonio. Firmado digitalmente por
MIGUEL ANGEL FAJARDO ROMAN-53..M. Fecha: 2021.08.02.
12:33:03+02'00.7

» VISTO el informe de fiscalizacion sobre adjudicacién del expediente,
emitido al efecto por el Departamento de Intervencion de fecha 2 de agosto de
2021 y cuyo contenido se transcribe a continuacion:
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“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS 794/2021
CONTRATO DE SERVICIOS.
ADJUDICACION DE EXPEDIENTE

CONTRATO DE SERVICIO DE CONSERVACION DE AREAS DE JUEGO
MUNICIPALES (Expte. 2021203 _ASEsa)

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
X FAVORABLE
0 FAVORABLE CON OBSERVACIONES
O CON REPARO

1. DATOS GENERALES

CONTRATACION DE SERVICIOS. PROCEDIMIENTO ABIERTO

MODALIDAD DE GASTO: CONTRATACION

TIPO EXPEDIENTE: SERVICIOS

SUB TIPO: PROCEDIMIENTO SIMPLIFICADO
ABREVIADO

CRITERIO DE ADJUDICACION: | PLURALIDAD DE CRITERIOS

AREA DE GASTO: 1

ORGANO COMPETENTE

GESTOR DEL GASTO JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

FASE DE GASTO: AD

IMPORTE: 72.403.06 EUROS

APLICACION

PRESUPUESTARIA: 41 171.00 213.00

ORGANO COMPETENTE PARA

RESOLVER LA ALCALDIA

DISCREPANCIA:

Il. DOCUMENTACION EXAMINADA

Q7/07/2021; Informe favorable de fiscalizacion prgvia, suscrito por D? Cristina
Mayordomo Cuadrado, Interventora Delegada del Area |.

08/07/2021: Acuerdo de JGL.

28/07/2021: Informe técnico de valoracién de las ofertas presentadas, suscrito
por D? Maria de! Carmen Pardillo Porras, Técnico de Parques y Jardines.

27/07/2021: Justificante de estar al corriente de pago con la Seguridad Social.
27/07/2021: Justificante de estar al corriente de pago con 1a AEAT.

02/08/2021: Informe relativo a la aprobacién de la adjudicacién, suscrito por D.
Miguel Angel Fajardo Roman, TAG del Servicio de Contratacién y Patrimonio.

30/07/2021: Propuesta relativa a la aprobacion de la adjudicacién del
expediente a la Junta de Gobierno Local, suscrita por D. José Raul Toledano
Serrano, Concejal Delegado de Parques y Jardines y Proteccidn Animal.

Pagina 141 de 147




Sello y Firma

ACTAS o
Iil. DATOS COMPROBADOS
Al REQUISITOS BASICOS NO NO
GENERALES RELEVANTE | COMPROBADO | comproBADO
Art. 132 a) |1. La existencia de
RD crédito  presupuestario y
42472017 Art. | que el propuesto es el
172y 176 | adecuado y suficiente a la X
TRLHL Al | nawraleza  del gasto u
MB3LCSP | ghligacion ~ que  se
proponga contraer.
Art. 13.2 b) 2. Que los gastos u
RD obligaciones se proponen
424/2017.AR. | al brgano  competente X
185 TRLHL | para la aprobacidn del
At 117.1.3 | gasto.
LCSP
Arts, 123, |3. La competencia
124, 127 de (del drgano que dicte el
la LBRL vy |acto administrativo, es
Decretos de | conforme a lo establecido
delegacion oy |3 legislacion  del X
3';:‘2’:‘3"_58 gp | régimen local aplicable y
al régimen de delegacion
de competencia vigente,
Arts. 132.a) (4. Al tratarse de
RD gastos de caracter
424/2017. plurianual, que se cumple X
Art. 174 | o preceptuado en el
TRLHL articulo 174 del TRLRHL.
Arts. 132.a) [5. Al tratarse de
RD gastos con financiacion
424/2017. afectada, que los recursos
Art. 173.6 que los financian son
TRLHL ejecutivos y que se X
acredita su efectividad
con la existencia de
documentos fehacientes.
Arts. 132.a) (6. Al tratarse de
RD tramitacién anticipada sin
424/2017. financiacién afectada, que
?_:'}4 1173-6 Y | se incluye en el PCAP la
: subordinacién de la
I?_}'E"‘L'CS‘;“' autorizacion del gasto al X
’ " | crédito para el ejercicio en
el cual se autorice en el
presupuesto.
Ars. 13.2.a) |7. Al lratarse de
RD tramitacién anticipada con
424/2017. financiacion afectada, que
Art. 1738 ¥ [se incluye en el PCAP la X
174.1 subordinacion  de la
I??I'_;"[.CS‘;’“ autorizacion del gasto al

crédito para el ejercicio en
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el cua! se autorice en el
presupuesto y a la firmeza
de la financiacién.

B. REQUISITOS BASICOS NO NO
ADICIONALES: RELEVANTE | COMPROBADO | comproBADO
Art. 132 ¢) |8. Al proponerse
RD una adjudicacién que no
42412017 se ajusta a la propuesta
ACM 2018 | formulada por la Mesa de
4.1.1.B.1). Contratacién, que exista X
i‘g;sp 1576 decisibn motivada del
organo competente para
la adjudicacion.
Art. 13.2 ¢) (9. Al declararse la
RD existencia de ofertas
424/2017. incursas en presuncién
ACM 2018 [ g  anommalidad, que
4.1.1.8.1). existe constancia de la
Ag-s 1494 | solicitud de la informacin X
Lesp a los licitadores que las
hubiesen presentado y
del informe del servicio
técnico correspondiente.
Art. 13.2 ¢) |10 Al tratarse de un
RD expediente sin
42412017 constitucién de Mesa de
Art. 651 y | contratacion de acuerdo
326.1 LCSP | con 1o previsto en la
nomaliva, que exista
conformidad de la X
clasificacién concedida al
contratista que se
propone como
adjudicatario con la que
se exige en el PCAP,
Art. 13.2 o) |11. Al tratarse de un
RD expediente donde se
424/2017. utiliza el negociado como
ACM2018 procedimiento de
4.1.1.B.1) adjudicacion, que existe
Art. 169.6 constancia en el
LCSP expediente de las
invitaciones cursadas, de X
las ofertas recibidas y de
las razones para su
aceptacibn o rechazo
aplicadas por el drgano
de contratacién, asi como
de las ventajas obtenidas
an la negociacion.
Art. 13.2 ¢} [12. Al tratarse de un
RD contrato con  precios X
424/2017. provisionales de acuerdo
ACM2018 con el articulo 102.7 de la
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4.1.1.8.1} LCSP, que se detallan en

Art. 102.7 | el contrato los extremos

LCSP previstos en las letras a),
b) ¥ ¢) del citado articulo.

Art. 132 ¢} [13. Que se acredita

RD la constitucion de la

42472017. garantia definitiva,

ACM2018 excepto en los casos

411B8.1) previstos en la LCSP.

Art. 107, 108

Y 109, 159.6

fi LCSP

Art. 13.2 ¢} {14. Que se acredita

RD que el licitador que se

424/2017. propone como

ACM2018 adjudicatario ha

3.1.1.8.1) presentado la

?‘51'2 1591:9(' fjoc_umeptacién

159.6 LCSP justificativa de las

circunstancias a las que
se refieren las letras a) a
¢) del articulo 140.1 de la
LCSP que procedan,
incluyendo en su caso la
de aquellas otras
empresas cuya
capacidad se han hecho
valer;, o bien que seé
acredita la verificacién de
alguna o todas aquellas
circunstancias mediante
certificado del Registro
Oficial de Licitadores y
Empresas  Clasificadas
del Sector Pablico o de fa
correspondiente base de
datos nacional de wun
Estado miembro de la
Unién Europea, con las
dos siguientes
excepciones: en el
procedimiento abierto
simplificado tramitado
conforme el  articulo
159.4 de la LCSP, en el
cual solo se examinara
que se ha aportado el
compromiso al que se
refiere el articulo 159.6
de la Ley y en el
procedimiento abreviado
tramitade conforme el
articulo 159.6 de la Ley
cuando se haya
constituido la Mesa, en el
que no procedera la
aplicacion de aste
extremo.
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C. OTROS

REQUISITOS

ADICIONALES:

NO

RELEVANTE

COMPROBADO

NO

COMPROBADO

At 1171,

LCSP

15. Resolucian
motivada por el érganc de
contratacién aprobando el
expediente y el gasio
antes de la apertura del
procedimiento de
adjudicacion.

Arts.
LCSP

135

16, Consta
publicacion del anuncio
de licitacion (en los
supuestos en gue sea
preceptivo}) y se ha
respetado los plazos
legalmente  establecidos
para la presentacion de
ofertas. {plazos del art.
156 en los supuestos de
procedimiento abierto).

A, 1354
LCSP y DA
5" CCSP

17. Se verifica que
los anuncios de hcitacion
contiene la informacion
recogida en el Anexo ||l

DA 2¢ 7
LCSP

18. La composicidn
de la Mesa se ajusta a lo
dispuesto en la DA 2* 7
LCSP

Ait, 13.2 ¢}
RD 424/2017
At. 71.1.d)
LCSP

19. Que se acredita
que el licitador que se
propone como
adjudicataric estd  al
corriente de sus
obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social.

Al 762 y
150.2 LCSP

20. Consta
presentacion por el tercero
propuesto como
adjudicatario de la
documentacion justificativa
de disponer efectivamente
de los medics que se
hubieses comprometido a
dedicar o adscribir a la
ejecucion  del  contrato
conforme al art. 76.2, en el
plazo sefialado en el art.
150.2 LCSP

Iv. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:
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Sello y Firmo

A C TA S_ HOJA N~

LA INTERVENTORA DELEGADA DEL AREA 1. Firmado por NOEMI
ASUNCION ALVAREZ GONZALEZ-51...R -51...R el dia 02/08/2021 con un
certificado emitido por AC CAMERFIRMA FOR NATURAL PERSONS.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicidn transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente 1o expresado en los informes obrantes en la presente resolucién:

PRIMERO.- ADJUDICAR el «contrato de SERVICIO DE
CONSERVACION DE AREAS DE JUEGO MUNICIPALES (expte. n°
2021203_ASEsa), en virtud del informe de valoracién emitido en fecha 26 de
julic de 2021 por la unidad técnica responsable, a favor de AMBITEC
SERVICIOS AMBIENTALES SAU, con NIF A65208084, al ser la oferta que
mayor puntuacién ha obtenido en aplicacién de los criterios de adjudicacion
establecidos en los pliegos (97,79 puntos), y que se llevara a cabo con sujecion
a los requisitos establecidos en los pliegos y segdn las condiciones indicadas
en la propuesta presentada por dicha empresa, aplicandose las mejoras que en
ella se detallan. Este contrato dispondra de un plazo de duracion de cuatro (4)
meses desde su formalizacion (aceptacion de la adjudicacién por parte del
adjudicatario) y de un presupuestc maximo de SETENTA Y DOS MIL
CUATROCIENTOS TRES EUROS CON SEIS CENTIMOS (72.403,06 €), IVA
incluido, aplicando los siguientes precios:

- Mantenimiento preventivo. canon MENSUAL de DOCE MIL
OCHOCIENTOS CATORCE EUROS CON TRECE CENTIMOS (12.814,13 €),
IVA incluido (baja del 27 % sobre el tipo de licitacion). La baja economica total
de esta partida, que asciende a 18957 88 € podra ser utilizada para
adquisicién de piezas de reposicién dentro del ambito de! contrato y segun
necesidades del Ayuntamiento, conforme a lo indicado en el apartado 6 de la
Memoria Justificativa, aplicando para ello los precios unitarios resultantes de la
adjudicacion.

- Mantenimiente correctivo: DOS MIL CIENTO OCHENTA Y OCHO
EUROS CON SESENTA Y SEIS CENTIMOS (2.188,66 €), IVA incluido,
cantidad establecida como presupuesto limitativo a ejecutar segun necesidades
del Ayuntamiento y aplicando una baja del 42% sobre todos los importes
unitarios del Anexo | del PPT (materiales y mano de obra.)

SEGUNDO.- APROBAR el compromiso del gasto necesario para
financiar las prestaciones derivadas del contrato, por un importe de SETENTA
Y DOS MIL CUATROCIENTOS TRES EUROS CON SEIS CENTIMOS
(72.403,06 €), que se financiard con cargo al sjercicio 2021 y a la partida
presupuestaria 41 17100 21300, conforme al desglose por tipo de servicio
detallado en el ordinal anterior.

TERCERO.- COMUNICAR al Servicio de Contratacién y Patrimonio que
proceda a NOTIFICAR la adjudicacion en los términos establecidos en el art.
151 de la Ley de Contratos del Sector Publico (LCSP) y a TRAMITAR el
presente expediente de la forma legalmente preceptiva.
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Llegados a este apartado, NO SE PRODUCE ninguna intervencion por
parte de los componentes de la Junta de Gobierno Local asistentes a la
presente sesién.

Y no habiende mas asuntos que tratar, se dio por finalizado el Acto
siendo las doce horas y nueve minutos; levantandose la presente, gue firman y
de lo que CERTIFICO.

Ve B°® . EL CONCEJAL-SECRETARIC
ALCAKDESA-PRESIPENTA, DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL,

e

e

do.- Natalia de Andrés del Poo. Fdo.- Daniel Rybio Caballero.

DILIGENCIA: La presente Acta ha sido aprobada en virtud del
acuerdo n® 3/310 adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesion
ordinaria de fecha 31 de agosto de 2021, sin rectificaciones.

Alcorcdr;a 31 de agosto de 2021.

R DE LA OFICINA DE APQYO,
JUNTA DE GOBIERNO LEGAL 1
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