Sello y Firma

ACTAS

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE
FECHA 9 DE JULIO DE 2019

ASISTENTES

ALCALDESA-PRESIDENTA En Alcorcon (Madrid), siendo las
D@ NATALIA DE ANDRES DEL Pozo. Once horas del dia nueve de julio
de 2019, se reunieron los

componentes de la Junta de
CONCEJAL-SECRETARIQ Gobierno Local que al margen se

D. DANIEL RUBIO CABALLERO. indican en la Sala de Comisiones de
esta Casa Consistorial, al objeto de

celebrar en primera convocatoria la

CONSEJEROS DE GOBIERNO Sesion _Ordinaria convocada para
D2 SONIA LOPEZ CEDENA. este dia.

D. MIGUEL ANGEL GONZALEZ ,
GARCIA. Asisten a la presente sesion la
D. JOANNA MARIA ARRANZ Asistente Juridica, D3 ALICIA
PEDRAZA. SANCHEZ GALAN y la Interventora

D. JOSE RAUL TOLEDANO SERRANO. General D2 M2 ISABEL APELLANIZ
D2 CANDELARIA TESTA ROMERO. ~ RUIZ DE GALARRETA.

D. JESUS SANTOS GIMENO.

D. RAQUEL RODRIGUEZ TERCERO.

D2 ROSANA ZARAPUZ PUERTA.

Tras comprobar la existencia del quérum suficiente para la valida
constitucion de la Junta de Gobierno Local, la Sra. Presidenta da inicio a la
sesidn que se celebra con el siguiente Orden del Dia, segin el Decreto de
Convocatoria elaborado al efecto y que a continuacion se transcribe:

“"DECRETO DE CONVOCATORIA

SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE
FECHA 9 DE JULIO DE 2019 (34/2019).

Conocida la relacion de expedientes, puestos a disposicion de esta
Alcaldia-Presidencia por la Titular de la Oficina de Apoyo a la Junta de Gobierno
Local.

Visto el Decreto de Constitucion de esta Junta Gobierno Local de 15 de
junio de 2019.

De conformidad con el art. 137 del Reglamento Organico Municipal
(BOCM n© 75 del 29/03/06).

VENGO A DECRETAR

19.- CONVOCAR Sesion Ordinaria de Junta de Gobierno Local que habra
de celebrarse el dia nueve de julio de 2019 en la Sala de Juntas (12 planta) de
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este Ayuntamiento de Alcorcédn, a las 11.00 horas en primera convocatoria y a las

12.00 horas en segunda, con el siguiente: .
ORDEN DEL DIA

I. PARTE RESOLUTIVA

1/313.- APROBACION DEL ACTA DF LA SESION ORDINARIA CFLEBRADA
POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 25 DE JUNIO DE 2019.-

AREA DE REGIMEN INTERIOR ) )
CONCEIALIA _DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y _ ATENCION
CIUDADANA

2/314,- MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
(RPT), DE VARIOS PROGRAMAS. (EXPTE. 357/19).-

ALCALDIA — PRESIDENCIA
3/315.- DETERMINACION DE PUESTOS DE PERSONAL EVENTUAL. -

4/316.- NOMBRAMIENTO DEL DIRFCTOR GENERAL DE ALCALDIA-
PRESIDENCIA. -

AREA DE REGIMEN INTERIOR , ’
CONCEJALIA__DE _SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y _ATENCION

CIUDADANA

| 5/317.~ ADJUDICACION DEL CONTRATO DE SUMINISTRO DE CINCO
VEHICULOS DE SEFGUNDA MANO PARA LA POLICIA MUNICIPAL. (EXPTE.
59/2019).-

6/318.- REPARTO DEL COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD (JORNADAS
ESPECIALES), PARA EL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO, (EXPTE.
285/2019).-

7/319.- EJECUCION Y APLICACION DE [AS SUBIDAS RETRIBUTIVAS
APROBADAS POR EL ART. 3.D05 DEL R.D. 24/2018, POR EL QUE SE APRUEBAN
MEDIDAS URGENTES EN MATERIA DE RETRIBUCIONES EN EL AMBITO DEL
SECTOR PUBLICO, SUBIDA DEL 0,25 ADICIONAL EN LAS RETRIBUCIONES DEL
PERSONAL MUNICIPAL DESDE EL DIA 1 DE JULIO DE 2019. (EXPTE. 345/2019).-

CONCEIALIA DE HACIENDA, CONTRATACION Y PATRIMONIO

. 8520.- ADJUDICACION DEL CONTRA 7O DE SERVICIOS DE ASISTENCIA
Al ORGANO INTERVENTOR EN LA REALIZACION DE DIFERENTES ACTUACIONES
DE CONTROL FINANCIERO. (EXPTE. 14/2019 ASE).-

AREA SOCIAL Y CULTURAL

CONCEJALIA DE SERVICIOS SOCIALES, MAYORES Y SALUD PUBLICA
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Y321.- SUBSANACION DE ERROR DETECTADO EN EL IMPORTE DE
ADJUDICACION DEL  CONTRATO DE SERVICIO DF TELEASISTENCIA
DOMICILIARIA PARA PERSONAS MAYORES Y/O CON DISCAPACIDAD NO
DEPENDIENTES, (EXPTE. 33/2017).-

e

AREA DE DESARROLLO DE LA CIUDAD
CONCEIALIA _DE _URBANISMO, OBRAS PUBLICAS Y MANTENIMIENTO,

CO/VC'EJAU;"I DE DEPORTES, CO{VCEJA/.]:‘I DE _PARQUES, JARDINES Y
PROTECCION ANIMAL, CONCEJALIA DE SOSTENIBILIDAD, MOVILIDAD Y
RENOVABLES

10/322.- D,ECLARACIO’N DE DESIERTO DE LOS LOTES 1, 2, 4, 5 Y 9 DF
LA CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE VESTUARIO Y EQUIPAMIENTOS PARA
EL PERSONAL MUNICIPAL. (EXPTE. 162/2018 ASU).-

CONCEJALIA DE URBANISMO. OBRAS _PUBLICAS Y MANTENIMIENTO,
CONCEJALIA DE DEPQRTES,

11/323.- APROBACION DEF EXPEDIENTE ADMINIS TRATIVO Y PLIEGOS DE
CONDICIONES QUE HAN DE REGIR EN LA LICITACION DEL CONTRATO DE
SUMINISTRO DE MATERIAL Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA. (2019058_ASUS).-

CONCEIALIA DE URBANISMO, OBRAS PUBLICAS Y MANTENIMIENTO

12/324,- APROBACION DE CONDICIONES TECNICO-ECONOMICAS DE
INICIO DE EXPEDIENTE DF EXPROPIACION, POR SERVIDUMBRES DF PASO
NECESARIAS PARA LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA GENERAL DE SUMINISTRO
DE ENERGIA FLECTRICA DEL SECTOR PP-8. (EXPTE 3 Y 4 PP/09).-

CONCEJALIA DE PARQUES, JARDINES Y PROTECCION ANIMAL

13/325.- PRORROGA DEL CONTRATO DE SERVICIO DE CONSERVACION
DE LAS ARFAS DE JUEGO DEL MUNICIPIO. (EXPTE. 96/2019 — 30/2017).-

II. PARTE NO RESOLUTIVA

ALCALDIA — PRESIDENCIA

14/326.- DACION DF CUENTA RELATIVA A DECRETO DE ALCALDIA-
FPRESIDENCIA DE 5 DE JULIO DE 2019, SOBRE CREACION DF DIRECCIONES
GENERALES. -

AREA DE REGIMEN INTERIOR ) )
CONCEIALIA _DE _SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA

15/327.- DACION DE CUENTA RELATIVA A LA ACTIVACION DEL PLAN DE
ACTUACION MUNICIPAL ANTE EMERGENCIAS POR INCENDIOS FORESTALES EN
EL PRESENTE ANO.-
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RUEGOS Y PREGUNTAS

20,- NOTIFIQUESE en tiempo y forma a los Sres./Sras. Concejales de la
Junta de Gobierno Local.

Lo que manda y firma la Sra. Alcaldesa-Presidenta en Alcorcén a cinco de
julio de dos mil diecinueve, de lo que yo, Titular de la Oficina de Apoyo a la Junta
de Gobierno Local, DOY FE.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA.- Fdo. Natalia de Andrés del Pozo.
L& TITULAR DE LA OFICINA DE APCYO A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL.- Fdo.: Gloria Rodriguez Marcos.”

Tras ello, por la Sra. Presidenta se solicita del Sr. Concejal-Secretario si
existe "quorum" de constitucion de la Junta de Gobierno Local en la sesién,
respondiendo éste afirmativamente. En consecuencia, SE DECLARA ABIERTA
LA SESION, pasandose al examen de los asuntos incluidos en el Orden del Dia y
adoptandose los siguientes:

ACUERDOS

I. PARTE RESOLUTIVA

1/313.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA
CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 25 DE
JUNIO DF 2019.-

. VISTA el Acta de la sesion ordinaria celebrada por la Junta de
Gobierno Local del Ayuntamiento de Alcorcén de fecha 25 de junio de 2019, este
érgano de gobierno ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la misma.

AREA DE REGIMEN INTERIOR ) )
CONCEJALIA _DE _SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y _ATENCION

CIUDADANA

2/314.- MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE
TRABAJO (RPT), DE VARIOS PROGRAMAS. (EXPTE, 357/19).-

. VISTO el expediente de referencia y tras amplia deliberacion, la
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL ACUERDA POR UNANIMIDAD RETIRAR ¢l
mismo de la presente sesion, para proceder a un mayor estudio.

ALCALDIA — PRESIDENCIA

3/315.- DETERMINACION DE PUESTOS DE PERSONAL
EVENTUAL.-
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. VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al
respecto por la Alcaldia - Presidencia, de fecha 5 de julio de 2019 y cuyo
contenido es del siguiente tenor literal: i

"PROPUESTA DE LA ALCALDIA — PRESIDENCIA CON RELACION A

LA DETERMINACION DE PUESTOS DE PERSONAL EVENTUAL

Visto lo dispuesto en los articulos 104, 104 bis y 127, 1 letra h) de la Ley
7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Atendiendo a lo dispuesto por el articulo 141.1, h) del Reglamento
Organico Municipal y habiéndose fijado de manera definitiva el nimero y
régimen del personal adscrito a los Grupos Politicos en sesion extraordinaria de
la Junta de Portavoces celebrada el dia 5 de julio de 2019 a las 9 horas, en base
a lo anterior, y dentro de los limites legales y reglamentarios existentes, se eleva
a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente ACUERDO.-

PRIMERO. - Se determina, en relacion al personal eventual el siguiente
numero, caracteristicas y retribuciones, sin perjuicio de ulteriores
modificaciones:

Nomero: =~ VENTIUNO;  Denominacién: COORDINADOR DE
ADMINISTRACION GENERAL; Caracteristicas: Adscritos a los Servicios que se
determinen segiin necesidades con jornada completa; Retribuciones: 48.177,00
€ bruto anual.

Numero: SEIS; Denominacion: COORDINADORES Y/ O AUXILIARES
DE GRUPOS MUNICIPALES; de acuerdo a la siguiente distribucion:

- Grupo Socialista: 1 coordinador y 1 auxiliar
- Grupo Popular: 1 coordinador

- Grupo Ganar Alcorcon: 1 coordinador

- Grupo Ciudadanos: 1 coordinador

- Grupo VOX: 1 auxiliar.

Las retribuciones brutas anuales:

Coordinador Grupo 31.482,48 €
Auxiliar Grupo 24.909,24 €
SEGUNDO. - Notifiquese el presente acuerdo a la Concejalia de

Seguridad, Organizacién Interna y Atencidén Ciudadana, a efectos de que se
proceda a la adecuacion tanto de la plantilla presupuestaria como del
instrumento de gestién de personal.

TERCERO.- Procédase por el Alcalde-Presidente a decretar el
nombramiento del personal eventual.

CUARTO.- Procédase a publicar por parte de la Concejalia de
Seguridad, Organizaciéon Interna y Atencién Ciudadana, el nombramiento,
retribuciones y dedicacion de este personal tanto en el BOCM como en la sede
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electrénica municipal, asi como a publicar semestralmente tanto en el BOCM
como en la sede electrénica municipal, el nimero de puestos reservados a
personal eventual

QUINTO.- Procédase por la Concejalia de Seguridad, Organizacion
Interna y Atenciéon Ciudadana a informar trimestralmente a la Alcaldia-
Presidencia del cumplimiento de lo recogido en el articulo 104 bis de 1a LBRL, a
efectos de que se dé cuenta al Pleno.

Es lo que tengo el honor de proponer.
Alcorcon a 5 de julio de 2019 )
La Alcaldesa - Presidenta, NATALIA DE ANDRES DEL POZO."”

e« VISTO el informe presentado al efecto por el Departamento de
Intervencién sobre tramitacion del expediente con fecha 5 de julio de 2019, y
cuyo contenido se transcribe a continuacién:

“INFORME 695/2019 SOBRE LA PROPUESTA A LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DE DETERMINACION DE PUESTOS DE PERSONAL
EVENTUAL DE LA CORPORACION

Se recibe en esta Intervencion propuesta de la Alcaldesa del
Ayuntamiento de Alcorcén, relativa a la determinacién de la plantilla del personal
eventual de la Corporacién conforme a las previsiones de la siguiente normativa:

e Articulos 104, 104 bis y 127.1. h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

¢ Articulo 12 del Real Decreto Legislativo 5/2015, 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto del
Empleado Pablico.

En relacidon al asunte de referencia esta Intervencion tiene a bien
informar:

De la normativa citada y la jurisprudencia correspondiente, se pueden
extraer las siguientes notas generales:

¢ Su ndmero y régimen es determinado por la Junta de Gobierno
Local, dentro de las limitaciones presupuestarias existentes y no
pudiendo exceder del nimero de concejales de la corporacion local.

« Su nombramiento y cese es libre y se realiza por el Alcalde.

« Los nombramientos, sus retribuciones y su dedicacion se publicaran
en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

» Su nimero se publicara semestralmente en la sede electrénica del
Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Comunidad.

sla Alcaldesa informard al Pleno con caracter trimestral del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el art. 104 bis.

¢ Sus funciones se limitan a labores de “confianza y asesoramiento
especial” quedando vedadas a ese personal eventual las actuaciones
de colaboracion profesional que se proyecten en las funciones
normales de la Administracion Publica.
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Vista la adecuacién de la propuesta realizada a la normativa aplicable se
emite informe favorable a la adopcidn del presente acuerdo.

En Alcorcdn, a 5 de julio de 2019.

LA INTERVENTORA GENERAL, Fdo.: M?2. Isabel Apelldniz Ruiz de
Galarreta.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresado en el informe obrante en la presente resolucion:

PRIMERO.- DETERMINAR, en relacion al personal eventual el
siguiente numero, caracteristicas y retribuciones, sin perjuicio de ulteriores
modificaciones:

Nimero: ~ VENTIUNO; Denominacion: COORDINADOR DE
ADMINISTRACION GENERAL; Caracteristicas: Adscritos a los Servicios que se
determinen segin necesidades con jornada completa; Relribuciones: 48.177,00 € bruto
anual.

Nimero: SEIS;: Denominacion: COORDINADORES Y/ O AUXILIARES DE
GRUPOS MUNICIPALES; de acuerdo a /a siguiente distribucion:

- Grupo Socialista: 1 coordinador y 1 awdiliar
- Grupo Popular: 1 coordinador

- Grupo Ganar Afcorcon: I coordinador

- Grupo Ciudadanos. 1 coordinador

- Grupo VOX: 1 auxiliar.

Las retribuciones brutas anuales:

Coordinador Grupo 31.482 48
Auxiliar Gripo 24.908,.24

SEGUNDO.- NOTIFICAR el presente acuerdo a la Concejalia de
Seguridad, Organizacion Interna y Atencion Ciudadana, a efectos de que se
proceda a la adecuacidn tanto de la plantilla presupuestaria como del
instrumento de gestién de personal.

TERCERO.- PROCEDASE por el Alcalde-Presidente a decretar el
nombramiento del personal eventual.

CUARTO.- PROCEDASE a publicar por parte de la Concejalia de
Seguridad, Organizacion Interna y Atencion Ciudadana, el nombramiento,
retribuciones y dedicacion de este personal tanto en el BOCM como en la sede
electrénica municipal, asi como a publicar semestralmente tanto en el BOCM
como en la sede electrdnica municipal, el nimero de puestos reservados a
personal eventual
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QUINTO.- PROCEDASE por la Concejalia de Seguridad, Organizacion
Interna y Atencién Ciudadana a informar trimestralmente a la Alcaldia-
Presidencia del cumplimiento de lo recogido en el articulo 104 bis de la LBRL, a
efectos de que se dé cuenta al Pleno.

SEXTO.- COMUNICAR a la Concejalia de Seguridad, Organizacion
Interna y Atencion Ciudadana, que deberd proceder a tramitar el presente
expediente en la forma legalmente preceptiva.

4/316.- NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR GENERAL DE
ALCALDIA-PRESIDENCIA.-

e VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por la Alcaldia - Presidencia con fecha 5 de julio de 2019, cuyo contenido es del
siguiente tenor literal:

“I?ROPOSICIéN QUE FORMULA LA ALCALDiA PRESIDENCIA EN
RELACION AL NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR GENERAL DE
ALCALDIA-PRESIDENCIA

En el marco de la estructura municipal contenida en el Reglamento
Organico Municipal del Ayuntamiento de Alcorcon, aprobado por el Pleno de la
Corporacion celebrado el 16 de Febrero de 2006, publicado en el Boletin Oficial
de la Comunidad de Madrid de 29 de Marzo de 2006, ésta se articula en Areas de
Gobierno.

Las Areas de Gobierno estan estructuradas en Direcciones Generales v al
frente de cada una de ellas un Director General, nombrado con los requisitos
establecidos en el articulo 158 del ROM y 130.3 de la Ley de Bases de Régimen
Local con las funciones establecidas en el articulo 159.

Por todo lo anterior,

Considerando lo establecido por el articulo 130.1 y 3 de la Ley 7/1985 de
2 de abril reguladora de las Bases del Régimen Local, por la Ley 57/2003 de 16
de Diciembre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local y por los
articulos 154 y siguientes del Reglamento Organico Municipal.

Considerando las atribuciones conferidas a la Junta de Gobierno Local por
el articulo 127.1.i) de la Ley referida y por el articulo 141.1.i} del ROM.

Considerando las atribuciones conferidas a la Junta de Gobierno Local en
materia de aprobacién de la relacién de puestos de trabajo por el articulo
127.1.h) de la Ley 7/1985 de 2 de abril Reguladora de las Bases del Régimen
Local, en {a redaccién dada por la Ley 57/2003, de 16 de Diciembre, de Medidas
para la Modernizacion del Gobierno Local en relacién con el articulo 141.1.h) del
Reglamento Organico Municipal.
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Vistos los Decretos emitidos con fecha 15 y 17 de junio y 5 de julio, todos
ellos de 2019

Se proponé a la Junta de Gobierno Local:

PRIMERO. - El nombramiento como Director General a la persona que se
indica para la Direccién General que se consigna en la ALCALDIA, que igualmente
se hace constar:

ALCALDIA-PRESIDENCIA.
Direccion General de Alcaldia-Presidencia a D. Pedro Antonio Moreno Rodenas

con DNF nQ ==eaememv C  Funcionario del Ayuntamiento de Fueniabrada, TAE- Subgripo
Al

SEGUNDO. - Que por la Concejalia de Organizacion Interna, Seguridad y
Atencién Ciudadana se dé la tramitacion legalmente procedente.,

Es cuanto tengo el honor de proponer, en Alcorcon, a 5 de julio de 2019.
LA ALCALDESA - PRESIDENTA, Fdo.: Natalia Andrés del Pozo.”

e VISTO el informe presentado al efecto por el Departamento de
Intervencion con fecha 5 de julio de 2019, cuyo contenido se transcribe a
continuacion:

"INFORME 696/2019 SOBRE LA PROPUESTA A LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DE NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR GENERAL DE
ALCALDIA — PRESIDENCIA.

Se recibe en esta Intervencién propuesta de la Alcaldesa del
Ayuntamiento de Alcorcdn, relativa al nombramiento del Director General de
Alcaldia - Presidencia, conforme a las previsiones de la siguiente normativa:

e Articulos 130, 158 y 127.1. h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

e Articulo 13 del Real Decreto Legislativo 5/2015, 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto del
Empleado Pablico.

« Articulos 39 y 151 del Reglamento QOrganico Municipal.

Consta en el expediente informe de la Jefe de Servicio de la Asesoria
Juridica indicando la correccion de la propuesta y fotocopia no compulsada del
acta de Toma de Posesion de Dn. Pedro Moreno como Funcionario de carrera,
técnico superior, socidlogo en el Ayuntamiento de Fuenlabrada.

En relacion al asunto de referencia esta Intervencion tiene a bien
informar:

De la normativa citada y la jurisprudencia correspondiente, se pueden
extraer las siguientes notas generales:
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»Su nimero y régimen es determinado por la Junta de Gobierno
Local, dentro de las limitaciones presupuestarias existentes.

« Su nombramiento y cese se realiza por la Junta de Gobierno Local
entre funcionarios de carrera clasificados en el grupo Al, existiendo
diferencias doctrinales sobre la posibilidad de ampliar el
nombramiento a no funcionarios.

« Sus funciones se definen en el Reglamento Organico Municipal.

Vista la adecuacion de la propuesta realizada a la normativa aplicable se
emite informe favorable a la adopcidn del presente acuerdo.

En Alcorcon, a 5 de julio de 2019.
1A INTERVENTORA GENERAL, Fdo.: M2, Isabel Apelldniz Ruiz de
Galarreta.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en el informe obrante en la presente resolucion:

PRIMERO. - E| NOMBRAMIENTO como Director General a la persona
que se indica para la Direccién General que se consigna en la ALCALDIA, que
igualmente se hace constar:

ALCALDIA-PRESIDENCIA.

Direccion General de Alcaldia-Presidencia a D. Pedro Antonio Moreno Rodenas
cort DNT n© --------——-- C Funcionario del Ayuntamiento de Fueniabrada, TAE- Subgrupo
Al

SEGUNDO. - Que por la Concejalia de Organizacion Interna, Seguridad y
Atencién Ciudadana se dé la TRAMITACION legalmente procedente.

AREA DE REQIMEN INTERIOR
CONCEJALIA DE _SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION

CIUDADANA

5/317.- ADJUDICACION DEL CONTRATO DE SUMINISTRO DE
CINCO VEHICULOS DE SEGUNDA MANO PARA LA POLICIA MUNICIPAL.
(EXPTE. 59/2019).-

« VISTO el expediente de referencia y la Proposicidn emitida al respecto
por el Concejal Delegado de Seguridad, Organizacion Interna vy Atencién
Ciudadana, Sr. Rubio Caballero, de fecha 27 de junio de 2019 y cuyo contenido
es del siguiente literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA A LA
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JUNTA DE GOBIERNO LOCAL CON RELACION A LA ADJUDICACION DEL
CONTRATO DE SUMINISTRO DE CINCO VEHICULOS DE SEGUNDA
MANO PARA LA POLICIA MUNICIPAL DE ALCORCON. (Expte. n°
59/2019 ASUsa).

Instruido el expediente de contratacion para la adjudicacion de la
contratacion arriba indicada, y a la vista de los diferentes documentos e informes
técnicos, juridicos y econdmicos que en el mismo se integran, tengo el honor de
elevar a esa Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de acuerdo:

~ "PRIMERO.— ADJUDICAR el contrato del SUMINISTRO DE CINCO
VEHICULOS DE SEGUNDA MANO PARA LA POLICIA MUNICIPAL DE ALCORCON,
en virtud del informe emitido en fecha 10 de junio de 2019 por la unidad
proponente, a favor de la empresa ALPHABET ESPANA FLEET MANAGEMENT
S.A., con CIF A-91001438, con estricta sujecion a los pliegos y a lo indicado en
su oferta, aplicando un porcentaje de baja a los precios unitarios de licitacion
para cada uno de los lotes del 0,02 %, y por los siguientes importes:

- Llote 1: 6.998,60 euros, IVA incluido.
- Lote 2: 6.698,66 euros, IVA incluido.
- Lote 3: 6.698,66 euros, 1VA incluido.
- Lote 4: 6.698,66 euros, IVA incluido.
- Lote 5: 6.698,66 euros, IVA incluido.

SEGUNDO.- Fi plazo de ejecucion serd de DOS (2) MESES contados a
partir del dia sigufente de /a firma del contrato, financidndose integramente sus
prestaciones con cargo al ejercicio 2019, partida presupuestaria 02 13200 62400,

TERCERO.- Que por el Servicio de Contratacion y Patrimonio se proceda
a notificar la adjudicacion en los términos establecidos en ef art. 151 de /3 LCSP.”

Es cuanto tengo el honor de proponer en Alcorcén, a 27 de junio de 2019.
CONCEJAL DELEGADO DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y
ATENCION CIUDADANA, Fdo.- Daniel Rubio Caballero.”

» VISTO el informe de gestién presentado al respecto por el Servicio de
Contratacion y Patrimonio, con fecha 25 de junio de 2019 y cuyo contenido se
transcribe a continuacion:

“MAF/mcg — Expte 2019059 ASUsa

INFORME DE GESTION

ASUNTO: ADJUDICACI(}N DEL CONTRATO RELATIVO AL
SUMINISTRO DE CINCO VEHICULOS DE SEGUNDA MANO PARA LA
POLICIA MUNICIPAL DE ALCORCON.

ANTECEDENTES

Los obrantes en el expediente de contratacion n® 2019059 ASUsa.
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CONSIDERACIONES

I.- Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 17 de abril de 2019,
previo informe de fiscalizacidn emitido en fecha 9 de abril de 2019 por la
Intervencién Municipal, se procedid a APROBAR el expediente de cont;atacién ne
2019059 relativo a la contratacion del SUMINISTRO DE CINCO VEHICULOS DE
SEGUNDA MANO PARA LA POLICIA MUNICIPAL DE ALCORCON, asi como el
pliego de prescripciones técnicas y el de clausulas administrativas particulares,
documentos que han de regir la contratacién y que dispone de un presupuesto
maximo de TREINTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS EURQS (33.800,00 euros),
L.V.A. incluido, segun el siguiente desglose por lotes:

Anualidades 2019 TOTAL

LOTE 1: VEHICULO 5 PUERTAS CON NAVEGADOR 7.000,00 €, IVA incluido
LOTE 2: VEHICULO 5 PUERTAS 6.700,00 €, IVA incluido
LOTE 3: VEHICULO 5 PUERTAS £.700,00 €, IVA incluido
LOTE 4: VEHICULO 5 PUERTAS 6.700,00 €, IVA incluido
LOTE 5: VEHICULO 5 PUERTAS 6.700,00 €, IVA incluido

Se dispuso la apertura de adjudicacion del contrato mediante
procedimiento abierto simplificado abreviado de conformidad con lo establecido
en los articulos 131 v 159.6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico. El dia 17 de abril de 2019 se publicé anuncio de licitacion en
el Perfil del Contratante del Ayuntamiento, alcjado en la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico, otorgandose un plaze de diez dias habiles a
contar desde el siguiente a dicha publicacion para la presentacion de ofertas.

Finalizado el plazo anterior se han recibido una Unica oferta, la remitida
electrénicamente por la empresa ALPHABET ESPANA FLEET MANAGEMENT S.A.
que fue remitida a la Concejalia de Seguridad y Emergencias. Con caracter previo
a la valoracidon de los criterios de adjudicacion establecidos en los pliegos, por
dicha Concejalia se ha emitido informe de fecha 30 de mayo de 2019 en el que
se indica que los cinco vehiculos ofertados por el licitador cumplen con lo exigido
en el PPT y se consideran aptos, una vez examinados los puntos de inspeccion
que se incluyen como Anexo al PPT.

A continuacion, el 10 de junio de 2019 se emite informe por el Jefe de
Policia Municipal valorando la oferta presentada en funcion de los criterios de
adjudicacion, obteniendo un total de 80 puntos en cada uno de los lotes en
aplicacion de dichos criterios, proponiéndose como adjudicataria del contrato al
considerar que cumple adecuadamente todos los requerimientos establecidos en
los pliegos, por un porcentaje de baja a los precios unitarios de licitacion para
cada lote del 0,02 %, de acuerdo con lo indicado en su oferta de fecha 8 de
mayo de 2019. Tanto en la oferta de la empresa como en el informe de
valoracion de la Policia Municipal se indican los importes concretos
correspondientes a cada uno de los lotes, los cuales contienen pequenos errores
de calculo en aplicacidn de la baja ofertada por el licitador, resultando pequefas
diferencias en céntimos de euros. La aplicacion correcta de dichas bajas daria
como resultado los siguientes importes:

- Lote 1: 6.998,60 euros, IVA incluido.
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- Lote 2: 6.698,66 euros, IVA incluido.
- Lote 3: 6.698,66 euros, IVA incluido.
- Lote 4: 6.698,66 euros, IVA incluido,
- Lote 5: 6.698,66 euros, IVA incluido.

Esta circunstancia se traslada al licitador para su constancia, considerando
esto suficiente para justificar el establecimiento de los importes correctos de
adjudicacion debido a que las diferencias entre las cantidades indicadas y por las
que procede adjudicar son minimas.

IL.- El 12 de junio de 2019, se requiere a la empresa propuesta como
adjudicataria la documentacién a que hace referencia el articulo 159.4.f) de la
LCSP, y el resto de documentacion exigida en los pliegos de la contratacién. La
empresa ALPHABET ESPANA FLEET MANAGEMENT S.A., ha procedido a entregar
toda la documentacion exigida en el plazo establecido al efecto.

IIL.- A |a vista de lo anterior y de lo establecido en el art. 159 de la LCSP,
previa fiscalizacion del compromiso del gasto por la Intervencion, procede
adjudicar el contrato a favor de la empresa propuesta como adjudicataria. Esta
resolucion, de conformidad con la Disposicion Adicional Segunda de la LCSP que
regula las normas especificas de contratacién en las Entidades Locales, es
competencia de la Junta de Gobierno Local como organo de contratacion para el
contrato que nos ocupa, al ser aplicable a Alcorcén el régimen especial de
Grandes Ciudades, establecido en el Titulo X de la Ley 7/1985 de Bases de
Régimen Local, a tenor de lo dispuesto en su articulo 127 en concordancia con el
art. 141 del Reglamento Organico Municipal del Ayuntamiento de Alcorcén.

Por todo lo expuesto, y previo informe favorable de la Intervencion
Municipal, se propone que el organo de contratacion competente adopte el
siguiente acuerdo:

, '"PRIMERO.— ADIUDICAR el contrato del SUMINISTRO DE CINCO
VEHICULOS DE SEGUNDA MANO PARA LA POLICIA MUNICIPAL DE ALCORCON,
en virtud del informe emitido en fecha 10 de junio de 2019 por la unidad
proponente, a favor de la empresa ALPHABET ESPANA FLEET MANAGEMENT
S.A., con CIF A-91001438, con estricta sujecidn a los pliegos y a lo indicado en
su oferta, aplicando un porcentaje de baja a los precios unitarios de licitacion
para cada uno de los lotes del 0,02 %, y por /los siguientes irnportes:

- Lote 1: 6.998,60 euros, IVA incluido.
- Lote 2; 6,698,66 euros, VA incluido.
- Lote 3! 6.698,66 euros, IVA incluido.
- Lote 4: 6.698,66 euros, IVA incluido.
- Lote 5: 6.698,66 euros, IVA incluido.

SEGUNDO.- £/ plazo de ejecucion serd de DOS (2) MESES contados a

partir del dia siguiente de la firma del contrato, financidndose integramente sus
prestaciones con cargo al efercicio 2019, partida presupuestaria 02 13200 62400.
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TERCERO.- Que por el Servicio de Contratacion y Patrimonio se proceda
a notificar la adjudicacion en los términos establecidos en el art. 151 de la LCSP.”

Alcorcén, a 25 de junio de 2019
Miguel A, Fajardo Roman, Técnico de Administracién General.”

+ VISTO el informe técnico emitido al efecto por la Concejalia de Seguridad
y Emergencias, de fecha 10 de junio de 2019, y cuyo contenido se transcribe a
continuacion:

“INFORME TECNICO DE PROPUESTA DE ADIUDICACION DEL
CONTRATO DE SUMINISTRO DE CINCO VEHICULOS DE SEGUNDA
MANO PARA LA POLICIA MUNICIPAL DE ALCORCON. Expte.:
59/2019_ASUsa

El pasado 8 de mayo de 2019 finaliz6 el plazo de presentacion de ofertas
para participar en la licitacion del contrato de “Suministro de cinco vehiculos de
segunda mano para la Policia Municipal de Alcorcdn” Expte.: 59/2019_ASUsa.

Finalizado este plazo, se ha recibido una Unica oferta de la empresa
Alphabet Espana Fleet Management, S.A.

Dicha oferta incluye los cinco vehiculos que se relacionan a continuacién:

Lote Marca y Modelo Kilometros | Matricula
1 Citroen C4 1.6 e-HDI 115 cv 67.200 3750-]CF
2 Citroen C3 HDI 90 cv 34.652 3769-JCF
3 Citroen C3 HDI 90 cv 44,384 3784-1JCF
4 Citroen C3 HDI 90 cv 25.024 3753-1CF
5 Citroen C3 HDI 90 cv 33.140 3751-)CF

Examinadas las caracteristicas de los vehiculos indicadas por el licitador,
se comprueba que estas son conformes a lo establecido en el Pliego de
Prescripciones Técnicas. De conformidad con el PPT se ha procedido a examinar
los vehiculos ofertados en las dependencias de la Policia Municipal, segin el
listado no exhaustivo de puntos a inspeccionar incluido en los pliegos.

Tras realizar este examen se comprueba que los cinco vehiculos ofertados
cumplen lo dispuesto en el PPT, siendo aptos en todos los puntos chegueados.

Considerados aptos los vehiculos ofertados se procede a valorar los
criterios de adjudicacion.

ALPHABET ESPANA FLEET MANAGEMENT, S.A. O
. Plazo de garantia
Oferta economica .
adicional Puntuacion

Lote | Importe Valor total

(IVA Puntuacion (afios) Puntuacion

incluido)

Lote1 | 6.998,79 | 80 0 0 80
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Lote 2 | 6.998,79 80 0 0 80
Lote 3 | 6.998,79 80 0 0 80
Lote4 | 6.998,79 80 0 0 80
lote5 | 6.998,79 80 0 0 80

A ia vista de lo anterior, se propone adjudicar, salvo superior criterio, a la
empresa ALPHABET ESPANA FLEET MANAGEMENT, S.A. el presente contrato de
“suministro de cinco vehiculos de segunda mano para el cuerpo de Policia
Municipal del Ayuntamiento de Alcorcon. Lotes 1 al 5%, los cinco lotes por los
importes siguientes:

Lote 1: 6.998,79 €
Lote 2: 6.998,79 €
Lote 3: 6.998,79 €
Lote 4; 6.998,79 €
Lote 5: 6.998,79 €

.- & o 9

Lo que se informa a los efectos oportunos.
En Aicorcdn, a 10 de junio de 2019
EL JEFE DE POLICIA MUNICIPAL, Fdo.: Eduardo de Maria Garcia.”

« VISTO el informe de fiscalizacién sobre adjudicacion del expediente,
emitido al efecto por el Departamento de Intervencion, de fecha 1 de julio de
2019, y cuyo contenido se transcribe a continuacion:

“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS
683/2019

CONTRATO DE SUMINISTROS.
PROCEDIMIENTO ABIERTC SIMPLIFICADO ABREVIADO.
ADJUDICACION DE EXPEDIENTE

SUMINISTRO DE CINCO VEHICULOS DE SEGUNDA MANO PARA LA POLICIA
MUNICIPAL DE ALCORCON. (Expte. 59/2019)

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
X FAVORABLE
0 FAVORABLE CON OBSERVACIONES

O CON REPARO

I. DATOS GENERALES
CONTRATO DE SUMINISTROS, PROCEDIMIENTO ABIERTO  SIMPLIFICADO

ABREVIADO

MODALIDAD DE GASTO: CONTRATACION

TIPO EXPEDIENTE: SUMINISTROS

SUB TIPO PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMP. ABREVIADO
AREA DE GASTO: 1 - SEGURIDAD

ORGANO GESTOR DEL GASTO JUNTA DE GOBIERNG LOCAL
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FASE DE GASTO: AD

IMPORTE:

LOTE 1 6.998,60 €
LOTE 2 6.998,66 €
LOTE 3 6.998,66 €
LOTE 4 £.998,66 €
LOTE 5 6.998,66 €

APLICACION PRESUPUESTARIA  02-132.00-624.00
ORGANO COMPETENTE PARA -
RESOLVER LA DISCREPANCIA ALCALDIA

II. DOCUMENTACION EXAMINADA

09/04/2019: Informe de fiscalizacion favorable a la aprobacion del expediente
17/04/2019: Acuerdo de aprobacion de expediente de Junta de Gabierno Local.
30/05/2019: Informe de valoracién de las ofertas suscrito por Eduardo de Maria Garcia.
10/06/2019: Propuesta de Adjudicacion realizada por Eduardo de Maria Garcia.
10/06/2019: Justificacion de estar al corriente de pago con la AEAT y la Seguridad Social.

12/06/2019: Requerimiento de la documentacién necesaria solicitada por Miguel Angel
Fajardo Roman

17/06/2019: Certificado de inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y empresas
clasificadas del sector piblico.

25/06/2019: Informe de gestidn suscrito por Miguel Angel Fajardo Roman.

27/06/2019: Borrador de la propuesta del Concejal Delegado de Seguridad, Organizacion
Interna y Atencidn Ciudadana.

III. LEGISLACION APLICABLE

- Arts. 172, 173, 174, 176, 184 y 214 Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

- Art. 13 del R. D. 424/2017, de 28 de abril por el que se regula el régimen
juridico del control interno en las entidades locales del Sector Pdblico Local.

- Arts. 16, 21, 28, 29, 8B, 99, 116, 117, 122, 124, 131 al 187, 204, 298 a 307, la
DA 32 a.8 y restantes aplicables de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE Y 2014/24/UE de 26 de febrero de
2014.

- Art. 67 del RD 1098/2001, de 12 de octubre por el que se aprueba el
Reglamento General de la Ley de las Administraciones Publicas.

IV. DATOS COMPROBADOS

A. REQUISITOS BASICOS ADICIONALES RELE»;OANTE COMPAOBADO | Copar e ano
25‘4”0717. RD |1, Fiscal.izaclis'm previa de la

Art. 1163 autorizacion del gasto. X

LCSP

pt, M2 Resolucion motivada por el érgano

de contratacion aprobandoc el
expediente y el gasto antes de la X
apertura del procedimiento de
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adjudicacion.

s 135 |3, Consta publicacién del anuncio de

licitacion (en los supuestos en que
sea preceptivo) v se ha respetado
los plazos legalmente establecidos
para la presentacion de ofertas. X
(plazos del art. 15 en los
supuestos de procedimiento

abierto)
A, 1354 : .
(e y oa s |+ Se verifica que los anuncios de
LCSP licitacién contiene la informacion X

recogida en el Anexg III

DARTLICSP |5 |a composicion de la Mesa se

ajusta a lo dispuesto en la DA 28 7 X
LCSP

Art. 132 o) it i A

KD 42472019 6. Al proponerse una adjudicacién que

ACM2018 no se ajusta a la propuesta

g A formulada  por la Mesa de

Lcsp contratacion, que exista decision X

motivada del drgano competente
para la adjudicacién

At 132 @ - -
RO 4297901 7. Al declararse la existencia de

ACMZ018 ofertas incursas en presuncion de
SR anormalidad, que existe constancia
LCsP de la solicitud de la informacion a X

los licitadores que las hubieses
presentado y del informe del
servicio técnico correspondiente.

e 43}2201‘; 8. Al tratarse de un expediente sin
Art. 651 y constitucion de mesa de
326.1 LLSP. contratacién de acuerdo lo previsto
en la normativa, que exista
conformidad de la clasificacion X
concedida al contratista que se
propone como adjudicatario con la
gue se exige en el PCAP.

at. 132 ©) i
RD 42412017 9. Al tratarse de un expediente donde

ACM2018 se utiliza el negociado como

e procedimientc  de  adjudicacion,

169.1, 170.1 que existe constancia en el

¥ 169.6 LCSP . T
expediente de las invitaciones
cursadas, de las ofertas recibidas y X
de las razones para su aceptacién
o rechazo aplicadas por el érganc
de contratacidn, asi como de las
ventajas abtenidas en la
negociacion.

At 13.2 <) [ 10 Al tratarse de un contrato con X

RD_424/2017
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ACM2018

precios provisionales de acuerdo

e con el articulo 102.7 de la LCSP,

LS que se detallan en el contrato los
extremos previstos en las letras a),
b) y ¢} det citado articulo

At 4;3}2203 11. Que se acredita la constitucion de

ACM2018 la garantia definitiva, excepto en

ot 107 108 los casos previstos en la LCSP.

y 109, 159.6

£ LCSP,

’;3' 4;132)220 1@7) 12. Que se acredita que el licitador que

Art. 711 d) se propone como adjudicatario

LCSP. esti al corriente de  sus
obligaciones tributarias v con la
Seguridad Social.

Té‘r;.z'i?sép ¥ | 13. Consta presentacién por el tercero
propuesto como adjudicatario de la
documentacion  justificativa  de
disponer efectivamente de los
medios que se hubieses
comprometido a dedicar o adscribir
a la ejecucion del contrato
conforme al art. 76.2, en el plazo
sefialado en el art. 150.2 LCSP

Qg 4%03 14. Que se acredita que el licitador que

ACM2018 se propone como adjudicatario ha

P presentadoc la  documentacidn

75.2, 1594 y justificativa de las circunstancias a

155,6 1CSP.

las gue se refieren las letras s} y ©)
del articulo 140.1 de la LCSP que
procedan, incluyendo en su caso
de aquellas otras empresas cuya
capacidad se han hecho valer, o
bien que se acredita ia verificacion
de alguna o todas aquellas
circunstancias mediante certificado
del Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas del Sector
Publico o de las correspondiente
base de datos nacional de un
Estados miembro de la Unidn
Europea, con las dos siguientes
excepciones: en el procedimiento
abierto  simplificado  tramitado
conforme el articule 159.4 de la
LCSP, en el cual solo se examinara
que se ha aportado el compromiso
al que se refiere el articulo 159.6
de la Ley y en el pracedimiento
abreviado tramitado conforme el
articulo 159.6 de la Ley cuando se
haya constituido la Mesa, en el que
no procedera la aplicacién de este
extremao.
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{[" V.  OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES i

Alcorcén, a 1 de julio de 2019.

LA INTERVENTORA DELEGADA DEL AREA 1, Cristina Mayordomo
Cuadrado.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucién:

~ PRIMERO.— ADJUDICAR el contrato del SUMINISTRO DE CINCO
VEHICULOS DE SEGUNDA MANQ PARA LA POLICIA MUNICIPAL DE ALCORCON,
en virtud del informe emitido en fecha 10 de junio_de 2019 por la unidad
proponente, a favor de la empresa ALPHABET ESPANA FLEET MANAGEMENT
S.A., con CIF A-91001438, con estricta sujecion a los pliegos y a lo indicado en
su oferta, aplicando un porcentaje de baja a los precios unitarios de licitacion
para cada uno de los lotes del 0,02 %, y por los siguientes importes:

- Lote 1: 6.998,60 euros, IVA incluido.
- Lote 2: 6.698,66 euros, IVA incluido.
- Lote 3: 6.698,66 euros, IVA incluido.
- Lote 4: 6.698,66 euros, IVA incluido.
- Llote 5: 6.698,66 euros, IVA incluido.

SEGUNDO.- E| PLAZO DE EJEQQCIéN sera de DOS (2) MESES
contados a partir del dia siguiente de la firma del contrato, financidndose

integramente sus prestaciones con cargo al ejercicio 2019, partida presupuestaria
02 13200 62400,

TERCERO.- Que por el Servicio de Contratacion y Patrimonio se proceda
a notificar la adjudicacién en los términos establecidos en el art. 151 de la LCSP,
asi como a la TRAMITACION del presente expediente en la forma legalmente
preceptiva.

6/318.- REPARTO DEL COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD
(JORNADAS ESPECIALES), PARA EL PERSONAL AL SERVICIO DEL
AYUNTAMIENTO. (EXPTE. 285/2019).-

+ VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por el Concejal Delegado de Seguridad, Organizacion Interna y Atencion
Ciudadana, Sr. Rubio Caballero, de fecha 1 de julio de 2019 y cuyo contenido es
del siguiente tenor literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DE SEGURIDAD,
ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA A LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL, EN RELACION CON EL REPARTO DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD (JORNADAS ESPECIALES) PARA
EL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.
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Visto el expediente de Productividad-Jornadas Especiales del mes de
mayo de 2019, fos informes juridicos y de Intervencion incluidos en el mismo.

Por todo lo anterior, tengo el honor de PROPONER a la Junta de Gobierno
Local, la adopcién del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- La aprobacién del reparto de 15.626,57 € (QUINCE MIL
SEISCIENTOS VEINTISEIS EUROS CON CINCUENTA Y SIETE CENTIMOS DE
EURO), correspondiente al reparto del complemento de productividad-jornadas
especiales, del personal de este Ayuntamiento, que han dado cumplimiento
durante el mes de mayo del aiio 2019, a los objetivos y criterios configurados
y aprobados mediante el acuerdo plenarioc de 25 de abril de 2012 (n° orden
28/109), con la asignacién individualizada que consta en el anexc I a este
Informe-Propuesta, e incluida en el presente expediente,

SEGUNDOQ.- Que por la Concejalia de RRHH y Calidad en los Servicios se
dé la tramitacidon legalmente procedente.

Es cuanto tengo que proponer.

Alcorcdn, a 1 de julio de 2019, )

CONCEJAL DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA, Daniel Rubio Caballero.”

e VISTA Ja Propuesta presentada por el Concejal Delegado de RRHH vy
Calidad en los Servicios, Sr. Alonso de Dios, en base al informe de la Técnico de
Gestion Laboral de fecha 5 de junio de 2019, v cuyo contenido es del siguiente
tenor fiteral;

“PROPUESTA QUE PRESENTA EL CONCEJAL DE RRHH Y CALIDAD
EN LOS SERVICIOS VISTO EL INFORME QUE PRESENTA LA TECNICO DE
GESTION LABORAL DE RRHH EN RELACION CON EL REPARTO DEL
COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD (JORNADAS ESPECIALES), PARA
EL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.

ANTECEDENTES

Durante el mes de mayo de 2019 trabajadores de diversas Concejalias
han realizado jornadas distintas de la ordinaria contenida en el Acuerdo para
funcionarios vigente, como son jornadas partidas, en turno de tarde, en fines de
semana y dias festivos, etc.

Por parte de las diversas Concejalias se han enviado NRI con un
cuadrante de las jornadas especiales realizadas por cada trabajador en el mes de
enero asi como atrasos del mes de noviembre y diciembre y en base a ello por
parte de la Concejalia de Recursos Humanos y Calidad de los Servicios se
procede al calculo y asignacién individualizada que consta en el Anexo Iy que se
incorpora al presente informe,
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ACTAS

Asimismo por las distintas areas de las Concejalias afectadas se ha
procedido a la elevacion de informes-propuestas en relacién a los trabajadores
gque han dado cumplimiento, durante el mes de mayo de 2019, a los objetivos y
criterios configurados y aprobados mediante el acuerdo plenario de 25 de abril
del 2012,

CIRCUNSTANCIA HABILITANTE

El Pleno de esta Corporacion, en Sesidn Ordinaria, celebrada el dia
veinticinco de Abril de dos mil doce adoptd, entre otros, el acuerdo por el que se
procede al establecimiento del mddulo “productividad-jornadas especiales”,
complementando los acuerdos plenarios de fechas 23 de junio de 2005 y 28 de
marzo de 2007.

Es competente para la aprobacion del reparto y asignacién individualizada
del complemento de productividad, la Junta de Gobierno Local, conforme a lo
establecido en el articulo 141 del Reglamento Organico Municipal.
CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA: Articulo 38 del Acuerdo del Personal Funcionario del
Ayuntamiento de Alcorcon para el periodo 2008-2001 que establece la jornada
ordinaria de trabajo que se establece con caracter general para todos los
trabaiadores del Ayuntamiento y el articulo 54 en relacion al Trabajo Nocturno
"Se considera trabajo nocturno el comprendido entre las veintidos y las seis
horas, pudiendo ser el mismo adelantado o relrasade con autorizacion del
Organismo competente”

SEGUNDA: Ley 30/84 de 2 de agosto. Medidas para la Reforma de la
Funcion Pablica, art. 23.

Los derechos retributivos de los funcionarios estan contemplados en el
Capitulo IIT del Titulo III del Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Pubiico, aprobado por Real decreto legislativo 5/2015 de 30 de
octubre, si bien, en virtud de su Disposicion Final 42 apartado 2 , producira sus
efectos a partir de la entrada en vigor de las Leyes de la Funcién Pdblica que se
dicten en desarrollo del Estatuto, de forma que, entretanto, y acordada la
derogacion de los articulos 23 (LA LEY 1913/1984) v 24 de la Ley 30/84 (LA LEY
1913/1984) con el alcance establecido en la D.F. 43, en los términos establecidos
en la Resolucidn de 21 de junio de 2007 de la Secretaria General para la
Administracion Publica “mientras no se produzca dicho desarrollo fos preceptos
derogados unicamente lo estan en tanto se opongan a lo dispuesto , con cardcter
bdsfco , para todas jas Administraciones Publicas.”

Resulta, por tanto, aplicable al caso los derechos retributivos
establecidos en el art. 23 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, especialmente lo
previsto en su apartado 3 que enumera las retribuciones complementarias, y en
su letra C) incluye: “£& complemento de productividad destinado a retribuir ef
especial rendimiento, la actividad extraordinaria, y el interés o iniciativa con que
el funcionario desemperie su trabajo”
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TERCERA: Articulo 5 del Real Decreto 861/1986 de 25 de abril por el que
se establece el régimen de las retribuciones de los funcionarios de Ila
Administracién Local.

5.1 “F complemento de productividad ests destinade a retribuir e especial
rendimiento, /la actividad extraordinaria y el interés e iniciativa con que e/
funcionario desempefia su trabajo.

5.2 Lla apreciacion de la productividad deberd realizarse en funcion de
cireunstancias objetivas relacionadas directamente con el desemperio del puesto
de trabajo y objetivos asignados al mismo.

5.3 En ningun caso /as cuantias asignadas por complemento de productividad
durante un periodo de tiempo originardn ningun tipo de derecho individual
respecto a /as valoraciones © apreciaciones correspondientes a periodos
Sucesivos.

5.4 las cantidades que perciba cada funcionario por este concepto seran de
conocimiento publico, tanto de los demds funcionarios de la Corporacion como de
los representantes sindicales.”

5.5 Corresponde al Pleno de cada Corporacion determinar /a cantidad global
destinada & la asignacion de complemento de productividad a los funcionarios
dentro de los limites maximos sefialados en ef articulo 7.2 b) de esta norma.

5.6 Corresponde al Alcalde o al Presidente de la Corporacion la distribucion de
dicha cuantia entre fos diferentes programas o areas y la asignacion individual
del complemento de productividad, con sujecion a los criterios que en su caso
haya establecido ef Pleno, sin perjuicio de /as delegaciones que pueda conferir
conforme a lo establecido en /a Ley 7/1985, de 2 de abril”.

CUARTA: Es competente para la aprobacion del reparto y asignacion
individualizada del complemento de productividad, previa certificacion de
existencia de crédito, la Junta de Gobierno Local conforme a lo establecido en el
articulo 141 del Reglamento Organico Municipal aprobado por el Pleno de la
Corporacion en sesion celebrada el 16 de febrero del 2006.

Por cuanto antecede vy previo informe de la Intervencion Municipal donde
se acredite la existencia de crédito adecuado y suficiente, y salvo superior
criterio, la técnico que suscribe informa que no existe inconveniente en que por
la Junta de Gobierno Local se adopte el siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- La aprobacién del reparto de 15.626,57 € (QUINCE MIL
SEISCIENTOS VEINTISEIS EUROS CON CINCUENTA Y SIETE CENTIMOS DE
EURQ), correspondiente al reparto del complemente de productividad-jornadas
especiales, del personal de este Ayuntamiento, que han dado cumplimiento
durante el mes de mayo del aio 2019, a los objetivos y criterios configurados
y aprobados mediante el acuerdo plenario de 25 de abril de 2012 (n° orden
28/109), con la asignacién individualizada que consta en el anexo I a este
Informe-Propuesta, e incluida en el presente expediente.
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SEGUNDO.- Que por la Concejalia de RRHH y Calidad en los Servicios se
dé la tramitacion legalmente procedente.

Alcorcdn, a 5 de junio de 2019. )

LA TECNICO DE GESTION LABORAL. Ma LUISA RAMIREZ ROBLEDANO.-
VISTO EL INFORME QUE ANTECEDE, ELEVESE ESTE EXPEDIENTE PARA
INFQRME FAVORABLE DE LA INTERVENCION MUNICIPAL Y APROBACION POR
EL ORGANO COMPETENTE.

Alcorcon, a 5 de junio de 2019,

CONCEJAL DE RRHH Y CALIDAD EN LOS SERVICIOS EN FUNCIONES,
Decreto Alcaldia-Presidencia del 8/04/2019, JUAN MANUEL ALONSO DE DIOS.”

« VISTO el informe presentado al efecto por el Departamento de
Intervencion sobre tramitacion del expediente, asi como el documento de
retencién de crédito (RC) emitido por el mismo, ambos de fecha 6 de junio de
2019, y cuyos contenidos se transcriben a continuacion, respectivamente:

“INFORME DE INTERVENCION

ASUNTO: REPARTO DEL COMPLEMENTO “PRODUCTIVIDAD-JORNADAS
ESPECIALES” PARA EL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON.

Visto la proposicion que presenta el Concejal de Recursos Humanos vy
Calidad en los Servicios de fecha 5 de junio de 2019, en relacidon a la aprobacién
del reparto de la “productividad-jornadas especiales” para los trabajadores del
Ayuntamiento de Alcorcon.

Visto el informe que presenta la Técnico de Gestion Laboral de fecha 5 de
junio de 2019.

Visto el acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacidn en sesion
ordinaria celebrada el dia 25 de abril de 2012, por el que se establecié el mddulo
de productividad-jornadas especiales.

Se informa lo siguiente:

Primero: Existe crédito adecuado y suficiente para el reparto de 15.626,57
€ entre diverso personal del Ayuntamiento de Alcorcén correspondiente a la
realizacion de jornadas especiales de conformidad con los criterios fijados por el
Pleno de la Corporacion y segin anexo que acompafa a la propuesta. (RC:
220190007842).

Segundo: El drgano competente para la aprobacion del reparto y
asignacion individualizada del complemento de productividad es la Junta de

Gobierno Local, de conformidad con lo establecido en el Reglamento Organico
Municipal.

Es cuanto se tiene a bien informar.
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Bl documento ha sido firmado o aprobado por: 1. Interventora Delegada
del Area 1 de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 06/06/2019. 14:04.”

"RC Clave Operacion....... 100
SIgNO...ccvrceeircs 0
CONTABILIDAD DEL ) N Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | N° Expediente: 285/19
GASTOS CREDITO Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO Oficina:
CORRIENTE Ejercicio: 2019

Presupuesto: 2019

Organica Programa Econdmica Referencia IMPORTE EUROS PGCP
30 22100 15003 22019002388 15.626,57

PRODUCTIVIDAD-JORNADAS ESPECIALES

IMPORTE EUROS:

- QUINCE MIL SEISCIENTOS VEINTISEIS EUROS CON CINCUENTA Y SIETE
CENTIMOS (15.626,57 €).

Cédigo de Gasto/Proyecto
Interesado:
Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE

COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD JORNADAS ESPECIALES
CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYQ Y ATRASOS.

CERTIFICQ: Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documento (o
su anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe
que se resena.

NO OPERACION: 220190007842.

Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 06/06/2019.
El documento ha sido firmado ¢ aprobado por:
1.- Interventora General de Ayuntamiento de Alcorcon. Firmado
06/06/2019. 12:05. Firma electrénica.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en
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consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucidn:

PRIMERO.- APROBAR el reparto de 15.626,57 € (QUINCE MiL
SEISCIENTOS VEINTISEIS EUROS CON CINCUENTA Y SIETE CENTIMOS DE
EURD), correspondiente al reparto det complemento de productividad-jornadas
especiales, del personal de este Ayuntamiento, que han dado cumplimiento
durante el mes de mayo del aio 2019, a los objetivos y criterios configurados
y aprobados mediante el acuerdo plenario de 25 de abril de 2012 (n® orden
28/109), con la asignacién individualizada que consta en el anexo I a este
Informe-Propuesta, e incluida en el presente expediente.

SEGUNDOQ.- COMUNICAR a la Concejalia de Seguridad, Organizacién
Interna y Atenciéon Ciudadana, que deberd proceder a la tramitacion del
presente expediente de la forma legaimente preceptiva.

7/319.- EJECUCION Y APLICACION DE LAS SUBIDAS
RETRIBUTIVAS APROBADAS POR EL ART. 3.D0OS DEL R.D. 24/2018,
POR EL QUE SE APRUEBAN MEDIDAS URGENTES EN MATERIA DE
RETRIBUCIONES EN EL AMBITO DEL SECTOR PUBLICO, SUBIDA DEL
0,25 ADICIONAL EN LAS RETRIBUCIONES DEL PERSONAL MUNICIPAL
DESDE EL DIA 1 DE JULIO DE 2019. (EXPTE. 345/2019).-

e VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por el Concejal Delegado de Seguridad, Organizacion Interna y Atencién
Ciudadana, Sr. Rubio Caballero, de fecha 4 de julio de 2019 y cuyo contenido es
del siguiente tenor literal:

"PROPUESTA QUE PRESENTA EL CONCEJAL DE SEGURIDAD,
ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA EN RELACION A LA
EJECUCION Y APLICACION DE LAS SUBIDAS RETRIBUTIVAS
APROBADAS POR EL ARTICULO 3.DOS DEL REAL DECRETO-LEY
24/2018, DE 21 DE DICIEMBRE POR EL QUE SE APRUEBAN MEDIDAS
URGENTES EN MATERIA DE RETRIBUCIONES EN EL AMBITO DEL
SECTOR PUBLICO DE LA SUBIDA DEL 0,25 ADICIONAL EN LAS
RETRIBUCIONES DEL PERSONAL MUNICIPAL DESDE EL 1 DE JULIO DE
2019

Visto el expediente de 345/2019 los informes juridicos y de Intervencion
incluidos en el mismo.

Por tode lo anterior, tengo el honor de PROPONER a la Junta de Gobierno
Local la adopcién del siguiente acuerdo:

PRIMERO: APROBAR LA EJECUCION Y APLICACION DEL INCREMENTO
DEL 0,25 % adicional respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2018, en
términos de homogeneidad para los dos periodos de la comparacion, tanto por lo
que respecta a efectivos de personal como a la antigledad del mismo. Por tanto,
la medida afectara a todos los conceptos contemplados en el articulo 6 del Real
Decreto- Ley 24/2018, de 21 de diciembre por el que se aprueban Medidas
Urgentes en Materia de Retribuciones en el ambito del Sector Publico, siendo
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igualmente extensible a todos los conceptos retributivos no contemplados en el
precitado articulo, salvo aguéllos que hayan sido determinados de forma fija sin
ser susceptibles de incrementos conforme a Acuerdos sectoriales de empleados
plblicos. Dicho incremento tendra efectos desde el 1 de julio de 2019.

SEGUNDO: Los incrementos mencionados en el punto anterior se
aplicaran a los siguientes empleados publicos del Ayuntamiento de Alcorcén:

Personal funcionario.
Personal eventual.
Personal laboral.

TERCERO: Precisamente, en relacion con la financiacion de esta medida,
que tiene caracter consolidable para ejercicios futuros, se realizard conforme a la
situacién de los saldos presupuestarios de los capitulos de gastos que sean
procedentes. Sera de aplicacion al caso presente las previsiones de la Base 9 de
las Bases de Ejecucidon presupuestaria para el presupuesto del Ayuntamiento de
Alcorcon para 2016 prorrogado también para el presente ejercicio
presupuestario. De igual forma, para ejecutar esta medida se tendra en cuenta el
nivel de vinculacion juridica prevista para los créditos presupuestarios de
personal prevista por la base 5 de las precitadas bases.

CUARTO. La Concejalia de Hacienda instrumentara todas las actuaciones
econdmico -presupuestarias necesarias para la correcta aplicacion de este
Acuerdo.

SEGUNDO: Que, por la Concejalia Seguridad, Organizacidon Interna vy
Atencién Ciudadana, se de la tramitacion legalmente procedente.

Es cuanto tengo que proponer,

Alcorcon, a 4 de julio de 2019 )

EL CONCEJAL DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA, Daniel Rubio Caballero.”

e VISTA la Propuesta presentada por el Concejal Delegado de Seguridad,
Organizacion Interna y Atencion Ciudadana, Sr. Rubio Caballero, en base al
informe de la Técnico de Gestién Laboral de fecha 1 de julic de 2019, vy cuyo
contenido es del siguiente tenor literal:

"PROPUESTA DEL CONCEJAL DE RECURSOS HUMANOS Y
CALIDAD DE LOS SERVICIOS VISTO EL INFORME DE LA TECNICO DE
GESTION LABORAL PARA EJECUTAR Y APLICAR LAS SUBIDAS
RETRIBUTIVAS APROBADAS POR EL ARTICULO 3.D0S DEL REAL
DECRETO- LEY 24/2018, DE 21 DE DICIEMBRE POR EL QUE SE
APRUEBAN MEDIDAS URGENTES EN MATERIA DE RETRIBUCIONES EN
EL AMBITO DEL SECTOR PUBLICO DE LA SUBIDA DEL 0,25%
ADICIONAL EN LAS RETRIBUCIONES DEL PERSONAL MUNICIPAL
DESDE EL 1 DE JULIO DE 2019

ANTECEDENTES
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PRIMERO. Con fecha 13 de febrero de 2018, la Concejalia de Recursos
Humanos y Calidad de los servicios, instaba a la tramitacion del expediente de
modificacién presupuestaria por suplemento de Crédito al Capitulo I- Personal
para poder cumplir, entre otros, con lo establecido en el Articulo 3.DOS del REAL
DECRETO- LEY 24/2018, DE 21 DE DICIEMBRE POR EL QUE SE APRUEBAN
MEDIDAS URGENTES EN MATERIA DE RETRIBUCIONES EN EL AMBITO DEL
SECTOR PUBLICO.

SEGUNDO. El Pleno del Ayuntamiento de Alcorcén, en sesion ordinaria
celebrada el dia 27 de febrero de 2019, aprobd inicialmente la modificacion
presupuestaria por transferencia de crédito Pleno 2/19 (expediente: MTC PL
2/19),

TERCERO. Finalizado el dia 15 de abril de 2019 el plazo de guince dias a
que se refiere el articulo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 sin haberse
presentado reclamaciones, la modificacion del presupuesto del Ayuntamiento de
Alcorcdn por modificacién presupuestaria por transferencia de crédito de Pleno
2/19 se considera definitivamente aprobada, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, la siguiente:

CAPITULOS DE BAJA

CAPITULO | DENOMINACION IMPORTE TOTAL
S PASIVOS FINANCIEROQS . 2.175.644,15€
TOTAL BAJAS TRANSFERENCIA DE CREDITO PLENO 2/19 2.175.644,15€
CAPITULOS DE ALTA ]
CAPITULO | DENOMINACION IMPORTE TOTAL
1 GASTOS DE PERSONAL ] 2.175.644,15€
TOTAL ALTAS TRANSFERENCIA DE CREDITO PLENO 2/19 2.175.644,15€

CUARTO. En Junta de Gobierno Local de fecha 22 de mayo de 2019,
punto 8/240, se aprobd la ejecucion y aplicacién del incremento del 2,25 %
respecto a las retribuciones del personal municipal vigentes a 31 de diciembre
de 2018, que ya se ha hecho efectivo en las ndminas de los empleados
municipales.

QUINTO. Se presenta esta propuesta a efectos de dar cumplimiento a lo
establecido en el precitado articulo 3.D0S del REAL DECRETO- LEY 24/2018, DE
21 DE DICIEMBRE POR EL QUE SE APRUEBAN MEDIDAS URGENTES EN
MATERIA DE RETRIBUCIONES EN EL AMBITO DEL SECTOR PUBLICO, en
cuanto a la subida del 0,25% adicional:” .... Ademds de /o anterior, 5/ ef
incremento del Producto Interior Bruto (PIB) a precios constantes en 2018
alcanzara o superase el 2.5 por ciento se afiadiria, con efectos de 1 de julio
de 2019, otro 0,25 por ciento de incremento salarial’; al aprobar el Consejo de
Ministros en fecha 21 de junio de 2019, este incremento adicional del
0,25% de las retribuciones del personal al servicio del sector piblico
tras certificar el Instituto Nacional de Estadistica, con fecha 5 de junio de
2019, de acuerdo a los resultados de la operacién Contabilidad Nacional
Trimestral de Espafia, la tasa de variacidon del PIB de 2018 respecto a 2017 en
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términos de volumen es 2,58%. Una cifra que hace preceptiva la aplicacion de la
revalorizacién variable del 0,25% en la retribucion de los empleados publicos.

SEXTO. Con fecha 28 de junio de 2019 la Técnico de Gestion Laboral
emite informe relativo al coste del cumplimiento de lo establecido en el Real
Decreto- Ley 24/2018, de 21 de diciembre, para el ejercicio 2019, de la subida
del 0,25% adicional en las retribuciones del personal municipal desde el 1 de
julio de 2019 que asciende a la cantidad estimada resultante de 60.000€.

SEPTIMO. El articulo 127.1 h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local establece que corresponde a la Junta
de Gobierno local en los municipios del régimen previsto por el Titulo X de la Ley
de Bases, que es nuestro caso, aprobar las retribuciones del personal de acuerdo
con el presupuesto aprobado por el Pleno. Por tanto, corresponde a este érgano
ejecutar e instrumentar cuantas medidas sean necesaria para dar pleno
cumplimiento al mandato del articulo 3. DOS del Real Decreto- Ley 24/2018, de
21 de diciembre por el que se aprueban Medidas Urgentes en Materia de
Retribuciones en el ambito del Sector Publico.

OCTAVO. Se dan, pues, los requisitos administrativos pertinentes para
que el incremento retributivo “ex /fege” previsto para el ambito del Sector Publico,
también se haga extensivo a todos los empleados publicos que prestan servicios
en nuestra Corporacion, y ello habra de realizarse conforme a los procedimientos
y capacidades financieras de nuestro presupuesto.

Por cuanto antecede y previo informe de la Intervencién Municipal donde
se acredite la existencia de crédito adecuado y suficiente, y salvo superior
criterio, la Técnico que suscribe informa que no existe inconveniente en que el
Concejal de Recursos Humanos y Calidad de los servicios proponga a la Junta de
Gobierno Local que adopte el siguiente ACUERDO:

PRIMERO: APROBAR LA EJECUCION Y APLICACION DEL INCREMENTO
DEL 0,25 % adicional respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2018, en
términos de homogeneidad para los dos periodos de fa comparacion, tanto por lo
gue respecta a efectivos de personal como a la antigiiedad del mismo. Por tanto,
la medida afectara a todos los conceptos contemplados en el articulo 6 del Real
Decreto- Ley 24/2018, de 21 de diciembre por el que se aprueban Medidas
Urgentes en Materia de Retribuciones en el ambito del Sector Publico, siendo
igualmente extensible a todos los conceptos retributivos no contemplados en el
precitado articulo, salvo aquéllos que hayan sido determinados de forma fija sin
ser susceptibles de incrementos conforme a Acuerdos sectoriales de empleados
publicos. Dicho incremento tendra efectos desde el 1 de julio de 2019.

SEGUNDO: Los incrementos mencionados en el punto anterior se
aplicaran a los siguientes empleados publicos del Ayuntamiento de Alcorcon:

- Personal funcionario.

- Personal eventual.
- Personal laboral.
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TERCERO: Precisamente, en relacion con la financiacion de esta medida,
que tiene caracter consolidable para ejercicios futuros, se realizara conforme a la
situacion de los saldos presupuestarios de los capitulos de gastos que sean
procedentes. Sera de aplicacidn al caso presente las previsiones de la Base 9 de
las Bases de Ejecucion presupuestaria para el presupuesto del Ayuntamienio de
Alcorcon para 2016 prorrogado también para el presente ejercicio
presupuestario. De igual forma, para ejecutar esta medida se tendra en cuenta el
nivel de vinculacién juridica prevista para los créditos presupuestarios de
personal prevista por la base 5 de las precitadas bases.

CUARTO. La Concejalia de Hacienda instrumentara todas las actuaciones
econdmico -presupuestarias necesarias para la correcta aplicacion de este
Acuerdo.

En Alcorcén a 1 de julio de 2019.

LA TECNICO DE GESTION LABORAL, M@ Luisa Ramirez Robledano

VISTO EL INFORME QUE ANTECEDE, ELEVESE ESTE EXPEDIENTE PARA
INFORME FAVORABLE DE LA INTERVENCION MUNICIPAL Y APROBACION POR
EL ORGANO COMPETENTE

Alcorcan, 1 de julio de 2019 .

El CONCEJAL DELEGADO DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y
ATENCION CIUDADANA, Daniel Rubio Caballero.”

. VISTO el informe que presenta al efecto la Técnico de Gestidn
Laboral, de fecha 28 de junio de 2019, y cuyo contenido se transcribe a
continuacion:

“INFORME QUE PRESENTA LA TECNICO DE GESTION LABORAL
RELATIVO AL COSTE DEL CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN
ARTICULO 3.DOS del REAL DECRETO- LEY 24/2018, DE 21 DE
DICIEMBRE POR EL QUE SE APRUEBAN MEDIDAS URGENTES EN
MATERIA DE RETRIBUCIONES EN EL AMBITO DEL SECTOR PUBLICO DE
LA SUBIDA DEL 0,25% ADICIONAL EN LAS RETRIBUCIONES DEL
PERSONAL MUNICIPAL DESDE EL 1 DE JULIO DE 2019

El Real Decreto- Ley 24/2018, de 21 de diciembre por el que se aprueban
Medidas Urgentes en Materia de Retribuciones en el ambito del Sector Pdblico,
autoriza en su articulo 3.dos un aumento del 2,25 por ciento de las retribuciones
del personal del Sector Publico, con efectos de 1 de enero de 2019.

Ademas, el Real Decreto- Ley 24/2018, de 21 de diciembre por el que se
aprueban Medidas Urgentes en Materia de Retribuciones en el ambito del Sector
Publico, autoriza en su articulo 3.dos, un 0,25% de incremento salarial
adicional con efectos de 1 de julio de 2019, si el Producto Interior
Bruto (PIB) a precios constantes en 2018 alcanzara o superase el 2,5
por ciento.

En Junta de Gobierno Local de fecha 22 de mayo de 2019, punto 8/240,
se aprobéd la ejecucion y aplicacion del incremento del 2,25 % respecto a las
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retribuciones del personal municipal vigentes a 31 de diciembre de 2018, que ya
se ha hecho efectivo en las ndminas de los empleados municipales.

El Consejo de Ministros ha aprobado en fecha 21 de junio de 2019, el
incremento adicional del 0,25% de las retribuciones del personal al servicio del
sector publico cumpliendo con el compromiso de realizar esta mejora pactada
con los representantes de los empleados publicos y de aplicarla en la nomina de
julio como estaba acordado ,sumandose al incremento del 2,25% aprobado
mediante Real Decreto-ley el pasado 21 de diciembre, como reconocimiento del
Gobierno al esfuerzo realizado por los trabajadores pablicos.

El Instituto Nacional de Estadistica, con fecha 5 de junio de 2019 ha
certificado que, de acuerdo a los resultados de la operacion Contabilidad Nacional
Trimestral de Espafia, la tasa de variacion del PIB de 2018 respecto a 2017 en
términos de volumen es 2,58%. Una cifra que hace preceptiva la aplicacion de la
revalorizacion variable del 0,25% en la retribucién de los empleados publicos.

La prevision del gasto para este Ayuntamiento, calculado sobre los
presupuestos de este Ayuntamiento vigentes a 31 de diciembre de 2018, para el
cumplimiento de este mandato para los empleados publicos del Ayuntamiento de
Alcorcon (Personal funcionario, Personal eventual y Personal laboral), asciende a
la cantidad estimada resultante de 60.000€ existiendo crédito adecuado vy
suficiente para ello en el Capitulo I de personal.

Alcorcédn, 28 de junio de 2019
LA TECNICO DE GESTION LABORAL, Fdo. M@ Luisa Ramirez Robledano.”

s VISTO el informe presentado al efecto por el Departamento de
Intervencion sobre fiscalizacidén del expediente, de fecha 3 de julio de 2019, y
cuyo contenido se transcribe a continuacion:

“INFORME DE FISCALIZACION PREVIA LIMITADA 687/2019
03/07/19

INCREMENTO SALARIAL DEL 0,25% PARA EJECUTAR Y APLICAR
LAS SUBIDAS RETRIBUTIVAS APROBADAS POR EL ARTICULO 3.DOS
DEL REAL DECRETO LEY 24/2018, DE 21 DE DICIEMBRE POR EL

T QUE SE APRUEBAN MEDIDAS URGENTES EN MATERIA DE
,;ig\}{.(_ ¥ RETRIBUCIONES EN EL AMBITO DEL SECTOR PUBLICO.

T e

< AR\ o SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
_&% R /f X FAVORABLE: Procede la tramitacion del expediente.

NS =P

e [ ] FAVORABLE CON OBSERVACIONES: Se formula observaciones

complementarias que consideran convenientes, sin que las mismas
tengan, en ningln caso, efectos suspensivos en el procedimiento
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ACTAS

[C] CON REPARO: Se suspende la tramitacidn del expediente hasta que
los reparos sean solventados o se resueiva la discrepancia planteada
con arreglo al art. 216 TRLRHL y arts. 14 y 15 RD 424/2017

I. DATOS GENERALES

INCREMENTO ADICIONAL DEL 0,25% DE LAS RETRIBUCIONES DEL
PERSONAL MUNICIPAL CON EFECTOS DESDE EL 1 DE JULIO DE
2019

MODALIDAD DE GASTO: GASTO DE PERSONAL
NUMERO EXPEDIENTE: 245/19

SuB TIPO INCREMENTO RETRIBUCIONES
ORGANO GESTOR DEL GASTO RECURSOS HUMANOS

FASE DE GASTO: AD

IMPORTE ESTIMADO 60.000,00 EUROS

PERSONAL FUNCIONARIO
PERSONAL EVENTUAL
PERSONAL LABORAL
APLICACION PRESUPUESTARIA MULTIPLE
ORGANO COMPETENTE PARA ALCALDE
RESOLVER LA DISCREPANCIA

II. DOCUMENTACION EXAMINADA

28/06/19: Informe suscrito por D2 M2 Luisa Ramirez Robledano, Técnico de Gestion Laboral.

01/07/19: Propuesta de la Concejalia de Seguridad, Organizacion Interna y Atencion
Ciudadana, para ejecutar v aplicar las subidas retributivas aprobadas por el articulo 3.00S del
Real Decreto Ley 24/2018, de 21 de diciembre, por €l que se aprueban medidas urgentes en
materia de retribuciones en el ambito del sector piblico de la subida del 0,25% adicicnal en
las retribuciones del personal municipal desde el 1 de julic de 2019.

III. LEGISLACION APLICABLE

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Comin de las
Administraciones Publicas.

- Arts. 140-144, 153-157, 176 y 177 R.D. Legislativa 781/1986, de 18 de abril, por el
que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local.

- Art. 214 Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

- Arts. 172 y 175 Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el gue se aprueba
el Reglamento, Organizacidn, Funcionamiento y Régimen luridico de las Entidades
Locales.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundide de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico.

- Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el régimen de las
retribuciones de los funcionarios de la Administracidn Local.

- Convenio de Personal Laboral y Acuerdo de Personal Funcicnario 2008-2011 del
Ayuntamiento de Alcorcan.

- Art. 13 del R. D. 424/2017, de 28 de abril por el que se regula el régimen juridico del
control interno en las entidades locales del Sector Piblico Local.
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- Real Decreto Ley 24/2018, de 21 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes en materia de retribuciones en el ambito del sector plblico.

IV. DATOS COMPROBADOS

COMPROBADO NO COMPROBADO

1. La existencia de crédito presupuestario y que ef
propuesto es el adecuado y suficiente a la naturaleza del X
gasto u obligacidn gue se proponga contraer,

2. Que los gastos u obligaciones se proponen al
drgano competente para la aprobacién, compromiso de X
gastos o reconocimiento de la obligacidn.

3. La competencia del drgano que dicte el acto
administrativo, cuando dicho organo no tenga atribuida la X
facultad para la aprobacidon, compromiso de gasto o
reconocimiento de la obligacion de gue se trate,

4, Que el acuerdo objeto de fiscalizacion no supone
un incumplimiento de los compromisos establecidos en el X
plan de ajuste en vigor.

En Alcorcdn, a 3 de julio de 2019
LA INTERVENTORA GENERAL, M. I. Apellaniz Ruiz de Galarreta.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR (A EJECUCION Y APLICACION DEL
INCREMENTO DEL 0,25 % adicional respecto a las vigentes a 31 de diciembre de
2018, en términos de homogeneidad para los dos periodos de la comparacion,
tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a la antigiiedad del
mismo. Por tanto, la medida afectara a todos los conceptos contemplados en el
articulo 6 del Real Decreto- Ley 24/2018, de 21 de diciembre por el que se
aprueban Medidas Urgentes en Materia de Retribuciones en el ambito del Sector
Publico, siendo igualmente extensible a todos los conceptos retributivos no
contemplados en el precitado articulo, salvo aquéllos que hayan sido
determinados de forma fija sin ser susceptibles de incrementos conforme a
Acuerdos sectoriales de empleados publicos. Dicho incremento tendra efectos
desde el 1 de julio de 2019.

SEGUNDO.- Los incrementos mencionados en el punto anterior se
APLICARAN a los siguientes empleados publicos del Ayuntamiento de Alcorcén:
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- Personal funcionario.
Personal eventual.
Personal laboral.

TERCERO.- Precisamente, en relacion con la financiacion de esta
medida, que tiene caracter consolidable para ejercicios futuros, se M
conforme a la situacién de los saldos presupuestarios de los capitulos de gastos
que sean procedentes. Serd de aplicacién al caso presente las previsiones de la
Base 9 de las Bases de Ejecucidn presupuestaria para el presupuesto del
Ayuntamiento de Alcorcén para 2016 prorrogado también para el presente
ejercicio presupuestario. De igual forma, para ejecutar esta medida se tendra en
cuenta el nivel de vinculacién juridica prevista para los créditos presupuestarios
de personal prevista por la base 5 de las precitadas bases.

CUARTO.- La Concejalia de Hacienda INSTRUMENTARA todas las
actuaciones econdmico -presupuestarias necesarias para la correcta aplicacion de
este Acuerdo,

QUINTO.- Que, por la Concejalia Seguridad, Organizacién Interna y
Atencién Ciudadana, se de la TRAMITACION legalmente procedente.

CONCEJALIA DE HACIENDA, CONTRATACION Y PATRIMONIO

8/320.- ADJUDICACION DEL CONTRATO DE SERVICIOS DE
ASISTENCIA AL ORGANO INTERVENTOR EN LA REALIZACION DE
DIFERENTES ACTUACIONES DE CONTROL FINANCIERO. (EXPTE.
14/2019 ASE).-

+ VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por la Concejala de Hacienda, Contratacion Publica y Patrimonio, Sra. Testa
Romero, de fecha 2 de julio de 2019 y cuyo contenido es del siguiente literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA CONCEJALA DELEGADA DE
HACIENDA, CONTRATACION Y PATRIMONIO A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL CON RELACION A LA ADJUDICACION, SI PROCEDE, DEL
CONTRATO DE SERVICIOS DE ASISTENCIA AL ORGANO INTERVENTOR
EN LA REALIZACION DE DIFERENTES ACTUACIONES DE CONTROL
FINANCIERO 14/2019 ASE.

Teniendo en cuenta los antecedentes obrantes en el expediente de
contratacion n°® 1472019 ASU vy a la vista de los diferentes informes técnicos,
juridicos y econdmicos emitidos al respecto y del acuerdo adoptado por la mesa
de contratacion en su sesién celebrada el pasado 5 de junio, tengo el honor de
elevar a esa Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de Acuerdo:

PRIMERO. - ADJUDICAR el contrato titulado Servicios de asistencia al
organo Interventor en la realizacion de diferentes actuaciones de control
financiero, a la empresa GARUM CONSULTORES, S.L.P que ha presentado la
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mejor oferta a la licitacion, en virtud del acuerdo adoptado por la mesa de
contratacion en su sesion de fecha 5 de junio de 2019, al ser la oferta mas
ventajosa para los intereses det Ayuntamiento, de conformidad con la puntuacién
obtenida en aplicacion de los criterios que establecen los pliegos, tal y como
consta en los informes de la unidad proponente, por un importe de por un
precioc de 19.500€ (Diecinueve mil quinientos euros), estimando un nimero de
horas para cumplir el objetivo del contrato de 380, con un precio por hora de
51,32 euros y con las siguientes mejoras:

- Incremento, sin coste para el Ayuntamiento, de 2 técnico/s ayudante/s,
con titulacion universitaria superior y dos afios de experiencia.
- Boisa de 100 horas sin coste para el Ayuntamiento.

SEGUNDO. Que por el Servicio de Contrataciéon y Patrimonio se proceda
a notificar la adjudicacion en los términos establecidos en el art. 151 de la LCSP

Es cuanto tengo el honor de proponer en Alcorcén, a 2 de julio de 2019.
Candelaria Testa Romero, Concejala Delegada de Hacienda, Contratacion
Publica y Patrimonio.”

o VISTO el informe de gestién presentado al respecto por el Servicio de
Contratacién y Patrimonio, con fecha 2 de julic de 2019 y cuyo contenido se
transcribe a continuacion:

“LDS/svm — Expte. 2019014 ASE

INFORME DE GESTION

ASUNTO: ADJUDICACION DEL CONTRATO RELATIVO A LOS

SERVICIOS DE ASISTENCIA AL ORGANO INTERVENTOR EN LA

REALIZACION DE DIFERENTES ACTUACIONES DE CONTROL
FINANCIERO

ANTECEDENTES
Los obrantes en el expediente de contratacién n® 2019014 ASE.
CONSIDERACIONES JURIDICAS

I.- Por la mesa de contratacion de este Ayuntamiento, en su sesion
celebrada el 5 de junio de 2019, se ha adoptado el siguiente acuerdo:

"De acuerdo a la evaluacion de las propuestas aportadas por los licitadores, la
mesa concluye la siguiente lista ordenada de manera decreciente de puntuacion de
acuerdo a 1as puntuaciones obtenidas por los licitadores en las diferentes fases:

Orden. 1

GARUM CONSULTORES, S.L.P. Propuesto para la adjudicacion Total criterios CV: 8.
Total criterios CAF: 71.25.

Total puntuacion: 80.25.

Orden: 2
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GRUPO DE AUDITORES PUBLICOS, 5.A.P. Tolal criterios CIV: 6.
Total criterios CAF; 66.69.
Total puntuacion: 72.69.

Orden: 3
GLOBAL 8: LOCAL AUDIT, S.L. Total criterios CJV: 8.50. Total criterios CAF: 59.07,
Total puntuacion: 67,.57.”

II.- Notificada a la empresa la anterior propuesta a fin de que
presentaran la documentacién acreditativa del depdsito de la garantia definitiva,
los certificados de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, compromiso de disponer efectivamente de los medios que se
hubiese comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato conforme
a lo dispuesto en el art. 76.2 de la LCSP, asi como el resto de documentacion
exigida en los pliegos, por la mencionada empresa se ha procedido a entregar
toda la documentacion en el plazo concedido al efecto, aportando escrito
solicitando Que le sea retenido en el precio el importe de la garantia definitiva
ascendente a la cantidad de 1.542,80€, equivalente al 5% del importe de
licitacién del contrato sin LV.A.

IIL.- Esta resolucion, de conformidad con la Disposicion Adicional
Segunda de la LCSP que regula las normas especificas de contratacién en las
Entidades Locales, es competencia de la Junta de Gobierno Local como organo
de contratacion para el contrato que nos ocupa, al ser aplicable a Alcorcon el
régimen especial de Grandes Ciudades, establecido en el Titulo X de la Ley
7/1985 de Bases de Régimen Local, a tenor de lo dispuesto en su articulo 127 en
concordancia con el art. 141 del Reglamento Orgédnico Municipal del
Ayuntamiento de Alcorcon.

Por todo lo anterior se propone la adopcién del siguiente acuerdo:

“PRIMEROQ. - ADJUDICAR el contrato titulado Servicios de asistencia al
organo Interventor en la realizacion de diferentes actuaciones de control
financiero, a la empresa GARUM CONSULTORES, S.L.P que ha presentado la
mejor oferta a la licitacion, en virtud del acuerdo adoptado por la mesa de
contratacién en su sesién de fecha 5 de junio de 2019, al ser la oferta mas
ventajosa para los intereses del Ayuntamiento, de conformidad con la puntuacion
obtenida en aplicacion de los criterios que establecen los pliegos, tal y como
consta en los informes de la unidad proponente, por un importe de por un precio
de 19.500€ (Diecinueve mil quinientos euros), estimando un nGmero de horas
para cumplir el objetivo del contrato de 380, con un precio por hora de 51,32
euros y con las siguientes mejoras:

- Incremento, sin coste para el Ayuntamiento, de 2 técnico/s ayudante/s,
con titulacidn universitaria superior y dos afios de experiencia.
- Bolsa de 100 horas sin coste para el Ayuntamiento.

SEGUNDO. Que por el Servicio de Contratacidn y Patrimonio se proceda
a notificar la adjudicacion en los términos establecidos en el art. 151 de la LCSP

Alcorcdn, a 2 de julio de 2019
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Fdo.- Lidia Diaz Santamaria, Jefe de Servicio de Contratacion vy
Patrimonio.”

¢« VISTO el informe de fiscalizacién sobre adjudicacion del expediente,
emitido al efecto por el Departamento de Intervencidn, de fecha 4 de julio de
2019, y cuyo contenido se transcribe a continuacion:

“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS
689/2019

CONTRATO DE SERVICIOS.
ADJUDICACION DE EXPEDIENTE
PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO

SERVICIO DE ASISTENCIA AL ORGANO INTERVENTOR EN LA REALIZACION DE
DIFERENTES ACTUACIONES BE CONTROL FINANCIERO. (Expte. 14/2019)

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
X FAVORABLE
[J FAVORABLE CON OBSERVACIONES

0J CON REPARO

I. DATOS GENERALES
CONTRATO DE SERVICIOS, PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO

MODALIDAD DE GASTO: CONTRATACION

TIPO EXPEDIENTE: SERVICIO

SUB TIPO POMTO. ABIERTO SIMPLIFICADO
AREA DE GASTO: 9 — ADMINISTRACION FINANCIERA
ORGANO GESTOR DEL GASTO JUNTA DE GOBIERNG LOCAL

FASE DE GASTO: AUTORIZACION DEL EXPEDIENTE
IMPORTE: 37.335,76 EURCS

APLICACION PRESUPUESTARIA  01-931.00-226.99
ORGANO COMPETENTE PARA )
RESOLVER LA DISCREPANCIA ALCALDIA

II. DOCUMENTACION EXAMINADA

18/06/2019: Informe de fiscalizacion favorable a la aprobacidn del expediente suscrito por
Cristina Mayordomo Cuadrado, Interventora Delegada del area 1.

26/03/2019: Acuerdo de JGL de aprobacién de expediente e inicio de licitacién.

30/05/2019: Informe de valoracion de las ofertas suscrito por M2 Isabel Ruiz de
Galarreta.

05/06/2019: Propuesta de Adjudicacion realizada mediante dictamen de la Mesa de
Contratacion.

18/06/2019: Justificacion de estar al corriente de pago con la AEAT y la Seguridad Social.

18/06/2019: Justificacion de estar al corriente de pago con el Ayuntamiento de Alcorcdn.

14/06/2019: Requerimiento al adjudicatario suscrito por Miguel A. Fajardo Roman

02/07/2019: Informe de gestion de la Jefe de Servicio de Contratacién y Patrimonio,
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suscrito por Lidia Diaz Santamaria.

02/06/2019: Propuesta de adjudicacidn que presente la Concejala de Haciends,
Candelaria Testa Romero.

III. LEGISLACION APLICABLE

- Arts. 172, 173, 174, 176, 184 y 214 Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de Ia Ley Reguladora de fas Haciendas
Locales.

- Art. 13 del R. D. 424/2017, de 28 de abril por el que se regula el régimen
juridico del contral interno en las entidades locales del Sector Piblico Local.

- Arts. 17, 20, 28, 29, BB, 99, 116, 117, 122, 124, 131 al 187, 204, 308 a 313, la
DA 32 a.B y restantes aplicables de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Pdblico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE Y 2014/24/UE de 26 de febrero de
2014,

- Art. 67 del RD 1098/2001, de 12 de octubre por el que se aprueba el
Reglamento General de la Ley de las Administraciones Piblicas.

IV. DATOS COMPROBADOS

A. REQUISITOS BASICOS ADICIONALES M0 | compromAbo NO

RELEVANTE COMPROBADC

Art. 7 RD + P T -
424/2017. 1. Fiscalizacion previa de la

At 1163 autorizacion del gasto. X
LCSP

fE‘s'p U7 12 Resolucidn motivada por el érgano
de contratacion aprobando el

expediente y el gasto antes de la X
apertura del procedimiento de
adjudicacion.

fg;-) 135 |3, Consta publicacién del anuncio de

licitacion (en los supuestos en que
sea preceptivo) y se ha respetado
los plazos legalmente establecidos
para la presentacion de ofertas. X
(plazos del art. 156 en los
supuestos de procedimiento
ahierto)

Art. 135.4 i i
5P y DA 5 4. Se verifica que los anuncios de

LCSP licitacién contiene la informacion X
recogida en el Anexo III

DA2271CSP 15 g composicion de la Mesa se
ajusta a lo dispuesto en la DA 22 7 X
LCSP

Art. 132 ) 3 1 15
Ro 42412017 6. Al proponerse una adjudicacidn que

ACM2018 no se ajusta a la propuesta
P formulada por la Mesa de
LcsP contratacion, gue exista decision X

motivada del organo competente
para la adjudicacién

Pagina 37 de 100




Al 45}503 7. Al decl_ararse la existencia} de

ACM2018 ofertas incursas en presuncidn de

aLLsL anormalidad, que existe constancia

LesP de la solicitud de la informacion a
los licitadores que las hubieses
presentado y del informe del
servicio técnico correspondiente.

Qg- 43}30]? 8. Al tratarse de un expediente sin

At 651 y constitucidn de mesa de

3261 LGP, contratacion de acuerdo lo previsto
en la normativa, que exista
conformidad de la clasificacion
concedida al contratista que se
propone como adjudicatario con la
gue se exige en el PCAP.

an 4:113)2203 9. Al tratarse de un expediente donde

ACM2018 se utlliza el negociado como

P procedimiento  de  adjudicacién,

Lese que existe constancia en el
expediente de las invitaciones
cursadas, de las ofertas recibidas y
de las razones para su aceptacion
o rechazo aplicadas por el Grgano
de contratacién, asi como de las
ventajas obtenidas en la
negociacion.

Qg- 4;3’-,2201? 10. Al tratarse de un contrato con

ACM201E precios provisionales de acuerdo

i con el articulo 102.7 de la LCSP,

LCSP. que se detallan en el contrato los
extremos previstos en las letras a),
b) y c) del citado articulo

At 4;1}?,_01‘7) 11. Que se acredita la constitucion de

ACM2018 la garantia definitiva, excepto en

e 107 108 los casos previstos en la LCSP.

y 109, 159.6

f LCSP.

Qg- 4;2;03 12. Que se acredita que el licitador que

At 711 d) se propone como adjudicatario

Lo estA al corriente de  sus
obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social.

‘:‘;5_2 i‘égp ¥ | 13. Consta presentacion por el tercero
propuesto como adjudicatario de la
documentacidn  justificativa de
disponer efectivamente de los
medios que se hubieses
comprometido a dedicar o adscribir
a la ejecucion del contrato
conforme al art. 76.2, en ¢l plazo
seflalado en el art, 150.2 LCSP

iy 453}220 f; 14. Que se acredita que el licitador que

ACM2018 se propone como adjudicatario ha
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BB presentadc la  documentacion
75.2, 159,4 y justificativa de las circunstancias a

1596 LC5P. las que se refieren las letras s) y )

del articulo 140.1 de la LCSP que
procedan, incluyendo en su caso
de aquellas otras empresas cuya
capacidad se han hecho valer, o
bien gue se acredita la verificacion
de alguna o todas aquellas
circunstancias mediante certificado
del Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas del Sector
Piblico o de las correspondiente
base de datos nacional de un
Estados miembro de la Unidn
Europea, con las dos siguientes
excepciones; en el procedimiento
abierto  simplificado  tramitado
conforme el articulo 159.4 de la
LCSP, en el cual solo se examinara
que se ha aportado el compromiso
al que se refiere el articulo 159.6
de la Ley y en el procedimiento
abreviado tramitado conforme el
articulo 159.6 de la Ley cuando se
haya constituido la Mesa, en el que
no procedera la aplicacion de este
extremo.

V. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
Alcorcon, a 4 de julio de 2019. )
LA INTERVENTORA DELEGADA DEL AREA 1, Cristina Mayordomo
Cuadrado.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucidn:

PRIMERO. - ADJUDICAR el contrato titulado Servicios de asistencia al
érgano Interventor en la realizacién de diferentes actuaciones de control
financiero, a la empresa GARUM CONSULTORES, S.L.P que ha presentado ia
mejor oferta a la licitacion, en virtud del acuerdo adoptado por la mesa de
contratacién en su sesidn de fecha 5 de junio de 2019, al ser la oferta mas
ventajosa para los intereses del Ayuntamiento, de conformidad con la puntuacion
obtenida en aplicacién de los criterios que establecen los pliegos, tal y como
consta en los informes de la unidad proponente, por un importe de por un
precio de 19.500€ (Diecinueve mil quinientos euros), estimando un numero de
horas para cumplir el objetivo del contrato de 380, con un precio por hora de
51,32 euros y con las siguientes mejoras:

- Incremento, sin coste para el Ayuntamiento, de 2 técnico/s ayudante/s,
con titulacién universitaria superior y dos afios de experiencia.
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- Bolsa de 100 horas sin coste para el Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Que por el Servicio de Contratacién y Patrimonio se proceda
a notificar la adjudicacion en los términos establecidos en el art. 151 de la LCSP,
asi como a la TRAMITACION del presente expediente en la forma legalmente
preceptiva.

AREA SOCIAL Y CULTURAL )
CONCEJALIA DE SERVICIOS SOCIALES, MAYORES Y SALUD PUBLICA

9/321.- SI{BSANACIéN DE ERROR DETECTADO EN EL IMPORTE
DE ADJUDICACION DEL CONTRATO DE SERVICIO DE TELEASISTENCIA
DOMICILIARIA PARA PERSONAS MAYORES Y/0 CON DISCAPACIDAD
NO DEPENDIENTES. (EXPTE. 33/2017).-

» VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por la Concejala de Servicios Sociales, Mayores y Salud Publica, Sra. Meléndez
Agudin, de fecha 3 de julio de 2019 y cuyo contenido es del siguiente literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJALA DELEGADA DE
SERVICIOS SOCIALES, MAYORES Y SALUD PUBLICA CON RELACION A
LA SUBSANACION DE ERROR DETECTADO EN EL IMPORTE DE
ADIJUDICACION DEL CONTRATO DE SERVICIO DE TELEASISTENCIA
DOMICILIARIA PARA PERSONAS MAYORES Y/O CON DISCAPACIDAD
NO DEPENDIENTES., EXPTE. 333/2017.

Teniendo en cuenta los antecedentes obrantes en el expediente de
contratacion n® 333/2017 vy a la vista de los diferentes documentos e informes
emitidos, tengo el honor de elevar a esa Junta de Gobierno Local la siguiente
propuesta de Acuerdo:

"PRIMERO.- Verificada la existencia de un error en los importes totales
de adjudicacion detallados en ef Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
31 de mayo de 2018 por el que se adjudico el contrato de SFRVICIO DF
TELEASISTENCIA DOMICILIARIA PARA PFRSONAS MAYORES Y/O CON
DISCAPACIDAD NO DEPENDIENTES a /la empresa EULEN SERVICIOS
SOCIOSANITARIOS, S.A, y en virtud de lo dispuesto en e/ articulo 109.2 de /a
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de fas
Administraciones Publicas, SUBSANAR ef mismo, estableciendo que el importe
maximo por el que se adjudica el contrato se corresponde con ef presupuesto
himitativo fijado a tal fin y que asciende a 397.257,60 € IVA incluido, para sus
dos afios de duracion (198.628 80 €/afio), de conformidad con /o establecido en
los pliegos y en concordancia con lo dispuesto en la Disposicion Adicional
Trigésimo Cuarta def TRLCSP.

SEGUNDO.- Establecer que las implicaciones presupuestarias derivadas
de /a rectificacion del error en la adjudicacion afectardn unicamente al segundo
ano del contrato que va del 1 de julio de 2019 al 30 de junio de 2020, el cual
contard con un presupuesto maximo de 198.628,80 € que se desglosa conforme
a /a siguiente distribucion por anualidades:
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- Afio 2019 (del 1 de julio al 31 de diciembre): 99.314.40 € IVA
incluido.

- Ado 2020 (del 1 de enero al 30 de junio): 99.31440 € IVA
incluido”.

Es cuanto tengo el honor de proponer en Alcorcon, a 3 de julio de 2019.
) CONCEJALA DELEGADA DE SERVICIOS SOCIALES, MAYORES Y SALUD
PUBLICA, Ma Victoria Meléndez Agudin.”

« VISTO el informe presentado al respecto por el Servicio de Contratacion
y Patrimonio, con fecha 17 de junio de 2019 y cuyo contenido se transcribe a
continuacioén:

“Servicio de Contratacion y Patrimonio
Expte, n°? 333/2017

ASUNTO: SUBSANACION DE ERROR DETECTADO EN EL IMPORTE
DE ADJUDICACION DEL CONTRATO DE SERVICIO DE TELEASISTENCIA
DOMICILIARIA PARA PERSONAS MAYORES Y/O CON DISCAPACIDAD
NO DEPENDIENTES.

1.- Por Acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en su sesion de
fecha 31 de mayo de 2018, se adjudicé el contrato de SERVICIO DE
TELEASISTENCIA DOMICILIARIA PARA PERSONAS MAYORES Y/O CON
DISCAPACIDAD NO DEPENDIENTES a la empresa EULEN SERVICIOS
SOCIOSANITARIOS, S.A., con CIF A-79022299, por un importe de DOSCIENTOS
DIECIOCHO MIL CIENTO CATORCE EUROS CON CUARENTA CENTIMOS
(218.114,40 euros), IVA incluido, para los dos afios de contrato, por los
siguientes precios de adjudicacion:

012,76 euros (4% IVA incluido) terminal fija/mes (700 terminales).
015,61 euros (4% IVA incluido) terminal mdvil/mes (10 terminales).

El contrato administrativo se formalizd el dia 27 de junio de 2018,
estableciéndose en él una duracién que iria desde el 1 de julio de 2018 hasta el
30 de junio de 2020.

II.- Se ha puesto de manifiesto un error en el importe total de
adjudicacién detallado, de forma que el mismo se fijo aplicando los precios
unitarios derivados de la adjudicacién a las necesidades previstas dentro del
contrato, cuando dicho importe deberia haber contemplado el del presupuesto
méaximo que se asigna a la prestacidn y que fijaria el limite para la ejecucion de
servicios y los cuales habran de ser llevados a cabo a los precios unitarios de
adjudicacion. Esta circunstancia esta prevista en el apartado 3 de la clusula 1
del PCAP, en la que se indica lo siguiente:

&I presupuesto del contrato tene cardcter fimitativo, segun lo establecide en la
Disposicion Adicional Trigésimo Cuarta del TRLCSP, no siendo susceptible de baja y
quedando € contratista obligade a la efecucion de los servicios de forma sucesiva y por los
precios unitarios resuftantes de la adjudicacion. El presupuesto se ha calculado con la
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estimacion de servicios necesarios: 700 terminales fijos y 10 terminales moviles, L3
aplicacion de la posible baja en los precios unitarios podrd repercutir en la ejecucion de
Mayor NUMero de servicios, sin superar en ningun caso ef presupuesto total def contrato. ”

De esta forma, en virtud de lo dispuesto en la Disposicion Adicional
Trigésimo Cuarta del TRLCSP, procedia que la adjudicacién del contrato se
hubiera realizado asignando el presupuesto limitativo inicialmente previsto,
dentro del cual se podran desarrollar las prestaciones de forma sucesiva, segin
las necesidades de la administracion y a los precios unitarios resultantes de la
adjudicacién, los cuales se han sido calculados correctamente mediante la
aplicacion de la baja ofertada por el adjudicatario. Las necesidades municipales
estaran limitadas por el presupuesto maximo fijado.

Considerando esta circunstancia como un error material en el acuerdo de
adjudicacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, no existe inconveniente alguno en proceder a su
rectificacion, estableciendo las cantidades correctas que procederia atendiendo al
caracter limitativo del presupuesto del contrato y segun lo indicado en los pliegos
de la contratacion.

II1.- Teniendo en cuenta que el proximo 30 de junio de 2019 finalizaria el
primer afo del contrato, se considera oportuno que las implicaciones
presupuestarias derivadas de la rectificacién del error en la adjudicacion afecten
nicamente al segundo afho del contrato y, en su caso, al periodo de prérroga.
Por ello, ascendiendo el presupuesto maximo del contrato a 397.257,60 € por los
dos aiios, procede establecer un presupuesto de 198.628,80 € al periodo que ird
del 1 de julio de 2019 al 30 de junio de 2020, correspondiendo 99.314,40 € a
cada uno de los ejercicios a los que se extiende este este segundo afio de
duracion. Se incorporan al expediente los documentos contables de retencion de
crédito emitidos por la Intervencién Municipal, correspondientes al incremento
por fa subsanacion del error (44.785,80 € en cada uno de los ejercicios, 2019 y
2020).

IV.- La resolucion correspondiente, de conformidad con la Disposicion
Adicional Segunda de la LCSP que regula fas normas especificas de contratacion
en las Entidades Locales, es competencia de la Junta de Gobierno Local como
érgano de contratacion para el contrato que nos ocupa, al ser aplicable a
Alcorcon el régimen especial de Grandes Ciudades, establecido en el Titulo X de
la Ley 7/1985 de Bases de Régimen Local, a tenor de lo dispuesto en su articulo
127 en concordancia con el art. 141 del Reglamento Organico Municipal del
Ayuntamiento de Alcorcén

Por todo lo anterior, no existiria inconveniente en que por el érgano de
contratacion se adoptara el siguiente acuerdo:

"PRIMERO.- Verificada la existencia de un error en los importes totales
de adjudicacion detallados en el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
31 de mayo de 2018 por el que se adjudicd el contrato de SERVICIO DE
TELEASISTENCIA DOMICILIARIA PARA PERSONAS MAYORES Y/O CON
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ACTAS .

DISCAPACIDAD NO DEPENDIENTES a /la empresa FULEN SERVICIOS
SOCIOSANITARIOS, S.A, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 109.2 de /a
Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Aaministrativo Comun de /as
Administraciones Publicas, SUBSANAR e/ mismo, estableciendo que el importe
maximo por el que se adjudica el contrato se corresponde con el presupuesto
limitativo fljado a tal fin y que asciende a 397.257,60 & IVA incluido, para sus
dos afios de duracion (198.628,80 €/afio), de conformidad con lo establecido en
los pliegos y en concordancia con lo dispuesto en la Disposicion Adicional
Trigésimo Cuarta del TRLCSP.

SEGUNDO.- Fstablecer que las implicaciones presupuestarias derivadas
de /la rectificacion del error en la adjudicacion afectaran unicarmente al segundo
ano del contrato que va del 1 de julio de 2019 af 30 de junio de 2020, el cual
contard con un presupuesto maximo de 198.628,80 € que se desglosa conforme
a /a siguiente distribucion por anualidades:

- Afio 2019 (del 1 de julio al 31 de diciembre): 99.314,40 € VA incluido.
- Afio 2020 (del 1 de enero al 30 de junio): 99.314,40 € IVA incluido”.

Alcorcon, a 17 de junio de 2019
Fdo.- Miguel A. Fajardo Roman, Técnico de Administracion General.”

« VISTO el informe presentado al respecto por la Concejalia de Servicios
Sociales, Mujer, Familia, Infancia, Educacion, Inmigracion y Discapacidad, con
fecha 6 de junio de 2019 y cuyo contenido se transcribe a continuacion:

"INFORME QUE EMITE LA ADMINISTRADORA EN RELACION A LA
SUBSANACION DEL ERROR MATERIAL EN LA ADJUDICACION Y
FORMALIZACION DEL CONTRATO DE TELEASISTENCIA SERVICIO DE
TELASISTENCIA DOMICILIARIA PARA PERSONAS MAYORES Y/O CON
DISCAPACIDAD NO DEPENDIENTES (EXPTE 333/2017)

Mediante Acuerdo de JGL de 31 de mayo de 2018, se aprobd la
adjudicacién del contrato de SERVICIO DE TELASISTENCIA DOMICILIARIA PARA
PERSONAS MAYORES Y/O CON DISCAPACIDAD NO DEPENDIENTES (EXPTE
333/2017) a la empresa EULEN SERVICIOS SOCIOSANITARIOS S.A. por un
periodo de dos afios desde el 1 de julio de 2018 y un importe maximo de
218.114,40 € para los dos afios iniciales de duracion del contrato, ademas de
un precio unitario al mes de 12,76 € (IVA incluido) para las 700 terminales fijas y
15,61 € (IVA incluido), para las 10 terminales moviles.

Siendo consciente este servicio la necesidad de ampliacidn del servicio
contratado, se inician los trdmites para llevar a cabo una ampliacion del contrato
del 20%. Para ello se solicita conformidad al contratista y retenciones de credito
por importe de 10.718,40 € para el 2019 (del 1 de julic al 31 de diciembre) y por
el mismo importe para el 2020 (del 1 de enero al 31 de diciembre).

Una vez enviada la documentacidn necesaria para tramitar la citada
ampliacion del contrato al Departamento de Contratacién, éste se ha apercibido
de la existencia de un error material en la adjudicacion y formalizacion del
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presente contrato, al haberse realizado por los importes resultantes de aplicar los
precios unitarios ofertados, y que fueron los siguientes:

Affo 2018: 54.528,60 etiros.
Ano 2019: 109.057,20 euros.
Ano 2020: 54.528,60 euros.

La adjudicacion y formalizacion del contrato debia de haberse realizado
por el presupuesto maximo, que en este caso era de 397.257,60 € (IVA
incluido) para las dos anualidades, del 1 de julio de 2018, al 30 de junio de 2020,
y la siguiente distribucion por anualidades:

2018: 99.314.40 € IVA incluido (1 de julio al 31 de diciembre de 2018).
2019; 198.628,80 € IVA incluido (1 de enero al 31 de diciembre de 2013).
2020: 99.314.40 €, IVA incluido (1 de enero al 30 de junio de 2020).

Con el fin de subsanar el citado error material, desde este servicio se has
solicitado las retenciones de crédito correspondientes a la diferencia de crédito
de las mensualidades futuras a partir del 1 de julio de 2019. No se estima
necesario reajustar las anualidades para ampliar el presupuesto de esta
anualidad por la proporcién del presupuesto no gastado en la anualidad del
2019. Por tanto, se han realizado las retenciones de crédito por los siguientes
importes:

2019: 44.785,80 € (99.314,40 €- 54.528,60 € de 1 de julio a 31
diciembre)

2020: 44.785,80 € (99.314,40 €~ 54.528,60 € de 1 de enero a 30 de
junio)

Es cuanto tengo que informar, no obstante, el érgano competente con su

superior criterio acordara lo pertinente.

Alcorcon a 6 de junio de 2019
La Administradora, Fdo: Sofia Gonzalez Sanchez.”

. VISTO los documentos de retencién de crédito (RC) emitidos por
el Departamento de Intervencion, de fecha 5 de junio de 2019 y cuyos
contenidos se transcriben a continuacion, respectivamente:

"RC Clave Operacidn....... 100
SIgNO...civiinierecnnnn, 0
CONTAEBILIDAD DEL N° Op. Anterior:

PRESUPUESTO DE GASTOS REI'EN_CIGN DE | N© Expediente:
PRESUPUESTO CORRIENTE CREDITO Aplicaciones: 1
Oficina:

Ejercicio: 2019

Presupuesto: 2019.
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Organica Programa Econdmica Referencia IMPORTE EUROS PGCP
24 23100 22711 22019002365 44,785,80

SERVICIO TELEASISTENCIA

IMPORTE EURQS:
- CUARENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO EUROS CON
OCHENTA CENTIMOS (44.785,80 €).

Cédigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:
Ordinal Bancario
) TEXTO LIBRE
AMPLIACION PRESUPUESTO CONTRATO DE SERVICIO DE TELEASISTENCIA
DOMICILIARIA (NRI CONCEJAL SERVICIOS SOCIALES 30/05/19)

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documento (o
su anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe
que se resefa.

No OPERACION: 220190007768.
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 05/06/2019.

Reparos y Observaciones

El documento ha sido firmado o aprobado por: )
1.- Interventora General de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado
05/06/2019, 14.40. Firma electrénica.”

"RC Clave Operacion....... 100
SIgNO...cviiivereneninnnan 0
CONTABILIDAD DEL ) N© Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | N© Expediente:
GASTOS CREDITO N¢ Anualidades: 1
EJERCICIOS Oficina:
POSTERIORES Ejercicio: 2019

Presupuesto: 2019.

Organica  Programa Econémica  Importe PTAS. Importe EUROS
24 23100 22711 44.785,80

ESCUELAS INFANTILES Y CASAS DE NINOS
Datos Préstamo Afio Tipo Numero Descripcion

IMPORTE EUROS:

- CUARENTA Y CUATRC MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO EUROS CON
OCHENTA CENTIMOS (44.785,80 €).
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Cadigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:
Anualidad Importe EURQOS Anualidad Importe EUROS
2020 44.785,80

, TEXTO LIBRE
AMPLIACION PRESUPUESTO CONTRATO DE SERVICIO DE TELEASISTENCIA
DOMICILIARIA (NRT CONCEJAL SERVICIOS SOCIALES 30/05/19)

N© OPERACION: 220199000231.

Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 05/06/2019.

Reparos y Observaciones

El documento ha sido firmado o aprobado por:
1.- Interventora Delegada del Area 3 de AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON. Firmado 05/06/2018, 14.40. Firma electrénica.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresado en los informes obrantes en ta presente resolucién:

Werificada la existencia de un error en los importes totales de adiudicacion
detallados en el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 31 de mayo de 2018 por
el que se adiudico el contrato de SERVICIO DF TELEASISTENCIA DOMICILIARIA PARA
PERSONAS MAYORES Y/O CON DISCAPACIDAD NO DEPENDIENTES a la empresa EULEN
SERVICIOS SOCIOSANITARIOS, S.A, y en virtud de lo dispuesto en ef articulo 109.2 de Ia
Ley 3972015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas:”

PRIMERO.- SUBSANAR el mismo, estableciendo que el importe
méximo por el que se adjudica el contrato se corresponde con el presupuesto
limitativo fijado a tal fin y que asciende a 397.257,60 €, IVA incluido, para sus
dos afios de duracidn (198.628,80 €/afio), de conformidad con lo establecido en
los pliegos y en concordancia con lo dispuesto en la Disposicion Adicional
Trigésimo Cuarta del TRLCSP.

SEGUNDO.- ESTABLECER que las implicaciones presupuestarias
derivadas de la rectificacién del error en la adjudicacién afectaran Gnicamente al
segundo afio del contrato que va del 1 de julio de 2019 al 30 de junio de 2020, el
cual contard con un presupuesto maximo de 198.628,80 € que se desglosa
conforme a la siguiente distribucion por anualidades:

- Ao 2019 (del 1 de julio al 31 de diciembre): 99.314,40 €, IVA incluido.
- ARo 2020 (del 1 de enero al 30 de junio): 99.314,40 €, IVA incluido
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TERCERO.- COMUNICAR al Servicio de Contratacion y Patrimonio gue
debera proceder a la tramitacidn del presente expediente en la forma legalmente
preceptiva.

AREA DE DESARROLLO DE LA CIUDAD
CONCEIALIA DE URBANISMO, OBRAS PUBLICAS Y _MANTENIMIENTO,

CONCEJALIA DE _DEPORTES, CONCEJALIA DE PARQUES, JARDINES Y
PROTECCION_ANIMAL, CONCEJALIA DE SOSTENIBILIDAD, MOVILIDAD Y
RENOVABLES

10/322.- DECMRACION DE DESIFRTODELOSLOTES 1, 2, 4, 5Y
9 DE LA CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE VESTUARIO Y
EQUIPAMIENTOS PARA EL PERSONAL MUNICIPAL. (EXPTE, 162/2018
ASU)I"

» VISTO el expediente de referencia y la Proposicion conjunta emitida al
respecto por el Concejal Delegado de Urbanismo, Obras Publicas vy
Mantenimiento, Sr. Gonzalez Garcia, el Concejal Delegado de Parques, Jardines y
Proteccidn Animal, Sr. Toledano Serrano, el Concejal Delegado de Deportes, Sr.
Palacios Retamosa y el Concejal Delegado de Sostenibilidad, Movilidad vy
Renovables, Sr. Carretero Rodriguez, de fecha 28 de junio de 2019 y cuyo
contenido es del siguiente literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
URBANISMO, OBRAS PUBLICAS Y MANTENIMIENTO, EL CONCEJAL
DELEGADO DE DEPORTES, EL CONCEJAL DELEGADO DE PARQUES,
JARDINES Y PROTECCION ANIMAL Y EL CONCEJAL DELEGADO DE
SOSTENIBILIDAD, MOVILIDAD Y RENOVABLES A LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL, CON RELACION A LA DECLARACION DE DESIERTO
DE LOS LOTES 1, 2, 4, 5 Y 9 DE LA CONTRATACION DEL SUMINISTRO
DE VESTUARIO Y EQUIPAMIENTOS PARA EL PERSONAL MUNICIPAL
(EXP. 162/2018 ASU).

Teniendo en cuenta los antecedentes obrantes en el expediente de
contratacién n° 2018162 ASU relativo al procedimiento abierto tramitado para la
contratacion del SUMINISTRO DE VESTUARIO Y EQUIPAMIENTOS PARA EL
PERSONAL MUNICIPAL, y a la vista de los documentos e informes emitidos por
los distintos drganos y servicios municipales en relacion a la valoracion de las
ofertas presentadas para los lotes 1, 2, 4, 5 y 9 de dicho procedimiento y que se
incorporan al expediente administrativo, tenemos el honor de elevar a la Junta
de Gobierno Local la siguiente propuesta de Acuerdo:

"PRIMERO.- Aprobado, mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno
Local, de fecha 21 de noviembre de 2018, los pliegos, e expediente y la apertura
ael procedimiento abierto para /la adjudicacion del SUMINISTRO POR LOTES DE
VESTUARIO Y EQUIPAMIENTOS PARA EL PERSONAL MUNICIPAL, DECLARAR
DESIERTOS /os lotes que se indican a continuacion, por no haber recibido ofertas
adecuadas de conformidad con la propuesta de la mesa de contratacion, en
sesion celebrada el 9 de abril de 2018, por las razones indicadas en los informes
y de conformidad con lo establecido en los pliegos:

Pagina 47 de 100



LOTENY 1. SUMINISTRO DE  VESTUARIO DEL  PERSONAL DE
MANTENIMIENTO DE LA CONCEIALIA DE URBANISMO Y MANTENIMIENTO
LOTENC 2. SUMINISTRO DE VESTUARIO DEL PERSONAL DE
INSTALACIONES Y MANTENIMIENTO DE LA CONCEIALIA DE DEPORTES
LOTEN® 4, SUMINISTRO DE VESTUARIO DFEL PERSONAL DE LA
CONCEIJALIA DE PARQUES Y JARDINES

LOTE N9 5. SUMINISTRO DE VESTUARIO DEL PERSONAL MEDIO

AMBIENTE
LOTENO G, SUMINISTRO DE VESTUARIO PARA EL CIPA

SEGUNDO.- LIBERAR el crédito retenido para financiar las prestaciones
de estos fotes.

TERCERO.- INICIAR /a tramitacion de expediente por procedimiento
negociado para la adjudicacion de los lotes 1, 2, 4, 5 y 9 citados para e/
Suministro de vestuario del personal de las Concejalias y unidades
correspondientes.

Es cuanto tenemos el honor de proponer en Alcorcédn, a 28 de junio de
2019.

Concejal Delegado de Urbanismo, Obras Plblicas y Mantenimiento, Fdo.-

Miguel A. Gonzélez Garcia.
Concejal Delegado de Parques, Jardines y Proteccién Animal, Fdo.- Radl

Toledano Serrano.
Concejal Delegado de Deportes, Fdo.- Miguel A. Palacios Retamosa.
Concejal Delegado de Sostenibilidad, Movilidad y Renovables, Fdo.- Carlos

Carretero Rodriguez.”

e VISTO el informe presentado al respecto por el Servicio de Contratacion
y Patrimonio, con fecha 27 de junio de 2019 y cuyo contenido se transcribe a
continuacion:

“LDS — Expte. 2018162 ASU

ASUNTO: DECLARACION DE DESIERTO DEL PROCEDIMIENTO
ABIERTO PARA LA ADJUDICACION DEL CONTRATO DE SUMINISTRO
POR LOTES DE VESTUARIO Y EQUIPAMIENTOS PARA EL PERSONAL
MUNICIPAL

ANTECEDENTES
Los obrantes en el expediente de contratacion n°® 2018162 ASU.

1.- Los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares y de
Prescripciones Técnicas Particulares y el expediente 162/2018 para la
contratacién del SUMINISTRO POR LOTES DE VESTUARIO Y EQUIPAMIENTOS
PARA EL PERSONAL MUNICIPAL, fueron aprobados, previa fiscalizacién por la
Intervencién Municipal, mediante Acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno
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Local en su sesidn de 21 de noviembre de 2018, punto 11/547, para su
adjudicacién mediante procedimiento abierto al amparo de lo previsto en los
articulos 131 y 145 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico.

2.- Al tratarse de un expediente sujeto a regulacién armonizada, el dia 26
de noviembre de 2018 se procedié al envio del correspondiente anuncio de
licitacién al DOUE, finalizando el plazo para la presentacion de ofertas 26 de
diciembre de 2018. El 10 de enero de 2019 se procedi¢ a la apertura de la
documentacién administrativa de los participantes en la licitacion:

CIF: A78600467 DEIN SA

CIF: B82028168 DOTACION Y EQUIPAMIENTO S.L.

CIF: A28017895 EL CORTE INGLES S.A.

CIF: B97611164 INSIGNA UNIFORMES S.L.

CIF: B85991917 PALOMEQUE, S.L. )

CIF: B19304062 SERMIPOL, TECNOLOGIA DE DEFENSA, S.L.

3.- En la sesion de 12 de febrero de 2019 de la mesa de contratacién se
procedio a la apertura de la documentacion valorable mediante juicio de valor.

4.- El dia 20 de febrero de 2019 la Comision de Valoracidn, formada por
personal técnico de los distintos departamentos involucrados, asi como de
representantes de las secciones sindicales presentes en el Ayuntamiento de
Alcorcon, procedid a la valoracién de fa calidad de las prendas segun los criterios
previstos en los Pliegos de Prescripciones Técnicas.

Durante este proceso del que se levanté la correspondiente acta, los
asistentes detectaron determinados incumplimientos en los requisitos exigidos en
los pliegos:

v En algunos casos el incumplimiento invalidaba la prenda, como, por
ejemplo, no cumplir la ropa de motoserrista con la norma EN 381-
11:2002 — clase 1 de proteccion de cortes en trabajos con motosierra, ya
que su utilizacion daria lugar al incumplimiento de la normativa sobre
prevencion de riesgos laborales.

v En otros casos el incumplimiento hacia la prenda menos ergonomica,
aunque seguia siendo vélida, como es el caso de la parka bicolor de alta
visibilidad, cuando la cinta reflectante no era discontinua/segmentada
termosellada.

v Finalmente habia algunos incumplimientos de escasa entidad, bien porque
eran errores del pliego (como porcentajes minimos de algoddn gue no
podian cumplirse en prendas de alta visibilidad) o bien deficiencias leves
como carecer de una abertura de ventilacion en la axila de los polos.

En los criterios de valoracion de la calidad de las prendas se establecia la
siguiente exigencia “Ague/ licitador que presente alguna prenda que no cumpla
con las caracteristicas técnicas exigidas en el pliego de prescripciones técnicas
serd automaticamente expulsado de la licitacion del presente lote".
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La Comisién de Valoracién interpretd este criterio como que se expulsaria
a los ofertantes exclusivamente cuando el incumplimiento supusiera que la
prenda no cumpliera normativa de seguridad y asi, durante la valoracién de la
calidad de las prendas, se procedié a la expulsion del Lote N® 4 a una de las
empresas ofertantes por incumplimiento de la EN 381-11:2002 - clase 1 de
proteccidon de cortes en trabajos con motosierra, dando el resto de situaciones
como asumibles. Sin embargo, una de las empresas licitadoras presentd un
recurso ante el Registro del Ayuntamiento de Alcorcdn, argumentando que la
cinta reflectante  discontinua/segmentada  termosellada  incrementaba
significativamente el coste de la parka, solicitando la expulsién de los licitadores
cuyas ofertas no cumplieran este requisito.

En la Mesa de Contratacion de 9 de abril de 2019, tras las deliberaciones
oportunas, y estimando que la frase del pliego relativa a la expulsion de
ofertantes era clara y taxativa, se acordé proponer al érgano de contratacion que
se declarasen desiertos los lotes n° 1, 2, 4, 5 y 9 por incumplimiento de las
condiciones del pliego, para volver a licitar el contrato por procedimiento
negociado, informando a los representantes de las empresas de esta decision.

CONSIDERACIONES

I.- Teniendo en cuenta lo anterior, procede elevar la propuesta de la
mesa de contratacion declarando desiertos los lotes n® 1, 2, 4, 5y 9 por
incumpiimiento de las condiciones del pliego de las empresas licitadoras, no
habiendo recibido ninguna oferta adecuada conforme a lo establecido en los
pliegos que han regido esta licitacion, con el fin de volver a licitar el contrato por
procedimiento negociado.

IL.- Las unidades proponentes han elaborado una memoria justificativa
para acudir al procedimiento negociado al no haber recibido ninguna oferta
adecuada en el procedimiento abierto, manteniendo las condiciones iniciales de
los pliegos sin modificaciones sustanciales. Dadas las razones que han motivado
que el procedimiento quedara desierto, se hace preciso medificar el pliego
original en los minimos detalles necesarios para corregir algun error en cuanto a
porcentaje de materiales de las prendas y clarificar qué requisitos se consideran
imprescindibles y qué otros no lo serian, siendo valorados a través de los criterios
subjetivos ya definidos relativos a la comodidad, durabilidad, etc., en los lotes:

LOTE NO° 1, SUMINISTRO DE VESTUARIO DEL PERSONAL DE
MANTENIMIENTO DE LA CONCEJALIA DE URBANISMO Y MANTENIMIENTO
LOTE Ne 2, SUMINISTRO DE VESTUARIO DEL PERSONAL DE
INSTALACIONES Y MANTENIMIENTO DE LA CONCEJALIA DE DEPORTES
LOTE N© 4, SUMINISTRO DE VESTUARIO DEL PERSONAL DE LA
CONCEJALIA DE PARQUES Y JARDINES

LOTE NO 5. SUMINISTRO DE VESTUARIO DEL PERSONAL MEDIO
AMBIENTE

LOTE N° 9, SUMINISTRO DE VESTUARIO PARA EL CIPA

II1.- Para tramitar el procedimiento negociado se requiere la aprobacion
de un nuevo pliego de cldusulas administrativas particulares, que debe ser objeto
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de informe juridico vy fiscalizacion previa a su aprobacién; y posterior licitacién.
Hasta la formalizacién de los contratos correspondientes a cada lote transcurrird
un periode minimo de unos tres meses, por lo que habrd que reajustar los
créditos inicialmente presupuestados, teniendo en cuenta la fecha probable de
entrada en vigor de los mismos.

Teniendo en cuenta lo anterior, procederia que la Junta de Gobierno Local
declarase desiertos los lotes 1, 2, 4, 5 v 9 del expediente 162/2018 para la
contratacion mediante procedimiento abierto del SUMINISTRO POR LOTES DE
VESTUARIO Y EQUIPAMIENTOS PARA EL PERSONAL MUNICIPAL por no resultar
las ofertas adecuadas; y acordase, al amparo de lo previsto en el art. 168.a.1° de
la LCSP, iniciar un procedimiento negociado sin publicidad.

IV.- El drgano de contratacion, de conformidad con la Disposicién
Adicional Segunda de la LCSP que regula las normas especificas de contratacion
en las Entidades Locales, es la Junta de Gobierno Local, al ser aplicable a
Alcorcdn el régimen especial de Grandes Ciudades establecido en el Titulo X de la
Ley 7/1985 de Bases de Régimen Local, a tenor de lo dispuesto en su articulo
127 en concordancia con el art. 141 del Reglamento Organico Municipal del
Ayuntamiento de Alcorcon, drgano al gue se eleva la siguiente propuesta de
resolucion:

"PRIMERO.- Aprobado, mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno
Local, de fecha 21 de noviembre de 2018, los pliegos, el expediente y /a
apertura del procedimiento abierto para la adjudicacion del SUMINISTRO POR
LOTES DE VESTUARIO Y FQUIPAMIENTOS PARA EL PERSONAL MUNICIPAL,
DECLARAR DESIERTOS los lotes:

LOTE NO 1. SUMINISTRO  DE  VESTUARIO  DEL  PFRSONAL  DF
MANTENIMIENTO DE LA CONCEJALIA DE URBANISMO Y MANTENIMIENTO
LOTE NO 2. SUMINISTRO DE VESTUARIO DEL PERSONAL DE INSTALACIONES
Y MANTENIMIENTO DE L4 CONCEJALIA DE DEPORTES )
LOTE N° 4. SUMINISTRO DE VESTUARIO DEL PERSONAL DE LA CONCEJALIA
DE PARQUES Y JARDINES

LOTE NO 5. SUMINISTRO DE VESTUARIO DEL PERSONAL MEDIO AMBIENTE
LOTE NC 9, SUMINISTRO DE VESTUARIO PARA EL CIPA

por o haber recibido ofertas adecuadas de conformidad con la propuesta de /a
mesa de contratacion, en sesion celebrada el 9 de abril de 2018, por las razones
indicadas en los informes y de conformidad con lo establecido en los pliegos.

SEGUNDO.- LIBERAR e/ crédito retenido para financiar las prestaciones
de estos lotes.

TERCERO.- INICIAR /a tramitacion de expediente por procedimiento
negociado para la adjudicacion de los fotes 1, 2, 4 5 y 9 citados para e/
Suministro de vestuario del personal de las Concejalias y unidades
correspondientes”.

Alcorcén, a 27 de junio de 2019
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Lidia Diaz Santamarfa, Servicio de Contratacion y Patrimonio.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicidn transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresado en el informe obrante en la presente resolucion:

"Aprobado, mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 21 de
noviembre de 2018, los pliegos, el expediente y la apertura del procedimiento abierto
para la adjudicacion del SUMINISTRO POR LOTES DE VESTUARIO Y EQUIPAMIENTOS
PARA EL PERSONAL MUNICIPAL:”

PRIMERO.- DECLARAR DESIERTOS los lotes gue se indican a
continuacién, por no haber recibido ofertas adecuadas de conformidad con la
propuesta de la mesa de contratacion, en sesion celebrada el 9 de abril de 2019,
por las razones indicadas en los informes y de conformidad con lo establecido en
los pliegos:

LOTE NO 1. SUMINISTRO DE VESTUARIO DEL PERSONAL DE
MANTENIMIENTO DE LA CONCEJALIA DE URBANISMO Y MANTENIMIENTO
LOTE Ne 2, SUMINISTRO DE VESTUARIO DEL PERSONAL DE
INSTALACIONES Y MANTENIMIENTO DE LA CONCEJALIA DE DEPORTES
LOTE N° 4, SUMINISTRO DE VESTUARIO DEL PERSONAL DE LA
CONCEJALIA DE PARQUES Y JARDINES

LOTE N© 5. SUMINISTRO DE VESTUARIO DEL PERSONAL MEDIO
AMBIENTE

LOTE NO© S, SUMINISTRO DE VESTUARIO PARA EL CIPA

SEGUNDO.- LIBERAR el crédito retenido para financiar las prestaciones
de estos lotes.

TERCERQ.- INICIAR la tramitacion de expediente por procedimiento
negociado para la adjudicacion de los lotes 1, 2, 4, 5 y 9 citados para el
Suministro de vestuario del personal de las Concejalias y unidades
correspondientes.

CUARTO.- COMUNICAR al Servicio de Contratacién y Patrimonio que
deberd proceder a la tramitacion del presente expediente en la forma legalmente
preceptiva.

CONCEIALIA DE URBANISMO. OBRAS PUBLICAS Y MANTENIMIENTO,

CONCFEIALIA DE DEPORTES,

11/323,- APROBACION DE EXPEDIENTE ADMINISTRA o 'y
PLIEGOS DE CONDICIONES QUE HAN DE REGIR EN LA LICITACION DEL
CONTRATO DE SUMINISTRO DE MATERIAL Y PRODUCTOS DE
LIMPIEZA. (2019058 ASUS).-
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. VISTO el expediente de referencia y la Proposicion conjunta
emitida al respecto por el Concejal Delegado de Urbanismo, Obras Publicas y
Mantenimiento, Sr. Gonzéalez Garcia, y el Concejal Delegado de Deportes, Sr.
Palacios Retamosa, de fecha 4 de julio de 2019 y cuyo contenido es del siguiente
tenor literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
URBANISMO, OBRAS PUBLICAS Y MANTENIMIENTO Y EL CONCEJAL
DELEGADO DE DEPORTES A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, EN
RELACION A LA APROBACION DEL EXPEDIENTE Y LOS PLIEGOS QUE
HAN DE REGIR EN LA CONTRATACION DEL SUMINISTRO DE MATERIAL
Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA PARA LA CONCEJALIA DE URBANISMO Y
MANTENIMIENTO Y LA CONCEJALIA DE DEPORTES DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON (Expte. 2019058_ASUs).

Instruido el expediente para la contratacién del SUMINISTRO DE
MATERIAL Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA PARA LA CONCEJALIA DE URBANISMO Y
MANTENIMIENTO Y LA CONCEJALIA DE DEPORTES DEL AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON mediante procedimiento abierto simplificado, y a la vista de los
documentos e informes emitidos por los distintos servicios municipales en
relacion a la aprobacion del referido expediente y que en el mismo se integran,
tengo el honor de elevar a esa Junta de Gobierno Local |a siguiente propuesta de
acuerdo:

"PRIMERO.- APROBAR el expediente de contratacion n® 058/2019 ASUs
relativo a fa contratacion del SUMINISTRO DE MATERIAL Y PRODUCT 0S DE
LIMPIEZA PARA A CONCEJALIA DE URBANISMO Y MANTENIMIENTO Y LA
CONCEJALIA DF DEPORTES DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON, a adjudicar
mediante procedimiento abierto simplificado, asi como el pliego de prescripciones
técnicas redactado por la Concejalia de Urbanismo y Mantenimiento y /a
Concejalia de Deportes y ef de cldusulas administrativas particulares redactado
por el Servicio de Contratacion y Patrimonio, documentos que han de regir 12
contratacion y ejecucion del servicio, que dispone de un presupuesto maximo de
CUARENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS FUROS (48.296,00 €),
VA incluido y una duracion de dos arios de contralo.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de CUARENTA Y OCHO
MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS EFUROS (48.296,00 €), IVA incluido, para
atender las obligaciones derivadas del contrato, que se financiard con cargo 1as
partidas presupuestarias 13 92001 22110 (Mantenimiento) y 12 34100 22110
(Deportes) y a los ejercicios 2019, 2020 y 2021 conforme a 1a siguiente desglose
por Centros Gestores y anualidades, sin perjuicio de proceder a su reajuste en
caso de que se considere necesario:

Concejalia de Mantenimiento:
Afio 20189, 7.561,67 € IVA incluido.

Afio 2020: 18.148,00 €, IVA incluido.
Ano 2021 10.586,33 € IVA incluido.
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Concejala de Deportes:

Ano 2019: 2.500,00 € 1VA indluido.
Ario 2020: 6.000.00 € 1VA incluido.
Afio 2021 3.500,00 €, 1VA incluido.

La aprobacion del gasto correspondiente a los ejercicios 2020 y 2021
gueda sometida a la condicion suspensiva de existencia de crédito suficiente y
adecuado en sus respectivos presupuestos.

TERCERO.- DISPONER /a apertura de adjudicacion del contrato mediante
procedimiento abierto simplificado, de conformidad con lo establecido en e/
articulo 131, en concordancia con el articulo 159 de /a Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico.”

Es cuanto tengo el honor de proponer en Alcorcon, a 4 de julio de 2019

CONCEJAL DELEGADO DE URBANISMO, OBRAS PUBLICAS Y
MANTENIMIENTO, Fdo.- Miguel Angel Gonzélez Garcia.

CONCEJAL DELEGADO DE DEPORTES, Fdo.- Miguel Angel Palacios
Retamosa.

. VISTO el informe presentado al efecto por el Servicio de
Contratacion y Patrimonio con fecha 18 de junio de 2019 y cuyo contenido se
transcribe a continuacién:

“Expte. Contratacién n° 58/2019_ASUs

INFORME EN RELACION A LA APROBACION DEL EXPEDIENTE DE
CONTRATACION N° 58/2019_ASUs CORRESPONDIENTE AL
SUMINISTRO DE MATERIAL Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA PARA LA
CONCEJALIA DE URBANISMO Y MANTENIMIENTO Y LA CONCEJALIA DE
DEPORTES DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON A ADJUDICAR POR
PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO.

1.- Por Providencia del Concejal Delegado de Urbanismo v
Mantenimiento de fecha 18 de marzo de 2019, en virtud de las facultades
delegadas por la Junta de Gobierno Local en su sesion de fecha 10 de abril de
2019, se aprobd el inicio del expediente, incorporandose al mismo la siguiente
documentacion:

« Memoria justificativa.
+ Pliego de prescripciones técnicas a regir en el contrato que se pretende.
+ Nota de régimen interior remitiendo la documentacion.

2.- En la Providencia de inicio se determino la ejecucion de las siguientes
actuaciones:

» Pliego de clausulas administrativas particulares.

Pagina 54 de 100



Selle y Firma

A C TA S HOJA M.°

« Informes juridicos que justifiquen la eleccidn del procedimiento y la de
los criterios que se tendradn en consideracion para la adjudicacién del
contrato.

o Documento de retencién de crédito e Informe de fiscalizacion del
expediente por la Intervencion Municipal.

3.- Conforme exige el art. 116 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Pdblico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europec y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 {en adelante LCSP), se ha motivado la
necesidad del contrato, dejandose constancia en la documentacion preparatoria
de la naturaleza y extension de las necesidades que pretenden cubrirse
mediante el contrato proyectado, asi como la idoneidad de su objeto y contenido
para satisfacerias.

4.- El Servicio de Contratacién ha redactado el pliego de clausulas
administrativas particulares y el pliego de prescripciones técnicas se ha
elaborado y remitido por la Concejalia de Urbanismo y Mantenimiento vy la
Concejalia de Deportes. Ambos documentos deberan ser aprobados previa o
conjuntamente a la autorizacién del gasto y siempre antes de la licitacidn del
contrato, la cual se llevard a cabo mediante procedimiento abierto simplificado
de conformidad con lo dispuesto en el art. 159 de la LCSP.

5.- El PCAP ha sido informado favorablemente por la Asesoria Juridica
Municipal en fecha 12 de junio de 2019 en virtud de lo dispuesto en el apartado
8 de la Disposicion Adicional Tercera de la LCSP, dandose conformidad a la
tramitacién de la contratacién mediante procedimiento abierto simplificado, con
los criterios de adjudicacion establecidos en dicho pliego.

6.- Se incorpora al expediente certificados de existencia de crédito con
cargo a los ejercicios 2019, 2020 y 2021 y a las partidas presupuestarias
nimeros 13 92001 22110 y 12 34100 22110. Es necesario que por la
Intervencién Municipal se lleve a cabo la correspondiente fiscalizacion previa del
expediente.

7.- Una vez se complete el expediente de contratacion, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 117 de la LCSP, se dictard resolucion motivada por el
organo de contratacidn aprobando el mismo y disponiendo la apertura del
procedimiento de adjudicacion.

8.- El procedimiento abierto simplificado requiere, de conformidad con lo
establecido por los arts. 135 y 159 de la LCSP, la publicacién de la licitacion
mediante anuncio que se insertaréa en el Perfil del Contratante con una
antelacién minima de 15 dias naturales al sefialado como ditimo para la admision
de proposiciones.

Por todo lo expuesto se propone, con el informe favorable de la Asesoria

Juridica Municipal y previo informe favorable de la Intervencién Municipal, que la
Junta de Gobierno Local, como érgano competente para ello en virtud de lo
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establecido en la Disposicidn Adicional Segunda de la LCSP, adopte el siguiente
ACUERDO:

"PRIMERO.- APROBAR el expediente de contratacion n?
058/2019 ASUs refativo a la contratacion de/ SUMINISTRO DE MATERIAL ¥
PRODUCTOS DE [IMPIEZA PARA LA CONCEJALIA DE URBANISMO Y
MANTENIMIENTO Y LA CONCEJALIA DE DEPORTES DEL AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON, a adjudicar mediante procedimiento abierto simplificado, asi como
e/ pliego de prescripciones técnicas redactado por la Concejalia de Urbanismo y
Mantenimiento y la Concejalia de Deportes y el de cldusulas administrativas
particulares redactado por el Servicio de Contratacion y Fatrimonio, documentos
que han de regir la contratacion y ejecucion del servicio, que dispone de un
presupuesto maximo de CUARENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS
EUROS (48.296,00 €), IVA incluido y una duracion de dos anos de contrato.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de CUARENTA Y
OCHO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS EUROS (48.296,00 €), IVA incluido,
para atender las obligaciones derivadas del contrato, que se financiard con cargo
las partidas presupuestarias 13 92001 22110 (Mantenimiento) y 12 34100 22110
(Deportes) y a los ejercicios 2019, 2020 y 2021 conforme a la siguiente desglose
por Centros Gestores y anualidades, sin perjuicio de proceder a su reajuste en
Caso de que se considere necesario:

Concejalia de Mantenimiento.

Ario 2019: 7.561,67 € 1VA incluido.
Afio 2020: 18,148.00 € VA incluido.
Aflo 2021:  10.586,33 € IVA incluido.

Concejalia de Deportes.

Afio 2018:  2.500,00 € IVA incluido.
Ao 2020: 6.000.00 €, 1VA incluido.
Afo 2021:  3.500,00 € IVA incluido.

La aprobacion del gasto correspondiente a los ejercicios 2020 y 2021
queda sometioga a la condicion suspensiva de existencia de crédito suficiente y
adecuado en sus respectivos presupuestos.

TERCERO.- DISPONER [a apertura de adjudicacion del contrato
mediante procedimiento abierto simplificado, de conformidad con lo establecido
en el articulo 131, en concordancia con e/ articulo 159 de /a Ley /2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico. ”

Alcorcon, a 18 de junio de 2019
Fdo.- Miguel A. Fajardo Roman, Técnico de Administracién General.”

. VISTO el informe presentado al respecto por el Servicic de
Asesoria Juridica con fecha 12 de junio de 2019 y cuyo contenido se transcribe
a continuacion:
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“I]\IFORME DE LA JEFE DE SERVICIO DE ASESORIA JURIDICA EN
RELACION AL EXPEDIENTE DE CONTRATACION N¢ 058/2019 ASUsa DE
SUMINISTRO DE MATERIAL Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA PARA LA
CONCEJALIA DE URBANISMO Y MANTENIMIENTO Y LA CONCEJALIA DE
DEPORTES

Siguiendo instrucciones del Titular de la Asesoria Juridica Municipal, se
emite el presente Informe, de conformidad con lo establecido por el apartado 8
de la disposicion adicional tercera de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de
Contratos del Sector PUblico (LCSP), por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero.

ANTECEDENTES

Segln solicitud de la Jefe de Servicio de Contratacién y Patrimonio de
fecha 3 de junio de 2019, recibida en esta Asesoria Juridica el siguiente dia 4 de
junio, se remite expediente de contratacion numero 2019058 ASUs relativo al
contrato de SUMINISTRO DE MATERIAL Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA PARA LA
CONCEJALIA DE URBANISMO Y MANTENIMIENTO Y LA CONCEJALIA DE
DEPORTES, a adjudicar por procedimiento abierto simplificado.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

I.- El objeto del contrato, atendiendo a la definicién establecida en el
apartado 1 de la cldusula 12 y al régimen juridico establecido en la clausula 22 y
38 del PCAP, tiene caracter administrativo de suministros, conforme lo
establecido en los articulos 16 y 24 de la LCSP, rigiéndose tanto por las
prescripciones de esta Ley en su preparacion, adjudicacion, efectos, modificacién
y extincion, asi como por sus disposiciones de desarrollo y supletoriamente por
las restantes normas de derecho administrativo, y por defecto, por las normas de
derecho privado.

II.- El procedimiento establecido es el abierto simplificado, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 131 de la LCSP, cumpliéndose tos
requisitos establecidos en el articulo 159 de la misma Ley, pues:;

» Su valor estimado es inferior a 100.000,00 euros.

»Se ha establecido un Unico criterio para la adjudicacién del contrato, el
mejor precio de los diferentes articulos a suministrar, mediante la
aplicacién de un porcentaje Unico de descuento sobre los precios unitarios
fijados. Se cumple con lo previsto en la letra b) det apartado 1 del articulo
159 de la LCSP.

+ El anuncio de la licitacién sélo precisarad su publicacién en el perfil del
contratante y el plazo de presentacién de proposiciones sera de 15 dias.
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eTodos los licitadores deberdn estar inscritos en el Registro Oficial de
Licitadores, o cuando proceda, en el correspondiente de la Comunidad
Auténoma. Si bien, y para evitar que la concurrencia de licitadores se vea
limitada, se permitira la acreditacion de la informacion relativa a la
capacidad y solvencia por los medios establecidos en el cuadro resumen
(debe entenderse punto 4.1 de la clausula 1@ del PCAP), siguiendo las
recomendaciones de la Junta Consultiva de Contratacion del MINHAC.

« No procedera la constitucion de garantia provisional.

«las proposiciones se presentaran necesaria y Unicamente a través de la
Plataforma de Contratacion del Sector PUblico, al ser éste el Registro
designado en el pliego.

«El modelo de proposicion (Anexo I del PCAP) recoge la declaracion
responsable del firmante de la misma de ostentar la representacion de la
sociedad, contar con la adecuada solvencia econdmica, financiera y técnica
(o en su caso clasificacion correspondiente), contar con las autorizaciones
necesarias para ejercer la actividad, no estar incurso en causa de
prohibicién, y otras recogidas en la letra c¢) del apartado 4 del art. 159 de la
LCSP.

» Igualmente se recoge que la presentacion de la oferta se hara en un sobre
Unico, al no establecese criterios aplicables mediante juicios de valor.

= Asi mismo, incluye las especialidades previstas para la tramitacion de este
procedimiento relativas a la apertura de las ofertas, actuaciones y
valoraciones de las mismas, asi como comprobacion de las declaraciones
de los licitadores por la mesa de contratacion.

= Se establecen los plazos previstos para la adjudicacion del contrato, una
vez depositada la garantia definitiva (cinco dias) que en este procedimiento
no podran ser reducidos, ain declarandose de urgencia {a tramitacion del
expediente.

IIL.- El PCAP se ha redactado conforme a lo previsto por el articulo 122
de la LCSP, con sujecion a sus prescripciones generales en lo relativo al apartado
2 del precitado articulo, asi como las especificas a los contratos de suministros.

El Pliego de prescripciones técnicas no contraviene las prescripciones del
articulo 126 de la LCSP.

IV.- El presupuestoc maximo estimado se corresponde con el importe
total al que asciende el suministro, afiadiendo una previsién de un porcentaje del
20% para posibles modificaciones. El sistema de determinacion del presupuesto
es por precios unitarios de las diferentes articulos de limpiza solicitados que se
han fijado a los precios habituales del mercado.

Se incorpora documento expedido por la Intervencion Municipal relativo a
la retencién de crédito necesario para atender el gasto que comprende el
contrate en el presente ejercicio y en el siguiente de 2020. No obstante, serd
preciso que, con caracter previo a la aprobacion del expediente, por la
Intervencion Municipal se fiscalice el expediente en los términos de la disposicidn
adicional tercera de la LCSP.

V.- El expediente de contratacidn se ha conformado con sujecion a lo
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dispuesto en el articufo 116 de la LCSP, constando:

o Informe — Memoria de determinaciones justificando adecuadamente la
eleccion del procedimiento de licitacion, los criterios de solvencia técnica o
profesional, y econdmica y financiera, y los criterios que se tendran en
consideracion.

» Pliego de prescripciones técnicas.

« Pliego de clausulas administrativas particulares para adjudicar el contrato,
asi como las condiciones especiales de ejecucién del mismo y el valor
estimado del contrato.

« Certificado relativo a la retencién de crédito necesaric

VI.- Completado el expediente de contratacion, se dictaré resolucion
motivada por el érgano de contratacién, aprobando el mismo y disponiendo la
apertura del procedimiento de adjudicacién (articulo 117 del LCSP). Dicha
resolucion implicara también la aprobacion del gasto.

El 6rgano de contratacién competente, de conformidad con lo dispuesto
por la disposicidn adicional segunda (apartado 4) de la LCSP, es la Junta de
Gobierno Local.

CONCLUSION

Por todo lo expuesto, esta funcionaria considera que los pliegos y la
documentacién incorporada al expediente se ajustan a la legalidad vigente
aplicable y es apto para regular el contrato que en su dia se formalice, no
existiendo inconveniente juridico alguno para que la Junta de Gobierno apruebe
el expediente de contratacion n® 2019058 de titulo 058/2019 ASUs de
SUMINISTRO DE MATERIAL Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA PARA LA CONCEJALIA
DE URBANISMO Y MANTENIMIENTO Y LA CONCEJALIA DE DEPORTES.

Es cuanto tengo que informar.
Alcorcén, a 12 de junio de 2019
LA JEFE DE SERVICIO, Margarita Martin Coronel.”

» VISTO el informe sobre fiscalizacién del expediente emitido al respecto
por el Departamento de Intervencién con fecha 28 de junio de 2019, asi como
los documentos de retencion de crédito (RC) emitido por el mismo de fechas 21
de junio, 23 de mayo y 13 de marzo del citado afio, y cuyos contenidos se
transcriben a continuacion, respectivamente:

“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS
672/2019

CONTRATO DE SUMINISTROS.
AUTORIZACION DEL GASTO

SUMINISTRO DE MATERIAL Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA PARA LA CONCEJALIA
DE URBANISMO YMANTENIMIENTO, Y DE LA CONCEJALIA DE DEPORTES DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON (Expte. 58/2019)
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SENTIDO DE LA FISCALIZACION:

X FAVORABLE
O FAVORABLE CON OBSERVACIONES
O CON REPARO

I. DATOS GENERALES
CONTRATO DE SUMINISTROS, PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO

| MODALIDAD DE GASTO: CONTRATACION
' TIPO EXPEDIENTE: SUMINISTROS |
SUB TIPO PROCED. ABIERTO SIMPLIFICADO \
. 9 - MANTENIMIENTO |
’}REA DE GASTO 3 - DEPORTES |
ORGANO GESTOR DEL GASTO: JUNTA DE GOBIERNO LOCAL ‘
FASE DE GASTO: RC/A |
APLICACION PRESUPUESTARIA: 13-920.01-221.10 / 12.341.00-221.10
IMPORTE: 48.296 EUROS ‘
| ORGANO COMPETENTE PARA ALCALDE

| RESOLVER LA DISCREPANCIA ,
II. DOCUMENTACION EXAMINADA

18/02/2019: Memoria justificativa de la necesidad de aprobacion del contrato y
Pliego de Prescripciones Técnicas, suscrita por D. Javier Rodriguez Illan y D.
Angel Francisco Ruiz de Miguel.

18/03/2019: Providencia de inicio de expediente, suscrita por Laura Pontes
Romero.

12/06/2019: Informe juridico relativo a la legalidad del procedimiento suscrito
por D3 Margarita Martin Coronel, Jefe de Servicio de Asesoria Juridica.
18/06/2019: Informe relativo a la aprobacién del contrato, suscrito por D. Miguel
A. Fajardo Roman, Técnico de Administracion General.

21/06/2019: Borrador de la propuesta de aprobacién de la prérroga del contrato
a la Junta de Gobierno Local.

21/06/2019: Retencidn de crédito n® 220190006607, 220190001659,
220199000087, 220199000242, 220199000241.

III. LEGISLACION APLICABLE

- Ars. 172, 173, 174, 176, 184 y 214 Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales.

- Art. 13 del R. D. 424/2017, de 28 de abril por el que se regula el
régimen juridico del control interno en las entidades locales del Sector
Publico Local.

- Arts. 16, 21, 28, 29, 88, 99, 116, 117, 122, 124, 131 a 187, 204, 298 a
307, la DA 32 a.8 y restantes aplicables de la Ley /2017 de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Pdblico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE Y 2014/24/UE de 26 de febrero de 2014.
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- Art. 67 del RD 1098/2001, de 12 de octubre por el que se aprueba el
Reglamento General de la Ley de las Administraciones Publicas.
Iv. DATOS COMPROBADOS
A. REQUISITOS BASICOS GENERALES NO NO
Q ReLEvaNTE | COMPROBADO | compropano
Art. 132 a} i i LA
RD 4247017 1 La Iex1stenC|a de credito
at. 172 y | presupuestario y que el propuesto es el
e TRHL | adecuado y suficiente a la naturaleza X
LCsp del gasto u obligacion que se proponga
contraer.
Art. 132 b) i i
RO 42912017 2. Que Ios gafstos u cbligaciones
Art. 185 | se proponen al organc competente
Toh e | para la aprobacion del gasto. * X
a3 La competencia del organo
m L. y | que dicte el acto administrativo, es
Decratos de | conforme a lo establecido en la
Delegacion ; ’ .
gi 23*\ch§§§6" legislacion del régimen locat aplicable y X
al  régimen de delegacién de
competencias vigente, **
Art. 132 a)
RD 247017, 4, ' Al f:ratarse de gastos de
Art. 174 | caracter plurianual, que se cumple lo
TRUAL. preceptuado en el articulo 174 del X
TRLRHL
At 132 a)
R 44T20L 5. ' _ﬂfl tratarse de gastos con
at. 1736 | financiacidn afectada, que los recursos
TRUAL- que los financian son ejecutivos y que x
se acredita su efectividad con la
existencia de documentos fehacientes.
At 132 a) Heoy nt
RD. 42412017 6. N Al .tratarse .de_’ tramitacion
at. 1736 y | anticipada sin financiacién afectada,
;z'”%?fi que se incluye en el POf\P la
Lese subordinacion de la autorizacion del X
gasto al crédito para el ejercicio en el
cual se autorice en el presupuesto.
Art. 132 a) amich
RO 4281200 7. - Al tratarse _de-r tramitacion
at. 1736 v | anticipada con financiacion afectada,
AITRL | que se incluye en el PCAP la
Lesp subordinacién de !a autorizacidn del
gasto al crédito para el ejercicio en el X
cual se autorice en ef presupuesto y a
la firmeza de la financiacion.
B. REQUISITOS BASICOS ADICIONALES NO NO
Q reLEvanTE | COMPROBADO | comprosano
ars. L2808, Consta informe razonado del
servicio que promueve la contratacidn
motivando la naturaleza y la extension X
de las necesidades que pretenden
cubrirse  mediante el  contrato
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proyectado, asi como la idoneidad de
su objeto y contenido para satisfacerlas

art, 132 ©
RD 42472017
ACM2018
31.1A)
DA3a.8 LCSP

Q. Consta informe favorable de fa
Asesoria  Juridica relative a la
aprobacidn  del  expediente de
contratacion.

Art. 13.2.0)
RD 424/2017
ACM2018
3.1.1.4) Art.
67 RGLCAP

10. Que exista PCAP o, en su
caso, documento descriptiva,

Art. 132 ©
RD 424/2017
ACM2018
3.1.1A) At
124 LCSP

11, Que existe Pliego de
prescripciones técnicas del suministro, o
en su caso, documento descriptivo,

At 13.2 ©)
RD 424/2017
Art. 99 LCSP

12. Que el objeto del contrato
esta perfectamente definido,
permitiendo al comprcbacién  del
exacto cumplimiento de las
obligaciones por parte del contratista.

A, 13.2 O
RD 4243017
ACM2018
301 a) At
122.7 LCSP

13. Al tratarse de un modelo de
PCA, que el contrato a suscribir es de
naturaleza analoga al informado por la
Secretaria General.

At. 13.2 ©)
RD 42472017
ACM2018
3.1.1 a) Art
1455 a) vy
145.6 LCSP

14. Que el PCAP o documento
descriptivo establece, para la
determinacion de la mejor oferta,
criterios  vinculados al objeto del
cantrato

At. 13.2 0
RD 424/2017
ACM2018
311 8) Art
145, 146 y
148 LCSP

15, Al preverse en el PCAP un
Unico criterio de valoracion, que este
esta relacionado con los costes,
pudiendo ser el precio, que ha de ser el
mas bajo o bien un criterio basado en
la rentabilidad, como el coste del ciclo
de vida calculade de acuerdo con el
articulo 148 de la LCSP

art. 13.2 0
RD 424{2017
ACM2018
3.1 a) At
145 y 145
LCSP

16, Al preverse en el PCAP una
pluralidad de criterios de adjudicacion
basados en la mejor relacidn calidad-
precio, que se establecen de acuerdo
con criterios econdmicos y cualitativos.

Art. 132 ©)
RD 42472017
ACM2018 3
314 &) At
1311, 167 ¥
1723 LCSP

17. Al tratarse de un expediente
donde se utiliza el didlogo competitivo
como procedimiento de adjudicacion,
gue en la seleccion de la mejor oferta
se toma en consideracién mas de un
criterio de adjudicacién en base a la
mejor relacién calidad-precio.

At. 13.2
RD 424/2017
ACM2018
311 a) Art
149.2 LCSP

18. Al tratarse de un expediente
que prevé la utilizacion de varios
criterios de adjudicacion o de un Unico
criterio diferente del precio, que el
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PCAP o el documento descriptivo
establece los paréametros objetivos para
identificar las ofertas anormalmente
bajas.

At 13.Z <
RD 424/2017
ACM2018
2.1.1A) Art
157.2 LCSP

19. Al tratarse de un expediente
donde se utiliza criterios que dependen
de un juicio de valor, que el PCAP ¢ el
documento descriptivo prevé que la
documentacién relativa a estos criterios
se presente en sobre independiente dei
resto de la proposicion.

Art. 13,2 ¢)
RD 424/2017
ACM2018
3114} Art
201y 202
LCSP

20. Que el PCAP o documento
descriptivo establece al menos una de
las condiciones especiales de ejecucién
que se enumeran en el articulo 202.2
de la LCSP y la obligacién de
adjudicacion de cumplir las condiciones
salariales de los trabajadores de
acuerdo con el Convenio sectorial de
aplicacién de acuerdo con el articulo
201 de la LCSP

At 132 ¢
RD 424/2017
ACM2018
3.1.04)  Art
158.1 LCSP

21, Al tratarse de un expediente
donde se wutiliza el procedimiento
ahierto simplificado como

pracedimiento de adjudicacion, que se
cumplen las condiciones previstas en el
articulo 159.1 de la LCSP

At 13.2 O
RD 424/2017
ACM2018
311A) At
159,6 LCSP

22 Al tratarse de un expediente
donde se \utiliza el procedimiento
abierto simplificado tramitado segdn lo
previsto en el articulo 159.6 de la LCSP,
que no se supera el valor estimado
fiiado en el apartado mencionado v que
entre los criterios de adjudicacidn no
hay ninguno que sea evaluable
mediante juicics de valor.

Art, 13,2 )
RD 42472017
ACM2018

3.1.1.A) At
131.2, 166.3,

23. Al tratarse de un expediente
donde se utiliza el negociado como
procedimiento de adjudicacion, que se

ﬁgp v 168 | cumple alguno de los supuestos
previstos en los articulos 167 o 168 de
la LCSP para este tipo de
procedimientos

Art. 13.2 ¢ o

RD 424/5013 24. _ Que la duracidn del contrato

ACM2018 prevista en el PCAP o en el documento

Joices ™ | descriptivo se ajusta a lo que prevé la
normativa contractual vigente.

At 132 i

RD 42472017 25, Al t_r_atarse de un expedlgpte

ACM2018 donde se uiiliza el didlogo competitivo

Y32 167y | cOMo procedimiento de adjudicacion,

172.34C5P

que se cumple alguno de los supuestos
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previstos del articulo 167 de la LCSP.

Art. 13.2 © i
20 42472017 26. Al tlr.atarse q'e un expedlgnte
ACMZ2018 donde se utiliza el dialogo competitivo
o 67y | como procedimiento de adjudicacin, y
1731Csp se reconocen primas o compensaciones
a los participantes, que en el X

documento descriptivo se fija la cuantia
de las mismas y que consta la
correspondiente retencidn de crédito.

Art. 13.2 ¢) i i
RS azaa0L) 27. Al preverse modificaciones en

ACM018 el PCAP en los términos del articulo 204
Ja1i%"" | de la LCSP, que estas no superen el
20% del precio inicial del contrato y X
que la clausula de modificacion se
formula del forma clara, precisa e

inequivoca, v con el detalle suficiente

Art. 13.2 ©) ili i)
RD 42412009 28. Al preverse la utilizacion de la

ACM2018 subasta electronica en el PCAP, que los
Sl At | criterios de adjudicacion a que hace
referencia el procedimiento de subasta,
se basan en modificaciones referidas al X
precio 0 requisitos cuantificables vy
susceptibles de ser expresados en

cifras o porcentajes.

fgém Ei 29. Consta en e! expediente
32.3 LCSP informe de valoracion de las
repercusiones del contrato en el
cumplimiento por la Entidad Local de
los principios de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad X
financiera que exige el art.7.3 de la Ley
organica 2/2012, de 27 de abvil, de
Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

fgS-P 1164 1 30. Justificacion en el expediente

del procedimiento de licitacion, la
clasificacion que se exija a los
participantes, los criterios de solvencia
técnica o profesional, y econdmica y
financiera, y los criterios que se
tendrdn en  consideracidn  para
adjudicar el contrato, ast como las X
condiciones especiales de ejecucion del
mismo, e! valor estimado del contrato
con una indicacién de todos los
conceptos que lo integran, incluyendo
siempre los costes laborales si
existiesen y la no decision de no dividir
en lotes el abjeto del contrato.

V. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:

* Concejal Competente en funcidn de fa materia.
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** En los municipios de gran poblacion a que se refiere el articulo 121 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, las competencias del érgano de contratacién
gue se describen en los apartados anteriores se ejerceran por la Junta de Gobierno Local,
cualguiera que sea el importe del contrato o la duracion del mismo, salvo que por Decreto de
delegacion se sefiale otra cosa al respecto.

Alcorcon, a 28 de junio de 2019, ,
LA INTERVENTORA DELEGADA DEL AREA 1. Cristina Mayordomo
Cuadrado.”

"RC Clave Operacidn....... 100
SIgNO. e g
CONTABILIDAD DEL ] N© Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | N© Expediente: 1/C-58/2019
GASTOS CREDITO NO Anualidades: 1
EJERCICIOS Oficina:
POSTERIORES Ejercicio: 2019

Presupuesto: 2019,

Organica  Programa  Econdmica  Importe PTAS.  Importe EUROS
12 34100 22110 1.500,00

Productos de limpieza y aseo

Datos Préstamo Afio Tipo Ndmero Descripcién

IMPORTE EURQS:

- MIL QUINIENTOS EURQS (1.500,00 €).

Codigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:

Anualidad Importe EUROS Anualidad Importe EUROS
2021 1.500,00

TEXTO LIBRE
RC COMPLEMENTARIO PARA SUMINISTRO MATERIAL YPRODUCTOS LIMPIEZA
CONCEJALIA MANTENIMIENTO Y DEPORTES (INF. CONTR. 18/06/19)
NO OPERACION: 220199000241.

Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 21/06/2019.

Reparos y Observaciones

El documento ha sido firmado o aprobado por: )
1.- Interventora General de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado
21/06/2019, 13:58. Firma electrdnica.”

"RC Clave Operacion....... 100
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CONTABILIDAD DEL ) N° Op. Anterior;
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | NO Expediente: 1/C-58/2019
GASTOS CREDITO NO Anualidades: 1
EJERCICIOS ' O_ﬁmrja.:
POSTERIQRES Ejercicio: 2019

Presupuesto: 2019,

Organica  Programa  Economica  Importe PTAS.  Importe EUROS
13 92001 22110 4.537,00

Productos de limpieza y aseo

Datos Préstamo Afio Tipo Narnero Descripcion

IMPORTE EUROS:

- CUATRO MIL QUINIENTQS TREINTA Y SIETE EUROS (4.537,00 €).

Cddigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:

Anualidad Importe EURGS Anualidad Importe EUROS
2021 4.537,00

TEXTO LIBRE
RC COMPLEMENTARIO PARA SUMINISTRO MATERIAL Y PRODUCTOS LIMPIEZA
CONCEJALIA MANTENIMIENTO Y DEPORTES (INF. CONTR. 18/06/19)
NO OPERACION: 220199000242.

Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 21/06/2019.

Reparos y Observaciones

El documento ha sido firmado o aprobado por: )
1.- Interventora General de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado

21/06/2019, 13:58. Firma electrdnica.”

"RC Clave Operacidn....... 100
SiIgNO..eeee e 0
CONTABILIDAD DEL ) NS Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | N© Expediente:
GASTOS CREDITO Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO Oficina:
CORRIENTE Ejercicio: 2019

Presupuesto: 2019
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Organica  Programa Econdmica  Referencia  IMPORTE EUROS PGCP
12 34100 22110 22019002189 4.000,00

Productos de limpieza y aseo

IMPORTE EURQS:
- CUATRO MIL EURQOS (4.000,00 €)

Cédigo de Gasto/Proyecto:
Interesado:
Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE

SUMINISTRO DE l:lT'ILI-Z:S Y MATERIAL DE LIMPIEZA - DEPENDENCIAS
MUNICIPALES CONCEJALIA DEPORTES — NRI: 18/2/19 - DEPORTES

CERTIFICO: Que para la{s) aplicacion{es) que figura(n) en este documento (o
su anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe
gue se resena.

N° OPERACION: 220190006607.
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 23/05/2019.

El documento ha sido firmado o aprobado por: 1.- Interventora General
de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 23/05/2019. 11:52. Firma
electronica.”

"RC Clave Qperacién....... 100
11 7o] 1o T 0
CONTABILIDAD DEL ) N© Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | N° Expediente:
GASTOS CREDITO N° Anualidades: 2
EJERCICIOS Oficina:
POSTERIORES Ejercicio: 2019

Presupuesto: 2019,

Organica  Programa  Econdmica  Importe PTAS.  Importe EUROS
12 34100 22110 8.000,00

Productos de limpigza y aseo

Datos Préstamo Afio Tipo NUmero Descripcion

IMPORTE EURQS:

- OCHO MIL EUROS (8.000,00 €).
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Cédigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:

Anualidad Importe EURQS Anualidad Importe EUROS
2020 6.000,00
2021 2.000,00

TEXTO LIBRE
SUMINISTRO MATERIAL LIMPIEZA CILIA. DEPORTES - 2020 (1/1/20 A
31/12/20) 2021 ( 1/1/21 A 30/4/21) NRI: 18/2/19 - DEPORTES

N°e OPERACION: 220199000218.
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 23/05/2019.
El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- Interventora General de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado
23/05/2019, 11:53. Firma electronica.”

"REGISTRO ENTRADA MANTENIMIENTO: 1401/2019
FECHA: 14-03-2019

RC Clave Operacion....... 100
SIgNO..cciiiiiinn 0
CONTABILIDAD DEL . N© Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | N° Expediente:
GASTOS CREDITO Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO Oficina:
CORRIENTE Ejercicio: 2019

Presupuesto: 2019

Organica  Programa Econdmica Referencia  IMPORTE EUROS PGCP
13 92001 22110 22019001135 12.098,67

Productos de limpieza y aseo

IMPORTE EUROS:

- DOCE MIL NOVENTA Y OCHO EUROS CON SESENTA Y SIETE CENTIMOS
(12.098,67 €)

Cédigo de Gasto/Proyecto:
Interesado;
Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE

CONTRATO DE SUM. MATERIAL Y PRODUCTOS DE LIMPIEZA PARA LA
CONCEJALIA DE URBANISMO Y MANTENIMIENTO 2019.
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CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documento (o
su anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido ef importe
que se resena.

N© OPERACION: 220190001659,
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 11/03/2019.

El documento ha sido firmado o aprobado por: 1.- Interventora General
de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 13/03/2019. 15:15. Firma
electrénica.”

"REGISTRO ENTRADA MANTENIMIENTO: 1401/2019
FECHA: 14-03-2019

RC Clave Operacion....... 100
1o 11« T 0
CONTABILIDAD DEL ) NO QOp. Anterior:
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | N° Expediente:
GASTOS CREDITO N Anualidades: 1
EJERCICIOS O_fiur_la.:
POSTERIORES Ejercicio: 2019

Presupuesto: 2019.

Organica Prograrna Economica Importe PTAS. Importe EUROS
13 92001 22110 24.197,33

Productos de limpieza y aseo

Datos Préstamo Afio Tipo NUmero Descripcion

IMPORTE EUROQS:

- VEINTICUATRO MIL CIENTO NOVENTA Y SIETE EUROS CON TREINTA Y TRES
CENTIMOS (24.197,33 €).

Cddigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:

Anualidad Importe EURCS Anualidad Importe EUROS
2020 18.148,00
2021 6.049,33

TEXTO LIBRE

CONTRATO DE SUM. MAT. Y PROD. DE LIMPIEZA PARA LA CONC. DE
URBANISMO Y MANTENIMIENTO 2020 Y 2021 (HASTA 30/04/21)

N© OPERACION: 220199000087.
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Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 11/03/2019.

El documento ha sido firmado o aprobado por: )
i.- Interventora General de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON, Firmado
13/03/2019, 15:13. Firma electronica.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR el expediente de contratacion n°
058/2019_ASUs relativo a la contratacién del SUMINISTRO DE MATERIAL Y
PRODUCTOS DE LIMPIEZA PARA LA CONCEJALIA DE URBANISMO Y
MANTENIMIENTO Y LA CONCEJALIA DE DEPORTES DEL AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON, a adjudicar mediante procedimiento abierto simplificado, asi como el
pliego de prescripciones técnicas redactado por la Concejalia de Urbanismo y
Mantenimiento y la Concejalia de Deportes y el de clausulas administrativas
particulares redactado por el Servicio de Contratacién y Patrimonio, documentos
que han de regir la contratacién y ejecucién del servicio, que dispone de un
presupuesto maximo de CUARENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS NOVENTA'Y SEIS
EUROS (48.296,00 €), IVA incluido y una duracién de dos afios de contrato.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de CUARENTA Y
OCHO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS EUROS (48.296,00 €), IVA incluido,
para atender las obligaciones derivadas del contrato, que se financiara con cargo
las partidas presupuestarias 13 92001 22110 (Mantenimiento) y 12 34100 22110
(Deportes) y a los ejercicios 2019, 2020 y 2021 conforme a la siguiente desglose
por Centros Gestores y anualidades, sin perjuicio de proceder a su reajuste en
caso de que se considere necesario:

Concejalia de Mantenimiento:

Afo 2019: 7.561,67 €, IVA incluido.
Afo 2020: 18.148,00 €, IVA incluido.
Ano 2021: 10.586,33 €, IVA inciuido.

Concejalia de Deportes:

Ao 2019: 2.500,00 €, IVA incluido.
Ano 2020: 6.000,00 €, IVA incluido.
Afio 2021: 3.500,00 €, IVA incluido.

La aprobacion del gasto correspondiente a los ejercicios 2020 y 2021
queda sometida a la condicidn suspensiva de existencia de crédito suficiente y
adecuado en sus respectivos presupuestos.

TERCERO.- DISPONER la apertura de adjudicacion del contrato
mediante procedimiento abierto simplificado, de conformidad con lo establecido
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en el articulo 131, en concordancia con el articulo 159 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Plblico.

CUARTO.- COMUNICAR al Servicio de Contratacion y Patrimonio que
debera proceder a la tramitacién del presente expediente de la forma legalmente
preceptiva.

CONCEIALIA DE URBANISMO, OBRAS PUBLICAS Y MANTENIMIENTO

12/324. APROBACION DE  CONDICIONES TE'CNIC’O-
ECONOMICAS DE INICIO DE EXPEDIENTE DE HPROPHCTON POR
SERVIDUMBRES DE PASO NECESARIAS PARA LA CONSTRUCCION DEL
SISTEMA GENERAL DE SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA DEL
SECTOR PP-8. (EXPTE3 Y 4 PP/09).-

« VISTO el expediente de referencia y tras amplia deliberacion, la JUNTA
DE GOBIERNO LOCAL ACUERDA POR UNANIMIDAD RETIRAR el mismo
de ia presente sesion, para proceder a un mayor estudio.

CONCEJALIA DE PARQUES, JARDINES Y PROTECCION ANIMAL

13/325,- PRéRROGA DEL CONTRATO DE SERVICIO DE
CONSERVACION DE LAS AREAS DE JUEGO DEL MUNICIPIO. (EXPTE,
96/2019 - 30/2017).-

+ VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por el Concejal Delegado de Parques, Jardines y Proteccion Animal, Sr. Toledano
Serrano, de fecha 4 de julio de 2019 y cuyo contenido es del siguiente tenor
literal:

"PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
PARQUES, JARDINES Y PROTECCION ANIMAL CON RELACION A LA
APROBACION DE LA PRORROGA DEL CONTRATO DE SERVICIO DE
CONSERVACION DE LAS AREAS DE JUEGO DE ALCORCON, EXPTE.
96/2019_P (30/2017).

Teniendo en cuenta los antecedentes obrantes en el expediente de
contratacion n° 96/2019 vy a la vista de los diferentes documentos e informes
emitidos en relacion a la prorroga del contrato de SERVICIO DE
CONSERVACION DE 1AS AREAS DE JUEGO DE ALCORCON y que se
incorporan a dicho expediente, tengo el honor de elevar a esa Junta de
Gobierno Local la siguiente propuesta de Acuerdo:

“PRIMERO.- APROBAR, de mutuo acuerdo con el contratista, la
PRORROGA del contrato de SERVICIO DE CONSERVACION DE LAS AREAS DE
JUEGO DE ALCORCON a la empresa AMBITEC SERVICIOS AMBIENTALES,
S.A.U, por un presupuesto maximo de SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS EUROS CON UN CENTIMO (636.800,01), IVA incluido, y un
plazo de duracién de DOS (2) ANOS, del 13 de julio de 2019 al 12 de julio de
2021, conforme a los dispuesto en los Pliegos que han regido en la licitacién.
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SEGUNDO.- APROBAR un gasto de SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS
MIL OCHOCIENTOS EUROS CON UN CENTIMO (636.800,01), IVA incluido,
para financiar las prestaciones del contrato durante el periodo prorrogado, con
la siguiente distribucion por anualidades, IVA incluido:

Anfo 2019 (inicio 13/07/2019): 150.912,89 euros, IVA incluido.
Ano 2020 1 318.400,00 euros, IVA incluido
Afio 2021 (hasta 12/07/2021); 167.487,12 euros, IVA incluido.

La aprobacidn del gasto correspondiente a los ejercicios 2020 y 2021
quedara sometida a la condicidn suspensiva de existencia de crédito suficiente
y adecuado en su respectivo presupuesto.”

Es cuanto tengo el honor de proponer en Alcorcdn, a 4 de julio de
2019.

CONCEJAL DELEGADO DE PARQUES, JARDINES Y PROTECCION
ANIMAL, Fdo.- José Radl Toledano Serrano.”

« VISTO el informe, emitido al efecto por el Servicio de Contratacion y
Patrimonio de fecha 3 de julio de 2019 y cuyo contenido se transcribe a
continuacion:

“LDS/mcg - Expte. de Contratacién n® 97/2019_P (030/2017)

ASUNTO: PRORROGA DEL CONTRATO DE SERVICIO DE
CONSERVACION DE LAS AREAS DE JUEGO DE ALCORCON

ANTECEDENTES:

Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento de fecha
14 de junio de 2017, se adjudico, una vez tramitado el procedimiento abierto
establecido al efecto, el contrato relativo al SERVICIO DE CONSERVACION DE
LAS AREAS DE JUEGO DE ALCORCON a la empresa AMBITEC SERVICIOS
AMBIENTALES, S.A.U., con CIL.F.: A65208084, con sujecion a los requisitos
establecidos en los pliegos que han regido la licitacion y a lo indicado en su
propuesta, por un presupuesto maximo de 636.800,01 euros, IVA incluido, que
se distribuye entre el servicio de mantenimiento, 316.800,01 y un presupuesto
méaximo de 320.000 euros para los repuestos, aplicando un porcentaje de baja
del 1% a los precios unitarios de los mismos y con las mejoras indicadas por la
empresa en su oferta.

El correspondiente contrato administrative se formalizo el 12 de julio de
2017, estableciéndose un el plazo de ejecucidn de dos (2) afios, a contar desde
el 13 de julio de 2017.

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, que delimita el
régimen juridico del contrato, contempla en su clausula 1, apartado 18, que el
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contrato podra ser objeto de prorroga por un periodo de dos (2) ahos,
estableciendo su duracion maxima en cuatro afios.

SITUACION PLANTEADA:

Mediante escrito de fecha 15 de abril de 2019, la empresa adjudicataria
del contrato, AMBITEC SERVICIOS AMBIENTALES, S.A.U., ha comunicado su
conformidad con la prérroga del contrato, la cual se corresponde con el periodo
comprendido entre el 13 de julio de 2019 al 12 de julio de 2021, ambos inclusive.

Dicha solicitud cuenta con informe favorable, de fecha 12 de junio de
2019 de la Técnico de Parques y Jardines, de prorroga del contrato por un
importe de 636.800,01 euros, estableciendo los importes, IVA incluido, a que
ascendera en cada afio el gasto:

Afio 2019 (inicio 13/07/2019): 150.912,89 eurgs, IVA incluido.
Ano 2020 : 318.400,00 euros, IVA incluido
Ano 2021 {(hasta 12/07/2021): 167.487,12 euros, IVA incluido.

La aprobacién del gasto correspondiente a los ejercicios posteriores queda
sometida a la condicion suspensiva de existencia de crédito suficiente y adecuado
en su respectivo presupuesto.

Con fecha 20 de junio de 2019, la Asesoria Juridica Municipal ha emitido
informe favorable respecto a la prérroga del contrato.

De conformidad con la disposicion adicional segunda de la Ley de
Contratos del Sector Publico, Ley 9/2017, de 8 de noviembre, la competencia
como drgano de contratacion para el contrato que nos ocupa seria la Junta de
Gobierno Local, al ser aplicable a Alcorcén el régimen especial de Grandes
Ciudades establecido en el Titulo X de la Ley 7/1985 de Bases de Régimen Local.

Por todo lo expuesto, constando la conformidad de la Asesoria Juridica
Municipal y previo informe favorable de la Intervencion Municipal, se propone
que el érgano de contratacion competente adopte el siguiente acuerdo:

_ "PRIMERO.- APROBAR, de mutuo acuerdo con el contratista, la
PRORROGA del contrato de SERVICIO DE CONSERVACION DE LAS AREAS DE
JUEGO DE ALCORCON a la empresa AMBITEC SERVICIOS AMBIENTALES, S.A.U,
por un presupuesto maximo de SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS EUROS CON UN CENTIMO (636.800,01), IVA incluido, y un plazo
de duracion de DOS (2) ANOS, del 13 de julio de 2019 al 12 de julio de 2021,
conforme a los dispuesto en los Pliegos que han regido en la licitacion.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto de SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS EUROS CON UN CENTIMO (636.800,01), IVA incluido, para
financiar las prestaciones del contrato durante el periodo prorrogado, con la
siguiente distribucion por anualidades, IVA incluido:

Afo 2019 (inicio 13/07/2019): 150.912,89 euros, IVA incluido.
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Afio 2020 : 318.400,00 euros, IVA incluido

Ano 2021 (hasta 12/07/2021): 167.487,12 euros, IVA incluido.

La aprobacién del gasto correspondiente a los ejercicios 2020 y 2021
quedara sometida a la condicién suspensiva de existencia de crédito suficiente y
adecuado en su respectivo presupuesto.”

Alcorcén, a 3 de julio de 2019
Fdo.- Lidia Diaz Santamaria, Jefe de Servicio de Contratacién vy
Patrimonio.”

» VISTO el informe presentado por el Servicio de Asesoria Juridica el dia 20
de junio de 2019 y cuyo contenido es del siguiente literal:

"INFORME QUE PRESENTA LA JEFE DE SERVICIO DE ASESORIA
JURIDICA SOBRE PRORROGA DEL CONTRATO DE SERVICIO DE
CONSERVACION DE LAS AREAS DE JUEGOS DE ALCORCON

Por Nota de Régimen Interior de la Jefe de Servicio de Contratacion y
Patrimonio de fecha 13 de junio de 2019, con registro de entrada n® 1012,
recibida en esta Asesoria Juridica el siguiente dia 14 de junio, se ha solicitado la
emision de informe sobre la posibilidad de establecer la prorroga para el contrato
de SERVICIO DE CONSERVACION DE LAS AREAS DE JUEGOS DE ALCORCON,
adjuntando expediente de contratacidén n® 96/2019 (30/2017)_P.

ANTECEDENTES

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesigﬁn celebrada el 14 de
junio de 2017, se adjudicé el SERVICIO DE CONSERVACION DE LAS AREAS DE
JUEGOS DE ALCORCON, con sujecion a los requisitos establecidos en los pliegos
gue rigieron la licitacién mediante procedimiento abierto y un plazo de ejecucién
de dos afios contados a partir del dia siguiente de la firma del contrato, que se
flevd a cabo el 12 de julio de 2018. El contrato dispone de presupuesto maximo
de 636.800,01 € IVA incluido. Se aplicaran los precios unitarios previstos en el
PPT, aplicando el porcentaje de baja resultado de la licitacion.

A la vista de la documentacién remitida se efectian las siguientes
CONSIDERACIONES JURIDICAS:

I.- El contrato dispone de la naturaleza de contrato administrativo de
servicios, de conformidad con las definiciones que se establecen en los articulos
59 vy 19 1 a) del Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre que
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Piblico y se rige
tanto por las prescripciones del TRLCSP como por lo establecido en el pliego de
clausulas administrativas, que fue aprobado junto con el expediente.

II.- Con fecha 15 de abril de 2019, el gerente de la empresa AMBITEC
SERVICIOS AMBIENTALES S.A.U. ha comunicado su conformidad con la prérroga
del contrato que finalizara el préximo 12 de julio de 2019. La Técnico de Parques
y Jardines con fecha 12 de junio de 2019, ha emitido informe favorable con el
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VOBO del Sr. Concejal Delegado en funciones de Medio Ambiente, Parques y
Jardines.

A la vista de lo anterior hay que considerar que el PCAP en sus clausulas
23 y 24 dispone:

Cldusula 23. Plazo de efecucion.

£l plazo total v los parciales de ejecucicn de los trabajos a que se refiere este
pliego serdn los que figuran en el apartado 18 de la cldusula 1 o el gue se determine en
/a adjudicacion def contrato, siendo los plazos parciales los que se fijen como tales en lz
aprobacion del programa de trabajo, en su caso.

Los plazos parciales que se fijen en la aprobacion del programa de trabajo, con
los efectos que en fa aprobacion se determinen, se entenderdn integrantes del contrato a
los efectos fegales pertinentes.

El contratista estd obligado a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado para
fa realizacion del mismo, asi como de los plazos parciales sefialados para su ejecucion
sucesiva,

Clausula 24.-Frorroga del contrato.

Sin perjuicio de o dispuesto en fa cldusula anterior, el contrato podrd prorrogarse de
forma expresa y por mutuo acuerdo de las partes antes de su finalizacion, sin que fas
prorrogas, consideradas aislada o conjuntamente, puedan exceder del plazo fjjado
originariamente, todo ello de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 303 def TRLCSP.

La garantia definitiva constituida inicialmente se podrd aplicar al periode de prorroga

sin que sea necesario reajustar su cuantia, salvo que junto con i3 prorroga se acuerde /3
modificacion del contrato, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 def RGCPCM,

A su vez, el apartado 18 de la cldusula 1 dispone:

18. Duracion del contrato:

Plazo de ejecucion: el plazo de ejecucion serd de dos arios contados a partir del dia
siguiente af de la firma del correspondiente contrato administrativo.

Este plazo podrd ser objeto de prorroga, en los términos def articulo 23 del TRLCF,
por un periodo de DOS ANOS.

Duracidn maxima del contrato incluidas las prorrogas: CUATRO ANOS.

Recepciones parciales: NO.

IIL.- El contrato no dispone de cldusula de revision de precios, conforme
lo indicado en el apartado 23 de la clausula 12 de su PCAP.

IV.- E! érgano competente para adoptar la oportuna resolucion es la
Junta de Gobierno Local en virtud de las facultades que le confiere fa disposicion
adicional segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector
Pdblico.
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CONCLUSION

No se aprecia inconveniente juridico alguno para que el organo de
contratacion apruebe la prorroga del contrato, previa determinacion de las
anualidades de crédito que precisa la aprobacion de la prérroga y el informe de
la Intervencion Municipal, pues:

ela prorroga se encuentra prevista en los pliegos de clausulas
administrativas particulares que rigen en la contratacién.

» E! contrato que se pretende prorrogar se encuentra vigente.

+No se superan los limites de duracidon previstos igualmente en los
pliegos que rigen el contrato.

Es cuanto vengo a informar.
Alcorcdn, 20 de junio de 2019.
LA JEFE DE SERVICIO, Margarita Martin Coronel.”

e VISTA la Nota de Régimen Interior emitida al efecto por la Concejalia de
Parques y Jardines, de fecha 25 de junio de los corrientes, la cual obra en el
presente expediente.

e VISTO el informe de fiscalizacion del expediente, emitido al respecto por
el Departamento de Intervencion con fecha 5 de julio de 2019, asi como los
documentos de retencion de crédito (RC) emitidos por el mismo de fechas 3 y 4
de julio de los corrientes, y cuyos contenidos se transcriben a continuacion,
respectivamente:

“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS 690/2019
CONTRATO DE SERVICIOS.

PRORROGA DEL CONTRATO DE SERVICIO DE CONSERVACION DE LAS AREAS DE
JUEGO DE ALCORCON. EXP.096/2019

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
X FAVORABLE
[J FAVORABLE CON OBSERVACIONES

O CON REPARO

I. DATOS GENERALES
CONTRATACION DE SERVICIOS

N Xy MODALIDAD DE GASTO: CONTRATACION
SEoRCC TIPO EXPEDIENTE: SERVICIOS
- SUB TIPO PDMTO. ABIERTC
AREA DE GASTO: 1 — PARQUES Y JARDINES
ORGANO GESTOR DEL GASTO JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
FASE DE GASTO: AD
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APLICACION PRESUPUESTARIA:  32.17100.21302
IMPORTE: 636.800,01 €

ORGANO COMPETENTE PARA

RESOLVER LA DISCREPANCIA  ALCALDIA

II. DOCUMENTACION EXAMINADA

12/06/2019: NRI comunicando 1a prérroga del contrato de servicio de conservacion de las
Areas de juegos infantiles, suscritas por Antonio Luis Galindo Casado y Carmen Pardillo Porras.
20/06/2019: Informe de fa Asesoria Juridica suscrito por D@ Margarita Martin Coronel.

25/06/2019: Conformidad del servicio con respecto a la prérroga, suscrita por José Rall
Toledano Serrano y Carmen Pardillo Porras.

03/07/2019: RC 220190010150, RC 220190010151, RC 220199000253, RC 220199000252, RC
220199000253,

03/07/2019: Informe de la Jefe de Servicio de Contratacién y Patrimonio, suscrito por D2 Lidia
Diaz Santamaria.

04/07/2019: Proposicion del Concejal delegado de Parques, Jardines y Proteccién Animal con
relacién a la aprobacién de la prorroga del contrato de servicio de conservacion de las areas de
juego de Alcorcdn, suscrito por José Radl Toledano Serrano.

III. LEGISLACION APLICABLE

o Arts. 172, 173, 174, 176, 184 y 214 Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

s Arts. 25.2.b) Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

e Art. 13 del R. D. 424/2017, de 28 de abril por el que se regula el régimen juridico del
control interno en las entidades locales del Sector Pdblico Local,

» Arts. 17, 22, 28, 29, 89, 99, 116, 117, 122, 124, 131, 143, 145, 146, 148, 156 a 139,
204, 308 al 313, la DA 33 a.8 y restantes aplicables de la Ley /2017 de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Ptblico, por la que se transponen al ordenamiento juridico

espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE Y 2014/24/UE
de 26 de febrero de 2014.

e Art. 67 del RD 1098/2001, de 12 de octubre por el que se aprueba el Reglamento General
de fa Ley de las Administraciones Plblicas.

IV. DATOS COMPROBADOS

A. REQUISITOS BASICOS GENERALES NO NO
Q ReLEvanTE | COMPROBADO | romproBano
Art, 13.2 a) i i Al
A 42473019 1. La .emstencua de crédito
at. 172 y | presupuestario y que el propuesto es
e TRAL lel adecuado y  suficiente a la X
LCSP naturaleza del gasto u obligacion que
se proponga contraer.
At. 13.2 b iaaci
o aza0n) 2. Que los g§stos u obligaciones
Art. s | se proponen al drgano competente
TRAL A | para la aprobacion del gasto. * X
?",_‘j 12712;; 3. La competencia del drgano
l2 LerL y | que dicte el acto administrativo, es X
Decretos de | ~qnforme a lo  establecide en 1la
Delegacién
de Aleorcdn
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DAZILCS | legislacidn del régimen local aplicable
y al régimen de delegacion de
competencias vigente, **
Art, 13.2 a)
RD 42472001 4, ' Al Fratarse de gastos de
Art, 174 | caracter plurianual, que se cumple lo
TRLHL. preceptuado en el articulo 174 del X
TRLRHL
Art. 132 a)
RD 42472017 5. . _P‘\I tratarse de gastos con
at. 1736 | financiacién afectada, que los recursos
TRLHL que los financian son ejecutivos y que X
se acredita su efectividad con la
existencia de documentos fehacientes.
At. 13.2 a) Prap
RD 42473013 6. N Al .tratarse ~de” tramitacion
at. 1736 v | anticipada sin financiacion afectada,
i 1TREL L que se incluye en el PCAP fa
Lese subordinacion de la autorizacién del X
gasto al crédito para el ejercicio en el
cual se autorice en el presupuesto.
A, 13.2 ) Ty
RD 42073008 7. N Al tratarse ‘de_' tramitacion
art. 1736 v | anticipada con financiacién afectada,
VWS | que se incluye en el PCAP la
Lcsp subordinacién de la autorizacion del X
gasto al crédito para el ejercicio en el
cual se autorice en el presupuesto vy a
la firmeza de a financiacion.
B. REQUISITOS BASICOS ADICIONALES NG NO
Q ReLEvanTE | COMPROBADG | svinpoano
At 132 © 3 : i
RD 4242017 8. Que la prérroga esta prevista
ACM2008 en el PCAP
416 At X
202 Lcsp
Art. 67.2 @)
RGLCAP
Art. 13.2 ) i
%0 42912013 9. . Que la duracion del contrato
ACM3008 prevista en el PCAP o en el documento
Tt ee™ | descriptivo se ajusta a lo prevé la X
normativa contractual vigente.
Art. 132 ¢ i i
RS 42073012 10. , QU?lEXIStE infforme de la
ACM2008 Asesoria Juridica X
4.1.6 Art.
191.2 y DA
3a8 LCSP
art. 13.2 @) [ i
RD 43472019 %1.. .'Al resultar qe aplicacién ef
ACM2008 ultimo parrafo del articulo 29.4 de la
e | LCSP, que consta justificacién en el
expediente y que se ha publicado el X

correspondiente anuncio de licitacidn
del nuevo contrato en el plazo
establecido en el citado precepto.

V. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

*Concejal Competente en funcidn de la materia.

** En los municipios de gran poblacién a que se refiere el articulo 121 de Ja Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, las competencias del drgano de
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contratacion que se describen en los apartados anteriores se ejerceran por la Junta de Gobierno
Local, cualquiera que sea el importe del contrato o la duracidn del mismo, salve que por
Decreto de delegacion se sefiale otra cosa al respecto.

Alcorcdn, a 5 de julio de 2019 _
LA INTERVENTORA DELEGADA DEL AREA 1, Fdo.: Cristina Mayordomo
Cuadrado.”

"RC Clave Operacion....... 100

CONTABILIDAD DEL
PRESUPUESTO DE
GASTOS
PRESUPUESTO

CORRIENTE

RETENCION DE
CREDITO

N© Op. Anterior:
N© Expediente:
Aplicaciones: 1
Oficina:
Ejercicio: 2019

Presupuesto: 2019,
Organica  Programa Econdmica

32 17100 21302

Referencia IMPORTE EURQS PGCP
22019002603 75.077,27

MANTENIMIENTO JUEGOS INFANTILES

IMPORTE EUROS:

- SETENTA Y CINCO MIL SETENTA Y SIETE EUROS CON VEINTISIETE CENTIMOS
(75.077,27 €).

Codigo de Gasto/Proyecto:
Interesado:
Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE

SERVICIO CONSERVACION AREA JUEGOS INFANTILES - 13/7/19 A 31/12/19 —
CANON MANTENIMIENTO — NRI 2/7/19 PARQUES Y JARDINES

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documento (o
su anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe
que se resefia.

N OPERACION: 220190010150.
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 03/07/2019.

El documento ha sido firmado o aprobado por: )
1.- Interventora General de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado
03/07/2019, 13:58, Firma electronica.”

"RC Clave Operacion....... 100
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CONTABILIDAD DEL ) N© Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | N© Expediente:

GASTOS CREDITO Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO Oficina:
CORRIENTE Ejercicio: 2019

Presupuesto: 2019.
Organica  Programa Econdmica Referencia IMPORTE EUROS PGCP

32 17100 21302 22019002604 75.835,62

MANTENIMIENTO JUEGOS INFANTILES

IMPORTE EUROS:

- SETENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO EUROS CON SESENTA
Y DOS CENTIMOS (75.835,62 €),.

Cddigo de Gasto/Proyecto:
Interesado:

Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE

SERVICIO CONSERVACION AREA JUEGOS INFANTILES — 13/7/19 A 31/12/19 —
MANT. CORRECTIVO — NRI 2/7/19 PARQUES Y JARDINES

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documento (o
su anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe
que se resena.

N© OPERACION: 220190010151,
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 03/07/2019.

El documento ha sido firmado o aprobado por: )
1.- Interventora General de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado
03/07/2019, 13:58. Firma electrénica.”

"RC Clave Operacién....... 100
SIgNo..cciiiieiine, 0
CONTABILIDAD DEL ) N© Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE RETENCION DE |N© Expediente:
GASTOS CREDITO N Anualidades: 2
Oficina;
EJERCICIOS o
POSTERIORES Ejercicio: 2019

Presupuesto: 2019,
Orgénica  Programa Econdmica  Importe PTAS  Importe EUROS

32 17100 21302 241.722,71

Pagina 80 de 100



Sello y Firma

A C TA S HOJA N.°

MANTENIMIENTO JUEGOS INFANTILES.
Datos Préstamo Afo Tipo Numero  Descripcion
IMPORTE EUROS:

- DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS VEINTIDOS EUROS CON

SETENTA Y UN CENTIMOS (241.722,71 €).

Codigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:

Anualidad Importe EUROS Anualidad Importe EUROS
2020 158.400,00
2021 83.322,71

TEXTO LIBRE

SERVICIO CONSERVACION AREAS JUEGOS INFANTILES — CANON DE
MANTENIMIENTO — NRI: 2/7/19 - PARQUES Y JARDINES

N OPERACION: 220199000252.
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 03/07/2019.

El documento ha sido firmado o aprobado por: )
1.- Inferventora General de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado
03/07/2019, 13:58. Firma electrénica.”

"RC Clave Operacion....... 100
SIgN0..cuvriranieeeinns 0
CONTABILIDAD DEL ) N Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | N© Expediente:
GASTOS CREDITO N° Anualidades: 2
Oficina:
EJERCICIOS L
POSTERIORES Ejercicio: 2019

Presupuesto: 2019,
Orgénica Programa Econdmica Importe PTAS  Importe EUROS

32 17100 21302 244.164,38

MANTENIMIENTO JUEGOS INFANTILES.
Datos Préstamo  Aflo  Tipo NUmero  Descripcion
IMPORTE EURQS:

- DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO EUROS
CON TREINTA Y OCHO CENTIMOS (244.164,38 €).

Codigo de Gasto/Proyecto:
Interesado:
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Anualidad Importe EUROS Anualidad Importe EUROS
2020 160.000,00
2021 84.164,38

TEXTO LIBRE

SERVICIO CONSERVACION AREAS JUEGOS INFANTILES — MANTENIMIENTO
CORRECTIVO — NRI: 2/7/19 - PARQUES Y JARDINES

NO OPERACION: 220199000253.
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 03/07/2019.

El documento ha sido firmado o aprobado por: )
1.- Interventora General de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado
03/07/2019, 13:58. Firma electronica.”
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"RC Clave Operacidn....... 100
SIgNO0..cveniiei, 0
CONTABILIDAD DEL ) NC Op. Anterior;
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | NO Expediente:
GASTOS CREDITO N© Anualidades: 1
Oficina:
EJERCICIOS o
POSTERIORES Ejercicio: 2019
Presupuesto; 2019.
Organica  Programa Economica Importe PTAS  Importe EUROS
32 17100 21302 0,03

MANTENIMIENTO JUEGOS INFANTILES.

Datos Préstamo  Afic Tipo Numero  Descripcion
IMPORTE EURQOS:
- TRES CENTIMOS (0,03 €).
Cédigo de Gasto/Proyecto:
Interesado:
Anualidad Importe EUROS Anualidad Importe EURQOS
2021 0,03
TEXTO LIBRE

RC COMPLEMENTARIO

CANON MANTENIMIENTO AREAS JUEGOS

INFANTILES — POR ERROR EN NRI DE PP.J3 2/7/19

NO OPERACION: 220199000254.
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Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 04/07/2019.

El documento ha sido firmado o aprobado por: )
1.- Interventora General de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado
04/07/2019, 10:55. Firma electrdnica.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR, de mutuc acuerdo con el contratista, la
PRORROGA del contrato de SERVICIO DE CONSERVACION DE LAS AREAS DE
JUEGO DE ALCORCON a la empresa AMBITEC SERVICIOS AMBIENTALES,
S.A.U, por un presupuesto maximo de SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS EUROS CON UN CENTIMO (636.800 ,01), IVA incluido, vy un
plazo de duracién de DOS (2) ANOS, del 13 de julio de 2019 al 12 de julio de
2021, conforme a los dispuesto en los Pliegos que han regido en la licitacion.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto de SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS
MIL OCHOCIENTOS EUROS CON UN CENTIMO (636.800 ,01), IVA incluido,
para financiar las prestaciones del contrato durante el periodo prorrogado, con
la siguiente distribucién por anualidades, IVA incluido:

Afio 2019 (inicio 13/07/2019): 150.912,89 euros, IVA incluido.
Afio 2020 : 318.400,00 euros, IVA incluido
Afio 2021 (hasta 12/07/2021): 167.487,12 euros, IVA incluido.

La aprobacién del gasto correspondiente a los ejercicios 2020 y 2021
quedara sometida a la condicién suspensiva de existencia de crédito suficiente y
adecuado en su respectivo presupuesto.

TERCERO.- COMUNICAR al Servicio de Contratacién y Patrimonio que
debera proceder a Ia tramitacién del presente expediente de la forma legalmente
preceptiva.

I, PARTE NQ RESOLUTIVA

ALCALDIA — PRESIDENCIA

14/326.- DACION DE CUENTA RELATIVA A DECRETO DE
ALCALDIA-PRESIDENCIA DE 5 DE JULIO DE 2019, SOBRE CREACION
DE DIRECCIONES GENERALES.-

e VISTO el expediente de referencia y la Propuesta de Dacién de Cuenta
presentada por la Alcaldesa, Sra. de Andrés del Pozo, con fecha 5 de julio de
2019 y cuyo contenido es del siguiente tenor literal:
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"PROPUESTA QUE PRESENTA LA ALCALDESA, RELATIVA A LA
DACION DE CUENTA DEL DECRETO DE FECHA 5/7/2019 POR EL QUE SE
ESTABLECEN DIRECCIONES GENERALES EN LA ALCALDIA Y AREAS DE
GOBIERNO

Con fecha 5 de julio de 2019, se ha emitido Decreto de la Alcaldesa, por
el que se establecen, en principio, las Direcciones Generales que integraran la
estructura de la Alcaldia-Presidencia y de las Areas de Gobierno, adscribiéndose a
las Concejalias Delegadas de:

Alcaldia
» Direccion General de Alcaldia-Presidencia.

Area de Régimen Interior
» Direccion General de Seguridad, Organizacion Interna y Atencion
Ciudadana
Area Social y Cultural
» Direccion General de Deportes

Area de Servicios a la Ciudad-ESMASA
5 Direccidon General de Servicios a la Ciudad y ESMASA

A la vista de cuanto antecede se da cuenta ante la Junta de Gobierno
Local, del Decreto emitido el 5 de julio de 2019 por el que se estructuran las
Direcciones Generales que, en principio se integrardn en la Alcaldia-Presidencia y
en las Areas de Gobierno Municipal.

Alcorcon a 5 de julio de 2019.

La Alcaldesa. Fdo. Natalia de Andrés del Pozo.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD PRESTAR CONFORMIDAD =z la Propuesta
transcrita y en consecuencia, por los motivos expuestos en la misma:

PRIMERO.- OTORGAR EL ENTERADO al Decreto de Alcaldia-
Presidencia emitido el dia 5 de julio de 2019, por el que se estructuras las
Direcciones Generales que, en principio, se integraran en la Alcaldia-Presidencia y
en las Areas de Gobierno Municipal y que se detallan a continuacion:

Alcaldia
» Direccidn General de Alcaldia-Presidencia.

Area de Régimen Interior

» Direccion General de Seguridad, Organizacion Interna y Atencion
Ciudadana.
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Area Social y Cultural
» Direccion General de Deportes.

Area de Servicios a la Ciudad-ESMASA
» Direccién General de Servicios a la Ciudad y ESMASA.
SEGUNDO.- COMUNICAR a la Concejalia de Seguridad, Organizacion

Interna y Atencion Ciudadana que deberd proceder a la tramitacion del presente
expediente de |la forma legalmente preceptiva.

AREA DE REGIMEN INTERIOR

CONCEJALIA _DE _SEGURIDAD. _ ORGANIZACION INTERNA Y _ATENCION
CIUDADANA

15/327.- DACION DE CUENTA RELATIVA A LA ACTIVACION DEL
PLAN DE ACTUACION MUNICIPAL ANTE EMERGENCIAS POR
INCENDIOS FORESTALES EN EL PRESENTE ANO.-

e VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por el Concejal Delegado de Seguridad, Organizacion Interna y Atencion
Ciudadana, Sr. Rubio Caballero, Sra. de Andrés del Pozo, con fecha 5 de julio de
2019 y cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA A LA
J.G.L. EN RELACION A LA DACION DE CUENTAS DE LA ACTIVACION EN
2019 DEL PLAN DE ACTUACION MUNICIPAL ANTE EMERGENCIAS POR
INCENDIOS FORESTALES DE ALCORCON

Con fecha 22 de mayo de 2012 se aprobé por parte de la Concejalia de
Seguridad y Movilidad de este Ayuntamiento, el Plan de Proteccion Civil para la
Prevencidn y Actuacidon de Emergencias por Incendios Forestales en nuestro
municipio, en el que se establecen actuaciones basicas de los organismos
encargados de la vigilancia, limpieza y mantenimiento y protecciéon de las
superficies forestales mas vulnerables del municipio; asi como los mecanismos de
coordinacién que deben concretarse para acometer tanto las labores preventivas
como las operativas de extincion y control de incendios.

Con fecha 14 de junio, segln informa el Jefe del Servicio de Extincion de
Incendios, se ha procedido a activar el mencionado Plan con la finalidad de llevar

a cabo las actuaciones incluidas en el mismo atendiendo al periodo estival y a las
altas temperaturas que se van a producir.

Es por todo ello, y como consecuencia del proceso electoral que se ha
llevado a cabo en el municipio, por lo que se pretende en este momento, dar
cuenta a la J.G.L. de la activacion de dicho Plan.

A la vista de cuanto antecede, el Concejal Delegado que suscribe propone
a la Junta de Gobierno Local, OTORGAR EL ENTERADO DE LA DACION DE
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CUENTAS DE LA ACTIVACION EN 2019 DEL PLAN DE ACTUACIC)N MUNICIPAL
ANTE EMERGENCIAS POR INCENDIOS FORESTALES DE ALCORCON.
Alcorcon, 5 de julio de 2019,

EL CONCEJAL DELEGADO DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y
ATENCION CIUDADANA. Fdo. Daniel Rubio Caballero.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD PRESTAR CONFORMIDAD z la Propuesta
transcrita y en consecuencia, por los motivos expuestos en la misma:

PRIMEROQ.- OTORGAR EL ENTERADO a la activacion del PLAN DE
ACTUACION MUNICIPAL ANTE EMERGENCIAS POR INCENDIOS FORESTALES DE
ALCORCON 2019, con la finalidad de llevar a cabo las actuaciones incluidas en el
mismo atendiendo al periodo estival y a las altas temperaturas que se van a
producir, y que consta en el expediente de forma detallada.

SEGUNDO.- COMUNICAR a la Concejalia de Seguridad, Organizacion Interna y
Atencion Ciudadana que debera proceder a la tramitacion del presente
expediente de ta forma iegalmente preceptiva.

ANADIDOS URGENTES

I. PARTE RESOLUTIVA

AREA DE REGIMEN INTERIOR ) ,
CONCEIALIA DE  SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION

CIUDADANA

Llegados a este punto, interviene la Asistente Juridico, Sra. Sdnchez
Galdn, para manifestar que no se entiende muy bien lo que se quiere acoraar en
la parte dispositiva del Acuerdb.

Interviene ef Concejal-Secretario de /a Junta de Gobierno Local Sr. Rubio
Caballero, siendo dicha intervencion del siguiente tenor literal: "se trata de
adecuar la RPT a lo dispuesto en la sentencia que obliga a refuncionarizar al
personal del Ayuntamiento. Concretamente la sentencia dispone que hay que
aplicar la relacion de puesto de trabajo vigente en 2015. Por ello, se estdn
trayendo a esta JGL modificaciones parciales hasta poder completar los trabajos
de adecuacion a la RPT de 2015".
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16/328.- ANADIDO URGENTE PRIMERO.- VIGENCIA RELACION
DE PUESTOS DE TRABAJO (RPU, Y EFECTOS SOBRE PROGRAMA
334.11, ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA. (EXPTE. 359/19).

« En cumplimiento de lo previsto en el articulo 51 del Texto Refundido de
las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, en relacién con
el art. 47.3 de la Ley 7/1.985 de 2 de Abril, SE PROCEDE A VALORAR LA
DECLARACION DE URGENCIA del presente asunto para su posterior
deliberacidn y votacién, en base al informe justificativo emitido por el Concejal
Delegado de Seguridad, Organizacion Interna y Atencién Ciudadana, de fecha 8
de julio de 2019 y que se transcribe a continuacion:

“JUSTIFICACION DE LA URGENCIA DE LA APROBACION DEL
ACUERDO RELATIVO A VIGENCIA DE LA RELACION DE PUESTOS DE
TRABAJO DE 2015 Y EFECTOS SOBRE EL PROGRAMA 334.11 ESCUELA
MUNICIPAL DE MUSICA

Se ha solicitado con cierta urgencia, desde la Concejalia de Educacion e
Infancia se proceda al examen y resolucion de la situacién del Coordinador de la
Escuela de Musica

La aprobacién de dicho Acuerdo responde a una necesidad URGENTE, ya
que debe regularizarse lo antes posible la situacion resultado de la vigencia y
aplicacién de la Relacidon de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento
correspondiente al ejercicio 2015, en lo que respecta al Programa funcional
334/11 — ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA y al puesto de Coordinador.

Por estos motivos, el citado Acuerdo debe aprobarse sin falta en la Junta
de Gobierno Local del 9 de julio de 2019, no pudiendo esperar su aprobacién a la
celebracion de la siguiente sesion de la Junta de Gobierno Local.

Alcorcon, a 8 de julio de 2019
EL CONCEJAL DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA, Daniel Rubio Caballero.”

ACORDADA LA URGENCIA POR UNANIMIDAD POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL vy por consiguiente con “quorum” superior al de la mayoria
absoluta del nimero legal de la misma, se pasa al conocimiento del presente
asunto.

s VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por el Concejal Delegado de Seguridad, Organizacion Interna y Atencion
Ciudadana, Sr. Rubio Caballero, de fecha 8 de julio de 2019 y cuyo contenido se
transcribe a continuacion:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA
RESPECTO A LA VIGENCIA DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
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CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2015 Y SUS EFECTOS SOBRE EL
PROGRAMA 334.11 |/ ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA Y
CONSERVATORIO “"MANUEL DE FALLA"

A la vista del informe emitido por ta Tecnico de A.G. adscrita a la
Concejalia de Organizacion Interior, Seguridad y Atencién Ciudadana de fecha 8
de julio de 2019, respecto a la NRi recibida de la Concejal Delegada de Educacion
de fecha 5 de julio de 2019.

Considerando los informes emitidos por la Jefe de Servicio de Asesoria
Juridica de fecha y por el Titular de la Asesoria Juridica el siguiente
determinando la vigencia y aplicacién de la Relacion de Puestos de Trabajo de
este Ayuntamiento correspondiente al ejercicio de 2015 derivado de la ejecucion
de la sentencia

Valorando lo establecido por el Secretaric general del Pleno en sus
informes emitidos el 3 de febrero de 2016 y el 22 de febrero en concurrencia
con el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el
16 de julio de 2014.

Y a la vista de la diferente documentacion que obra en el expediente, se
eleva a esa Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO: Resultado de la vigencia y aplicacién de la Relacion de
Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento correspondiente al ejercicio 2015, en
lo que respecto al Programa funcional 334/11 - ESCUELA MUNICIPAL DE
MUSICA, el puesto de Coordinador que se integra en la misma, dispone de la
siguiente descripcién, requisitos y caracteristicas:

334.11 ARTES ESCUELA DE MUSICA- FUNCIONARIOS

C. ESPECIFIGG | TIPO [ ADSCRIPCION | FORMA DE
ANUAL PUESTO | ADM.PUBLICA | PROVISION

Coordinador ] A 24 1 23.348.12 N Al CM AE AL

PUESTO SITUACIGN |ERUPO |G, DESTING | N® PLAZAS ESCALA [TITHLACIGN

SEGUNDO: Que por la Concejalia de Seguridad, Organizacion Interna y
Atencion Ciudadana se dé al expediente la tramitacion legalmente oportuna.

Es cuanto tengo que proponer,

Alcorcon, a 8 de julio de 2019 )

EL CONCEJAL DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA, Daniel Rubio Caballero.”

» VISTA la Propuesta presentada por el Concejal Delegado de Seguridad,
Organizacion Interna y Atencién Ciudadana, Sr. Rubio Caballero, en base af
informe de la Técnico de Administracion General de fecha 8 de julio de 2018, y
cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

"PROPUESTA DE RESOLUCION
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Este informe se emite a peticién de la Concejala Delegada de Educacion e
Infancia en relacion al Programa ARTES ESCUELA DE MUSICA
334.11/FUNCIONARIOS (335.00/FUNCIONARIOS en RPT 2015).

Examinado el procedimiento iniciado se han apreciado los siguientes

ANTECEDENTES:

PRIMERO: Se recibe en esta Concejalia de Seguridad, Organizacion
Interna y Seguridad, NRI de fecha 5 de julic de 2019 de la Concejala Delegada
de Educacién e Infancia con el siguiente tenor literal:

£l Coordinador de la Escuela de Musica y Conservatorio "Manuel de Fafla” fue
nombrado por libre designacion mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno
Local en sesion celebrada el 14 de septiembre de 2016, una vez celebrada convocatoria
puiblica con sujecion a las bases que fueron aprobadas por el mismo drgano en sesion de
12 de junio del mismo ano. Esta convocatoria fue aprobada y cursada requiriéndose que
el puesto se encontrase vacante al momento del nombramiento, pues se encontraba
ocupago mediante comision de servicio

El funcionario nombrado para este puesto, D. ------=---- —=mmemmn cmmmmeneneen - era el
que habia ocupado el mismo mediante comision de servicios que le fue conferida en
virtud de Decrefo del Concejal Delegado de Recurso Humanos, Administracion y Asesoria
Juridica el 3 de septiembre de 2014,

Respecto a la comision de servicios y el sistema de provision de esta plaza, por la
Secretaria General del Fleno se emitieron sendos informes, poniendo de manifiesto que I3
comision conferida no era acorde a lo establecido por la Relacion de Puestos de Trabajo
correspondiente al afio 2015, pues el 5. ---- -- era funcionario de
olra administracion mdxime cuando s/ se disponia de profesores en la Escuela de Musica

que reunian los requisitos exigidos para poder proveer la misma, mediante el oportuno
concurso de meritos.

Lo anterior no tuvo efecto alguno y se mantuvo en tal situacion hasta que
modificada fa RPT se incluyc en la misma, en la descripcion del puesto la adscripcion A3
que permitio que, en 1as Bases a regir en 1a convocatoria para su provision mediante libre
designacion, pudieran concurrir funcionarios de diferentes administraciones publicas
(Estado, Comunidades Autonomicas o Entidades Locales)

Ante esta situacion parece mds conveniente seguir el criterio del Secretario
General y modificar Ia RPT, estableciendo para la provision de este puesto los requisitos
que disponia Ia plaza en el momento der conferida la comision de servicios, y que no se
respetaron en esta, volviendo a indicar que ef puesto de cubrird mediante concurso de
meéritos entre los funcionarios municipales que reunan fos requisitos de titulacion exigidos
y de experiencia y formacion que se ponderen. Procedimiento selectivo que es
lgualmente acorde al Acuerdo General sobre condiciones de Trabajo del Personal
Funcionario de este Ayuniamiento.

Mucho le agradeceria que de estimarse esta motivacion oportuna se proceda a 13
rectificacion de la RPT y en su consecuencia al cese del nombramiento del Coordinador
de /a Escuela de Musica, emitiendose los informes que fuesen precisos.

Alcorcon, 5 de julio de 2019,
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SEGUNDO: Mediante acuerdo adoptado Por la Junta de Gobierno Local
de esta Corporacidn, en Sesién Ordinaria celebrada el 11 de octubre de 2016 se
procedi6 a la aprobacién de la Relacién de Puestos de Trabajo (R.P.T.) para el
afio 2016, y modificada con fecha de 12 de julio de 2017.

TERCERO: Se presenta la siguiente propuesta a la Junta de Gobierno
Local de fecha 28 de diciembre de 2017 (pto 10/569):

Vista la Sentencia del TSJ de Madrid, ndmero 416/2017, de fecha 7 de julio de
2017.

Vista /a Sentencia del TS de Madrid, numero 465/2017, de fecha 21 de julio de
2017,

Vista el Auto de Aclaracion dictado por el TSJ de Madrid, derivado del recurso de
apelacion 935/2016, de fecha 4 de septiembre de 2017.

Vista el Auto de Aciaracion dictado por el TSJ de Madrid, derivado del recurso de
apelacion 1270/2016, de fecha 20 de septiembre de 2017,

Vista la obligacion de ejecutar las decisiones judiciales recogida en el articulo 118
de la Constitucion espafiola.

Vista /a misma obligacion de ejecutar las sentencias en el orden contencioso
administrativo, asi ordenado por €/ articulo 104, apartado 2 de la Ley 29/1998, de 13 de
Jutio, reguiadora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, en ef plazo de dos meses
luego que sea firme la sentencia y en el que se estd.

Por todo lo anterior esta Junta de Gobierno Local ACUERDA,

Primero.- Declarar [a anulacion del Acuerdo 2/368 de la Junta de Gobierno Local
del Excmo. Ayuntamiento de Alcorcon (Madrid), adoptado en sesion extraordinaria y
urgente de la Junta de Gobierno Local, celebrada el dia 31 de Julio de 2015, por el que
se declaraba la revision de oficio y disponia la nulidad de la Relacion de Puestos de
Trabajo del Ayuntamiento de 2011, asi como fa nulidad de las Bases Generales y
Especificas del procedimiento de funcionarizacion seguido en el Ayuntamiento de
Alcorcon en el citado afio 2011; asi como por iltimo, la nulidad de los 504
nombramientos que se relacionaban en dicho acuerdo, de los funcionarios locales
derivados de dicho procedimiento de funcionarizacion.

Segundo. - Dejar sin efecto el acuerdo citado con las consecuencias infierentes
& dicha declaracion y por lo tanto, declarar validas tanto la Relacion de Puestos de
Trabajo del aiio 2011, como las Bases Generales y Especificas, que sirvieron de base al
procedimiento de funcionarizacion seguido en el Ayuntamiento de Aicorcon en dicho aro,
asi como, por ultimo, declarar validos los nombramientos derivados de aquel
procedimiento.

Tercero. - Declarar en la condicion de funcionarios a las personas indicadas y
enumeradas en dicho Acuerdo vy que fueron desfuncionarizadas en fecha de 31 de julfo
de 2015.
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Cuarto. - Declarar la validez de /a_Relacion de Puestos de Trabajo,
Plantilla de Personal y Plantilla Presupuestatia gue estaban vigentes a fecha
31 de julio de 2015.

Quinto. - Procédase a realizar, en cumplimiento de este Acuerdo, los ajustes
necesarios en los instrumentos de personal y documentos presupuestarios que esten
vigentes a dia de la fecha de este Acuerdo, es decir, en la Relacion de Puestos de
Trabajo, en /a Plantilla de Plazas y en la Plantifla Presupuestaria o bien, alternativamente,
en relacion a este uftimo documento, con ocasion de la aprobacion del Presupuesto
murnicipal consolidado del Ayuntarniento para 2018,

Sexto. - Proceder a la tramitacion de las rectificaciones que fueren necesarias en
la Oferta de Empleo Publico del afio 2016 para declarar tengan la calificacion de personal
funcionario aquéflas plazas afectadas por este Acuerdo, asi como a la publicacion de
aquélias rectificaciones.

Séptimo. - Ordenar se reclamen a la Seguridad Social las cotizaciones
ingresadas a favor de dicha Administracion, & consecuencia de la regularizaron del
periodo en el que fueron considerados como personal laboral, anterior al Acuerdo 2/368
de 31 de julio de 2015 de fa Junta de Gobierno Local.

Octavo. - Ordenar se reclamen a la Seguridad Social 1as cotizaciones ingresadas
@ favor de dicha Administracion, desde la fecha de efectos def Acuerdo 2/368 de fecha 31
de julio de 2015 y hasta la fecha de notificacion o publicacicn de este Acuerdo.

Noveno. - Ordenar se proceda a las regularizaciones de las cotizaciones
aplicadas a los trabajadores y a su reclamacion a la Seguridad Social, desde la aplicacion
del Acuerdo 2/368 de fecha 31 de julio de 2015 y hasta la fecha de notificacion o
publicacion de este Acuerdo.

Décimo. - Proceder a la reguiarizacion de cualesquiera otros efectos derivados
de este Acuerdo.

Décimo primero. - Realicense todos los trdmites anteriores ante los organos
competentes segin el régimen competencial previsto en el Titulo X de la Ley 7/1985 de 2
de abril, Reguladora de las Bases def Régimen Local,

Décimo segundo. - Proceder a fa notificacion de este acuverde al personal
afectado por este Acuerdo y, en su caso, a la publicacion por parte de la Concejalia
competente en materia de recursos humanos.

Décimo tercero.- Proceder a la notificacion de este Acurdo, a través de /a
Asesoria Juridica municipal, a los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Madrid en
los que se esten tramitando procesos derivados por las impugnaciones judiciales relativas
al Acuerdo 2/368 de fecha 31 de julio de 2015, asi como a aqueéllos otros Juzgados que
hublieren dictado sentencias firmes o definitivas, en cumplimiento de lo establecido en ef
articuto 104 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa,

No obstante, fa Junta de Gobierno Local adoptara lo que proceda.
En Alcorcon, a 21 de diciembre de 2017.-La Concejal Delegada de Recursos

Humanos y Calidad de los Servicios. -PA. Ef Director General de Administracion. (Acuerdo
de Junta de Gobierno Local de 15 de noviembre de 2017). Ignacio Bautista Samaniego.
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CUARTO: Con fecha 5 de abril de 2019 y ante las dudas planteadas
sobre la vinculacion juridica de los puestos de trabajo y la RPT vigente se emite
informe por la Jefe de Servicio de Asesoria Juridica con el siguiente tenor literal:

En relacion a su NRI de fecha 25/03/19, con entrada en esta Asesoria con fecha
26/03/19, sobre “Aplicabilidad de la Relacion de Puestos de Trabajo” le comunico lo
siguiente;

Ef acuerdo de Junta de Gobierno Local en sesion de 28 de diciembre de 2017,
adoptado a fin de dar cumplimiento a diferentes sentencias que declararon nulo ef
acuerdo 2/368 de la Junta de Gobierno Local de 31 de julio de 2015, claramente
determina, en su apartado segundo:

"Dejar sin efecto el acuerdo citado con las consecuencias infierentes a dicha
declaracion y por lo tanto, declarar vélidas tanto la Relacion de Puestos de Trabajo del
afo 2011 como /as Bases Generales y Especificas, que sirvieron de base al
procedimiento de funcionarizacion seguido en el Ayuntamiento de Afcoreon en dicho afio,
asi como, por Ultimo, declarar vdlidos los nombramientos derivados de aguel
procedimiento”.

Y en su apartado cuarto:

“Deciarar la validez de la Relacion de Puestos de Trabajo, Plantilla de Personal y
Plantilla Presupuestaria que estaban vigentes a fecha 31 de julio de 2015”

Todo eflo a fin de dar cumplimiento a lo establecido en el art, 118 de la
Constitucion Espafiola ("Es obligado cumplir las sentencias y demds resoluciones firmes
de los jueces y Tribunales..”) y en ef art. 104.2 de la Ley 29/1996, Reguiadora de /a
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, que obliga a ejecutar las sentencias en ef plazo
de dos meses dlesde gue sean firmes.

Por tanto, /a R.P.T. de la que se debe partir, es la vigente a 31 de julio de 2015,
sobre la que se deberdn de realizar las modificaciones oportunas para ajustarla a las
nuevas situaciones (vacantes por jubilacion, amortizaciones de puestos, interinidades,
etc,) siempre respetando la condicion de funcionarios de los 504 trabajadores a fos que
afectan las sentencias citadas.

Afcorcon, a 5 de abril de 2019.- LA JEFE DE SERVICIO. - firma ilegible. -
Inmacufada Oyola Reviriego.”

QUINTO: Visto lo anterior, en cuanto al programa de ARTES ESCUELA
DE MUSICA /FUNCIONARIOS (PROGRAMA PRESUPUESTARIO 334.11) y en
referencia a la NRI de la Concejala Delgada de Educacion e Infancia éste
quedaria de |a siguiente manera:

334.11 ARTES ESCUELA DE MUSICA- FUNCIONARIOS

C. ESPECIFICO | TIPO | ADSCRIPCION | FORMA BE
ANUAL PUESTO | ADM.POBLICA | PROVISIGN

Coordinadot b Al 24 1 23.348,72 N A M AE 5

PUESTO SITYACION | GRUPC |C. DESTING | K* PLAZAS ESCALA [TITULACISN

Con la aplicacién presupuestaria y retribuciones actualizadas a 8 julio de
2019 las anteriores.
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SEXTO: Tomando en consideracién los informes de Asesoria Juridica y
Titular sobre la ejecucion de la sentencia, no es preciso modificar {a RPT, sino
que la que debe aplicarse es la de 2015.

Respecto al programa de la Escuela de Musica se establece en los
acuerdos adoptados por la JGL en sesién de 26 de febrero y 16 de julio 2014
cuando se cred el puesto de coordinador, puesto que necesariamente al ser de
nueva creacion debia de ser cubierto con los efectivos de personal existentes en
el Ayuntamiento de Alcorcon y no por personal del nuevo ingreso, al resultar
aplicable lo establecido en el articulo 21. Uno.l de la Ley 21/2013 de
Presupuestos Generales del Estado, estos acuerdo constan en el expediente.

Se PROPONE que la Junta de Gobierno Local resuelva lo
siguiente:

PRIMERO: Resultado de la vigencia y aplicacién de la Relacién de
Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento correspondiente al ejercicio 2015, en
lo que respecto al Programa funcional 334/11 — ESCUELA MUNICIPAL DE
MUSICA, el puesto de Coordinador que se integra en la misma, dispone de la
siguiente descripcién, requisitos y caracteristicas:

334.11 ARTES ESCUELA DE MUSICA- FUNCIONARIOS

©. ESPECIFICC | TIPO [ ADSCRIFCISN | FORMA DE

ANUAL PUESTO | ADW.PUBLICA | PROVISION ESCALA | TTULAGION

PUESTO SITUACHKIN | GRUPD (C. DESTING | N* PLAZAS

Coosdinador b A 24 1 23.348,72 N Ad oM AE TS5

SEGUNDO: Que por la Concejalia de Recursos Humanos y Calidad de los
Servicios se dé la tramitacidn legalmente procedente.

Alcorcédn, a 8 de julio de 2019

LA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL, Sofia Blazquez
Hernandez.”

VISTO EL PROYECTO DE RESOLUCION QUE ANTECEDE, ELEVESE ESTE
EXPEDIENTE PARA APROBACION DEL ORGANO COMPETENTE

Alcorcdn, 8 de julio de 2019 )

El CONCEJAL DELEGADO DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y
ATENCION CIUDADANA, Daniel Rubio Caballero.”

A la vista de cuanto antecede, ia JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresado en el informe obrante en la presente resolucion:

PRIMERO.- Resultado de la vigencia y aplicacidon de la Relacién de
Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento correspondiente al ejercicio 2015, en
lo que respecto al Programa funcional 334/11 — ESCUELA MUNICIPAL DE
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MUSICA, el puesto de Coordinador que se integra en la misma, DISPONE de la
siguiente descripcion, requisitos y caracteristicas:

334.11 ARTES ESCUELA DE MUSICA- FUNCIONARIOS

C. ESPECIFICO | TIPD | ADSCRIPCIGN | FORMA DE
ANUAL PUESTO | ADM.PUBLICA | PROVISION

Coortinado b AL 24 1 23.348,72 N A4 M AE 5

PUESTO SITUACIGN | GRUPO |C. DESTING | N* PLAZAS ESGALA [TITULACION

SEGUNDO.- Que por la Concejalia de Seguridad, Organizacion Interna y
Atencién Ciudadana se dé al expediente la TRAMITACION legalmente
oportuna.

17/328.- ANADIDO URGENTE SEGUNDO.- CESE DEL
COORDINADOR DE LA ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA Y
CONSERVATORIO "MANUEL DE FALLA". (EXPTE. 360/18).-

e En cumplimiento de lo previsto en el articulo 51 del Texto Refundido de
las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, en relacién con
el art. 47.3 de la Ley 7/1.985 de 2 de Abril, SE PROCEDE A VALORAR LA
DECLARACION DE URGENCIA del presente asunto para su posterior
deliberacion y votacion, en base al informe justificativo emitido por el Concejal
Delegado de Seguridad, Organizacion Interna y Atencidn Ciudadana, de fecha 8
de julio de 2019 y que se transcribe a continuacion:

“JUSTIFICACION DE LA URGENCIA DE LA APROBACION DEL
ACUERDO RELATIVO A CESE DEL COORDINADOR DE LA ESCUELA DE
MUSICA Y CONSERVATORIO “MANUEL DE FALLA” ESCUELA MUNICIPAL
DE MUSICA

Se ha solicitado desde la Concejalia de Educacion e Infancia se proceda al
examen y resolucidn de la situacion del Coordinador de la Escuela de Musica

La aprobacién de dicho Acuerdo responde a una necesidad URGENTE, ya
que debe regularizarse lo antes posible la situacién resultado de la vigencia y
aplicacién de la Relacion de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento
correspondiente al ejercicio 2015, en lo que respecta al Programa funcional
334/11 - ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA y al puesto de Coordinador.

Por estos motivos, el citado Acuerdo debe aprobarse sin falta en la Junta
de Gobierno Local del 9 de julio de 2019, no pudiendo esperar su aprobacion a la
celebracion de la siguiente sesién de la Junta de Gobierno Local.

Alcorcon, a 8 de julio de 2019

EL CONCEJAL DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA, Daniel Rubio Caballero.”
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ACORDADA LA URGENCIA POR UNANIMIDAD POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL y por consiguiente con “quorum” superior al de la mayoria

absoluta del nimero legal de la misma, se pasa al conocimiento del presente
asunto.

» VISTO el expediente de referencia y la Proposicidn emitida al respecto
por el Concejal Delegado de Seguridad, Organizacion Interna y Atencidn
Ciudadana, Sr. Rubic Caballero, de fecha 8 de julio de 2019 y cuyo contenido se
transcribe a continuacioén:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERIOR Y ATENCION CIUDADANA
RESPECTO AL CESE DEL COORDINADOR DEL AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON

A la vista del informe emitido por la Técnico de A.G. adscrita a la
Concejalia de Organizacion Interior, Seguridad y Atencion Ciudadana de fecha 8
de julio de 2019, respecto a la NRi recibida de la Concejal Delegada de Educacion
de fecha 5 de julio de 2019.

Y a la vista de la diferente documentacion que obra en el expediente, se
eleva a esa Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO: En virtud de lo dispuesto en el articulo 58.4 apartado 4 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del
e Estado y de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los
RSN funcionarios civiles de la Administracion General del Estado y atendiendo a las
' caracteristicas del puesto en la Relacién de Puestos de Trabajo de este
Ayuntamiento y a las competencias que el articulo 127 de la Ley 7/1985 , de 2 de
‘ abril, atribuye a fa Junta de Gobierno Local ACORDAR EL CESE el cese de D. -
B I con DNI ndmero 09795507-Z, funcionario de carrera del
Excmo. Ayuntamiento de Astorga, Escala Administracion Especial, Subescala
Ty Servicios Especiales, Clase Cometidos Especiales como Coordinador (Escuela de
L MUsica y Conservatorio "Manuel de Falia”) del Ayuntamiento de Alcorcén.

SEGUNDO: Comunicar al Sr. --- -—- --- que no
pudiendo asignarle otro puesto conforme a las caracteristicas establecidas en la
RPT (programa 334.11 ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA) debera solicitar en el
plazo maximo de un mes el reingreso al servicio activo en su Administracién de
origen (Ayuntamiento de Astorga, Ledn. Durante este periodo se entendera que
continda a todos los efectos en servicio activo en este Ayuntamiento.

TERCERO: Que por ia Concejalia de Recursos Humanos y Calidad de los
Servicios se dé la tramitacion legalmente procedente.

Es cuanto tengo que proponer,
Alcorcon, a 8 de julio de 2019
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EL CONCEJAL DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA, Daniel Rubio Caballero.”

¢ VISTA la Propuesta presentada por el Concejal Delegado de Seguridad,
Organizacién Interna y Atencién Ciudadana, Sr. Rubio Caballero, en base al
informe de la Técnico de Administracion General de fecha 8 de julio de 2019, y
cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

"INFORME-PROPUESTA QUE PRESENTA EL TECNICO DE
ADMINISTRACION GENERAL EN RELACION AL CESE DEL
COORDINADOR DE LA ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA Y
CONSERVATORIO "MANUEL DE FALLA".

Siguiendo las instrucciones del Concejal de Seguridad, Organizacion
Interna y Atencién Ciudadana se emite informe acerca del érgano competente,
requisitos y fundamentacién para acordar el cese del Coordinador de la Escuela
Municipal de Musica y Conservatorio "Manuel de Falla”.

PRIMERO: Vista la solicitud de la mediante NRI de fecha 5 de julio de
2019 de la Concejala Delegada de Educacion e Infancia con el siguiente tenor
literal:

£l Coordinador de la Escuela de Musica y Conservatorio "Manue! de Falla” fue
nombrado por libre designacion mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno
Local en sesion celebrada el 14 de septiembre de 2016, una vez celebrada convocatoria
publica con sujecion a las bases que fueron aprobadas por el mismo organo en sesion de
13 de junio del mismo affo. Esta convocatoria fue aprobada y cursada requiriéndose que
el puesto se encontrase vacante al momento del nombramiento, pues se encontraba
ocupado mediante comision de servicio

El funicionario nombrado para este puesto, D, ---- —--em era ef
que habia ocupado el mismo mediante comisidn de servicios que Je fue confer/a’a en
virtud de Decreto del Concejal Delegado de Recurso Humanos, Administracion y Asesoria
Juridica ef 3 de septiembre de 2014.

Respecto a la comision de servicios y e/ sistema de provision de esta plaza, por ia
Secretaria General del Pleno se emitieron sendos informes, poniendo de manifiesto que /a
comision conferida no era acorde a lo establecido por la Relacion de Puestos de Trabajo
correspondiente af afio 2015, pues el Sr. era funcionario de
otra administracion maxime cuando si se disponia de profesores en la Escuela de Musica
que reunian los requisitos exigidos para poder proveer la misma, mediante e/ oportuno
concurso de méeritos.

Lo anterior no tuvo efecto alguno y se mantuvo en tal situacion hasta que
modificada la RPT se incluyd en la misma, en la descripcion del puesto la adscripcion A3
qgue permitio que, en fas Bases a regir en la convocatoria para su provision mediante libre
designacién, pudieran concurrir funcionarios de diferentes administraciones publicas
(Estado, Comunidades Autonomicas o Entidades Locales)

Ante esta situgcion parece mas conveniernte segu;:r el criterio del Secretatio
General y modificar la RPT, estableciendo para Ia provision de este puesto los requisitos
que disponia la plaza en el momento der conferida la comision de servicios, y que no se
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respetaron en esta, volviendo a indicar que el puesto de cubrird mediante concurso de
méritos entre las funcionarios municipales que rednan los requisitos de titulacion exigidos
Yy de experiencia y formacion que se ponderen. Procedimiento selectivo que es
fguatmente acorde al Acuerdo General sobre condiciones de Trabajo del Personal
Funcionario de este Ayuntamiento,

Mucho fe agradeceria que de estimarse esta motivacion oportuna se proceda a ia
rectificacion de la RPT y en su consecuencia al cese del nombramiento de/ Coordinador
de la Escuela de Musica, emitieéndose los informes que fuesen precisos.

Alcorcon, 5 de julio de 20189.
La Concejal Delegada de Fducacion e Infancia. - Firma ilegible. - Joanna M2
Arranz Pedraza

SEGUNDO: Por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 9 de julio
de 2019 se ha procedido a establecer la vigencia y eficacia de la Relacion de
Puestos de Trabajo correspondiente a 2015 respecto a este puesto en concreto,
hecho que ha dado lugar a la modificacidn de las caracteristicas del puesto y por
tanto procederia el cese del mismo.

TERCERO: En virtud del apartado 4 del articulo 80 del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado mediante Real Decreto Legisiativo 5/2015, de 30
de octubre, dispone que '"Los titulares de los puestos de trabajo provistos por el
procedimiento de libre designacion con convocatoria publica podrdn ser cesados
discrecionalmente. Fn caso de cese, se les deberd asignar un puesto de trabajo conforme
al sisterma de carrera profesional propio de cada Administracion Publica y con 1as
garantias inherentes de dicho sistema”

Por su parte la Disposicién final cuarta sefiala en cuanto a la entrada en
vigor:

1. Lo establecido en los capitulos IT y III def titulo ITI, excepto el articulo 25.2, y
en ef capitulo III del titulo V producird efectos a partir de la entrada en vigor de /as leyes
de Funcion Publica gue se dicten en desarrollo de este Estatuto.

El articulo 80 se encuadra en el Titulo V capitulo III.

CUARTO: En virtud del Acuerdo de Junta de Gobierno Local en sesion
celebrada el dia 13 de julio de 2016 (Acuerdo nimero 5/326) por el que se
aprobaron la Bases de Convocatoria para la provision, por el procedimiento de
libre designacién, del puesto de Coordinador de la Escuela de Musica y
Conservatorio “Manuel de Falla” del Ayuntamiento de Alcorcon, habiendo sido
publicadas las mismas en el BOCM n® 179 de 28 de julio de 2016, que en su
base séptima establecia:

Nombramiento, toma de posesion y cese. - Fn el plazo mdximo de un mes,
contado a partir de la fecha, de /a finalizacion del plazo de presentacion de soficitudes, /3
Junta de Goblerno Local serd, previa propuesta de la concejal-delegada de Fducacion, el
organo competente para efectuar ef nombramiento,

()
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En cuanto al cese, y segin lo regulado en el articulo 58 del citado Reglamento,
los funcionarios designados por libre designacion podrdn ser cesados con cardcter
discrecional, conteniendo 1z resolucion como motivacion la competencia para adoptaria.

QUINTO: El Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la
Administracidn General del Estado y de provision de puestos de trabajo vy
promocién profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General del
Estado establece en su Articulo 58 el cese de los funcionarios nombrados en
puestos de libre designacion:

4. Los titulares de los puestos de trabajo provistos por el procedimiento de libre
designacion con convocatoria ptblica podrén ser cesados discrecionalmente. En caso de
cese, se les deberd asignar un puesto de trabajo conforme al sistema de carrera
profesional propio de cada Administracion Publica y con las garantias inherentes de dicho
sistema.

Asimismao, en el articulo 84 del mismo cuerpo normativo se establece

En el supuesto de cese del puesto obtenido por lbre designacion, la
Administracion de destino, en el plazoe mdximo de un mes a conlar desde el dia siguiente
al del cese, podrd acordar la adscripcion del funcionario a otro puesto de la misma o le
comunicard que no va a hacer efectiva dicha adscripcion. En todo caso, durante este
periodo se entenderd que continda a todos los efectos en servicio activo en dicha
Administracion.

Transcurrido €l plazo citado sin que se hubiera acordado su adscripcion a otro
puesto, o recibida la comunicacion de que la misma no va a hacerse efectiva, ef
funcionario debera soficitar en el plazo maximo de un mes el reingreso al servicio activo
en su Administracion de origen, la cual deberd asignarle un puesto de trabajo conforme a
los sisternas de carrera y provision de puestos vigentes en dicha Administracion, con
efectos econdmicos y administrativos desde la fecha en gque se hubiera solicitado el
reingreso.

SEXTO: No existiendo en la Relacidn de Puestos de Trabajo vigente
puesto con las caracteristicas resefiadas

Se PROPONE que la Junta de Gobierno Local resuelva lo
siguiente:

PRIMERO: En virtud de lo dispuesto en el articulo 58.4 apartado 4 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del
Estado y de provisién de puestos de trabajo y promacion profesional de los
funcionarios civiles de la Administracion General del Estado y atendiendo a las
caracteristicas del puesto en la Relacién de Puestos de Trabajo de este
Ayuntamiento y a las competencias que el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, atribuye a la Junta de Gobierno Local ACORDAR EL CESE el cese de D. ----
--------------------------- con DNI nimero 09795507-Z, funcionario de carrera del
Excmo. Ayuntamiento de Astorga, Escala Administracion Especial, Subescala
Servicios Especiales, Clase Cometidos Especiales como Coordinador {Escuela de
Musica y Conservatorio "Manuel de Falla”) del Ayuntamiento de Alcorcon.
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SEGUNDO: Comunicar al Sr. --- -- gue no
pudiendo asignarle otro pueste conforme a las caracteristicas establecidas en la
RPT (programa 334.11 ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA) deberd solicitar en el
plazo mé&ximo de un mes el reingreso al servicio activo en su Administracion de
origen (Ayuntamiento de Astorga, Ledn. Durante este periodo se entendera que
continta a todos los efectos en servicio activo en este Ayuntamiento.

TERCERO: Que por la Concejalia de Recursos Humanos y Calidad de los
Servicios se dé la tramitacién legalmente procedente.

Alcorcon, a 8 de julio de 2019

LA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL, Sofia Blazquez
Hernandez.” ) .

VISTO EL PROYECTO DE RESOLUCION QUE ANTECEDE, ELEVESE ESTE
EXPEDIENTE PARA APROBACION DEL ORGANO COMPETENTE

Alcorcon, 8 de julio de 2019

El CONCEJAL DELEGADO DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y
ATENCION CIUDADANA, Daniel Rubio Caballero.”

Ala vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresado en el informe obrante en la presente resolucion:

"En virtud de lo dispuesto en el articulo 58.4 apartado 4 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba ef Reglamento General de ingreso def
personal al servicio de la Administracion General def Estado y de provision de puestos de
trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General
del Estado y atendiendo a las caracteristicas del puesto en la Relacion de Puestos de
Trabajo de este Ayuntamiento y a las competencias que e/ articulo 127 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, atribuye a la Junta de Gobierno Local:”

PRIMERO.- ACORDAR EL CESE el cese de D. —mmom eamemae-
---- con DNI numero 09795507-Z, funcionario de carrera del Excmo.
Ayuntamiento de Astorga, Escala Administracion Especial, Subescala Servicios
Especiales, Clase Cometidos Especiales como Coordinador (Escuela de Musica y
Conservatorio “Manuel de Falla”) del Ayuntamiento de Alcorcon.

SEGUNDO.- COMUNICAR al Sr. =====-r--== —=--moo coooooooee- que no
pudiendo asignarle otro puesto conforme a las caracterlstlcas establecidas en la
RPT (programa 334.11 ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA) debera solicitar en el
plazo maximo de un mes el reingreso al servicio activo en su Administracion de
origen (Ayuntamiento de Astorga, Ledn. Durante este periodo se entenderd que
continla a todos los efectos en servicio activo en este Ayuntamiento.
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TERCERO.- Que por la Concejalia de Recursos Humanos y Calidad de los
Servicios se dé la TRAMITACION legalmente procedente.

RUEGOS Y PREGUNTAS

Llegados a este apartado, NO_SE PRODUCE ninguna intervencién por
parte de los componentes de la Junta de Gobierno Local asistentes a la presente

sesion.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se dio por finalizado el Acto siendo
las once horas y cuarenta minutos; levantandose la presente, que firman y de lo
que CERTIFICO,

VO BO EL CONCEJAL-SECRETARIO , -
ALCALDESA-PRESIDENTA, DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL; -,

¥ v\
!

atalia de Andrés del Pozo.
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DILIGENCIA: La presente Axta ha sido aprobada en virtud del
acuerdo n© 2/347 adoptado por la Jinta de Gobierno Local en sesion
ordinaria de fecha 23 de julio de 2019, sin rectificaciones.
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