ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE
FECHA 10 DE ENERO DE 2012

ASISTENTES En Alcorcdn (Madrid), siendo las

once horas del dia diez de enero de

PRESIDENTE 2012, se reunieron en la Sala de
D. OSCAR ROMERA JIMENEZ. Comisiones de esta Casa Consistorial,

al objeto de celebrar en primera

CONCEJALA-SECRETARIA convocatoria la  Sesion Ordinaria

convocada para este dia, los
D. LAURA PONTES ROMERO. componentes de la Junta de Gobierno

Local que al margen se indican;
CONSEJEROS DE GOBIERNO justificando su falta de asistencia el
D. JOSE GABRIEL ASTUDILLO LOPEz.  Alcalde-Presidente, D. DAVID PEREZ
D2 SILVIA CRUZ MARTiN GARCIA Yy los Conce]aleS/aS Da
D. EDUARDO SERRANO RODRIGUEZ SUSANA MOZO ALEGRE Y D. ANTONIO
D. CARLOS GOMEZ DiAZ SAYAGO DEL VISO.

Asisten a la presente sesion la
Interventora  Delegada, D2 Ma
SOLEDAD ESTEBAN MOzZO vy el
Secretario General del Pleno D.
GABRIEL A. DOTOR CASTILLA.

Tras comprobar la existencia del quérum suficiente para la valida
constitucion de la Junta de Gobierno Local, el Sr. Presidente da inicio a la sesion,
que se celebra con el siguiente Orden del Dia, segun el Decreto de Convocatoria
elaborado al efecto y que a continuacion se transcribe:

"DECRETO DE CONVOCATORIA

SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 10
DE ENERO DE 2012 (2/2012).

Conocida la relaciéon de expedientes, puestos a disposicion de esta
Alcaldia-Presidencia por la Secretaria Adjunta.

Visto el Decreto de Constitucion de esta Junta Gobierno Local de 14 de
junio de 2011.

De conformidad con el art. 137 del Reglamento Organico Municipal
(BOCM no 75 del 29/03/06).

VENGO A DECRETAR

19.- CONVOCAR Sesion Ordinaria de Junta de Gobierno Local que habra
de celebrarse el dia 10 de enero de 2012 en la Sala de Juntas (12 planta) de

Pagina 1 de 24



este Ayuntamiento de Alcorcdn, a las 11,00 horas en primera y a las 12.00 en
segunda, con el siguiente:

ORDEN DEL DIA.

I. PARTE RESOLUTIVA

1/8- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA, CELEBRADA
POR [A JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 20 DE DICIEMBRE DE 2011.-

AREA DE ADMINISTRACION GENERAL
CONCEJALIA DE HACIENDA Y URBANISMO

2/9.- RESC[S_/'QN DEL CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO CON
CRUZ ROJA ESPANOLA-COMUNIDAD DE MADRID EN MATERIA DE
INTERVENCION EN MEDIO AMBIENTE.-

AREA DE FAMILIA Y SERVICIOS SOCTALES
CONCEJALIA DE INFANCIA Y MUJER

3/10.- PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJALA DELEGADA DE
INFANCIA 'Y MUJER SOBRE [A SUSCRIPCION DE UN CONVENIO DE
COLABORACION CON LA CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, PARA LA GESTION DE DOS DISPOSITIVOS DE
ASISTENCIA TEMPORAL A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO PARA
EL ANO 2012, CENTRO DE EMERGENCIA Y CENTRO DE ACOGIDA. -

II. PARTE NO RESOLUTIVA

AREA DE FAMILIA Y SERVICIOS SOCTALES
CONCEJALIA DE MAYORES, SALUD Y MERCADOS

4/11.- DACION DE CUENTA QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
MAYORES, SALUD Y MERCADOS RELATIVA A [A OFERTA DE PLAZAS PARA
ACTIVIDADES DE MAYORES PARA EL PRIMER CUATRIMESTRE DEL 2012.-

5/12.- DACION DE CUENTA QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE

MAYORES, SALUD Y MERCADOS RELATIVA A LA PUESTA EN MARCHA DEL
SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL PROGRAMA "MAYORES SALUD 2011-2012".-

RUEGOS Y PREGUNTAS

20.- NOTIFiQUESE en tiempo y forma a los Sres. Consejeros de Gobierno.

Lo que manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente en Alcorcén a cinco de
enero de dos mil doce, de lo que yo, Secretaria Adjunta, DOY FE.
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EL ALCALDE PRESIDENTE.- Fdo. David Pérez Garcia.
LA SECRETARIA ADJUNTA.- Fdo.: Isabel Vargas Marqueta.”

Tras ello por el Sr. Presidente se solicita de la Sra. Concejala-Secretaria si
existe "quorum" de constitucién de la Junta de Gobierno Local en la sesion,
respondiendo ésta afirmativamente. A continuacién el Sr. Presidente declara
abierta la sesion, pasandose al examen de los asuntos incluidos en el Orden del
Dia, adoptandose los siguientes:

ACUERDOS

I. PARTE RESOLUTIVA

1/8- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA,
CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 20 DE
DICIEMBRE DE 2011.-

« Visto el Acta de la sesidon ordinaria celebrada por la Junta de
Gobierno Local del Ayuntamiento de Alcorcon de fecha 20 de diciembre de
2011, éste érgano de gobierno ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR
la misma.

AREA DE ADMINISTRACION GENERAL
CONCEJALIA DE HACIENDA Y URBANISMO

2/9.- RESCISIO'I\{_ DEL CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO
CON CRUZ ROJA ESPANOLA-COMUNIDAD DE MADRID EN MATERIA DE
INTERVENCION EN MEDIO AMBIENTE.-

« Visto el expediente y la Proposicion emitida al respecto por el Concejal
Delegado de Hacienda y Urbanismo, Sr. Romera Jiménez, de fecha 3 de enero de
2012, cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

"PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DE HACIENDA Y
URBANISMO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, EN RELA CION CON LA
RESCISION DEL CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO CON CRUZ
ROJA ESPAIV’OLA — COMUNIDAD DE MADRID EN MATERIA DE
INTERVENCION EN MEDIO AMBIENTE

Con fecha 29 de diciembre de 2009, la Junta de Gobierno Local mediante
acuerdo n° 7/900 aprobd la suscripcién del Convenio de Colaboracién con Cruz
Roja Espafiola — Comunidad de Madrid donde se fijaban programas encaminados
a promover acciones de sensibilizacion en el municipio en materia de Medio
Ambiente.
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VISTO el informe de la Asesoria Juridica del Ayuntamiento de Alcorcén donde se
indica que el convenio tenia un periodo de vigencia inicial de un ano, habiendo
sido aprobada la primera prorroga mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno
Local n° 3/19 de fecha 18 de enero de 2011, de conformidad con la estipulacion
octava, segun la cual el mismo se ird renovando por igual periodo si no existe
denuncia de alguna de las partes por lo que en la actualidad el convenio tiene
vigencia hasta el 31 de diciembre de 2011.

VISTO el informe de la Direccién General de Urbanismo y Vivienda, cuya
voluntad es la de no prorrogar el referido Convenio para el ejercicio del afio
2012.

CONSIDERANDO las facultades delegadas por la Alcaldia-Presidencia vengo a
proponer a la Junta de Gobierno Local:

PRIMERO.- Aprobar la denuncia del Convenio de Colaboracion suscrito entre
este Ayuntamiento y Cruz Roja Espafiola — Comunidad de Madrid en materia de
intervencién de Medio Ambiente.

SEGUNDO.- Comunicar a Cruz Roja Espafiola — Comunidad de Madrid el
acuerdo adoptado por esta Junta de Gobierno Local en la forma legalmente
establecida.

Alcorcdn, 3 de enero de 2012 )

EL CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA Y URBANISMO Fdo: Oscar
Romera Jiménez

VO BO D. G. URBANISMO Firma ilegible”

« Considerando asi mismo el informe presentado al efecto por la Asesoria
Juridica Municipal, de fecha 23 de diciembre de 2011, cuyo contenido se
transcribe a continuacion:

"INFORME DE LA ASESORIA JURIDICA MUNICIPAL, EN
RELACION A LA DENUNCIA DEL CONVENIO SUSCRITO ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON Y LA CRUZ ROJA ESPANOLA-
COMUNIDAD DE MADRID EN MATERIA DE INTERVENCION EN MEDIO
AMBIENTE.

Con fecha 29 de diciembre de 2009, mediante acuerdo n© 7/900, la
Junta de Gobierno Local aprobd la suscripcion de un convenio de colaboracion
para el afio 2010, entre nuestro Ayuntamiento y Cruz Roja Espafiola Comunidad
de Madrid para la realizacion de un programa de intervencidn en materia de
medio ambiente en el municipio de Alcorcon.

El mencionado Convenio tenia un periodo de vigencia inicial de un afo,
habiendo sido aprobada la primera prérroga mediante Acuerdo de la Junta de
Gobierno Local n® 3/19 de fecha 18 de enero de 2011, de conformidad con la
estipulacion octava, segun la cual el mismo se ira renovando por igual periodo si
no existe denuncia de alguna de las partes por lo que en la actualidad el
convenio tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 2011.
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Visto el informe del Director General de Urbanismo y Vivienda de 9 de
noviembre de 2011, mediante el cual comunica a Cruz Roja la voluntad de no
prorrogar el convenio en cuestion para el afio 2012.

La Técnico que suscribe considera que, por la Junta de Gobierno Local,
organo competente en virtud de las facultades atribuidas por el articulo 127.1 g)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en la
redaccidon dada a la misma por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas
para la Modernizacion del Gobierno Local, y por ser el érgano que aprobd la
suscripcion del convenio de referencia, se debe adoptar el siguiente acuerdo:

PRIMERO: Aprobar la denuncia del Convenio suscrito entre el
Ayuntamiento de Alcorcon y Cruz Roja Espanola Comunidad de Madrid para la
realizacion de programas de intervencion en materia de medio ambiente en este
municipio, aprobado el dia 29 de diciembre de 2009.

SEGUNDO: Comunicar el presente Acuerdo a Cruz Roja Espafiola
Comunidad de Madrid.

Es cuanto se tiene el honor de informar,
En Alcorcon, a 23 de diciembre de 2011 ]
La Técnico de Administracion General Fdo.: M2 Angeles Sanz Caparroz”

« Visto el informe emitido por la Direccion General de Urbanismo vy
Vivienda, de fecha 9 de noviembre de 2011, y cuyo contenido es del siguiente
tenor literal:

“"INFORME QUE PRESENTA LA DIRECCION GENERAL DE
URBANISMO Y VIVIENDA EN RELACION CON EL CONVENIO DE
COLABORACION SUSCRITO CON CRUZ ROJA ESPANOLA — COMUNIDAD
DE MADRID EN MATERIA DE INTERVENCION EN MEDIO AMBIENTE

Con fecha 18 de enero de 2011 se aprobd por Junta de Gobierno Local
(punto 3/19) la renovacién del Convenio de Colaboracién con Cruz Roja Espanola
— Comunidad de Madrid, relativo al Programa de Intervencion en materia de
medio ambiente durante el afio 2011, con un gasto de 7.200 € para la realizacién
de las diferentes actividades encaminadas a promover acciones de sensibilizacion
en el municipio.

A lo largo del citado afio no se ha realizado ninguna actuacion de las
programadas (Dia Mundial del Agua, Dia Mundial del Medio Ambiente, Dia
Mundial sin coches, etc.) por motivos de diferente indole imputables al
Ayuntamiento de Alcorcon.

El mencionado Convenio tiene un periodo de vigencia inicial de un afo,

estableciéndose en la clausula octava la posibilidad de renovacidon por periodos
anuales, salvo denuncia expresa por alguna de las partes.
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Debido a la situacion econdmica que atraviesa el Ayuntamiento de
Alcorcon, es voluntad de esta administracion para el ejercicio del afio 2012,
rescindir el Convenio de Colaboracion suscrito con Cruz Roja Espaiola —
Comunidad de Madrid para el desarrollo del Programa de intervencion en materia
de medio ambiente.

Lo que tengo el honor de comunicar para los efectos oportunos.

En Alcorcon a, 9 de noviembre de 2011

EL DIRECTOR GENERAL DE URBANISMO Y VIVIENDA Fdo.: Ismael Miguel
Prieto”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:

10.- APROBAR la denuncia del Convenio de Colaboracién suscrito entre
este Ayuntamiento y Cruz Roja Espafiola — Comunidad de Madrid en materia de
intervencién de Medio Ambiente.

20,- COMUNICAR a Cruz Roja Espafola — Comunidad de Madrid el
acuerdo adoptado por esta Junta de Gobierno Local en la forma legalmente
establecida.

390.- COMUNICAR a la Direccién General de Urbanismo y Vivienda —
Seccién de Medio Ambiente - , integrada en la Concejalia de Hacienda vy
Urbanismo, que debera tramitar el presente expediente de la forma legalmente
preceptiva.

AREA DE FAMILIA Y SERVICIOS SOCTALES
CONCEJALIA DE INFANCIA Y MUJER

3/10.- PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJALA DELEGADA
DE INFANCIA Y MUJER SOBRE LA SUSCRIPCION DE UN CONVENIO DE
COLABORACION CON LA CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, PARA LA GESTION DE DOS DISPOSITIVOS
DE ASISTENCIA TEMPORAL A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE
GENERO PARA EL ANO 2012, CENTRO DE EMERGENCIA Y CENTRO DE
ACOGIDA.-

« Visto el expediente y la Proposicion emitida al respecto por la Concejala
Delegada de Infancia y Mujer, Sra. Gonzalez Diaz, de fecha 3 de enero de 2012,
cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

"PROPOSICION QUE PRESENTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL LA
CONCEJAL DELEGADA DE INFANCIA Y MUJER, SRA. GONZALEZ DIAZ,
EN RELACION A LA APROBACION DE UN CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID ( COIySEJERIA DE
ASUNTOS SOCIALES) Y EL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON PARA LA
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GESTION DE DOS DISPOSITIVOS DE ACOGIDA TEMPORAL (CENTRO DE
EMERGENCIA Y CENTRO DE ACOGIDA) PARA MUJERES VICTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO DURANTE 2012.

El Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid, aprobado por la
Ley Organica 3/1983, de 25 de febrero, en su articulo 26.1.25 establece como
competencia exclusiva de la Comunidad de Madrid la promocién de igualdad
respecto a la mujer que garantice su participacion libre y eficaz en el desarrollo
politico, social, econdmico y cultural.

La Comunidad de Madrid dispone de una normativa especifica en materia
de Violencia de Género, la Ley 5/2005, de 20 de diciembre, Integral contra la
Violencia de Género que, en su articulo 14.1 d) establece entre las medidas de
asistencia integral a las victimas de violencia de género las de atender las
necesidades de acogimiento temporal garantizando la manutencion, alojamiento,
accesibilidad y seguridad en los casos que proceda.

En aras de dar cumplimento a lo anteriormente expuesto, para el
presente afo esta prevista la firma de un Convenio de Colaboracién entre la
Comunidad de Madrid y el Ayuntamiento de Alcorcén para la gestion de dos
dispositivos de acogida temporal (centro de Emergencia y Centro de Acogida)
para mujeres victimas de Violencia de Género para 2012.

Por lo que a la vista de los informes emitidos por Asesoria Juridica
Municipal y por la Intervencién Municipal:

La Concejal Delegada que suscribe, tiene a bien proponer a la Junta de
Gobierno Local, para su aprobacién si, procede, los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar la suscripcion de un Convenio de Colaboracion entre
la Consejeria de Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid, y el Ayuntamiento
de Alcorcdn para la gestion de dos dispositivos de acogida temporal (Centro de
Emergencia y Centro de Acogida) para mujeres victimas de Violencia de Género y
sus hijos e hijas para el afio 2012.

SEGUNDO.- Aceptar la subvencion de la Consejeria de Asuntos Sociales
destinada a sufragar los gastos que ocasione la ejecucidon del Convenio durante
el afio 2012 y que asciende a 274.200,40 € (DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO
MIL DOSCIENTOS CON CUARENTA CENTIMOS).

TERCERO.- Aprobar la aportacion municipal a La ejecucion del Proyecto
por importe 68.550,10 € (SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CINCUENTA
EUROS CON DIEZ CENTIMOQS).

CUARTO.- Que por la Concejalia de Infancia y Mujer se de al presente
expediente la preceptiva tramitacion.

Alcorcén, 3 de enero de 2012
LA CONCEJAL DELEGADA DE INFANCIA Y MUJER Fdo.: Marta Gonzalez
Diaz”
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« Considerando asi mismo el informe presentado al efecto por la Asesoria
Juridica Municipal, de fecha 3 de enero de 2012, cuyo contenido se transcribe a
continuacion:

"INFORME DE LA ASESORIA JURIDICA MUNICIPAL EN
RELACION A LA APROBACION DE UN CONVENIO DE COLABORAC.[éN A
SUSCRIBIR ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID (CONSEJERIA DE
ASUNTOS SOCIALES) Y EL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON PARA LA
GESTION DE DOS DISPOSITIVOS DE ACOGIDA TEMPORAL (CENTRO DE
EMERGENCIA Y CENTRO DE ACOGIDA) PARA MUJERES VICTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO DURANTE 2012,

_ Mediante NRI de fecha 3 de enero del presente afio, la Concejal-Delegada
del Area de Infancia y Mujer, Sra. Gonzalez Diaz, solicita de esta Asesoria
Juridica, informe juridico previo a la firma del Convenio de colaboracion entre la
Consejeria de Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid, y nuestro
Ayuntamiento para la gestién de dos dispositivos de acogida temporal (centro de
Emergencia y Centro de Acogida) para mujeres victimas de Violencia de Género
para 2012.

El Convenio tiene por objeto regular la colaboracion durante el afio 2012,
entre la Consejeria de Servicios Sociales y el Ayuntamiento de Alcorcdn, para la
gestién de dos dispositivos de acogida temporal (centro de Emergencia y Centro
de Acogida) para mujeres victimas de Violencia de Género para 2012.

Vigencia: segun lo estipulado en la Clausula Novena Sexta del referido
convenio, ird desde la fecha de su suscripcion hasta el 31 de diciembre de 23012
pudiendo ser renovado, prorrogado por periodos anuales siempre que sean
formalizadas con anterioridad al 31 de diciembre de cada afo. Asimismo se
podran introducir modificaciones mediante la modificacion de adendas.

El importe total que figura en el Proyecto de convenio enviado por la
Comunidad de Madrid para el afo 2012 asciende a 342.750,50 €, de los cuales
la financiacion a cargo de la Consejeria de Asuntos Sociales de la Comunidad de
Madrid asciende a la cantidad de 274.200,40 € y la aportacion municipal al
Convenio a la cantidad de 68.550,10 €.

COMPETENCIA: El d6rgano competente para la aprobacidon de su
suscripcion del Convenio es la Junta de Gobierno Local en virtud de las facultades
atribuidas por el articulo 127.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, en la redaccidén dada a la misma por la Ley 57/2003,
de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local,
habiéndose reservado este drgano la facultad de aceptacion de las subvenciones
que provengan de Organismos Publicos con la aprobaciéon de los
correspondientes convenios, mediante Acuerdo 3/294 adoptado en sesion
celebrada el dia 21 de junio de 2011.
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Por cuanto antecede, la Técnico que suscribe estima que, previo Informe
emitido por la Intervencidn Municipal, en el que se acredite la existencia de
crédito adecuado y suficiente para atender los gastos derivados de los
compromisos municipales que se adquieran en virtud del referido Convenio,
procede emitir la siguiente PROPUESTA DE RESOLUCION:

PRIMERO.- Aprobar la suscripcion de un Convenio de Colaboracion
entre la Consejeria de Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid, y el
Ayuntamiento de Alcorcon para la gestion de dos dispositivos de acogida
temporal (Centro de Emergencia y Centro de Acogida) para mujeres victimas de
Violencia de Género y sus hijos e hijas para el afio 2012.

SEGUNDO.- Aceptar la subvencion de la Consejeria de Asuntos Sociales
destinada a sufragar los gastos que ocasione la ejecucion del Convenio durante
el afio 2012 y que asciende a 274.200,40 € (DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO
MIL DOSCIENTOS CON CUARENTA CENTIMOS).

TERCERO.- Aprobar la aportacién municipal a La ejecucion del Proyecto
por importe 68.550,10 € (SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CINCUENTA
EUROS CON DIEZ CENTIMOS).

CUARTO.- Que por la Concejalia de Infancia y Mujer se de al presente
expediente la preceptiva tramitacion.

Es cuanto tengo a bien informar, no obstante el Organo Competente con
su superior criterio acordara lo pertinente.

Alcorcon, a 3 de enero de 2012 ]
La Técnico de Administracion General Fdo.: Isidra Rol Avila”

« Visto el informe emitido por el Departamento de Intervencién sobre
tramitacion del expediente, de fecha 3 de enero de 2012, y cuyo contenido es del
siguiente tenor literal:

“INFORME DE INTERVENCION

ASUNTO: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE ASUNTOS
SOCIALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID Y EL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON
PARA LA GESTION DE DOS DISPOSITIVOS DE ACOGIDA TEMPORAL (CENTRO
DE EMERGENCIA Y CENTRO DE ACOGIDA) PARA MUJERES VICTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO PARA EL EJERCICIO 2012.

Examinado el expediente relativo al asunto de referencia remitido a esta
Intervencion en el dia de hoy, esta Intervencion tiene a bien informar:

1. El expediente a que se refiere el presente informe supone para el
Ayuntamiento de Alcorcon un gasto para contribuir a la financiacion
del programa que asciende a la cantidad de 68.550,10 € conforme a
la documentacion remitida.
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2. Conforme a la clausula novena del Convenio la vigencia del mismo
estard comprendida desde su firma hasta el 31 de diciembre de 2012.
En el Presupuesto del Ayuntamiento de Alcorcdn para el ejercicio
2012, aprobado definitivamente por el Pleno en sesion celebrada el 21
de diciembre de 2011 (BOCAM 23 de diciembre de 2011) existe la
siguiente consignacién presupuestaria 232.02-489.01 INFANCIA Y
MUJER. Convenio de acogida y Asistencia mujeres. 120.000,00 €.

No obstante el procedimiento que se lleve a cabo para la
realizacion del gasto de que se trate deberd ajustarse al establecido
en la legislacidon aplicable en funcidén de la naturaleza del gasto, asi
como a las Bases de Ejecucion del Presupuesto. Debiendo remitirse
nuevamente a esta Intervencion para su fiscalizacion previa e
imputacion presupuestaria definitiva.

3. El érgano competente para la aprobacién del expediente al que se
refiere el presente informe es la Junta de Gobierno Local en virtud del
Acuerdo adoptado por la citada Junta en sesion celebrada el dia 21 de
junio de 2011.

Es cuanto se tiene a bien informar

Alcorcon, 3 de enero de 2012 ]

LA INTERVENTORA DELEGADA DEL AREA DE SERVICIOS A LA CIUDAD,
Fdo.: M2 Soledad Esteban Mozo.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:

10.- APROBAR la suscripcion de un Convenio de Colaboracién entre la
Consejeria de Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid, y el Ayuntamiento
de Alcorcdn para la gestion de dos dispositivos de acogida temporal (Centro de
Emergencia y Centro de Acogida) para mujeres victimas de Violencia de Género y
sus hijos e hijas para el ano 2012, el cual se transcribe a continuacion:

"CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID A TRA VES DE LA
CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES (DIRECCION GENERAL DE LA MUJER) Y EL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON PARA LA GESTION DE DOS DISPOSITIVOS DE
ACOGIDA TEMPORAL (CENTRO DE EMERGENCIA Y CENTRO DE ACOGIDA) PARA
MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO Y SUS HIJOS E HIJAS, PARA EL ANO
2012

En Madrid, a de de 201

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Salvador Victoria Bolivar, Consejero de Asuntos Sociales de
la Comunidad de Madrid, de conformidad con lo previsto en el articulo 41.a) de la Ley 1/1983, de
13 de diciembre, de Gobierno y Administracion de la Comunidad de Madrid, en virtud de su
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nombramiento mediante Decreto 19/2011, de 16 de junio, de la Presidenta de la Comunidad de
Madrrid; y en el ejercicio de las competencias que le atribuye el articulo 4.3 de la Ley 8/1999, de 9
de abril, de Adecuacion de la Normativa de la Comunidad de Madrid a la Ley 4/1999, de 13 de
enero, de modificacion de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

De otra parte, el Excrno. Sr. D. David Pérez Garcia, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Alcorcon, nombrado mediante Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de 11 de junio de 2011, en
el ejercicio de la competencia que le atribuye el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
Bases de Régimen Local.

Ambas intervienen en nombre y representacion de las instituciones sefialadas,
reconociéndose capacidad juridica suficiente para suscribir el presente convenio de colaboracion, y

MANIFIESTAN

PRIMERO.- La Ley 5/2005, de 20 de diciembre, Integral contra la Violencia de Género de /a
Comunidad de Madrid establece, en su articulo 14.1 d), entre las medidas de asistencia integral a
las victimas de Violencia de Género, la de atender las necesidades de acogimiento temporal
garantizando la manutencion, alojamiento, accesibilidad y seguridad de las mismas en los casos
que proceda, estipulando esta norma, en su articulo 16, los dispositivos de acogida temporal a
victimas de Violencia de Género a las que hace referencia su articulo 2.3 a), y entre los que se
encuentran los Centros de Emergencia y los Centros de Acogida.

SEGUNDO.- Entre los objetivos generales marcados por la Comunidad de Madrid, recogidos en su
Plan de Accion Integral contra la Violencia de Género 2005-2008, se encuentra dar la maxima
seguridad posible a las mujeres que sufren Violencia de Género, tanto en el ambito familiar, como
laboral o social, y el establecimiento de recursos y procedimientos para actuar de forma urgente e
inmediata protegiendo a las mujeres que lo demandan, disponiendo de Centros de Emergencia,
Centros de Acogida y Pisos Tutelados, para dar acogida temporal a las victimas de Violencia de
Género en el ambito familiar asi como Centros que atiendan las necesidades de las mujeres que se
encuentren en condiciones de abandonar las redes de tréfico de personas con fines de explotacion
sexual, dentro de la Red de Centros y Servicios para mujeres de la Comunidad de Madrid.

TERCERO.- La Direccion General de la Mujer, en virtud del Decreto numero 99/2011, de 7 de
Julio, tiene entre sus funciones la de fomentar la prestacion de servidos y programas a favor de las
mujeres y en especial de aquellos colectivos especialmente vulnerables/ como el de mujeres
victimas de violencia de género/ que requieran una especial atencion.

CUARYTO.- El Ayuntamiento de Alcorcon aprobo en sesion plenaria de 23 de febrero de 2005, el IIT
Plan de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Municipio de Alcorcon (2005-
2008), en el que incluye, en una de sus Areas de Actuacion - el Area VI -, la de Violencia de
Género, con €l objetivo, no solo de intervenir en la misma con medidas que incidan directamente
sobre el fendmeno de la Violencia mediante su prevencion, deteccion y tratamiento integral, sino
también desde un enfoque global de desarrollo de las mujeres en el resto de dreas, lo que incidird
en el debilitamiento progresivo de la Violencia de Género. Asimismo, dentro de este Area VI -
Violencia de Género -, se recoge como Objetivo 1 garantizar la atencion integral a las victimas de
Violencia de Género.

QUINTO.- Ambas partes estan de acuerdo en la necesidad de contar con dos dispositivos de
acogida temporal (Centro de Emergencia y Centro de Acogida) para mujeres victimas de Violencia
de Género y sus hijos e hijas en el municipio de Alcorcon.

Que es deseo de ambas instituciones fomentar la colaboracion dirigida a la gestion de dos
dispositivos de acogida temporal (centro de emergencia y centro de acogida), y en virtud de las

atribuciones conferidas, acuerdan suscribir este Convenio de Colaboracion de acuerdo con las
siguientes:

CLAUSULAS

Pagina 11 de 24



PRIMERA.- Objeto.

Es objeto del presente Convenio establecer la colaboracion entre la Comunidad de Madrid, a través
de la Consejeria de Asuntos Sociales (Direccion General de la Mujer), y el Ayuntamiento de
Alcorcon para la gestion y seguimiento de dos dispositivos de acogida temporal (Centro de
Emergencia y Centro de Acogida) para mujeres victimas de violencia de género y sus hijos e hijas,
a las que se refiere el articulo 2.3.a) de la Ley 5/2005, de 20 de diciembre, Integral contra /a
Violencia de Genero de la Comunidad de Madrid.

La capacidad de ambos dispositivos de acogida temporal es de 20 plazas en total,
destindndose 6 de ellas a la fase de Centro de Emergencia y 14 a la fase de Centro de Acogida,
todo ello sin perjuicio de la adecuada flexibilidad que debe producirse en un recurso de estas
caracteristicas, de acuerdo con la demanda planteada y los indices de ocupacion del mismo.

Asimismo, el Ayuntamiento de Alcorcon gestionara ambos dispositivos de acogida temporal (Centro
de Emergencia y Centro de Acogida), orientando dicha gestion a la consecucion de los objetivos
que se especifican en el Anexo I a este Convenio.

SEGUNDA.- Programa.

El contenido del programa a desarrollar en los dispositivos de acogida temporal (Centro de
Emergencia y Centro de Acogida) objeto de este Convenio serd el que se establece en el Anexo I al
mismo, del que forma parte inseparable.

TERCERA.- Obligaciones de las partes.
1. Obligaciones del Ayuntamiento de Alcorcon:

1. El Ayuntamiento de Alcorcon pondré a disposicion de estos dispositivos de acogida temporal
(Centro de Emergencia y Centro de Acogida) 4 pisos ubicados en el municipio de Alcorcon, con una
superficie total de 396,59 metros cuadrados y debidamente equipados y adecuados a la finalidad
del dispositivo en el que se desarrollara el programa objeto de este Convenio.

2. El Ayuntamiento de Alcorcon se compromete a mantener en las condiciones de seguridad
precisas las instalaciones de los dispositivos de acogida temporal (Centro de Emergencia y Centro
de Acogida), conforme a las disposiciones legales aplicables y a conservar las mismas en perfecto
estado, para poder llevar a cabo el servicio que se va a dispensar en virtud del presente Convenio.

3. Asimismo, el Ayuntamiento de Alcorcon se compromete a contribuir presupuestariamente en la
cuantia precisa para el mantenimiento de dichos dispositivos de acogida temporal (Centro de
Emergencia y Centro de Acogida).

4. El Ayuntamiento de Alcorcon, encargado de la gestion de los dispositivos de acogida temporal
(Centro de Emergencia y Centro de Acogida) objeto de este Convenio, coordinard el
funcionamiento del mismo, de acuerdo con las normas establecidas por parte de la Consejeria de
Asuntos Sociales (Direccion General de la Mujer) para el acceso a los recursos de la Red de Centros
y Servicios para Mujeres de la Comunidad de Madrid.

5. Los dispositivos de acogida temporal (Centro de Emergencia y Centro de Acogida) contaran con
el personal a que se refiere el punto 11 del Anexo I de este Convenio. La contratacion de dicho
personal dependera exclusivamente del Ayuntamiento de Alcorcon, siendo la Consejeria de Asuntos
Sociales (Direccion General de la Mujer) ajena a dichas relaciones.

6. El Ayuntamiento de Alcorcon remitird a la Consejeria de Asuntos Sociales (Direccion General de
la Mujer) un informe trimestral sobre el funcionamiento de los dispositivos de acogida temporal
(Centro de Emergencia y Centro de Acogida) y comunicara todas las altas y bajas producidas.

7. El Ayuntamiento de Alcorcon elaborard una memoria anual de la gestion realizada en estos

dispositivos de acogida temporal (Centro de Emergencia y Centro de Acogida) y la remitird a la
Consejeria de Asuntos Sociales (Direccion General de la Mujer).
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8. El Ayuntamiento de Alcorcon destacara el logotipo facilitado por la Comunidad de Madrid, a
través de la Consejeria de Asuntos Sociales (Direccion General de la Mujer), en todas las
actividades de gestion de los dispositivos de acogida temporal.

2. Obligaciones de la Consejeria de Asuntos Sociales (Direccion General de la Mujer:
1. Aportar las cantidades que se establecen en la Clausula Cuarta Financiacion.

2. Coordinar y supervisar, mediante los mecanismos apropiados, el desarrollo del presente
Convenio.

3. Facilitar una imagen unificada de caracter institucional a incluir en todo el material utilizado en la
gestion de los dispositivos de acogida temporal (Centro de Emergencia y Centro de Acogida) objeto
de este Convenio.

CUARTA.- Financiacion

1. El coste total del presente Convenio asciende a la cantidad de (342.750,50 €),
de acuerdo con el desglose recogido en el Anexo II de este Convenio.

2. La Consejeria de Asuntos Sociales (Direccion General de /a Mujer) aportard la cantidad de
doscientos setenta y cuatro mil doscientos euros con cuarenta céntimos (274.200,40 €), con cargo
a la Partida 25400, Programa 956, del Presupuesto de Gastos de la Comunidad de Madrid.

3. El Ayuntamiento de Alcorcon aportard la cantidad de sesenta y ocho mil quinientos cincuenta
euros con diez céntimos (68.550,10 €). En caso de prorroga del presente Convenio, €l coste anual
del mismo se actualizara mediante la aplicacion del porcentaje de variacion del IPC producido en e/
perfodo de vigencia del mismo, es decir, desde su firma y hasta el 31 de diciembre de 2012.

En sucesivas prorrogas el coste anual del Convenio se actualizard mediante la aplicacion del
porcentaje de variacion del IPC producido en el afio natural anterior.

QUINTA.- Abono y justificacion

1. El abono de las cantidades recogidas en la Clausula Cuarta de este Convenio seran pagaderos
prorrateadamente a mes vencido, previa presentacion de la factura correspoodiente por parte del
Ayuntamiento o certificado de la Intervencion municipal comprensiva de los gastos realizados o su
parte proporcional en funcion de la vigencia del Convenio, segun modelo recogido en el Anexo III,

2. En dicha cantidad quedan incluidos todos los gastosderivados del mantenimiento, reparaciones,
tanto ordinarias como extraordinarias y reposiciones de mobiliario, enseres, instalaciones e interfor
de los inmuebles de los dispositivos de acogida temporal (Centro de Emergencia y Centro de
Acogida), asi' como cualquier tasa, tributo o impuesto.

SEXTA.- Control y supervision

La Consejeria de Asuntos Sociales se reserva la facultad de efectuar las visitas que estime
necesarias para comprobar el funcionamiento de los dispositivos de acogida temporal (Centro de
Emergencia y Centro de Acogida) y la atencion que reciben las usuarias, de acuerdo con el
programa establecido en el Anexo I a este Convenio.

El Ayuntamiento de Alcorcon comunicard a la Consejeria de Asuntos Sociales (Direccion General de
la Mujer) todas las altas y bajas producidas, remitiendo ademas un informe trimestral sobre el
funcionamiento de los dispositivos de acogida temporal (Centro de Emergencia y Centro de
Acogida) objeto de este Convenio.

Asimismo, se elaborard una Memoria Anual de la gestion realizada en estos dispositivos de acogida
temporal (Centro de Emergencia y Centro de Acogida) que se enviard a la Consejeria de Asuntos
Sociales (Direccion General de la Mujer).

SEPTIMA.- Comision mixta de Seguimiento.
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1. Composicion: se creara una Comision mixta de Coordinacion y Seguimiento del presente
Convenio compuesta por los siguientes miembros:

»  Presidencia: le corresponderd a la Directora General de la Mujer o persona en la que é€sta
delegue.

- 2 vocales: una persona designada por parte de la Direccion General de la Mujer y otra
por parte del Ayuntamiento de Alcorcon.

= Secretaria: estard ocupada por un/a funcionario/a de la Direccion General de la Mujer.

2. Funciones: las funciones de la Comision de Seguimiento seran las siguientes:

= Supervisar el desarrollo y e€jecucion del presente Convenio, formulando las propuestas que
estime convenientes para la mejor consecucion de los objetivos establecidos en el mismo

= Coordinar € informar sobre las actuaciones objeto de este Convenio, asi como del proceso
de desarrollo del mismo, e informar las posibles modificaciones que se propongan de
forma previa a su inclusion en la correspondiente Addenda.

= Interpretar y resolver cuantas dudas y discrepancias surjan respecto a la interpretacion y
aplicacion de este Convenio.

= Fl desarrollo, control y supervision de las actuaciones concretas que se realicen al amparo
del mismo.

3. Régimen de funcionamiento. el funcionamiento de esta Comision se regira por los preceptos del
Capitulo II, Titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comudn. Asimismo, la Comision de
Seguimiento de este Convenio se reunird, al menos, una vez cada cuatro meses, y, en todo caso,
cada vez que se solicite una reunion por alguna de las dos partes intervinientes, En cada reunion
de la Comision de Seguimiento se levantara acta de los acuerdos adoptados.

OCTAVA.- Causas de resolucion del convenio.
Seran causas de resolucion del presente Convenio:

= Por mutuo acuerdo escrito de /as partes.

= La no realizacion de las actividades contenidas en el Convenio o su realizacion de manera
que se incumpla el objeto del mismo.

= Por el acaecimiento de circunstancias que hagan imposible su cumplimiento.

= Por la finalizacion de su periodo de vigencia.

» [la obstaculizacion para la supervision del desarrollo del presente Convenio o e/
incumplimiento de las condiciones pactadas.

= Cualquiera otra causa legalmente prevista.

NOVENA.- Vigencia, prorroga y modificacion.

La vigencia de este Convenio serd la comprendida entre la fecha de su firma y el 31 de diciembre
de 2012.

Este Convenio podra renovarse o prorrogarse por periodos anuales mediante acuerdo expreso de
las partes. Las prorrogas deberan formalizarse mediante la firma de una addenda de prorroga, con
anterioridad al 31 de diciembre de cada aro.

DECIMA.- Régimen Juridico.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, quedando excluido de la aplicacion de la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, en virtud de lo dispuesto en su articulo
4.1, sometiéndose a los principios de dicha ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran
presentarse, asi como a las normas generales de Derecho Administrativo, los principios de buena
administracion y el ordenamiento juridico en general.

UNDECIMA.- Controversias.
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Dada la naturaleza administrativa del convenio, las partes acuerdan someter las discrepancias que
no hayan podido resolverse en el seno de la comision de seguimiento del presente convenio, a los
Tribunales competentes de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

DUODECIMA.- Proteccién de datos.

El Ayuntamiento de Alcorcon se compromete expresamente al cumplimiento de lo dispuesto en /a
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal y en e/
Real Decreto 994/1999, de 11 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de medidas de
seguridad de los ficheros automatizados que contengan datos de cardcter personal, y a formar e
informar en las obligaciones que de tales normas dimanan.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad de las partes, se firma el presente Convenio de
colaboracion, por duplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento.

EL CONSEJERO El ALCALDE-PRESIDENTE DEL,
DE ASUNTOS SOCIALES AYUNTAMIENTO DE ALCORCON
D. Salvador Victoria Bolivar D. David Pérez Garcia

ANEXO I

PROGRAMA DE ACTUACION DEL DISPOSITIVO DE ACOGIDA TEMPORAL — EN SUS
FASES DE CENTRO DE EMERGENCIA Y CENTRO DE ACOGIDA - PARA MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO Y SUS HIJOS E HIJAS EN EL MUNICIPIO DE
ALCORCON

1.- Fundamentacion

De acuerdo al disefio establecido por la Consejeria de Empleo y Mujer (Direccion General
de la Mujer) en el marco del articulo 2.3.a) de la Ley 5/2005, de 20 de diciembre, Integral contra /a
Violencia de Genero de la Comunidad de Madrid y del Plan de Accion Integral contra la Violencia de
Género de la Comunidad de Madrid (2005-2008), el Centro de Emergencia para mujeres victimas
de Violencia de Género y sus hijos e hijas es un recurso especializado cuya finalidad es dispensar
alojamiento seguro e inmediato, asi como manutencion y otros gastos a las mujeres y menores a
su cargo, sirviendo de apoyo en los primeros momentos de toma de decision de las mujeres
mientras se determina el lugar de residencia adecuado en funcion de sus circunstancias, en
particular, el apoyo psicologico y la orientacion juridica conducente a la denuncia.

Asimismo, el Centro de Acogida para mujeres victimas de Violencia de Género y sus hijos
e hijas es un recurso especializado cuya finalidad dispensariles alojamiento seguro, asi como
manutencion y otros gastos a las mujeres y personas a su cargo, por €l tiempo necesario para
llevar a cabo su recuperacion, ofreciéndoles un tratamiento integral de recuperacion que, desde los
ambitos psicologico, educativo, socio-laboral y juridico, favorezca la normalizacion de la unidad
familiar y la superacion de los efectos de la Violencia.

El Ayuntamiento de Alcorcon tiene establecido en su III Plan de Igualdad de
Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Municipio de Alcorcon, dentro de su Area VI, objetivo
1 garantizar la atencion integral a las victimas de Violencia de Género.

2.- Objetivos

Los objetivos de este programa seran los siguientes:

»  Dar la maxima seguridad posible a las mujeres que sufren Violencia de Genero en el ambito
domeéstico o afectivo
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= FEstablecer recursos y procedimientos para actuar de forma inmediata protegiendo a las
mujeres que lo demandan

= Atender y asistir de forma integral y especializada a mujeres victimas de Violencia de Género y
a sus hijos e hijas en el caso de Violencia en el ambito doméstico o afectivo

= Prestar apoyo para la adquisicion o recuperacion de habilidades y capacidades personales que
permitan la autonomia y la integracion en la vida social, laboral y economica

3.- Usuarias

Las usuarias deberan ser mujeres victimas de Violencia de Género en el ambito doméstico
o afectivo, mayores de edad y que se encuentren en el ambito territorial de la Comunidad de
Madrrid, en virtud de los requisitos de acceso establecidos por la normativa de aplicacion en /a
materia, asi como sus hijos e hijas, de acuerdo con la acreditacion que, en cada caso, se establezca
y exija por parte de la Consejeria de Asuntos Sociales (Direccion General de la Mujer).

4.- Proceso de atencion e intervencion

En relacion con los servicios o actuaciones a desarrollar en el dispositivo de acogida
temporal — en sus fases de Centro de Emergencia y Centro de Acogida - para mujeres victimas de
Violencia de Género y sus hijos e hijas, se deberad organizar y desarrollar con cada usuaria y sus
hijos e hijas, en su caso, un proceso de atencion e intervencion que se realizara de acuerdo a las
indlicaciones y especificaciones sfiguientes:

= [a atencion que se ofrezca como recurso de soporte social, debe tener siempre presente /a
necesidad de trabajar con una vision global de la usuaria y de su entorno, asi como de su
problemdtica, demandas, y posibilidades, y actuar siempre desde una orientacion
comprometida con apoyar de un modo relevante a cada persona (de acuerdo a sus
necesidades y posibilidades) para la mejora de su autonomia y de su funcionamiento
psicosocial, con el fin de ayudarle a alcanzar el mayor grado posible de integracion y calidad
de vida en su entorno social.

= Con cada persona usuaria, por tanto, se desarrollard un proceso individualizado e integral de
atencion encaminada a favorecer la adquisicion o recuperacion del mayor grado posible de
autonomia personal y social y a asegurar su mantenimiento en €l entorno comunitario en /as
mejores condiciones posibles de normalizacion y calidad de vida promoviendo y potenciando
su integracion social.

= £/ proceso de atencion integral se organizara de un modo flexible, continuado y progresivo
adaptandose a las caracteristicas, problematicas y necesidades especificas de cada persona
usuaria y de su entorno socio-comunitario concreto, y se desarrollard a través de un proceso
articulado  esquemdticamente en 3 fases estrechamente relacionadas: Evaluacion,
Intervencion y Seguimiento. Dichas fases no deben entenderse ni ejecutarse de un modo
consecutivo rigido sino mds bien como diferentes momentos en el proceso global de atencion,
intervencion y apoyo.

A continuacion se describiran los objetivos y actividades que componen el proceso global
de atencion e intervencion en sus diferentes fases o momentos:

1. Acceso: se realizard de acuerdo con las normas establecidas por la Consejeria de Asuntos
Sociales (Direccion General de la Mujer), tal y como queda recogido en el punto 4 de este
Programa de Actuacion, buscando siempre la progresiva implicacion y participacion activa en
Su propio proceso de atencion integral de la persona usuaria.

2. Evaluacion y planificacion de la _intervencion. la evaluacion serd una pieza clave de todo el
proceso de atencion, no solo en el momento inicial sino a lo largo de todo el proceso de
intervencion y seguimiento.

Se desarrollard una evaluacion psicosocial que permita conocer de un modo global las
caracteristicas, problemadticas, dificultades y habilidades que presenta la persona usuaria en las
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diferentes dreas del funcionamiento personal y social asi como sus demandas, objetivos y
expectativas.

La evaluacion no deberd realizarse, de un modo rigido, sclo como una fase previa a la
intervencion, sino que deberd articularse como una dimension esencial de todo el proceso de
intervencion guiando, orientando y sirviendo de criterio de reajuste de /as diferentes estrategias de
intervencion y apoyo. La metodologia de evaluacion se servira de cuantos métodos o instrumentos
resulten tiles y relevantes de acuerdo a las caracteristicas de la persona usuaria y su medio y a los
objetivos del proceso de atencion integral.

En el desarrollo de la evaluacion participaran especificamente elfla Psicologo/a y elfla
Trabajador/a Social del equipo del dispositivo de acogida temporal — en sus fases de Centro de
Emergencia y Centro de Acogida -, pero también contaran con la colaboracion activa del resto de
los profesionales vinculados al mismo.

Se enviara a la Concejalia de Mujer y a la Direccion General de la Mujer un informe con los
resultados de la evaluacion.

El proceso de intervencion se estructurara a través del disefio de un Plan Individualizado
de Atencion que establecerd de un modo concreto y relevante los objetivos a alcanzar en las
diferentes dreas de trabajo dentro del proceso global de atencion integral de cada persona usuaria,
asi como articulara €l tipo de intervenciones a desarrollar. Este plan debera realizarse por escrito y
ser presentado y consensuado con la persona usuaria.

Elfla o los/las profesionales del Centro, responsable de cada persona usuaria deberd
enviar por escrito a la Direccion General de la Mujer un informe donde se resuma la evaluacion
realizada y se especifique el Plan Individualizado de Atencion integral propuesto, todo ello sin
perjuicio de cuantos contactos personales o telefonicos se realicen para una adecuada
coordinacion. En esta linea, se enviara copia también de los informes que se realicen para valorar
el proceso de atencion integral que esté realizando la persona usuaria.

Una vez establecido el Plan Individualizado e iniciada la intervencion, se desarrollaré una
evaluacion continuada de la misma que se ira realizando conforme al tipo de terapia que se
establezca en cada caso. Este Plan Individualizado establecerd, asimismo, el itinerario de
intervencion especifico de cada persona usuaria de este Centro de Emergencia y Centro de
Acogida.

Todo ello, sin perjuicio de las derivaciones, en cuanto a la fase de evaluacion, que se
puedan realizar a otros recursos de la Red de Centros y Servicios para mujeres dependiente de /a
Consejeria de Asuntos Sociales (Direccion General de la Mujer), en funcion de las caracteristicas y
condiciones de la persona atendida y la adecuacion de la intervencion a las mismas que se le
aplique y que, en todo caso, se atendran a lo dispuesto por la Direccion General de la Mujer para el
acceso al recurso necesario.

3. Intervencion: consistird en la implementacion del Plan Individualizado de Intervencion que se
ha disefiado en cada caso y para cada persona usuaria del dispositivo de acogida temporal —
en sus fases de Centro de Emergencia y de Centro de Acogida -.

4. Seguimiento: se llevard a cabo la articulacion de un sistema de apoyo social y seguimiento,
flexible y continuado, ajustado a las necesidades de las personas usuarias del dispositivo de
acogida temporal — en sus fases de Centro de Emergencia y de Centro de Acogida - una vez
finalizada la intervencion o alcanzados los principales objetivos del plan individualizado. La
duracion de este seguimiento sera flexible y se realizard durante todo el tiempo que sea
necesario en relacion con la situacion, evolucion y necesidades de cada caso.

5. Forma de acceso

El dispositivo de acogida temporal — en sus fases de Centro de Emergencia y Centro de
Acogida - deberd atender a las personas usuarias que cumplan los requisitos de acceso
establecidos por la Consejeria de Asuntos Sociales (Direccion General de la Mujer), en su condicion
de victimas de Violencia de Género en el ambito doméstico o afectivo.
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El disefio de la intervencion individual, por lo tanto, asi como los requisitos de entrada en
este dispositivo de acogida temporal — en sus fases de Centro de Emergencia y Centro de Acogida -
seran los estipulados por parte de la Direccion General de la Mujer y, en cualquier caso, se actuard
de acuerdo con lo dispuesto en cada momento por la Consejeria de Asuntos Sociales (Direccion
General de la Mujer), en cuanto a las normas de acceso, intervencion, permanencia y salida del
mismo, asi como las derivaciones a otro u otros recursos de la Red de Centros y Servicios para
mujeres de la Comunidad de Madrid, en su caso.

Toda persona usuaria de este programa deberd contar con la previa supervision por parte
de la Direccion General de la Mujer para su entrada en el dispositivo de acogida temporal, salvo en
el caso de la fase de Centro de Emergencia en la que, dadas las caracteristicas del mismo, el
acceso se hard de forma inmediata a fin de garantizar en todo momento /a seguridad de la victimas
y los menores a su cargo, sustanciandose con posterioridad el procedimiento de alta
correspondiente.

6. Gestion y coordinacion.

La gestion serd competencia del Ayuntamiento de Alcorcon, en coordinacion con la
Consejeria de Empleo y Mujer.

El Ayuntamiento de Alcorcon deberd asegurar que, desde el dispositivo de acogida
temporal — en sus fases de Centro de Emergencia y Centro de Acogida - para mujeres victimas de
Violencia de Género y sus hijos e hijjas, se lleven a cabo acciones de coordinacion con los recursos
de la Red de Centros y Servicios para mujeres de la Comunidad de Madrid, dependiente de la
Consejeria de Asuntos Sociales (Direccion General de la Mujer), asi como con el resto de dreas
asistenciales de la Comunidad de Madrid.

7. Duracion de la estancia.

El tiempo maximo de estancia no podrd exceder de los dos meses, en el caso de la fase de
Centro de Emergencia, y de doce meses, en el caso de la fase del Centro de Acogida.

8. Servicios a prestar
Los servicios que se prestaran en este dispositivo de acogida temporal — en sus fases de
Centro de Emergencia y Centro de Acogida - para apoyar la normalizacion de la vida de estas
mujeres victimas de Violencia de Género en el ambito doméstico o afectivo y de sus hijos e hijas
seran los siguientes:
= Alojamiento y manutencion
= Gastos corrientes de algunas de las usuarias, de acuerdo con la evaluacion y concesion, en su
caso, que se realice por parte de la Consejeria de Asuntos Sociales (Direccion General de la
Mujer), atendiendo a las necesidades, en su caso, de las mismas

= Orientacion juridica y social en relacion con las dudas y problemas que se les puedan plantear
en estas areas

= Orientacion y apoyo psicologico

= Informacion y apoyo en materia de insercion o reinsercion laboral

*  Apoyo en la adquisicion de habilidades sociales

= Apoyo en las gestiones administrativas y de su vida diaria.

= Andlisis, planificacion, ejecucion y seguimiento del itinerario personalizado disefiado para cada
una de las usuarias del dispositivo de acogida temporal — en sus fases de Centro de
Emergencia y Centro de Acogida -

= Apoyo sanitario mediante el traslado de las usuarias, en su caso, a los servicios médicos
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Este dispositivo de acogida temporal — en sus fases de Centro de Emergencia y Centro de
Acogida - prestara servicio todos los dias del afio durante las 24 horas del dia.

Asimismo, dicho dispositivo contard con los recursos necesarios y suficientes para dar
atencion a los menores que acompanan a las mujeres residentes en el Centro durante el tiempo
que permanezcan en el mismo.

9. Recursos y plazas

El dispositivo de acogida temporal — en sus fases de Centro de Emergencia y Centro de
Acogida - dispondrd de las dotaciones materiales, econdmicas y profesionales necesarias para
procurar esos servicios, bien en sus propias estructuras, bien a través de la complementariedad con
otros programas especificos o generales de la Comunidad de Madrid o del propio Ayuntamiento de
Alcorcon.

Para garantizar estos servicios el Centro ha de disponer de las instalaciones, el personal y
los recursos economicos necesarios para el desarrollo de sus actividades.

El dispositivo de acogida temporal tendra una capacidad para 20 personas, 6 en la fase de
Centro de Emergencia y 14 en la fase de Centro de Acogida.

10. Personal

El personal necesario para garantizar las atenciones propias de los dos dispositivos de
acogida temporal es el siguiente.

e 1 Coordinador/a, a tiempo completo.

» 5 Fducadoresy/as Sociales y 1 Educador/a Infantil, a tiempo completo
e 1 Trabajador/a Social, a tiempo completo

» 1 Psicdlogo/a, a tiempo completo

e 1 Abogado/a, a tiempo parcial

e 1 Cocinero/a Limpiador/a a tiempo parcial.

11. Evaluacion y mantenimiento

El Ayuntamiento de Alcorcon deberd llevar a cabo la evaluacion de todas las actividades
desarrolladas en el Centro, tanto respecto a la eficiencia y competencia del personal, como
respecto a la adecuacion y efectividad de las intervenciones y actividades que se realicen.

Estas tareas de evaluacion y valoracion del funcionamiento de estos recursos seran
planificadas conjuntamente con los responsables técnicos de la Consejeria de Asuntos Sociales
(Direccion General de la Mujer), sin perjuicio de otros mecanismos de evaluacion y control de la
calidad que se establezcan por parte de la Direccion General de la Mujer.

El Ayuntamiento de Alcorcon deberd presentar anualmente una memoria sobre el
funcionamiento del dispositivo de acogida temporal — en sus fases de Centro de Emergencia y
Centro de Acogida -, poblacion atendida y caracteristicas de la misma, actividades desarrolladas,
resultados obtenidos, etc.

En la elaboracion de esta memoria anual debera seguir las directrices que se establezcan
desde la Consejeria de Asuntos Sociales (Direccion General de la Mujer) en cuanto a su estructura
y al conjunto minimo de datos que debera incluir.

Asimismo, El Ayuntamiento de Alcorcon cumplimentard y remitirda mensualmente las hojas
y estadillos sobre el movimiento asistencial y otras actividades realizadas en el dispositivo de
acogida temporal — en sus fases de Centro de Emergencia y Centro de Acogida - que la Consejeria
de Asuntos Sociales (Direccion General de la Mujer) establezca, a efectos de contar con los datos
necesarios y actualizados que permitan un seguimiento continuo de la atencion y asistencia integral
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a estas mujeres victimas de Violencia de Género en el ambito doméstico o afectivo y que se
incorporaran a los del resto de los aportados por la Red de Centros y Servicios para mujeres de la
Comunidad de Madrid.

En cualquier momento, y a requerimiento de los responsables técnicos de la Consejeria de
Asuntos Sociales (Direccion General de la Mujer), el Ayuntamiento de Alcorcon presentara cuantos
datos estadisticos o sobre el proceso de intervencion de las personas usuarias se le soliciten.

12. Régimen interno de las usuarias

Cada persona usuaria que sea atendida en el dispositivo de acogida temporal — en su
fases de Centro de Emergencia y Centro de Acogida - debera contar con un expediente individual
que recoja, organice y archive toda la informacion y documentacion correspondiente a su proceso
de atencion integral. Estos expedientes estaran guardados en lugar seguro, respetandose en todo
momento la confidencialidad de la informacion en ellos recogida y respetando en todo momento la
normativa de aplicacion en materia de proteccion de datos personales.

A cada mujer, en el momento de su ingreso, se le entregard un Reglamento de Régimen
Interno, de obligado cumplimiento para ella, debiendo estar visible en todo momento en el
dispositivo de acogida temporal — en sus fases de Centro de Emergencia y Centro de Acogida -
para el conocimiento de todas las usuarias.

ANEXO 11
PRESUPUESTO DE LOS DISPOSITIVOS DE ACOGIDA TEMPORAL (CENTRO DE

EMERGENCIA Y CENTRO DE ACOGIDA) PARA MUJERES vic TIMAS DE VIOLENCIA DE
GENERO Y SUS HIJOS E HIJAS EN EL MUNICIPIO DE ALCORCON

Gastos corrientes y de mantenimiento:

Gastos generales y de MAantenimiento,.,......cuuvuereseersseerssssesssssessssesssssessssssssns 38.304,00 €
MENUEEIICION  ..........eeeeeeeeeeeeeeeeeeeereemeeeeeeereaseeseameeeeameeaemeeeeemeeseemneaaaeeenemeeseanes 57.456,00 €
Total gastos corrientes y de mantenimiento ........................cccueeurerneesnnn. 95.760,00 €
Gastos de personal:
TOtal GASEOS PEIsSONAL.,................uuueiieeeeeeeenneeiiisscssseeesesessssessssmsssssesssssas 246.990,50 €
IMPORTE TOTAL CONVENIO.................eeeeeeeeeeeeeeeeeeereeeeeesnesaennssessnnenens 342.750,50 €

COSte Plaza / Dia................ooceeeueeeeeeeeeieeeeeeeseeeeeessesenensssssmsessassmnees 46,95 €

Coste Plaza / Dia para la Comunidad de Madrid......................... 37,56 €

El 80% de este importe total serda aportado por la Direccion General de la Mujer y el 20% restante
por el Ayuntamiento de Alcorcon, de acuerdo con el siguiente desglose:
Aportacion Direccion General de la Mujer 274.200,40 €

68.550,10 €

Aportacion Ayuntamiento Alcorcon

En prueba de conformidad, se firma por triplicado ejemplar en la fecha y lugar indicados en e/
encabezamiento de este documento.

EL CONSEJERO FlL ALCALDE-PRESIDENTE DEL,
DE ASUNTOS SOCIALES AYUNTAMIENTO DE ALCORCON
D. Salvador Victoria Bolivar D. David Pérez Garcia
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ANEXO IIT
MODELO DE CERTIFICADO

10 o1 /- P , Interventor/a  del
Ayuntamiento de Alcorcon,

CERTIFICA

Que, de acuerdo con la documentacion obrante en este Ayuntamiento, los gastos abajo
relacionados y durante el periodo, asimismo, referenciado, se han realizado en ejecucion del
Convenio de Colaboracion entre este Ayuntamiento y la Comunidad de Madrid, a través de la
Consejeria de Asuntos Sociales (Direccion General de la Mujer), para la ejecucion del Proyecto
denominado Consolidacion del Pacto Ciudadano contra la Violencia de Género en la ciudad de
Alcoreon

CERTIFICACION PARCIAL NUMERO............ MESES........cccu...
GASTOS DE MATERIAL FUNGIBLE Y DE DIFUSION
Tipo de Nimero Concepto Nombre o Base Imponible IvAa TOTAL Documento
gasto Factura razon social presupuestario
y fecha
GASTOS DE PERSONAL
Concpto Datos N.LF Importe Cuota TOTAL Documento
tercero . devengo Seguridad presupuestario
Social
TOTAL GASTOS JUSTIFICADOS: 87,50% FINANCIACION COMUNIDAD DE
MADRID:
En Madrid, a......de...........ccoueeevun.. de.....
EL/LA INTERVENTOR/A MUNICIPAL, 1o Bo
EL ALCALDE-PRESIDENTE

DE ALCORCON”

! Detalle de Bases de Cotizacion y Tipos de Cotizacion aplicable

20.- ACEPTAR la subvencién de la Consejeria de Asuntos Sociales
destinada a sufragar los gastos que ocasione la ejecucidon del Convenio durante
el afio 2012 y que asciende a 274.200,40 € (DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO
MIL DOSCIENTOS CON CUARENTA CENTIMOS).

390,- APROBAR la aportacién municipal a La ejecucién del Proyecto por
importe 68.550,10 € (SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CINCUENTA EUROS
CON DIEZ CENTIMOS).

4°.- Que por la Concejalia de Infancia y Mujer se de al presente
expediente la preceptiva tramitacion.
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II. PARTE NO RESOLUTIVA

AREA DE FAMILIA Y SERVICIOS SOCIALES
CONCEJALIA DE MAYORES, SALUD Y MERCADOS

4/11.- DACION DE CUENTA QUE PRESENTA EL CONCEJAL
DELEGADO DE MAYORES, SALUD Y MERCADOS RELATIVA A LA OFERTA
DE PLAZAS PARA ACTIVIDADES DE MAYORES PARA EL PRIMER
CUATRIMESTRE DEL 2012.-

+ Visto el expediente y el documento de dacion de cuenta emitido al efecto
por el Concejal Delegado de Mayores, Salud y Mercados, Sr. Ramirez Pérez, de
fecha 9 de enero de 2012, cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

"DACION DE CUENTA DEL CONCEJAL-DELEGADO DE MAYORES,
SALUD Y MERCADOS D. ANTONIO RAMIREZ PEREZ, RELATIVA A LA
OFERTA DE NUEVAS PLAZAS DE ACTIVIDADES DE MAYORES PARA EL
PRIMER CUATRIMESTRE 2012

Desde el dia 9 de enero se encuentra abierto el plazo de inscripcion para
que los mayores de Alcorcon puedan participar en los distintos talleres que
forman la oferta de plazas de actividades de mayores que la Concejalia de
Mayores, Salud y Mercados ha preparado para el primer semestre de 2012.

Se ofrecen, con cargo a los Presupuestos de 2012 un total de 828 plazas
de actividades, lo que supone ampliar la oferta para varios talleres, en concreto,
Talleres de Memoria, Bienestar Emocional, Yoga, Taichi, Bailes de Saldn,
Senderismo y Pirograbado.

Con esta oferta, de la que hoy se da cuenta, el total de plazas de
actividades socioculturales para mayores del curso 2011-2012 alcanza las 2.285,
muy por encima de las que se ofertaron con el anterior Gobierno municipal.

Por cuanto antecede, el Concejal Delegado que suscribe, tiene a bien
presentar a la Junta de Gobierno Local, para su conocimiento lo siguiente:

PRIMERO.- Dar cuenta de la apertura del plazo de inscripcion en las
nuevas actividades del Programa de Animacion Sociocultural de Mayores para el
primer cuatrimestre de 2012.

Alcorcon, a 9 de enero de 2012
EL CONCEJAL DELEGADO DE MAYORES, SALUD Y MERCADOS Fdo.:
Antonio Ramirez Pérez”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD DARSE POR ENTERADO del documento de
dacidn de cuenta transcrito, y en consecuencia, por los motivos expuestos en
el mismo:
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10,- OTORGAR EN ENTERADO a la dacion de cuenta relativa a la
apertura del plazo de inscripcion en las nuevas actividades del Programa de
Animacidén Sociocultural de Mayores para el primer cuatrimestre de 2012.

20.- COMUNICAR a la Concejalia de Mayores, Salud y Mercados ,
integrada en el Area de Familia y Servicios Sociales, que debera tramitar el
presente expediente de la forma legalmente preceptiva.

5/12.- DACION DE CUENTA QUE PRESENTA EL CONCEJAL
DELEGADO DE MAYORES, SALUD Y MERCADOS RELATIVA A LA PUESTA
EN MARCHA DEL SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL PROGRAMA
"MAYORES SALUD 2011-2012".-

+ Visto el expediente y el documento de dacién de cuenta emitido al efecto
por el Concejal Delegado de Mayores, Salud y Mercados, Sr. Ramirez Pérez, de
fecha 9 de enero de 2012, cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

"DACION DE CUENTA DEL CONCEJAL-DELEGADO DE MAYORES,
SALUD Y MERCADOS D. ANTONIO RAMIREZ RELATIVA A LA PUESTA EN
MARCHA DEL SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL PROGRAMA "MAYORES
SALUD 2011-2012"

Fruto de la estrecha relacion entre la Comunidad de Madrid, la
Universidad Rey Juan Carlos y el Ayuntamiento de Alcorcdn y gracias a los
profesionales de:

- Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid (Hospital
Universitario, Atencion Primaria y Salud Publica de Alcorcén)

- Consejeria de Servicios Sociales (Centro de Personas Mayores de la
Comunidad de Pza Orense)

- Universidad Rey Juan Carlos

- Concejalias de Cultura, de Deportes y Juventud; de Servicios Sociales,
Discapacidad e Inmigracién; de Mayores, Salud y Mercados

Ya se ha abierto en el Centro de Mayores de la Comunidad de Madrid, sito
en la Plaza de Orense de nuestro municipio, el periodo para las inscripciones con
las que inicia su andadura el segundo cuatrimestre el Programa “Mayores Salud
2011-2012". El programa esta encaminado a la promocion de un envejecimiento
activo y saludable de nuestros Mayores. Ademas, como pieza clave que son en la
Familia, se plantean actividades que fomentan la solidaridad intergeneracional.

Por cuanto antecede el Concejal Delegado que suscribe, tiene a bien
presentar a la Junta de Gobierno Local, para su conocimiento lo siguiente:

PRIMERO.- Dar cuenta del inicio del segundo cuatrimestre del Programa
Mayores Salud 2011-2012.

Alcorcon, a 9 de enero de 2012
EL CONCEJAL DELEGADO DE MAYORES, SALUD Y MERCADOS Fdo.:
Antonio Ramirez Pérez”
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A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD DARSE POR ENTERADO del documento de
dacion de cuenta transcrito, y en consecuencia, por los motivos expuestos en
el mismo:

10.- OTORGAR EN ENTERADO a la dacién de cuenta relativa al inicio
del segundo cuatrimestre del programa "Mayores Salud 2011-2012".

20.- COMUNICAR a la Concejalia de Mayores, Salud y Mercados ,
integrada en el Area de Familia y Servicios Sociales, que debera tramitar el
presente expediente de la forma legalmente preceptiva.

RUEGOS Y PREGUNTAS

Llegados a este apartado, no se produce ninguna intervencidon por parte
de los componentes de la Junta de Gobierno Local, asistentes a la presente
sesion.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se dio por finalizado el Acto siendo
las once horas y veinticinco minutos, levantandose la presente, que firman y de
lo que CERTIFICO.

Vo BO LA CONCEJALA-SECRETARIA
EL PRESIDENTE, DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL,
Fdo.- Oscar Romera Jiménez. Fdo.- Laura Pontes Romero.

DILIGENCIA: La presente Acta ha sido aprobada en virtud
del acuerdo n° 2/20 adoptado por la Junta de Gobierno Local
en sesion de fecha 24 de enero de 2012, sin rectificaciones.

EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO,

Fdo.: Gabriel A. Dotor Castilla.
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