Sello y Firma

ACTAS

HOJA N.°

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL DE FECHA 13 DE ABRIL DE 2021

ASISTENTES

ALCALDESA-PRESIDENTA

D* NATALIA DE ANDRES DEL
POZO.

CONCEJAL-SECRETARIO
D. DANIEL RUBIO CABALLERO.

CONCEJALES/AS

D2 SONIA LOPEZ CEDENA.

D. MIGUEL ANGEL GONZALEZ
GARCIA.

D2 JOANNA MARIA ARRANZ
PEDRAZA.

En Alcorcon (Madrid), siendo las
once horas del dia trece de abril de
2021, se reuniercn los componentes
de la Junta de Gobierno Local que al
margen se indican, al objeto de
celebrar de forma telematica y en
primera convocatoria la  Sesién
Ordinaria convocada para este dia.

Asisten a la presente sesidon el
Titular de la Oficina de Apoyo a la
Junta de Gobierno Local, D. EMILIO
A. LARROSA HERGUETA y la
Interventora General D* M? ISABEL
APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA.

D. JOSE RAUL TOLEDANO
SERRANO.

D®* CANDELARIA TESTA ROMERO.
D. JESUS SANTOS GIMENO.

Da RAQUEL RODRIGUEZ
TERCERO.

D2 ROSANA ZARAPUZ PUERTA.

Tras comprobar la existencia del qudrum suficiente para la valida
constitucién de la Junta de Gobiernc Local, la Sra. Presidenta da inicio a la
sesion que se celebra con el siguiente Orden del Dia, segin el Decreto de
Convocatoria elaborado al efecto y que a continuacién se transcribe:

“DECRETO DE CONVOCATORIA

SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 13
DE ABRIL DE 2021 (20/2021).

Conocida la relacion de expedientes, puestos a disposicidn de esta
Alcaldia-Presidencia por el Titular de la Oficina de Apoyo a la Junta de Gobierno
Local.

Visto el Decreto de Constitucion de esta Junta Gobierno Local de 15 de
junio de 2019,

De conformidad con el art. 137 del Reglamento Organico Municipal
(BOCM n° 75 del 29/03/06).

VENGO A DECRETAR
1°.- CONVOCAR Sesién Ordinaria de Junta de Gobierno Local que habra

de celebrarse telematicamente el dia trece de abril de 2021, a las 11.00
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horas en primera convocatoria y a las 12.00 horas en segunda, con e}
siguiente:

ORDEN DEL DiA

I. PARTE RESOLUTIVA

ALCALDIA — PRESIDENCIA

1/139.- APROBACION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO, GASTO Y
PLIEGOS DE CONDICIONES QUE HAN DE REGIR EN LA LICITACION DEL
CONTRATO DE SERVICIOS PARA EJECUCION DEL PLAN DE MEDIOS DE
PUBLICIDAD Y COMUNICACION INSTITUCIONAL DE ESTE
AYUNTAMIENTO. (EXPTE. 2021062_NSE).-

2/140.- ADMISION A TRAMITE DE LA SOLICITUD PRESENTADA POR
LA FUNDACION RENAL INIGO ALVAREZ DE TOLEDO RELATIVA A LA
CONCESION DE UNA PARCELA DE TITULARIDAD MUNICIPAL EN EL
ENSANCHE SUR CON DESTINO A UN CENTRO DE HEMODIALISIS.-

AREA DE REGIMEN INTERIOR

CONCEJALIA DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA

3/141.- APROBACION DEL ACUERDO REFERENTE A LA JORNADA
LABORAL DEL SERVICIO DE BOMBEROS Y PROTECCION CIVIL PARA EL
PERIODO 2021-2023. (EXPTE.58/21).-

AREA SOCIAL Y CULTURAL

CONCEJALIA DE EDUCACION E INFANCIA

4/142.- APROBACION DE EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO Y PLIEGOS
DE CONDICIONES QUE HAN DE REGIR EN LA LICITACION DEL CONTRATO
DE SERVICIO DE CAMPAMENTOS ESCOLARES, VERANO 2021. (EXPTE.
2021040 ASE).-

CONCEJALIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD PUBLICA

5/143.- APROBACION DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LA
MEJORA DE LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD DE LA VIVIENDA DE
PERSONAS MAYORES Y/O CON DISCAPACIDAD PARA EL ANO 2021.-

RUEGOS Y PREGUNTAS

2°.. NOTIFIQUESE en tiempo y forma a los Sres./Sras. Concejales de la
Junta de Gobiemno Local.

Lo que manda y firma la Sra. Alcaldesa-Presidenta en Alcorcén a nueve

de abril de dos mil veintiuno, de lo que yo, Titular de la Oficina de Apoyo a la
Junta de Gobiemno Local, DOY FE.
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2°.- NOTIFIQUESE en tiempo y forma a los Sres. /Sras. Concejales de la
Junta de Gobierno Local.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA.- Fdo. Natalia de Andrés del Pozo.

EL TITULAR DE LA OFICINA DE APOYO A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL.- Fdo.: Emilio A. Larrosa Hergueta.”

Tras ello, por la Sra. Presidenta se solicita del Sr. Concejal-Secretario si
existe "quorum” de constitucidon de la Junta de Gobierno Local en la sesion,
respondiendo éste afirmativamente. En consecuencia, SE DECLARA ABIERTA
LA SESION, pasandose al examen de los asuntos incluidos en el Orden del Dia
y adoptandose los siguientes:

ACU:

I. PARTE RESOLUTIVA

ALCALDIA - PRESIDENCIA

« VISTO el expediente de referencia y la Proposicién emitida al respecto
por el Director General de Alcaldia-Presidencia de fecha 25 de marzo de 2021 y
cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

“PF\"OPOSICION QUE PRESENTA EL DIRECTOR GENERAL DE
ALCALDIA-PRESIDENCIA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, CON
RELACION A LA APROBACION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO, EL
GASTO Y LOS PLIEGOS CORRESPONDIENTES AL CONTRATO DE
SERVICIOS PARA EJECUCION DE PLAN DE MEDIOS DE PUBLICIDAD Y
COMUNICACION INSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON
(EXPTE. 2021062_NSE).

Teniendo en cuenta los antecedentes obrantes en el expediente de
contratacion y a la vista de los documentos e informes emitidos por los distintos
servicios municipales en relacion a la aprobacion de dicho expediente y que se
incorporan al mismo, tengo el honor de elevar a esa Junta de Gobierno Local la
siguiente propuesta de Acuerdo:

‘PRIMERO.- APROBAR el expediente n° 2021062 _NSE relativo a la
contratacion de SERVICIOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE MEDIOS DE
PUBLICIDAD Y COMUNICACION INSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON, a adjudicar mediante procedimiento negociado sin publicidad por
razones de exclusividad, asi como el pliege de prescripciones técnicas
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redactado por el Departamento de Comunicacion en fecha 18 de marzo de 2021
y el de clausulas administrativas particulares redactado por el Servicio de
Contratacién y Patrimonio en fecha 22 de marzo de 2021, documentos que han
de regir la contratacidn y gjecucidn de los servicios, que disponen de un plazo
de duracion de un afio desde la formalizacién de los correspondientes contratos
y de los siguientes presupuestos limitativos por lote, con indicacién del gasto
maximo por anualidades en cada uno de ellos:

PRESUPUES ANUALIDADES
LOTE MEDIO TO MAXIMO 2021 2022

AL CABO DE LA CALLE.

1 S O et 10.000,00€ | 636364€ | 363636€
SUR MADRID. EDICION

2 R e 10.000,00€ | 6.36364€ | 3.63636€

GENTE MADRID. EDICION

3 R o 10.000,00€ | 6.36364€ | 3.63636€

4 ALCORCON AL DIA 10.00000€ | 636364€ | 363636 €

5 VIVIR ALCORCON 10.000,00€ | 636364€ | 3.636.36€

6 SOY DE ALCORCON 10.000.00€ | 6.36364€ | 3.636,36 €

NOTICIAS PARA

7 AT 10.000.00 € | 6.36364€ | 3.636.36 €

8 ALCORCON HOY 10.00000€ | 6.36364€ | 363636 €

9 UNIKA FM 10.00000€ | 6.36364€ | 363636€

10 CADENA SER 30.000.00€ | 19.090.01€ | 10.909,09 €

TOTALES | 120.000,00 € | 76.363,67 € | 43.636,33 €

Los presupuestos maximos por lotes que se detallan quedan aprobados en
los términos establecidos en la Disposicion Adicional Trigésima Tercera de la
Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de CIENTO VEINTE
MIL EUROS (120.000,00 €) para atender las obligaciones derivadas de la
contratacion, que se financiara con cargo a la partida presupuestaria 00-923.00-
227.99 y conforme a la siguiente distribucién por anualidades, con el desglose
por lotes indicado en el apartado primero:

- Afo 2021:76.363,67 €.
- Afo 2022: 43.636,33 €.

Teniendo en cuenta el caracter plurianual del contrato, el gasto asignado al
afio 2022 quedara sometido a la condicion suspensiva de existencia de crédito
suficiente y adecuado en el presupuesto de dicho ejercicio.

TERCERO.- DISPONER la apertura de adjudicacion del contrato mediante
procedimiento negociado sin publicidad, de conformidad con lo establecido en el
articulo 131 y en la letra a) apartado 2° del articulo 168 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por razones de proteccion de
derechos exclusivos.”

DIRECTOR GENERAL DE ALCALDIA-PRESIDENCIA. Firmado por

PEDRO ANTONIO MORENO RODENAS-01...C el dia 25/03/2021 con un
certificado emitido por Camerfirma AAPP 11-2014.7
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« CONSIDERANDO igualmente el informe presentado al respecto por el
Servicio de Contratacién y Patrimonio de fecha 25 de marzo de 2021 y cuyo
contenido se transcribe a continuacion:

“INFORME QUE SE PRESENTA EN RELACION A LA APROBACION
DEL EXPEDIENTE N° 2021062_NSE CORRESPONDIENTE A LA
CONTRATACION DE SERVICIOS PARA LA E.ilECUCIC')N DEL PLAN DE
MEDIOS DE PUBLICIDAD Y COMUNICACION INSTITUCIONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON, A ADJUDICAR POR LOTES, MEDIANTE
PROCEDIMIENTO NEGOCIADO SIN PUBLICIDAD

1. Por Providencia de la Concejal Delegada de Hacienda,
Contratacién Puablica y Patrimonio, en virtud de las facultades delegadas por la
Junta de Gobierno Local en su sesion de fecha 25 de junio de 2019, se ha
aprobado el inicio del expediente, incorporandose al mismo la siguiente
documentacion

. Memoria justificativa.

. Pliego de prescripciones técnicas a regir en el contrato que se
pretende.

. Documentos de retencién de crédito para financiar el gasto que se
propone.

2.- En la Providencia de inicio se determiné la ejecucién de las siguientes
actuaciones:

. Redaccién del Pliego de clausulas administrativas particulares.

. Emisién Informes juridicos que justifiquen la eleccién del
procedimiento y la de los criterios que se tendran en consideracion para
la adjudicacién del contrato.

. Certificado de existencia de crédito e informe de fiscalizacion del
expediente por la Intervencion Municipal.

3.- Conforme exige el art. 116 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP), se ha motivado la
necesidad del contrato, dejandose constancia en la documentaciéon preparatoria
de la naturaleza y extensidon de las necesidades que pretenden cubrirse
mediante el contrato proyectado, asi como la idoneidad de su objeto y contenido
para satisfacerlas.

4.- El Servicio de Contratacion ha redactado el pliego de clausulas
administrativas particulares y el pliego de prescripciones técnicas se ha
elaborado y remitido por el Gabinete de Prensa y Comunicacién. Estos
documentos deberan ser aprobados previa o conjuntamente a la autorizacion del
gasto y siempre antes de la licitacion o en su caso adjudicacion del contrato.
Igualmente, se incorpora al expediente el Plan de Medios con base en el cual se
tramitaran los correspondientes contratos, y que fue aprobado mediante Acuerdo
de la Junta de Gobierno Local de fecha 26 de enero de 2021.
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5.- El PCAP ha sido informado favorablemente por la Asesoria Juridica
Municipal en fecha 24 de marzo de 2021 en virtud de lo dispuesto en la
Disposicion Adicional Tercera de la LCSP, en concordancia con lo establecido en
el apartado 7 del art. 122 de dicho texto normativo, dandose conformidad a la
tramitacion de la contratacion mediante procedimiento negociado sin publicidad,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 131 y en la letra a) apartado 2° del
articulo 168 de la LCSP, por razones de proteccién de derechos exclusivos,
segun se acredita en la documentacién preparatoria, y con los criterios de
adjudicacién establecidos en dicho pliego.

6.- Se incorporan al expediente los certificados de existencia de crédito
correspondientes a los ejercicios 2021 y 2022, siendo necesario que por la
Intervenciéon Municipal se realice la fiscalizacion previa del expediente. E! 6rgano
de contratacién debera aprobar el gasto previsto para financiar las prestaciones
de la contratacion durante fos ejercicios a los que se extiende, por los importes
que correspondan y los cuales han sido indicados en el PCAP que rige la
contratacion, quedando sometida la autorizacion del gasto a la condicion
suspensiva de existencia de crédito suficiente y adecuado en dichos ejercicios.

7.- Una vez se complete el expediente de contratacién, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 117 de la LCSP, se dictara resolucién motivada por el
organo de contratacién aprobando el mismo y disponiendo la apertura del
procedimiento de adjudicacion.

8.- El procedimiento negociado sin publicidad no requiere, de
conformidad con lo establecido por el articulo 168 de la LCSP, la publicacion de
la licitacion mediante anuncio en el Perfil del Contratante. Se tramitaran las
correspondientes invitaciones a los empresarios titulares de los medios de
comunicacion que constituyen cada uno de los lotes en los que se divide la
contratacion, que deberan aportar sus ofertas y la distinta documentacién
requerida en los pliegos.

Por todo lo expuesto, con el informe favorable de la Asesoria Juridica
Municipal y previo informe favorable de la Intervencion Municipal, no existe
inconveniente en que la Junta de Gobierno Local, como 6rgano competente para
ello en virtud de lo establecido en la Disposicion Adicional Segunda de la LCSP,
adopte el siguiente ACUERDO:

‘PRIMERO.- APROBAR el expediente n° 2021062_NSE relativo a la
contratacién de SERVICIOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE MEDIOS DE
PUBLICIDAD Y COMUNICACION INSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON, a adjudicar mediante procedimiento negociado sin publicidad por
razones de exclusividad, asi como el pliego de prescripciones técnicas redactado
por el Departamento de Comunicacién en fecha 18 de marzo de 2021 y el de
clausulas administrativas particulares redactado por el Servicio de Contratacion y
Patrimonio en fecha 22 de marzo de 2021, documentos que han de regir la
contratacion y ejecucion de los servicios, que disponen de un plazo de duracion
de un afo desde la formalizacion de los correspondientes contratos y de los
siguientes presupuestos limitativos por lote, con indicacidén del gasto maximo por
anualidades en cada uno de ellos:
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ore . presurues ANUALIDADES
2021 2022

1 e o et 10.000,00€ | 6.36384€ | 3.636,36 €
2 SUR "g‘tgg%gﬂ'c'o“ 10.000,00€ | 6.36364€ | 363636 €
3 GENTEA'\:'_ggRR'gbﬁD'C'ON 10.000,00€ | 6.36364 € | 3.636,36 €
4 ALCORCON AL DIA 10.000,00 € | 6.36364€ | 3.636,36 €
5 VIVIR ALCORCON 10.000,00€ | 6.36364€ | 3.636,36 €
6 SOY DE ALCORCON 10.000.00€ | 6.36364€ | 3.636,36 €
7 | NOTICIAS PARA MUNICIPIOS | 10.00000€ | 6.36364€ | 3.636,36€
8 ALCORCON HOY 10.000,00 € | 6.36364€ | 3.636,36 €
9 UNIKA FM 10.000,00€ | 6.36364€ | 363636 €
10 CADENA SER 30.000,00 € | 19.080,01€ |10.909,09 €

TOTALES | 120.000,00 € | 76.363,67€ |43.636,33 €

Los presupuestos maximos por lotes que se detallan quedan aprobados en
los términos establecidos en la Disposicién Adicional Trigésima Tercera de la
Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de CIENTO VEINTE
MIL EUROS (120.000,00 €) para atender las obligaciones derivadas de la
contratacién, que se financiara con cargo a la partida presupuestaria 00-923.00-
227.99 y conforme a la siguiente distribucidn por anuailidades, con el desglose
por lotes indicado en el apartado primero:

- Afio 2021: 76.363,67 €.
-  Afo 2022: 43.636,33 €.

Teniendo en cuenta el caracter plurianual del contrato, el gasto asignado al
afio 2022 quedara sometido a la condicion suspensiva de existencia de credito
suficiente y adecuado en el presupuesto de dicho ejercicio.

TERCERQO.- DISPONER la apertura de adjudicacion del contrato
mediante procedimiento negociado sin publicidad, de conformidad con lo
establecido en el articulo 131 y en la letra a) apartado 2° del articulo 168 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por razones de
proteccion de derechos exclusivos.”
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TAG Servicio de Contrataciéon y Patrimonio. Firmado digitaimente por
MIGUEL ANGEL FAJARDO ROMAN-53..M. Fecha: 2021.03.25.
09:23:12+01'00"."

* VISTO igualimente el informe presentado por el Servicio de Asesoria
Juridica el dia 24 de marzo de 2021 y cuyo contenido se transcribe a
continuacion:

“INFORME DE LA ASESORIA JURIDICA EN RELACION AL
EXPEDIENTE N° 062-2021_NSE SERVICIOS PARA EJECUTAR EL PLAN DE
MEDIOS DE PUBLICIDAD Y COMUNICACION INSTITUCIONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON

Se emite el presente Informe, de conformidad con lo establecido por el
apartado 8 de la disposicidn adicional tercera de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre de Contratos del Sector Plblico (LCSP), por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero.

ANTECEDENTES

Segun solicitud del Servicio de Contratacién y Patrimonio de fecha 23 de
marzo de 2021, recibida por correo electrénico en la misma fecha, se remite
expediente de contratacion nimero 062-2021 NSE relativo al contrato de
SERVICIOS PARA EJECUTAR EL PLAN DE MEDIOS DE PUBLICIDAD Y
COMUNICACION INSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON, a
adjudicar por procedimiento negociado y se solicita informe juridico.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Previa.- La Asesoria Juridica Municipal ha colaborado en la redaccién de!
Plan de Medios de Publicidad y Comunicacion Institucional del Ayuntamiento de
Alcorcén, y asi consta en el expediente que fue aprobado por la Junta de
Gobierno Local en sesién celebrada el 26 de enero de 2021, por el que resulté
aprobado el mismo. Al respecto el informe, de fecha 30 de diciembre de 2020,
indicaba:

INFORME DE LA ASESORIA JURIDICA MUNICIPAL EN RELACION CON LA
PROPUESTA DE LA ALCALDESA — PRESIDENTA RESPECTO A LA APROBACION
DEL PLAN DE MEDIOS DE PUBLICIDAD E INFORMACION INSTITUCIONAL DEL
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PRENSA Y COMUNICACION.

Se recibe traslado del expediente de referencia al objefo de la emisién de
informe, que incorpora el PLAN DE MEDIOS DE PUBLICIDAD Y COMUNICACION
INSTITUCIONAL, junto con la propuesta suscrita por la Sra. Alcaldesa —Presidenta con
fecha 30 de diciembre de 2020.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

La proposicion que se eleva tiene su fundamento en las potestades que
corresponden al municipio de autoorganizacién y de programacién y pianificacion,
previstas en el artfculo 4.1 letras a) y ¢) respectivamente, de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su calidad de Administracion Publica
Territorial, dentro del dmbito de sus competencias. En este supuesto, en materia de
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informacion institucional a los ciudadanos en general de los servicios y prestaciones de
{a competencia local (art. 25.1. LBRL).

A fin de dar unidad y mejor comprensién y coherencia al instrumento
denominado PLAN DE MEDIOS DE PUBLICIDAD Y COMUNICACION INSTITUCIONAL
fechado en diciembre de 2020 que se presenta a la Junta de Gobierno Local, en su
contenido se han incorporado distintas consideraciones juridicas, entre otras, las
relativas a las compelencias municipales en la materia, la naturaleza y tipos de los
contratos de publicidad y comunicacion, asi como los procedimientos de conlratacion a
tramitar,

Todas estas consideraciones han sido redactadas por esta funcionaria, Titular de
la Asesoria Juridica Municipal, sirviendo el presente informe para ratificarlas en su
totalidad por si resultase preciso y sin perjuicio de informar, en los términos establecidos
en el apartado 8 de la disposicién adicional tercera de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre
de Contratos del Sector Publico {LCSP), por la que se transponen al ordenamiento
Juridico espariol las Directivas del Parlamenfo Europec 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero, todos y cada uno de los expedientes de contratacion que se insfruyan en
desarrolfo del precitado PLAN DE MEDIQOS.

En virtud del Decreto emitido por la Alcaldia-Presidencia el 17 de junio de 2019,
de distribucién de materia por Areas de Gobierno y Delegacion, se integra en el Area de
Alcaldia, el gabinete de Prensa y Comunicacion.

En este supuesto y atendiendo a las funciones de asistencia colegiada en la
funcién de direccion politica de la Alcaldesa que fe atribuye ef articulo 126 de fa LBRL, y
como este 6rgano ha venido adoptando en anteriores acuerdos relativos a la aprobacion
de planes y proyectos en el ambito de diferentes materias de competencia municipal, por
lo tanto, parece oportuno que se remita al mismo 6rgano la aprobacion del Plan
elaborado por la Sra. Concejala.

Es cuanto tengo que informar .LA TITULAR DE LA ASESORIA JURIDICA.

I. El objeto del contrato, (ejecucion del Plan de Medios de Publicidad y
Comunicacién Institucional) atendiendo a la definicion establecida en el apartado
1 de la clausula 1 y al régimen juridico establecido en la clausula 2 y 32 del
PCAP, debe tipificarse como administrativo de servicios, conforme lo establecido
en los articulos 12,17 y 24 de la LCSP. Su ejecucion se ha previsto en 10 lotes
independientes, que se corresponden con diez diferentes medios informativos
seleccionados en el Plan de Medios por los motivos que en el mismo se
justifican; lo anterior conforme a lo requerido por el articulo 99 de La LCSP.

ll. El procedimiento establecido es el negociade sin publicidad, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 131 y en la letra a) apartado 2° del
articulo 168 de la LCSP, por las razones de proteccién de derechos exclusivos,
pues los adjudicatarios propuestos se corresponden con los propietarios de los
diferentes medios informativos, todo ello segun se especifica tanto en el Plan de
Medics, como en el PCAP.

. La adjudicacién del contrato se llevara a cabo utlizando
exclusivamente el criterio precio, pues no se justifica la concurrencia de ninguno
de los supuestos previstos en el apartado 3 del articulo 145 de la LCSP.

El contratc no se encuentra sujeto a tramitacion armonizada, pues su
valor estimado es inferior al establecido en el articulo 22 de la LCSP.
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El PCAP se ha redactado conforme a lo previsto por el articulo 122 de la
LCSP con sujecion a sus prescripciones generales en lo relativo al apartado 2
del precitado articulo, asi como las especificas a los contratos de servicios en la
ejecucion de éstos, no superandose el plazo establecido para los contratos de
servicios en el articulo 29 de la LCSP.

El Pliego de prescripciones técnicas no contraviene las prescripciones del
articulo 126 de la LCSP.

IV.- El valor estimado ha sido determinado atendiendo al presupuesto
total al que asciende la ejecucién del Plan de Medios, desglosandose ilos
presupuestos individuales de cada uno de los Lotes, con determinacion
igualmente de su precio unitario y periodicidad, determinaciones éstas que
varian atendiendo a las condiciones establecidas por cada medio de publicidad
para la publicacién de la informacién municipal.

Su presupuesto sera financiado con cargo a los ejercicios 2021 y 2022,
Constan en el expediente los certificados relativos a la retencién de crédito en
los ejercicios afectados. Con caracter previo a la aprobacién del expediente, por
la Intervencién Municipal se debe fiscalizar el expediente en los términos de la
disposicion adicional tercera de la LCSP.

V.- El expediente de contratacion se ha conformado con sujecion a lo
dispuesto en el articulo 116 de la LCSP, constando:

« Memoria Justificativa de la necesidad del contrato en los términos
previstos en el articulo 28 de la LCSP.

» Pliego de prescripciones técnicas.

» informe de determinaciones justificando adecuadamente la eleccion
del procedimiento de licitacién, los criterios de solvencia técnica o
profesional, y econdmica y financiera, y los criterios que se tendran
en consideracion.

» Pliego de clausulas administrativas particulares para adjudicar el
contrato, asi como las condiciones especiales de ejecucién del
mismo y el valor estimado del contrato.

V.- Completado el expediente de contratacion, se dictara resolucion
motivada por el érgano de contrataciéon, aprobando el mismo y disponiendo la
apertura del procedimiento de adjudicacién (articulo 117 de la LCSP). Dicha
resolucién implicara también 1a aprobacién del gasto.

El 6rgano de contrataciéon competente, de conformidad con lo dispuesto
por la disposicion adicional segunda (apartado 4) de la LCSP, es la Junta de
Gobierno Local.

CONCLUSION

Por todo lo expuesto, esta funcionaria considera que todas las clausulas
del pliego de clausulas administrativas particulares se ajustan a la legalidad
vigente aplicable y es apto para regular el contrato que en su dia se formalice, no
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existiendo inconveniente juridico alguno para que la Junta de Gobierno, apruebe
el expediente de contratacion n® 062/2021 NSE relativo al contrato de
SERVICIOS PARA EJECUTAR EL PLAN DE MEDIOS DE PUBLICIDAD Y
COMUNICACION INSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.

Es cuanto tengo que informar.

LA TITULAR DE LA ASESORIA JURIDICA. Firmado digitalmente por
MARGARITA MARTIN CORONEL-01...W. Fecha: 2021.03.24. 10:42:32+01°00"."

s« VISTO el informe sobre fiscalizacién del expediente emitido al efecto por
el Departamento de Intervencion con fecha 8 de abril de 2021, asi como los dos
documentos de retencidn de crédito (RC) emitidos por el mismo el dia 4 de
marzo del comriente y cuyos contenidos se transcriben a continuacion,
respectivamente:

“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS 293/2021
CONTRATO DE SERVICIOS.
AUTORIZACION DEL GASTO.

EJECUCION DEL PLAN DE MEDIOS DE PUBLICIDAD Y COMUNICACION
INSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTOQ (Expte. 62/2020)

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
X FAVORABLE
0 FAVORABLE CON OBSERVACIONES
00 CON REPARO

. DATOS GENERALES

CONTRATO DE SERVICIOS. PROCEDIMIENTO NEGOCIADO SIN
PUBLICIDAD

MODALIDAD DE GASTO: CONTRATACION
SERVICIO
gﬁgTEl’ngED'ENTE' PROC. NEGOCIADO SIN
PUBLICIDAD
CRITERIO DE ADJUDICACION: PRECIO
AREA DE GASTO: 9 — PRENSA Y COMUNICACION
ORGANO GESTOR DEL GASTO: JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
FASE DE GASTO: RC
IMPORTE: 120.000,00 €
APLICACION PRESUPUESTARIA; | 09-923.00-227.99
CODIGO PROYECTO F.A.
ORGANO COMPETENTE PARA ALCALDIA
RESOLVER LA DISCREPANCIA:

. DOCUMENTACION EXAMINADA

26/01/2021: Acuerdo de Junta de Gobierno Local relative a la aprobacién del
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Plan de medios de publicidad e informacion institucional.
04/03/2021: Retencidén de crédito n® 220210001583 y 220219000071.

18/03/2021: Memoria justificativa de la necesidad de contratacion suscrita por
D? Silvia Ayala del Pino (Gabinete de Prensa y Comunicacién) y D. Pedro A.
Moreno Rodenas, Director General de Alcaldia-Presidencia.

04/03/2021: Pliego de Prescripciones Técnicas suscrita por D? Silvia Ayala del
Pino {Gabinete de Prensa y Comunicacién) y D. Pedro Moreno Rédenas,
Director General de Alcaldia-Presidencia.

08/04/2021: Pliego de Prescripciones Técnicas suscrita por D? Silvia Ayala del
Pino (Gabinete de Prensa y Comunicacion) y D. Pedro Moreno Rodenas,
Director General de Alcaldia-Presidencia.

22/03/2021; Pliego de Clausulas Administrativas Particulares suscrito por D.
Miguel Angel Fajardo Roman, Técnico de Administracion General del Servicio
de Contratacion y Patrimonio.

24/03/2020: Providencia de inicio de expediente suscrita por Dfia. Candelaria
Testa Romero, Concejala Delegada de Hacienda, Contrataciéon Publica y
Patrimonio.

24/03/2021: informe juridico relativo a la legalidad del procedimiento, suscrito
por D? Margarita Martin Coronel, Titular de la Asesoria Juridica.

25/03/2021: Informe relativo a la aprobacion del expediente, suscrito por D.
Miguel Angel Fajardo Roman, TAG del Servicio de Contratacion y Patrimonio.

25/03/2021: Propuesta de aprobacién del expediente a la Junta de Gobierno
Local, suscrita por D. Pedro A. Moreno Rodenas, Director General de Alcaldia-
Presidencia.

Hl. DATOS COMPROBADOS

A.  REQUISITOS BASICOS NO NO
GENERALES RELEVANTE | COMPROBADO | copmpropaDO
Art. 13.2 a) RD (1. La
424/2017  Art. | existencia de
172 y 176 | crédito
TRLHL. At | presupuestario vy
116.3 LCSP que el propuesto es

el adecuado vy X
suficiente a la
naturateza del
gasto u obligacion
gue se proponga
contraer.
Art. 13.2 b) RD |2. Que los
424/2017  Art. | gastos u

185  TRLHL. | obligaciones se
At 117.1.3 | proponen al érgano X
LCSP competente para la

aprobacion del

gasto.
Arts. 123, 124, | 3. La
127 de la LBRL | competencia  del X
y Decretos de
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Delegacion de | 6rgano que dicte el
Alcorcén DA 2* | acto administrativo,

LCSP es conforme a lo
establecido en Ia
legislacién del
régimen local
aplicable 'y  al
régimen de
delegacién de
competencias
vigente,

Art. 13.2 a) RD | 4. Al tratarse

424/2017 Ant. | de gastos de

174 TRLHL. caracter plurianual,
que se cumple lo X

preceptuado en el
articule 174  del
TRLRHL

Art. 13.2 a) RD | 5. Al tratarse
424/2017 At | de gastos con
173.6 TRLHL. financiacion

afectada, que los
recursos que los

financian son
ejecutivos y que se X
acredita su
efectividad con la
existencia de
documentos
fehacientes.

Art. 13.2 a) RD | 6. Al tratarse

42412017 An. | de tramitacion

173.6 y 1741 | anticipada sin

TRLHL.  Art. | financiacion

117.2LCSP afectada, que se
incluye en et PCAP
la suberdinacion de X

la autorizacion del
gasto al crédito
para el ejercicio en
el cual se autorice
en el presupuesto.

Art. 13.2 a) RD | 7. Al tratarse
42472017  Art. | de tramitacién
173.6 y 174.1 | anticipada con
TRLHL. Art. | financiacion

1M7.2LCSP afectada, que se
incluye en el PCAP
la subordinacion de
la autorizacion def X
gasto al crédito
para el ejercicio en
el cual se autorice
en &l presupuesto y
a la firmeza de la
financiacion,
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B. REQUISITOS BASICOS

ADICIONALES RELEVANTE | COMPROBADO | o oide oo
Art. 13.2 ¢) RD |8. Que exista
4242017 PCAP o0, en su
ACM2018 caso, documento X
4.1.1.A) Ar. 67 | descriptivo.
RGLCAP
Art. 13.2 ¢) RD |9. Consta
42412017 informe  favorable
ACM2018 de la Asesoria
4.1.1.A). Juridica relativo a la X
DA3a.8 LCSP aprobacion del
expediente de
contratacién.
Art. 13.2.c) RD |10. Que existe
424/2017 Pliego de
ACM2018 prescripciones  del X
41 1 A) An contratO.
124 LCSP
Art. 13.2 ¢) RD |11. Al tratarse
42412017 de un modelo de
ACM2018 3.1.1 | pCA, que el
a) At 122.7 | contrato a suscribir
LCsP es de naturaleza
analoga al
informado por la
Secretaria General,
Que el objeto del
contrato esta X
perfectamente
definido,
permitiendo la
comprobacion  del
exacto
cumplimiento de las
obligaciones por
parte dei
contratista.
Art. 13.2 ¢) RD [12. Que se
424/2017 ACM | justifica en el
2018 4.1.1.A) expediente la falta
Ar. 30.3LCSP | de medios propios
suficientes para la e
prestacién el
servicio por la
propia
Administracion.
Art. 13.2 ¢) RD [13. Que el
424/2017 objeto del contrato
ACM2018 esta perfectamente
4.1.1.A} definido,
Art. 99 LCSP permitiendo la X

comprobacién  del
exacto

cumplimiento de las
obligaciones por
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parte del
contratista.
Art. 13.2 ¢) RD (14, Que el
424/2017 PCAP o documento
ACM2018 descriptivo
4.11.A) establece, para la
Art. 145.5 a) y | determinacién de la
145.6 LCSP mejor oferta,
criterios vinculados
al objeto del
contrato.
Art. 13.2 ¢) RD |15. Al
424/2017 preverse en el
ACMZ2018 PCAP un unico
411A) At griterio de

145, 146 y 148
LCSP

valoracién, que este
esta relacionado
con los costes,
pudiendo ser el
precio, que ha de
ser el mas bajo o
bien un criterio
basado en la
rentabilidad, como
el coste del ciclo de
vida calculado de
acuerdo con el
articulo 148 de la
LCSP,

Art. 13.2 ¢) RD [186. Al
42412017 preverse en el
ACM2018 PCAP una
41.1.A) At | pluralidad de
145y 146 | iterios de
LCSP adjudicacion
basados en |Ia
mejor relacion
calidad-precio, gue
se establecen de
acuerdo con
criterios
economicos y
cualitativos.
Art. 13.2 ¢) RD |17. Al ftratarse
424/2017 de un expediente
ACM2018 donde se utiiza el
4.1.1.A) Art | didlogo competitivo
1311, 167 ¥ | coma
172.3LCSP

procedimientc  de
adjudicacién, que
en la seleccion de
la mejor oferta se
toma en
consideraciébn més
de un criterio de
adjudicacion en
base a Ja mejor
relacion calidad-
precio.
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Art. 13.2 ¢) RD {18. Al tratarse
42412017 de un expediente
ACM2018 que prevé la
4.1.1.A) Art | utilizacion de varios
149.2LCSP criterios de
adjudicacién o de
un Gnico  criterio
diferente del precio,
que el PCAP ¢ el
documento
descriptivo
establece los
parametros
objetivos para
identificar las
ofertas
anormalmente
bajas.
Art. 13.2 ¢) RD {19. Al tratarse
42412017 de un expediente
ACM2018 donde se utiliza
4.1.1.A) Art | criterios que
157.2LCSP dependen de un
juicio de wvalor, que
el PCAP o el
documento
descriptivo  prevé
que la
documentacion
relativa a estos
criterios se
presente en sobre
independiente  del
resto de la
proposicién.
Art. 13.2 ¢} RD |20. Que el
42412017 PCAP ¢ documento
ACM2018 descriptivo
41.1.A) Art | estabiece al menos
2001y 202 | ypq de las
LCSP condiciones
especiales de
gjecucion que se
enumeran en el
articulo 202.2 de la
LCSP Y la
obligacién de
adjudicacion de
cumplir las
condiciones
salariales de los
trabajadores de
acuerdo con el
Convenio  sectorial
de aplicacién de
acuerdo con el
articulo 201 de la
LCSP
Art. 13.2 ¢) RD |21. Al tratarse
424/2017
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ACM2018 de un expediente

4.1.1.A) Art | donde se utiliza el

169.1 LCSP procedimiento
abierto simplificado
como

procedimiento  de
adjudicacién, que
se cumplen las
condiciones

previstas en el
articulo 159.1 de la

LCSP
Art. 13.2 ¢) RD |22. Al tratarse
424/2017 de un expediente
ACM2018 donde se utiliza el
4.1.1.A) Art | procedimiento
159.6 LCSP abierto simplificado

tramitado segun lo
previsto en el
articulo 159.6 de la
LCSP, que no se

supera el valor X
estimado fijado en
el apartado

mencionado y que
entre los criterios
de adjudicacion no
hay ningunoc que

sea evaluable
mediante juicios de
valor.
Art. 13.2 ¢) RD (23. Al tratarse
4242017 de un expediente
ACM2018 donde se utiliza el

4.1.1.A) Art | negociado  como

131.2,  166.3, procedimiento  de
167 'y 168 adjudicacion, que
LCSP se cumple alguno X
de los supuestos
previstos en los
articulos 167 o 168
de la LCSP para
este tipo de
procedimientos.
Art. 13.2 ¢) RD |24. Que la
424/2017 duracion del
ACM2018 contrato prevista en
41.1.A) At 291 o] PCAP o0 en el
LCSP documento X
descriptivo se
ajusta a lo que
prevé la normativa
contractual vigente.
Art. 13.2 ¢) RD |25. Al ftratarse
4242017 de un expediente
ACM2018 donde se utiliza el X

4.1.1.A) Art | didlogo competitivo
1312, 167 ¥ | como

1723 LCSP
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procedimiento  de
adjudicacion, que
se cumple algunc
de los supuestos
previstos del
articulo 167 de la
LCsP,

Art. 13.2 ¢) RD 126. Al tratarse
424/2017 un expediente
ACM2013 donde se utiliza el
41.1.A) At | diglogo competitivo
1312, 167 ¥ | como
173 LCSP _
procedimiento de
adjudicacién y se
reconocen primas o
compensaciones a
los  participantes,
que en el
documento
descriptivo se fija la
cuantia de las
mismas y que
consta la
correspondiente
retencidn de
crédito.
Art. 13.2 ¢) RD j27. Al
424/2017. ACM | preverse
2018 4.11.A) | modificaciones en
Art. 204 LCSP | o| PCAP, en los
términos del
articulo 204 de la
LCSP, que estas
superen el 20% del
precio inicial y gue
la clausula de
maodificacion se
formula de forma
clara, precisa e
inequivoca, y con el
detalle suficiente.
Art. 13.2 c) RD [28. Al
424/2017 preverse la
ACM2018 utilizacion de la
4.1.1.A) Art. | subasta electronica
143 LCSP

en el PCAP, que los
criterios de
adjudicacion a qué
hace referencia el
procedimiento  de
subasta, se basan
en medificaciones
referidas al precio o
requisitos

cuantificables y
susceptibles de ser
expresados en
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cifras o porcentajes.

Cc OTROS NO NO
REQUISITOS. ADICIONALES: RELEVANTE | COMPROBADO COMPROBADO
Art. 1.28.1, 116 (29. Consta
LCSP informe  razonado

del servicio que

promueve la

contratacién

motivando la

naturaleza vy la
extension de las

necesidades  que X
pretenden cubrirse

mediante el

contrato

proyectado, asi

como la idoneidad
de su objeto vy

contenido para
satisfacerias.

V. OBSERVACIONES Y NO COMPROBADO NO

RECOMENDACIONES RELEVANTE COMPROBADO

Art. 7.3 |30. Consta en

LOEPSF DA | el expediente

3*3LCsP informe de
valoracion de las
repercusiones del
contrato en el
cumplimiento por la
Entidad Local de
los principios de
estabilidad
presupuestaria vy X
sostenibilidad
financiera que
exige el art.7.3 de
la Ley organica
2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidad
Presupuestaria  y
Sostenibilidad
Financiera,

Art. 116.4 (31, Justifica-

LCSP cion en el
expediente del
procedimiento  de
licitacién, la
clasificacion que se
exija a los X
participantes, los
criterios de
solvencia téchica o
profesional, y
econdmica y
financiera, y los
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criterios que se

tendran en
consideraciéon para
adjudicar el
contrato, asi como
las condiciones
especiales de
gjecucion del
mismo, el valor
estimado del

contrato con una
indicacién de todos
los conceptos que
o integran,
incluyendo siempre
los costes laborales
si existiesen y la no
decision de no
dividir en lotes el
objeto del contrato.

LA INTERVENTORA DELEGADA AREA |l, firmado por NOEMI
ASUNCION ALVAREZ GONZALEZ-51..R el dia 08/04/2021 con un
certificado emitido por AC CAMERFIRMA POR NATURAL PERSONS-2016."

"RC Clave Operacion....... 100
Signo...oeeve 0
CONTABILIDAD DEL N° Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE | RETENCION DE | N° Expediente:
GASTOS CREDITO |Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO Oficina:
CORRIENTE Ejercicio: 2021

Presupuesto: 2021.

Organica Programa Econdmica Referencia Importe EUROS PGCP
00 92300 22799 22021001193  89.090,94

OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR EMPRESAS Y PROFESIONALES.

- IMPORTE EUROS: OCHENTA Y NUEVE MIL NOVENTA EUROS CON
NOVENTA Y CUATRO CENTIMOS (89.090,94 €).

Codigo de Gasto/Proyecto:
Interesado:
QOrdinal Bancario

TEXTO LIBRE

PLAN DE MEDIOS PUBLICIDAD E INFQRMACION INSTITUCIONAL DEL
AYTO. DE ALCORCON POR LOTES, ANO 2021 (NRI 04/03/21)
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CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe que se
resefa.

N° OPERACION: 220210001583,

Sentado en Libro Diaric de Contabilidad Presupuestaria con fecha 04/03/2021.

El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- Interventora General de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado
04/03/2021, 14:18. Firma electrénica.”

"RC Cilave Operacion....... 100
Signo.....ooe 0
CONTABILIDAD DEL N° Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE | RETENCION DE | N° Expediente:
GASTOS CREDITO N° Anualidades: 1
EJERCICIOS Oficina:
POSTERIORES Ejercicio; 2021

Presupuesto: 20021.

Organica Programa Economica Importe PTAS. Importe EUROS
00 92300 22799 50.909,06

OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR EMPRESAS Y PROFESIONALES

Datos Préstamo ARo Tipo Numero Descripcién

- IMPORTE EUROS: CINCUENTA MIL NOVECIENTOS NUEVE EUROS
CON SEIS CENTIMOS (50.909,06 €).

Cédigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:
Anualidad importe EUROS Anualidad Importe EUROS
2022 50.909,06

TEXTO LIBRE
PLAN DE MEDIOS PUBLICIDAD E INFORMACION INSTITUCIONAL DEL
AYTO. ALCORCON POR LOTES -DICBRE 2021 (NRI 04/03/21)
N° OPERACION: 220219000071.
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 04/03/2021.

El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- Interventora General de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado
04/12/2020, 11:54. Firma electrénica.”
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A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en los informes obrantes en |a presente resolucion:

PRIMEROQ.- APROBAR el expediente n® 2021062_NSE relativo a la
contratacién de SERVICIOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE MEDIOS DE
PUBLICIDAD Y COMUNICACION INSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON, a adjudicar mediante procedimiento negociado sin publicidad por
razones de exclusividad, asi como el pliego de prescripciones técnicas
redactado por el Departamento de Comunicacion en fecha 18 de marzo de 2021
y el de clausulas administrativas particulares redactado por el Servicio de
Contratacidn y Patrimonio en fecha 22 de los citados, documentos que han de
regir la contratacién y ejecucién de los servicios, que disponen de un plazo de
duracién de un (1) aiio desde la formaiizacidén de los correspondientes contratos
y de los siguientes presupuestos limitativos por lote, con indicacidn del gasto
maximo por anualidades en cada uno de ellos:

PRESUPUEST ANUALIDADES
LOTE MEDIO 0 MAXIMO 2021 2022

AL CABO DE LA CALLE.

1 EDICION ALCORCOCI)\I 10.000,00 € 6.36364€ | 3.636,36€
SUR MADRID. EDICION

2 ALCORCON 10.000,00 € 6.363,64€ | 3.636,36€

GENTE MADRID. EDICION

3 ALCORCON 10.000,00 € 6.36364€ | 3.636,36 €

4 ALCORCON AL DiA 10.000,00 € 6.36364€ | 3636,36€

5 VIVIR ALCORCON 10.000,00 € 6.36364€ | 363636€

6 SOY DE ALCORCON 10.000,00 € 6.36364€ | 3.636,36€

NOTICIAS PARA

7 MUNICIPIOS 10.000,00 € 6.363,64€ | 363636€

8 ALCORCON HOY 10.000,00 € 6.36364€ | 3636,36€

9 UNIKA FM 10.000,00 € 6.36364€ | 3.63636€

10 CADENA SER 30.000,00 € 19.090,91 € | 10.909,09 €

TOTALES | 120.000,00 € | 76.363,67 € | 43.636,33 €

SIGNIFICANDOSE que los presupuestos maximos por lotes que se
detallan guedan aprobados en los términos establecidos en la Disposiciéon
Adicional Trigésima Tercera de la Ley /2017 de Contratos del Sector Publico.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de CIENTO VEINTE
MIL EUROS (120.000,00 €) para atender las obligaciones derivadas de la
contratacién, que se financiard con cargo a la partida presupuestaria 00-923.00-
227.99 y conforme a la siguiente distribucién por anualidades, con el desglose
por lotes indicado en el apartado primero:

- Afo 2021: SETENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES
EUROS CON SESENTA Y SIETE CENTIMOS (76.363,67 €).

- Afio 2022: CUARENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS
EUROS CON TREINTA Y TRES CENTIMOS (43.636,33 €).
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Teniendo en cuenta el caricter plurianual del contrato, el gasto asignado al
afno 2022 guedara sometido a la condiciéon suspensiva de existencia de crédito
suficiente y adecuado en el presupuesto de dicho gjercicio.

TERCERO.- DISPONER la apertura de adjudicacion del contrato mediante
procedimiento negociado sin publicidad, de conformidad con lo establecido en el
articulo 131 y en la letra a) apartado 2° del articulo 168 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por razones de proteccion de
derechos exclusivos.

CUARTO.- COMUNICAR al Servicio de Contratacién y Patrimonio que
debera proceder a la tramitacion del presente expediente de la forma legalmente
preceptiva.

» VISTO el expediente de referencia y la Proposicién emitida al respecto
por la Alcaldia-Presidencia con fecha 8 de abril de 2021 y cuyo contenido es del
siguiente tenor literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA LA ALCALDIA - PRESIDENTA CON
RELACION A LA ADMISION A TRAMITE DE LA SOLICITUD PRESENTADA
POR LA FUNDACION RENAL INIGO ALVAREZ DE TOLEDO RELATIVA A LA
CONCESION DE UNA PARCELA DE TITULARIDAD MUNICIPAL EN EL
ENSANCHE SUR CON DESTINO A UN CENTRO DE HEMODIALISIS.

La FUNDACION RENAL INIGO ALVAREZ DE TOLEDO (FRIAT) entidad
declarada de interés benéfico asistencial, sin animo de lucro y dedicada a la
atencién de enfermos renales, su bienestar y mejora de su calidad de vida,
contando para ello con 16 centros en Espafa (Madrid, Galicia y Castilla-Leon),
se ha puesto en contacto con este Ayuntamiento manifestando con fecha 21 de
diciembre de 2020 y 12 de febrero de 2021, su interés en obtener la concesion
de una parcela que disponga de las caracteristicas adecuadas para construir y
gestionar un Centro de Hemodidlisis, que permita la atencién a pacientes con
patologia renal que precisan de tratamientos crénicos para la realizacion de sus
tratamientos, lo que conlleva desplazamientos continuos y prolongados en el
tiempo, que afectan a la calidad de vida y bienestar.

Atendiendo a la solicitud recibida el pasado 12 de febrero, referida a la
posibilidad de acceder a una parcela en el Ensanche Sur, en concreto la
denominada 2.2.2.2., se ha procedido a solicitar informe a la Asesoria Juridica
Municipal, que lo ha emitido con fecha 8 de marzo de 2021 y a la Concejalia de
Salud y Servicios Sociales, cuyo Director General ha emitido el correspondiente
el pasado dia 12 de marzo de 2021.

A la vista de los procedimientos legalmente establecidos para el
otorgamiento de una concesidén e informandose favorablemente la solicitud
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recibida por la Concejalia Delegada de Salud y Servicios Sociales, vengo a
proponer a esa Junta de Gobierno Local la adopcidn del siguiente acuerdo:

PRIMERQ: Admitir a tramite la solicitud presentada por Dia. ----——-==- -—
--------------- en representacién de la FUNDACION RENAL [NIGO ALVAREZ DE
TOLEDO el pasado 12 de febrero de 2021, interesandose por la concesion de la
parcela de titularidad municipal 2.2.2.2. del Ensanche Sur, de una superficie de
2.900 m2, bien inmueble de dominio publico (equipamiento dotacional) que se
encuentra sin afeccion a servicio publico determinado, considerando que el
destino pretendidoe por la Fundacién es de interés publico y acorde a la
naturaleza del bien.

SEGUNDO: Que por el Servicio de Contratacién y Patrimonio de la
Concejalia de Hacienda, Contratacion y Patrimonio se lleven a cabo todas las
actuaciones y tramites necesarios en orden a justificar el procedimiento a seguir
para otorgar ia misma, sus condiciones juridicas y econémicas, asi como la
redaccién de cuanta documentacién sea precisa en ejecucién del anterior
acuerdo.

TERCEROQ: Comunicar el presente acuerdo a la Fundacién solicitante, a
la Concejalia de Salud y Servicios Sociales y al Servicioc de Contratacion y
Patrimonio de ia Concejalia de Hacienda, Contratacion y Patrimonio.

Alcorcon, 8 de abril de 2021.
LA ALCALDESA- PRESIDENTA.- Fdo. Natalia de Andrés del Pozo.”

» CONSIDERANDO igualmente el informe presentado al respecto por el
Director General de Servicios Sociales y Salud Publica, Sr. Garcia Garcia, de
fecha 12 de marzo de 2021 y cuyo contenido se transcribe a continuacion:

“INFORME QUE PRESENTA EL DIRECTOR GENERAL DE
SERVICIOS SOCIALES Y SALUD PUBLICA RESPECTO A LA SOLICITUD DE
LA FUNDACION IiNIGO ALVAREZ DE TOLEDO RELATIVA AL
OTORGAMIENTO DE UNA CONCESION DE DOMINIO PUBLICO PARA LA
CONSTRpCCION Y POSTERIOR GESTION DE UN CENTRO DE
HEMODIALISIS.

Alcorcon, a 12 de marzo de 2021

Por la Direccién General de Alcaldia se ha remitido a esta Direccion
General con fecha 8 de marzo de 2021, |a solicitud presentada por Dha. ------——--
en representacion de la FUNDACION RENAL INIGO ALVAREZ
DE TOLEDO el pasado 12 de febrero de 2021, interesandose en obtener la
concesién de una parcela de dominio publico situada en el Ensanche Sur de
Alcorcén, para la construccidén y posterior gestién de un CENTRO DE
HEMODIALISIS. Se acompaia de Informe Juridico con fecha 8 de marzo de
2021 y se SOLICITA la emisién de Informe a esta Direccién General.

Vista la documentaciéon presentada por la Fundacién interesada, asi
como el Informe de Asesoria Juridica del pasado B8 de marzo se efectian las
siguientes consideraciones:
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A C TA S HOJA N.°

o La Fundacion Renal iﬁigo Alvarez de Toledo, fue creada en 1982 y
declarada de interés benéfico asistencial, es una entidad privada sin animo de
lucro dedicada a la atencién a enfermos renales, su bienestar y la mejora de su
calidad de vida

o Dicha Fundacion, dispone de gran experiencia clinica en el campo de a
Nefrologia, y cuenta actualmente con una red asistencial de! 16 centros en las
comunidades de Madrid, Galicia y Castilla y Leon.

o Incorporan desde el comienzo la atencién psicosocial, el grupo de
apoyo y la integracion laboral a través de su propio Centro Integral de Empleo.

o La Atencion de pacientes con patologia renal precisan de tratamientos
cronicos para la realizacién de sus tratamientos, entre otros de hemodialisis y
conlleva desplazamientos continuos y prolongados en el tiempo, que afectan a la
calidad de vida y bienestar.

El disponer en nuestra ciudad de una entidad sin animo de lucro, con
gran experiencia clinica como la de a Fundacion Renal iﬁigo Alvarez de Toledo,
contribuye a alcanzar los objetivos de Atencion Integral y de Calidad de ios
pacientes renales de Alcorcon y justifica en nuestra opinion el interés general y
procede la adjudicacion directa y gratuita de su solicitud.

Concluyo:

Informando FAVORABLEMENTE, a |a solicitud presentada en nuestro
Ayuntamiento por La Fundacién Renal Ifiigo Alvarez de Toledo.

Director General de Servicios Sociales y Salud Publica. Firmado
digitalmente por ANGEL GARCIA GARCIA-02..M. Fecha: 2021.03.12.
11:53:41+01'00"7

+ CONSIDERANDO igualmente el informe emitido al respecto por el
Servicio de Asesoria Juridica con fecha 8 de marzo de 2021 y cuyo contenido se
transcribe a continuacion:

“INFORME QUE PRESENTA LA ASESORjA JURiDICA MUNICIPAL
RESPECTO LA SOLICITUD DE LA FUNDACION iNIGO ALVAREZ DE
TOLEDO RELATIVA AL OTORGAMIENTO DE UNA CONCESION DE
DOMINIO PUBLICO PARA LA CONSTRUCCION Y POSTERIOR GESTION DE
UN CENTRO DE HEMODIALISIS.

Por la Direccion General de Alcaldia se ha remitido a esta Asesoria
Juridica con fecha 2 de marzo de 2021 la solicitud presentada por Dfia. ----——----
en representacion de la FUNDACION RENAL [NIGO ALVAREZ
DE TOLEDO el pasado 12 de febrero de 2021, interesandose en obtener la
concesion de una parcela de dominio publico situada en el Ensanche Sur de
Alcorcén, para la construccion y posterior gestion de un CENTRO DE
HEMODIALISIS. Se requiere la emisién de informe juridico sobre la viabilidad
juridica de atender esta solicitud y el procedimiento, en su caso, a llevar a cabo.

Vista la documentacion presentada por la fundacién interesada, se
efectian las siguientes CONSIDERACIONES JURIDICAS:
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|- La parcefa municipal indicada, Parcela 2.2.2.2. del Ensanche Sur, que
dispone de una superficie de 2.900 m? dispone de naturaleza de bien de
dominio publico, correspondiente a equipamiento dotacional. No se encuentra
destinada al servicio plblico, pues carece de acondicionamiento u obra alguna.
Su posible utilizaciéon por un tercero requiere el otorgamiento de una concesion
demanial o de dominio plblico, conforme establece el articulo 93 de la Ley
33/2003, de Patrimonio de las Administraciones Publicas, de 3 de noviembre
(LPAP) y el articulo 78 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales
(RD1372/1986, de 13 de junio, RBEL) que constituyen junto con la Ley 7/1985
Reguladora de las Bases de Régimen Local y su Texto Refundido, la legislacion
aplicable.

Encontrandose excluidos los negocios de naturaleza patrimonial del
ambito de aplicacion de la Ley de Contratos del Sector Pablico, Ley 9/2017, de 8
de noviembre, por remisién def RBEL y para la resolucién de dudas o lagunas, la
preparacién y adjudicacion de las concesiones se lleva a cabo bajo las
prescripciones de esta Ley.

El articulo 96 de la LPAP establece la posibilidad de que el procedimiento
para otorgar este tipo de concesién, se inicie de oficio o a peticion de persona
interesada. Ademds, el articulo 82 del RBEL, indica que, a la vista de una
solicitud de ocupacion privativa y normal de dominio ptblico, la Corporacién
examinara la peticion y teniendo presente el interés publico, la admitira a tramite
o la rechazara, a la vista de la conveniencia de los usos y fines pretendidos
respecto del destino del dominio que hubiere de utilizarse.

Partiendo de lo anterior, las concesiones conforme lo dispuesto en el
articulo 93 de la LPAP y el 78.2 del RBEL, se otorgaran mediante concurrencia
competitiva, por lo que atendiendo a los articulos que disponen del caracter de
legisiacion basica conforme la enumeracion de la Disposicién Final Segunda de
la LPAP, asi como lo dispuesto en los articulos 82 y siguientes del RBEL, de
resultar conveniente a los intereses municipales la propuesta recibida, el
Ayuntamiento puede valorar las siguientes opciones:

a) Inadmitir la solicitud, por no resultar conveniente para los intereses
municipales.

b) Admitir a tramite la misma, diferencidndose las siguientes
posibilidades:

1. Encargando a los técnicos municipales la preparacién de un
expediente de Concesién.

2. Dando publicidad a la presentada, promoviendo concurso de
proyectos, abriendo un plazo de 30 dias para la presentacién de
soluciones alternativas por otros interesados.

El articulo 93 de la LPAP (legislacion béasica) establece que las
concesiones se otorgaran en régimen de concurrencia pero, junto a esta
posibilidad, también podra acordarse el otorgamiento directo en los supuestos
previstos en el articulo 137.4, de entre los cuales podria valorarse la aplicacién
de los siguientes:
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b} Cuando el adquirente sea una entidad sin dnimo de lucro, declarada de
utilidad pabfica, o una iglesia, confesién o comunidad religiosa legalmente
reconocida.

¢) Cuando ef inmueble resulte necesario para dar cumplimiento a una funcion de
servicio publico o a la realizacién de un fin de interés general por persona distinta
de las previstas en los parrafos a) y b).

Il.- Los requisitos exigidos por la LPAP, cualquiera que haya sido el
procedimiento seguido para su otorgamiento, son: su formalizacién en escritura
publica, su duracién determinada (75 afios maximo}, su caracter gratuito, sujeto
a contraprestacion o a tasa correspondiente a la utilizacion privativa de bienes de
dominio publico.

No estaran sujetas a la tasa cuando !a utilizacién privativa o
aprovechamiento especial de bienes de dominio publico no lleve aparejada una
utilidad econémica para el concesionario o, aun existiendo dicha utilidad, la
utilizacién o aprovechamiento entrafie condiciones o contraprestaciones para el
beneficiario que anulen o hagan irrelevante aquélia.

Junto a lo anterior igualmente deberan recogerse unas condiciones
generales ajustadas a lo dispuesto en el apartado 7 del articulo 92 de la LPAP
y/o en el articulo 80 dei RBEL.

IIl.- El 6rgano competente para admitir a tramite esta solicitud, aprobar el
expediente y/o otorgar las concesiones de dominio publico es la Junta de
Gobierno Local, de conformidad con las facultades que le otorga la disposicion
adicional segunda de la LCSP.

CONCLUSION

Atendiendo a lo anterior y a la vista de los usos y fines pretendidos
respecto del destino del dominio que hubiere de utilizarse, corresponderia a la
Concejalia de Salud Publica valorar si la solicitud recibida se estima como de
interés publico para admitirla a trdmite o bien desestimarla.

Igualmente, de estimar oportuno admitir a tramite la propuesta y
considerando la legislacién aplicable, se podrian valorar las siguientes
posibilidades:

A) EI Abrir un periodo de 30 dias para |a presentacion por la Fundacién
y por cuantas otras entidades estén interesadas un proyecto que
determine las caracteristicas de la concesién que se pretende
{(memoria, planos, ...).

B) Redactar el proyecto por los técnicos municipales y someterlo a
publica concurrencia para otorgario.

C) Adjudicar directamente la concesién a favor de la fundacion

peticionaria de estimar que concurre alguno de los supuestos
establecidos en el apartado Il del presente informe.
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En cualquiera de los tres supuestos, igualmente la Concejalia de Salud
Publica deberia determinar el régimen economico de la concesién, pues es
preciso elaborar unas Bases o Pliegos Reguladores de la Concesion, que
contemplen las condiciones y requisitos establecidos por la LPAP y por el RBEL,
y solicitar un informe correspondiente a las determinaciones urbanisticas
aplicables a la parcela, su valor a la Seccién de Planeamiento y Gestién de la
Concejalia de Urbanismo quien, atendiendo al régimen econdémico de la
concesion, establecera o no el importe del canon correspondiente al
aprovechamiento privativo.

La tramitacion de estos expedientes es competencia de la Concejalia de
Hacienda, Contratacion y Patrimonio.

Alcorcén, a fecha de la firma.

LA TITULAR DE LA ASESORIA JURIDICA. Firmado digitaimente por
MARGARITA MARTIN CORONEL-01...W. Fecha: 2021.03.08. 13:57:26+01°00"."

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucién:

PRIMERO.- ADMITIR A TRAMITE Ia solicitud presentada por DAa. -—--—--
en representacion de la FUNDACION RENAL INIGO
ALVAREZ DE TOLEDO el pasado 12 de febrero de 2021, interesandose por la
concesion de la parcela de titularidad municipal 2.2.2.2. del Ensanche Sur, de
una superficie de 2.900 m2, bien inmueble de dominic publico (equipamiento
dotacional) que se encuentra sin afeccién a servicio publico determinado,
considerando que el destino pretendido por la Fundacion es de interés publico y
acorde a la naturaleza del bien.

SEGUNDO.- Que por el Servicio de Contratacion y Patrimonio de Ila
Concejalia de Hacienda, Contratacion y Patrimonio SE LLEVEN A CABO todas
las actuaciones y tramites necesarios en orden a justificar el procedimiento a
seguir para otorgar la misma, sus condiciones juridicas y econémicas, asi como
la redaccion de cuanta documentacién sea precisa en ejecucidon del anterior
acuerdo.

TERCERO.- QUE SE COMUNIQUE el presente acuerdo a la Fundacién
solicitante, a la Concejalia de Salud y Servicios Sociales y al Servicio de
Contratacion y Patrimonio de la Concejalia de Hacienda, Contratacién vy
Patrimonio.

CUARTO.- DAR TRASLADO del presente expediente al Gabinete de

Alcaldia-Presidencia a fin de que proceda a la tramitacién del mismo de la forma
legalmente preceptiva.
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AREA DE REGIMEN INTERIOR

CONCEJALIA DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA_Y_ ATENCION
CIUDADANA '

 VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por el Concejal Delegado de Seguridad, Organizacién Interna y Atencion
Ciudadana, Sr. Rubio Caballero, de fecha 25 de febrero de 2021 y cuyo
contenido es del siguiente tenor literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DE
SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA
RELATIVA AL ACUERDO REFERENTE A LA JORNADA LABORAL
DEL SERVICIO DE BOMBEROS Y PROTECCION CIVIL

Visto el expediente N° 58-21 RELATIVO A LA JORNADA LABORAL DEL
SERVICIO DE BOMBEROS Y PROTECCION CIVIL, los informes juridicos y
previa fiscalizacién por la Intervencién municipal.

Tengo el honor de PROPONER a la Junta de Gobierno Local la adopcion
del siguiente acuerdo:

PRIMERQO: APROBAR el Acuerdo de Mesa General de Negociacion de
fecha 3 de febrero de 2021, que ratifica el

ACUERDO REFERENTE A LA JORNADA LABORAL DEL SERVICIO DE
BOMBEROS Y PROTECCION CIVIL 2021-2023

1.- PREAMBULO

El presente acuerdo tiene como objetive mejorar las condiciones de seguridad de la ciudad de
Alcorcén y las condiciones de trabajo de fa plantilla del SBPC. Un modelo de competencias
en el &mbito de fa prevencidn de incendios, la autoproteccion, la planificacion de emergencias
y la asistencia sanitaria de urgencias, permitira al SBPC ofrecer una carla de servicios al
ciudadano mas amplia, basada en la calidad de la prestacion, en la mejora de la respuesta
cperativa y en ir dotando a la ciudad de unas condiciones de disefio y desarrollo mas
sequras.

La duracién del presente acuerdo serd de 3 afios, siendo desarrollado por una comision
de seguimiento, compueslta por la Direccidn polifica, la Jefatura del Servicio y los
Sindicatos.

2.- PLANTILLA JORNADA Y CALENDARIO LABORAL

2.1-Servicio minimos

Al objeto de alender los siniesfros que puedan producirse en la ciudad y con el fin de
preservar los niveles de seguridad tanto de los ciudadanos que lo requieran como de las
propias dotaciones actuantes, se mantiene la cobertura minima diaria para el servicio de
guardia en 9 efectivos, de los cuales al menos debe haber 1 Sargento, 3 bomberos
conductores, y ef resto hasta completar 9 de minimos.
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El analisis de la evolucién de los condicionantes de seguridad del municipio por parte de
la comisién de seguimiento del presente Acuerdo podra establecer ampliaciones de
estos servicios minimos dianos. Esto dltimo podra hacerse de manera puntual por
peticion razonada de Jefalura del SBPC a la Direccién General y en su caso a la
Concejalfa para su aprobacién en caso de necesidad de cobertura de eventos, alertas
meteorolbgicas o situaciones que supongan el incremento del indice de riesgo de la
ciudad, dando cuenta de tales actuaciones a las posteriores COMISES (Comisiones de
Seguimiento).

La ampliacién de los servicios minimos por la alferacién de las condiciones de seguridad
del municipio o cobertura de servicios minimos podrd hacerse en fracciones de tiempo
de 8h, 12h y 24,5h, siendo estas las fracciones minimas por las que se activard al
personal necesario.

2.2- Jornada anual.

Para poder manfener esfa dotacién diaria se establece una jornada laboraf anual al final
del presente acuerdo de 58 servicios de jornada ordinaria anual, mas 48 horas de
formacién obligatoria, con la frecuencia o turnos que permitan garantizar los servicios
minimos todos los dias del afio y con las retribuciones contempladas en el presupuesto
anual. Dicha frecuencia podré ser alterada de forma puntual, cuando las necesidades del
Servicio lo requieran. Dentro de esta frecuencia quedan distribuidas las vacaciones y los
dias de asuntos particulares de fos funcionarios de! SBPC. Posteriormente al 1 de mayo
del afio en curso se establecera una COMISE (Comision de Seguimiento) con el objsto
de valorar las necesidades del servicio para los meses de julio y agosto, estableciendo
las medidas necesarias para reforzar el verano, antes del 1 de junio. Los refuerzos que
se realicen los meses de julio y agosto seran de carécter voluntario entre los funcionarios
que acepten la ampliacion propuesta.

2.3 Formacién

El servicio programaré anualmente 48 horas de formacién obligatoria, fuera de la jornada
ordinaria anual (24,5 horas), para todos los componentes de ia plantifia.

El servicio establecerd los periodos de formacién que se impartirdn durante los seis
primeros meses, con la entrega del calendario anual, estableciéndose la formacién del
resto del aflo antes del 30 de junio del afio en curso.

La formacidn no programada desde el Servicio y relacionada con el puesto de trabajo sera
tenida en cuenta a efectos de solicitud de permiso de asistencia a la misma, dentro de la
Jjornada laboral ¢ para la valoracidn de méritos en promociones, ascensos, en ningtn ¢aso,
para la solicitud de compensacion de por tiempo empleado en realizaria fuera de fa jornada
laboral, excepto aquellos cursos externos que la COMISE (Comisién de Seguimiento) valoren
como de especial interés para el Servicio. La Jefatura del Servicio convendra con la Direccion
el plan de necesidades de fos medios y materias para que pueda programar la formacién
necesaria, dando traslado de ésta a una COMISE que tendra lugar en el Gifimo trimestre af
afto para la que se organiza.

2.4 Permutas de servicio

Se podran hacer cambios de guardia entre miembros de la plantilfa, siempre que el
servicio lo permita. No seran permitidos los cambios de turno enfre mas de dos
compafieros, o que afecten a tres 0 més componentes.

2.5 Servicios extraordinarios.
Cuando las necesidades del Servicio lo requieran se podrdn nombrar servicios
extraordinarios, para cubrir Ios servicios minimos diarios o conforme a lo establecido en
el punto 2.1 para aumentarlos en caso de sifuaciones excepcionales. La realizacion de
dichos servicios extraordinarios podra ser en fracciones de 8h, 12h o 24,5h en funcién de
las necesidades del Servicio.

DESARROLLO DEL ACUERDO EN EL PERIODO 2021-2023

Afio 2021:

O La jornada laboral del SBPC es de 60 servicios de 24,5 horas més 48 horas de
formacion obligatoria.
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O Prolongacién de jornada laboral de 6 servicios por componente, a precio ordinario en
funcién de la categoria profesional correspondiente, marcados en calendario. Estas
guardias se revisaran en sepfiernbre para el caso de que sea preciso aumentar dicho
ntimero para ef correcto funcionamiento del servicio hasta final de afio. Se gestionara el
abono de forma mensual. La inclusidn en esta prolongacion de jornada es voluntaria.

0 Esta prolongacién de jornada se calcula sobre la base de que las 4 plazas de Bombero
Conductor sean parte de la plantilia del S.8.P.C a fecha del 31 de septiembre def 2021.

O Aprobacion de la promocién interna de Mandos intermedios para lograr la estructura y
organizacion adecuada para ef buen fin del servicio.

0 Ejecucidn de las 4 plazas convocadas y convocatoria de 8 plazas de OPE de Bombero
Conductor (+12bomberos).

Afo 2022:

0 La jornada faboral def SBPC es de 58 servicios més 48 horas de formacion obligatoria.

O Prolongacién de jornada laboral, en funcién del informe de necesidades entregado por
Jefatura del Servicio en el Gftimo trimestre del afio anterior, a precio ordinario en funcién
de la categoria profesional correspondiente, marcadas en calendario. Se gestionara e/
abono de forma mensual. Estas guardias se revisarén en septiembre para el caso de que
sea preciso aumentar dicho nimero para el correcto funcionamiento del servicio hasta
final de afto.

U Ejecucion de la RPT de la promocion interna de Mandos Intermedios.

O Ejecucioén de las 8 plazas de la OPE de Bombero Conductor.

Afo 2023:

11 La jornada laboral del SBPC es de 58 servicios mas 48 horas de formacion
Obligatoria.

O Prolongacion de jornada laboral, en funcién del informe de necesidades entregado por
Jefatura del Servicio en el titimo trimestre del afio anterior, a precio ordinario en funcion
de la categoria profesional correspondiente, marcadas en calendario. Se gestionara el
abono de forma mensual.

0 Convocatona de las plazas vacantes.

Candiciones.

1. La prolongacién de jornada descrita es de cardcter voluntario. Cada miembro del
servicio que esté interesado en realizarla, lo comunicard a la Jefatura del Servicio por
N.R.J, en tiempo y forma.

2. El personal adscrito a la prolongacion de jornada tendra puesto en ef calendario 6
servicios de prolongacion de jornada.

3. Se establecen unos servicios minimos para el afio 2021 de 9 efectivos, de los cuales
habré: 1 Sargento, 3 bomberos conductores, y el resto hasta completar 9 de minimos. En
caso de falfar el emisorista y estando por debajo de los minimos establecidos, se
priorizara en poder cubrir ese puesto con personal de apoyo técnico o en su defecto con
cualquier miembro del servicio de la escala operativa. Los Servicios minimos se
revisarédn anualmente en funcién de las variables como el aumento de intervenciones,
nuevas competencias del servicio e incremento de personal en la plantilla. En casc de
haber més de un mando serén contados dentro de los minimos establecidos.

4. El calculo de los servicios de prolongacién de jornada estd hecho sobre toda la
plantilla, si algiin miembro de la plantilla no se adhiere a esta opcion, esos servicios
estardn a disposicién de Jefalura como bolsa de horas para distribuirlos entre toda la
plantilla seguin necesidades.

5. Siempre que el SBPC, se quede por debajo de los minimas eslablecidos (9), y no se
puedan cubrir con los mecanismos ordinarios de funcionamiento, estos se cubrirdn con
servicios extraordinarios segin Acuerdo Colectivo,

6. Estudio de la legalidad de la reestructuracién del complemento de Jefatura de
Guardia. Con el objeto de dar cumplimiento a la compensacion por reclasificacién al
Grupo C1 prevista en el acuerdo 2017-2019 para los Sargentos, y Suboficiales, se
llevard a cabo el estudio de la reestructuracion de esta compensacién unida a la del
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complemento por Jefatura de Guardia, en una sola cuantia, siempre que esta posibilidad
se encuentre dentro de la legalidad, siendo una cantidad no superior a lo presupuestado
para la partida destinada al pago de la Jefatura de Guardia en el Presupuesto anual, que
se repartiria de forma lineal y no daria lugar a posteriores y sucesivas tramitaciones. En
caso de no tener encaje legal, se podré dentro de dicho estudio buscar alternativas a
dicha situacion.

7. Los dfas de asuntos particulares que se disfrutan todos los trabajadores del Ayto.
quedan descontados del calendario.

8. Las COMISES de seguimiento del presente acuerdo, se reunirén con caracter
ordinario en los meses de mayo y octubre, con el objeto de valorar las necesidades del
servicio para el verano y para el afio siguiente. Extraordinariamente se podrin reunir a
peticion de cualquier Seccion Sindical, Jefatura y de la Direccion del Servicio.

9. Las guardias de prolongacién de jornada de los emisoristas se fijaran en calendario
con una antelacién de un mes, para poder ajustar las necesidades del Servicio.

10. Se establece la movilidad para las guardias marcadas en el calendario anual: Para
fos bomberos o bombercs conductores serdn 2 servicios con al menos 5 dias de
anfelacién, en caso de mandos y personal de apoyo técnico se les podra mover 3
servicios en las mismas condiciones antes descritas. La movilidad se realizara hacia el
dia anterior o posterior con una antelacién minima de 5 dias y diferenciando entre dias
laborales (lunes a viernes), se consideran a efectos operalivos festivos fos sabados y
domingos. La movilidad sera rotatoria entre los miembros de cada turno, empezando por
el de menor antigiedad y tratando de que queden equilibrados entre todos los
componentes el balance entre laborables y festivos.

El presente documento, para su eficacia y validez, deberd ser ratificado en Mesa General
de Negociacion. La ampliacién de jornada acordada serd aplicable a partir del dia uno de
febrero de 2021,

Célculo de la jormada laboral para ef afio 2021.

L 104 sabados y domingos.

N 10 dias de festivos nacionales

0O 2 dias de festivos locales

O 22 dfas de vacaciones

O 2 dias por el 24 y 31 de diciembre
0O 9 dias de asuntos particulares

Total 149 dias a descontar

Se calculan 9 dias de asuntos particulares, ya que a los 7 que se disfrutan normalmente
hay que afiadir 2 mas al caer los dias 1 de mayo y 25 de diciembre en sabado

365-149=216 dias 216:7h (jornada Ayto) = 1.512 H 1512:24,5= 61 GUARDIAS”

SEGUNDOQ: El servicio de RRHH procedera a abonar en némina las
GRATIFICACIONES por los conceptos generados en este acuerdo, que se
tramitaran en el expediente mensual de gratificaciones por servicios
extraordinarios realizados por el personal del Ayuntamiento de Alcorcon.

EL CONCEJAL DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y
ATENCION CIUDADANA. Firmado digitaimente por DANIEL RUBIO
CABALLERO-008...Z. Fecha: 2021.02.25. 15:27:45+01'00"."

+ CONSIDERANDO igualmente el informe presentado al respecto por el
Director General de Promocién interna y Atencién Ciudadana, Sr. Couso Tapia,
de fecha 25 de febrero de 2021 y cuyo contenido se transcribe a continuacion:
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“PROPUESTA DE RESOLUCION
Expediente: 58/2021

Asunto: APROBACION DEL ACUERDO SOBRE LA JORNADA
LABORAL DEL SERVICIO DE BOMBEROS

1. ANTECEDENTES

1.1 La Concejalia Seguridad firmo el 29 de enero de 2021, un acuerdo
con los representantes sindicales de CSIF, UGT y CCOQ, en el que
se establecen medidas relativas a las condiciones de seguridad de la
ciudad de Alcorcdn y las condiciones de trabajo de la plantilla del
Servicio de extincion de incendios (SEI), -aunque en el documento
aparece como SBPC- para el periodo 2021-2023.

El acuerdo, establece literalmente que “para su eficacia y validez,
debera ser ratificado en Mesa General de Negociacién™.

1.2 En Mesa General de Negociacion de fecha 3 de febrero de 2020 se
ratificé el Acuerdo referente a la Jornada Laboral del Servicio de
Bomberos y Proteccion Civil 2021-2023.

2. GONTENIDO DEL ACUERDO

La aprobacion del acuerdo se justifica en la necesidad de establecer
nuevas medidas para el SBPC, ya que el Gltimo Anexo al Acuerdo Regulador
del SBPC del afo 2012, se realiz6 para los ejercicios 2017- 2019.

Las medidas incluidas en este nuevo acuerdo que se pretenden
aprobar, para el periodo 2021-2023, tienen como objetivo mejorar las
condiciones de seguridad de la ciudad de Alcorcén y las condiciones de trabajo
de la plantilla del SBPC y se refieren a;

2.1 Jornada anual: Se establece una jornada laboral anual de 60
servicios de jornada ordinaria anual para 2021, y 58 en 2022 y ss.,
mas 48 horas de formacién obligatoria.

Hay una propuesta de establecimiento de refuerzo en verano.

Servicios minimos: Mantiene la cobertura minima_diaria que ya fue
establecida en el Acuerdo Regulador del SBPC en el afio 2012 para el
servicio de guardia, en 9 efectivos, de los cuales al menos debe haber
1 Sargento y 3 bomberos conductores.

No obstante, se podra establecer ampliaciones de estos servicios
minimos diarios, en fracciones de 8h,12h y 24, 5h, de manera puntual,
en caso de necesidad que suponga el incremento del indice de riesgo
de la ciudad.

Servicios extraordinarios: Se podra nombrar servicios extraordinarios,
para cubrir los servicios minimos diarios o aumentarlos en caso de
situaciones excepcionales. La realizacién de dichos servicios
extraordinarios podra ser en fracciones de 8h, 12h o 24,5h en funcién
de las necesidades del Servicio.
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Prolongacién de jornada laboral de 6 servicios, que podra sufrir alguna
variacién por la incorporacion o no de nuevos efectivos, que se
abonaran a precio de hora ordinaria.

3. ANALISIS DEL ACUERDO Y SISTEMA DE RETRIBUCIONES

La JORNADA ANUAL establecida se ha acordado segin los mecanismos
y ambitos de negociacidén establecidos en el RD Legislativo 5/2015 por ei
que se aprueba la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

La PROLONGACION DE JORNADA LABORAL de 6 servicios, de
forma voluntaria. Al tratarse de servicios realizados fuera de la jornada
laboral sera abonado en némina con el concepto 11 GRATIFICACIONES,
gue seran tramitadas por el procedimiento establecido, es decir, previo
informe mensual del servicio con indicacion de los trabajadores y la fecha
de realizaciéon. Se abonaran a precio de hora ordinaria, lo que supone un
ahorro frente a los servicios extraordinarios.

Los SERVICIOS EXTRAORDINARIOS, son del mismo tipo que hasta
ahora, y se abonaran en nomina con el concepto 11 GRATIFICACIONES,
que seran tramitadas por el procedimiento establecido, es decir, previo
informe mensual del servicio que justifique debidamente la realizacién de
los mismos, con indicacién de los trabajadores que los han realizado, la
fecha y la fraccién en funcion de las necesidades.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS

4.1 Sobre la necesidad de aprobacién de los acuerdos de negociacion
colectiva

El articulo 38 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, establece:

3. Los Acuerdos versardn sobre materias competencia de los 6rganos de
gobierno de las Administraciones Publicas. Para su validez y eficacia sera
necesaria su aprobacion expresa y formal por estos 6rgancs. Cuando lales
Acuerdos hayan sido ratificados y afecten a temas que pueden ser decididos de
forma definitiva por los drganos de gobierno, el contenido de los mismos sera
directamente aplicable al personal incluidc en su ambito de aplicacion, sin
perjuicio de que a efectos formales se requiera la modificacion o deragacion, en
su caso, de la normativa reglamentaria correspondiente.

4.2 Cumplimiento de las normas del servicio

El Reglamento del Servicio de Extincion de Incendios aprobado en
Pleno de 28 de noviembre de 1985 (32/438) y modificado posteriormente
en sesion de 24 de octubre de 1991 (25/401), establece en su articulo 5.1
que “Ef personal del Cuerpo de Bomberos tendré la condicién de funcionarios de
carrera de Servicios Especiales, y su relacién con el Ayuntamiento de Alcorcén se
acomodara a lo establecido en la normativa local como en los Reglamentos que
para funcionarios de normativa local como en los Reglamentos que para
funcionarios de este tipo se establezcan y demas disposiciones legales
aplicables”.

La Resolucion de 28 de febrero de 2019, de la Secretaria de Estado de
Funcion Publica, por la que se dictan instrucciones sobre jornada y
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horarios de trabajo del personal al servicio de la Administracion General
del Estado y sus organismos publicos. Establece en el punto 1.2 “Las
normas contenidas en la presente Resolucion no se aplicarédn al personal
militar de las Fuerzas Armadas, ni al personal de las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado; ni al personal de las entidades citadas en el apartado
anterior destinado en instituciones y establecimientos penitenciarios o en
instituciones y establecimientos sanitarios; ni al personal que preste servicios en
centros docentes o de apoyo a la docencia.

Para estos colectivos, asi como para aquellos otros en los que la naturaleza
singufar de su trabajo lo requiera, se aplicaran las regulaciones especificas
que procedan, determinadas conforme a los mecanismos y ambitos de
negociacion derivados del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Puablico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015 ..."

Real Decreto Legislativo 5/2015 por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, Articulo 47 Jornada
de trabajo de los funcicnarios publicos” Las Administraciones Publicas
establecerdn la_jornada gqeneral y las especiales de trabajo de sus
funcionarios publicos. La jornada de trabajo podré ser a tiempo completo o a
tiempo parcial”

Real Decreto 861/1986 por el que se establece el régimen de las

retribuciones de los funcionarios de la Administracién Local. “Articulo 6.3
Gratificaciones. {.....) 3. Las gratificaciones, que en ningiin caso podran ser fijas en
su cuantia ni perivdicas en su devengo, habrén de responder a servicios
extraordinarios realizados fuera de la jornada normal de trabajo.”

5.  CONCLUSION

Por todo lo anterior, procede la aprobacién del Acuerdo referente a la
Jornada Laboral del Servicio de Bomberos y Proteccion Civil 2021-2023 que se
ratificé en Mesa General de Negociacion, por el érgano competente.

6. COMPETENCIA

Es competente para la aprobacién del Acuerdo, la junta de Gobierno
Local conforme a lo establecido en el articulo 127.h) de la ley 7/1985 Reguladora
de las Bases de Régimen Local y el articulo 141.h) del Reglamento Organico
Municipal.

Por lo expuesto y previo informe favorable de la Intervencion General, se
propone a la Junta de Gobierno Local:

PRIMERO: APROBAR el Acuerdo de Mesa General de Negociacidon de
fecha 3 de febrero de 2021, que ratifica el

ACUERDO REFERENTE A LA JORNADA LABORAL DEL SERVICIO DE
BOMBEROS Y PROTECCION CIVIL 2021-2023

1.- PREAMBULO

E! presente acuerdo tiene como objetivo mejorar las condiciones de seguridad de
fa ciudad de Alcorcdn y las condiciones de trabajo de la plantilla del SBPC. Un
modelo de competencias en el ambito de la prevencion de incendios, la
autoproleccion, la planificacién de emergencias y la asistencia sanitaria de
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urgencias, permitira al SBPC ofrecer una carta de servicios al ciudadano mas
amplia, basada en la calidad de la prestacién, en la mejora de la respuesta
operativa y en ir dotando a fa ciudad de unas condiciones de disefio y desarrolfo
mas seguras.

La duracién del presente acuerdo serd de 3 afios, siendo desarrollado por una
comision de seguimiento, compuesta por la Direccién politica, la Jefatura del
Servicio y los Sindicatos.

2- PLANTILLA JORNADA Y CALENDARIO LABORAL.
2.1-Servicio minimos

Al objeto de atender los siniestros que puedan producirse en la ciudad y con el fin
de preservar los niveles de seguridad tanto de los ciudadanos que lo requieran
como de las propias dotaciones actuantes, se mantiene la cobertura minima diaria
para el servicio de guardia en 9 efectivos, de los cuales al menos debe haber 1
Sargento, 3 bomberos conductores, y ef resto hasta completar 9 de minimos.

El andlisis de la evolucidn de los condicionantes de seguridad del municipio por
parte de la comision de seguimiento del presente Acuerdo podrd establecer
ampliaciones de estos servicios minimos diarios. Esto ultimo podrd hacerse de
manera puntual por pelicion razonada de Jefatura del SBPC a la Direccion
General y en su caso a la Concejalia para su aprobacién en caso de necesidad de
cobertura de eventos, alertas meteoroldgicas o situaciones que supongan el
incremento del indice de riesgo de la ciudad, dando cuenta de tales actuaciones a
las posteriores COMISES (Comisiones de Seguimiento).

La ampliacion de los servicios minimos por la alteracién de las condiciones de
seguridad del municipio o cobertura de servicios minimos podré hacerse en
fracciones de tiempo de 8h, 12h y 24,5h, siendo estas las fracciones minimas por
las que se activara al personal necesario.

2.2- Jornada anual.

Para poder mantener esta dotacién diaria se establece una jornada faboral anual
al final del presente acuerdo de 58 servicios de jornada ordinaria anual, mas 48
horas de formacion obligatoria, con la frecuencia o fumos que permitan garantizar
los servicios minimos todos los dias del afio y con las retribuciones contempladas
en el presupuesto anual. Dicha frecuencia podra ser alterada de forma puntual,
cuando las necesidades del Servicio lo requieran. Dentro de esta frecuencia
quedan distribuidas las vacaciones y los dias de asuntos particulares de los
funcionarios del SBPC. Posteriormente al 1 de mayo del afio en curso se
establecera una COMISE (Comision de Seguimiento) con el objeto de valorar las
necesidades del servicio para los meses de julio y agosto, estableciendo las
medidas necesarias para reforzar el verano, antes del 1 de junio. Los refuerzos
que se realicen los meses de julio y agosto serdn de caracter voluntario entre los
funcionarios que acepten la ampliacién propuesta.

2.3 Formacion

El servicio programard anualmente 48 horas de formacion obligatoria, fuera de la
jornada ordinaria anual (24,5 horas), para todos los componentes de la plantilla.

El servicio establecers los periodos de formacién que se impartirdn durante los
seis primeros meses, con la entrega del calendario anual, estableciéndose Ia
formacién del resto del afio antes del 30 de junio del afio en curso.

La formacion no programada desde el Servicio y relacionada con el puesto de
trabajo serd tenida en cuenta a efectos de solicitud de permiso de asistencia a la
misma, dentro de la jornada laboral o para la valoracién de méritos en
promociones, ascensos, en ningtin caso, para la solicitud de compensacién de por
tiempo empleado en realizaria fuera de la jornada laboral, excepto aquelios cursos
externos que la COMISE (Comisién de Seguimiento) valoren como de especial
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interes para el Servicio. La Jefatura del Servicio convendra con la Direccion ef plan
de necesidades de los medios y materias para que pueda programar la formacién
necesaria, dando lrasfado de ésta a una COMISE que fendré lugar en el difimo
frimestre al afio para la que se organiza.

2.4 Permutas de servicio

Se podran hacer cambios de guardia entre miembros de la plantilla, siempre que el
servicio fo permita. No serdn permitidos los cambios de turno entre més de dos
compaferos, 0 que afecten a tres 0 mas componentes.

2.5 Servicios extraordinarios,

Cuando las necesidades del Servicio lo requieran se podréan nombrar servicios
extraordinarios, para cubrir los servicios minimos diarios o conforme a lo
establecido en el punto 2.1 para aumentarlos en casc de situaciones
excepcionales. La realizacion de dichos servicios extraordinarios podra ser en
fracciones de 8h, 12h o 24,5h en funcion de las necesidades del Servicio.

DESARROLLO DEL ACUERDO EN EL PERIODO 2021-2023
Ano 2021;

« [ a jornada laboral del SBPC es de 60 servicios de 24,5 horas méds 48 horas de
formacion obligatoria.

» Prolongacion de jornada laboral de 6 servicios por componente, a precio
ordinario en funcién de la categorfa profesional correspondiente, marcados en
calendario. Estas guardias se revisardn en sepliembre para el caso de gue sea
preciso aumentar dicho numero para el correcto funcionamiento del servicio hasta
final de afio. Se gestionara el abono de forma mensual. La inclusion en esta
prolongacién de jornada es voluntaria.

 Esta prolongacion de jornada se calcula sobre la base de que las 4 plazas de
Bombero Conductor sean parte de la plantilla de! S.B.P.C a fecha del 31 de
septliembre del 2021.

s Aprobacién de la promocion interna de Mandos Intermedios para lograr la
estructura y organizacién adecuada para el buen fin del servicio.

» Ejecucion de las 4 plazas convocadas y convocatoria de 8 plazas de OPE de
Bomberg Conductor (+12bomberos).

Ano 2022:

» La jornada laboral del SBPC es de 58 servicios mas 48 horas de formacion
obligaforia.

» Prolongacion de jornada laboral, en funcién del informe de necesidades
entregado por Jefatura del Servicio en el ditimo trimestre del afto anterior, a precio
ordinario en funcién de la categoria profesional correspondiente, marcadas en
calendario. Se gestionara el abono de forma mensual. Estas guardias se revisaran
en septiembre para el caso de que sea preciso aumentar dicho nimero para el
correcto funcionamiento del servicio hasta final de afto.

» Ejecucion de la RPT de la promocion interna de Mandos Intermedios.
= Ejecucion de las 8 plazas de la OPE de Bombero Conductor.
Afio 2023:

* La jomada laboral del SBPC es de 58 servicios méas 48 horas de formacion
Obligatoria.

* Profongacion de jornada laboral, en funcién del informe de necesidades
entregado por Jefatura del Servicio en el dltimo trimestre del afio anterior, a precio
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ordinario en funcion de la categoria profesional correspondiente, marcadas en
calendario. Se gestionard el abono de forma mensual.

s Convocaloria de fas plazas vacantes.
Condiciones:

1. La prolongacién de jornada descrita es de carédcter voluntario. Cada
miembro del servicio que esté interesado en realizarla, lo comunicara a la Jefatura
del Servicio por N.R I, en tiempo y forma.

2. Ef personal adscrito a la prolongacion de jornada tendra puesto en el
calendario 6 servicios de prolongacion de jornada.

3. Se establecen unos servicios minimos para el afo 2021 de 9 efectivos,
de fos cuales habrd: 1 Sargento, 3 bomberos conductores, y el resto hasta
completar 9 de minimos. En caso de faltar el emisorista y estando por debajo de
los minimos establecidos, se priorizard en poder cubrir ese puesto con personal de
apoyo técnico o en su defecto con cualquier miembro del servicio de la escala
operativa. Los Servicios minimos se revisaran anualmente en funcién de las
variables como el aumento de intervenciones, nuevas competencias del servicio e
incremento de personal en la plantilla. En caso de haber mds de un mando seran
contados dentro de fos minimos establecidos.

4, El calculo de los servicios de prolongacion de jornada estéd hecho sobre
toda la plantilla, si algiin miembro de [a plantilla no se adhiere a esta opcion, esos
servicios estaran a disposicién de Jefatura como bolsa de horas para distibuirlos
entre toda la plantilla segin necesidades.

5. Siempre que el SBPC, se quede por debajo de los minimos establecidos
(9), y no se puedan cubrir con los mecanismos ordinarios de funcionamiento, estos
se cubrirén con servicios extraordinarios seguan Acuerdo Colectivo.

6. Estudio de la legalidad de la reestructuracién del complemento de
Jefatura de Guardia. Con el objeto de dar cumplimiento a la compensacion por
reclasificacién al Grupo C1 prevista en el acuerdo 2017-2019 para los Sargentos, y
Suboficiales, se flevaré a cabo el esludio de la reesiructuracion de esta
compensacion unida a la del complemento por Jefatura de Guardia, en una sola
cuantia, siempre que esta posibilidad se encuentre dentro de la legalidad, siendo
una cantidad no superior a lo presupuestado para la partida destinada al pago de
la Jefatura de Guardia en ef Presupuesto anual, que se repartirla de forma lineal y
no darfa lugar a posteriores y sucesivas tramitaciones. En caso de no tener encaje
legal, se podra dentro de dicho estudio buscar alternativas a dicha situacion.

7. Los dias de asuntos particulares que se disfrutan todos los trabajadores
del Ayto. quedan descontadaos del calendario.

8 Las COMISES de seguimiento del presente acuerdo, se reunirén con
cardcter ordinaric en los meses de mayo y octubre, con el objeto de valorar las
necesidades del servicio para el verano y para el afio siguienfe.
Extraordinariamente se podran reunir a peticion de cualquier Seccion Sindical,
Jefatura y de la Direccién del Servicio.

9 Las guardias de prolongacion de jornada de los emisoristas se fijardn en
calendario con una antelacion de un mes, para poder ajustar las necesidades del
Servicio.

10. Se establece la movilidad para fas guardias marcadas en el calendario
anual: Para los bomberos o bomberos conductores seran 2 servicios con al menos
5 dias de anlelacion, en caso de mandos y perscnal de apoyo técnico se les podra
mover 3 servicios en las mismas condiciones antes descritas. La movilidad se
realizara hacia el dia anterior o posterior con una antelacion minima de 5 dias y
diferenciando enlre dias [laborales (lunes a viernes), se consideran a efecfos
operativos feslivos los sabados y domingos. La movilidad serd rotatoria entre los
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miembros de cada turno, empezando por el de menor antigiledad y tratando de
que queden equilibrados entre todos los componentes ef balance entre laborables
y festivos.

E! presente documento, para su eficacia y validez, debera ser ratificado en Mesa
General de Negociacion. La ampliacion de jornada acordada sera aplicable a partir
del dia uno de febrero de 2021.

Calculo de la jornada laboral para el afio 2021,
* 104 sabados y domingos.

10 dias de festivos nacionales

e 2 dias de festivos locales

e 22 dfas de vacaciones

s 2 dias por el 24 y 31 de diciembre

« 9 dias de asuntos particulares

Total 149 dias a descontar

Se calculan 9 dias de asuntos particulares, ya que a los 7 que se disfrutan
normalmente hay que afiadir 2 méas al caer Ios dlas 1 de mayo y 25 de diciembre
en sabado

365 -149=216 dfas 216:7h (jornada Ayto) = 1.512 H  1512:24,5= 61 GUARDIAS"

SEGUNDO: El servicio de RRHH procedera a abonar en némina las
GRATIFICACIONES por los conceptos generados en este acuerdo, que se
tramitaran en el expediente mensual de gratificaciones por servicios
extraordinarios realizados por el personal del Ayuntamiento de Alcorcon.

EL DIRECTOR GENERAL DE ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA. Firmado digitalmente por ANDRES COUSO TAPIA."

» VISTO igualmente el informe emitido al respecto por el Departamento de
Intervencion con fecha 10 de marzo de 2021 y cuyo contenido se transcribe a
continuacion:

“INFORME DE INFORME DE INTERVENCION N° 181/221

ASUNTO: APROBACION DEL ACUERDO SOBRE JORNADA LABORAL
DEL SERVICIO DE BOMBEROS. EXPTE. 58/2021.

La aprobacion de la jornada ordinaria y de su régimen de prolongacion
establecido en la propuesta de referencia no esta sujeta a fiscalizacion puesto
que, de conformidad con el art. 7 R.D. 424/2017 y la Base 51.2 de Ejecucion del
Presupuesto, su aprobacién no implica directamente la Aprobacion de gasto,
Disposicién 0 compromiso ¢ movimiento de fondos y valores.

Dicho esto, se recuerda que la aprobacién de las correspondientes
gratificaciones que se devenguen en cumplimiento de este acuerdo debera ser
sometida a informe de este departamento.

Es cuanto tengo a bien informar.
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LA INTERVENTORA GENERAL. Firmado por MARIA ISABEL
APELLANIZ DE GALARRETA-05..R el dia 10/03/2021 con un certificado
emitido por AC CAMERFIRMA FOR NATURAL PERSONS-2016."

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNQ LOQCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR el Acuerdo de Mesa General de Negociacién de
fecha 3 de febrero de 2021, que ratifica el siguiente:

ACUERDO REFERENTE A LA JORNADA LABORAL DEL SERVICIO DE
BOMBEROS Y PROTECCION CIVIL 2021-2023

1.- PREAMBULO

El presente acuerdo tiene como objetivo mejorar las condiciones de seguridad de la
ciudad de Alcorcon y las condiciones de trabajo de la plantilia def SBPC. Un modelo de
competencias en el ambito de la prevencién de incendios, la autoproteccion, fa
planificacion de emergencias y la asistencia sanitaria de urgencias, permitirad al SBPC
ofrecer una carta de servicios al ciudadano mdas amplia, basada en la calidad de la
prestacién, en la mejora de la respuesta operativa y en ir dotando a la ciudad de unas
condiciones de disefio y desarrolio mas seguras.

La duracion del presente acuerdo sera de 3 afios, siendo desarrollado por una comision
de seguimiento, compuesta por la Direccion politica, la Jefatura del Servicio y los
Sindicatos.

2.- PLANTILLA JORNADA Y CALENDARIO LABORAL

2. 1-Servicio minimos

Al objeto de atender los siniestros que puedan producirse en la ciudad y con el fin de
preservar fos niveles de seguridad tanto de los ciudadanos que lo requieran como de fas
propias dotaciones actuantes, se mantiene la cobertura minima diaria para el servicio de
guardia en 9 efectivos, de los cuales al menos debe haber 1 Sargento, 3 bomberos
conductores, y el resto hasta completar 9 de minimos.

El andlisis de la evolucion de los condicionantes de seguridad del municipio por parte de
la comision de seguimiento del presente Acuerdo podra establecer ampliaciones de
estos servicios minimos diarios. Esto dftimo podré hacerse de manera puntual por
peticion razonada de Jefatura del SBPC a fa Direccién General y en su caso a la
Conicejalia para su aprobacién en caso de necesidad de cobertura de eventos, alertas
meteorol6gicas o situaciones que supongan el incremento del indice de riesgo de la
ciudad, dando cuenta de tales actuaciones a las posteriores COMISES (Comisiones de
Seguimiento).

La ampliacion de los servicios minimos por la alteracién de las condiciones de seguridad
del municipio o cobertura de servicios minimos podré hacerse en fracciones de tiempo
de 8h, 12h y 24,5h, siendo estas las fracciones minimas por las que se activard al
personal necesario.

2.2- Jornada anual.

Para poder mantener esta dotacion diaria se establece una jornada laboral anual al final
del presente acuerdo de 58 servicios de jornada ordiparia anual, mis 48 horas de
formacién obligatoria, con la frecuencia o turnos que permitan garantizar los servicios
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minimos fodos los dias del afio y con las retribuciones contempladas en el presupuesto
anual. Dicha frecuencia podré ser alterada de forma punfual, cuando las necesidades del
Servicio lo requieran. Dentro de esta frecuencia quedan distribuidas las vacaciones y los
dlas de asuntos particulares de fos funcionarios del SBPC. Posteriorments al 1 de mayo
del afio en curso se establecerd una COMISE (Comisién de Seguimiento) con el objeto
de valorar las necesidades del servicio para los meses de julio y agosto, estableciendo
las medidas necesarias para reforzar el verano, antes del 1 de junio. Los refuerzos que
se realicen los meses de julio y agosto serén de caracter voluntarioc entre los funcionarios
que acepten la ampliacion propuesta.

2.3 Formacién

El servicio programaré anualmente 48 horas de formacion obligatoria, fuera de la jornada
ordinaria anual (24,5 horas), para todos los componentes de la plantilla.

El servicio estableceré los periodos de formacion que se impartiran durante los seis
primeros meses, con la entrega del calendario anual, estableciéndose la formacién del
resto del afio antes del 30 de junio del afio en curso.

La formacién no programada desde el Servicio y relacionada con el puesto de trabajo
sera tenida en cuenta a efectos de solicitud de permiso de asistencia a fa misma, dentro
de la jornada laboral o para la valoracion de méritos en promociones, ascensos, en
ningiin caso, para la solicitud de compensacién de por tiempo empleado en realizaria
fuera de la jornada laboral, excepto aguelios cursos externos que la COMISE (Comision
de Seguimiento) valoren como de especial interés para el Servicio. La Jefatura del
Servicio convendra con la Direccion ef plan de necesidades de los medios y materias
para que pueda programar la formacién necesaria, dando iraslado de ésta a una
COMISE que tendra lugar en ef altimo trimestre al afio para la que se organiza.

2.4 Permutas de servicio

Se podran hacer cambios de guardia entre miembros de la plantilla, siempre que el
servicio lo permita. No seran permitidos los cambios de turno entre mas de dos
compafieros, o que afecten a tres 0 mas componentes.

2.5 Servicios extraordinarios.

Cuando las necesidades del Servicio lo requieran se podrdn nombrar servicios
extraordinarios, para cubrir los servicios minimos diarios 0 conforme a lo establecido en
el punto 2.1 para aumentarios en caso de situaciones excepcionales. La realizacion de
dichos servicios extraordinarios podra ser en fracciones de 8h, 12h o 24,5h en funcién de
las necesidades del Servicio.

DESARROLLO DEL ACUERDO EN EL PERIODO 2021-2023

Afioc 2021:

lJ La jornada laboral del SBPC es de 60 servicios de 24,5 horas mas 48 horas de
formacién obligatoria.

[l Prolongacién de jornada laboral de 6 servicios por componente, a precio ordinario en
funcion de la categoria profesional correspondiente, marcados en calendario. Estas
guardias se revisaran en septiembre para el caso de que sea preciso aumentar dicho
nimero para el correcto funcionamiento del servicio hasta final de afio. Se gestionara el
abono de forma mensual. La inclusién en esta prolongacién de jornada es voluntaria.

[ Esta prolongacion de jornada se calcula sobre la base de que las 4 plazas de Bombero
Conductor sean parte de la plantilla def S.B.P.C a fecha del 31 de septiembre del 2021.

O Aprobacion de la promocion interna de Mandos Intermedios para lograr la estructura y
organizacion adecuada para el buen fin del servicio.

U Ejecucion de las 4 plazas convocadas y convocatoria de 8 plazas de OPE de Bombero
Conductor (+12bomberos).
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Aho 2022:

0 {.a jornada laboral del SBPC es de 58 servicios mas 48 horas de formacion obligatoria.

0 Prolongaci6n de jornada laboral, en funcion del informe de necesidades entregado por
Jefatura del Servicio en el ultimo trimesire del afio anterior, a precio ordinario en funcion
de la categoria profesional correspondiente, marcadas en calendario. Se gestionara el
abono de forma mensual. Estas guardias se revisarén en septiembre para el caso de que
sea preciso aumentar dicho nimero para el correcto funcionamiento del servicio hasta
final de afio.

[J Ejecucién de la RPT de la promocién interna de Mandos Intermedios.

O Ejecucién de las 8 plazas de la OPE de Bombero Conductor.

Afo 2023:

U La jornada laboral del SBPC es de 58 servicios méds 48 horas de formacion
Obligatoria.

O Prolongacidn de jornada laboral, en funcion del informe de necesidades entregado por
Jefatura del Servicio en el dltimo trimestre del afio anterior, a precio ordinario en funcién
de la categoria profesional correspondiente, marcadas en calendario. Se gestionara el
abono de forma mensual.

0 Convocatoria de las plazas vacantes.

Condiciones:

1. La prolongacién de jornada descrita es de caracter voluntario. Cada miembro del
servicio que esté interesado en realizarla, lo comunicard a la Jefatura del Servicio por
N.R.I, en tiempo y forma.

2. El personal adscrito a la prolongacion de jornada fendra puesto en el calendario 6
servicios de prolongacion de jornada.

3. Se establecen unos servicios minimos para el afio 2021 de 9 efectivos, de los cuales
habra: 1 Sargento, 3 bomberos conductores, y ef resto hasta completar 9 de minimos. En
caso de faltar el emisorista y estando por debajo de los minimos establecidos, se
priorizara en poder cubrir ese puesto con personal de apoyo teécnico o en su defecto con
cualquier miembro del servicic de la escala operativa. Los Setvicios minimos se
revisaran anuaimente en funcioén de las variables como el aumento de intervenciones,
nuevas competencias del servicio e incremento de personal en la plantifla. En caso de
haber mas de un mando serdn contados dentro de los minimos establecidos.

4, El calculo de los servicios de prolongacion de jornada estéd hecho sobre toda la
plantilla, si algin miembro de la plantilla no se adhiere a esta opcién, esos servicios
estaran a disposicion de Jefatura como bolsa de horas para distribuirlos entre toda la
plantilla segun necesidades.

5. Siempre que el SBPC, se quede por debajo de los minimos establecidos (9), y no se
puedan cubnir con los mecanismos ordinarios de funcionamiento, estos se cubrirdan con
servicios extraordinarios segiin Acuerdo Colectivo.

6. Estudio de la legalidad de la reestructuracién del complemento de Jefalura de
Guardia. Con el objeto de dar cumplimiento a fa compensacién por reclasificacion al
Grupo C1 prevista en el acuerdo 2017-2019 para los Sargentos, y Suboficiales, se
flevaré a cabo el estudio de la reestructuracion de esta compensacién unida a la del
complemento por Jefatura de Guardia, en una sola cuantia, siempre que esta posibilidad
se encuentre dentro de la leqalidad, siendo una cantidad no superior a lo presupuestado
para la partida destinada al pago de fa Jefatura de Guardia en el Presupuesto anual, que
se repartiria de forma lineal y no daria lugar a posteriores y sucesivas tramitaciones. En
caso de no tener encaje legal, se podra dentro de dicho estudio buscar alternativas a
dicha situacion,

7. Los dias de asuntos particulares que se disfrutan todos los trabajadores del Ayto.
quedan descontados def calendario.
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8. Las COMISES de seguimiento del presente acuerdo, se reunirdn con carécter
ordinario en los meses de mayo y octubre, con el objeto de valorar las necesidades def
servicio para el verano y para el afio siguiente. Extraordinariamente se podran reunir a
peticion de cualquier Seccion Sindical, Jefatura y de la Direccioén del Servicio.

9. Las guardias de profongacion de jornada de los emisoristas se fijaran en calendario
con una antelacién de un mes, para poder ajustar las necesidades del Servicio.

10. Se establece la movilidad para las guardias marcadas en el calendario anual: Para
los bomberos o bomberos conductores serdn 2 servicios con al menos 5 dias de
antelacion, en caso de mandos y personal de apoyo técnico se les podrd mover 3
servicios en las mismas condiciones anfes descritas. La movilidad se realizarg hacia el
dia anterior o posterior con una antelacidn minima de 5§ dias y diferenciando entre dias
laborales flunes a viernes), se consideran a efectos operativos festivos los sabados y
domingos. La movilidad ser4 rotatoria entre los miembros de cada turno, empezando por
el de menor antigledad y lralando de que queden equilibrados entre todos los
componentes el balance entre laborables y festivos.

El presente documento, para su eficacia y validez, debera ser ratificado en Mesa General
de Negociacion. La ampliacidn de jornada acordada seréa aplicable a partir del dia uno de
febrero de 2021.

Célculo de la jornada laboral para el afio 2021.

O 104 sabados y domingos.

[t 10 dfas de festivos nacionales

J 2 dias de festivos locales

G 22 dias de vacaciones

0 2 dias por el 24 y 31 de diciembre
0 9 dias de asunlos particufares

Total 149 dias a descontar

Se calculan 8 dias de asuntos particulares, ya que a los 7 que se disfrutan normalmente
hay que afiadir 2 méas al caerlos dias 1 de mayo y 25 de diciembre en sdbado

365 -149=216 dlas 216:7h (jornada Ayto) = 1.512 H 1512:24,5= 61 GUARDIAS"

SEGUNDO.- Por el Servicio de Recursos Humanos, SE PROCEDERA a
abonar en ndémina las GRATIFICACIONES por los conceptos generados en este
acuerdo, que se tramitaran en el expediente mensual de gratificaciones por
servicios extraordinarios realizados por el personal del Ayuntamiento de
Alcoredn.

TERCERO.- COMUNICAR a la Concejalia de Seguridad, Organizacion

Interna y Atencién Ciudadana que debera proceder a la tramitacion del presente
expediente de la forma legalmente preceptiva.

AREA SOCIAL Y CULTURAL

CONCEJALIA DE EDUCACION E INFANCIA
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» VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por la Concejala Delegada de Educacion ¢ Infancia, Sra. Arranz Pedraza, de
fecha 18 de marzo de 2021 y cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJALA DELEGADA DE
EDUCACION E INFANCIA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, CON
RELACION A LA APROBACION DEL EXPEDIENTE Y LOS PLIEGOS QUE
HAN DE REGIR EN LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
CAMPAMENTOS ESCOLARES DE VERANO 2021.

Teniendo en cuenta los antecedentes obrantes en el expediente de
contratacion n° 2021040_ASE y a la vista de los diferentes documentos e
informes emitidos en relacién a la aprobacién de dicho expediente, tengo el
honor de elevar a esa Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
Acuerdo:

‘PRIMERO.- APROBAR ¢l expediente de contratacion n® 2021040_ASE
relativo a la contratacién del SERVICIO DE CAMPAMENTOS ESCOLARES DE
VERANO 2021, a adjudicar mediante procedimiento abierto, asi como el pliego
de prescripciones técnicas elaborado por la Psicéloga de la Concejalia de
Educacion e Infancia y la Inspectora de Sanidad, y el pliego de clausulas
administrativas particulares redactado por el Servicio de Contratacion vy
Patrimonio, documentos que han de regir el contrato que dispone del plazo de
ejecucion indicado en los referidos pliegos y una cuantia maxima estimada de
233.784,00 euros, IVA del 10% incluido, conforme al siguiente desglose:

- Servicio de Talleres: 183.690,00 euros (a razén de 204,10 €/plaza, IVA
incluido).

- Servicio de Comedor: 50.094,00 euros (importe diario de comedor de
5,06 €, IVA incluido).

SEGUNDO .- Este contrato se financiara a través de la aportacién de los
usuarios del servicio y la aportacion del Ayuntamiento de Alcorcdon en forma
establecida en los pliegos. Esta ultima ascendera a un gasto maximo de
106.028,78 euros, IVA incluido, que sera financiada con cargo al ejercicio 2021 y
conforme al siguiente desglose por partidas presupuestarias:

- 91.845,00 euros con cargo a la partida 31 32000 22609 de la Concejalia
de Educacién.

- 14.183,78 euros con cargo a la partida 33 23100 22799 de la Concejalia
de Servicios Sociales, para atender el importe correspondiente al usuario
de las 90 plazas reservadas a los servicios sociales municipales, incluido
el servicio de comedor.

TERCERO.- DISPONER la apertura de adjudicacién del contrato
mediante procedimiento abierto, de conformidad con lo establecido en el articulo
131, en concordancia con el articulo 156 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico.”
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ACTAS

Concejaia Delegada de Educacion e Infancia.- Firmado digitalmente por
JOANNA MARIA ARRANZ PEDRAZA-47..M. Fecha: 2021.02.25.
14:52:46+01'00"."

« CONSIDERANDO igualmente el informe emitido al efecto por el Servicio
de Contratacion y Patrimonio con fecha 18 de marzo de 2021 y cuyo contenido
se transcribe a continuacion:

“INFORME EN RELACION A LA APROBACION DEL EXPEDIENTE DE
CONTRATACION N° 2021040_ASE CORRESPONDIENTE AL SERVICIO DE
CAMPAMENTOS ESCOLARES DE VERANO 2021.

1.- Por Providencia de la Concejal Delegada de Hacienda, Contratacién
Publica y Patrimonio, de fecha 18 de febrero de 2021, en virtud de las facultades
delegadas por la Junta de Gobierno Local en su sesién de fecha 25 de junio de
2019, se aprobd el inicio del expediente, incorporandose al mismo la siguiente
documentacion:

. Memoria justificativa.

. Pliego de prescripciones técnicas a regir en el contrato que se
pretende.

. Documento de retencidon de crédito de Servicios Sociales

2.- En la Providencia de inicio se determind la ejecucion de las siguientes
actuaciones:

Redaccidn del Pliego de clausulas administrativas particulares.
Emision Informes juridicos que justifiquen la eleccion del
procedimiento y la de los criterios que se tendran en consideracion
para la adjudicacion del contrato.

. Documentos de retencion de crédito e Informe de fiscalizacion del
expediente por la Intervencion Municipal.

3.- Conforme exige el art. 116 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP), se ha motivado la
necesidad del contrato, dejandose constancia en la documentacién preparatoria
de la naturaleza y extension de las necesidades que pretenden cubrirse
mediante la contratacion proyectada, asi como la idoneidad de su objeto y
contenido para satisfacerlas.

4.- El Servicio de Contratacion ha redactado el pliego de clausulas
administrativas particulares y el pliego de prescripciones técnicas ha sido
elaborado y remitido por la Concejalia de Educacion e Infancia. Estos
documentos deberan ser aprobados previa o conjuntamente a la autorizacién del
gasto y siempre antes de la licitacion del contrato.

5.- E! PCAP ha sido informado favorablemente por la Asesoria Juridica
Municipal en fecha 17 de marzo de 2021, en virtud de lo dispuesto en la
Disposicion Adicional Tercera de fa LCSP, en concordancia con lo establecido en
el apartado 7 del art. 122 de dicho texto normativo, dandose conformidad a la
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tramitacion de la contratacién mediante procedimiento abierto, con los criterios
de adjudicacién establecidos en dicho pliego.

6.- Se incorpora al expediente documentos de retencion de crédito, de
fechas 16 de febrero de 2021 (Concejalia de Servicios Sociales), partida
presupuestaria 33 23100 22799, y 10 de marzo de 2021 (Concejalia de
Educacion), partida presupuestaria 31 32000 22609 con cargo al ejercicio
presupuestario 2021. Debe incorporarse 1a fiscalizacion previa de la Intervencion
Municipal.

7.- Una vez se complete el expediente de contratacion, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 117 de la LCSP, se dictara resolucién motivada por el
organo de contratacion aprobando el mismo y disponiende la apertura del
procedimiento de adjudicacion.

8.- El procedimiento abierto requiere, de conformidad con lo establecido
por los arts. 135 y 159 de la LCSP, la publicacién de la licitacidn mediante
anuncio que se insertara en el Perfil del Contratante con una antelacién minima
de 15 dias naturales al sefialado como Ultimo para la admisién de proposiciones.

Por todo lo expuesto, con el informe favorable de la Asesoria Juridica
Municipal y previo informe de fiscalizacion favorable de la Intervencion Municipal,
la Junta de Gobierno Local, como érgano competente para ello en virtud de lo
establecido en la Disposicidon Adicional Segunda de la LCSP, podria adoptar el
siguiente ACUERDO:

“PRIMERC.- APROBAR el expediente de contratacién n® 2021040_ASE
relativo a la contratacion del SERVICIO DE CAMPAMENTOS ESCOLARES DE
VERANO 2021, a adjudicar mediante procedimiento abierto, asi como el pliego
de prescripciones técnicas elaborado por la Psicéloga de la Concejalia de
Educacion e Infancia y la Inspectora de Sanidad, y el pliego de clausulas
administrativas particulares redactado por el Servicio de Contratacion vy
Patrimonio, documentos que han de regir el contrato que dispone del plazo de
ejecucién indicado en los referidos pliegos y una cuantia maxima estimada de
233.784,00 eurcs, IVA del 10% incluido, conforme al siguiente desglose:

- Servicio de Talleres: 183.690,00 euros (a razén de 204,10 €/plaza, IVA
incluido).

- Servicio de Comedor: 50.094,00 euros (importe diario de comedor de
5,06 €, IVA incluido).

SEGUNDQ.- Este contrato se financiara a través de la aportacion de los
usuarios del servicio y la aportacién del Ayuntamiento de Alcorcéon en forma
establecida en los pliegos. Esta Gltima ascendera a un gasto maximo de
106.028,78 euros, IVA incluido, que sera financiada con cargo al gjercicio 2021 y
conforme al siguiente desglose por partidas presupuestarias:

- 91.845,00 euros con cargo a la partida 31 32000 22609 de la Concejalia
de Educacion.

- 14.183,78 euros con cargo a la partida 33 23100 22799 de la Concejalia
de Servicios Sociales, para atender el importe correspondiente al usuario
de las 90 plazas reservadas a los servicios sociales municipales, incluido
el servicio de comedor.
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TERCERO.- DISPONER Ila apertura de adjudicacién del contrato
mediante procedimiento abierto, de conformidad con lo establecido en el articulo
131, en concordancia con el articulo 156 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico.”

e VISTO igualmente el informe que presenta la Psicologa de la Concejalia
de Educacion e Infancia con fecha 16 de febrero de 2021, con el visto bueno de
la Concejala Delegada de dicha Concejalia emitido el dia 17 de los citados, y
cuyo contenido se transcribe a continuacion:

“INFORME QUE PRESENTA LA PSICOLOGA DE LA CONCEJALIA
DE EDUCACION E INFANCIA EN RELACION A LA TRAMITACION CON
CARACTER DE URGENCIA DE PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DE
CAMPAMENTOS ESCOLARES DE VERANO 2021.

En los ultimos meses, la evolucion de la pandemia COVID-19 ha
provocado cambios continuos que afectan al disefio de los programas y servicios
de la Concejalia de Educacion e Infancia, consecue3ntemente ha sido necesaria
la revisidbn de medidas incluidas en la normativa sanitaria, educativa y de ocio y
tiempo libre para poder realizar los ajustes oportunos al contexto de la pandemia
COVID-19 y en consecuencia esto ha afectado a la elaboracion de los
documentos prescriptivos para la contratacién de dichos servicios.

Considerando lo anterior, rogamos la tramitacién de urgencia para poder
realizar adecuadamente y con las debidas garantias de calidad para las familias
de Alcorcén la implementacién del programa Campamentos de Verano 2021,
mas teniendo en cuenta que este curso la implementacién del programa
conllevara un esfuerzo adicional a nivel organizativo para poder disefar y aplicar
protocolos especificos para cada centro a tiempo.

Es cuanto se tiene a bien informar.
Alcorcén, a fecha de firma.

Firmado digitaimente por JOSEFA JIMENEZ GONZALEZ-50...V. Fecha:
2021.02.16. 09:43:46+01'00".

Conforme, Concejala de Educaciéon e Infancia, firmado digitalmente por
JOANNA MARIA ARRANZ PEDRAZA-47..M. Fecha: 2021.02.17.
11:18:00+01°00"."

» CONSIDERANDO igualmente la NRI emitida por la Concejalia de
Servicios Sociales y Salud Publica relativa a la financiacién del Servicio de
Colonias Escolares de Verano, de fecha 31 de marzo de 2021 y cuyo contenido
es el siguiente:

“NOTA DE REGIMEN INTERIOR

DE: SERVICIOS SOCIALES
A: INTERVENCION. C/C: CONTRATACION
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ASUNTO; RC CONTRATO DEL SERVICIO DE COLONIAS ESCOLARES
DE VERANO 201 SERVICIOS SOCIALES.

En relaciéon al RC n° 220210001027 emitido para la parte proporcional de
SERVICIOS SOCIALES del pliego de SERVICIO DE COLONIAS ESCOLARES
DE VERANO, se informa que actualmente no se va a imputar a ningun proyecto,
peso se solicita que se mantenga la misma operacién contable diferenciada para
poder incluirla con posterioridad en caso de conseguir financiacion.

La Administradora. Firmado digitalmente por SOFIA GONZALEZ
SANCHEZ-008...Z. Fecha: 2021.03.31. 13:54:27+02'00".

VB® La Concejala de Servicios Sociales y Salud Publica. Firmado
digitalmente por M?® Victoria Meléndez Agudin-37...X. Fecha: 2021.03.31.
13:59:50+02'00"."

¢ VISTO el informe sobre fiscalizacion del expediente emitido al efecto por
el Departamento de intervencién con fecha 7 de abril de 2021, asi como los
documentos de retencion de crédito (RC) emitidos por el mismo en diversas
fechas y cuyos contenidos se transcriben a continuacién, respectivamente:

“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS
27812021

CONTRATO DE SERVICIOS.
AUTORIZACION DEL GASTO.
PROGRAMA DE CAMPAMENTOS DE VERANO 2021 (Expte. 40/2021)

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
O FAVORABLE
X FAVORABLE CON OBSERVACIONES
O CON REPARO

I. DATOS GENERALES
CONTRATO DE SERVICIOS. PROCEDIMIENTO ABIERTO

MODALIDAD DE GASTO: CONTRATACION

TIPO EXPEDIENTE: SERVICIO

SUB TIPO PROCEDIMIENTO ABIERTOQ
CRITERIO DE ADJUDICACION: | PLURALIDAD DE CRITERIOS
AREA DE GASTO: 2 - SERVICIOS SOCIALES

ORGANO GESTOR DEL JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

GASTO:
FASE DE GASTO: RC
IMPORTE: 106.028,78 €
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APLICACION
PRESUPUESTARIA: 33-231.00-227.99/31-320.00-226.09

CODIGO PROYECTOF A.
ORGANO COMPETENTE PARA | ALCALDIA
RESOLVER LA DISCREPANCIA:

. DOCUMENTACION EXAMINADA

08/03/2021: Memoria justificativa de la necesidad de contratacidon suscrita
por D* Josefa Jiménez Gonzalez, Psicéloga de la Concejalia de Educacién y
D? Ana Isabel Hernando Ruano, Coordinadora de Servicios Sociales.

16/03/2021. Informe de determinaciones, suscrito por D* Josefa Jiménez
Gonzalez, Psicéloga de la Concejalia de Educacion y D? Ana isabel
Hernando Ruano, Coordinadora de Servicios Sociales.

12/02/2021: Pliego de Prescripciones Técnicas, suscrito por D* Josefa
Jiménez Gonzdlez, Psicéloga de la Concejalia de Educacion y D* Patricia
Martin Sanchez, Inspectora de Sanidad.

06/04/2021: Retencion de crédito n® 220210004049,
10/03/2021: Retencidon de crédito n® 220210002249,

18/02/2021: Providencia de inicio de expediente suscrita por Diia. Candelaria
Testa Romero, Concejala Delegada de Hacienda, Contratacion Pdblica y
Patrimonio.

16/03/2021: Pliego de Clausulas Administrativas Particulares suscrito por D.
Miguel Angel Fajardo Roman, TAG del Servicio de Contratacién y
Patrimonio.

17/03/2021:. Informe juridico relativo a la legalidad del procedimiento,
suscrito por D* Margarita Martin Coronel, Titular de la Asesoria Juridica.

18/03/2021: Informe relativo a la aprobacion del expediente, suscrito por D.
Antonio Espinar Martinez, Jefe de Servicio de Contratacién y Patrimonio.

18/03/2020: Propuesta relativa a la aprobacion del expediente a la Junta de
Gobierno Local, suscrita por D?* Joanna M? Arranz Pedraza, Concejala
Delegada de Educacién e Infancia.
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. DATOS COMPROBADOS

A. REQUISITOS BASICOS NO NO
GENERALES RELEVANTE | COMPROBADO | ~amproBADO
Art. 13.2 a) (1. La existencia
RD de crédito

424{2017 | presupuestario y que el
Art. 172 y | propuesto es el
176 adecuado y suficiente a X

TRLHL. la naturaleza del gasto u

fg's; 16.3 obligacion que se
proponga coniraer.

Art, 13.2 b) (2. Que los gastos

RD u obligaciones se

424/2017 | proponen al  érgano

A, 185 | competente para la X

;zLHL- aprobacién del gasto.

117.1.3

LCSP

Arts, 123, | 3. La competencia

124, 127 | del organo que dicte el
de la LBRL | acto administrativo, es

y Decretos | conforme a lo

de . establecido  en la

Delegacion legislacion de! régimen X

g?corc()n local aplicable y al

DA o8 régimen de delegaci.c')n

LCSP d_e competencias
vigente.

Art. 13.2 a) | 4. Al ftratarse de

RD gastos de caracter

424/2017 | plurianual, que  se

Art. 174 | cumple lo preceptuado X

TRLHL. en el articulo 174 del
TRLRHL

Art. 13.2a) | 5. Al ftratarse de

RD gastos con financiacién

424/2017 | afectada, que los

Art. 1736 | recursos  que los

TRLHL. financian son ejecutivos X

y que se acredita su
efectividad con la

existencia de
documentos fehacientes.
Art. 13.2 a) | 6. Al tratarse de
RD tramitaciébn  anticipada
4242017 | sin financiacion
Art. 173.6 | afectada, que se incluye
Yy 1741 ) en e PCAP fa X
XﬁLH‘lI_‘.IT 2 subordinacion de la
LCSP autorizacion del gasto al

crédite para el ejercicio
en & cual se autorice en

Pagina 50 de 78




Sello y Firme

ACTAS
el presupuesto.
Art. 132 a) | 7. Al tratarse de
RD tramitacion  anticipada
424/2017 | con financiacion
Art. 1738 | afectada, que se incluye
Y 17411 en e PCAP I
XﬁLHh_, 2 subordinacion de Ia
y = | autorizacién del gasto al X
LCSP g N
crédito para el ejercicio
en el cual se autorice en
el presupuesio y a la
firmeza de la
financiacion.,
B. REQUISITOS BASICOS NO NO
ADICIONALES RELEVANTE | COMPROBADO | chyproOBADO
Art. 13.2 ¢) {8. Que exista
RD PCAP o, en su caso,
42412017 documento descriptivo.
ACM2018 X
4.1.1.A).
Ant. 67
RGLCAP
Ar. 13.2¢) |9. Consta informe
RD favorable de la Asesoria
424/2017 | Jyridica relativo a la
ACM2018 | aprobacion de! X
%A;a';‘) expediente de
LCSP contratacién.
Art. 10. Cue existe
13.2.C} Pliego de prescripciones
RD técnicas del contrato.
424/2017 X
ACM2018
4.1.1.A)
Art. 124
LCSP
Art. 132 ¢) 111. Al tratarse de
RD un modelo de PCA, que
424/2017 | el contrato a suscribir es
ACM2018 | ge naturaleza ansloga al X
:.212.17a) Art | informado por la
LCSP Secretaria General.
Art. 13.2 ¢) |12. Que se justifica
RD en el expediente la falta
424/2017 | de medios  propios
ACM2018 | guficientes para Ia X
4.1.1 @) At | prastacion del servicio
30.3 LCSP por la propia
Administracion.
Art. 13.2¢) | 13. Que el objeto
RD del contrato  esta
42412017 perfectamente
ACM2018 | definido, permitiendo la X
4.1.1.A} comprobacién del
Art. 99 | exactc cumplimiento
LCSP de las obligaciones por
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parte del contratista.

Art. 13.2 ) |14. Que el PCAP o
RD documento  descriptivo
424/2017 establece, para la
ACM2018 | determinacién de la
4.1.1.A) mejor oferta, criterios
Art. 1455 | vinculados al objeto del
a) y 1456 | contrato.
LCSP
Art. 13.2 ¢) |15. Al preverse en
RD el PCAP un Unico criterio
424/2017 | de valoracion, que este
ACM2018 | asta relacionado con los
4.1.1.A) costes, pudiendo ser el
/1\26 y 1111585 precio, que ha de ser el
mas bajo o bien un
LCSP o
criterio basado en la
rentabilidad, como el
coste def ciclo de vida
calculado de acuerdo
con el articulo 148 de la
LCSP.
Art. 13.2 ¢) |16. Al preverse en
RD el PCAP upa pluralidad
42412017 | de criterios de
ACM2018 | adjudicacién basados en
4.1.1.A) la mejor relacion calidad-
?:6 Eésspy precio, que se
establecen de acuerdo
con criterios econdmicos
y cualitativos.
Art. 13.2 ¢) (17. Al ftratarse de
RD un expediente donde se
42472017 | utiliza el dialogo
ACM2018 competitivo como
4.1.1.A) procedimiento de
‘?g_, 1311, adjudicacién, que en la
172.3 Y | seleccion de la mejor
LCéP ofeta se toma en
consideracion mas de un
criterio de adjudicacion
en base a la mejor
relacién calidad-precio.
Art. 13.2 ¢) j18. Al tratarse de
RD un expediente que prevé
424/2017 | |a utilizacion de varios
ACM2018 | criterios de adjudicacién
1;1‘39 2 o de un unico criterio
LCSP diferente del precio, que

el PCAP o el documento
descriptivo establece los
parametros objetivos
para identificar las
ofertas  anormaimente
bajas.
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Art. 132 ¢)
RD
424/2017
ACM2018
4.1.1.4)
At 157.2
LCSP

19, Al tratarse de
un expediente donde se
utiliza  crterios  que
dependen de un juicio
de valor, que el PCAP o
el documento descriptivo
prevé que la
documentacion relativa a
&stos criterios se
presenie en sobre
independiente del resto
de la proposicion.

Art. 13.2 ¢)
RD
424/2017
ACM2018
41.1.8)
Art 201 y
202 LCSP

20. Que el PCAP o
documento  descriptivo
establece al menos una
de las condiciones
especiales de ejecucion
que se enumeran en el
articulo 2022 de Ia
LCSP y la obligacidn de
adjudicacion de cumplir

las condiciones
salariales de los
trabajadores de acuerdo
con el Convenio

sectorial de aplicacion
de acuerdo con el
articulo 201 de la LCSP

Art. 13.2 ¢)
RD
424/2017
ACM2018
4.1.1.A)
At 158.1
LCSP

21. Al fratarse de
un expediente donde se
utiliza el procedimiento
abierto simplificado
como procedimiento de
adjudicacién, que se
cumplen tas condiciones
previstas en el articulo
159.1 de la LCSP

Art. 13.2 ¢)
RD
42472017
ACM2018
41.1.A)
Art 1596
LCSP

22. Al tratarse de
un expediente donde se
uliliza el procedimiento
abierto simplificado
tramitado  segun o
previsto en el articulo
159.6 de la LCSP, que
no se supera el valor
estimado fijado en el
apartado mencionado y
que entre los criterios de
adjudicaciébn nc  hay
ninguno que sea
evaluable mediante
juicios de valor.

Art. 13.2 ¢)
RD
424/2017
ACM2018
4.1.1.A)
Art 131.2,

23 Al tratarse de
un expediente donde se
utiiza el negociado
como procedimiento de
adjudicacion, que se
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166.3, 167

cumple alguno de los

y 168 | supuestos previstos en
LCsP los articulos 167 o 168
de la LCSP para este
tipo de procedimientos.
Art. 13.2 ¢) (24. Que la duracién
RD del contrato prevista en
424/2017 | el PCAP o en el
ACM2018 | documento  descriptivo
3.1.1.A) se ajusta a lo que prevé
f_\gSP 29 la normativa contractual
vigente.
Art. 13.2 ¢) |25. Al tratarse de
RD un expediente donde se
424/2017 | (tiliza e negociado
ACM2018 | como procedimiento de
4.1.1.A) adjudicacién, que se
?&1331'126'_!; cumple alguno de los
Y ' 168 supuestos previstos del
LCSP articulo 167 o 168 de la
LCSP para este tipo de
procedimientos.
Art. 13.2 ¢} |26. Al tratarse un
RD expediente donde se
424/2017 | tiliza el dialogo
ACM2018 | competitivo como
4.1.1.4) procedimiento de
?,;1 om adjudicacion, que se
167‘ y cumple alguno de los
172.3 su;?uestos previstos del
LCSP articulo 167 de la LCSP.
Art. 132 ¢) (27. Al preverse la
RD utilizacion de la subasta
424/2017 | electrénica en el PCAP,
ACM2008 que los criterios de
4.1.1.A) adjudicacion a que hace
?gT :,31723 referencia el
LCSP procedimiento de
subasta, se basan en
modificaciones referidas
al precio o requisitos
cuantificables Yy
susceptibles de ser
expresados en cifras o
porcentajes.
Art. 13.2 ¢) (28. Al preverse
RD modificaciones en el
424/2017. | PCAP, en los términos
ACM 2018 | de) articulo de la LCSP,
4.1.1A) que estas superen el
ﬁg'sp 204 | 20% del precio inicial y

que la modificacién no
supone ei
establecimiento de
nuevos precios unitarios
no previstc en el
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contrato.
Art. 13.2 ¢) (29. Al preverse la
RD utilizacién de la subasta
424/2017 | glectrénica en el PCAP,
ACM2018 que los criterios de
4.1.1.A) adjudicacién a qué hace
fgSP 143 referen_cia_ el
procedimiento de
subasta, se basan en X
modificaciones referidas
al precic o requisitos
cuantificables y
susceptibles de  ser
expresados en cifras o
porcentajes.
C OTROS REQUISITOS NO NO
ADICIONALES RELEVANTE | COMPROBADO | @hyproBADO
Art. 1.28.1, |30. Consta informe
116 LCSP | razonado del servicio
que promueve la
contratacion motivando
la naturaleza y la
extensiéon de las
necesidades que X
pretenden cubrirse
mediante el contrato
proyectado, asi como la
idoneidad de su objeto y
contenido para
satisfacerlas.
v. OBSERVACIONES Y NO NO
RECOMENDACIONES RELEVANTE | COMPROBADO | ~qyproOBADO
Art. 7.3 |31. Consta en el
LOEPSF expediente informe de
DA 33 | valoracion de las
LCsP repercusiones del
contrato en el
cumplimiento  por la
Entidad Local de los
principios de estabilidad
presupuestaria y X
sostenibilidad financiera
que exige €l art.7.3 de la
Ley organica 2/2012, de
27 de abril, de
Estabilidad
Presupuestaria Y
Sostenibilidad
Financiera.
Art. 116.4 |32. Justificacién en
LCSP el expediente det
procedimiento de X

licitacion, la clasificacién
que se exija a los
participantes, los
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criterios de solvencia
técnica o profesional, y
econdmica y financiera,
y los criterios que se
tendran en
consideracidn para
adjudicar el contrato, asi
como Jlas condiciones
especiales de ejecucion
del mismo, el valor
estimado del contrato
con una indicacion de
todos los conceptos que
lo integran, incluyendo
siempre los costes
laborales si existiesen y
la no decision de no
dividir en lotes el objeto
del contrato.

OBSERVACIONES:

Teniendo en cuenta que se trata de servicios que conllevan prestaciones
directas a favor de 1a ciudadania se debe garantizar el cumplimiento de las
prescripciones previstas en el articuio 312 de la LCSP, que se reproducen
a continuacion:

a) Antes de proceder a la contratacion de un servicio de esta
naturaleza debera haberse establecido su régimen juridico, que declare
expresamente que la actividad de que se trata queda asumida por la
Administracién respectiva como propia de la misma, determine el alcance
de las prestaciones en favor de los administrados, y regule los aspectos de
caracter juridico, econémico y administrativo relativos a la prestacién del
servicio.

b) El adjudicatario de un contrato de servicios de este tipo estara
sujeto a las obligaciones de prestar el servicio con la continuidad
convenida y garantizar a los particulares el derecho a utilizarlo en las
condiciones que han sido establecidas y mediante el abono en su caso de
la contraprestacion econémica fijada; de cuidar del buen orden del servicio;
de indemnizar los dafios que se causen a terceros como consecuencia de
las operaciones que requiera el desarrollo del servicio, con la salvedad de
aquellos que sea producidos por causas imputables a la Administracion; y
de entregar, en su caso, las obras de instalaciones a que esté obligado
con arreglo al contrato en el estado de conservaciéon y funcionamiento
adecuados.

¢) Los bienes afectos a los servicios regulados en el presente articulo
no podran ser objeto de embargo.

d) Si del incumplimiento por parte del contratista se derivase
perturbacién grave y no reparable por otros medios en el servicio y la
Administracién no decidiese la resolucion del contrato, podra acordar el
secuestro o intervencion del mismo hasta que aquella desaparezca. En
todo caso, el contratista debera abonar a la Administracién los dafios y
perjuicios que efectivamente le haya ocasionado.

e) La Administracion conservara los poderes de policia necesarios
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para asegurar la buena marcha de los servicios que conlleven
prestaciones directas a favor de la ciudadania de que se trate.

f) Con caracter general, la prestacion de los servicios que conlleven
prestaciones directas a favor de la ciudadania se efectuard en
dependencias o instalaciones diferencias de las de la propia
Administracion contratante. Si ello no fuera posible, se haran constar
razones objetivas que lo motivan. En estos casos, a efectos de evitar la
confusién de plantillas, se intentara que los trabajadores de la empresa
contratista no compartan espacios y lugares de trabajo con el personal al
servicio de la Administracion, y los trabajadores y los medios de la
empresa contratista se identificaran mediante los correspondientes signos
distintitos, tales como uniformidad o rotulaciones.

g) Ademas de las causas de resolucidn del contrato establecidas en el
articulo 313, serdn causas de resolucién de los contratos de servicios
tratados en el presente articulo, las sefialadas en las letras c), d) y f) del
articulo 294.

LA INTERVENTORA DELEGADA AREA II, firmado por NOEMI
ASUNCION ALVAREZ GONZALEZ-51...R el dia 07/04/2021 con un
certificado emitido por AC CAMERFIRMA FOR NATURAL PERSONS-2016."

"RC Clave Operacién....... 100
SIgNo....oooe 0
CONTABILIDAD DEL N° Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE | RETENCION DE | N° Expediente:
GASTOS CREDITO Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO Oficina:
CORRIENTE Ejercicio: 2021

Presupuesto: 2021.

Organica Programa Econdémica Referencia Importe EUROS PGCP
31 32000 22609 22021001273 91.845,00
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS.

- IMPORTE EUROS: NOVENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA'Y
CINCO EUROS (91.845,00 €).

Cédigo de Gasto/Proyecto
Interesado:
QOrdinal Bancario

TEXTO LIBRE

SERVICIO DE CAMPAMENTOS ESCOLARES DE VERANO 2021 -DEL
01/07/2021 AL 31/08/2021- (NRI 09/03/21)

Pégina 57 de 78



—-"’-"“":.':m"::wi?"!\
CHURTIE Y O S N

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacién(es) que figura(n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe que se
resefa.

N° OPERACION: 220210002249.
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 10/03/2021.

El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, Interventora General de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 10/03/2021, 14:58. Firma
electrénica.”

"RC Clave Operacion....... 100
Signo.......ocevennneen. 0
CONTABILIDAD DEL N*® Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE | RETENCION DE | N° Expediente:
GASTOS CREDITO Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO Oficina:
CORRIENTE Ejercicio: 2021

Presupuesto: 2021.

Organica Programa Econdémica Referencia Importe EUROS PGCP
33 23100 22799 22021001567 14.183,78

OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y
PROFESIONALES.

- IMPORTE EUROS: CATORCE MIL CIENTO OCHENTA Y TRES EUROS CON
SETENTA Y OCHO CENTIMOS (14.183,78 €).

Cadigo de Gasto/Proyecto:
Interesado:
Qrdinal Bancario

TEXTO LIBRE

SUSTITUYE RC 220210001027 POR NO LLEVAR CODIGO PROY. SERVICIO
COLONIAS ESCOLARES VERANO 2021. SERV. SOCIAL. (NRI 31/03/21)

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe que se
resefia.

N° OPERACION: 220210004049.
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 06/04/2021.

El documento ha sido firmado o aprobado por:
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1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, interventora General de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 06/04/2021, 10:38. Firma
electronica.”

“RC Clave Operacién....... 100
Signo.....cee 0
CONTABILIDAD DEL N° Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE | RETENCION DE | N° Expediente:
GASTOS CREDITO  |Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO Oficina:
CORRIENTE Ejercicio: 2021

Presupuesto: 2021.

Organica Programa Econdémica Referencia Importe EUROS PGCP
33 23100 22799 22021000968 14.183,78

OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y
PROFESIONALES.

- IMPORTE EUROS: CATORCE MIL CIENTO OCHENTA Y TRES EUROS CON
SETENTA Y OCHO CENTIMOS (14.183,78 €).

Cadigo de Gasto/Proyecto: 2021 3 23100 11 ATENCION SOCIAL PRIMARIA Y
OTROS PROGRAM.

Interesado:

Ordinal Bancario

TEXTO LIBRE
RC PARA CONTRATO DE SERVICIO DE COLONIAS ESCOLARES VERANO
2021 (SERVICIOS SOCIALES) (NRI SS SS 16/02/21)

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documento (0 su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe que se
resefia.

N° OPERACION: 220210001027.

Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 16/02/2021.

El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, Interventora General de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 17/02/2021, 10:31. Firma
electronica.”
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"RC Clave Operacién....... 100

SIgNO....coovvieeees 0
CONTABILIDAD DEL N° Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE | ANULACION DE | N° Expediente:
GASTOS RETENCION DE | Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO CREDITO Oficina:
CORRIENTE Ejercicio: 2021

Presupuesto: 2021.

Organica Programa Economica Referencia Importe EUROS PGCP
33 23100 22799 22021000968 14.183,78

OTROS TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y
PROFESIONALES.

- IMPORTE EUROS: CATORCE MIL CIENTO QCHENTA Y TRES EUROS CON
SETENTA Y OCHO CENTIMOS (14.183,78 €).

Cédigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:

Ordinal Bancario

TEXTO LIBRE

ANULA RC POR NO TENER QUE LLEVAR CODIGO PRQY. SERVICIO DE
COLONIAS ESCOLARES VERANO 2021 (SERVICIOS SOC. (NRI 16/02/21)

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacién{es) que figura(n) en este documento (0 su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe que se
resefia.

N° OPERACION: 220210004048,

Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 06/04/2021.

El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, Interventora General de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 06/04/2021, 10:39. Firma
electronica.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR el expediente de contratacion n® 2021040_ASE
relativo a la contratacién del SERVICIO DE CAMPAMENTOS ESCOLARES DE
VERANO 2021, a adjudicar mediante procedimiento abierto, asi como el pliego
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de prescripciones técnicas elaborado por la Psicéloga de la Concejalia de
Educacion e Infancia y la Inspectora de Sanidad, y el pliego de clausulas
administrativas particulares redactado por el Servicio de Contratacién y
Patrimonio, documentos que han de regir el contrato que dispone del plazo de
ejecucion indicado en los_referidos pliegos y una cuantia maxima estimada de
DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO
EUROS (233.784,00 €), IVA del 10% incluido, conforme al siguiente desglose:

- SERVICIO DE TALLERES: CIENTO OCHENTA Y TRES MIL
SEISCIENTOS NOVENTA EUROS (183.690,00 €), a razén de
DOSCIENTOS CUATRO EUROS CON DIEZ CENTIMOS POR PLAZA
(204,10 €/plaza), IVA incluido).

- SERVICIO DE COMEDOR: CINCUENTA MIL NOVENTA Y CUATRO
EURQOS (50.094,00 €), por un importe diario de comedor de CINCO
EURQS CON SEIS CENTIMOS (5,06 €), IVA incluido).

SEGUNDO.- SIGNIFICAR que este contrato SE_FINANCIARA a través
de la aportacién de los usuarios del servicio y la aportacion del Ayuntamiento de
Alcorcon en forma establecida en los pliegos. Esta ltima ascendera a un gasto
maximo de CIENTO SEIS MIL VEINTIOCHO EUROS CON SETENTA Y OCHO
CENTIMOS (106.028,78 €), IVA incluido, que sera financiada con cargo al
ejercicio 2021 y conforme al siguiente desglose por partidas presupuestarias:

- NOVENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO EUROS
(91.845,00 €), con cargo a la partida 31 32000 22609 de la Concejalia de
Educacion.

- CATORCE MIL CIENTO OCHENTA Y TRES EUROS CON SETENTA'Y
OCHO CENTIMOS (14.183,78 €) con cargo a la partida 33 23100 22799
de la Concejalia de Servicios Sociales, para atender el importe
correspondiente al usuario de las 90 plazas reservadas a los servicios
sociales municipales, incluido el servicic de comedor.

TERCERO.- DISPONER Ia apertura de adjudicaciéon del contrato
mediante procedimiento abierto, de conformidad con lo establecido en el articulo
131, en concordancia con el articulo 156 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico.

CUARTO.- COMUNICAR al Servicio de Contratacion y Patrimonio que

debera proceder a la tramitacion del presente expediente de la forma legalmente
preceptiva.

CONCEJALIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD PUBLICA

* VISTO el expediente de referencia y la Proposicién emitida al respecto
por la Concejala Delegada de Servicios Sociales y Salud Publica, Sra. Meléndez
Agudin, de fecha 6 de abril de 2021 y cuyo contenido es del siguiente tenor
literal:
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“PROPOSICION QUE PRESENTA A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL LA CONCEJALA DELEGADA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD
PUBLICA, EN RELACION A LA APROBACION DE LA CONVOCATORIA DE
CONCESION DE LAS AYUDAS COMPLEMENTARIAS PARA LA MEJORA DE
LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD DE LA VIVIENDA DE PERSONAS
MAYORES Y/O CON DISCAPACIDAD, ANO 2021

La Concejalia de Servicios Sociales y Salud Publica, tras haber aprobado
la Ordenanza correspondiente (BOCM del 10 de febrero de 2021), esta
interesada en promover para el afo 2021, la convocatoria de ayudas para la
mejora de las condiciones de habitabilidad de las viviendas de las personas
mayores yf/o con discapacidad del municipio, cuya finalidad es incidir en aquelias
condiciones de la vivienda que pueden producir efectos acumulativos de factores
de riesgo que agudicen la situacion de dependencia o aislamiento de este
colectivo.

La convocatoria de estas ayudas para este afo cuenta con un
presupuesto de 40.000 €, y se asignaran ayudas por un importe maximo de
1.200 €, pudiéndose ampliar al limite maximo de 2.000 € en aquellas situaciones
especiales que requieran una mayor inversidn de acuerdo a la valoracién de la
Comision de Valoracidn, tales como instalacion de bafio geriatrico.

Por cuanto antecede y, a la vista de los informes emitidos por la
Administradora de Servicios Sociales, por la Asesoria Juridica Municipal, y
previo informe de la Intervencién Municipal, la Concejala que suscribe propone a
la Junta de Gobierno Local, la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar la “convocatoria de las ayudas complementarias
para la mejora de las condiciones de habitabilidad de la vivienda de personas
mayores y/o con discapacidad, afic 2021".

SEGUNDO.- Que por la Concejalia de Servicios Sociales y Salud Publica
se continde con la tramitacion establecida.

Es cuanto tengo el honor de proponer.

Concejala Delegada de Servicios Sociales y Salud Publica, Firmado
digitalmente por M® VICTORIA MELENDEZ AGUDIN-32...X. Fecha: 2021.04.06.
13:00:39+02'00"."

» CONSIDERANDC asi mismo el informe presentado al respecto por la
Administradora de Servicios Sociales con fecha 5 de marzo de 2021 y cuyo
contenido se transcribe a continuacion:

“INFORME QUE PRESENTA LA ADMINISTRADORA DE SERVICIOS
SOCIALES CON RELACION A LA APROBACION DE LA CONVOCATORIA
DE CONCESION DE LAS AYUDAS COMPLEMENTARIAS PARA LA MEJORA
DE LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD DE LA VIVIENDA DE
PERSONAS MAYORES Y/O CON DISCAPACIDAD 2021

La presente convocatoria de concesion de las ayudas complementarias
para la mejora de las condiciones de habitabilidad de la vivienda de personas
Pagina 62 de 78



Selle y Firma

A C TA S HOJA N.°

mayores y/o con discapacidad del afio 2021, tiene por objeto colaborar en los
gastos que ocasionen las pequefas reformas, adaptaciones, reparaciones o
acondicionamiento de la vivienda, cuya finalidad es incidir en aquellas
condiciones de la vivienda que puedan suponer un riesgo 0 una situacién de
dependencia © aislamiento de la persona mayor o con discapacidad,
manteniendo unas condiciones minimas de higiene, eliminando barreras
arquitecténicas, facilitando la movilidad interior del domicilio, disminuyendo los
riesgos de accidentes domésticos y aumentando la seguridad en el entorno
doméstico.

Esta convocatoria de concesidn de ayudas se enmarca en el Plan
Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de Alcorcon, que establece como
linea de actuacién n® 2, el fomento de la autonomia personal y en la Ordenanza
de Ayudas Complementarias para la Mejora de las Condiciones de Habitabilidad
de la Vivienda de Personas Mayores y/o con Discapacidad, publicada en el
BOCM el dia 10/02/2021 y que entrd en vigor con fecha 25/02/2021.

El crédito destinado a dar cobertura a estas ayudas sera de 40.000 €. El
importe de la ayuda sera el coste del acondicionamiento, reforma o ayuda
técnica con el limite maximo de MIL DOSCIENTOS EUROS (1.200 €). En el
caso de sustitucidn de bafiera por plato de ducha se podra ampliar el limite
maximo a DOS MIL EUROS (2.000 €), en aquellas situaciones especiales que
requieran de una mayor inversion de acuerdo a la valoracién del Equipo Técnico,
tales como instalacion de bafio geriatrico.

Con caracter general podran solicitar estas ayudas los vecinos del
municipio mayores de 65 afios o menores con un grado de discapacidad de ai
menos 65% y con baremo de movilidad reducida. Deberan ser titulares de la
vivienda en propiedad o inquilinos de mas 10 afios en la vivienda. En el caso de
inquilinos deberan presentar la autorizacion del propietario del inmueble para
realizar la obra y, si se trata de viviendas de titularidad publica, no se requerira
dicha antigliedad).

En relacion a los ingresos, no deberan superar la unidad familiar, en el
ejercicio fiscal cuyo plazo de presentacién de declaracién haya finalizado en el
momento de la solicitud, los umbrales maximos de ingresos que se detallan a
continuacion.

- Si la persona solicitante vive solo: No superar 2,4 veces el IPREM
(indice Publico de Renta a Efectos Mdltiples) anual de 14 pagas
(18.980,64 €)

- Si la persona solicitante vive con otras personas formando la unidad
familiar: No superar una renta per capita anual del 1,4 veces el IPREM
(11.072,04 €) Se considerara renta per céapita anual el resultado de sumar
todos los ingresos de la unidad familiar divididos entre el n°® de miembros
de la misma.

Ademas, la unidad familiar no podra acceder si posee un capital
mobiliario superior a 4,5 veces el IPREM anual de 14 pagas (35.588,70 €), a
fecha del 31 de diciembre del ejercicio fiscal cuyo plazo de presentacién haya
finalizado en el momento de la solicitud. A su vez los solicitantes no podran
haber sido beneficiarios de esta misma ayuda del Ayuntamiento en los tres afos
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anteriores a la convocatoria ni de otras de la Comunidad de Madrid para este
mismo fin. La mejora para la que se solicite la ayuda debera ser coherente con
los objetivos de intervencién social de mantenimiento en el domicilio y no podra
realizarse antes de la adopcién de la resolucion de concesion de la ayuda.

El plazo para la realizacion de la obra o adquisicion de la ayuda
subvencionada ser4 de tres meses desde el momento del cobro de la ayuda, que
debera ser justificada mediante la correspondiente factura.

Por dltimo, indicar que estas ayudas estan cofinanciadas por la
Comunidad de Madrid y el Ayuntamiento en virtud de la Adenda de prdrroga
Convenio de Colaboracién con la Comunidad de Madrid a través de la
Consejeria de Politicas Sociales y Familia, para el desarrollo de la Atencidn
Social Primaria y otros programas por los Servicios Sociales de las Entidades
locales para el 2020, suscrita el 23 de diciembre de 2020.

La Administradora. Firmado digitalmente por Sofia Gonzalez Sanchez-
003-Z. Fecha: 2021.03.05. 13:36:09+01'00"."

¢ VISTO asi mismo el informe emitido al respecto por el Servicio de
Asesoria Juridica con fecha 15 de marzo de 2021 y cuyo contenido se transcribe
a continuacion:

“INFORME DE LA ASESORIA JURIDICA MUNICIPAL, SOBRE
APROBACION DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS COMPLEMENTARIAS
PARA LA MEJORA DE LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD DE LA
VIVIENDA DE PERSONAS MAYORES Y/O CON DISCAPACIDAD 2021.

Por la Concejalia de Servicios Sociales se ha remitido NRI con fecha 5 de
marzo de 2021, y entrada en esta Asesoria ese mismo dia, la convocatoria de
ayudas complementarias para la mejora de las condiciones de habitabilidad de la
vivienda de las personas mayores y/o con discapacidad del municipio, que
permiten la colaboracion del Ayuntamiento en los gastos que ocasionen las
pequenas reformas, adaptaciones, reparaciones y acondicionamiento de la
vivienda cuyc objeto sea la mejora de sus condiciones de habitabilidad. Se
acompana informe de la Administradora de fecha 5 de marzo de 2021.

Estas ayudas estan cofinanciadas por la Comunidad de Madrid y el
Ayuntamiento en virtud de la Adenda de prérroga del Convenio de Colaboracién
con la Comunidad de Madrid a través de la Consejeria de Politicas Sociales y
Familia, para el desarrollo de la Atencién Social Primaria y otros Programas por
los Servicios Sociales de las Entidades Locales para el afio 2020, suscrita el 23
de diciembre de 2020. Tienen por objeto incidir en aquellas condiciones de ia
vivienda que puedan producir efectos acumulativos de factores de riesgo que
agudicen la situacién de dependencia o aislamiento y la falta de integracion
social de los mayores y discapacitados.

Esta convocatoria de concesidon de ayudas se enmarca en:

- El Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de Alcorcon,
aprobado por la Junta de Gobierno Local el 24 de septiembre de 2019,
que establece el fomento de la autonomia personal.
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- La Ordenanza de Ayudas Complementarias para la Mejora de las
Condiciones de Habitabilidad de la Vivienda de Personas Mayores y/o
con Discapacidad, aprobada por el Pleno el dia 25 de noviembre de
2020, publicada en el BOCM el dia 10 de febrero de 2021 y que entrd en
vigor el siguiente dia 25,

Estas ayudas se ajustan a lo establecido en los articulos 23 a 26 de la
Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en los que se
recoge el procedimiento de concesion de ayudas en régimen de concurrencia
competitiva. La funcionaria que suscribe considera que no existe inconveniente
alguno para que, previo informe emitido por la Intervencién municipal en el
que se acredite la existencia de crédito adecuado y suficiente, se apruebe la
referida Convocatoria.

El 6rgano competente para su aprobacion es la Junta de Gobierno Local,
en virtud de lo dispuesto en el articulo 127 g) de la Ley 7/1985 Reguladora de las
Bases de Régimen Local, en concordancia con lo recogido en el articulo 141.1
del Reglamento Organico Municipal, al haberse reservado, este mismo 6rgano,
mediante Acuerdo num. 21/300 de fecha 25 de junio de 2019, |a facultad para la
autorizacion del gasto, en el caso de otorgamiento de subvenciones mediante
bases, o libramientos genéricos, el cual en consecuencia, tendra la competencia
para aprobar las convocatorias para el otorgamiento de subvenciones y las
cantidades globales, que se destinen a fondos de ayudas sociales.

Es cuanto tengo que informar.

LA JEFE DE SERVICIO. Firmado digitalmente por MARIA INMACULADA
OYOLA REVIRIEGO.. Fecha; 2021.03.15. 14:23:58+01'00"."

e VISTO el informe presentado al efecto por el Departamento de
Intervencion sobre fiscalizacién del expediente con fecha 6 de abril de 2021, asi
como el documento de retencidn de crédito (RC) emitido por el mismo el dia 17
de marzo del corriente, y cuyos contenidos se transcriben a continuacion,
respectivamente:

INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS 230/21
SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA
APROBACION DEL GASTO.

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
X FAVORABLE
0 FAVORABLE CON OBSERVACIONES
O CON REPARO
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. DATOS GENERALES

CONVOCATORIA DE CONCESION DE AYUDAS COMPLEMENTARIAS
PARA LA MEJORA DE LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD DE LA
VIVIENDA DE PERSONAS MAYCRES Y/O CON DISCAPACIDAD DEL ANO
2021,

MODALIDAD DE GASTO: SUBVENCION
SUB TIFO: COFINANCIADA COMUNIDAD MADRID
CRITERIO DE ADJUDICACION: | CONCURRENCIA COMPETITIVA
AREA DE GASTO! SERVICIOS SOCIALES
BRGANO GESTOR DEL GASTO | JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
FASE DE GASTO: A
IMPORTE: 40.000,00 €
APLICACION PRESUPUESTARIA: | 33-231 00-480.02
CODIGO PROYECTO 2021/3/23100/1/1
(FjINANCIACION AFECTADA:

RGANO COMPETENTE PARA
RESOLVER LA DISCREPANCIA: | ALCALDIA

Il. DOCUMENTACION EXAMINADA

24/09/2019, 20/10/20: Aprobacion por la Junta de Gobierno Local vy
actuaiizacion del Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de
Alcorcén.

3/12/20: Adenda de promroga del Convenio de Colaboracién con la Comunidad
de Madrid a través de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia,
actualmente Consejeria de Politicas Sociales, Familias, Igualdad y Natalidad, y
el Ayuntamiento de Alcorcon, para el desarrollo de la atencion primaria y otros
programas por los Servicios Sociales de las Entidades Sociales, para el afio
2021.

05/03/21: Informe técnico suscrito por la Administradora de Servicios Sociales
D? Sofia Gonzélez Sanchez.

15/03/21: Informe juridico suscrito por D* M® Inmacuiada Oyola Reviriego,
Jefe de Servicio de Asesoria Municipal.

17/03/21: Retencion de crédito n°® 220210003003,

06/04/21: Convocatoria de aprobacion de ayudas complementarias para la
mejora de las condiciones de habitabilidad de la vivienda de personas
mayores y/o con discapacidad del afio 2021, suscrita por Dfia. M? Victoria
Meléndez Agudin, Concejala Delegada de Servicios Sociales y Salud Publica.

06/04/21: Propuesta que presenta a la Junta de Gobierno Local fa Concejala
Delegada de Servicios Sociales y Salud Pgblica.

lil. DATOS COMPROBADOS

A REQUISITOS BASICOS | o o
GENERALES RELEVANTE | COMPROBADO | nhyinposaDO
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Art. 13.2 a)
RD
424/2017.
At 172 y
176
TRLHL.
At 9LGS

1. La existencia de
crédito presupuestario y que
el propuesto es el adecuado a
la naturaleza del gasto que se
proponga contraer y que se
incorpora en el expediente el
correspondiente certificado de
existencia de crédito o
documento equivalente.

Art.  13.2
b) RD
42412017
At. 185
TRLHL.
At. 9 Y
17.1.9)
LGS

2. Que los gastos u
obligaciones se proponen al
oérgano competente para la
aprobacion del gasto.

Arts. 123,
124, 127
de la LBRL
y Decretos
de
Delegacion
de
Alcorcén
DA 28
LCSP

3. La competencia del
organo que dicte el acto
administrativo, es conforme a
lo establecido en la legislaciéon
del régimen local aplicable y
al régimen de delegacion de
competencias vigente.

Art. 13.2 a)
RD
424/2017.
Art. 174
TRLHL.

4, Al tratarse de gastos
de caracter plurianual, que se
cumple lo preceptuado en el
articulo 174 del TRLRHL

An. 13.2 a)
RD
424/2017.
Art. 173.6
TRLHL.

5. Al tratarse de gastos
con financiacién afectada, que
los recursos que los financian
son ejecutivos y que se
acredita su efectividad con la
existencia de documentos
fehacientes.

42472017,
Art. 173.6
Y 174.1
TRLHL.
Art. 56
RGLS

6. Al tratarse de
framitacidn  anficipada  sin
financiacién afectada, que se
incluye la subordinacién de la
autorizacion del gasto al
crédito para el ejercicio en el
cual se autorice en el
presupuesto.

Art. 13.2 a)
RD
424/2017.
Art. 173.6
y 1741
TRLHL.
At. 56
RGLS

7. Al {ratarse de
tramitacién anticipada con
financiacion afectada, que se
incluye la subordinacion de la
autorizacién del gasto al
crédito para el ejercicio en el
cual se autorice en el
presupuesto y a la firmeza de
la financiacion.
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B. REQUISITOS BASICOS NO NO
ADICIONALES RELEVANTE | COMPROBADO | nuproBADO

Art. 13.2¢c) | 8. Que existen y estan
RD aprobadas tas bases
424/2017 | reguladeores de la subvencion
ACM 2008 | y que han sido publicadas en X
18.1 A) | el Boletin Oficial de la

Art. 17 e
LGS provincia.

Art. 13.2¢) | 9. Que en la
RD Convocatoria  figuran  los
4242017 | créditos presupuestarios a los
ACM 2008 | cygles se imputa la
18.1 A) | subvencion y la cuantia total
At 23.2b) | mayima de las subvenciones X
;gg‘eﬁgn' convocadas, asi como, en su

caso, ¢! establecimiento de
una cuantia adicional maxima,
en la aplicacion del articulo 58
del RGLS

Art. 132 ¢) | 10. Que en la
RD convocatoria  figuran  los
424/2017 | criterios de valoracidon de las
ACM 2008 | solicitudes, ¥y que estos son
18.1.A) conformes con los X
Art. 23',2\ h establecidos en las
(l;g%GLSrt. correspondientes bases
reguladoras.

c. OTROS REQUISITOS
ADICIONALES ESTABLECIDOS POR EL NO NO
PLENO DE LA CORPORACION RELEVANTE | COMPROBADO | qypoopaDo

Art.. 8LGS | 11. Consta en el Plan
Estrategico de Subvenciones
la subvencion objeto de X
convocatoria

IV. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

LA INTERVENTORA GENERAL. Firmado por MARIA ISABEL
APELLANIZ DE GALARRETA-05...R el dia 06/04/2021 con un certificado
emitido por AC CAMERFIRMA FOR NATURAL PERSONS-2016."

"RC Clave Operacion....... 100
Signo....c.cee, 0
CONTABILIDAD DEL N¢ Op. Anterior;
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | N° Expediente:
GASTOS CREDITO Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO Oficina:
CORRIENTE Ejercicio: 2021
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Presupuesto: 2021

Orgénica Programa Economica Referencia [IMPORTE EUROS PGCP
33 23100 48002 22021001324 40.000,00

AYUDAS A LA HABITABILIDAD

- IMPORTE EUROS: CUARENTA MIL EUROS (40.000,00 €).

Codigo de Gasto/Proyecto: 2021 3 23100 1 1 ATENCION SOCIAL PRIMARIA Y
OTROS PROGRAM.
interesado:
Ordinal Bancario

TEXTO LIBRE
CONVOCATORIA AYUDAS COMPLEMENT. PARA MEJORA CONDICIONES
HABITABILIDAD VIVIENDA DE MAYORES Y/O DISCAPAC. (NRI 16/03/21).

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion{es) que figura(n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe que se
resefia.

N° OPERACION: 220210003003.
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 17/03/2021.

El documento ha sido firmado o aprobado por:;

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, Interventora General de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Fimado 17/03/2021. 13:50. Firma
electronica.’”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en los infformes obrantes en |a presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR la “Convocatoria de las ayudas complementarias
para la mejora de las condiciones de habitabilidad de la vivienda de personas
mayores y/o con discapacidad para el afic 2021", firmada por la Concejala
Delegada de Servicios Sociales y Salud Publica, Sra. Meléndez Agudin, y que se
transcribe a continuacién:

“CONVOCATORIA DE CONCESION DE AYUDAS COMPLEMENTARIAS PARA LA
MEJORA DE LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD DE LA VIVIENDA DE
PERSONAS MAYORES Y/O CON DISCAPACIDAD DEL ANO 2021

De conformidad con el Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuritamiento de Alcorcon
aprobado por la Junta de Gobierno Local de 4 de agosto de 2019, que establece como
linea de actuacion n® 2, el fomento de la autonomia personai, al objeto de otorgar ayudas
para mejorar la atencién de los ciudadanos mayores y/o con discapacidad del municipio,
posibilitandoles la permanencia en su entorno social y familia, se aprueba la Ordenanza
de Ayudas complementarias para la mejora de las condiciones de habitabilidad de la
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vivienda en el Pleno del 25 de noviembre de 2020, posteriormente fue publicada en el
BOCM el dia 10/02/2021, entrando en vigor con fecha 25 de febrero de 2021.

Segun lo dispuesto en el Articulo 8.1. de la Ordenanza de Ayudas Complementarias para
la Mejora de las Condiciones de Habitabilidad de la Vivienda de Personas Mayores y/o
con Discapacidad, se convocan para el afio 2021 las ayudas mencionadas, atendiendo
al articulado sefialado en dicha Ordenanza y cuyo extracto y datos de la convocatoria se
exponen a continuacion:

Articulo 1. Objeto y finalidad

El objeto de la presente convocatoria es la concesion de ayudas econdmicas para la
mejora de las condiciones de habitabilidad de la vivienda de las personas mayores y/o
con discapacidad del municipio de Alcorcdn en el 2021, colaborando de esta forma en
los gastos que ocasionen las pequefias reformas, adaptaciones, reparaciones y
acondicionamiento de la vivienda.

El procedimiento para la concesidn de estas serd en régimen de concurrencia
competitiva.

La finalidad de estas ayudas es incidir en aquellas condiciones de la vivienda que
puedan suponer uh riesgo o una situacién de dependencia o aislamiento de la persona
mayor o con discapacidad, manteniendo unas condiciones minimas de higiene,
eliminando barreras arquitecténicas, facilitando la movilidad interior del domicilio,
disminuyendo los riesgos de accidentes domesticos y aumentando la seguridad en el
entorno domestico.

Articulo 2, Tipologia de las ayudas

Las ayudas recogidas en la Ordenanza se incluyen en alguno de los siguientes tipos:

1. Ayudas para adaptaciones funcionales del hogar, entendiéndose por tales las
pequefias reformas y adaptaciones que, no suponiendo una mejora sustancial de
la vivienda, lo sean para la eliminacion de barreras arquitectdnicas, facilitar la
movilidad interior, aumentar la seguridad en el entorno doméstico o eliminar el
riesgo de accidentes, tales como:

»  Sustitucién de bafera por plato de ducha.
» Asientos, tablas giratorias y agarradores para instalacion en baftera o ducha.

= Sustitucién de grifos tradicionales por monomandos para facilitar su apertura
y regulacién térmica a personas con dificultades de movilidad en las
extremidades superiores.

* Adaptacion de bafio geriatrico.

= Sustitucién del calentador de gas butano o natural por otro eléctrico.
* Instalacién de agarradores o barandillas en e! interior de la vivienda.
= Sustituciéon de cocinas de gas por vitroceramica.

« Ofras de similares caracteristicas que aumenten la seguridad del usuario en
el entorno doméstico.

2. Ayudas para acondicionamiento de vivienda y otras tareas que posibiliten et
mantenimiento de unas condiciones higiénico-sanitarias basicas.

Articulo 3, Personas beneficiarias.
Podran ser beneficiarios:
a) Personas con 65 afios cumplidos o que los cumplan dentro del affo natural de
la cada convocatoria.
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b) Personas menores de 65 afios en situacion de discapacidad, con calificacidn
igual o superior al 65% y afectados de movilidad reducida, acreditada estas
circunstancias, a través del certificado de discapacidad y el baremo de
movilidad reducida positive, emitido por el Organo competente de la
Comunidad Auténoma.

Articulo 4. Requisitos de los solicitantes.

Podran solicitar las ayudas econémicas las personas fisicas que reunan los siguientes
requisitos:

1. Estar empadronado en el municipio de Alcorcon.

2. Ser propietario o copropietario de la vivienda para la que se solicita la ayuda o,
ser arrendatario durante los diez dltimos afios ¢ mas de la misma, acreditado
esta circunstancia mediante contrato de arrendamiento y certificado de padrdn
historico. En estos casos, se debera presentar la autorizacién expresa del
propietario.

En el supuesto de no ser propietario o copropietario de la vivienda debera tener
el usufructo acreditado mediante documento publico.

Asimismo, pueden ser beneficiarias aquellas personas que tengan contrato de
arrendamiento de vivienda con la administracion publica, independientemente de
la antigiledad del mismo. En estos casos, se requerira la solicitud de autorizacion
de la obra a la administracion competente por parte del inquiline.

En todos los supuestos mencionados se debera residir habitualmente en la
vivienda.

3. No haber superado la unidad familiar, en el ejercicio fiscal cuyo plazo de
presentacion de declaraciéon haya finalizado en el momento de la solicitud, los
umbrales maximos de ingresos que se detallan a continuacion.

- Si la perscna solicitante vive solo: No superar 2,4 veces el IPREM (Indice
Publico de Renta a Efectos Miltiples) anual de 14 pagas (18.980,64 €)

- Sila persona solicitante vive con otras personas formando la unidad familiar:
No superar una renta per capita anual del 1,4 veces el IPREM (11.072,04 €)
Se considerara renta per capita anual el resultado de sumar todos los
ingresos de la unidad familiar divididos entre el n® de miembros de la misma.

A los efectos de la Ordenanza, se entiende por unidad familiar la formada por la
persona solicitante y una o més personas que convivan en el mismo domicilio,
unidas entre si por relacién conyugal o andloga relacién de afectividad a la
conyugal, de consanguinidad o afinidad hasta segundo grado, computandose los
grados a partir de la persona beneficiaria directa de la ayuda.

! Los rendimientos que se tendrén en cuenta seran:

- Rendimientos integros procedentes de pensiones y otras prestaciones
sociales, bien del trabajo por cuenta ajena, bien de actividades economicas.
- Rendimientos integros del capital mobiliario e inmobiliario.

De dichos ingresos podran deducirse los siguientes gastos referidos al mismo
afio fiscal:

- Las cantidades satisfechas por el usuario en concepto de adquisicion de la
vivienda habitual.

- Las cantidades satisfechas por el usuario en concepto de arrendamiento de
ia que constituya su vivienda habitual.

- El precio publico o aportacion econdmica que se haya satisfecho por la
atencién en una residencia o centro diurno o nocturno de cuaiquiera de los
miembros de la unidad de convivencia.
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4. Que la unidad familiar no cuente con un capital mobiliario superior a 4,5 veces €l
IPREM anual de 14 pagas (35.588,70 €), a fecha del 31 de diciembre del
ejercicio fiscal cuyo plazo de presentacion haya finalizado en el momento de la
solicitud.

5. Hallarse al corriente de sus obligaciones con la Agencia Tributaria y con la
Seguridad Sociat a la fecha de realizacién de la solicitud.

6. Que la obra para la que se solicita la ayuda, no esté realizada con anterioridad a
la resolucién en la que se apruebe la concesién de la ayuda. Asimismo, en el
caso de la adquisicién de ayudas técnicas, no podra disponer de ellafs hasta que
se apruehe la concesion de la ayuda,

7. Que el solicitante no haya sido beneficiario/a de esta misma ayuda, en los tres
afios anteriores a la ¢convocatoria actual.

8. Que el solicitante no haya sido beneficiario/a de ayudas de Comunidad de
Madrid para esta misma finalidad.

9. Que la adaptacion o mejora para la que se solicita la ayuda sea necesaria para
cumplir la finalidad prevista en el articulo 2 de la Ordenanza. La acreditacion de
esta circunstancia se realizara por los técnicos de ia Concejalia de Servicios
Sociales.

10. Aportar la documentacién exigida en cada caso, en la Ordenanza o autorizar 2 la
consulta de aquellos datos a los que pueda tener acceso el teécnico municipal a
través los medios electronicos en la Plataforma de Intermediaciéon del Ministerio
de Hacienda.

11. Haber justificade debidamente en tiempo y forma otras ayudas recibidas con
anterioridad por los Servicios Sociales del Ayuntamiento de Alcorcon.

Articulo 5. Financiacién e importes de las ayudas
5.1. Financiacion.

Las ayudas que se concedan para la mejora de las condiciones de habitabilidad de fa
vivienda para personas mayores y/o con discapacidad se imputaran a la partida
presupuestaria 231.00-480.02 correspondiente de la Concejalia de Servicios Sociales.

El crédito destinado en el afio 2021, asciende a 40.000 €.
5.2. Importe de las ayudas.

El importe de la ayuda sera el coste del acondicionamiento, reforma o ayuda técnica con
el limite maximo de mil doscientos euros (1.200€), en el caso de sustitucion de bafera
por plato de ducha y el resto de las ayudas técnicas. Se podra ampliar el limite maximo
hasta dos mil euros (2.000€) en aguellas situaciones especiales que requieran una
mayor inversion, tales como instalacion de bafio geriatrico.

El importe de la ayuda concedida en ningun caso podra superar aisladamente o en
concurrencia con otras ayudas gue el interesado pueda recibir para este concepto, el
coste de la reforma, adaptacién o adquisicién de la ayuda técnica.

Articulo 6. Presentacidn de solicitudes.

La solicitud se formalizara por escrito en modelo normalizado que sera facilitado por los
centros de Servicios Sociales, y debera ser presentada junto con la documentacion
sefialada en el articulo 7, en el registro general del Ayuntamiento, o por cualquiera de
los medios previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de
Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas.

Las solicitudes también podran ser descargadas en ia pagina web del ayuntamiento.
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Articulo 7. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de las solicitudes sera a partir del dia siguiente a la publicacién
de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid (BOCM) hasta el
30 de junio del 2021.

Articulo 8. Documentacion a aportar por la persona solicitante

La documentaciéon a presentar para la valoracién de cualquier ayuda o prestacion
contemplada en la Ordenanza es la siguiente:

1.

10.

11,
12.

Solicitud debidamente cumplimentada incluyendo todos los apartados de acuerdo al
modelo establecido.

Fotocopia del DNI, NIE o pasapcrte de todos los miembros computables de la
unidad familiar, debiendo presentar originales para su cotejo o compulsa.

Certificado de empadronamiento colectivo e histérico.

Certificado de calificacion de discapacidad expedido por el Centro Base del
IMSERSO que incluya el Baremo de Movilidad, cuando se trate de solicitantes en
situacion de discapacidad o si hubiera algin miembro con discapacidad en la unidad
convivencial.

Justificante de ingresos econdmicos de la unidad convivencial:
a. Certificado de pensiones.
b. Néminas, si procede.

c. Certificados de prestaciones: prestaciéon por desempleo, subsidio RAI,
etc.), si procede,

d. Declaracion de la Renta del ultimo afio fiscal exigible a la fecha de
presentacion de esta solicitud de todos los miembros de la unidad
convivencial. En el supuesto de no estar obligado a presentar
declaracién, debera adjuntar el certificado de imputaciones de renta del
ejercicio exigible, expedido por la Agencia Tributaria.

e. Cualquier otro documento econdmico que permita valorar los ingresos.

Certificado/s bancario/s u otros documentos que acrediten la totalidad del capital
mobiliario a fecha 31 de diciembre del dltimo afio fiscal, ¢uyo plazo de presentacion
haya finalizado en el momento de la soiicitud, correspondiente a todas las cuentas
bancarias y de todos los miembros que conviven en el domicilio. Estos documentos
deberan justificar los intereses bancarios que se acreditan en la informacién fiscal.

Informe médico emitido por médico del SERMAS.
Nota simple del Registro de la Propiedad de la vivienda, si procede.

Fotocopia del documento acreditativo del usufructo de la vivienda a favor del
solicitante, si procede.

En los casos de vivienda arrendada, fotocopia del contrato de arrendamiento y
D.N.I. del propietario. Ademas, debera presentar autorizacion expresa del
arrendador para la realizacion de las obras. En los casos de vivienda publica se
sustituira esta autorizacién por la fotocopia de la solicitud para la realizacion de fa
obra ante la Administracidn que actda como arrendataria.

Original y fotocopia del Gltimo recibo de alquiler o hipoteca pagado, si procede.

Presupuesto de dos empresas distintas legalmente constituidas, en 1os que se
detalle la obra a realizar ¢ ayuda técnica a adquirir y su presupuesto total, incluido el
IVA.
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No sera necesario aportar aquella documentacidn que el solicitante autorice a consultarla
a través de la Plataforma de Intermediacion de Datos del Ministerio de Hacienda y
Funcién Publica (art. 28.2 Ley 38/2015) y/fo que obre en poder de esta administracion.

Se podra requerir cualquier otre documento no relacionade anteriormente que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos en las ayudas en la Ordenanza.

Articulo 9. Derechos y Obligaciones.

Los derechos y las obligaciones de las perscnas beneficiarias de las ayudas se
contemplan en el articulo 8 de la Ordenanza reguladora.

Articulo 10. Procedimiento de Concesion.

El procedimiento de concesion de las ayudas se ajustara a lo sefialado en el Capitulo I
de la Ordenanza Reguladora, atendiendo a todos sus apartados, donde se sefiala la
instruccion del expediente, la composicion de la Comisién de Valoracién, la baremacion
de las solicitudes, resolucion, causas de denegacion y/o extincion y forma de pago.

10.1. Instruccién.

Las solicitudes y documentacién presentadas por los interesados seran examinadas por
los técnicos de la Concejalla de Servicios Sociales y Salud Puablica y, en el supuesto de
que la documentacién presentada resultara incompleta o defectuosa, se requerird al
solicitante para que, en el plazo de diez dias naturales, aporte la documentacion
necesaria o0 subsane los defectos observados, haciéndole saber que, en ¢aso contrario,
su solicitud sera archivada conforme a lo establecido por el articulo 21 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Completada la documentacion, las solicitudes serdn informadas de acuerdo al baremo
establecido en el articulo 10, por los técnicos de la Concejalia de Servicios Sociales y
Salud Publica.

10.2. Composicion de la Comisién de Valoracién.

La Comisidn de Valoracion estara presidida por la Concejala de Servicios Sociales y
Salud Piblica o persona en quien delegue, e integrada por un miembro de 1a
coordinacidn técnica y un miembro de la coordinacién de los centros, actuando como
Secretario/a de la Comision el titular de la Asescria Juridica o persona en quien delegue,
todos ellos con voz y voto.

Esta Comision, en base a los informes técnicos, formulara propuesta sobre concesién o
denegacion de las ayudas y cuantia correspendiente a cada una de las personas
beneficiarias.

10.3. Baremacién socioecondmica de las solicitudes

A los efectos previstos en la presente convocatoria y segun se recoge en el articulo 10
de la Ordenanza reguladora, la situacién sociogcondmica, se baremaran los siguientes
indicadores de la unidad convivencial;

Edad del/la solicitante:
Hasta 79 affos: 1 Punto.
De 80 en adelante: 4 Puntos.

Unidad convivencial:
El solicitante vive con familiares: 1 Punto.
El solicitante vive solo: 4 Puntos.
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Valoracion de la situacion médica del solicitante:

HOJA N.*

Se asignaran las siguientes puntuaciones a cada uno de los items marcados como

dependiente en los datos de salud de la persona solicitante:

" Valoracién
Oatos desalud oo | 81| MO

= 0 - (s“
Presenta disminucion de vision y/o audicion 0.5
Presenta incontinencia urinaria 0.5
Presenta incontinencia fecal 0.5
Presenta dificultad en el manejo de los miembros inferiores 05
Presenta dificultad en el manejo de los miembros
superiores 0.5
Presenta alteracion de conducta 0.5
Presenta dificultad para la toma de decisiones 05
Presenta dificultad en responsabilizarse de su tratamiento
Farmacol6gico 0.5
Se encuentra encamado de forma permanente 1
Precisa silla de ruedas de forma permanente 1
Presenta dificultad para acceder a la barera por si solo 1

Situacion econdomica

Puntuacién de los ingresos de la unidad familiar computable de acuerdo a los siguientes
tramos de renta, estableciendo como referencia IPREM anual de 14 pagas:

Renta anual unidad familiar Puntos
Hasta 0,7 el IPREM 20
Hasta 1 vez el IPREM 18
Hasta 1,3 veces el IPREM 15
Hasta 1,6 veces el IPREM 12
Hasta 1,9 veces el IPREM 9
Hasta 2,2 veces el IPREM 6
Hasta 2,4 veces el IPREM 3
Mas de 2,4 veces el IPREM 0

Puntuacién segun capital mobiliario de 1a unidad familiar computable de acuerdo a los
siguientes tramos, estableciendo como referencia IPREM anual de 14 pagas:

Capital - Puntos
Hasta 1 vez el IPREM 6
De 1 a 1,6 veces el IPREM 4
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De 1,6 a 2 veces el IPREM 2

De 2 a 3 veces el IPREM 1

De 3 a 4,5 veces el IPREM 0

Articulo 11. Resolucion

Teniendo en cuenta la limitacion presupuestaria establecida en esta convocatoria, la
concesion se efectuard en régimen de concurrencia competitiva. En el caso que el
nimero de ayudas solicitadas supere la disponibilidad presupuestaria, se estimaran
aquéllas que obtengan mayor puntuacién, por aplicaciéon del baremo socioeconémico
establecido en el art. 10, hasta agotar el crédito disponible.

En el caso que dos 0 mas solicitantes obtuvieran la misma puntuacidn y, a efectos de
establecer el orden de prioridad entre ellos, en el caso que fuese necesario por la
fimitacién presupuestaria, se atendera a los siguientes criterios:

a) Se primara la valoracion en concepto de ingresos anuales de la unidad familiar,
de manera que sea el solicitante de menos ingresos el adjudicatario de la
subvencion,

b) En el caso que dos 0 mas solicitantes tengan la misma puntuacién y los mismos
ingresos, se primaréa al solicitante que tenga menos capital mobiliario.

¢} En el caso de igualdad de puntos, ingresos y capital mobiliario se primara el de
mayor edad.

d) En el caso de igualdad de puntos, ingresos, capital mobiliario y edad, se primara
que viva solo.

e) En caso de igualdad de puntos, ingresos, capital mobiliario, edad, y viva sclo, se
primara la mayor puntuacién en situacion sanitaria.

La resolucion sobre la concesién o denegacion de las ayudas solicitadas serd dictada
por la Concejalia Competente en materia de asignacion de prestacicnes econdmicas
individualizadas a personas o familias, de acuerdo a los plazos legalmente establecidos,
y que en la actualidad corresponde a la titular Concejalla de Macienda, Contratacién y
Patrimonio.

La resolucion por la que se conceda la subvencién determinara su cuantia, forma de
abono y demas requisitos exigibles para su percepcion y seguimiento. El namero de
subvenciones a conceder vendra determinado por la limitacion presupuestaria asignada
a tal fin en esta convocatoria.

Contra la citada Resolucion se pedra interponer Recurso Potestativo de Reposicion ante
el mismo Organo que dicté la presente Resolucién en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente habil al del recibo de la presente notificacién, o bien, directamente
Recurso Contencioso-Administrativo ante el drgano correspondiente de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente habil al
del recibo de la presente notificacion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
29/1598, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contenciosc-Administrativa, con
independencia de la interposicion de cualquier otro recurso que juzgue oportuno.

Al vencimiento del plazo maximo, de seis meses desde la finalizacidn del plazo de
presentacion de solicitudes, sin haberse notificado la resolucidn legitima a los
interesados podra entenderse desestimada por silencio administrativo la solicitud de
concesion de Ja subvencion.

Articulo 12, Causas de denegacion y/o extincién

Podran ser causa de denegacién de la ayuda las siguientes:

a) No cumplir los requisitos exigidos en la ordenanza.
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b) Documentacion incompleta ¢ incorrecta.

c¢) Falseamiento y ocultacion de datos para estimar la pertinencia de la
concesion de la prestacion ¢ continuidad de la misma.

d} Desaparicion de las circunstancias que dieron origen a su peticion.
e) Renuncia del solicitante.

f)  No utilizar la prestacion para la finalidad por la que fue concedida.

Articulo 13. Forma de pago

Adoptada la resolucién por el érgano competente y, por la que se concede la ayuda
econdmica, ésta se abonard mediante transferencia bancaria a la cuenta designada
previamente por la persona solicitante.

La subvencion tendra caracter finalista y en consecuencia debera ser destinada a la
ejecucién de las obras de mejora, adaptacion de la vivienda o adquisicion de la ayuda
técnica que haya justificado su concesion.

Articulo 14. Procedimiento de Justificacion.

Las personas beneficiarias, en el plazo maximo de tres meses, contados a partir de la
fecha de cobro de la ayuda, deberan realizar la obra de adaptacion subvencionada o Ja
adquisicién de la/s ayudas técnicas y proceder a justificar el destino de las mismas. A
estos efectos presentaran en su Centro de Servicios Sociales, la factura o facturas de los
trabajos y/o suministros que se hayan originado con motivo de la reforma, adaptacion o
adquisicion de la ayuda téchica, que debera contener:

o Numero de factura.
o Fecha de emision.
o Empresa o persona fisica que emite la factura con N.I.F. o C.I.F respectivamente.
o Nombre y dos apellidos del beneficiario, D.N.1. y domicilio donde se ha efectuado
la obra o para la que se ha adquirido la ayuda técnica.
o Breve descripcién de la obra realizada con desglose especifice de precio/unidad
para cada uno de los conceptos (materiales, productos, mano de obra, efc.)
o Importe {con el |.V.A. correspondiente).
o Firmada y sellada por el proveedor.
o Debe acreditarse en la/s factura/s la forma de pago, pudiéndose dar las siguientes
situaciones:
- Pago en efectivo, debera constar el término “EFECTIVO”
- Trasferencia bancaria: desde la cuenta del beneficiario de la ayuda, adjuntando
el documento de cargo en la cuenta.
- Pago con tarjeta, se debera realizar con tarjeta dei beneficiario de la ayuda y
debera acompariar a la factura el cargo de la cuenta bancaria.

El resto del procedimiento para la justificacién de las ayudas, se ajustara a los sefalado
en el Capitulo lll de la Ordenanza Reguladora, que seiiala la justificacion de la ayuda, el
régimen de infracciones y sanciones, seguimiento y control y Proteccion de datos.”

SEGUNDO.- COMUNICAR a la Concejalia de Servicios Sociales y Salud
Publica que debera continuar con la tramitacién del presente expediente de la
forma legalmente establecida.

Llegados a este apartado, NO SE PRODUCE ninguna intervencion por
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parte de los componentes de la Junta de Gobierno Local asistentes a la presente
sesion.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, por la Sra. Alcaldesa-Presidenta
se da por finalizada la sesidn siendo las once horas y quince minutos;
levantandose la presente acta de cuyo contenido, como Concejal Secretario, doy
fe.

Por delegacién, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, procédase
por el Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local a expedir las
certificaciones que resulten procedentes, conforme a lo dispuesto en el articulo
206 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales de 28 de noviembre de 1986.
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DILIGENCIA: La presente Acta ha sido aprobada en virtud del
acuerdo n°® 2/159 adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesion
ordinaria de fecha 27 de abril de 2021, sin rectificaciones.

Alcoredn, a 27 de abril de 2021.
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