Sello y Firma
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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE

FECHA 18 DE ENERO DE 2017
ASISTENTES En Alcorcdn (Madrid), siendo las
diez horas del dia dieciocho de
ALCALDE-PRESIDENTE enero de 2019, se reunieron los
D. DAVID PEREZ GARdA. Componentes de la Junta de

Gobierno Local que al margen se
indican en la Sala de Comisiones de
CONCEJALA-SECRETARIA esta Casa Consistorial, al objeto de

D2 ANA MARIA GOMEZ RODR.{GUEZ celebrar en primera convocatoria la
Sesién_Ordinaria convocada para

este dia.

CONSEJEROS DE GOBIERNO

D2 SILVIA CRUZ MARTIN. Asisten a la presente sesion la
D. ANTONIO LUIS GALINDO Asistente Juridica, D2 ALICIA
CASADO. SANCHEZ GALAN, el Interventor, D.
D2 LAURA PONTES ROMERO. LUIS MIGUEL PALACIOS ALBARSANZ
D2 SUSANA MOZO ALEGRE. el Titular de la Asesoria Juridica, D.
D2 ANA MARIA GONZALEz GONZALO RUIZ GALVEZ y el Director
GONZALEZ. General de Administracion, D.

D. IGNACIO GONZALEZ VELAYOS. IGNACIO F. BAUTISTA SAMANIEGO.,

D. JAVIER RODRIGUEZ LUENGO.
D. LUIS ALBERTO ESCUDERO
ESTEVEZ

Tras comprobar la existencia del quérum suficiente para la valida
constitucion de la Junta de Gobierno Local, el Sr. Presidente da inicio a la sesion,
que se celebra con el siguiente Orden del Dia, segun el Decreto de Convocatoria
elaborado al efecto y que a continuacién se transcribe:

"DECRETO DE CONVOCATORIA

SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA DE
18 DE ENERO DE 2017 (2/2017).

Conocida la relacién de expedientes, puestos a disposicion de esta
Alcaldia-Presidencia por la Titular de la Oficina de Apoyo a la Junta de Gobierno
Local.

Visto el Decreto de Constitucion de esta Junta Gobierno Local de 17 de
junio de 2015.

De conformidad con el art. 137 del Reglamento Orgénico Municipal
(BOCM n° 75 del 29/03/06).

VENGO A DECRETAR
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19°,- CONVOCAR Sesion Ordinaria de Junta de Gobierno Local que habré
de celebrarse el dia dieciocho de enero de 2017 en la Sala de Juntas (12

planta) de este Ayuntamiento de Alcorcon, a las 10,00 horas en primera
convocatoria y a las 11,00 en segunda, con el siguiente:

s

ORDEN DEL DIA

L. PARTE RESOLUTIVA

1/6.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA
POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 30 DE DICIEMBRE DE 2016.-

2/7.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA
POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 11 DE ENERO DE 2017.-

3/8.- APROBACION DE LAS BASES DE CONVOCATORIA PARA LA
PROVISION, MEDIANTE LIBRE DESIGNACION, DEL PUESTO DE JEFE DE
SECCION DE PLANEAMIENTO Y GESTION (DELEGACION DE URBANISMO,
OBRAS Y MANTENIMIENTO). EXPTE. 304/2016.-

4/9.- APROBACION DEFINITIVA DEL PLAN DE ACCION DE LUCHA
CONTRA EL RUIDO EN EL MUNICIPIO DE ALCORCON.-

CONCEJALIA DE URBANISMO, OBRAS Y MANTENIMIENTO

5/10.- ADJUDI&CI@Y DEL CONTRATO PARA EL SUMINISTRO DE
BOLARDOS PARA LAS VIAS PUBLICAS DE ALCORCON. (EXPTE, 214/15).-

RUEGOS Y PREGUNTAS

20,- NOTIFIQUESE en tiempo y forma a los Sres. Consejeros de
Gobierno.

Lo que manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente en Alcorcén a dieciséis de
enero de dos mil diecisiete, de lo que yo, la Titular de la Oficina de Apoyo a la
Junta de Gobierno Local, DOY FE.

EL ALCALDE-PRESIDENTE.- Fdo. David Pérez Garcia.

LA TITULAR DE LA OFICINA DE APOYO A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL.- Fdo.: Gloria Rodriguez Marcos.”

Tras ello por el Sr. Presidente se solicita de la Sra. Concejala-Secretaria si
existe "quorum" de constitucién de la Junta de Gobierno Local en la sesién,
respondiendo ésta afirmativamente. A continuacién el Sr. Presidente DECLARA
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ACTAS o

ABIERTA LA SESION, pasandose al examen de los asuntos incluidos en el
Orden del Dia, adopténdose los siguientes:

ACUERDOS

L. PARTE RESOLUTIVA
e VISTA el Acta de la sesion ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno

Local del Ayuntamiento de Alcorcdn de fecha 30 de diciembre de 2016, este
organo de gobierno ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la misma.

]

e VISTA el Acta de la sesion ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno
Local del Ayuntamiento de Alcorcdn de fecha 11 de enero de 2017, este 6rgano
de gobierno ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la misma.

» VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto por
la Directora General de Recursos Humanos, Sra. Esteban Raposo, de fecha 13 de
octubre de 2016 y cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

“PROPOSICION QUE FORMULA LA DIRECTORA GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS, EN RELACION A LA APROBACION DE LAS BASES
DE CONVOCATORIA PARA LA PROVISION POR EL PROCEDIMIENTO DE
LIBRE DESIGNACION DEL PUESTO DE JEFE DE SECCION DE
PLANEAMIENTO Y GESTION (DELEGACION DE URBANISMO, OBRAS Y
MANTENIMIENTO) DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.

CONSIDERANDO que el Pleno de la Corporacién del dia 9 de septiembre
de 2016 aprob¢ definitivamente el Presupuesto General de 2016.
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CONSIDERANDO que el Pleno de la Corporacién del dia 30 de septiembre
de 2016 aprobé la modificacién de la Plantilla Presupuestaria del Ayuntamiento
de Alcorcén correspondiente al ejercicio 2016.

CONSIDERANDO que la Junta de Gobierno Local celebrada el 11 de
octubre de 2016 aprobé la Relacion de Puestos de Trabajo de 2016.

CONSIDERANDO que el puesto de Jefe de Seccion de Planeamiento y
Gestién adscrito a la Delegacién de Urbanismo, Obras y Mantenimiento del
Ayuntamiento de Alcorcdn se encuentra vacante, se hace necesario iniciar los
tramites para proveer el citado puesto por alguno de los procedimientos
previstos en el articulo 78.2 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

CONSIDERANDO que el puesto referido en atencion a su especial
responsabilidad debe ser provisto por el sistema de libre designacién, debido a
las necesidades organizativas del Centro, segin se determina en el articulo 51.2
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Provisién de Puestos de Trabajo.

VISTO el articulo 141. H) del Reglamento Organico Municipal y el articulo
127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
el érgano competente para la aprobacién de las distintas bases de convocatoria
es la Junta de Gobierno Local.

Por todo lo expuesto vengo a proponer a la Junta de Gobierno Local la
adopcidn del siguiente ACUERDO:

PRIMERO: La convocatoria del puesto Jefe de Seccién de Planeamiento y
Gestion adscrito a la Delegacion de Urbanismo, Obras y Mantenimiento del
Ayuntamiento de Alcorcén.

SEGUNDO: La aprobaciéon de las bases de convocatoria que rigen su
provisién cuyo contenido es el que a continuacién se inserta.

BASES DE CONVOCATORIA PARA PROVEER EL PUESTO DE JEFE DE
SECCION (PLANEAMIENTO Y GESTION) ADSCRITO A LA DELEGACION
DE URBANISMO, OBRAS Y MANTENIMIENTO DEL AYUNTAMIENTO DE

ALCORCON POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION

Primera. Objeto de la convocatoria.- Las presentes Bases tienen por objeto regir
la convocatoria de provisién por el sistema de Libre Designacion del puesto de
Jefe de Seccién (Planeamiento y Gestién) adscrito a la Delegacién de Urbanismo
y Arquitectura del Ayuntamiento de Alcorcon (Madrid), encuadrada en el grupo
A, subgrupo A1, en la Relacién de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento.

Segunda: Caracteristicas del puesto:

— Denominacién: Jefe de Seccidn (Planeamiento y Gestion)
— Grupo: Al.

— Nivel complemento de destino: 26

— Complemento especifico: 25.741,33 euros.
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— Adscripcién: Delegacién de Urbanismo, Obras y Mantenimiento 151.00
__ Escala. Administracion General

— Centro: Ayuntamiento de Alcorcdn

— Localidad y provincia: Alcorcén (Madrid).

__ Adscripcién Administracién Pdblica: A4

Tercera: Son funciones de la Jefatura de Seccion: la tramitacion de los
instrumentos de Planeamiento y Gestion que se formulen en el Término
Municipal; emisién de informes o consultas en asuntos de competencia de la
Seccién; colaboracion y coordinacién con el resto de las Secciones, en los temas
de su competencia que lo requieran, para el desarrollo de la actividad del
Servicio de Urbanismo; supervisién y control del trabajo y personal de la Seccidn,
cumplimiento de las instrucciones emanadas de los érganos directivos y Concejal
Delegado.

Cuarta: Requisitos de los aspirantes.- Para tomar parte en la convocatoria sera
necesario ostentar la condicién de funcionario de carrera Al del Ayuntamiento de
Alcorcdn. Estar en posesion de Titulo Superior de Licenciado en Derecho o
Arquitectura y acreditar experiencia en la elaboracién, informe, tramitacién o
supervision de instrumentos de planeamiento y gestion urbanistica durante un
periodo minimo de diez afios. Se valorara la formacién posgrado especializada en
Urbanismo.

Quinta: Publicidad.- Las presentes bases se publicaran integramente en el
Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, y un extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Sexta: Plazo y presentacion de solicitudes.- 6.1. Las instancias solicitando tomar
parte en el proceso se dirigiran al Alcalde-Presidente, haciendo constar en ellas
que se relinen los requisitos exigidos para tomar parte en la convocatoria.

Dichas instancias deberan presentarse en el Registro General del Ayuntamiento.
Podran presentarse también por correo en la forma determinada por el
procedimiento administrativo.

A las solicitudes deberd acompafiarse curriculum vitae, en el que constaran,
debidamente acreditados, los afios de servicio, puestos de trabajo desempefiados
en la Administracion plblica, experiencia profesional y proyectos, titulos
académicos, asi como los estudios y cursos de formacién realizados en relaciéon
con las caracteristicas y funciones del puesto.

6.2. El plazo de presentacién de instancias sera de quince dias habiles a partir del
dia siguiente a la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

Séptima. Nombramiento, toma de posesion y cese.—En el plazo méximo de un
mes, contado a partir de la fecha de la finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes, la Concejalia de Recursos Humanos serd, previa propuesta de la
Concejal Delegada de Urbanismo, Obras y Mantenimiento, el 6rgano competente
para efectuar el nombramiento.
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El acuerdo de nombramiento se motivara con referencia al cumplimiento por
parte del candidato elegido de los requisitos exigidos y de la competencia para
proceder al mismo.

La toma de posesion se realizard conforme a lo determinado en los articulos 48,
56 y 57 del Real Decreto 364/1995 (Reglamento General de Ingreso). En cuanto
al cese, y segun lo regulado en el articulo 58 del citado Reglamento, los
funcionarios designados por Libre Designacién podrén ser cesados con caracter
discrecional, conteniendo la resolucién como motivacion la competencia para
adoptarla.

No obstante la Junta de Gobierno Local acordaré lo que proceda.

En Alcorcon a 13 de octubre de 2016.

LA DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS.- Fdo: M2 José
Esteban Raposo.”

e CONSIDERANDO igualmente el informe emitido por la Concejala Delegada
de Urbanismo, Obras y Mantenimiento con fecha 11 de enero de 2017 y cuyo
contenido se transcribe a continuacion:

"DE CONCEJAL DELEGADA DE URBANISMO, OBRAS Y
MANTENIMIENTO

A CONCEJALIA DE RECURSOS HUMANOS

ASUNTO: Provisién de la Jefatura de Seccién de Planeamiento y Gestion
del Servicio de Urbanismo.

En relacién con el asunto de referencia cabe manifestar la conveniencia y
oportunidad de que la Jefatura de Seccién de Planeamiento y Gestidn sea
provista por el procedimiento de Libre Designacién previsto en la actual Relacién
de Puestos de Trabajo, atendiendo tanto al hecho de que en la actualidad la
Jefatura de Servicio se encuentra vacante y los Jefes de Seccidn asumen en
parte las funciones de especial responsabilidad propias de dicho cargo, como por
el hecho de que ante el inicio del procedimiento de revisién del vigente Plan
General de Ordenacién Urbana de Alcorcén las funciones concretas de la jefatura
de Seccién de Planeamiento y Gestion van a ser de capital importancia en la
direccién, seguimiento y control de tan prolijo procedimiento siendo trascendente
la eleccibn del funcionario que deba ocupar dicho puesto por las
responsabilidades que haya de asumir.

Lo que le traslado para su conocimiento y efectos.

Alcorcon, 11 de enero de 2017.

CONCEJAL DELEGADA DE URBANISMO, OBRAS Y MANTENIMIENTO. Fdo.
Ana Maria Gonzélez."”

e CONSIDERANDO asi mismo el informe emitido por la TAG de Recursos
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Humanos y Régimen Interior con fecha 14 de octubre de 2016 y cuyo contenido
es del siguiente tenor literal:

“INFORME DE LA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR EN RELACION A LAS
BASES DE CONVOCATORIA PARA LA PROVISION POR EL
PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION DEL PUESTO DE JEFE DE
SECCION DE PLANEAMIENTO Y GESTION.

Por la Concejalia de Recursos Humanos, Régimen Interior, Medio
Ambiente, Limpieza y Parques y Jardines se ha procedido a elaborar las bases de
convocatoria para la provisién, por el sistema de libre designacion del puesto de
Jefe de Secciéon de Planeamiento y Gestién, entre funcionarios de carrera del
Ayuntamiento de Alcorcén encuadrado en el grupo A, subgrupo Al, en la relacién
de puestos de trabajo de este Ayuntamiento.

El citado puesto se encuentra vacante en la Relacion de Puestos de
Trabajo aprobada por la Junta de Gobierno Local con fecha 11 de octubre de
2016.

Las Bases se ajustan a lo establecido en los articulos 78 y 80 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y en el Real
Decreto 364/1995, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado y demés legislacion concordante.

Es competencia para la aprobacién de las Bases, la Junta de Gobierno
Local, segin lo establecido en el articulo 141.h) del Reglamento Orgénico
Municipal y en el articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

En base a lo anterior, la técnico que suscribe considera que no existe
inconveniente legal para que, previo informe de la Intervencion Municipal, por la
Junta de Gobierno Local se proceda a la aprobacion de la proposicién suscrita por
la Directora General de Recursos Humanos de fecha 13 de octubre de 2016,
relativa a la convocatoria y Bases para la provisién, por el sistema de libre
designacion del puesto de Jefe de Seccién de Planeamiento y Gestion.

Es cuanto tengo que informar.

En Alcorcédn, a 14 de octubre de 2016.

LA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL. Fdo. M2 Angeles Sanz
Caparroz.”

o CONSIDERANDO igualmente el informe presentado por el Departamento
de Intervencion con fecha 20 de diciembre de 2016, cuyo contenido se transcribe
a continuacion:
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“INFORME DE INTERVENCION

ASUNTO: PROVISION DE UN PUESTO DE JEFE DE SECCION DE
PLANEAMIENTO Y GESTION DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON POR LIBRE
DESIGNACION.

Se recibe en esta Intervencion expediente relativo al asunto referenciado
a fin de que por esta Intervencion se emita el correspondiente informe.

En relacibn al asunto de referencia esta Intervencion tiene a bien
informar:

Primero: Examinada por esta Intervencion la Relaciéon de Puestos de
Trabajo del Ayuntamiento de Alcorcén, se ha constatado la existencia de un
puesto de Jefe de Seccion de Planeamiento y Gestion en el programa
presupuestario 151.00 “Urbanismo y Arquitectura” se encuentra vacante. La
cobertura del puesto de Jefe de Servicio de Planeamiento y Gestidn, de
conformidad con la RPT, se puede realizar a través del procedimiento de libre
designacién o concurso de méritos.

Segundo: Examinada por esta Intervencién la Plantilla Presupuestaria del
Ayuntamiento de Alcorcén para el ejercicio 2016 se ha constatado que el puesto
de Jefe de Seccion de Planeamiento y Gestibn se encuentra dotado
presupuestariamente.

Tercero: La incorporacién del personal a la plaza/puesto convocado,
deberd ajustarse a lo dispuesto en el Articulo 20. Uno.1 de la Ley 48/2015, de 29
de octubre, de Presupuestos Generales del Estado para 2016, que establece que
“A Jo largo del ejercicio 2016 uUnicamente se podrd proceder, en el Sector Publico
delimitado en el articulo anterior (...) a la incorporacion de nuevo personal con
sujecion a los limites y requisitos establecidos en los apartados siguientes, salvo
la que pueda derivarse de la ejecucion de procesos selectivos correspondientes a
Ofertas de Empleo Publico de ejercicios anteriores o de plazas de militares de
Tropa y Marineria profesional necesarias para alcanzar los efectivos fijados en la
Disposicion adicional décima cuarta”. Consta en el expediente Informe de la
Técnico de Administracién General de Recursos Humanos en el que se dispone
que la "Ley 48/2015, de 29 de octubre de 2015, de Presupuestos Generales del
Estado, establece en su art. 20. Uno. 2. F), para el ejercicio 2016, una tasa de
reposicion del 100% a las Administraciones Publicas respecto de la cobertura de
las plazas de asesoramiento juridico y la gestion de los recursos publicos’.

Cuarto: Se solicita que incluya memoria justificativa del Centro Gestor
correspondiente sobre la especial responsabilidad que debe asumir el titular del
puesto de trabajo, ya que la misma no deriva del propio puesto de trabajo sino
de las funciones que se le asignan al mismo, que se pretende cubrir mediante el
sistema de libre designacién conforme al articulo 51.2 del RD 364/1995.

Quinto: El 6rgano competente para la aprobacion de las Bases a que se
refiere el presente informe es la Junta de Gobierno Local.
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Alcorcdn, a 20 de diciembre de 2016.

LA INTERVENTORA DELEGADA DEL AREA III. Fdo. Sonia Marfa Sanz
Diaz.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERO.- la convocatoria del puesto JEFE DE SECCION DE
PLANEAMIENTO Y GESTION, adscrito a la Delegacion de Urbanismo, Obras y
Mantenimiento del Ayuntamiento de Alcorcén.

SEGUNDO.- APROBAR, en consecuencia, las bases de convocatoria que
rigen su provisién, cuyo contenido se transcribe a continuacion

“BASES DE CONVOCATORIA PARA PROVEER EL PUESTO DE JEFE DE
SECCION (PLANEAMIENTO Y GESTION) ADSCRITO A LA DELEGACION DE
URBANISMO, OBRAS Y MANTENIMIENTO DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON
POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION

Primera. Objeto de la convocatoria.- Las presentes Bases tienen por objeto regir la
convocatoria de provisién por el sistema de Libre Designacién del puesto de Jefe de
Seccién (Planeamiento y Gestién) adscrito a la Delegacién de Urbanismo y Arquitectura
del Ayuntamiento de Alcorcén (Madrid), encuadrada en el grupo A, subgrupo Al, en la
Relacién de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento.

Segunda: Caracteristicas del puesto:

— Denominacién: Jefe de Seccién (Planeamiento y Gestion)

— Grupo: Al.

— Nivel complemento de destino: 26

— Complemento especifico: 25.741,33 euros.

— Adscripcién: Delegacién de Urbanismo, Obras y Mantenimiento 151.00
- Escala. Administracién General

— Centro: Ayuntamiento de Alcorcon

— Localidad y provincia: Alcorcon (Madrid).

- Adscripcién Administracién Pablica: A4

Tercera: Son funciones de la Jefatura de Seccion: la tramitacién de los instrumentos de
Planeamiento y Gestién que se formulen en el Término Municipal; emisién de informes o
consultas en asuntos de competencia de la Seccién; colaboracién y coordinacién con el
resto de las Secciones, en los temas de su competencia que lo requieran, para el
desarrollo de la actividad del Servicio de Urbanismo; supervision y control del trabajo y
personal de la Seccién, cumplimiento de las instrucciones emanadas de los 6rganos
directivos y Concejal Delegado.

Cuarta: Requisitos de los aspirantes.- Para tomar parte en la convocatoria serd
necesario ostentar la condicién de funcionario de carrera Al del Ayuntamiento de
Alcorcon. Estar en posesion de Titulo Superior de Licenciado en Derecho o Arquitectura y
acreditar experiencia en la elaboracién, informe, tramitacién o supervision de
instrumentos de planeamiento y gestién urbanistica durante un periodo minimo de diez
afios. Se valoraréa la formacién posgrado especializada en Urbanismo.
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Quinta: Publicidad.- Las presentes bases se publicarén integramente en el Boletin Oficial
de la Comunidad de Madrid, y un extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Sexta: Plazo y presentacion de solicitudes.- 6.1. Las instancias solicitando tomar parte
en el proceso se dirigiran al Alcalde-Presidente, haciendo constar en ellas que se retinen
los requisitos exigidos para tomar parte en la convocatoria.

Dichas instancias deberan presentarse en el Registro General del Ayuntamiento. Podrén
presentarse también por correo en la forma determinada por el procedimiento
administrativo.

A las solicitudes debera acompafiarse curriculum vitae, en el que constarén, debidamente
acreditados, los afios de servicio, puestos de trabajo desempefiados en la Administracién
pablica, experiencia profesional y proyectos, titulos académicos, asi como los estudios y
cursos de formacién realizados en relacidn con las caracteristicas y funciones del puesto.

6.2. El plazo de presentacion de instancias serd de quince dias hébiles a partir del dia
siguiente a la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Séptima. Nombramiento, toma de posesion y cese.—En el plazo méximo de un mes,
contado a partir de la fecha de la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes, la
Concejalia de Recursos Humanos serd, previa propuesta de la Concejal Delegada de
Urbanismo, Obras y Mantenimiento, el drgano competente para efectuar el
nombramiento.

El acuerdo de nombramiento se motivara con referencia al cumplimiento por parte del
candidato elegido de los requisitos exigidos y de la competencia para proceder al mismo.

La toma de posesion se realizara conforme a lo determinado en los articulos 48, 56 y 57
del Real Decreto 364/1995 (Reglamento General de Ingreso). En cuanto al cese, y segiin
lo regulado en el articulo 58 del citado Reglamento, los funcionarios designados por Libre
Designacion podrén ser cesados con caracter discrecional, conteniendo la resolucién
como motivacién la competencia para adoptarla.”

TERCERO.- COMUNICAR a la Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior, Medio Ambiente, Limpieza, Parques y Jardines que deberd
proceder a la tramitacion del presente expediente de la forma legalmente
preceptiva.

¢ VISTO el expediente de referencia y la Proposicién emitida al respecto por
la Concejala Delegada de Recursos Humanos, Régimen Interior, Medio Ambiente,
Limpieza y Parques y Jardines, Sra. Pontes Romero, de fecha 11 de enero de
2016 y cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJAL DELEGADA DE
RECURSOS HUMANOS, MEDIO AMBIENTE, LIMPIEZA Y PP.JJ. PARA LA
APROBACION DEFINITIVA DEL PLAN DE ACCION DE LUCHA CONTRA EL
RUIDO DEL MUNICIPIO DE ALCORCON.

Visto el informe del Técnico de Medio Ambiente Eduardo Pérez de
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Arenaza de fecha 10.1.2017 cuyo tenor literal es el siguiente:

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
en su redaccion modificada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
racionalizacién y sostenibilidad de la Administracion Local, establece como
competencia de los Ayuntamientos el medio ambiente urbano y en particular,
entre otros, la proteccién contra la contaminacion acUstica.

Con la aprobacion de la Directiva 2002/49/CE, sobre evaluacién y control
del ruido ambiental, posteriormente incorporado al derecho nacional a través de
la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido y con el fin de reducir el ruido en
zonas urbanizadas, se establece que todas las aglomeraciones urbanas de mas
de 100.000 y menos de 250.000 habitantes, deberan garantizar la elaboracién y
aprobacion de los mapas estratégicos de ruido y preparar posteriormente los
correspondientes planes de accion.

El Mapa Estratégico de Ruido y la Zonificacion Actstica de Alcorcén fueron
aprobados definitivamente en la sesién ordinaria de la Junta de Gobierno Local
de fecha 22 de octubre de 2014 (punto 19/530), y han servido de
documentacién de referencia junto con el Plan de Movilidad Urbana Sostenible
para la redaccién de este Plan de Accién de Lucha Contra el Ruido, que fue
contratado con la empresa CECOR.

En cumplimiento de este mandato legal se redacté un documento inicial
que fue aprobado por la Junta de Gobierno Local de fecha 09.11.2016 (punto
4/497). Posteriormente y de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 37/2003, de 17
de noviembre, del Ruido y con los articulos 16 y 17 de la Ley 27/2006, de 18 de
julio, por la que se regulan los derechos de acceso a la informacién, de
participacion plblica y de acceso a la justicia en materia de medio ambiente, se
ha sometido este documento al trdmite de informacién plblica, procediendo a

colgarlo de la pagina web municipal (www.ayto-alcorcon.es) y de la pégina de
informacion especifica de cardcter medioambiental de este ayuntamiento

(www.lineaverdealcorcon.com).

Desde el 24.11.2016 hasta la fecha de este informe, en el que continua
expuesta esta documentacién compuesta por el propio Plan de Accién de Lucha
Contra el Ruido del Municipio de Alcorcén asi como un Informe Técnico con el
que se ha pretendido exponer de forma accesible los aspectos més relevantes
para una mejor comprensién por parte de la ciudadania, todo ello con vistas a
favorecer su participacion.

Durante el plazo en que ha estado expuesta la documentacién no se ha
recibido ninguna alegacién u observacién, ni mediante correo electrénico en las
direcciones facilitadas para ello, ni tampoco a través del Registro Municipal de
este ayuntamiento, segin consta en el informe emitido por este departamento
con fecha de 5.1.2017.

A la vista de las anteriores consideraciones se estima oportuno someter a la
aprobacion de la Junta de Gobierno Local:
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1. Aprobacién definitiva del presente Plan de Acciéon de Lucha Contra el
Ruido del Municipio de Alcorcon, remitiéndolo a la Consejeria de Medio
Ambiente, Administracion Local y Ordenacién del Territorio de la
Comunidad de Madrid, y al Ministerio de Agricultura, Pesca, Alimentacién
y Medio Ambiente.

En Alcorcén, a 10 de enero de 2017. Firma ilegible El Técnico de Medio
Ambiente Eduardo Pérez de Arenaza Torroja.

Considerando la potestad conferida a la Junta de Gobierno Local por el
articulo 127, apartado 1 I) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local en su redacciéon dada por la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local, delegada por
Acuerdo 2/410, adoptado en sesién ordinaria de la J.G.L. de fecha 28 de
septiembre de 2016 en la Concejal Delegada de Recursos Humanos, Régimen
Interior, Medio Ambiente, Limpieza, Parques y Jardines, Laura Pontes Romero,
tengo el honor de proponer:

gqu_dgl_Mj.m[clnMg_Alcm;én, remitiéndolo a la Consejena de Medlo
Ambiente, Administracion Local y Ordenacion del Territorio de la

Comunidad de Madrid, y al Ministerio de Agricultura, Pesca, Alimentacion
y Medio Ambiente.

Es cuanto tengo el honor de proponer.

En Alcorcén, a 11 de enero de 2017.

LA CUARTA TENIENTE DE ALCALDE, CONCEJAL DELEGADA DE
RECURSOS HUMANOS, REGIMEN INTERIOR, MEDIO AMBIENTE, LIMPIEZA Y
PARQUES Y JARDINES. Laura Pontes Romero.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresado en el informe obrante en la presente resolucién:

PRIMERO.- APROBAR DEFINITIVAMENTE el PLAN DE ACCION DE
LUCHA CONTRA EL RUIDO DEL MUNICIPIO DE ALCORCON que consta en el

expediente; DEBIENDO REMITIRSE a la Consejeria de Medio Ambiente,
Administracién Local y Ordenacion del Territorio de la Comunidad de Madrid, y al
Ministerio de Agricultura, Pesca, Alimentacién y Medio Ambiente.

SEGUNDO.- COMUNICAR a la Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior, Medio Ambiente, Limpieza, Parques y Jardines —Seccién de
Medio Ambiente-, que deberé proceder a la tramitacién del presente expediente
de la forma legalmente preceptiva.
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Sello y Firma

ACTAS o

* VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto por
la Concejala Delegada de Urbanismo, Obras y Mantenimiento, Sra. Gonzéalez
Gonzalez, de fecha 11 de enero de 2017 y cuyo contenido es del siguiente tenor
literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJAL DELEGADA DE
URBANISMO, OBRAS Y MANTENIMIENTO A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL, CON RELACION A LA ADJUDICACION, SI PROCEDE, DEL
CONTRATO DE SUMINISTRO DE BOLARDOS PARA LAS VIAS PUBLICAS
DE ALCORCON (EXPTE. 214/15)

Vistos los antecedentes obrantes en el expediente administrativo y a la
vista de los informes emitidos por la Asesoria Juridica Municipal y por la
Intervencidn Municipal, tengo el honor de elevar a esa Junta de Gobierno Local la
siguiente propuesta de resolucién:

PRIMERO. - ADJUDICAR el contrato de "SUMINISTRO DE BOLARDOS, POR
LOTES” a las siguientes empresas por ser las proposiciones mas ventajosas de
conformidad con los informes emitidos por la unidad proponente y aprobados por
la mesa de contratacién, con sujecién a los requisitos establecidos en los pliegos
que han regido la licitacién y por los siguientes importes:

e LOTE N © 1: suministro de bolardos modelo MU.BO.02 a la empresa
FUNDUCTIL TARREGA S.L. con CIF B62110507 al haber obtenido 95 puntos
en la valoracion, que oferta el suministro de un total de 229 unidades de
bolardos, lo que supone un precio unitario de cada bolardo de 59,44 €/ Ud.
L.V.A. incluido, con un plazo de entrega de 60 dlias naturales.

e LOTE N © 2, suministro de bolardos modelo MU.BO.04 a la empresa
FUNDUCTIL TARREGA S.L. con CIF B62110507 al haber obtenido 95 puntos
en la valoracion, que oferta el suministro de un total de 314 unidades de
bolardos, lo que supone un precio unitario de cada bolardo de 33,91 €/ Ud.
LV.A. incluido, con un plazo de entrega de 60 dias naturales.

e LOTE N © 3, suministro de bolardos modelo MU.BO.P2 a la empresa
FUNDUCTIL TARREGA S.L. con CIF B62110507 al haber obtenido 95 puntos
en la valoracidn, que oferta el suministro de un total de 245 unidades de
bolardos lo que supone un precio unitario de cada bolardo de 40,00 €/ Ud.
L.V.A. incluido, con un plazo de entrega de 60 dias naturales.

e LOTE N © 4, suministro de bolardos modelo MU.BO.04e a la empresa
INSTALACIONES Y MANTENIMIENTOS MAGAR S.L. con CIF B-80299191 al
haber obtenido 65 puntos, que oferta el suministro de un total de 25
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unidades de bolardos lo que supone un precio unitario de cada bolardo de
234,26 €/ Ud. LV.A. incluido, con un plazo de entrega de 20 dias
naturales.”

SEGUNDO. - Que por el Servicio de Contratacién y Patrimonio se proceda a
notificar la adjudicacion en los términos establecidos en el art. 151 apartado 4
del TRLCSP.

Es cuanto tengo el honor de proponer en Alcorcén, a 11 de enero de
2017.

CONCEJAL DELEGADA DE URBANISMO, OBRAS Y MANTENIMIENTO. Ana
Marfa Gonzalez Gonzalez.”

e CONSIDERANDO asi mismo el informe de gestién emitido al respecto por
el Servicio de Contratacion y Patrimonio de fecha 11 de enero de 2017, cuyo
contenido se transcribe a continuacién:

"INFORME DE GESTION

ASUNTO: ADJUDICACION DEL CONTRATO DE SUMINISTRO DE
BOLARDOS, POR LOTES

ANTECEDENTES
Los obrantes en el expediente de contratacién n® 214/15.
CONSIDERACIONES JURIDICAS

I.- Por la Mesa de Contratacién, en su sesion celebrada el 11 de
noviembre de 2016, se adopté el siguiente Acuerdo en relacion a las ofertas
admitidas al procedimiento para la contrataciéon del SUMINISTRO DE BOLARDOS,
POR LOTES.

"PRIMERO. - CLASIFICAR a la vista de los informes emitidos por la unidad
proponente en fechas 9 de marzo y 19 de octubre de 2016, con sujecion a los
requisitos establecidos en los pliegos que han regido la licitacion para el contrato
relativo al SUMINISTRO DE BOLARDOS, POR LOTES, las proposiciones admitidas
al procedimiento:

Lote 1

PRECIO CUANTIFICACION

LICITADOR "OFERTA DEPENDA DE UN
ECONOMI | JUICIO DE VALOR
g'

FUNDUCTIL TARREGA S.L. 55 40

INSTALACIONES Y MANTENIMIENTOS MAGAR

SL 0 10
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Lote 2
PRECIO CUANTIFICACION
LICITADOR "OFERTA | DEPENDA DE UN
JUICIO DE VALOR
g'
FUNDUCTIL TARREGA S.L. 55 40
INSTALACIONES Y MANTENIMIENTOS MAGAR
s 0 10
Lote 3
PRECIO CUANTIFICACION
LICITADOR "OFERTA | DEPENDA DE UN
ECONOMI | JUICIO DE VALOR
a"
FUNDUCTIL TARREGA S.L. 55 40
INSTALACIONES Y MANTENIMIENTOS MAGAR 0 10
S.L
Lote 4
PRECIO CUANTIFICACION
LICITADOR "OFERTA DEPENDA DE UN
ECONOMICA” JUICIO DE VALOR
INSTALACIONES Y MANTENIMIENTOS
MAGAR S.L. 55 10

SEGUNDO. - Proponer al Organo de Contratacion la adjudicacion del
contrato SUMINISTRO DE BOLARDOS, POR LOTES a las siguientes empresas:

. LOTE N © 1: suministro de bolardos modelo MU.BO.02 a la
empresa FUNDUCTIL TARREGA S.L. con CIF B62110507 al haber obtenido 95
puntos en la valoracion, que oferta el suministro de un total de 229 unidades
de bolardos. Esto supone un precio unitario de cada bolardo de 59,44 €/ Ud.
LV.A. incluido.

. LOZENOZ,wmInMdebalarahsnmblaMu&O.Mala
empresa FUNDUCTIL TARREGA S.L. con CIF 862110507 al haber obtenido 95
puntos en la valoracion, que oferta el suministro de un total de 314 unidades
de bolardos. Esto supone un precio unitario de cada bolardo de 33,91 €/ Ud.
LV.A. incluido.

. Adjudicar el LOTE N © 3, para el suministro de bolardos modelo
MU.BO.P2 a la empresa FUNDUCTIL TARREGA S.L. con CIF B62110507 al
haber obtenido 95 puntos en la valoracion, que oferta el suministro de un total
de 245 unidades de bolardos. Esto supone un precio unitario de cada bolardo
de 40,00 €/ Ud. I.V.A. incluido.

. Adjudicar el LOTE N © 4, para el suministro de bolardos modelo
MU.BO.04e a la empresa INSTALACIONES Y MANTENIMIENTOS MAGAR S.L.
con CIF B-80299191 al haber obtenido 65 puntos, que oferta el suministro de
un total de 25 unidades de bolardos. Esto supone un precio unitario de cada
bolardo de 234,26 €/ Ud. I.V.A. incluido.”
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TERCERO .- Requerir a las empresas propuestas como adjudicatarias,
para que, dentro del plazo de diez dias hébiles a contar desde el siguiente a
aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente la documentacion
justificativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, de disponer efectivamente de los medios
que se hubiese comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucién del contrato
conforme al art. 53.2 del TRLCSP y de haber constituido la garantia definitiva
para responder de las obligaciones derivadas del contrato por los siguientes
importes:

- Lote 1: 449,93 €
- Lote 2: 439,60 €
- Lote 3: 404,99 €
- Lote 4: 241,88 €”

I1.- Notificada a la empresa la propuesta de adjudicacion a fin de que
presentaran la documentacién acreditativa del depdsito de la garantia definitiva,
los certificados de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, el justificante del abono del pago de los anuncios en el B.O.E,
asi como compromiso de disponer efectivamente de los medios que se hubiese
comprometido a dedicar o adscribir a la ejecuciéon del contrato conforme a lo
dispuesto en el art. 64.2 del TRLCSP, en el plazo establecido al efecto, por las
diferentes empresas se ha procedido a entregar toda la documentacién

De conformidad con la Disposicién Adicional 22 del TRLCSP que regula las
normas especificas de contratacién en las Entidades Locales, la competencia
como érgano de contratacién para el contrato que nos ocupa seria la Junta de
Gobierno Local, al ser aplicable a Alcorcdn el régimen especial de Grandes
Ciudades establecido en el Titulo X de la Ley 7/1985 de Bases de Régimen Local.
De acuerdo a lo anterior se propone que el 6rgano competente adopte la
siguiente resolucion:

PRIMERO. - ADJUDICAR el contrato de “SUMINISTRO DE BOLARDOS,
POR LOTES” a las siguientes empresas por ser las proposiciones mas ventajosas
de conformidad con los informes emitidos por la unidad proponente y aprobados
por la mesa de contratacién, con sujecién a los requisitos establecidos en los
pliegos que han regido la licitacién y por los siguientes importes:

e LOTE N © 1: suministro de bolardos modelo MU.BO.02 a la empresa
FUNDUCTIL TARREGA S.L. con CIF B62110507 al haber obtenido 95
puntos en la valoracion, que oferta el suministro de un total de 229
unidades de bolardos, lo que supone un precio unitario de cada bolardo
de 59,44 €/ Ud. LV.A. incluido, con un plazo de entrega de 60 dias
naturales.

e LOTE N © 2, suministro de bolardos modelo MU.BO.04 a la empresa
FUNDUCTIL TARREGA S.L. con CIF B62110507 al haber obtenido 95
puntos en la valoracion, que oferta el suministro de un total de 314
unidades de bolardos, lo que supone un precio unitario de cada bolardo
de 33,91 € Ud. LV.A. incluido, con un plazo de entrega de 60 dias
naturales.
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e LOTE N © 3, suministro de bolardos modelo MU.BO.P2 a la empresa
FUNDUCTIL TARREGA S.L. con CIF B62110507 al haber obtenido 95
puntos en la valoracion, que oferta el suministro de un total de 245
unidades de bolardos lo que supone un precio unitario de cada bolardo
de 40,00 €/ Ud. LV.A. incluido, con un plazo de entrega de 60 dias
naturales.

e LOTE N © 4, suministro de bolardos modelo MU.BO.04e a la empresa
INSTALACIONES Y MANTENIMIENTOS MAGAR S.L. con CIF B-80299191
al haber obtenido 65 puntos, que oferta el suministro de un total de 25
unidades de bolardos lo que supone un precio unitario de cada bolardo
de 234,26 €/ Ud. LV.A. incluido, con un plazo de entrega de 20 dias
naturales.”

SEGUNDO. - Que por el Servicio de Contratacion y Patrimonio se proceda
a notificar la adjudicacién en los términos establecidos en el art. 151 apartado 4
del TRLCSP.

Alcorcén, a 11 de enero de 2017.
LA ASISTENTE JURIDICO. Fdo.- Alicia Sanchez Galén.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresado en el informe obrante en la presente resolucion:

PRIMERO. - ADJUDICAR el contrato de SUMINISTRO DE BOLARDOS,
POR LOTES, a las empresas que se detallan por ser las proposiciones mas
ventajosas, de conformidad con los informes emitidos por la unidad proponente y
aprobados por la Mesa de Contratacion celebrada el dia 11 de noviembre de
2016, con sujecion a los requisitos establecidos en los pliegos que han regido la
licitacion'y por los importes que se indican:

e LOTE N © 1: suministro de bolardos modelo MU.BO.02 a la empresa
FUNDUCTIL TARREGA S.L. con CIF B62110507 al haber obtenido 95
puntos en la valoracion, que oferta el suministro de un total de 229
unidades de bolardos, lo que supone un precio unitario de cada bolardo
de 59,44 €/ Ud. LV.A. incluido, con un plazo de entrega de 60 dias
naturales.

e LOTE N © 2, suministro de bolardos modelo MU.BO.04 a la empresa
FUNDUCTIL TARREGA S.L. con CIF B62110507 al haber obtenido 95
puntos en la valoracion, que oferta el suministro de un total de 314
unidades de bolardos, lo que supone un precio unitario de cada bolardo
de 33,91 € Ud. LV.A. incluido, con un plazo de entrega de 60 dias
naturales.

e LOTE N © 3, suministro de bolardos modelo MU.BO.P2 a la empresa
FUNDUCTIL TARREGA S.L. con CIF B62110507 al haber obtenido 95
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puntos en la valoracion, que oferta el suministro de un total de 245
unidades de bolardos lo que supone un precio unitario de cada bolardo
de 40,00 €/ Ud. LV.A. incluido, con un plazo de entrega de 60 dias
naturales.

e LOTE N © 4, suministro de bolardos modelo MU.BO.04e a la empresa
INSTALACIONES Y MANTENIMIENTOS MAGAR S.L. con CIF B-80299191
al haber obtenido 65 puntos, que oferta el suministro de un total de 25
unidades de bolardos lo que supone un precio unitario de cada bolardo
de 234,26 €/ Ud. LV.A. incluido, con un plazo de entrega de 20 dias
naturales.”

SEGUNDO. - COMUNICAR al Servicio de Contratacién y Patrimonio que
debera proceder a notificar la adjudicacién en los términos establecidos en el
articulo 151, apartado 4, del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Plblico (TRLCSP) y a la tramitacién del presente expediente de la forma

legalmente preceptiva.

Llegados a este apartado, NO SE PRODUCE ninguna intervencién por
parte de los componentes de la Junta de Gobierno Local, asistentes a la presente
sesion.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se dio por finalizado el Acto siendo
las diez horas y treinta minutos; levanténdose la presente, que firman y de lo
que CERTIFICO.

.y

Vo Bo aEA INCEJALA-SECRETARIA
EL ALCALD /ERESIDENTE 2 QBIERNO LOCAL,
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