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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE
FECHA 30 DE AGOSTO DE 2017

ASISTENTES En Alcorcon (Madrid), siendo las

diez horas del dia treinta de

ALCALDE-PRESIDENTE agosto de 2017, se reunieron los
D. DAVID PEREZ GARCIA componentes de la Junta de

Gobierno Local que al margen se
indican en la Sala de Comisiones de

CONCEJALA-SECRETARIA esta Casa Consistorial, al objeto de
D2 ANA MARIA GOMEZ RODRIGUEZ. celebrar en primera convocatoria la
Sesion Ordinaria convocads para

este dia; justificando su falta de
CONSEJEROS DE GOBIERNO asistencia los Consejeros/as de

D. ANTONIO LUIS GALINDD Goblemo D2 LAURA PONTES

CASADO. ROMERO, D. JAVIER RODRIGUEZ
Da SUSANA MOZO ALEGRE, LUENGO y D. IGNACIO GONZALEZ
D2 ANA MARIA GONZALEZ VELAYCS.

GONZALEZ.

D. LUIS ALBERTO ESCUDERO _ Asisten a la presente sesion la
ESTEVEZ Asistente  Juridica, D2 ALICIA

SANCHEZ GALAN, la Interventora

Delegada, D2 SONIA M3 SANZ DIAZ ,
el Titular de la Asesorfa Juridica, D.
GONZALO RUIZ GALVEZ y s
Directora General de Recursos
Humanos, D2 MARIA JOSE ESTEBAN
RAPQSO,

Tras comprobar la existencia del quérum suficente para la valida
constitucion de la Junta de Gobierno Local, el Sr. Presidente da inicio a |a sesion
que se celebra con el siguiente Orden del Dia, segun el Decreto de Convocatoria
elaborado al efecto y que a continuacidn se transcribe:

"DECRETO DE CONVOCATORIA

SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 30
DE AGOSTO DE 2017 (34/2017).

Conocida la relacion de expedientes, puestos a disposicion de esla
Alcaldia-Presidencia por la Titular de la Oficina de Apoyo a la Junta de Gobierno
Local.

Visto el Decreto de Constitucién de esta Junta Gobierno Local de 17 de
junio de 2015.

De conformidad con el art. 137 del Reglamento Organico Municipal
(BOCM n® 75 del 29/03/06).
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VENGO A DECRETAR

19,- CONVOCAR Sesion Ordinaria de Junta de Gobierno Local que habra
de celebrarse el dia treinta de agosto de 2017 =n !a Sala de Juntas (13

planta) de este Ayuntamiento de Alcorcén, a las 10,00 horas en primers

convocatoria y a |as 11.00 en segunda, con el siguiente:
ORDEN DEL DIA,
ARTE

1/337.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA
POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 25 DE JULIO DE 2017 -

2/338.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA
POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 31 DF JULIO DE 2017.-

-

MR EA ASFLL LA = VICTO AL E, AL I0N A D
CONCEJALIA DF SFRV. FAM. NEAN UVENTUD, MUJER,
¥y

SALUD, MERCADOS Y EDUCACION

3/339.- APROBACION DEL CANON A PERCIBIR POR ESTE
AYUNTAMIENTO RESULTANTE DE LAS TARIFAS LIQUIDADAS POR FL
CONCESIONARIO DEL CEMENTERIO MUNICIPAL DURANTE LOS MESES DE
FEBRERQ Y MARZO DE 2017.-

4/340.- APROBACION DE LA ADENDA DE MODIFICACION DE PRORROGA
PARA 2018 DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA DE LA CAM Y ESTE AYUNTAMIENTO, PARA
ARTICULAR LA ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL MODERADA EN CENTRO OCUPACIONAL. -

5/341.- APROBACION DE LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA
DE LA CAM Y ESTE AYUNTAMIENTO, PARA LA LUCHA CONTRA LA EXCLUSION
SOCIAL Y LA POBREZA INFANTIL PARA 2017.-

CONCEJALIA DE RECURSOS HUMANQS, REGIMEN INTERIOR, MEDIO AMBIENTE,
LIMPIEZA, PARQUES Y JARDINES

6/342.- APROBACION DE LA CONVALIDACION DE TRABAJOS
EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR DIVERSO PERSONAL DE LA CONCEIALIA

DE URBANISMO, OBRAS Y MANTENIMIENTO CON MOTIVO DE LA CABALGATA
DE REYES 2017, (EXPTE. 11/17).-

7/343.- APROBACION DE LA CONVALIDACION DE TRABAJOS
EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR DIVERSO PERSONAL DE LA CONCEIALIA
DE PARQUES Y JARDINES CON MOTIVO DE TAREAS DE FUMIGACION DURANTE
EL PRIMER TRIMESTRE DE 2017, (EXPTE. 225/17).-
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8/344.- APROBACION DF LA CONVALIDACION DE TRABAJOS
EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR D. JOSE L. MUNOZ GARCIA, TECNICC DE
PARQUES Y JARDINES, POR NECESIDADES DEL SERVICIO DURANTE LOS MESES
DE ENERO Y FEBRERO DE 2017, (EXPTE. 226/17).-

9/345.- APROBACION DE LA CONVALIDACION DE TRABAJOS
EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR D. JOSE L, MUNOZ GARCIA, TECNICO DE
PARQUES Y JARDINES, POR NECESIDADES DEL SERVICIO DURANTE LOS MESES
DE JUNIO Y JULIO DE 2017. (EXPTE. 295/17).-

10/346,- APROBACION DE LOS TRABAJOS EXTRAORDINARIOS A
REALIZAR POR PERSONAL DE LA CONCEIALIA DE PARGUES Y JARDINES CON
MOTIVO DE LAS FIESTAS PATRONALES 2017, ASI COMO DEL GASTO DERIVADO
DE LOS MISMOS. (EXPTE, 294/17).-

11/347.- APROBACION DE LOS TRABAIOS EXTRAORDINARIOS A
REALIZAR POR PERSONAL DE LA CONCEJALIA DE CULTURA Y FESTEJOS CON
MOTIVO DE LAS FIESTAS PATRONALES 2017, ASI COMO DEL GASTO DERIVADO
DE LOS MISMOS. (EXPTE. 288/17).

12/348.- APROBACION DE LOS TRABAJIOS EXTRAORDINARIOS A
REALIZAR POR PERSONAL DE LA CONCEJALIA DE URBANISMO, OBRAS Y
MANTENIMIENTO CON MOTIVO DE LAS FIESTAS PATRONALES 2017, AST COMO
DEL GASTO DERIVADO DE LOS MISMOS. (EXPTE. 289/17).-

13/349.- APROBACION DE LAS JORNADAS DE REFUERZO POR PERSONAL
DE LA POLICIA MUNICIPAL CON MOTIVO DE LAS FIESTAS PATRONALES 2017,
AS[ COMO DEL GASTO DERIVADO DE LAS MISMAS. (EXPTE. 307/17).-

14/350,- APROBACION DEL ABONO DE INDEMNIZACIONES COMC
CONSECUENCIA DEL FALLECIMIENTO DE UNA FUNCIONARIA Y LA
DECLARACION DE INVALIDEZ ABSOLUTA DE OTRO FUNCIONARIO DURANTE EL
ANO 2014, (EXPTE. 179/17).-

15/351,- DACION DE CUENTA RELATIVA A LOS DECRETOS EMITIDOS
DURANTE EL MES DE AGOSTO DE 2017, EN VIRTUD DE LA DELEGACION DE LAS
FACULTADES DEL ORGANO DE CONTRATACION EFECTUADA A SU FAVOR POR
ACUERDO N° 14/333 ADOPTADO POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DF

FECHA 31.08.17, (EXPTES. 231/17 - 273/17 - 274/17 - 275/17 -276(17).-
RUEGOS Y PREGUNTAS

29.- NOTIFIQUESE en tiempo y forma 2 los Sres. Consejeros de
Gobierno.
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Lo gque manda y firma el Sr. Alcaide-Presidente en Alcorcén a veintiocho
de agosto. de dos mil diecisiete, de lo que yo, la Asistente Juridico P.D, de |a
Titular de la Oficina de Apoyo a2 la Junta2 de Goblemno Local, DOY FE.

EL ALCALDE-PRESIDENTE.- Fdo. David Pérez Garcia.

LA ASISTENTE JURIDICO (P.D. de a Titular de la Oficina de Apoyo a fa
Junta de Gobierno Loca!).- Fdo. Alicia Sanchez Galén.”

Tras ello por el Sr, Presidente se solicita de la Sra. Concejala-Secretaria sl
existe "quorum”™ de constitucién de la Junta de Gobierno Local en la sesion,
respondiendo ésta afirmativamente. A continuacidn el Sr. Presidents DECLARA
ABIERTA LA SESION, pasindose al examen de los asuntos incluidos en el
Orden del Dia, adoptandose los sigulentes:

» VISTA el Acta de la sesidn ordinarla celebrada por Iz Junta de Gobierno
Local del Ayuntamiento de Alcorcén de fecha 25 de jullo de 2017, este organo de
gobierno ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR |a misma.

» VISTA el Acta de la sesidn ordinaria celebrada por la Junta de Gabierna
Local del Ayuntamiento de Alcorcon de fecha 31 de julio de 2017, este érgano de
goblerno ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la misma.
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» VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por la Concejela Delegada de Servicios Sociales, Familla, Infancia, Juventud,
Mujer, Salud, Mercados y Educacion, Sra. Mozo Alegre, de fecha 8 de agoste de
2017 vy cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

“PROPUESTA QUE SE PRESENTA A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL POR LA CONCEJAL DE SALUD Y MERCADOS, PARA LA
APROBACION, SI PROCEDE, DE LA LIQUIDACION DEL CANON A
PERCIBIR POR EL AYUNTAMIENTO RESULTANTE DE LAS TARIFAS
PERCIBIDAS POR EL CONCESIONARIO DEL CEMENTERIO MUNICIPAL
DURANTE LOS MESES DE FEBRERO Y MARZO DE 2017

A la vista de la documentacién presentada por el concesionario de la
Gestién y Explotacién de los Cementerios Municipales, Servicios Funerarios
Montero S.A., que consta de:

- Liguidacion (resumen de facturacion).

- Diarlo de facturacion por agente.

- Digrio de inhumados.

- Diaric de incinerados.

- Relacién ocupacidn Tanatosalas.

- Facturas numeradas.

- Documento en Excell donde se reflejan los servicios y que remiten a la
Comunidad de Madrid.

Asl como los informes emitidos por la Técnico de Salud-Inspectora de
Sanidad de fecha 29 de junio de 2017 y Asesoria Juridica Municipal de fechas 6y
11 de julio de 2017, que se adjuntan a la presente, se procede a presentar las
correspondientes Jiquidaciones del canon a abonar por el Concesionario
correspondiente a los meses de febrero y marzo de 2017, de conformidad con lo
dispuesto en las Condiciones Administrativas y Especiales que rigen Ja Concesion,
y en base a los siguientes servicios realizados:

SERVICIOS FEBRERO | IMPORTE MARZO  IMPORTE
| 2017 i 2017
ADJUDICACIONES | 99 35.671,68 | 88 28.005,82 |
INHUMACIONES 7 4.182,57 | 54 2.845,94 |
| EXHUMACIONES 19 1.762,35 17 1.701,05 |
REDUCCIONES 14 657,58 16 751,52
TRASLADOS 46 4,232,80 | 42 3.701,28 |
M, LAPIDAS 80 3.96840 | 67 3.269,14 |
LAPIDAS 46 5,576,79 | 42 | 5.695,08
GESTION 237 14.611,05 | 211 | 13.008,15
| LICENCIAS 28 398,72 13 ' 185,12
INCINERACIONES 408 33.646,74 408 33.@@,?ﬂ
SERVICIOS DE 270 58.114,80 228 49.074,72 I
8,5 1 . U 304,708,04 €,
D I ot e S s v 9.141,24 €.
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Se adjunta asimismo desolose de los servicios efectuados.
Salvo mejor criterio de esa Junta, procede:

"Aprobar la liquidacion del canon a percibir por el Iimo. Ayuntamiento
correspondiente a los meses de febrero y marzo de 2017 que asciende 3 la
cantidad de 9.141,24 € (NUEVE MIL CIENTO CUARENTA Y UN EUROS CON
VEINTICUATRO CENTIMOS), que seran ingresados en la Caja Municipal por
Servicios Funerarios Montero, S.A., Concesionaric de la Explotacidn v Gestién de
los Cementerios Municipales”.

Alcorcon, 8 de agosto de 2017.
LA CONCEJAL DE SALUD Y MERCADOS. Fdo. Susana Mozo Alegre.”

» CONSIDERANDO asi mismo los informes emitidos al efecto, relativos a
|3 facturacion del mes de FEBRERO 2017, por la Asesoria Juridica Municipal con
fecha 6 julic de 2017 y por la Técnico de Salud-Inspectora de Sanidad con fecha
29 de junio del corriente, y cuyos contenidos se transcriben a continuacién,
respectivamente:;

"INFORME DE LA JEFE DE SERVICIO DE ASESORIA JURIDICA EN
RELACION A LA LIQUIDACION DEL CANON DE LAS TARIFAS DE LOS
CEMENTERIOS MUNICIPALES DURANTE EL MES DE FEBRERO DE 2017.

ANTECEDENTES

Por Nota de Regimen Interior de la Técnico de Salud-Inspectora de
Sanidad de fecha 12 de junio de 2017, recibida en esta Asesoria el dia 5 de julio
de 2017, se remite informe de 29 de junio de 2017, en relacion a la liquidacién
de canon de las tarifas del Conceslonario del Cementerio y Tanatorio Municipal
del mes de FEBRERQC de 2017, v el resumen de la facturacion de dicho mes: v se
salicita informe juridico al respecto.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

El Concesicnario de la Gestibn y Explotacion de los Cementerios
Municipales de Alcorcon, Servicios Funerarios Montero S.A,, viene prestando
estos servicios desde el 26 de marzo de 1994, en virtud de acuerdo plenario del
24 de febrero de 1994 (7/44), con un canon del 3%.

En el Pliego de Condiciones Economicas, Juridicas y Administrativas que
rige la concesion del Servicio de Gestién y Explotacién de los Cementerios
Municipales de Alcorcan, se prevé:

'3~ PRECIO 'El concesionario vendrd obligado a satisfacer al
Ayuntamiento un canon minimo al aiza consistente en el tres por ciento (3%),
calculado sobre el importe de cads servicio prestado con arreglo & las tarifas
aprobadas reglamentariamente.
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El canon experimentara, por tanto, con cardcter anual los porcentajes de
aumento o disminucion que corresponden en relacion a las tarifas gue apruebe Iz
Corporacion. ™

4.- FORMA DE PAGO "E canon sera ingresado en la Tesoreria Municipal
por meses vencidos, dentro de los quince dias siguientes a cada mes natural,
acompanando relacion de los servicios prestados.”

16.- DERECHOS Y DEBERES DE LA CORPORACION Y DEL
CONCESIONARIO.

".. B) del Concesionario: (...) 6%- Satisfacer en los plazos senalados e/
canen establedde en /a concesion. En case de no efectuarse en dicho plazo, se
procederd a su cobro por via de apremio...”

Por su parte la Inspectora de Sanidad en Informe de fecha 29 de junio de
2017 informa favorablemente la liquidacion presentada por Servicios Funerarios
Montero, S.A. una vez revisada la misma.

Es competente para resolver, la Junta de Gobiemo Local de acuerdo con
lo establecido en el articulo 141 del Reglamento Organico Municipal.

CONCLUSION

Procede aprobar el canon a perclbir por el Ayuntamiento de Alcorcan,
resultante de las tarifas liquidadas durante el mes de FEBRERO de 2017 por
SERVICIOS FUNERARIOS MONTERO S.A., concesionario del Servicio de Gestidn v
Explotacion del Cementerio Municipal de Alcorcon, y cuyo importe asciende a
CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO EURQS CON SETENTA
CENTIMOS (4.884,70 €)

Alcorcon, & 6 de julio de 2017.
LA JEFE DE SERVICIO. Fdo. Inmaculada Oyola Reviriego.”

"INFORME QUE PRESENTA LA TECNICE DE SALUD-INSPECTORA
DE SANIDAD, PATRICIA MARTIN SANCHEZ, EN RELACION A LA
LIQUIDACION PRESENTADA POR S.F. MONTERO S.A.
CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 2017

ANTECEDENTES: El Concesionario de la Gestion y Explotacion de los
Cementerios Municipales de Alcorcon, Servicios Funerarios Montero 5.A., vieng
prestando estos servicios desde el 26 de marzo de 1994,

De conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones
Economicas, Juridicas y Administrativas que rige la concesion del Servicio de
Gestidn y Expiotacidn de los Cementerios Municipales de Alcorcon, v en particular
en sus Clausulas:

3.- PRECIO "€l concesionario vendré obligado & salisfacer al
Ayuntamiento un canon minimo &l alza consistente en el tres por ciento (3%),
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cafculade sobre el Importe de cada servicio prestado con arregio 3 las tarifas
aprobadas regiamentariamente.

16.- DERECHOS Y DEBERES DE LA CORPORACION Y DEL
CONCESIONARIO.

A) DF LA CORPORACION:

29.- Fiscalizar /2 gestion del concesionario & cuyo objetc nombrard 3 un
Delegado, representante de la Cbmofaadn que fnspem‘aﬁara e! Servicio, a&'ﬁ
obras e instalaciones y locales, asi co, g 30 :
chietp de /a concesion (libros de regisirg),

De conformidad con lo anterior, se le ha soficitado al Concesionario que

presente junto con las liquidaciones mensuales, una copia del registro de los
servicios realizados correspondientes al periodo liquidado.

Una vez revisada la documentacion presentada correspondiente al mes de
febrero de 2017, que consta de:

- Liguidacion (resumen de facturacién).

- Diario de facturacion por agente.

- Diario de inhumados.

- Diario de incinerados.

- Relacién ocupacion Tanatosalas,

- Facturas numeradas.

- Documento en Excell donde se reflejan los servicios y que remiten a la
Comunidad de Madrid,

Por todo lo anterior, la Técnico de Salud-Inspectora de Sanidad gue
suscripe INFORMA que las tarifas liquidadas por el Concesionario del Servicio de
Gestion vy Explotacion del Cementerio Municipal de Alcorcon, se corresponden
con los servicios prestados y por lo tanto procede aprobar |z liquidacion del
canon a percibir por el Iimo. Ayuntamiento correspondiente al mes de febrero de
2017 gue asciende a la cantidad de:

- Febrero’ 17: 4.884,70 €.

TOTAL CANON A PERCIBIR: 4.884,70 € (CUATRO MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO EUROS CON SETENTA CENTIMOS).

Alcorcon, 29 de junio de 2017.

LA TECNICO DE SALUD-INSPECTORA DE SANIDAD. Fdo. Patricia Martin
Sanchez.”

« CONSIDERANDO asi mismo los informes emitidos al efecto, relativos a
la facturacion del mes de MARZO 2017, por la Asesoria Juridica Municipal con
fecha 11 julio de 2017 y por la Técnico de Salud-Inspectora de Sanidad con
fecha 29 de junio del corriente, cuyos contenidos se transcriben a continuacion,
respectivamenta:
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"INFORME DE LA JEFE DE SERVICIO DE ASESORIA JURIDICA EN
RELACION A LA LIQUIDACION DEL CANON DE LAS TARIFAS DE LOS
CEMENTERIOS MUNICIPALES DURANTE EL MES DE MARZO DE 2017,

ANTECEDENTES

Por Nota de Régimen Interior de la Técnico de Salud-Inspectora de
Sanidad de fecha 29 de funio de 2017, recibida en esta Asesoria el 5 de julio de
2017, se remite Informe de la Técnico de Salud — Inspectora de Sanided de
fecha 29 de junio de 2017 en ralacidn 2 la liguidacién de canon de las tarifas del
Concesionario del Cementerio y Tenatorio Municipal del mes de MARZO de 2017,
y el resumen de la facturacidn de dicho mes; y se solicita Informe juridico al
respecto,

CONSIDERACIONES JURIDICAS

EWQ&HMYW&HWN
Municipales de Alcorcdn, Serviclos Funerarios Montero S.A., viene prestando
estos servicios desde el 26 de marzo de 1994, en virtud de acuerdo plenario del
24 de febrero de 1994 (7/44), con un canon del 3%.

En el Pllego de Condiciones Econdmicas, Juridicas y Administrativas que
rige la concesién del Servicio de Gestion y Explotacion de los Cementerios
Municipales de Alcorcan, se preve:

“3.- PRECIO “El concesionarioc vendrd obligado & satsfacer al
Ayuntamiento un canon minimo al alza consistente en el bres por cento (3%),
calculado sobre el importe de cada servicio prestado con arreglo a las tarifas
aprobadas reglamentariamente.

El canon experimentard, por tanto, con carécter anual los porcentajes de
aumento o disminucion que corresponden en relacidn a las tarifas que apruebe la
Carporacion.™

4.- FORMA DE PAGO "Ef canon sera ingresado en fa Tesorerla Municipal
por meses vencidos, dentro de los quince dias siguientes a cada mes natural,
acompafiando relacion de los servicios prestados.™

16.- DERECHOS Y DEBERES DE LA CORPORACION Y DEL
CONCESIONARIO,

" . 8) del Concesionario; (...) 6°- Satisfacer en fos plazos senalados e
canon establecido en la concesion, En caso de no efectuarse en dicho plazo, se
procederd & su cobro por via de apremio...”

Por su parte la Inspectora de Sanidad en informe de fecha 29 de junio de
2017 informa favorablemente la liquidacion presentada por Servicios Funerarios
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Montero, S.A. una vez revisada fa misma.

Es competente para resolver, la Junta de Gobiemo Local de acuerdo can
io establecido en el articulo 141 del Reglamento Orgénico Municipal.

CONCLUSION

Procede aprobar ¢ canon a percibir por el Ayuntamiento de Alcorcan,
resultante de las tarifas liguidadas durante el mes de MARZO de 2017 por
SERVICICS FUNERARIOS MONTERO S.A., concesionario del Servicio de Gestidn v
Explotaci6n del Cementario Municipal de Alcorcén, y y cuyo importe asciende a
CUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS EUROS CON CINCUENTA Y
CUATRO CENTIMOS (4.256,54 €).

Alcorcon, @ 11 de julio de 2017.
LA JEFE DE SERVICIO. Fdo. Inmaculada Oyola Reviriego,”

“INFORME QUE PRESENTA LA TECNICO DE SALUD-INSPECTORA
DE SANIDAD, PATRICIA MARTIN SANCHEZ, EN RELACION A LA
LIQUIDACION  PRESENTADA POR SF. MONTERO  S.A.
CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2017

ANTECEDENTES: 8 Concesionario de la Gestion v Exolotacdidn de los
Cementerios Municipales de Afcorcdn, Servicios Funerarios Montero S.A,, viene
prestando estos servicios desde el 26 de marzo de 1994,

De conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones
Econdmicas, Juridicas y Administrativas que rige la concesién del Servicio de
Gestidn y Explotacion de los Cementeriocs Municipales de Alcorcdn, y en particular

‘en sus Clausulas:

3.- PRECIO "B concesionarioc vendrd obligado a satisfacer 3l
Ayuntamiento un canon minimo al alze consistente en el tres por ciento (3%),
mm&mmﬂmmmmamfaammnm

aprobadas reglamentariamente.

16,- DERECHOS Y DFBERES DE LA CORPORACION Y DEL
CONCESIONARIO.

B) DE LA CORPORACION:

29.- Fiscalizar fa gestion del concesionario a cuyo objeto nombrard & un
Delegado, representante ge fa Camacﬁn qme mmmo‘anaréafsemfrfa a‘as

De conformidad con lo anterior, se le ha solicitado al Concasionario gue
presente funte con las liquidaciones mensuales, una copla del registro de los
servicios realizados commespondientes al periodo liquidado.
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Una vez revisada la documentacion presentada correspondiente al mes de
marzo de 2017, que consta de:

- Liguldacidn (resumen de facturacidn).

- Diario de facturacion por agente,

- Diario de inhumados.

- Diaric de incinerados.

- Relacién ocupacion Tanatosalas.

- Facturas numeradas.

- Documento en Excell donde se reflejan los servicios y que remiten 2 la
Comunidad de Madrid.

Por todo lo anterior, la Tecnico de Salud-Inspectora de Sanidad que
suscribe INFORMA que las tarifas liquidadas por el Concesionaric del Servicio de
Gestion y Explotacidn del Cementerio Municipal de Alcorcon, se corresponden
con los servicios prestados y por lo tanto procede aprobar la liquidacion del
canon a percibir por el Iimo. Ayuntamiento correspondiente al mes de marzo de
2017 que asciende a la cantidad de:

Marzo' 17: 4,256,54 €.
TOTAL CANON A PERCIBIR: 4.256,54 € {CUATf}(} MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS EUROS CON CINCUENTA Y CUATRO CENTIMOS).

Alcorcdn, 29 de junio de 2017,

LA TECNICO DE SALUD-INSPECTORA DE SANIDAD. Fdo. Patricia Martin
Sanchez.”

A lz vista de cuanto antecede, |z JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR lz Proposicion transcrita, vy en
cansecuencia, por los motivos expuestos en la misma, y considerando igualmente
los informes obrantes en el presente acuerdo:

PRIMERO.- APROBAR !z liquidacion del canon & percibir por &l
Ayuntamiento de Alcorcon, correspondiente a fos meses de febrero y marzo
2017, que asciende a la cantidad total de NUEVE MIL CIENTO CUARENTA Y UN
EUROS CON VEINTICUATRO CENTIMOS (9.141,24 €), que seran ingresados en la
Caja Municipal por Servicios Funerarios Montero, S.A., Concesionaric de la
Explotacion y Gestidn de los Cementerios Municipales,

SEGUNDO.- COMUNICAR = la Concejalia de Servicios Soclales, Famiiia,
Infancia, Juventud, Mujer, Salud, Mercados y Educacion —Departamento de Salud
y Mercados-, que debera proceder a la tramitacion del presente expediente de la
forma legalmente preceptiva.
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« VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por la Concejala Delegada de Educacion, Servicios Sociales, Familla,
Discapacidad, Infancia, Juventud, Mujer, Salud y Mercados, de fecha 28 de
agosto de 2017 y cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

*PROPOSICION QUE PRESENTA A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL LA CONCEJAL DE EDUCACION, SERVICIOS SOCIALES, FAMILIA,
DISCAPACIDAD, INFANCIA, JUVENTUD, MUJER, SALUD Y MERCADOS,
EN RELACION A LA APROBACION DE LA ADENDA DE MODIFICACION
PRORROGA PARA EL 2018 DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
LA COMUNIDAD DE MADRID, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
POLITICAS SOCIALES Y  FAMILIA, Y EL AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON, PARA ARTICULAR LA ATENCION A PERSONAS EN
SITUACION DE DEPENDENCIA CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL
MODERADA EN CENTRO OCUPACIONAL

Con fecha 30 de diciembre de 2011 se suscribio un Convenio con la
entonices Consejeria de Asuntos Sociales, para articular la atencién a personas
en situacion de dependencia con discapacidad intelectual moderada que ha sido
modificade y prorrogado durante los Gitimos 6 afios. La Comunidad de Madrid, a
través de la actual Consejeria de Politicas Sociales y Familia, nos ha expresado
su intencién de prorrogar dicho Convenio. El objeto de |a adenda es prorrogar el
citado Convenio para el afic 2018 ampliando el nimero de plazas de 88 a 90.

A la vista de los Informes emitidos por la Asesoria Juridica, la Intervencion
Municipal v la Administradora de esta Concejalia, propongo a la Junta de
Gobierno Local la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERQ- Aprobar el provecto de adenda de modificacién y prorroga
para 2l afio 2018 del Convenio de colaboracion entre la Comunidad de Madrid, a
través de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia, y el Ayuntamiento de
Alcorcén, para articular la atencién a personas en situacion de dependencia con
discapacidad intelectual moderada en centro ocupacional, con indicacion de que
si e texto finalmente aplicable no modifica sustancialmente. el proyecto de
adenda se entenderd aprobada la adenda. En caso de que la adenda modifique
en alglin extremo sustancial el presente proyecto de adenda, se debera someter
a nuevo acuerdo de Junta de Gobierno Local,

SEGUNDO.- Aprobar el gasto del Ayuntamiento para el afo 2018 por
importe de 32.317,47€ (TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS DIECISIETE EURQS
CON CUARENTA Y SIETE CENTIMOS).

TERCERD- Aceptar la subvencion de la Comunidad de Madrid como
aportacion a financiar los gastos gue ocasione el referido convenio y que
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Setlo v Firma

ACTAS

asciende a un importe maximo de 694.825,82 € (SEISCIENTOS NOVENTA Y
CUATRC MIL OCHOCIENTOS VEINTICINCO EUROS CON OCHENTA Y DOS
CENTIMOS).

CUARTO- Dar traslado de esta conformidad a la Consejeria de Paliticas
Sociales y Familia de la Comunidad de Madrid.

En Alcorcon, 28 de agosto de 2017.

CONCEJAL DE EDUCACION, SERVICIOS SOCIALES, FAMILIA,
DISCAPACIDAD, INFANCIA, JUVENTUD, MUJER, SALUD Y MERCADOS. Fdo.:
Susana Mozo Alegre.”

« CONSIDERANDO as! mismo &l informe presentado al respecto por la
Administradora de Servicios Sociales de fecha 26 de julio de 2017, cuyo contenido
se transcribe a continuacion:

“INFORME QUE PRESENTA LA ADMINISTRADORA DE SERVICIOS
SOCIALES, EN RELACION A LA APROBACION DE LA ADENDA DE
MODIFICACION Y PRORROGA PARA EL ANO 2018 DEL CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID, A TRAVES DE LA
CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA, Y EL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON, PARA ARTICULAR LA ATENCION A
PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL MODERADA EN CENTRO OCUPACIONAL.

Con fecha 30 de diciembre de 2011 se suscribié un Convenio con la
entonces Consejeria de Asuntos Sociales, para articular la atencion a personas
en situacion de dependencia con discapacidad Iintelectual moderada que ha sido
modificado y prorrogado durante los (ltimos 5 afios.

El pasado 26 de julio de 2017 la Comunidad de Madrid, a través de la
actual Consejeria de Politicas Sociales vy famills, nos ha expresado su intencion
de modificar y prorrogar dicho Convenio mediante correo electronico en el que
nos solicita que le enviemos antes del 8 de septiembre “Certificado que acradite
la aprobacicn de la adenda por €l drgano de gobleme correspondiente”

El objeto de esta adenda es prorrogar el citado Convenio para el afio
2018 a traves del cual se presta atencion @ personas con discapacidad intelectual
en el Centro Ocupacional Carlos Castilla del Pino y modificario en los siguientes

aspectos:

e Ampllacion del nimero de plazas de 88 a 90, debido a fin de dar
respuesta a las necesidades reales detectadas en el municipio.

* Ls financiacion del Convenio se distribuye de la siguiente forma: La
Comunidad de Madrid costea el 95% del coste de las plazas y el
Ayuntamiento e 5%, lo que corresponde a 86 y 4 plazas
respectivamente,
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« FEl Convenio incrementa en 1,60% el precio de las plazas respecto &l afo
anterior y los fija en 32,71 € plaza ocupada y 24,52 € plaza en reserva
(ambos sin IVA), por lo que el importe maximo del convenio ascenderia a
727.143,3 € de los cuales la Comunidad de Madrid aportaria 694.825,82 €
v el Ayuntamiento 32.317,47 €, ademas de aportar el edificio donde se
presta el servicio y costear los suministros. Hay que tener en cuenta gque
el servicio se presta durante 247 dias al afo a través del contrato suscrito
con la fundacion Ande.

Es cuanto tengo que informar.

En Alcorcon a 26 de julic de 2017.
La Administradora. Fdo. Sofia Gonzélez Sanchez.”

« CONSIDERANDO iguaimente el informe emitido al efecto por la Asesoria
Juridica Municipal con fecha 4 de agosto de 2017 y cuyo contenido es del
siguiente tenor literal:

"INFORME DE LA JEFE DE SERVICIO DE ASESORIA JURIDICA
SOBRE APROBACION DE LA ADENDA DE MODIFICACION Y PRORROGA
PARA EL ANO 2018 DEL CONVENIO DE COLABORACION CON LA
COMUNIDAD DE MADRID, CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES Y DE
FAMILIA, PARA ARTICULAR LA ATENCION A PERSONAS EN SITUACION
DE DEPENDENCIA CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL MODERADA EN
CENTRO OCUPACIONAL.

ANTECEDENTES

Por Nota de Régimen Interior de la Concejal Delegada de Educacion,
Servicios Sociales, Familia, Discapacidad, Infancia, Juventud, Mujer, Salud y
Mercados de fecha 27 de julio de 2017, recibida en esta Asesoria Juridica el 2 de
agosto del corriente, se remite borrador de Adenda de Modificacion y Prorroga
para el afio 2018 del Convenio de Colaboracion entre la Comunidad de Madrid, a
través de la Consejeria de Politicas Sociales y de Familia, v el Ayuntamiento de
Alcorcdn, para articular la Atencidn a Personas en Situacion de Dependencia con
Discapacidad Intelectual Moderada en Centro Ocupacional que consta de cinco
folios, informe de la Administradora de Servicios Scciales y copia del Visto Bueno
de Alcaldia, y se solicita informe juridico al respecto.

£n el informe de la Administradora de Servicios Sociales de fecha 26 de
julio de 2017 se indica que las modificaciones a Incluir consisten en ampliar el
nimero de plazas de 88 a 90, distribuyéndose la financiacion de la siguients
forma: 86 plazas a la Consejeria de Politicas Sociales y de Familia y las 4
restantes al Ayuntamiento.

El importe maximo de la prérroga para 2018 ascenderia a 727.143,3 €
de los cuales la Comunidad de Madrid aportaria 694.825,82 € y el Ayuntamiento
32.317,47 €, ademas de aportar el edificio donde se presta el servicio y costear
los suministros.
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Salla y Fiima

ACTAS o

El referido Convenio fue aprobado con fecha 20 de diciembre de 2011
mediante acuerdo num. 8/562 de la Juntz de Gobiemno Local, habiéndose
prorrogado sucesivamente hasta diciembre de 2017, 2 tenor de lo dispuesto en
su Clausula Décdmo Segunda, segin la cual el mismo podra ser obieto de
renovacion sucesiva por periodos anuales, mediante acuerdo expresc de las
partes, pudiendo introducir modificaciones que deberan formalizarse mediante Ia
suscripcion de la correspondiente Adenda.

El objeto del mismo es regular la cooperacion entre la Comunidad de
Madrid, a través de la Consejerla de Pollticas Sociales y Familia, y este
Ayuntamiento, para desarrollar actuaciones de atencidn especializada a personas
con discapacidad intelectual con dependencia moderada en centro ocupacional;
todo ello en el marco de las competencias que el artfculo 46 de la Ley 11/2003,
de 27 de marzo, de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid, entre otras,
atribuye al municiplo, segin el cual le corresponde la gestion de los
eguipamientos para la Atencion Social Especiallzada de titularidad municipal, asl
como la de aquellos del mismo nivel y de titularidad autondmica gue se
acuerden, en funcidn del principio de territorialidad y subsidiariedad, asi como de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion
de la Autonomia Personal y Atencion a las Personas en Situacion de
Dependencia, al recoger en su art. 12 que las entidades locales participaran en la
gestion de los servicios de atencién a las personas en situacion de dependencia,
de acuerdo con la normativa de sus respectivas comunidades autdnomas vy
dentro de las competencias que |a legislacion vigente les atribuye.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

La Ley 1/2014, de 25 de julio, de Adaptacién del Régimen Local de la
Comunidad de Madrid a la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y
Sostenibilidad de la Administracion Local, establece en su art. 3.2, “las
competencias atribuides a los Municipios por leyes anteriores 2 la entrada en
vigor de la Ley 27/2013 referida, se ejercerdn por los mismos de conformidad
con las previsiones contenidas en la norma de etribucidn, en regimen de
autonomia y bajo su propia responsabilidad, de acuerde con el articuio 7.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abri|, Reguladora de fas Bases de Régimen Local”,

Asi mismo, la referida Ley en su art. 10.4.d) establece: “No precisardn
adaptacion, de acuerdo con la disposicion adiclonal novena de fa Ley 27/2013, de
27 de diciembre, los instrumentos de cooperacion suscritos gue lleven aparejada
financiacion destinada & sufragar el ejercicio, por parte de los Municipios, de
competencias previstas en los articulos 25 y 27 de la Ley 7/1985, de 2 de abvil,
salvo que estas ya hubiesen sido delegadas antes de Iz entrada en vigor de la
citada Ley 27/2013"

Por dltimo, sefialar que la Disposicion Adicional Octava de |z Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, establece: "1, Todos los
convenias vigentes suscritos por cualquier Administracion Pdblica ¢ cualguiera de
sus organismos o entidades vinculados o dependientes deberan adaptarse a lo
aqul previsto en el plazo de tres afios a confar desde la entrada en vigor de esta
Ley (es decir, antes del 2 de octubre de 2019).
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No obstants, esta adaptacion serd automatica, en lo que se refiere al
plazo de vigendia del convenio, por aplicacion directa de las reglas previstas en el
articulp 49.4).1.° para los convenios que no tuvieran determinado un plazo de
vigencia o, existiendo, tuvieran establecds una promoga (dcita por Hempo
indefinido en el momento de /2 entrada en vigor de esta Ley. En estos casos el
plazo de vigencia del convenio serd de cuatro afios a contar desde a2 entrada en
vigor de Iz presente Ley (2 de octubre de 2020).

CONCLUSION

A la vista de cuanto antecede, y considerando que se ha seguide &
tramite previsto en el acuerdo de Jupta de Gobierno Local num. 9/635, de 26 de
diciembre de 2012, sobre tramitacion de convenios, no existe inconvenients a
juicio de la funcionaria que suscribe; para que previo Informe emitido por la
Intervencion Municipal, en el que se acredite |la existencia de crédito adecuado y
suficiente para atender los gastos derivados del convenio, en su casg, se proceda
a la aprobacion de |a Adenda de Modificacion y Prorroga para e afo 2018, con |a
consiguiente aceptacion de la financiacion a cargo de la Comunidad de Madrid,

El érgano campetente para la aprobacion de la Adenda de Modificacion
y Prarroga del Convenio a gue se refiere este informe es fa Junta de Gobierno
Local en virtud de las facultades atribuidas por el articulo 127.1 g) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en la redaccion
dadz a la misma por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacion del Gobieno Local, habiéndose reservado este organo la facultad
de aceptacion de |as subvenciones que provengan de Organismos Publicos con la
aprobacion de los correspondientes convenios, mediante Acuerde 2/410
adoptado en sesion celebrada el dia 28 de septiembre de 2016. La suscripcion
del convenio correspondera, en todo caso, a la Alcaldia-Presidendia.

Es cuanto tengo que informar.

Alcorcon, a 4 de agaosto de 2017,
LA JEFE DE SERVICIO.- Inmaculada Oyola Reviriego.”

¢ VISTO asi mismo el informe presentado por el Departamento de
Intervencién con fecha 22 de agosto de 2017 y cuyo contenido se transcribe a
continuacion:

“INFORME DE INTERVENCION

ASUNTO: ADENDA DE MODIFICACION Y PRORROGA PARA EL ANO 2018
DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID, A
TRAVES DE LA CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA, Y EL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON PARA ARTICULAR LA ATENCION A PERSONAS
EN SITUACION DE DEPENDENCIA CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL
MODERADA EN CENTRO OCUPACIONAL

Examinado el expediente relativo al asunto de referencia, esta
Intervencion tiene a bien informar:
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Saoito y Firme

ACTAS e

1.- Seglin el informe de la Administradora de Servicios Sodiales de fecha
26 de julio da 2017 se indica gue las modificaciones a incluir consisten en reducir
el nimero de plazas de 88 a 90, debido a las necesidades reales detectadas en el
municipio.

2.- La financiacidn del Convenio, tal y como se sefiala en &l informe
anteriomente citado, se distribuye de la siguiente forma: la Comunidad de
Madrid costea el 95% del coste de las plazas y el Ayuntamiento &l 5%, lo que
corresponde a 86 y 4 plazas respectivamente.

3.- Que el Convenlo incrementa en 1,60% el precio de las plazas respecto
al ano anterior y los fija en 32,71 € plaza ocupada y 24,52 € plaza en reserva
(@mbos sin IVA), por lo que e! Importe maximo del Convenio ascend eria  a
727.143,3 € de los cuales la Comunidad de Madrid aportaria 694.825,82 € y el
Ayuntamiento 32.317,47 €, ademas de aportar el edificio donde se presta el
servicio y costear los suministros E! servicio se presta durante 247 dias al afic a
través del contrato suscribo con la fundacién Ande.

4.- Los gastos que se deriven de la Adenda seran a cargo al presupuesto
del ejercicic 2018. Por lo que los mismos gquedaran condicionados a Ia
existencia de crédito adecuado y suficiente en e correspondiente
presupuesto y todo ello en virtud de io establecido en los articulos 174.1 y 173.5
del RD Legislativo 2/2004, de 5 de marzo “no podran adquirirse compromisos de
gastos por cuantia superior al importe de los créditos autorizados en los estados
de gastos, siendo nulos de pleno derecho los acuerdos, resoluciones y actos
administrativos que infrinjan la expresada norma, sin perjuicio de las
responsabilidades a que haya lugar”.

El procedimiento gue se lleve a cabo para la realizacion del gasto de que
se trate debera ajustarse al legaimente establecido en el Texto Refundido de la
Ley de Contratos del Sector Plblico 3/2011, de 14 de noviembre, asi como a las
Bases de Ejecucion del Presupuesto. Debijendo, en su caso remitirse nuevaments
2 esta Intervencidn para su fiscalizacién previa e imputacion presupuestaria
definitiva.

5.- Al amparo de lo dispuesto en el Convenio de colaboracién, se incluye
que “"La entidad local debera realizar el pago efectivo al gestor del
centro, por la prestacion de los servicios recogidos en el presente
convenio, y acreditario, de forma trimestral, mediante certificacion de
la intervencion u 6rgano competente”. Asumiendo este Ayuntamiento la
obligacion de justificacién trimestral a la Comunidad de Madrid ai pago efectivo
de los servicios prestados por la entidad gestora del centro, antes del Gitimo dia
del mes siguiente a la finalizacion del trimestre natural.

6.~ En relacion con el nuevo marco competencial de la Ley 27/2013, de 27
de diciembre de Racionalizacidn y Sostenibilidad de la Administracion Local
(RSAL) esta Intervencion se remite al informe conjunto emitido por la Secretaria
General, la Oficing de Apoyo a la Junta de Gobierno Local, la Asesoria Juridica v
la Intervencion Municipal de fecha 11 de abril de 2014, En este sentido consta
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informe favorable de la Asesoria Juridica de fecha de 23 de septiembre de 2015
relativo a la competencia municipal.

7.- El rgano competente para la aprobacion del expediente al que se
reflere el presente informe es la Junta de Goblerno Local en virtud del Acuerdo
adoptado por la citada Junta en sesion celebrada el dia 28 de septiembre de
2016.

Es cuanto se tiene a bien informar,

Alcorcon, 22 de agosto de 2017,

LA INTERVENTORA DELEGADA AREA 1. Fdo. Cristina Mayordomo
Cuadrado.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR !z Proposicion transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresade en los infarmes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR ¢! proyecto de adendz de mndlﬁcacmﬂ y
prorroge para el afio 2018 del CONVENIO DE CDLABDRACIGN ENTRE LA
COMUNIDAD DE MADRID, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE POLITICAS
SOCIALES Y FAMILIA, Y EL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON, PARA ARTICULAR
LA ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL MODERADA EN CENTRO OCUPACIONAL, que
consta en el expediente; con indicacion de gue si el texto finaimente aplicable no

modifica sustancialmente el proyecto de adenda, se entenderé aprobada la

misma. En caso de que la adenda modifique en algun extremo sustancial e

presente proyecto de adends, se deberd someter a nuevo acuerdo de Junta de
Gabierno Local.

SEGUNDO.- APROBAR &l gasto del Ayuntamiento para el afio 2018 por
importe de 32.317,47 € (TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS DIECISIETE EUROS
CON CUARENTA Y SIETE CENTIMOS).

TERCERO,.- ACEPTAR la subvencion de la Comunidad de Madrid como
aportacion para financiar los gastos que ocasione el referido Convenic y gue
asciende a un importe méximo de 694.825,82 € (SEISCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL OCHCCIENTOS VEINTICINCO EUROS CON OCHENTA Y DOS
CENTIMOS).

CUARTO.- DAR_TRASLADO de esta conformidad a la Consejeria de
Politicas Sociales y Famllia de la Comunidad de Madrid.

QUINTO.- COMUNICAR a la Concejalia de Educacion, Servicios
Sociales, Familia, Discapacidad, Infancia, Juventud, Mujer, Salud y Mercados, que
deberd proceder a la tramitacion del presente expediente de la forma legalmente
preceptiva.
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Sallo y Firma

ACTAS o

« VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por la Concejala Delegada de Educacion, Servicios Sodales, Famiiia,
Discapacidad, Infancia, Juventud, Mujer, Salud y Mercados, de fecha 23 de
agosto de 2017 y cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

"PROPOSICION QUE PRESENTA A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL LA CONCEJAL DE EDUCACION, SERVICIOS SOCIALES, FAMILIA,
DISCAPACIDAD, INFANCIA, JUVENTUD, MUJER, SALUD Y MERCADOS,
EN RELACION A LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO DE cmnumplbﬂ
ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA, Y EL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON
PARA LA LUCHA CONTRA LA EXCLUSION SOCIAL Y LA POBREZA
INFANTIL, PARA EL ANO 2017

Con fecha 27 de julio se ha recibido notificacion de la Consejeria de
Politicas Sociales y Familia con el modelo de “Convenio de Colaboracidn entre ia
Comunidad de Madrid a través de |z Consejeria de Politicas Sociales y Famillz y el
Ayuntamiento de Alcorcon para la lucha contra la exclusion sodal vy la pobreza
infantil, para el afio 2017,

Dicho Convenio tiene por objetive regular la cooperacién entre las partes
firmantes para la puesta en marcha de proyectos parz la lucha contra la pobreza
infantil en el marco de las actuaciones conftra la exclusion sodial.

La Comunidad de Madrid financiara el coste Integro del proyecto que sera
de 81.662 € y el Ayuntamiento realizara Actuaciones de intervencion sodal gue
contemplaran prestaciones técnicas y economicas de urgencia social para la
lucha contra |a pobreza infantil, con el fin de atender las necesidades de
privacién material severa de las familias con menores a su cargo. Se estima que
se podra dar apoyo econdmico a aproximadamente 526 menores de 228 familias.
La comunidad de Madrid ha aumentado el importe destinado a este convenio en
26.124,86 € respecto al afio 2016.

A la vista de los informes emitidos por la Asesoria Juridica, la Intervencion
Municipal y la Administradora de esta Concejalia y siendo preciso para su
tramitacion enviar a la Consejeria de Politicas Sociales y Familla Iz conformidad
por parte del ergano competente de dicho texto del Convenio

Propongo a la Junta de Gabierno Local:

PRIMERQ.- Aprobar la suscripcidn del Convenio de Colaboracion entre [a
Comunidad de Madrid a través de la Consejeria de Paliticas Sociales y Famiiia y el
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Ayuntamiento de Alcorcon para la lucha contra la exclusién social v la pobreza
infantil para el afic 2017,

SEGUNDQ.- Aceptar la financiacion de la Consejeria de Politicas Sodiales y
Familla destinada a sufragar el coste integro del proyecto que asciende a 81.662
€ (OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y DOS EURQS).

TERCEROQ.- Dar traslado de esta conformidad a la Consejeria de Politicas
Scciales y Familia de |a Comunidad de Madrid, a fin de que se pueda proceder a
ia tramitacion de este Convenio.

En Alcorcon, 23 de agosto de 2017,

CONCEJAL DE EDUCACION, SERVICIOS SOCIALES, FAMILIA,
DISCAPACIDAD, INFANCIA, JUVENTUD, MUJER, SALUD Y MERCADOS. Fdo.:
Susana Mozo Alegre.”

« CONSIDERANDO asi mismo el informe presentado al respecto por la
Administradora de Servicios Sociales de fecha 27 de julio de 2017, cuyc contenido
se franscribe a continuacion;

"INFORME QUE PRESENTA LA ADMINISTRADORA DE LA
CONCEJALIA DE SERVICIOS SOCIALES Y DISCAPACIDAD EN RELACION
A LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
COMUNIDAD DE MADRID, CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES Y
FAMILIA Y EL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON PARA LA LUCHA
CONTRA LA EXCLUSION SOCIAL Y LA POBREZA INFANTIL

Con fecha 27 de julio de 2017 se ha recibido notificacion de la Consejeria
de Politicas Sociales y Familia con el modelo de "Convenio de Colaboracién entre
la Comunidad de Madrid (Consejeria de Politicas Sociales y Familia) y &l
Ayuntamlento de Alcorcon para la lucha contra la exclusion social y {a pobreza
infantll, donde se nos requlere que les hagamos llegar con |2 maxima urgenda la
siguiente documentacin:

. “Acuerdo del drgano de gobiermno del ente local”, con la aprobacicn de |z
suscripcion del convenio.

Dicho Convenio tiene por objetivo regular |la cooperacion entre las partes
firmantes para la puesta en marcha de proyectos para la lucha contra ia pobreza
infantil en el marco de las Actuaciones contra la exclusion social.

La Comunidad de Madrid financiard el coste integro del proyecto que serd
de 81.662,00 € y el Ayuntamiento realizard Actuaciones de intervencion sodal
que contemplarén prestaciones técnicas y econdmicas de urgencia sodal para la
lucha contra la pobreza infantil, con el fin de atender las necesidades de
privacion material severa de las familias o unidades de convivencia con menores
de 18 afios a su cargo. Esta cantidad que aportara la Comunidad de Madrid se ha
aumentado en 26.124,86 € a la concedida el afio 2016 (Se concedieron
55.537.14 € con los que se apoyaron econémicamente a 155 familias).
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Selle y Firma

ACTAS o

Se estima que este afio 2017 podran ser beneficiarios de esta ayuda de
apoyo econdmico con cargo a este convenio aproximadamente 526 menores de
228 familias, aunque dependera de la situacion socioecondmica de cada familia
que se valorara por los Servicios Sociales Municipales.

Las Actuaciones se llevaran a cabo desde iz fecha de la firma del
convenio hasta el 31 de diciembre de 2017, y tendran que justificarse antes del
31 de enero de 2018.

Al igual que en el afio anterior, desde esta Concejalia se valora oportuno
la suscripcion de este Convenio, a través del cual se podran facilitar fondos de
emergencia social adicionales de apoyo en a las familias con hijos menores
con mas necesidades socioeconomicas del municipio.

Alcorcon, 27 de julio de 2017.
La Administradora. Fdo.: Sofia Gonzalez Sanchez.”

. CONSIDERANDO igualmente el informe emitido al efecto por la Asesoria
Juridica Municipal con fecha 10 de agosto de 2017 y cuyo contenido es del
siguiente tenor literal:

“INFORME QUE PRESENTA LA JEFE DE SERVICIO DE LA
ASESORIA JURIDICA SOBRE EL CONVENIO DE COLABORACION CON LA
CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA DE LA COMUNIDAD
DE MADRID PARA LA LUCHA CONTRA LA EXCLUSION SOCIAL Y LA
POBREZA INFANTIL PARA EL ANO 2017.

ANTECEDENTES

Por Nota de Régimen Interior de la Concejal Delegada de Educacion,
Servicios Sociales, Familla, Discapacidad, Infancia, Juventud, Mujer, Salud y
Mercados de fecha 28 de julio de 2017, recibida por esta funcionaria el 2 de
agosto del corrients, se remite borrador de Convenio de colaboracion entre la
Comunidad de Madrid y el Ayuntamiento de Alcorcon para la lucha contra la
exclusion social y la pobreza Infantil, informe de la Administradora de Servicios
Sociales y Discapacidad de fecha 27 de julio de 2017 y copia del Visto Bueno de
Alcaldla, v se solicita Informe juridico al respecto.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Fl objeto del Convenio es regular la cooperacion entre las partes
firmantes para la puesta en marcha de proyectos para la lucha contra la pobreza
infantll en el marco de las actuaciones contra la exclusién sodial.

El Ayuntamiento tiene competencia para suscribir este Convenio con la
Comunidad de Madrid en base a las atribuciones que en materia de Servicios
Sociales le confiere la Ley 11/2003, de 27 de marzo, de Servicios Sociales de la
Comunidad de Madrid, asi como las que en materia de atencién a menores,
atribuye a las Entidades Locales la Ley 6/1995, de 28 de marzo, de Garantias de
ios Derechos de la Infancia y la Adolescencia de |a Comunidad de Madrid.
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La Ley 1/2014, de 25 de julio, de Adaptacion del Régimen Local de la
Comunidad de Madrid a la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y
Sostenibilidad de la Administracion Local, establece en su art. 3.2, “las
competencias atribuidas a los Municipios por leyes anteriores a la entrada en
vigor de la Ley 27/2013 referida, se ejercerdn por los mismos de conformidad
con las previsiones contenidas en la norma de atribucion, en régimen de
autonomia y bajo su propia respensabifidad, de acuerdo con el articule 7.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local”.

Por su parte, el articulo 57 de la citada Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, asi como el articulo 10 de fa Ley
1/2014, de 25 de julio, de Adaptacion del Régimen Local de la Comunidad de
Madrid a la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad
de la Administracion Local, permiten la suscripcién de Convenios entre la
Administracién local y la Administracidn de la Comunidad de Madrid, para la
cooperacion econdmica, técnica y administrativa, tanto en servicios locales como
en asuntos de interés comun, estableciendo que |a cooperacién comprendera en
su caso la ayuda financiera a una de las partes para el ejercicio de actividades de
su competencia o para el ejercicio, por las Entidades Locales, de compstencias
distintas de las propias y delegadas, asi como el desarrollo de actividades de
caracter prestacional.

El presente Convenic tiene naturaleza administrativa, por lo que, de
conformidad con el articulo 4.1 ¢} v d), queda exceptuado de Iz aplicacion de la
Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, seglin redaccién
otorgada por el R.D. Legisiativo 3/2011, de 14 de noviembre.

El Convenio a suscribir esta amparado por el articulo 47.2 a) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblice y se ajusta a lo
establecido en los articulos 48.3 ("La suscripcion de convenios deberda mejorar la
eficiencia de la gestion publica, faciiitar la utilizacién conjunta de medios v
servicios publices, contribuir 2 la realizacion de actividades de utllidad publica y
cumplir con la legislacicn de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera™ y 49 de ia dtada ley, especificando:

a) Sujetos gue suscriben el Convenio y capacidad juridica de las
paries,

b) Competencia en la que se fundamentz Iz actuacion de Ia
Administracidn,

c) Objeto del Convenio y actuaciones a realizar por las partes
(Cldusulas Primera y Segunda, entre otras).

d) Obligaciones y compromises economicos (Clausulas Cuarta a
Sexta).

e) Consecuencias aplicables en caso de |ncumplimiento de las
obligaciones y compromisos (Clausula Décima).

f)  Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del Convenio (Clausula Octava).
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ACTAS o

g) Plazo: Hasta el 31 de diclembre de 2017, sin posibllidad de
prorroga.

Este Convenio no supone gasto alguno para la Hacienda Municipal,
ascendiendo el coste del proyecto a la cantidad de 81.662 €, que sera financiado
fntegramente por la Comunidad de Madrid, estableciendose las condiciones de
financlacion y forma de pago en la dausula cuarta.

El 6roano competente para la aprobacién del presente Convenio es la
Junta de Gobierno Local en virtud de las facultades atribuidas por el articulo
127.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, en la redaccidn dada a la misma por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre,
de Medidas para la Modernizacion de! Gobierno Local, habiéndose reservado este
organo la facultad de aceptacidn de las subvenciones que provengan de
Organismos Piblicos con la aprobacion de los correspondientes Convenios,
mediante Acuerdo 2/410 adoptado en sesion celebrada el dia 28 de septiembre
de 2016. La suscripcion del Convenio correspondera, en todo caso, a la Alcaidia-
Presidencia.

CONCLUSION

Por cuanto antecede, y considerando gque se ha seguido el tramite
previsto en el acuerdo de Junta de Goblemo Local num. 9/635, de 26 de
diclembre de 2012, sobre tramitacion de Convenios, la funcionaria que suscribe
estima que, previo Informe emitido por la Intervencién Municipal, procede
adoptar el siguiente Acuerdo.

PRIMERQ.- Aprobar el Convenio de Colaboracion entre la Comunidad de
Madrid, a través de la Consejeria de Politicas Sociales y Famllia y &l
Ayuntamiento de Alcorcdn para la lucha contra la exclusion social v la pobreza
infantll y con vigencia hasta el 31 de diciembre de 2017.

SEGUNDO.- Aceptar la financiacion de la Comunidad de Madrid
destinada a sufragar el coste integro del proyecto que asciende a 81.662 €
(OCHENTA Y UN MIL EUROS CON SESENTA'Y DQOS CENTIMOS).

Es cuanto tengo que Informar,

Alcorcon, 10 de agosto de 2017.
LA JEFE DE SERVICIO. Inmaculada Oyola Reviriego.”

. VISTO asi mismo el informe presentado por el Departamento de
Intervencién con fecha 16 de agosto de 2017 y cuyo contenido se transcribe a
continuacion:

*“INFORME DE INTERVENCION

ASUNTO: CONVENIO DE CULABDR#EIDN ENTRE LA COMUNIDAD DE
MADRID, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA Y
EL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE
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APOYO A LA FAMILIA Y A LA INFANCIA PARA LA LUCHA CONTRA LA EXCLUSION
SOCIAL Y LA POBREZA INFANTIL PARA EL ANO 2017.

Examinado el expediente relativo al asunto de referencia, esta
Intervencidn tiene a bien informar:

PRIMERC: De conformidad con lo previsto en la Clausula Cuarta del
Convenio "La Comunidad de Madrid financiard el coste integro del proyecto, que
serd de 81.662 euros... ef pago del importe del presente convenio se efectuard
en un nico libramiento a la firma del presente convenio”, por lo gue del mismo,
no se contempla ninguna contraprestacion econdmica para el Ayuntamiento de
Alcorcon, tal y como se sefiala en el informe de la Administradorz de |a
Concejalia de Servicios Sociales y Discapacidad de fecha 27 de julio de 2017 y de
la Jefa de Servicio de Ia Asesoria Juridica de fecha 10 de agosto de 2017,

Sin perjuicic de lo anterior, si posteriormente el Ayuntamiento
considerase pertinente realizar una aportacion econdmica, el procedimiento que
se lleve a cabo para la realizacion del gasto de que se trate debera ajustarse al
legalmente establecido en el Real Decreto legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos da!
Sector Pablico, asi como a las Bases de Ejecucién del Presupuesto o legislacion
aplicable en funcion de la naturaleza del gasto, debiendo, en su caso, remitirse
nuevamente a Intervencidn para su fiscalizacidn previa e imputacion
presupuestaria definitiva.

SEGUNDO: El organo competente para la aprobacion del gasto a que se
reflere el presente Informe es fa Junta de Gobierno Local, en virtud del Acuerdo
adoptado por la citada Junta en sesion celebrada el dia 28 de septiembre de
2016, segln informe de la Jefa de Servicio de la Asesoria Juridica de fecha 10 de
agosto de 2017,

Es cuanto se tiene a bien informar.,

Alcorcon, a 16 de agosto de 2017.

LA INTERVENTORA DELEGADA DEL ﬂREA III. Fdo. Sonia Maria Sanz
Diaz.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR |2 Proposicion transcrita v en
consecuendia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucién:

PRIMERO.- APROBAR la suscripcion del  CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID, A TRAVES DE LA
CONSEJERIA DE POLITICAS SOCIALES Y FAMILIA , Y EL AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON, PARA LA LUCHA CONTRA LA EXCLUSION SOCIAL Y LA POBREZA
INFANTIL PARA EL ANO 2017, que consta en el expediente.
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Sello v Firma

ACTAS

SEGUNDO.- ACEPTAR Ila financiacion de la Consejerla de Politicas
Sociales y Familla destinada a sufragar e! coste integro del referido Proyecto,
que asciende a 81.662,00 € (OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y DCS
EUROS).

- TERCERO.- DAR TRASLADQ de esta conformidad a la Consejeria de
Politicas Sociales y Familia de la Comunidad de Madrid, 2 fin de que se pueda
proceder 2 la tramitacion de este Convenio.

CUARTO.- COMUNICAR a2 la Conceialla de Educacion, Servicios
Sociales, Familia, Discapacidad, Infancia, Juventud, Mujer, Salud y Mercados, que
debera proceder a la tramitacion del presente expediente de la forma legalmente
preceptiva,

. VISTO el expediente de referencia y le Proposicion emitida al respecto
por la Concejala Delegada de Urbanismo, Obras y Mantenimiento, Sra. Gonzalez
Gonizalez, de fecha 13 de junio de 2017 y cuyo contenido es del sigulente tenor
literal:

"PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJAL DE URBANISMO,
OBRAS Y MANTENIMIENTO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, EN
RELACION CON LOS TRABAJOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR
PERSONAL DE LA CONCEJALIA DE MANTENIMIENTO.

Viste el informe de la Tecnico de la Administracion General de Recursos
Humanos y Régimen Interior de fecha 24 de mayo de 2017, cuyo literal a
continuacian se transcribe:

"INFORME QUE PRESENTA LA TECNICO DE #WMMGUN GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR EN RELACION CON LOS
TRABAJOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR PERSONAL DE LA CONCEIALIA
DE MANTENIMIENTO.

Por la Concejal Delegads de Urbanismo, Obras y Mantenimiento, se
autorizo la realizacion de horas extraordinarias de los trabajadores que a
continuacion se detallan, cuyas copias se adjuntan para su abono:

D. Francisco de Asis GE ANVErez ... 5,00 horas (5/01/2017)
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D3, Sara Perez IMENez |.......coceeceeveccevinnees 4,00 horas (5/01/2017)

D. Ezequiel Antdnez Barnantes. ......ooeveee. 4,00 horas (5/01/2017)
D. Manuel Cuesta de la Mata ..., . 4,00 horas (5/01/2017)
D. Fermin Mendoza Sanchez ..............ccceiuu.s 4,00 horas (5/01/2017)
D. Francisco J. LGpez MOrengo .........eeeeve... 7,00 horas (5/01/2017)
D. José Manuel Jiménez Jimeénez .......cuios 7.00 horas (5/01/2017)

La necesidad de realizar las horas extraordinarias @ gque se ha hecho
referencia se debe & los preparativos y recogida de material de la Cabalgata de
Reyes, segun se indica en la N.R.I. remitida por el servicio.

Dichos trabajos extraordinarios debieron ser autorizados previamente por
la Junta de Gobierno Local, en virtud del Acuerdo n® 2/410 de 28 de septiembre
de 2016 de ese mismo Organo, segun el cual, se reservd la competencia para
autorizar la realizacion de frabajos extraordinarios o especiales a todo el personal
de ia plantilia del Ayuntamiento.

Como qulera que los brabajos mencionados han sido efectivamente
realizados, a tenor de los documentos aportados y siguiendo [as instrucciones de
la Concejal Delegada de Urbanisimo, Obras y Mantenimiento que ha considerado
que deben satisfacerse a traves de su abono en nomina se procede a la
tramitacidn del presente expediente.

Por todo lo expuesto, la técnico gue suscribe considera que Ja Junta de
Gobierno Local, en vitud de las competendias que en materia de gestion
economica le otorgan el art. 127.1.q) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, y el
art. 141.1.g) del Reglamento Orgdnico Municipal, y que expresamente se ha
reservado mediante acuerdo num. 2/410 de 28 de septiembre de 2016, debe
proceder a /@ convalidacion y aprobacion de los trabajos realizados por los
trabajadores Indicados, que no contaban con la preceptiva autorizacion y & su
efectivo abono en la cuantia qué corresponda, previo informe de la Intervencion
Municipal donde se acredite ia existendia de crédito adecuado y suficiente.

Es cuanto se tiene que informar, Alcorcon, a 13 de junio de 2017.-LA
TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL.- Firma ilegible.-M? Angeles Sanz
Caparroz”

Por todo lo anterior tange el honor de proponer a la Junta de Gobiema
Local, la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERQO: La convalidacion de los trabajos extraordinarios realizados por
diverse personal de Mantenimiento el dia 5 de enero del 2017 con motivo de la
Cabalgata de Reyes.

SEGUNDO: El abono en nemina, de los frabajos extraordinarios,
cuantificados en MIL CINCUENTA Y CUATRO EUROS CON OCHENTA CENTIMOS
DE EURO (1.054,80€), que corresponden a 35 horas en total, 13 diurnas y 22
nocturno/festivas.
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ACTAS o

TERCERO: Que por RRHH y Régimen Interior, se de la tramitacion
legalmente procedente.

Alcorcon, a 13 de junio de 2017.

LA CONCEJAL DELEGADA DE URBANISMO, OBRAS Y MANTENIMIENTO,
ANA MARIA GONZALEZ GONZALEZ.”

« CONSIDERANDO igualmente el informe presentado &l efectc por el
Departamento de Intervencion sobre tramitacion del expediente, asi como el
documento de retencién de crédito (RC) emitido por el mismo, ambos de fecha
31 de julio de 2017 y cuyos contenidos se transcriben a continuacion,
respectivamente;

“INFORME DE INTERVENCION

ASUNTO: CONVALIDACION DE TRABAJOS EXTRAORDINARIOS
REALIZADOS POR PERSONAL DE LA CONCEJALIA DE MANTENIMIENTO

Se recibe en esta Intervencion expediente N® 11/17 relativo a la
convalidacion de trabajos extraordinarios realizados por personal de la Concejalia
de Mantenimiento en la Cabalgata de Reyes de 2017.

En relacion al asunto de referencia esta Intervencion tiene a bien
informar:

Primero: Que el expediente a que se refiere el presente informe tiene por
objeto la convalidacion y aprobacion del gasto derivado de Ia realizacion de
trabajos extraordinarios fuera de la jornada de trabajo por parte del personal de
ia Concejalia de Mantenimiento durante la Cabalgata de Reyes de 2017,

Segundo: Que el articulo 23 de ia Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas de Reforma de la Funcidn Publica, establece, con caracter basico, los
conceptos retributivos de los funcionarios y dispone en su apartado 3 que! “Son
retribuciones complementarias: (..) d) Las gratificaciones por servicios
extraordinarios, fuera de la jornada normal, que en ningun caso podran ser fijas
en sus cuantias ni periddicas en su devengo.”

Tercero: El articulo 52 del Convenio Colectivo del Ayuntamiento de
Alcorcon para el pericdo 2008-2011 dispone, en cuanio a las horas
extraordinarias que

“a) Las partes firmantes coinciden en los efectos positivos gue pusden
derivarse de una politica social solidaria conducente a la supresion de las horas
extraordinarias. Por ello, acuerdan, con el objeto de la creacion de empleo,
reducir al minimo imprescindible las mismas extraordinarias, ajustandose a los
siguientes criterios:

1. Horas extraordinarias gque vengan exigidas por necesidad de
reparar siniestros, para prevenir y resolver situaciones de riesgo extraardinarias.y
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otros dafios extraordinarios v urgentes; asi como en caso de riesgo de pérdida de
materias primas: el criterio a sequir s su realizacion, y no tendran el caracter de
voluntarias.

2. Horas extraordinarias necesarias por ausencias imprevistas,
cambios de turnos y otras circunstancias de caracter estructural derivadas de la
naturaleza de la actividad de que se trate; el criterio es su realizacion, siempre
que no puedan ser sustituidas por la utilizacidn de los distintos tipos de
contratacion previstos legamente,

3. Ambas paries convienen en gue todas las horas realizadas al
amparo de los apartados anteriores, tendran el caracter de estructurales. Se
prohibe la realizacién de horas extraordinarias que no tengan este caracter,

b) La realizacion de horas extraordinarias tiene caracter voluntario y sdlo
se realizaran de forma excepcional, por necesidades del servicio plenamente
justificadas. En todo caso, no podran realizarse en numero superior a ochenta al
afio, computandose de 1 de enero a 31 de diciembre. No se computaran 2 estos
efectos las consideradas de emergencia o fuerza mayor.

En' cualquier caso, la Corporacion se compromete a la creacion de un
puesto de trabajo por cada 800 horas anuales realizadas en un mismo servicio y
categoria profesional.

¢) Todas las remuneraciones por horas extraordinarias se abonaran con
arreglo a la tabla retributiva, a través de la nomina mensual, a efectos de dar
cumplimiento 2 lo establecido en la normativa vigente sobre cotizacion a la
Seguridad Social. La remuneracion sera del 185% del valor hora bruta de
trabajo. Las realizadas en dias festivos ¢ en horario nocturno téndran un valor
del 225% del valor hora bruta de trabajo. Se aplicara |a siguients formula:

Hora extraordinaria = (RBA*: 1512**) x 185%
Hora extraordinaria festiva/nocturna = (RBA*: 1512%) x 225%

Siempre gue la organizacion del trebajo lo permita, las horas
extraordinarias podran ser compensadas por tiempo de descanso, en lugar de ser
remuneradas y con aceptacion Individual de los/as trabajadore/as interesados; se
contabilizaran dos horas de descanso por cada hora extraordinaria realizada, y
tras horas de descanso en el caso de horas extraordinarias festivas/nocturnas,
excepto que el descanso se disfrute en horario festive/nocturno; en tal supuesto,
tendran la consideracion de horas extraordinarias normales.”

(*RBA = Retribuciones Brutas Anuales, excepto trienios y gratificaciones.)
(**1.620 ejercicio 2017)

Cuarto: A tenor del informe de ia Técnico de Administracidn General de
fecha 14 de febrero de 2017, y de conformidad con la Proposicion de la
Concejala Delegada de Urbanismo, Obras y Mantenimiento de fecha 13 de junio
de 2017, la realizacion de dichos trabajos extraordinarios suponen un gasto para
el Ayuntamiento de 1.054,80 € en el ejercicio 2017.
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A C TA S_ HOMA N~

Quinto: En el Presupuesto del Ayuntamiento de Alcorcén para €l gjercicio
2017 existe crédito adecuado y suficiente con cargo a la aplicacion 30-221.00-
151.00 Otras prestaciones econdmicas-Gratificaciones para atender el gasto
propuesto (N© Operacion 220170006893).

Sexto: El 6rgano competente para la aprobacién de dichos trabajos
extraordinarios es la Junta de Gobiemno Local, en virtud de las facultades que le
confiere el Acuerdo n9 2/410 de 28 de septiembre de 2016 de ese mismo
organo, de conformidad con ef art. 127.1.g) de la Ley 7/1985 Reguladora de
Régimen Local, en la redaction dada por la Ley 57/2003, v el articulo 141.1. g)
del Regiamento Crganico Municipal.

Es cuanto se tiene a bien informar.
El documento ha sido firmado o aprobado por: 1.- Interventora Delegada

del Area 3 de Ayuntamiento de Alcorcdn. Firmado 31/07/2017. 14.29. Firma
glectronica.”

"RC Clave Operacidn....... 100
LIt ) PR DL 1]
CONTABILIDAD DEL N° Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE GASTOS | RETENCION DE | N° Expediente;
PRESUPUESTO CREDITO Aplicaciones: 1
CORRIENTE Oficina:
Ejercicio: 2017 a

Presupuesto; 2017,

Orgénica Programa Econdmica  Referencia IMPORTE EUROS PGCP
30 22100 15100 22017002874  1.054,80

' GRATIFICACIONES

PORTE EURQS:
- MIL CINCUENTA Y CUATRO EUROS CON OCHENTA CENTIMOS (1.054,80 €).
Cddigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:
Ordinal Bancario

TEXTO LIBRE

CONVALIDACION DE TRABAJOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS EN LA
CABALGATA DE REYES 2017 POR MANTENIMIENTO. EXP. 11/17
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CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion{es) gue figura{n) en este documento (o su
anexo), existe Saido de Crédito Disponible, quedando retenido el importe que se
resefa.

N© OPERACION: 220170006893,

Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 31/07/2017.
El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- Interventora Delegada del Area 3 de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON,
Firmado 31/07/2017, 14.29. Firma electronica.”

A |a vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR |z Proposicion transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR la convalidacion de los trabajos extraordinarios
realizados por diverso personal de la Concejalia de Urbanismo, Obras vy
Mantenimiento (Departamento de Mantenimiento) segin se detalla a
continuacién, con motivo de la Cabalgata de Reyes 2017:

- D. FRANCISCO DE ASIS G2 ALVAREZ; 5 horas
- D3 SARA PEREZ JI,MENEZ: .4 horas.

- D. EZEQUIEL ANTUNEZ BARRANTES: 4 horas.
- 0. MANUEL CUESTA DE LA MATA: 4 horas.

- D. FERMIN MENDOZA SANCHEZ: 4 horas,

- D. FRANCISCO J. LOPEZ MORENO; 7 horas.

- D. JOSE MANUEL JIMENEZ JIMENEZ: 7 horas.

SEGUNDO.- APROBAR &l abono en nomina de los referidos trabajos
extraordinarios, cuantificados en MIL CINCUENTA Y CUATRO EUROS CON
OCHENTA CENTIMOS DE EURQ (1.054,80 €), que corresponden a 35 horas en
total, 13 diurnas y 22 nocturno/festivas,

TERCERO.- COMUNICAR 2 |a Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior, Medio Ambiente, Limpieza, Parques y Jardines, que debera
proceder a la tramitacion del presente expediente de la forma legalmente
preceptiva.
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« VISTO &l expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por la Concejala Delegada de Urbanismo, Obras y Mantenimiento, Sra. Gonzalez
Gonzalez, de fecha 7 de jullo de 2017 y cuyo contenido es del sigulente tenor
literal:

"PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJAL DELEGADA DE
RRHH, REGIMEN INTERIOR, MEDIO AMBIENTE, LIMPIEZA, PARQUES Y
JARDINES A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, EN RELACION CON LOS
TRABAJOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR PERSONAL DE LA
CONCEJALIA DE PARQUES Y JARDINES,

Visto el informe de la Técnico de la Administracion General de Recursos
Humanos y Régimen Interior de fecha 7 de julio del 2017, cuyo literal a
continuacion se transcribe:

“INFORME QUE PRESENTA LA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR EN RELACION CON LOS
TRABAJOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR PERSONAL DE LA CONCEJALIA
DE PARQUES Y JARDINES.

Por el Concejal Delegado de Medio Ambiente, Limpieza, PP. y 1., se
autorizd la reslizacidn de horas extraordinarias de los trabgjadores que a
continuacion se detallan:

D. Francisco Martinez Mering ............. 30,00 horas (18, 25 y 31/05/2017 y
6/06/2017)

D. Manuel Guerrero Gil........ e 30.00 horas (8, 9 y 17/05/2017 y
12/06/2017)

D. Juan Carios Crespo Rodriguez....... 22,5 horas (29 y 30/05/2017 y
8/06/2017)

D% Ana Maria Coleto 5a3las ............ 22.5 horas (22/05/2017 y 1 y
7/06/2017

La Justificacion de la necesidad de realizar las horas extraordinarias & que
se ha hecho referencia viene reflejada en las notas de autorizacion donde consta
que se realizaron trabajos de fumigacicn nocturna.

Dichos trabajos extraordinarios debieron ser autorizados previamente por
Ja Junta de Gobierno Local, en virtud del Acuerdo n® 2/410 de 28 de septiembre
de 2016 de ese mismo drgeno, segun el cual, se reservd le competencia para
autorizar la realizacion de trabajos extraordinarios o especiales a todo el personal
de la plantilla del Ayuntamiento.

Por todo lo expuesto, la técnico que suscribe considera que la Junta de
Goblerno Local, en virtud de las competencias que en materia de gestion
econdmica fe otorgan ef art. 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 ge abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, y &
art. 141.1.g) del Reglamento Orgdnico Municipal, y que expresamente se ha
reservado mediante acuerdo num. 2/410 de 28 de septiembre de 2016, debe
proceder a la convalidacion y aprobacion de los trabajos realizados par los
trabajadores indicados, que no contaban con la preceptiva autorizacion y a su
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efectivo abono en la cuantia gue corresponda, previo lnforme de la Interverncion
Municipal donde se acredite Ia existencia de crédito adécuado y suficiente.,

Es cuanto se tiene que informar, Alcorcon & 7 de julic de 2017.-LA
TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL.- Firma ilegible.- M2 Angeles Sanz

Caparroz.

Por todo lo anterior, tengo el honor de proponer a la Junta de Gobiemo
Local, la adopcidn del siguiente acuerdo:

PRIMERQ: Lz convalidacion y aprobacidn del gasto y'su abono en ndémina
de los trabajos extraordinarios realizados por personal de Parques y Jardines,
cuantificados en TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS EURQS CON
SETENTA CENTIMOS DE EURO (3.836,70€) que corresponden a 105 horas
nocturno/festivas,

SEGUNDO: Que por la Concejallz de RRHH, Régimen Interior, Medio
Ambiente, Limpieza, Parques y Jardines, se de la tramitacion legaimente
procaedents,

Es cuanto tengo que proponer.
Alcorcon, a 7 de julio de 2017

LA CONCEJAL DELEGADA DE RRHH, REGIMEN INTERIOR, MEDIO
AMBIENTE, LIMPIEZA, PARQUES Y JARDINES. LAURA PONTES ROMERO.”

+ CONSIDERANDO iguaimente el informe presentado al efecto por el
Departamento de Intervencion sobre tramitacion del expediente, asi como e!
documento de retendidn de crédito (RC) emitido por el mismo, ambos de fecha
31 de jullo de 2017 y cuyos contenidos se transcriben a continuacidn,

respectivamente:
“INFORME DE INTERVENCION

ASUNTO: CONVALIDACION DE TRABAICS EXTRAORDINARIOS
REALIZADOS POR PERSONAL DE LA CONCEJALIA DE PARQUES Y JARDINES

Se recibe en esta Intervencidn expediente N° 225/17 relativo a la
convalidacion y autorizacién del gasto de trabajos extraordinarios realizados por
personal de I3 Concejalia de Parques y Jardines durante el primer semestre de
2017.

En relacion al asunto de referencia esta Intervencidn tiene a bien
informar:

Primero: Que el expediente a gue se refiere el presente informe tiene por
objeto la convalidacidn y aprobacidn del gasto derivado de la realizacién de
trabajos extraordinarios fuera de la jornada de trabajo por fumigacidn de
pargues y jardines durante el primer semestre de 2017,
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Segundo: Que el articulo 23 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas de Reforma de la Funcién Publica, establece, con caracter bdsico, los
conceptos retributivos de los fundonarios y dispene en su apartado 3 que: “Son
retribuciones complementarias: (...) d) Las gratificaciones por servicios
extraordinarios, fuera de la jornada normal, gue en ningln caso podran ser fijas
en sus cuantias nj periGdicas en su devengo.”

Tercero: El articulo 52 del Convenio Colectivo del Ayuntamiento de
Alcorcén para el periodo 2008-2011 dispone, en cuante a fas horas
extraordinarias que

"a) Las partes firmantes coinciden en los efectos positivos que pueden
derivarse de una politica social solidaria conducente a la supresion de las horas
extraordinarias. Por ello, acuerdan, con el objeto de la creacion de empleo,
reducir al minima Imprescindible las mismas extraordinarias, ajustandose a los
siguientes criterios:

1. Horas extraordinarias gue vengan exigidas por necesidad de
reparar siniestros, para prevenir y resolver situaciones de riesgo extraordinarias v
otros darios extraordinarios y urgentes, asi como en caso de riesgo de pérdida de
materias primas: el criterio a seguir es su realizacidon, y no tendran el caracter de
voluntarias. '

2. Horas extraordinarias necesarias por ausenclas |mprevisias,
cambios de turnos Yy ofras circunstancias de caracter estructural derivadas de la
naturaleza de la actividad de que se trate; el criterio es su realizacion, siempre
que no puedan ser sustituidas por la utilizacion de los distintos tipos de
contratacion previstos legamente.

% Ambas partes convienen en gue todas las horas realizadas al
amparo de los apartados anteriores, tendran el caracter de estructurales. Se
prohibe 1a reallzacion de horas extraordinarias que no tengan este caracter,

b) La realizacion de horas extraordinarias tiene caracter voluntaric y solo
se reallzaran de forma excepcional, por necesidades del servicio plenamenta
justificadas. En todo caso, no podrén realizarse en ndmero superior a ochenta al
ano, computandose de 1 de enero a 31 de didembre. No se computaran a estos
efectos las consideradas de emergencia o fuerza mayor,

En cualquier caso, la Corporacién se compromete a la creacion de un
puesto de trabajo por cada 800 horas anuales realizadas en un mismo servicio y
categoria profesional.

¢) Todas las remuneraciones por horas extraordinarias se abonaran con
arreglo a la tabla retributiva, 2 traves de |a nomina mensual, a efectos de dar
cumplimiento a lo establecido en la normativa vigente sobre cotizacion a la
Seguridad Social. La remuneracién sera del 185% del valor hora bruta de
trabajo. Las realizadas en dias festivos o en horario nocturno tendran un valor
del 225% del valor hora bruta de trabajo. Se aplicara la siguiente formula:

Hora extraordinaria = (RBA*: 1512%%) x 185%
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Hora extraordinaria festiva/nocturna = (RBA*: 1512**) x 225%

Siempre que la organizacién del trabajo lo permita, las horas
extraordinarias podran ser compensadas por tiempo de descanso, en lugar de ser
remuneradas y con aceptacion individual de los/as trabajadores/as Interesados;
se contabilizardn dos horas de descanso por cada hora extraordinaria realizada, y
tras horas de descanso en el caso de horas extraordinarias festivas/nocturnas,
excepto que el descanso de disfrute en horario festivo/nocturne; en tal supuesto,
tendran la consideracion de horas extraordinarias normales.”

(*RBA = Retribucicnes Brutas Anuales, excepto trienios y gratificaciones.)
(**1.620,00 ejercicio 2017)

Cuarto: A tenor del informe de la Técnico de Administracion General de
fecha 7 de julio de 2017, y de conformidad con la propuesta de la Concejalia
Delegada de Recursos Humanos, Regimen Interior, Medio Ambiente, Parques y
Jardines de misma fecha, la realizacion de dichos (rabajos extraordinarios
suponen un coste para el Ayuntamiento de 3.836,70 € para el ejercicio 2017,

Quinto: En el Presupuesto del Ayuntamiento de Alcorcdn para el gjercicio
2017 existe credito adecuado vy suficiente con cargo a la aplicacion 30-221.00-
151.00 Otras prestaciones econdmicas-Gratificaciones para atender el gasto
propuesto (N© Operacidn: 220170006888).

Sexto: El organc competente para la aprobacion de dichos trabajos
extraordinarios es |a Junta de Gobierno Local, en virtud de las facultades que ie
confiere el Acuerdo n® 2/410 de 28 de septiembre de 2016 de ese mismo
érgano, de conformidad con el art. 127.1.g) de la Ley 7/1985 Reguladora de
Régimen Local, en la redaccién dada por fa Ley 57/2003, y el articulo 141.1.g)
dei Reglamento Organico Municipal.

Es cuanto se tiene a bien Informar.

_ El documento ha side firmado o aprobade por: 1.- Interventora Delegada
del Area 3 de Ayuntamiento de Alcorcdn. Firmade 31/07/2017. 10.57. Firma
electronica.”

"RC Clave Operacion....... 100
21 21T . 0
CONTABILIDAD DEL | . N2 Op. Anterior: '
PRESUPUESTO DE GASTOS | RETENCION DE | N© Expediente:
PRESUPUESTO CREDITO Aplicaciones: 1
CORRIENTE Oficina:
I Etercicio: 2017

Presupuesto: 2017,
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Organica Programa Econdmica  Referenciz IMPORTE EUROS PGCP
30 22100 15100 22017002872  3.836,70

GRATIFICACIONES

IMPORTE EUROS:

- TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS EUROS CON SETENTA CENTIMOS
(3.836,70 €).

Codigo de Gasto/Provecto:

Interesado:
Ordinal Bancario

IEXTO LIBRE

CONVALIDACION TRABAJOS EXTRAORDINARIOS POR FUMIGACION DE
PARQUES Y JARDINES PRIMER SEMESTRE 2017. (EXP. 225/17)

CERTIFICO: Que para la{s) aplicacion{es) que figura{n) en este documento (o su
anexo), axiste Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el iImporte que se
resefia.

N® OPERACION: 220170006888,
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 31/07/2017.

El documento ha side firmade o aprobado por:

1.- Interventora Delegada del Area 3 de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON,
Firmado 31/07/2017, 10.57. Firma electronica.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando iguaimente
lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERO.- CONVALIDAR Y APROBAR el gastc vy su zbono en ndmina
de los trabajos extraordinarios realizados por diverso personal de la Concejalia de
Recursos Humanos, Régimen Interior, Medio Ambiente, Limpieza, Parques y
Jardines (Servicio de Pargues y Jardines), que se detallan a continuacion, con
motiva de tareas de fumigacion nocturna, cuantificados en TRES MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS EUROS CON SETENTA CENTIMOS DE EURO

(3.836,70€) que corresponden a 105 horas nocturno/festivas.

- D. FRANCISCO MARTINEZ MERINO: 30 horas.

- D. MANUEL GUERRERO GIL: 30 horas.

- D. JUAN CARLOS CRESPO RODRIGUEZ: 22,5 horas.
- D& ANA M2 COLETO SALAS: 22,5 horas.
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SEGUNDO.- COMUNICAR 2 la Concejalla de Recursos Humanos,
Régimen Interior, Medio Ambiente, Limpieza, Parques y Jardines que debera
proceder a la tramitacion del presente expediente de la forma legalmente
preceplva.

8/344.- APROBACION DE LA CONVALIDACION DE
EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR D, JOSE L. ﬁmﬁazma&,
TECNICO DE PARQUES Y JARDINES, POR NECE
nvﬁgfmwmma rmmmz m

¢« VISTO =l expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por la Concejala Delegada de Urbanismo, Obras y Mantenimiento, Sra. Gonzalez
Gonzalez, de fecha 29 de junio de 2017 y cuyc contenido es del siguiente tenor
literal:

“PROPUSICI!‘EIN QUE PRESENTA LA CONCEJAL DELEGADA DE
RRHH, REGIMEN INTERIOR, MEDIO AMBIENTE, LIMPIEZA, PARQUES Y
JARDINES A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, EN RELACI!‘.SN CON LOS
TRABAJOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR D. JOSE LUIS MUNOZ
GARCIA, TECNICO DE PARQUES Y JARDINES DURANTE LOS MESES DE
JUNIO Y JULIO DEL 2017.

Visto el Informe de la Técnico de la Administracion General de Recursos
Humanos y Régimen Interior de fecha 2 de agosto de 2017, cuyo literal a
continuacion se transcribe:

“INFORME QUE PRESENTA LA TECNICO DE AMINIS???AHON GENERAL
DF RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR EN REL&CIDN CON LOS
TRABAJOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR D. JOSE LUIS MUNOZ
GARCIA, TECNICO DE PARQUES Y JARDINES DURANTE LOS MESES DE JUNIO Y
JULIO DE 2017.

Por ef Técnico de Pargues y Jardines con &l VOBY de la Concejal de RRHH,
Régimen Interior, Medio Ambiente, Limpieza, Pargues y Jardines, se remite
solicitud de abono de un total de 24 horas extras realizadas durante los meses de
Junio y julio de 2017 por necesidades del servicio.

Dichos trabajos extraordinarios debieron ser autorizados previamente por
fa Junta de Gobierno Local, en virtud del Acuerdo n? 2/410 de 28 de septiembre
de 2016 de ese mismo drgano, segun el cual, se reservo |3 competencia para
autorizar la realizacion de trabajos extraardinarios o especiales a todo el personal
de la plantifia del Ayuntamiento.

Por todo lo expuesto, la técnico que suscribe considera que la Junta de
Gobierno Local, en virfud de las competencias que en materia de gestion
economica le oforgan el art. 127.1.g) de fa Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
ge las Bases del Regimen Local, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, vy &l
art. 141.1.g) del Reglamento Orgdnico Municipal, y segin el acuerdo
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anteriormente mencionado, debe proceder a la convalldacion y aprobacion de los
trabajos realizados por ef trabajador indicado, gue no contabs con la preceptive
autorizacion y a su efectivo abono en la cuantia que corresponda, previo informe
ge la Intervencion Municipal donde se acredite le existencia de credifo adecuado
¥ suficiente.

Es cuanto se tiene que informar, Afcorcodn, & 2 de agosto de 2017.- LA
TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL.-Firma llegibie.-M& Angeles Sanz
Caparroz”

Por todo lo anterior, tengo el honor de proponer a la Junta de Gobierno
Local, la adopcidn del siguiente acuerdo:

PRIMERO: La aprobacion del gasto y su abono en nomina, de los trabajes
extraordinarios realizados por D. José Luls Mufioz Garcla, Técnico de Parques y
Jardines, cuantificados en MIL VEINTIDOS EUROS CON CUARENTA CENTIMOS
DE EURO (1022 40€), que corresponden en total a2 24 horas diurnas.

SEGUNDO: Que por la Concejalia de RRHH, Régimen Interior, Medic
Ambiente, Limpieza, Parques y Jardines, se de la tramitacion legalmente
procedente.

Alcorcdn, a 2 de agosto de 2017.

LA CONCEJAL DELEGADA DE RRHH, REGIMEN INTERIOR, MEDIO
AMBIENTE, LIMPIEZA, PARQUES Y JARDINES, LAURA PONTES ROMEROQ.”

+ CONSIDERANDO iguaimenta el Informe presentado al efecto por el
Departamento de Intervencion sobre tramitacion del expediente, asi como el
documento de retencion de crédito (RC) emitido por el mismo, ambos de fecha
31 de julio de 2017 y cuyos contenidos se transcriben a continuacion,
respectivamente:

“INFORME DE INTERVENCION

ASUNTO: CONVALIDACION DE TRABAIOS EXTRAORDINARIOS
REALIZADOS POR PERSONAL DE LA CONCEJALIA DE PARQUES Y JARDINES

Se reclbe en esta Intervencién expediente N° 226/2017 relativo 2 la
convalidacion de trabajos extraordinarios realizados por D. José Luis Mufioz
Garcia durante el mes de enero y febrero de 2017.

En melacion & asunto de referencz esta Intervencion tiene 3 bien
informar:

Primero: Que el expediente a que se refiere el presente informe tiene por
objeto la convalidacion y aprobacién del gasto derivado de la realizacidn de
trabajos extraordinarios fuera de fa jornada de trabajo por parte del Técnico de
Parques y Jardines durante el mes de anero y febrero de 2017.
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Segundo: Que el articulo 23 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas de Reforma de la Funcién Pdblica, establece, con cardcter basico, los
conceptos retributivos de los funcionarios y dispane en su apartado 3 que: "San
retribuciones complementarias: (..) d) Las gratificaciones por servicios
extraordinarios, fuera de ia jomada normal, que en ningln caso podrén ser fijas
‘en sus cuantias nl pericdicas en su devengo.”

Tercero: El articulo 52 del Convenio Colective dei Ayuntamienta de
Alcorcdn para el periodo 2008-2011 dispone, en cuante a las horas
extraordinarias gue

“a) Las partes firmantes coinciden en los efectos positivos que pueden
derivarse de una politica social solidaria conducente & la supresion de las horas
extraordinarias. Por ello, acuerdan, con el objeto de la creacidn de empleo,
reducir al minimo Imprescindibie las mismas extraordinarias, afustdndose & los
siguientes criterios:

1. Horas extraordinarias gque wvengan exigidas por necesidad de
reparar siniestros, para prevenir y resolver situaciones de riesgo extraordinarias y
otros dafios extraordinarios y urgentss, asi como en caso de riesgo de pérdida de
materias primas. el criterio @ seguir es su realizacidn, y no tendran el cardcter de
voluntarias.

2. Horas extraordinarias hecesarias por ausencias imprevistas,
cambios de turnos y oltras drcunstancias de caracter estructural derlvadas de la
naturaleza de la actividad de gue se trate; el criterio es su realizacion, siempre
que no puedan ser sustituidas por la utilizacion de los distintos tipos de
contratacion previstos legamente.

3. Ambas partes convienen en que todas las horas realizadas al
amparo de los apartados anteriores, tendran el caracter de estructurales, Se
prohibe la realizacion de horas extraordinarias que no tengan este caracter.

b) La realizacion de horas extraordinarias tiene caracter voluntario y sdlo
se realizaran de forma excepconal, por necesidades del servico plenamente
justificadas. En todo caso, no podran realizarse en nimero superior 2 ochenta al
afo, computandose de 1 de enero a 31 de diciembre. No se computaran a estos
efectos las consideradas de emergencia o fuerza mayor,

En cualquier caso, la Corporacidn se compromete a |3 ceadion de un
puesto de trabajo por cada 800 horas anuales realizadas en un mismo servicio y
categonia profesional.

¢) Tedas las remuneracdiones por horas extraordinarias se abonarén con
arreglo a la tabla retributiva, a través de la nomina mensual, a efectos de dar
cumplimiento a lo establecido eén la normativa vigente sobre cotizacién a la
Seguridad Social. La remuneracién serd del 185% del valor hora bruta de
trabajo. Las realizadas en dias festivos o en horario noctumao tendrén un valor
del 225% del valer hora bruta de trabajo. Se aplicard Iz siguiente farmula:

Hora extraordinaria = (RBA*: 1512%*) x 185%
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Hora extraordinaria festiva/nocturna = (RBA™: 1512%%) x 225%

Siempre que la organizacion del trabajo lo permita, las hores
extraordinarias pedran ser compensadas por tiempo de descanso, en lugar de ser
remuneradas y con aceptacién individual de losfas trabajadores/as interesados;
se contabilizardn dos horas de descanso por cada hora extraordinaria realizada,
tras horas de descanso en el caso de horas extraordinarias festivas/nocturnas,
excepto que el descanso de disfrute en horario festivo/nocturno; en tal supuesto,
tendran la consideracion de horas extraordinarias normales.”

(*RBA = Retribuciones Brutas Anuales, excepto trienios y gratificaciones.)
(**1.620,00 ejercicio 2017)

Cuarto: A tenor del informe de la Técnico de Administracion General de
fecha 19 de junio de 2017, y de conformidad con la Propuesta de la Concejalla
de Recursos Humanos, Régimen Interior, Medio Ambiente, Limpieza, Pargues y
Jardines de fecha 29 de junio de 2017, la realizacion de dichos trabajos
extraordinarios suponen un coste para el Ayuntamiento de 894,60 € pare el
ejercicio 2017.

Quinto: En el Presupuesto del Ayuntamiento de Alcorcon para el gjercicio
2017 existe crédito adecuado vy suficiente con cargo a la aplicacion 30-221.00-
151.00 Otras prestaciones econdmicas-Gratificaciones para atender el gasto
propuesto (N© Operacion 220170006889).

Sexto: El drganc competente para la aprobacion de dichos trabajos
extraordinarios es la Junta de Gobierno Local, en virtud de las facultades que le
confiere el Acuerdo n® 2/410 de 28 de septiembre de 2016 de ese mismo
érgano, de conformidad con el art. 127.1.g) de la Ley 7/1985 Reguladora de
Régimen Local, en la redaccién dada por la Ley 57/2003, y el articulo 141.1.g)
del Reglamento Organico Municipal.

Es cuanto se tiene a bien informar.
El documento ha sido firmado o aprobado por: 1.- Interventora Delegada

del Area 3 de Ayuntamiento de Alcorcén, Firmade 31/07/2017, 11.56. Firma
electronica.”

"RC Clave Operacién....... 100
S0 cusseiic e idadids 0
CONTABILIDAD DEL. | ] N° Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE GASTOS | RETEF{CIDN DE | N® Expediente:
PRESUPUESTO CREDITOD Aplicaciones: 1
CORRIENTE Oficina:
| Ejercicio; 2017

Presupuesto: 2017.
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| GRATIFICACIONES

Organica Programa Econdmica  Referencia IMPORTE EUROS PGCP
30 22100 15100 22017002873 894,60

M LR

OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO EUROS CON SESENTA CENTIMOS (894,60
€).
Codigo de Gasto/Proyecio:

Interesado:
Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE

CONVALIDACION TRABAJOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR TECNICO DE
PARQUES Y JARDINES EN ENERO Y FEBRERO 2017. (EXP. 226/17)

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Credito Disponible, quedando retenido e} importe que se
resefia.

N© OPERACION: 220170006889,

Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 31/07/2017.
El documento ha sido firmado o aprabado por:

1.- Interventora Delegada del Area 3 de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.
Firmado 31/07/2017, 11.57. Firma electrénica.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita v en
consecuencia, por los motives expuestos en la misma y considerando lguaimente
lo expresado en los informes obrantes en |a presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR el gasto y su abono en rmrnlna, de los trabajos
extraordinarios realizados por D. JOSE LUIS MUNOZ GARCIA, Técnico de Parques
y Jardines, cuantificados en OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO EURCS CON
SESENTA CENTIMOS (894,60 €), que corresponden en total a 21 horas diurnas
realizadas durante los meses de enero y febrero de 2017.

SEGUNDO.- COMUNICAR a |z Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior, Medioc Ambiente, Limpieza, Parques y Jardines que deberd
proceder a la tramitacion del presente expediente de la forma legalmente
preceptiva.
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e VISTO el expediente de referenca y la Proposicion emitida al respecto
por la Concejala Delegada de Recursos Humanos, Regimen Interior, Medio
Ambiente, Limpieza, Parques y Jardines, Sra. Pontes Romero, de fecha 2 de
agosto de 2017 y cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

"PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJAL DELEGADA DE
RRHH, REGIMEN INTERIOR, MEDIO AMBIENTE, LIMPIEZA, PARQUES Y
JARDINES A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, EN RELACION CON LOS
TRABAJOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR D, JOSE LUIS MUNOZ
GARCIA, TECNICO DE PARQUES Y JARDINES DURANTE LOS MESES DE
JUNIO Y JULIO DEL 2017.

Visto el informe de la Técnico de la Administracion General de Recursos
Humanos y Reégimen Interior de fecha 2 de agosto de 2017, cuyo literal a
continuacion se transcribe;

“INFORME QUE PRESENTA LA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR EN RELACION CON LOS
TRABAJOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR D. JOSE LUIS MUNOZ
GARCIA, TECNICO DE PARQUES Y JARDINES DURANTE LOS MESES DE JUNIO Y
JULIO DE 2017.

Por el Técnico de Pargues y Jardines con el VEBP de I Concejal de RRHH,
Régimen Interfor, Medio Ambiente, Limpieza, Parques y Jardines, se remite
sollcitud de abono de un total de 24 horas extras realizadas durante los meses oe
Junio y julio de 2017 par necesidades del servicio.

Dichos trabajos extraordinarios dableron ser autorizados previamente por
la Junta de Gobierno Local, en virtud del Acuerdo n® 2/410 de 28 de septiembre
de 2016 de ese mismo drgano, segun el cual, se reservo la competencia para
autorizar la realizacion de trabajos extraordinarios o especiales a todo ef personal
de la plantilla del Ayuntamiento.

Por todo o expuesto, la técnico gue suscribe considera que fa Junta de
Gobierno Local, en virtud de las competencias que en /materia de gestion
economica le otorgan e art, 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abri|, Reguladora
de a5 Bases del Régimen Local, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, y el
i art. 141.1.g) del Reglamente Organica Municipal, y segin el acuerdo
f anteriormente menconado, debe proceder 3 la convalidacion y aprobacion de los
trabajos realizados por el trabajador indicado, que no contaba con la precepiiva
e autorizacion y @ su efectivo abono en la cuantia que corresponda, previe inferme
' ' de Iz Intervencidn Municipal donde se acredite /a existendia de crédito adecuado
y suficiente.
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Es cuanto se tiene que informar, Alcorcon, @ 2 de agosto de 2017.- LA
TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL.-Firma ilegible.-M& Angeles Sanz
Caparroz”™

Por todo io anterior, tengo el honor de proponer a la Junta de Gobiermo
Local, fa adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO: La aprobacion del gasto y su abono en némina, de las trabajos
extraordinarios rezlizados por D. José Luis Mufioz Garcia, Técnico de Parques v
Jardines, cuantificados en MIL VEINTIDOS EUROS CON CUARENTA CENTIMOS
DE EURO (1022,40€), gue corresponden en total a 24 horas diumas.

SEGUNDO: Que por la Concejalla de RRHH, Régimen Interior, Medic
Ambiente, Limpieza, Parques y Jardines, se de la tramitacidén legalmente
procedente.

Alcorcon, a 2 de agosto da 2017.

LA CONCEJAL DELEGADA DE RRHH, REGIMEN INTERIOR, MEDIO
AMBIENTE, LIMPIEZA, PARQUES Y JARDINES. LAURA PONTES ROMERO.”

« CONSIDERANDO igualmente el informe presentado al efecto por el
Departamento de Intervencion sobre tramitacion del expediente, as/ como el
documento de retencion de crédito (RC) emitido por el mismeo, ambos de fecha
18 de agosto de 2017 y cuyos contenidos se transcriben a continuacion,
respectivamente;

“INFORME DE INTERVENCION

ASUNTO: CONVALIDACION DE _TRABAJOS EXTRAORDINARIOS DEL
PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO ALCORCON

Se recibe en esta Intervencion expediente N 295/2017 relative a la
convalidacion y abono de trabajos extraordinarios reallzados por personal de [a
Concejalia de Parques y Jardines durante el ejercicio 2017.

En reiacion al asunto de referencia esta Intervencion tiene a bien
infarmar:

Primero: Que el expediente a que se refiere el presente informe tiene por
objeto la convalidacion y aprobacion del gasto derivado de la realizacion de
trabajos extraordinarigs fuera de la jornada de trabajo por parte del Técnico de
Pargques y Jardines durante los meses de junie y julio de 2017,

Segundo: Que el articulo 23 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas de Reforma de la Funcion Publica, establece, con cardcter basico, los
conceptos retributivos de los funcionarios vy dispone en su apartado 3 que: “Son
retribuciones complementarias: (...) d) Las gratificaciones por servicios
extraordinarios, fuera de |a jornada normal, que en ninglin caso podran ser fijas
en sus cuantias ni periddicas en su devengo.”

Pagina 42 de 94



Selle y Firma

ACTAS

Tercero: El articulo 52 del Convenic Colective del Ayuntamiento de
Alcorcon para el periodo 2008-2011 dispone, en cuantc 2 las horas
extraordinarias que

“a) Las partes firmantes coinciden en los efectos positivos que pueden
derivarse de una politica sodal solidaria conducente a la supresion de las horas
extraordinarias. Por ello, acuerdan, con =l objeto de la creacion de empleo,
reducir al minimo imprescindible las mismas extraordinarias, ajustandose a los
siguientes criterios:

1. Horas extraordinarias gue vengan exigidas por necesidad de
reparar siniestros, para prevenir v resclver situaciones de riesgo extraordinarias
otros dafos extraordinarios y urgentes, asi como en caso de riesgo de pérdida de
materias primas: el criterio a seguir es su realizacion, y no tendran el caracter de
voluntarias.

2. Horas extraordinarias necesarias por ausencias imprevistas,
cambios de turnos y otras circunstancias de caracter estructural derivadas de la
naturaleza de la actividad de que se trate; el criterio es su realizacion, siempre
que no puedan ser sustituidas por la utilizacion de los distintos tipos de
contratacion previstos legamente.

3. Ambas partes convienen en que todas las horas realizadas al
amparo de los spartados anteriores, tendran el caracter de estructurales. Se
prohibe la realizacién de horas extraordinarias que no tengan este caracter,

b) La realizacion de horas extraordinarias tiene cardcter voluntario y solo
se realizaran de forma excepcional, por necesidades del servicio plenamente
justificadas. En todo caso, no podrén realizarse en numero superior a ochenta al
afio, computéndose de 1 de enero a 31 de diciembre. No se computaran a estas
efectos las consideradas de emergencia o fuerza mayor.

En cualquier caso, |z Corporacidn se compromete a la creacion de un
puesto de trabajo por cada 800 horas anuales realizadas en un mismo servicio y
categoria profesional.

c) Todas las remuneraciones por horas extraordinarias se abonaran con
arreglo a la tabia retributiva, a través de la nomina mensual, a efectos de dar
cumplimiento a lo establecido en la normativa vigente sobre cotizacion a la
Seguridad Social. La remuneracidn sera del 185% del valor hora bruta de
trabajo. Las realizadas en dias festivos o en horario nocturno tendran un valor
del 225% del vaior hora bruta de trabajo. Se aplicara la siguiente formula:

Hora extraordinaria = (RBA*: 1512**) x 185%

Hora extraordinaria festiva/mocturna = (RBA®; 1512%%) x 225%

Siempre que la organizacion del trabajo lo permita, las hores
extraordinarias podran ser compensadas por tiempo de descanso, en lugar de ser

remuneradas y con aceptacion individual de los/as trabajadoresfas interesados;
se contabilizardn dos horas de descanso por cada hora extraordinaria realizada, y
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tras horas de descanso en el caso de horas extraordinarias festivas/nocturnas,
excepto que el descanso de disfrute en horario festivo/nocturno; en tal supuesto,
tendran la consideracion de horas extraordinarias normales.”

(*RBA = Retribuciones Brutas Anuales, excepto trienios y gratificaciones.)
(*#1.620,00 ejercicio 2017)

Cuarto: Segln informe de la Técnico de Administracion General de fecha
2 de agosto de 2017, las horas realizadas fuera del horario laboral en las fechas
indicadas hacen un total de 24 horas extras. Dichos trabalos extraordinarios, de
conformidad con la Proposicion de la Concejal Delegada de Recursos Humanos,
Régimen Interior, Medio Ambiente, Limpieza y Parques y Jardines de fecha 2 de
agosto de 2017, suponen un gasto para el Ayuntamiento de 1.022,40 €

Quinto: En el Presupuesto del Ayuntamiento de Alcorcdn para el ejercicio
2017 (Presupuesto prorrogado 2016) existe crédito adecuado vy suficiente con
carga a la aplicacdon 30-221.00-151.00 Otras prestaciones econdmicas-
Gratificaciones para atender el gasto propuesto (N° Operacién 220170007237).

Es cuanto se tiene a bien informar.

_ Bl documento ha sido firmado o aprobade por: 1.- Interventora Delegada
del Area 3 de Ayuntamiento de Alcorcon. Firmado 18/08/2017. 10.07. Firma
electronica.”

"RC Clave Operacion....... 100
S5ign0.... corerne e o
CONTABILIDAD DEL N° Qp. Anterior:
PRESUPUESTO DE GASTOS REI'ENEI@N DE | N° Expediente:
PRESUPUESTO CREDITO Aplicacicnes: 1
CORRIENTE  Oficina:
| Ejercicio; 2017

Presupuasto: 2017,

Organica Programa Economica  Referencia IMPORTE EUROS PGCP
30 22100 15100 22017003122 1.022.:40

GRATIFICACIONES

IMPORTE EUROS:
MIL VEINTIDOS EUROS CON CUARENTA CENTIMOS.(1.022,40 €),
Codigo de Gasto/Proyecto:

Interesado;
Ordinal Bancario
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ACTAS o

TEXTO LIBRE

CONVALIDACION TRABAJOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR TECNICO DE
PARQUES Y JARDINES DURANTE JUNIO Y JULIO 2017.

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, guedando retenido el importe que se
resefia,

N° OPERACION; 220170007237
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 18/08/2017.

El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- Interventora Delegada del Area 3 de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.
Firmado 18/08/2017, 10.07. Firma electronica.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando Igualmente
lo expresado en los Informes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR &l gasto y su abono en nﬂmma, de los trabajos
extraordinarios realizados por D. JOSE LUIS MUNOZ GARCIA, Técnico de Pargues
y Jardines, cuantificades en MIL VEINTIDOS EUROS CON CUARENTA CENTIMOS
DE EURO (1022,40€), que corresponden en total a 24 horas diumnas realizadas
durante los meses de junio y jullo de 2017,

SEGUNDO.- COMUNICAR = la Conceialia de Recursos Humanos,
Régimen Interior, Medio Ambiente, Limpieza, Parques y Jardines que debera
proceder @ la tramitacion del presente expediente de la forma legalmente

preceptiva.

JARDINES CON MOTIVO DE ' ES 2017, ASIT
mmmmn?fmmmm;ﬂ}.

* VISTO el expediente de referencia y la Proposicién emitida al respecto
por la Concejala Delegada de Recursos Humanos, Régimen Interior, Medio
Ambiente, Limpieza, Parques y Jardines, Sra. Pontes Romero, de fecha 1 de
agosto de 2017 y cuyo contenido es del sigulents tenor literal:

"PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJAL DELEGADA DE
RRHH, REGIMEN INTERIOR, MEDIO AMBIENTE, LIMPIEZA, PARQUES Y
JARDINES A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, EN RELACION CON LOS
TRABAJOS EXTRAORDINARIOS A REALIZAR POR PERSONAL DE LA
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CONCEJALIA DE PARQUES Y JARDINES CON MOTIVO DE LAS FIESTAS
PATRONALES DEL ANO 2017,

Visto el informe del Técnico de Parques v Jardines de fecha 31 de julio de
2017, cuyo literal a continuacion se transcribe:

“INFORME RELATIVO A LA NECESIDAD DE REALIZACION DE HORAS
EXTRAS POR PARTE DEL SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES DURANTE LAS
FIESTAS PATRONALES 2017

Como consecuencia de las Fiestas Patronales 2017 que se celebraran del
2 al 10 de septiembre se precisa personal del Servicio de Parques y Jardines paré
los sdbados, domingos y festivos comprendidos en las fechas de las fiestas a fin
de mantener los pargues y dreas ajardinadas y aéreas infantiles en perfecto
estado, ya que las mismas se ven afectadas por los eventos que se realizan a lo
largo de las Fiestas Patronales.

A continuacion se relacionan el personal y las horas a realizar

DiAs
2. (2 y 3/septiembre)
| 2. (9 y 10/septiembre)

PEONES
CUBAS GOMEZ, JAVIER

DOMINGUEZ POSTIGUILLO, MIGUEL
| ANGEL
nms LOPEZ, CONCEPCION

2. (8 y 10/septiembre)
6. 45 horas

TOTAL |

AYU DANTES

DIAS

GUTIERREZ CAMACHO, FLDRENTINC!

2. (2 y 3/septiembre)

MARTINEZ CARO, FRANCISCO

2. (2 y 3/septiembre)

RUBIO ROJO, M2 JESUS

2 .(3 y B/septiembre)

PEROZO VICIOSO, AGUSTIN

PATON SACRISTAN, CARLOS

2.9y 10!5@‘?[3!3.@’:‘.-‘}_
1. (10/septiembre)

MARTIN, GARCIA, ANGELES

2. (9 y 10/septiembre)

MARTIN SORIA, M2 DOLORES

1 (8 septiembre)

_GEMA RODRIGUEZ, BARCIA

2 (2 y 3/septiembre)

TOTAL 14. 105 horas
OFICIALES | DIAS
SOLEDAD PEREZ, GARCIA 2. (2 y 3/septiembre)
SANCHEZ AVILA ELIAZAR 1 (8 septiembre)
PENA FEREE -ALFARQO, MIGUEL 2 (2 y 9/septiembre)
“BomBIN BOMBIN, EDUARDO 2 (2 y 3/septiembre)
TOTAL | 7. 52,5 horas

_ Es cvanto se tiene que informar, Afcorcon, & 31 de julio de 2017~ EL
TECNICO DE PARQUES Y JARDINES.-Firma flegibie.-Jose Luis Munoz Garcia.”

Por todc lo anterior, tengo el honor de proponer a la Junta de Gobigrno
Local, la adopcidn del siguiente acuerdo:
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Salle y Firma

ACTAS o

PRIMERO: La autorizacion y aprobacion del gasto de los trabajos
extraordinarios a realizar por el personal de Parques y Jardines con motivo de las
Fiestas Patronales del 2017, cuantificados en SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA
Y SIETE EUROS CON SESENTA Y CINCO CENTIMOS DE EURO (6.367,65€), que
corresponden en total a 202,5 horas nocturno/festivas.

SEGUNDQ: Que por la Concejalia de RRHH, Régimen Interior, Medio
Ambiente, Limpieza, Parques y Jardines se de la tramitacion legalmente
procedente.,

Es cuanto tengo que proponer.
Alcorcon, @ 1 de agosto de 2017.

LA CONCEJAL DELEGADA DE RRHH, REGIMEN INTERIOR, MEDIO
AMBIENTE, LIMPIEZA, PARQUES Y JARDINES. LAURA PONTES ROMERO."

« CONSIDERANDO asi mismo el informe técnico emitido al respecto por la
T.A.G. de Recursos Humanos y Régimen Interior con fecha 1 de agosto de 2017
y Cuyo contenido se transcribe a continuacdion:

*INFORME QUE PRESENTA LA TECNICO DE ADMINISTRACION
GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR EN
RELACION CON AUTORIZACION DE TRABAJOS EXTRAORDINARIOS A
REALIZAR POR PERSONAL DE LA CONCEJALIA DE PARQUES Y
JARDINES CON MOTIVO DE LAS FIESTAS PATRONALES DEL ANO 2017.

Estando proximo el comienzo de las Fiestas Patronaies 2017 del
municipio, se hace necesario para su normal desarrollo un refuerzo en las tareas
del personal adscrito 3 la Conceialia de Parques y Jardines.

La proposicion que eleva la Concejal Delegada de RRHH, Régimen
Interior, Medio Ambiente y Parques y Jardines esta fundada en las necesidades
pormenarizadas y justificadas en el informe emitido por el Técnico de Parques y
Jardines de fecha 31 de julio de 2017, y que queda transcrito en la misma.

La realizacion de las horas extraordinarias se justifica en tanto que es
necesario mantener parques, areas ajardinadas y areas infantiles en perfecto
estado debido a que en dichos espacios se realizan eventos durante todo el
periodo de las Fiestas, lo que supone un mayor volumen de trabajo gue ne
puede ser atendido con el horario habitual del personal.

En el informe referido se hace una prevision del numero de horas totales
necesarias por cada trabajador, lo gue una vez cuantificedo por este

‘| Departamento de Recursos Humanos, asclende a la cantidad total de 6.367,65

€€.

La regulacion de las horas extraordinarias esta prevista en el art. 52 del
Convenio del personal laboral de este Ayuntamiento y en e mismo precepto del
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Acuerdo para el personal Funcionario 2008-2011, prorrogado en el momento
actual. Ambos preceptos establecen en su apartado d) que |a solicitud de horas
extraordinarias sera remitida por la Concejalia correspondiente a la Concejzlia de
Recursos Humanos.

Por todo lo expuesto, la téenico que suscribe considera que l2 Junta de
Gobierno Local, en virtud de las competencias que en materia de gestion
economica le otorgan el art. 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, en la redaccién dada por la Ley 5772003, y el
art. 141.1.0) del Reglamento Orgédnico Municipal, y que expresamente se ha
reservado mediante acuerdo num. 2/410 de 28 de septiembre de 2016, debe
proceder a la autorizacion de la realizacién de los trabajos extraordinarios por los
trabajadares indicados, previo informe de la Intervencion Municipal donde se
acredite |a existencia de crédito adecuado vy suficiente.

Es cuanto se tiene que informar.

Alcorcon, a 1 de agosto de 2017.

LA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL, M2 Angeles Sanz
Caparroz.”

« CONSIDERANDO igualmente el informe presentado al efecto por &l
Departamento de Intervencion sobre tramitacién del expediente, asi como el
documento de retencidn de crédito (RC) emitido por el mismo, ambos de fecha
18 de agostoc de 2017 y cuyos contenidos se transcriben 2 continuacidn,
respectivamente:

"INFORME DE INTERVENCION

ASUNTO: AUTORIZACION DE TRABAJOS EXTRAORDINARIOS A REALIZAR
POR PERSONAL DE LA CONCEJALIA DE PARQUES Y JARDINES.

Se recibe en estz Intervencion expediente N2 294/2017 relativo z la
autorizacion de trabajos extraordinarios a realizar por la Concejalia de Parques y
Jardines con motive de las Fiestas Patronales 2017. '

En relacidn al asunto de referencia esta Intervencion tiene a bien
informar;

Primero: Que ¢l expediente a que se refiere el presente informe tiene por
objeto la autorizacidn y abono de trabajos extraordinarios a realizar por personal
de la Concejalia de Pargues y Jardines cor motivo de |as Fiestas Patronales 2017,

Segundo: Que el articulo 23 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas de Reforma de la Funcion Publica, establece, con caracter basico, los
conceptas retributivos de los funcionarios y dispone en su apartado 3 que: "Son
retribuciones complementarias: (..) d) Las gratificaciones por servicios
extraordinarios, fuera de |la jornada normal, gue en ningun caso podran ser fijas
en sus cuantias ni periédicas en su devengo,”
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ACTAS o

Tercero: El articulo 52 del Convenio Colectivo del Ayuntamiento de
Alcorcon para el periodo 2008-2011 dispone, en cuanto a las horas
extraordinarias que

“a) Las partes firmantes coinciden en los efectos positivos que pueden
derivarse de una politica social solidaria conducente a la supresion de las horas
extraordinarias. Por ello, acuerdan, con el objeto de la creacién de empleo,
reducir al minimo Imprescindible las mismas exiraordinarias, zjustandose s los
siguientes criterios:

1. Horas extraordinarias que vengan exigidas por necesidad de
reparar siniestros, para prevenir y resolver situaciones de riesgo extraordinarias vy
otros dafios extraordinarios y urgentes, asi como en caso de riesgo de pérdida de
materias primas: el criterio a seguir es su realizacion, y no tendran el caracter de
voluntarias,

Z: Horas extraordinarias necesarias por ausencias imprevistas,
cambios de turnos y otras circunstancias de caracter estructural derivadas de la
naturaleza de la actividad de que se trate; el criterio es su realizacion, siempre
que no puedan ser sustituidas por la utilizacion de los distintos tipos de
contratacion previstos legamente.

3. Ambas partes convienen en que todas las horas realizadas al
amparo de los apartados anteriores, tendran el caracter de estructurales. Se
prohibe la realizacion de horas extraordinarias que no tengan este caracter.

b) La realizacién de horas extraordinarias tiene caracter voluntario y solo
se realizaran de forma excepcional, por necesidades del servicio plenamente
justificadas. En todo caso, no podran realizarse en numero superior a ochenta al
afio, computandose de 1 de enero a 31 de diciembre. No se computaran a estos
efectos |as consideradas de emergencia o fuerza mayor.

En cualquier caso, la Corporacion se compromete a |a creacion de un
puesto de trabajo por cada 800 horas anugles reallzadas en un mismo servicio'y
categoria profesional.

¢) Todas las remuneraciones por horas extraordinarias se abonaran con
arreglo 2 la tabla retributiva, a través de la nomina mensual, a efectos de dar
cumplimiento a lo establecido en la normativa vigente sobre cotizacion a la
Seguridad Social. La remuneracion sera del 185% del valor hora bruta de
trabajo. Las realizadas en dias festivos o en horario nocturno tendrdn un valor
del 225% del valor hora bruta de trabajo. Se aplicara la siguiente formula:

Hora extraordinaria = (RBA*: 1512%*) x 185%

Hora extraordinaria festiva/nocturna = (RBA*: 1512%*) x 225%

Siempre que la organizacion del ftrabajo lo permita, las horas
extraordinarias podran ser compensadas por tiempo de descanso, en lugar de ser
remuneradas y con aceptacion Individual de los/as trabajadores/as interesados;

se contabilizardn dos horas de descanso por cada hora extraordinaria realizada, y
tras horas de descanso en el caso de horas extraordinarias festivas/nocturnas,
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excepto que el descanso de disfrute en horario festivo/nocturno; en tal supuesto,
tendran la consideracion de horas extraordinarias normales.”

(*RBA = Retribuciones Brutas Anuales, excepto trienios y gratificaciones.)
(**1.620,00 ejercicio 2017)

Cuarto: Segln informe del Téenico de Parques y Jardines de fecha 31 de
julio de 2017, las horas a realizar fuera del horario laboral hacen un total de
202.5. De conformidad con el Informe de la Tecnico de Administracion General v
lz Proposicion de la Concejal Delegada de Recursos Humanos, Reégimen Interior,
Medic Ambiente, Limpieza y Parques y Jardines, ambaos de fecha 1 de agosto de
2017, la realizacion de dichos trabajos extraordinarios suponen un coste para &l
Ayuntamiento de 6.367,65 E.

Quinto: En el Presupuesto del Ayuntamiento de Alcorcén para el ejercicio
2017 (Presupuesto prorrogadc 2016) existe crédito adecuado y suficlente con
cargo a la aplicacion 30-221.00-151.00 Ofras prestaciones economicas-
Gratificaciones para atender el gasto propuesto (N9 Operacion 220170007238).

Sexto: El drgano competente para la aprobacién de dichos trabajes
extraordinarios es la Junta de Goblerno Local, en virtud de las facultades que le
confiere el Acuerdo n® 2/410 de 28 de septiembre de 2016 de ese mismo
drgano, de conformidad con el art. 127.1.g9) de la Ley 7/1985 Reguladora de
Régimen Local, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, y el articulo 141.1.g)
del Reglamento Organico Municipal.

Es cuanto se tiene a bien informar.
El documento ha sido firmado o aprobado por: 1.- Interventora Delegada

del Area 3 de Avuntamiento de Alcorcon. Firmado 18/08/2017. 10.53. Frma
electronica.”

"RC Clave QOperacion....... 100
IO e evereereereenmseneens 0
CONTABILIDAD DEL | 1 | N© Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE GASTOS | RETENCION DE | N° Expadiente:
PRESUPUESTO CREDITO Aplicaciones: 1
CORRIENTE Oficina:
| Ejercicio: 2017

Presupuesto: 2017.

Organica Programa Economica  Referencia IMPORTE EUROS PGCP
30 22100 15100 22017003123  6.367,65

GRATIFICACIONES
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IMPORTE EUROS:

SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE EUROS CON SESENTA Y CINCO
CENTIMOS (6.367,65 €).

Codigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:
Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE

AUTORIZACION TRABAJOS EXTRAORDINARIOS A REALIZAR POR PERSONAL
CONCEJALIA PARQUES Y JARDINES FIESTAS PATRONALES 2017.

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion(es) gue figura(n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe que se
resefia.

NO OPERACION: 220170007238,

Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 18/08/2017.
El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- Interventora Delegada del Area 3 de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.
Firmado 18/08/2017, 10.53. Firma electrénica.”

A la vista de cuanto antecede, |z JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR |z Proposicion transcrita y en
consecuenda, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERO.- AUTORIZAR Y APROBAR @&l gasto correspondiente a los
trabajos extraordinarios a realizar por el personal de Parques y Jardines que a
continuacion se detalla, con motivo de las Fiestas Patronales 2017, cuantificados
en SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE EUROS CON SESENTA Y CINCO
CENTIMOS DE EURO (6.367,65€), que corresponden en total a 202,5 horas
nocturno/festivas

PEONES DIAS

CUBAS GOMEZ, JAVIER 2. (2 y 3/septiembre)

DOMINGUEZ POSTIGUILLO, MIGUEL 2. (9 y 10/septiembre)

ANGEL

RIVAS LOPEZ, CONCEPCION 2. (9 y 10/septiembre)
TOTAL 6. 45 horas

AYUDANTES DiAS

GUTIERREZ CAMACHO, FLORENTINO 2. (2 y 3/septiembre)

MARTINEZ CARO, FRANCISCO 2. (2 y 3/septiembre)

RUBIO ROJO, M2 JESUS 2 .(3 y 8/septiembre)
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PEROZO VICIOSO, AGUSTIN
PATON SACRISTAN, CARLOS
MARTIN, GARCIA, ANGELES
MARTIN SORIA, M2 DOLORES
GEMA RODRIGUEZ, BARCIA

OFICIALES

SOLEDAD PEREZ, GARCIA
SANCHEZ AVILA ELIAZAR
PENA PEREZ-ALFARC, MIGUEL
BOMBIN BOMBIN, EDUARDO

2. (9 y 10/septiembre)
1. (10/septiembre)

2. (9 y 10/septiembre)
1 (8 septiembre)

2 (2 y 3/septiembre)
14. 105 horas

DIAS

2. (2 y 3/septiembre)
1 (8 septiembre)

2 (2 y 9/septiembre)
2 (2 y 3/septiembre)

TOTAL 7.52,5 horas

SEGUNDO.- COMUNICAR =z |z Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior, Medio Ambiente, Limpieza, Parques y Jardines gque deberd
proceder a la tramitacion del presente expediente de la forma legalmente
preceptiva.

 11/347.- APROBACION DE LOS TRABAJOS EXTRAORDINARIOS A
REALIZAR POR PERSONAL DE LA DE CULTURA Y
FESTEJOS CON MOTIVO DE LAS FIESTAS PATRONALES 2017, ASI COMO
DEL GASTO DERIVADO DE LOS MISMOS. (EXPTE. 288/17).-

¢ VISTO el expediente de referencia y |a Proposicion emitida al respecto
por e Concejal Delegado de Cultura y Festejos, Sr. Galindo Casado, de fecha 31
de junio de 2017 y cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DE CULTURA Y
FESTEJOS A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA, SOBRE
APROBACION DE AUTORIZACION DE TRABAJOS EXTRAORDINARIOS
POR PERSONAL DE LA CONCEJALIA DE CULTURA, FESTEJOS,
PARTICIPACION CIUDADANA Y BARRIOS CON MOTIVO DE LAS
FIESTAS PATRONALES 2017 Y ACTUACIONES PROCEDENTES

La Jefe da Servicio de Cultura y Festejas, ha emitido informe con fecha 27
de julio de 2017 sobre los trabajos extraordinarios de necesaria ejecucién con
mativos de las Fiestas Patronales de 2017 cuyo literal es el siguiente:

INFORME QUE PRESENTA LA TAG JEFE DE SERVICIO DE CULTURA Y
FESTEJOS, RELATIVO A LA APROBACION DE AUTORIZACION DE TRABAJOS
EXTRAORDINARIOS PARA EL PERSONAL DE CULTURA Y FESTEIOS, CON
MOTIVO DE LAS FIESTAS PATRONALES 2017.

Dadas las caracteristicas, de las Fiestas Patronales y de Iz diversidad de
eventos programados por esta Concejalla, que no pueden ser cubiertos en los
horarios habituales de trabajo de manana y de tarde, mayoritariamente de 7:45
a 15:55 horas y de 14:45 a 22:15 horas, y los Animadores hasta las 19:00
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HOA "

ACTAS

diarios y festivos, por disponibilidad, de ahi la necesidad de realizar trabajos
extraordinarios.

La prevision de horas para los trabajos extraordinarios seri2 un total de
DCHOCIENTAS SETENTA HORAS 870 horas, las cuales seran distribuldas de la
sigulente manera:

" CATEGORIA HORAS HORAS | TOTAL
DIURNAS NOCTURNAS/FESTIVAS |

| DIRECTOR 30 50 80

| ANIMADORES | 80 | 160 240 .L
. MONITORES 5 10 15

' CONSERJES 60 40 100 ]
PERSONAL 160 150 310
ADMINISTRATIVO |

| COORDINADORES | 50 75 | 125

En consecuencia por todo lo anteriormente expuesto es necesario |a
aprobacién de las horas extraordinarios arriba Indicadas para el correcto
desarrollo de las Fiestas Patronales 2017.

En consecuencia, a tenor de las competendas que tengo atribuidas por
Decreto de |3 Aicaldla-Presidencia de 17 de junio de 2015 previos los tramites
oportunos a realizar por la Concejalila de Recursos Humanos, incluso ante la
Intervencidn Municipal, a la Junta de Goblerno Local

VENGO A PROPONER

PRIMERD: Autorizar con motivo de l|a celebracion de las Fiestas
Patronales de 2017 la ejecucién de 870 horas extracrdinarias para el personal de
la Concejalla de Cultura y Festejos, conforme al cuadro elaborado por la TAG del

Servicio.

SEGUNDO: Los trabajadores que

extraordinarios, son los siguientes:

Ricardo Benito Recio

M2 Magdala Olivé Sors:

José Ramdn Barguin Sisnega
Antonio del Arco Martinez
Mercedes Saez Mayor

M2 del Carmen Moreno Villa
Gonzalo Manuel Valle Escobar
Gregorio Fernandez Moreno
Elena Santos Mufioz

Nuria Cifredo Chacon

M3 del Mar Mufioz Garcia
Almudena Burgos Moreno
Julia Victoria Paredes Fernandez
Inmacuiades Blenes Tejero

M2 gel Campo Moreno Velasco

desarrollardn  los  trabajos

Director

Coordinadora
Coordinador
Coordinador

Animador Soclocultural
Animador Soclocultural
Animador Sociecultural
Animador Sociocultural
Animador Sociocuttural
Animador Soclocuftural
Animador Socioculturai
Animador Soclocultural
Monitora
Administrativo

Auxiiiar. Jefe de Negociado
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: Miguel Rodriguez Sanchez Jefe de Grupo

- Emilla Barroso Mendndez Auxiiiar Administrativo
. Begonia Martinez Pascual Auxiliar Administrativo
- Begona Campesino Temprano Auxdliar Administrativo
- Francisco Javier Gomez Cuesta Auxiliar de Taqullla

. Esperanza Lopez Diaz Conserie
- Nemesio Pablo Parejo Fernandez  Conserje
- Miguel Quintana Mora Conserje

TERCERO: Tramitar el expediente por {a Concejalia de Cultura y Festejos
y notificando la resolucién al Director para que en funcion de las necesidades lo
comunique a los interesados.

Es cuanto tengo el honor de proponer.

Alcorcdn, 31 de junio de 2017,

EL CONCEJAL DE CULTURA Y FESTEJOS. FDO.: ANTONIO LUIS GALINDO
CASADO.”

« CONSIDERANDO asi mismo el informe presentado al efecto por el TAG
de Recursos Humanos y Régimen Interior de fecha 2 de agasto de 2017 y cuyo
contenido se transcribe a continuacion:

"INFORME QUE PRESENTA LA TECNICO DE ADMINISTRACION
GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR EN
RELACION CON LOS TRABAJOS EXTRAORDINARIOS A REALIZAR POR
PERSONAL DE LA CONCEJALIA DE CULTURA Y FESTEJOS

Estando proximo el comienzo de las Fiestas Patronales 2017 del
municipio, se hace necesario para su normal desarrollo un refuerzo en las tareas
del personal adscrito a fa Concejaila de Cultura y Festejos.

La proposicion que eleva el Concejal Delegado de Cultura v Festejos esta
fundada en las necesidades pormenorizadas y justificadas en el informe emitido
por la Jefe de Servicio de la Concejalia de fecha 27 de julio de 2017, v que queda
transcrito en la misma.

La resllzacion de las horas extraordinarias se lustifica en tanto que Iz
referida concejalia tiene programados multitud de eventos culturales v de ocio
gue no se puede atender en el horario habitual del personal.

En el Informe 2 gue se ha hecho referencia se hace una previsién del
nimero de horas totales necesarias por cada categoria, lo que una vez
cuantificado por este Departamento de Recursos Humanos, asciends 2 la
cantidad total de 35.681,05 €,

L= regulacidn de las horas extraordinarias esta prevista en el art. 52 del
Convenio del personal laboral de este Ayuntamiento y en el mismo precepto del
Acuerdo para el personal Funcionario 2008-2011, prorrogado en el momento
actual, Ambos preceptos establecen en su apartado d) que la solicitud de horas
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extraordinarias sera remitida por la Concejalia correspondiente 2 la Concejalia de
Recursos Humanos.

Por todo lo expuesto, la técnico que suscribe considera que la Junta de
Gobierno Local, en virtud de las competencias gue en materia de gestion
economica le otorgan el art. 127.1.9) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, en la redaccién dada por la Ley 57/2003, y el
art. 141.1.g) del Reglamento Organico Municipal, y que expresamente se na
reservado mediante acuerdo num. 2/410 de 28 de septiembre de 2016, debe
proceder a la autorizacion de la realizacion de los trabajos extraordinarios por los
trabajadores Indicados, previo informe de la Intervencion Municipal donde se
acredite la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Es cuanto se tiene que informar,

Alcorcon, a 2 de agosto de 2017.

LA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL: M2 #ngel&s Sanz
Caparroz,”

« CONSIDERANDO igualmente el informe presentado al efecto por &l
Departamento de Intervencion sobre tramitacion del expediente, asi como el
documento de retencién de crédito (RC) emitido por el mismo, ambos de fecha
28 de agosto de 2017 vy cuyos contenidos se transcriben a continuacion,
respectivamente;

“INFORME DE INTERVENCION

ASUNTO: ﬁUTURIEACIﬂN TRABAJOS EXTRAORDINARIOS A REALIZAR
POR LA CONCEJALIA DE CULTURA DURANTE LAS FIESTAS PATRONALES 2017.

Se recibe en esta Intervencion expediente N° 288/17 relativo a Ia
autorizacién de trabajos extraordinarios a realizar por personal de la Concejalia
de Cultura durante las fiestas patronales de 2017.

En relacion al asunto de referencia esta Intervencidn tiene a bien
informar:

Primero: Que el expediente a que se refiere el presente Informe tiene par
objeto la autorizacion del gasto derivado de la realizacion de trabajos
extraordinarios fuera de la jornada de trabajo por parte de personal de la
Concejalla de Cultura durante las Fiestas Patronales 2017, A tenor del Informe de
fa Técnico de Administracion de fecha de 2 de agosto de 2017, |a realizecion de
dichos trabajos extraordinarios suponen un coste para el Ayuntamiento de
35.681,05 €.

Segundo: Que el articulo 23 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas de Reforma de la Funcion Publica, establece, con caracter basico, los
conceptos retributivos de los funcionarios y dispone en su apartado 3 que: "Son
retribuciones complementarias: (...) d) Las gratificaciones por servicios
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extraordinarios, fuera de la jornada normal, que en ningln caso podrén ser filas
en sus cuantias ni periodicas en su devengo.”

Tercero: El articulo 52 del Convenio Colectivo del Ayuntamiento de
Alcorcon pare el periodo 2008-2011 dispone, en cuanto a las horas
extraordinarias que

“"a) Las partes firmantes coinciden en los efectos positivos que pueden
derivarse de una politica social solidaria conducente a la supresion de las horas
extraordinarias, Por ello, acuerdan, con el objeto de la creacion de empleg,
reducir al minimo Imprescindible las mismas extraordinarias, ajustandose 3 los
siguientes criterios:

1. Horas extraordinarias gue vengan exigidas por necesidad de
reparar siniestros, para prevenir y resolver situaciones de riesgo extraordinarias y
otros dafios extraordinarios y urgentes, asi como en caso de riesgo de pérdida de
materias primas: el criterio 2 seguir es su realizacion, y no tendran el caracter de
voluntarias.

& Horas extraordinarias necesarias por ausencias imprevistas,
cambios de turnos y otras circunstancias de caracter estructural derivadas de la
naturaleza de la actividad de que se trate; el criterio es su realizacidn, siempre
que no puedan ser sustituidas por la utilizacidon de los distintos tipos de
contratacion previstos legaments,

% Ambas partes convienen en gue todas las horas realizadas. al
amparo de los apartados anteriores, tendran el caracter de estructurales. Se
prohibe la realizacidn de horas extraordinarias que no tengan este caracter.

b) La realizacion de horas extraordinarias tiene caracter voluntario y sélo
se realizaran de forma excepcional, por necesidades del servicio plenamente
justificadas. En todo caso, no podran realizarse en nimero superior a ochenta al
afno, computéndose de | de enero a 31 de diciembre. No se computaran a estos
efectos las consideradas de emergencia o fuerza mayor.

En cualquier caso, la Corporacion se compromete a la creacién de un
puesto de trabajo por cada 800 horas anuales realizadas en un mismo servicio y
categoria profesional.

c) Todas las remuneraciones por horas extraordinarias se abonaran con
arreglo a la tabla retributiva, @ través de la ndmina mensual, a efectos de dar
cumplimiento a lo establecido en la normativa vigente sobre cotizacion a la
Seguridad Social, La remuneracion serd del 185% de! valor hora bruta de
trabajo. Las realizadas en dias festivos o en horario nocturno tendran un valor
del 225% del valor hora bruta de trabajo. Se aplicara Iz siguiente formula:

Hora extraordinaria = (RBA*: 1512**) x 185%

Hora extraordinaria festiva/nocturna = (RBA*: 1512%%) x 225%

(*RBA = Retribuciones Brutas Anuales, excepto trienios y gratificaciones. )
(**1.620,00 ejercicio 2017)
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Slempre que la organizacion del trabajo lo permits, las horas
extraordinarias podran ser compensadas por tiempo de descanso, en lugar de ser
remuneradas y con aceptacidn Individual de los/as trabajadores/as interesados;
se contabilizaran dos horas de descanso por cada hora extraordinaria realizada, y
tras horas de descanso en el caso de horas extraordinarias festivas/nocturmas,
excepto gue el descanso de disfrute en horario festivo/nocturno; en tal supuesto,
tendran la consideracion de horas extraordinarias normales.”

Cuarto; A tenor del informe de la Jefe del Servicio de Cultura de fecha 27
de jullo de 2017 y de conformidad con la Propuesta de |la Concejalia de Cultura y
Festejos de fecha 31 de julio de 2017, la prevision de las horas para los trabajos
extraordinarios seria de un total de 870 horas.

Quinto: En el Presupuesto del Ayuntamiento de Alcorcon para el ejercicio
2017 (Presupuesto prorrogado 2016) existe credito adecuado y suficiente con
cargo a la aplicacion 30-221.00-151.00 Otras prestaciones economicas-
Gratificaciones para atender ef gasto propuesto (N@ Operacién 220170007434).

Sexto: El drgano competente para la aprobacion de dichos trabajos
extraordinarios es la Junta de Gobierno Local, en virtud de las facultades que le
confiere el Acuerdo n® 2/410 de 28 de septiembre de 2016 de ese mismo
organo, de conformidad con el art. 127.1.g) de |a Ley 7/1985 Reguladora de
Régimen Local, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, y el articulo 141.1.g)
del Reglamento Organico Municipal.

Es cuanto se tiene a bien informar,
El documento ha sido firmado o aprobado por: 1.- Interventora Delegada

del Area 1 de Ayuntamiento de Alcorcén. Firmado 28/08/2017, 09,15, Firma
electrénica.”

"RC Clave Operacion,...... 100
SIgN0.ciicininin sassviens 10
CONTABILIDAD DEL N° Op. Anterior;
PRESUPUESTO DE GASTOS | RETENCION DE | N° Expediente:
PRESUPUESTO CREDITO Aplicaciones: 1
CORRIENTE Ofidina:

Ejercicio: 2017

Presupuesto; 2017.

Organica Programa Economica  Referencia IMPORTE EUROS PGCP

30 22100 15100 22017003147  35.681,05
GRATIFICACIONES -
IMPORTE EUR!
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TREINTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS QCHENTA Y UN EUROS CON CINCO
CENTIMOS (35.681,05 €.

Codigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:
Ordinal Bancario

TEXTO LIBRE

TRABAJOS EXTRAORDINARIOS A REALIZAR POR LA CONCEJALIA DE CULTURA
DURANTE LAS FIESTAS PATRONALES 2017, (EXPTE. 288/17)

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion(es) aue figura(n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, guedando retenido el importe gue se
resefa.

N° OPERACION: 220170007434,

Sentade en Libro Diario de Contabllidad Presupuestaria con fecha 28/08/2017.
El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- Interventora Delegada del Area 1 de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.
Firmado 28/08/2017, 09.15. Firma electronica.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR |z Proposicion tramscrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERO.- AUTDRIZAR con motive de la celebracidn de las Fiestas
Patronales de 2017, la ejecucion de 870 horas extraordinarias para el personal de
la Concejalia de Cultura y Festejos, conforme al cuadro elaborado por la TAG del
Sevicio.

SEGUNDO.- DESIGNAR a los trabajadores que desarrollaran los
trabajos extraordinarios, y que son los siguientes:

- Ricardo Benito Recio Director

- M2 Magdala Olive Sors Coordinadara

- José Ramon Barguin Sisnega Coordinador

. Antonio del Arco Martinez Coordinador

- Mercedes Saez Mayor Animador Sociocultural
- M2 del Carmen Moreno Villa Animador Sociocultural
= Gonzalo Manuel Valle Escobar Animador Sociocultural
- Gregorio Fernandez Moreno Animador Sociocultural
- Elena Santos Munioz Animadeor Sociocultural
- Nuria Cifredo Chacon Animador Sociocultural
3 M del Mar Muhoz Garcia Animador Sadocultural
- Almucdena Burgos Moreno Animador Sodocultural

- Julia Victoria Paredes Fernandez Manitora
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- Inmaculada Bienes Tejero Administrativo

- M2 del Campo Morena Velasco Auxlliar. Jafe de Negociado
- Miguel Rodriguez Sanchez Jefe de Grupo

- Emilia Barroso Menéndez Auxiliar Administrativo

- Begofia Martinez Pascual Auxiliar Administrativo

- Begona Campesino Temprano Auxiliar Administrativo
- Francisco Javier Gomez Cuesta Auxiliar de Taquilla

. Esperanza Lopez Diaz Conserje
- Nemesio Pablo Parejo Fernandez  Conserje
- Miguel Quintana Mora Conserje

TERCERO.- TRAMITAR por la Concejalla de Cultura y Festejos los

trabajos relacionados, DEBIENDO NOTIFICARSE |a resolucion al Director para
que en funcion de las necesidades lo comunigue a los interesados.

CUARTO.- COMUNICAR a la Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior, Medio Ambients, Limpieza, Parques y Jardines que debera
proceder a la tramitacion del presente expediente de lz forma legalmente
preceptiva.

Y. mwmmmﬂmwmm
mm GASTO DERIVADO DE LOS MISMOS. (EXPTE. 289/17).-

«  VISTO el expediente de referencia v |a Proposicidn emitida al respecto
por |a Concejala Delegada de Urbanismo, Obras y Mantenimiento, Sra. Gonzalez
Gonzdlez, de fecha 27 de julio de 2017 y cuyo contenido es del sigulente tenor
literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJAL DELEGADA DE
URBANISMO, OBRAS Y MANTENIMIENTO, A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL SOBRE APROBACION DE AUTORIZACION DE TRABAJOS
EXTRAORDINARIOS POR PERSONAL DEL SERVICIO DE OBRAS Y
MANTENIMIENTO, CON MOTIVO DE LAS FIESTAS PATRONALES DE
2017 Y ACTUACIONES PROCEDENTES.

Por el Jefe de Seccién de Mantenimiento se ha emitido informe con fecha
19 de julio de 2017 sobre los trabajos extraordinarios de necesaria ejecucién por
el personal de la Concejalia de Urbanismo, Obras y Mantenimiento con motivo de
las Fiestas Patronales de 2017, que a continuacion se incluye:

“INFORME TECNICO SOBRE LA NECESIDAD DE DESIGNACION DE
TRABAJADORES PARA LOS TRABAJOS EXTRAORDINARIOS CON MOTIVO DE LAS
FIESTAS PATRONALES DE ALCORCON DEL ANC 20i7

£n el presente informe se indica la necesidad de designacion para los
trabajos extraordinarics con motivo de las fiestas patronales gel municipio para el
afto 2017.
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Dadas las caracteristicas de los trabajos de las fiestas patronales, estos no
pueden ser cubiertos de forma ordinaria dentro de la jornada ordinariz de la
brigada municipal, tanto en el turno de manana como en el turno de tarde, de
ahl lz necesidad de Iz realizacion de éstos trabajos extraordinarios.

La jornadz de trabajo del tumo de mafiana de la brigada municipal es de
lunes a vieres de 7:45 a 15:15 h y Ia del turno de tarde es de lunes a viernes de
14:30 3 22:00 h.

Por tanto no se cubren [as necesidades en los dias de lgborables, en
principio hasta las 1:00 h. ni los fines de semana y festivos, £n los dias festivos,
se debe cubrir el horario desde las 8:00 h. hasta las 24:00 h, incluso en dias
puntuales se debe prolongar hasta las 2:00 h, Por otro lado, durante los dias de
diario, seré necesario que el tumo de farde haga una prolongacion de jornada
hasta las 1:00 h

Por olro /lado, por necesidades del servicio debe dejarse un turno de
guardia de un electricista y un pecn (Juan José Sierra Pérez y Joseé Cuesta de la
Mata) que trabajarian todes los dias de las fiestas patronaies. Los dias de diario
trabajarian exclusivamente de 22:00 a 3:00 h., es decir, 5 horas que &l ser
nocturnas senan 10 h., por lo que si se les resta 7,5 h. de jornada laboral,
supondrian 2,5 horas extras en diario. En fines de semana y festivos trabajarian
2 h, en turne de maiana y 7 h. en turno de tarde/noche (2 h. de 20:00 3 22:00
¥ 5 h, de 22:00 3 3:00).

Principalmente los trabajos corresponden a personal necesario para
cualquier incidente que pueds surglr, asi como la instalacion y retirads de
escenarios, vallado de perimetros de proteccion, tanto para personas y vehiculos,
revision y/o reparacion de instalaciones sanitarias, efc.

Como es préctica habitual, se han solicitado voluntarios para 2 prestacidn
de estas horas extraordinarias, presenténdose tnicamente 6 voluntarios. Estos
son Insuficlentes para la realizacion de los trabajos previstos, por lo gue es
necesario designar a los siguientes trabajadores.

Juan Pedre Mufioz Martinez ICCP-Jefe Seccion
Avelino Vilches Arribas Pedn (Almacen)
Arancha Quincoces Riesco Encargada
Jesus de la Torre Sanchez-Bravo Capataz

Jase Domingo Mirdn Capatar

Luis Miguel Gonzéler Ferndndez Conductor
Rafael Enriguez Fernandez Conauctor
Juan Carlos Luenge Cascos Conductor

José Lopez Jiménez (%) Conductor
José Antonio Pérez del Alamo Conductor

Of. Fontanero (pend. Proceso seleccion) Oficial Fantanero
Feliciano Almagro Liamas Oficial Fontanero
Juan Antonic Sierra Pérez Oficial Electricista
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Alfredo Gomez Bartolomé (*)

Ramdn Gomeras Cuadros

Alfredo Carrasco Giralda
Miguel Alcéntara Garcia
Rafael Encabo Martin (*)

Javier Trenado Fonce (*)

Francisco Javier Ldpez Moreno (*)
José Rego Moreno (*)

Francisco Plaza Cuesta’
Juan Martin Benitez Rodriguez
José Cuesta de la Mata
Francisco De Asis Garcia Alvarez

Jornada

Sara Pérez Jimenez
Frolong, de jornaas
Santiago Ruiz Cerro
Prolong. oe jornada
Antonie Fernandez Fernandez
Prolong. de jornada

Manuel Cuesta de /s Mata

Prolong. de jornada
Victor Oliver Cafio Lopez
Frolong. de jornaga
Margarita Alcald Alcocer
FProlong, de jornada

(*) Personal presentado voluntariamente para realizar las horas

extraotdinarias.

Oficial Cerrajero
ficial Cerrajero

Oficial Carpintero
COFicial Carpintero

Oficial Pintor
Oficial AlGanil

Ayte. mecanico
Ayte. mecanico

Pegn
Peon
.y

HOMA M

Capataz Turna de Tarde. Prolong. de

Conguctor
Ayudante
Ayte. Conduc.
Ayte Fontan.
Ayudante

Pedn

Turno

Tiime

Turno

Turno

Turno

Turno

ade

de

de

de

de

de

Tarde.

Tarde.

Tarde.

Tarde.

Tarde.

Tarde.

La prevision de horas para los trabajos extraordinarios sena de un total
de OCHOCIENTAS SESENTA Y TRES HORAS (863) horas. Las cuales inan
distribuidas por categonas de la siguiente forma:

HORAS |HORAS |HORAS  |Homas |MORAS | noras
CATEGORIA | To741 65| DIURNAS| NOCTURNAS | FESTIVOS A a TOTALES
Jefe de Secoion | 18 o 0 6 12 16
Pedn (Aimacen) | 20 0 o 20 0 20
Encargado 32 a g 32 g | 3z
Capataz 71 0 15 43 3 71
Conductor mi o 15 103 25 143
Oficia! 315 |0 125 218 81 | 3115
Avudanite 143 0 64 62 J 74 | 143
Pedn 1245 |0 | 275 65 31 | 1245

863 0 | 134 559 | 179 | 863
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Por todo fo anteriormente expuesto, es necesaria /2 aprobacion de los
trabajos extraordinarios arriba Indicados para el correcto desarrollo de las fiestas
patronales 2017,

Lo gue se informa para su conodimiento y a los efectos oportunos.

En Afcorcon, a 19 de Julio de 2017.- EL ING. CAMINOS, CANALES ¥
PUERTOS,- JEFE DE SECCION.- Firma llegible.- Fdo.: Juan Pedro Muiioz
Martinez"

En consecuencia, a tenor de las competencias que tengo atribuidas por
Decreto de [a Alcaldia Presidenda de 17 de junio de 2015, previos los tramites
oportunos a realizar por la Concejalia de Recursos Humanos, incluso ante la
Intervencion Municipal, a la Junta de Gobierno Local

VENGO A PROPONER:

PRIMERO.- AUTORIZAR con motivo de la celebracion de las Fiestas
Patronales de 2017 la ejecucion de OCHOCIENTAS SESENTA Y TRES HORAS
(863) horas extraordinarias por el personal de [a Concejalia de Urbanismo, Obras
y Mantenimiento, conforme al siguiente desglose:

HORAS
CATEGORIA | 7OTATe E?lmsus ROCTORIAS | DEvEvas i FOTALES
Jefe de Seccién | 18 o o 5 12 18
Pedn (Aimacén) | 20 0 o 20 o 20
Encargado 2 o 0 2 o B
Capataz 71 0 15 43 13 71
Conductor 143 0 15 103 T 143
Oficial 15 |0 12,5 218 a1 1,5
Ayudante 143 o 64 62 17 143
Pedn 245 |0 27,5 66 3 1245
853 0 134 550 179 863

SEGUNDO.- DESIGNAR a los trabajadores concretos que desarrallaran los
trabajos extraordinarios, que son los siguientes:

Juan Pedro Mufioz Martinez
Avelino Vilches Arribas
Arancha Quincoces Riesco
Jesis de la Torre Sanchez-Bravo
José Domingo Mirdn
Luis Miguel Gonzalez Fernandez
Rafael Enriguez Femandez
Juan Carlos Luengo Cascos
José Lépez Jiménez (*)
José Antonio Pérez del Alamo

ICCP-Jefe Seccidn

Pedn (Almacén)
Encargada
Capataz
Capataz
Conductor
Conductor
Conductor
Conductor
Conductor
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Of. Fontanero (pend. Proceso seleccién) Oficial Fontanero

Feliciano Almagro Llamas Oficial Fontanero

Juan Antonio Sierra Pérez Oficial Electricista

Alfredo Gomez Bartolomé (*) Oficial Cerrajero

Ramen Gomeras Cuadros Oficial Cerrajero

Alfredo Carrasco Giralda Oficial Carpintero

Miguel Alcantara Garcia Oficial Carpintero

Rafael Encabo Martin (*) Oficial Pintor

Javier Trenado Pongce (*) Oficial Albafil

Francisco Javier Lopez Moreno (*) Ayte. mecanico

Jose Rego Moreno (*) Ayte. mecanico

Francisco Plaza Cuesta Pedn

Juan Martin Benitez Rodriguez Pedn

José Cuesta de la Mata Peon

Francisco De Asis Garcia Alvarez Capataz Tume de  Tarde.
Prolong. de jornada

Sara Pérez Jimenez Conductor Turmmo  de  Tarde.
Prolong. de jormada

Santiago Ruiz Cerro Ayudante Tume de  Tarde.
Prolong. de jornada

Antonio Fernandez Fernandez Ayte. Conduc. Tumo de  Tarde.
Prolong. de jornada

Manuel Cuesta de |a Mata Ayte Fontan. Tumo de  Tarde,
Prolong. de jomada

Victor Ofjver Cafio Lopez Ayudante Tumo de  Tarde,
Prolong. de jornada

Margarita Alcala Alcocer Pedn Tuma  de  Terde,

Prolong. de jormnada

TERCERD.- TRAMITAR el expediente por & Servicio de Obras vy
Mantenimiento de la Concejalia de Urbanismo, Obras y Mantenimiento, debiendo
notificarse la resolucién por el Encargado General a los interesados en funcion de
las necesidades.

En Alcorcdn, a 27 de julio de 2017.

Ana Maria Gonzalez Gonzalez. Concejal Delegada de Urbanismo, Obras y
Mantenimiento.”

» CONSIDERANDO asi mismo el informe presentado al efecto por el TAG
de Recursos Humanos y Régimen Interior de fecha 31 de julio de 2017 y cuyo
contenido se transcribe a continuacion:

"INFORME QUE PRESENTA LA TECNICO DE ADMINISTRACION
GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR EN
RELACION CON LOS TRABAJOS EXTRAORDINARIOS A REALIZAR POR
PERSONAL DE LA CONCEJALIA DE MANTENIMIENTO.

Estando proximo el comienzo de las Flestas Patronales 2017 del
municiplo, se hace necesario para su normal desarrolio un refuerzo en las tareas
del personal adscrito a la concejalia de Urbanismo, Obras y Mantenimiento.
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La proposicion que eleva la Concejal Delegada de Urbanismo, Obras y
Mantenimiento esta fundada en las necesidades pormenorizadas v justificadas en
el informe emitide por el Jefe de Seccion de Mantenimiento de fecha 19 de julio
de 2017, y que guada transcrito en la misma.

La realizacion de las horas extraordinarias se justifica en tanto que es
necesario la Instalacion de diferentes infraestructuras, asi como la variedad de
horarios de los eventos y el volumen y duracion de los mismos que no se puede
atender en el horario habitual del personal.

En el informe a gue se ha hecho referencia se hace una prevision del
nimero de horas totales necesarias por cada categoria, lo que una vez
cuantificado por este Departamento de Recursos Humanos, ascende a la
cantidad total de 28.922,82 €.

La regulacion de las horas extraordinarias esta prevista en el art. 52 del
Convenio del personal |aboral de este Ayuntamiento v en el mismo precepto del
Acuerdo para el personal Funcionario 2008-2011, prorrogada en el momento
actual. Ambos preceptos establecen en su apartado d) que la solicitud de horas
extraordinarias sera remitida por la Concejalla correspondiente a la Concejalia de
Recursos Humanos,

Por todo lo expuesto, la tecnico gque suscribe considera que la Junta de
Gobierno Local, en virtud de las competencias que en materia de gestion
econdmica le otorgan el art. 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, y el
art. 141.1.g) del Reglamento Organico Municipal, v gue expresamente se ha
reservado mediante acuerdo num. 2/410 de 28 de septiembre de 2016, debe
proceder a la autorizacion de la realizacion de los trabajos extraordinarios por los
trabajadores Indicados, previo informe de la Intervencion Municipal donde se
acredite la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Es cuanto se tiene que Informar.

Alcorcon, a 31 de julio de 2017.

LA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL. M2 Angeles Sanz
Caparroz.”

+ CONSIDERANDO igualmente el informe presentado al efecto por =i
Departamento de Intervencion sobre tramitacion del expediente, asi como el
decumento de retencion de crédito (RC) emitido por el mismo, ambos de fecha
28 de agosto de 2017 y cuyos contenides se transcriben a continuacion,
respectivamente:

“"INFORME DE INTERVENCION

ASUNTO: AU:FDRIZACIQN TRABAJOS EXTRAORDINARIOS A REALIZAR

POR LA CONCEJALIA DE MANTENIMIENTO CON MOTIVO DE LAS FIESTAS
PATRONALES 2017.
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Se recibe en esta Intervencidn expediente N°® 289/17 relativo a la
autorizacion de trabzjos extraordinarios a reallzar por personal de la Concejalia
de Mantenimiento durante Ias fiestas patronales de 2017.

En relacion al asunto de referencia esta Intervencién tiene a bien
Informar:

Primero: Que el expediente a que se refiere el presente informe tiene por
objeto la autorizacion del gasto derivado de la realizacidn de trabajos
extraordinarios fuera de la jormada de trabajo por parte de personal de la
Concejalia de Mantenimiento durante las Fiestas Patronales de 2017. A tenor del
Informe de la Técnico de Administracion de fecha de 31 de julic de 2017, la
realizacién de dichos trabajos extreordinarios suponen un coste para &l
Ayuntamiento de 28.922,82 €.

Segundo: Que el articulo 23 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas de Reforma de la Funcidn Plblica, establece, con carécter basico, los
conceptos retributivos de los funcionarios y dispone en su apartado 3 que: "Son
retribuciones complementarias: (...) d) Las gratificaciones per servicios
extraordinarios, fuera de la jornada normal, que en ningln caso podran ser fijas
€N Sus cuantias ni periadicas en su devengo.”

Tercero: El articulc 52 del Convenio Colectivo del Ayuntamiento de
Alcorcon para el periodo 2008-2011 dispone, en cuanto a las horas
extraordinarias que

"a) Las partes firmantes coinciden en los efectos positivos que pueden
derivarse de una politica social solidaria conducente a la supresién de las horas
extraordinarias. Por ello, acuerdan, con el objeto de la creacion de empleo,
reducir al minimo imprescindible las mismas extraordinarias, ajustandose a los
siguientes criterios:

1. Horas extraordinarias que vengan exigidas por necesidad de
reparar siniestros, para prevenir y resolver situaciones de riesgo extraordinarias y
otros danos extraordinarios y urgentes, asl como en caso de riesgo de pérdida de
materias primas: el criterio a seguir es su realizacidn, y no tendran el cardcter de
voluntarias.

2. Horas extraordinarias necesarias por ausencias imprevistas,
cambios de turnos y otras circunstancias de caracter estructural derivadas de la
naturaleza de la actividad de que se trate; el criterio es su realizacion, siempre
que no puedan ser sustituidas por la utilizacidn de los distintos tipos de
contratacion previstos legamente.

= Ambas partes convienen en que todas las horas realizadas al
amparo de los apartados anteriores, tendran el cardcter de estructurales. Se
prohibe la reallzacidon de horas extraordinarias que no tengan este caracter.

b) La realizacién de horas extraordinarias tiene caracter voluntario y séio
se realizaran de forma excepcional, por necesidades del servicio plenamente
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justificadas. En todo caso, no podran realizarse en numero superior a ochenta &l
afio, computandose de 1 de enero a 31 de diciembre. No se computaran a estos
efectos las consideradas de émergencia ¢ fuerza mayor,

En cualquier caso, la Corporacién se compromete a la creacion de un
puesto de trabajo por cada 800 horas anuales realizadas en un mismo servicio ¥
categoria profesional.

¢) Todas las remuneraciones por horas extraordinarias se abonaran con
arregio a la tabla retributiva, a través de la ndmina mensual, a efectos de dar
cumplimiento a lo establecido en la normativa vigente sobre cotizadén a la
Sequridad Social, La remuneracion sera del 1B5% del valor hora bruta de
trabajo. Las realizadas en dias festivos o en horario nocturno tendran un valor
del 225% del valor hora bruta de trabajo. Se aplicard la siguiente férmula:

Hora extraordinaria = (RBA*: 1512**) x 185%
Hora extraordinaria festiva/nocturna = (RBA*®: 1512*%) x 225%

(*RBA = Retribuciones Brutas Anuales, excepto trienios y gratificaciones.)
(**1.620,00 ejercicio 2017)

Siempre que la organizacion del trabajo lo permita, las horas
extraordinarias podran ser compensadas por tiempo de descanso, en lugar de ser
remuneradas y con aceptacion individual de los/as trabajadores/as interesados;
se contabilizaran dos horas de descanso por cada hora extraordinania realizada, y
tras horas de descanso en el caso de horas extraordinarias festivas/nocturnas,
excepto que el descanso de disfrute en horario festiva/nocturno; en tal supuesto,
tendran la consideracion de horas extraordinarias normales,”

Cuarto: A tenor del Informe de la Jefa de Seccion de la Asescria Juridica
de fecha 23 de agosto de 2017 y de conformidad con la Propuesta de la Conceial
Deiegada de Urbanismo, Obras y Mantenimiento de fecha 27 de julio de 2017, la
previsidn de las horas para los trabajos extraordinarios seria de un total de 863
horas.

Quinto: En el Presupuesto del Ayuntamiento de Alcorcon para el ejercicio
2017 (Presupuesto prorrogado 2016) existe crédito adecuado y suficiente con
cargo 2 la aplicacién 30-221.00-151.00 Oftras prestaciones economicas-
Gratificaciones para atender el gasto propuesto (N° Operacion 220170007435).

Sexto: El drgano competente para la aprobacion de dichoes trabajos
extraordinarios es la Junta de Gobierne Local, en virtud de las facultades que le
confiere el Acuerdo n® 2/410 de 28 de septiembre de 2016 de ese mismo
érgano, de conformidad con el art. 127.1.g) de la Ley 7/1985 Reguladora de
Régimen Local, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, y el articulo 141.1.g)
del Reglamento Organico Municipal.

Es cuanto se tiene a bien informar.

El documento ha sido firmado o aprobado par: 1.- Interventora Delegada
del Area 1 de Ayuntamiento de Alcorcon. Firmado 28/08/2017. 09.33. Firma
electronica.”
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"RC Clave Operacion....... 100
SO0 s rensranainine 0
CONTABILIDAD DEL N® Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE GASTOS FEEI'EN_CI(.‘JN DE | N? Expediente:
PRESUPUESTO CREDITO Aplicaciones: 1
CORRIENTE Oficina:
| Ejercicio: 2017

Presupuesto: 2017.

Organica Programa Economica  Referenda IMPORTE EUROS PGCP
30 22100 15100 22017003148  28.922,82

| GRATIFICACIONES

IMPORTE EURQS:

VEINTIOCHO MIL NOVECIENTOS VEINTIDOS EUROS CON OCHENTA Y DOS
CENTIMOS (28.922,82 €).

Codigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:
Ordinal Bancario

TEXTO LIBRE

TRABAJOS EXTRAORDINARIOS A REALIZAR POR PERSONAL DE LA CONCEJALIA
DE MANTENIMIENTO F. PATRONALES 2017, (EXPTE. 289/2017)

CERTIFICO: Que para lafs) aplicacion{es) que figura(n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Credito Disponible, quedando retenido el importe gque se
resefia.

N© OPERACION: 220170007435.

Sentade en Libro Diario de Contabliidad Presupuestaria con fecha 28/08/2017.
El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- Interventora Delegada del Area 1 de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.
Firmado 28/08/2017, 09.32. Frma electrénica.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR !z Proposicion transcrita y en
=, consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
NSRS lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:
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PRIMERO.- AUTORIZAR con motivo de la celebracion de las Festas
Patronales de 2017 la ejecucion de OCHOCIENTAS SESENTA Y TRES HORAS
(863) horas extracrdinarias por el personal de la Concejaila de Urbanismo, Obras
y Mantenimiento, conforme al siguiente desglose:

: HORAS
CATEGORIA | 1ori s | bruRNAS | NoCTURNAS | esTIvos | FESTIVAS ¥ F0T.E
Jefe de Seccion | 18 o 0 6 12 18
Pedn (Almacén) | 20 0 o 20 0 20
Encargado 32 0 |0 32 0 32
Capataz 71 o 15 a3 13 no
Conductor 143 0 15 103 25 | 143
Oficial s |0 12,5 218 81 3115
Ayudanta 143 10 &4 62 17 143
Pedn 1245 |0 27,5 66 | 31 | 124,5
883 0 [134 550 179 EE

SEGUNDO.- DESIGNAR &z los trabajadores concretos que desarroliaran
los trabajos extraordinarios, que son los siguientes:

- Juan Pedro Mufioz Martinez

- Avelino Vilches Arribas

- Arancha Quincoces Riesco

- Jesus de la Torre Sanchez-Bravo
- José Domingo Mirén

- Luis Miguel Gonzalez Fernandez -
- Rafael Enriquez Fernandez

- Juan Carios Luengo Cascos

- José Lopez Jiménez (*)

- José Antonio Pérez del

Aamo

ICCP-Jefe Seccién

Pedn (Almacén)

Encargada
Capataz

Capataz

Conductor
Conductor
Conductor
Conductor
Conductor

- Of. Fontanero (pend. Proceso seleccion) Oficial Fontanero
- Felidano Almagro Llamas

- Juan Antonio Sierra Pérez

- Alfredo Gomez Bartolome (*)
- Ramon Gomeras Cuadros

- Alfredo Carrasco Giralda

- Miguel Alcéntara Garcia

- Rafael Encabo Martin (*)

- Javier Trenado Ponce (*)

- Francisco Javier Lopez Moreno (*)

- José Rego Moreno (*)

- Francisco Plaza Cuesta

- Juan Martin Benitez Rodriguez

- José Cuesta de la Mata

- Francisco De Asis Garcia Alvarez

jornada

Oficial Fontanero
Oficial Electricista
Oficial Cerrajero
Oficiat Cerrajero
Oficial Carpintero
Oficial Carpintero
Oficial Pintor
Oficial Albafiil
Ayte. mecanico
iﬁtﬁev' mEﬂéﬂlm
Pedn

Pedn

Pedn

Capataz Turno de Tarde. Prolong. de
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- Sara Pérez Jiménez Conductor Tumo de Tarde. Prolong. de
jormada

- Santiago Ruiz Cerro Ayudante Turno de Tarde. Prolong. de
jormada

- Antonio Fernandez Femandez Ayte. Conduc, Tumo de Tarde.
Prolong. de jornada

- Manuel Cuesta de la Mata Ayte Fontan. Tumo de Tarde. Prolong.
de jornads

- Victor Ollver Cafio Lopez Ayudante Tumo de Tarde. Prolong. de

iomada

- Margarita Alcala Alcocer Pedn Tumo de Tarde. Prolong. de

jornada

TERCERO.- TRAMITAR por el Servicio de Obras y Mantenimiento de
la Concejalia de Urbanisme, Obras y Mantenimiento los trabajos relacionados,

DEBIENDO NOTIFICARSE la resolucion por el Encargado General a los
interesados en funcion de las necesidades.

CUARTO.- COMUNICAR =z la Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior, Medic Amblente, Limpieza, Parques y Jardines que debera
proceder @ la tramitacion del presente expediente de la forma legalmente
preceptiva.

13/349.- APROBACION DE LAS JORNADAS DE REFUERZO POR
wmwwmmm

EXIE S

*» VISTO e! expediente de referencia y las Propaosiciones emitida al respecto
por la Directora General de Recursos Humanos, Sra. Esteban Raposo, de fechas
respectivas 24 y 23 de agosto de 2017 y cuycs contenidos se transcriben a
continuacion:

"PROPOSICION QUE PRESENTA LA DIRECTORA GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, PARA
AUTORIZAR, SI PROCEDE, LA REALIZACION DE NUEVAS JORNADAS DE
REFUERZO POR EL PERSONAL DE LA POLICIA MUNICIPAL, PARA
REFORZAR LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD DURANTE LAS FIESTAS
PATRONALES

A la vista del informe emitido por el Jefe de la Policia Municipa! de fecha
] 22 de agosto de 2017, en el que se pone de maniflesto que, siguiendo las
indicaciones del Ministerio del Interior, donde se aconseja el establecimiento de

f dispasitivos de seguridad especificos y reforzados en todos aquellos lugares en
| los que se produzca una elevada concentracion de personas y dado que |a

fﬁ"i—"_‘ prevision realizadz anteriormentz no contemplaba los nueves escenarios de

amenaza de atentados terroristas, la Jefatura de la P.M., sstima necesario un
aumento de |os efectivos que puedan realizar jornadas de refuerzode entre 6y 8
horas, mediante un complemento salarial 250 euros. El nimero total de servicios
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que se estima necesario es de 40 jornadas, con un coste econdmico maximo de
10.000,00 euros.

Consta en el presente expediente informe favorable de ia Jefe de Servicio
de la Asesoria Juridica Municipal, de fecha 23 de agosto de 2017,

Igualmente se incluye Propuesta de transferencia de créditos, por importe
de 10.000,00 euros, para hacer frente al coste de los trabajos extraordinarios de
los que se pide autorizacion, debiendo la Intervencion municipal emitir informe y
los documentos de retencion de créditos oportunos.

Por todo lo anterior, tengo el honor de proponer a la Junta de Goblermno
Local, ia adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO: La autorizacion de la realizacion de servidos extraordinarios
consistentes en 40 jornadas de refuerzo de entre 6 y 8 horas a realizar por el
persanal de la pilantilla de Policia Municipal, para reforzar las medidas de
seguridad, durante ias Fiestas Patronales 2017,

SEGUNDQ: Que por la Jefatura de la Policia Municipal se comunique, con
posterioridad 3 su realizacion efectiva, el personal que ha desempefiado dichos
trabajos extraordinarios.

TERCERO: Que por la Concejalia de RRHH, Régimen Interior, Medio
Ambiente, Limpieza, Parques y Jardines. se de la tramitacidn legaimente
procedente,

Es cuanto tengo que propaner.

Alcorcon, 24 de Agosto de 2017,

LA DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS. Fdo.: M2 JOSE
ESTEBAN RAPOSO."

i “PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJALIA DE RR.HH. Y
REGIMEN INTERIOR

, Considerando la necesidad de tramitar diversas ALTAS Y BAJAS DE LOS
CREDITOS DE PERSONAL, por un importe de 10.000,00 €,

Considerando que dichas gastos deben Iimputarse a las partidas
presupuestarias gue a continuacion se relacionan, en las que, segin informa la
Intervencion Municipal, no existe crédito disponible.

Considerando asimismo que en las pariidas presupuestarias igualmente
relacionadas a continuacion, existen créditos disponibles suficientes, al no
haberse cubierto en el presente ejercicio o quedarse vacantes durante el
transcurso del mismo, segun se detallan, los cuales pueden ser disminuidos en
un total de 10.000,00 €, sin perjudicar con elle el normal funcionamiento de los
servicios municipales.
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Vengo a proponer |a siguiente transferencia de crédito:

PARTIDAS DE BAJA DESCRIPCION IMPORTE
30-132.00-121.00 Rtb. Compiementarias 10.000,00 €

PARTIDAS DE ALTA  DESCRIPCION IMPORTE
30-221.00-151.00 Gratificaciones 10.000,00 £

A 0 €

Alcorcon, 23 de agosto de 2017,
LA DIRECTORA GRAL, DE RR.HH. Fdo. M2 José Esteban Raposo.”

« CONSIDERANDO asi mismo el informe presentadc al respecto por la
Asesoria Jurfdica Municipal con fecha 23 de agosto de 2017 v cuyo contenido se
transcribe a continuacion:

“INFORME DE LA JEFE DE SERVICIO DE LA ASESORIA JURIDICA
MUNICIPAL RESPECTO A LA SOLICITUD DE AUTORIZACION DE LA
REALIZACION DE JORNADAS EXTRAORDINARIAS PARA REFORZAR LAS
MEDIDAS DE SEGURIDAD EN LAS FIESTAS PATRONALES

Por el Jefe de la Policia Municipal con fecha 22 de agosto del corriente,
se ha emitido informe en el que se determina gue con motivo de la celebracion
de las proximas fiestas patronales de Alcorcon, en las se concentran en
diferentes lugares de la localidad un considerable numero de personas que
asisten a los diferentes actos y conciertos programados, atendiendo a las
indicaciones del Ministerio del Interior, que aconsejan el establecimiento de
dispositivos de seguridad especificos y reforzados en estos lugares, se considera
necesario la realizacidn de 40 jornadas de refuerzo, lo que supone un cémputo
total de 106.000,00 euros.

__Alavista de lo anterior se efectuan las siguientes CONSIDERACIONES
JURIDICAS:

I.- Resulta aplicable al supuesto planteado la siguiente legislacién:

+ ey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local art.
90.1, art, 93 y art, 94,

+ RDLeg. 781/1986 de 18 abril 1986, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Dispesiciones legales vigentes de Régimen Local art.153.

e Ley 30/1984 de 2 agosto 1984 de Medidas para la Reforma de |a
Funcion Pablica, art. 23.

= Acuerdo Colective Vigente del Ayuntamiento de Alcorcon, articulo 53,
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Conforme al articulo 92 de |a Ley de Bases de Régimen Local 7/85, los
funcionarios al servicio de la Administracidn local se rigen, en lo no dispuesto por
esta Ley, por |a legislacion del Estado y de las Comunidades Autdnomas en los
términos del art. 149.1.182 de la CE, en el gque se establece la competencia
exclusiva del Estado respecto de las bases del régimen juridico de las
Administraciones publicas y del régimen estatutario de sus funcionarios que, en
todo caso, garantizaran a los administrados un tratamiento comin ante ellas.

Los derechos retributivos de los funcionarios estidn contemplados en el
Capitulo III del Titulo III del Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Piblico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de
octubre, si bien, en virtud de su Disposicién Final 42 apartado 2 , producira sus
efectos a partir de |a entrada en vigor de las Leyes de la Funcion Pidblica que se
dicten en desarrollo del Estatuto, de forma que, entretanto, y acordada la
derogacion de los arficulos 23 (LA LEY 1913/1984) v 24 de la Ley 30/84 (LA LEY
1913/1984) con =l alcance establecida en Ia Disposicion Final 43, en los términos
establecidos en la Resolucion de 21 de junio de 2007 de la Secretaria General
para la Administracion Publica “mientras no se preduzca dicho desarrollo fos
preceptos derogados dnicamente lo estan en tanto se opongan a lo dispuesto,
con caracter basico, para todas las Administraciones Publicas”.

Resulta, por tanto, aplicable al caso los derechos retributivos
establecidos en el art. 23 de |a Ley 3071984, de 2 de agosto, especialmente lo
previsto en su apartado 3 que enumera las retribuciones complementarias, y en
su letra d) incluye: Las gratificaciones por servicios extraordinanos, fuera de la
Jomada normal, que en ningun caso podran ser filas en su cuantia y periddicas
en su devengo.

Finalmente el art. 53 del Acuerdo Colectivo Vigenta en este
Ayuntamiento dispone: "Cuande excepcionalmente las necesidades del Servicio
requieran /a realizacidn de trabajos especiales urgentes, que no puedan
gjecutarse en el curso de la jornada laboral, podrd ser retribuidos ep base a la
gratificacidn extraordinaria cuantificada a tanto alzado. Su vaioracion deberd ser
realizadz en funcicn de circunstancias objetivas, relacionadas directaments con &l
puesto de trabajo, los objetivas asignados al mismo y ejecutados fuers de ia

Jjomada laboral”

II.- Determinada la necesidad de la realizacion de estos trabajos
extraordinarios para poder mantener los dispositivos especificos de seguridad
reforzadas en todos los lugares donde se celebren actos, encuentros o conclertos
durante las proximas fiestas patronales, estableciendo la misma en 40 jornadas
de entre 6 y 8 horas, mediante un complemento salarial de 250 euros y un
importe global de 10.000,00 suros.

III.- E drgano competente para autorizar |2 realizacion de estos
servicios extraordinarios y la aprobacién de la gratificacion correspondiente es la
Junta de Gobiermno Local en virtud de fas facultades que le confiere el art. 127 de
la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases de Régimen Local, previo informe de la
Intervencion Municipal fiscalizando el gasto e informando de la existencia de
credito suficiente y adecuado en el presente ejercicio.

CONCLUSION
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Con base a todo lo anterior, no existe inconveniente legal alguno en que
la Junta de Gobiemno Local proceda a autorizar la realizacion de los servicios
extraordinarios correspondientes a 40 jornadas de entre 6 y B horas, a fin de
poder cumplir con los servicios de seguridad por la Policia Municipal necesarios
durante las proximas fiestas patronales, aprobando a tal fin un gasto por Importe
de 10.000,00 euros.

Es cuanto se tiene gue informar.

Alcorcon, 23 de agosto de 2017,
LA JEFE DE SERVICIO. Margarita Martin Coronel.”

« CONSIDERANDO igualments el informe presentado al efecto por el
Departamento de Intervencién sobre tramitacion del expediente, asli como el
documento de retencién de crédito (RC) emitido por el mismo, ambos de fecha
25 de agosto de 2017 y cuyos contenidos se transcriben a continuacion,
respectivamente:

“INFORME DE INTERVENCION

ASUNTO: AUTORIZACION TRABAJOS EXTRAORDINARIOS DE REFUERZO
A REALIZAR POR EL PERSONAL DE POLICIA MUNICIPAL DURANTE LAS FIESTAS
PATRONALES 2017.

Se recibe en esta Intervencion expediente N® 307/2017 relative a la
autorizacion de trabajos extraordinarios a realizar por personal de la Concejalia
dge Seguridad y Movilidad durante las Fiestas Patronales 2017.

En relacion al asunto de referencia esta Intervencidn tiene a bien
informar;

Primero: Que el expediente a que se refiere el presente informe tiene por
objete la autorizacion de jormadas de refuerzo extraordinarias de Policia
Municipal con motive de las Fiestas Patronales 2017, A tenor del informe de la
Jefatura de Policia Municipal de fecha 22 de agosto de 2017, se estima la
necesidad de realizar 40 jornadas de refuerzo a fin de cumplir con los servicios
extraordinarios a realizar en el periodo de las Fiestas Patronales 2017.

Segundo: Que el articulo 23 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas de Reforma de la Funcidn Plblica, establece, con caracter basico, los
conceptos retributivos de los funcionarios y dispone en su apartado 3 que: “Son
retribuciones complementarias: (...} d) Las gratificaciones por servicios
extraordinarios, fuera de la jornada normal, que en ningdn caso podran ser fjas
€n sus cuantias nl periodicas en su devengo.”

Tercero: El articulo 53 del Convenio Colectivo del Ayuntamiento de
Alcorcon para el periodo 2008-2011 que “Excepcionalmente cuando se brate de
trabajos especiales urgentes que no puedan efecutarse en el curso de la jornada
leboral, podrdn ser retribuidos en base a una gratificacion extraordinaria
cuantificada a tanto alzado. Su valoracion deberd ser realizada en funcion de
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circunstancias objetivas, relacionadas directamente con el puesto de trabajo, los
objetivos asignados al mismo y ejecutados fuera de la jormada laboral”.

Cuarto: Visto el informe favorable de |a Jefa de Servicio de la Asesoria
Juridica Municipal de fecha 23 de agosto de 2017, y de conformidad con la
Proposician de la Directora General de Recursos Humanos de fecha 24 de agosto
de 2017, la realizacién de 40 jomadas con gratificacion de 250 euros cada una,
suponen un gasto para el Ayuntamiento de Alcorcon de 10.000,00 €

Quinto: En el Presupuesto del Ayuntamiento de Alcorcon para el gjercicio
2017 (Presupuesto prorrogado 2016) existe crédito adecuado y suficiente con
cargo & la aplicacion 30-221.00-151.00 Otras prestaciones econdmicas-
Gratificaciones para atender el gasto propuesto (N° Operacion 220170007428).

Sexto: El Organo competente para autorizar la realizacion de estos
servicios extraordinarios v la aprobacion de la gratificacion correspondiente es |a
Junta de Gobierno Local, en virtud de las facultades que le confiere el art. 127 de
la Ley 7/1985 Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Es cuanto se tiene a bien informar.,

_ El documento ha sido firmado ¢ aprobado por; 1.- Interventora Delegada
del Area 3 de Ayuntamientc de Alcorcdn. Firmade 25/08/2017, 15.04. Frma
electronica.”

"RC Clave Operacidn....... 100
SIGNO0.uessiasseninnansasiins 0
CONTABILIDAD DEL ) N© Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE GASTOS RETENCION DE | N° Expediente:
PRESUPUESTOD CREDITO Aplicaciones; 1
CORRIENTE | Oficina:
| Ejercicio: 2017

Presupuesto: 2017.

Organica Programa FEcondmica  Referencia IMPORTE EUROS PGCP

30 22100 15100 22017003146 10.000,00
GRATIFICACIONES
IMPORTE EUROS:
DIEZ MIL EUROS (10.000,00 €).
Codigo de Gasto/Proyecto:
Interesado:

Ordinal Bancario

Pagina 74 de 94



Salls y Firmo

ACTAS o

TEXTO LIBRE

AUTORIZACION TRABAJOS EXTRAORDINARIOS POLICIA MUNICIPAL -
REFUERZO DE LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD FIESTAS PATRONALES 2017,

CERTIFICQ: Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documento (o su
anexu}, existe Saldo de Crédito Disponible, guedando retenido el importe gue se
resena.

N2 OPERACION: 220170007428,

Sentado en Libro Diaric de Contabilidad Presupuestaria con fecha 25/08/2017.
£l documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- Interventora Delegada del Area 3 de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.
Firmado 25/08/2017, 15.04, Firma electronica.”

A la vista de cuanto antecede, |z JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
consacuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando igualmente
lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERO.- AUTORIZAR Ia realizacion de servicios extraordinarios,
consistentes en 40 jomadas de refuerzo de entre 6 y 8 horas, por el personal de
ia plantilla de Policia Municipal v a fin de reforzar las medidas de seguridad
durante las Flestas Patronales 2017.

SEGUNDO.- Que por la Jlefatura de la Policia Municipal SE
COMUNIQUE, con posterioridad & su realizacion efectiva, el personal que ha
desempeniado dichos trabajos extraordinarios.

TERCERO.- COMUNICAR 2 la Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior, Medic Ambiente, Limpleza, Parques y Jardines que debera
proceder a la tramitacion del presente expediente de la forma legalmente
preceptiva.

z-ym- mﬂﬂv mm_mmﬂmnmm

» VISTO &l expediente de referencia y la Proposicion emitida a! respecto
por |a Directora General de Recursos Humanos, Sra. Esteban Raposo, de fecha
11 de mayo de 2017 y cuyo contenido es del sigulente tenor literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA LA DIRECTORA GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, EN RELACION
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AL ABONO DE INDEMNIZACIONES COMO CONSECUENCIA DEL
FALLECIMIENTO DE UNA FUNCIONARIA MUNICIPAL Y LA
DECLARACION DE INVALIDEZ ABSOLUTA DE OTRO FUNCIONARIO
ACONTECIDOS DURANTE EL ANO 2014.

Con fecha 28 de marzo de 2017, tiene entrada en el Registro General de
este Ayuntamiento, escrito del Defensor del Pueblo solicitando informacidn sobre
la queja presentada ante esa Institucion por D. Maric José Garcia Lopez, referida
a los diversos escritos presentados ante este Ayuntamiento solicitando el abono
de la Indemnizacion correspondiente por el fallecimiento de su esposa D2
Consuelo Cerejido Veiga, funcionaria de esta Administracion,

Visto 2l informe emitide por la Técnico de Administracion General de
Recursos Humanos y Régimen Interior de fecha 3 de mayo de 2017, en relacion
al supuesto anterior asi como a otro siniestro ocurrido en el afo 2014, del
siguiente tenor literal:

“INFORME DE LA TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL DE LA
CONCEJALIA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR EN RELACION AL
ABONO DE LA INDEMNIZACION POR LA CONTINGENCIA DE FALLECIMIENTO
DE LA FUNCIONARIA DE ESTE AYUNTAMIENTO D2 CONSUELO CEREJIDO VEIGA
A FAVOR DE SU VIUDO D. MARIO JOSE GARCIA LOPEZ Y LA INDEMNIZACION
POR LA CONTINGENCIA DE DECLARACION DE INVALIDEZ ABSOLUTA DEL
FUNCIONARIO D. JUAN ANTONIO RICO LUCENDO.

ANTECEDENTES:

D2 Consuelo Cerefido Veiga, fundionaria de este Ayuntamiento, fallecic el
dia 21 de agosto de 2014, quedando acreditado que el beneficiario, por el orden
de prelacion establecido, es su viudo D. Mario José Garcia Lopez, con DIN.L
33.845.387-T.

Asi mismo, con fecha de efectos economicos 4 de julio de 2014, fue
declarads la situacion de Invalidez Absoluia del funcionario D. Juan Antonia Rico
Lucendo.

El Acverdo Genersl sobre (Condiciones ce Trabajo del Persona/
Funcionario al Servicio def Ayuntamientc de Alcorcon, establece en su
Disposicidn Adicional Segunda, que el Ayuntamiento garantizaré a (odps sus
trabajadores, por suscripcion de polizas de seguro o cualguier otro medio que
estime conveniente, la existencia de un seguro de vida que, como minimo,
contemplara, entre otras riesgos, el fallecimiento de los trabajadores, con una
indemnizacion a los beneficiarios por importe de 23.570 €.

En ef afo 2014 este Ayuntamiento carecia del correspondiente contrato
relativo a la poliza de seguro de vids y accidentes de los empleados municipales.
Se adjunta copia del Informe que la Jefe de Servicio de Contratacidn emitio con
motive de la demanda interpuestz por ING NATIONALE-NEDERLANDEN,
compafila aseguradora durante el afio 2013, en el cual gueds dlaro gue el afio
2014 el Ayuntamiento no disponia de contrato relabivo a le poliza de seguro de
vida y accigentes de fos empieados municipales.
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En el afic 2014 se progujeron tres siniestros entre el personal de este
Ayuntamiento, cuye cobertura debla estar amparada por la correspondiente
poliza de seguro, cuales son el fallecimiento de fa trabajadora mencionads y la
declaraclon de Invalidez Absoluta de los funcionarios pertenecientes a la Policia
Municipal, D. Juan Antomio Rico Lucendo y D. Sergio Ruiz Platero.

D. Mario José Garcie Ldpez, como beneficiario de D2 Consuelo Cerejido,
asi como los otros dos funcionarios, han presentado varias reclamaciones al
Ayuntamiento, sin que /as mismas fueran atendiadas, en tanto que se estaba a ia
espera de resolver el plefto con le entidad ING NATIONALE-NEDERLANDEN,
compafia aseguradora durante el aflo 2013, y que por lalta de pago de la prima
no guiso prorrogar el contrato para el afp 2014,

Con fecha 9 de emero de 2017 el Juzgade de lo Contenciaso-
Administrativo n° 23 de Madrid, ha dictado Sentencia, en relacion con la
declaracion de Invalidez Absoluta de uno de los funcionarios referidos, D. Sergio
Ruiz Platero, cuyo fallo establece: "Estimar &f recurso contencioso-administrativo
interpuesto contra la desestimacion par sitencio administrative de la reclamacion
formulada por el recurrente a fin de que se Je reconozca e derecho al abono de
las cantidades aseguradas en el Acverdo General sobre condiciones de trabajo
del Personal funcionario al Servicio del Ayuntamiento de Alcorcdn derfvade a la
situacion de incapacidad absoluta y como consecuenda de la estimacion se
reconoce el derecho  del recurrente al abono de la cantidad de 23.570 euros,
mds los intereses legales correspondientes”™ Notifiguese a las partes la presente
resolucion, haciéndoles saber que contra la misma no cabe interponer recurso
alguno.

Con fecha 28 de marzo de 2017, Hene entrads en el Registro General de
este Ayuntamiento, escrito del Defensor del Pueblo, referente a la gueja
presentada por D, Mario José Garcia Lopez en relacion con el asunto deé
referencia, concretamente sobre la no contestacion expresa por parte de este
Ayuntamiento al interésado, debiendo esta Adminisiracion contestar & dicha
Institucion.

CONCLUSION: A la vistz de todo lo anterior, y considerando que
corresponde - asumir al Ayun.tama’mm de Alcorcon las indemnizaciones ge los
siniestros ocurridos durante el affio 2014, al carecer en ese periodo de iempo de
la correspondienfe poliza de seguro, como ya ha quedado acreditade en ia
sentencla mendonads, contra 13 que no cabe recurso, l2 técnico que suscribe
considera que, por esta Administracion se debena iniciar de oficio los trémites
oportunos para el abonp de las respectivas indemnizacienes por importe de
23.570 € cada una de ellas, a D. Mario José Garcia Ldpez, como beneficiario de

2 D@ Consueio Cerejido Velga, y a D. Juan Antonio Rico Lucende por su Invalidez
P | Atsoluts, todo ello previo Informe de lz Intervendion Municipel

[ La competencia para la aprobacion del gasto a que ascienden las

L Er' indemnizaciones mencionadas corresponde a la Junta de Gobierno Local de
g acuerdo con lo establedido en e art, 1271.g) de Ja Ley 7/1985, de 2 de abril,

[ i !,f, Reguladora de las Bases del Régimen Local a propuesta de Iz Directora General
e de Recursos Humanos, por razon de la materia 3/ referirse el mismo a gestion de

personal,
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£s cuanto tengo que informar. Alcorcon, 3 de mayo de 2017.-LA TECNICO
DE ADMINISTRACION GENERAL.-M? Angeles Sanz Caparroz.- firma ifegible.”

Por todo lo anterior, tengo el honor de proponer a la Junta de Gobierno
Local, la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO: La aprobacion de un gasto total por importe de 47.140 € por
los siguientes conceptos:

. 23.570 €, como indemnizacion por fallecimiento de D2 Consuelo
Cerejido Veiga.

s 23.570 €, como indemnizacidn por la declaracion de Invalidez
Absoluta de D. Juan Antonio Rico Lucendo.

SEGUNDO: Que por la Concejalia de Recursos Humanos y Régimen
Interior, se de la tramitacion legaimente procedente para el abono de las citadas
indemnizacienes a los respectivos beneficiarios.

Es cuanto tengo que proponer.

Alcorcon, a 11 de mayo de 2017,

LA DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, M2 JOSE ESTEBAN
RAPOSO.”

+ CONSIDERANDO igualmente el informe presentade al efecto por el
Departamento de Intervencion sobre tramitacion del expediente, asi como los
documentos de retencidn de crédito (RC) emitidos por el mismo, todos ellos de
fecha 3 de agosto de 2017 y cuyos contenidos se transcriben a continuacion,
respectivamente:

“INFORME DE INTERVENCION

ASUNTO: ABONCO DE INDEMNIZACIONES COMO CONSECUENCIA DEL
FALLECIMIENTO DE LA FUNCIONARIA MUNICIPAL D@ CONSUELO CEREJIDO
VEIGA A FAVOR DE SU VIUDO Y DE LA DECLARACION DE INVALIDEZ ABSOLUTA
DEL FUNCIONARIO D. JUAN ANTONIO RICO LUCENDO.

Visto el Informe de la Técnico de Administracion General de Recursos
Humanos y Régimen Interior de fecha 3 de mayo de 2017, en relacién con &l
abono de sendas indemnizaciones por fallecimiento de la funcionaria D2 Consueio
Cerejido Velga a favor de su viudo D. Mario José Garcia Ldpez y por la
declaracion de Invalidez absoluta del funcionario D, Juan Antonio Rico Lucendo,
acontecidos durante el afio 2014, en el que se hace constancia de la procedencia
del abono de las mismas por parte del Ayuntamiento de Alcorcén al carecer en
dicho ejercicio de la correspondiente poliza de segura y vida y-accidentes de los
empleados municipales.

Vista la proposicion de la Directora General de Recursos Humanos de
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fecha 11 de mayo de 2017, en relacion con la aprobacién de un gasto total de
47.140 euros derivado de las citadas indemnizacdones a los respectivos
beneficlarios.

Se informa |o siguiente:

1. El expediente a gue se refiere el presente informe supone un
gasto para el Ayuntamiento de Alcorcdn de CUARENTA Y SIETE MIL CIENTO
CUARENTA EURQS (47.140 €). Dicho gasto debe imputarse a la partida
presupuestaria 30-221.00-162,05 "Seguros” en la que existe crédito
presupuestario suficients, habiéndose efectuado las retenciones de credito
correspondientes (n° de operacién 220170006962 y 220170006963).

2. La Disposicion Adicional Segunda del Acuerdo General sobre
Condiciones de Trabajo del Personal Funcionario al Servicio del Ayuntamiento de
Alcorcon, establece "E/ Ayuntamiente de Alcorcdn y sus Organismios Autonomaos
garantizan para todos sus Urabajadores, desde su fecha de incarporacion, y@
sean funcionarios de carrerd, Interinos, laborales fijos o temporales, por
Suscripcion de pdlizas de seguro o cualguier otro medo que estime conveniente,
la existencia de un seguro de vide que, como minime, contemplara los siguientes
riesgos: Sequro de Vida: 23.570 € y Seguro de Invalidez Absoluta: 23.570 €.”

3. El 6rgano competente para aprobar el expediente a que se refiere
el presente informe es |la Junta de Gobierno Local.

Es cuanto se tiene 2 bien informar.

El documento ha sido firmado o aprobado por: 1.- Interventora Delegada
del Area 3 de Ayuntamiento de Alcorcon, Firmado 03/08/2017. 09.30. Firma

electronica.”
"RC Clave Operacién....... 100
SN0 aisiisinmisamessniets 0
CONTABILIDAD DEL ) | N© Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE GASTOS RE'TEI\{CIDN DE | N° Expediente:
PRESUPUESTO CREDITO Aplicaciones: 1
CORRIENTE Oficina:

| Ejercicio; 2017

Presupuesto: 2017.

/ Orgénica Programa Economica Referencla IMPORTE EURCS PGCP
. J“ 30 22100 16205 22017002890 23.570,00
===~ gl 'SEGUROS
L el
IMPOR R
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VEINTITRES MIL QUINIENTOS SETENTA EUROS (23.570,00 €).
Codigo de Gasto/Proyecto:

Interesado:
Ordinal Bancario

TEXTO LIBRE

INDEMNIZACION POR  CONTINGENCIA FALLECIMIENTO D2 CONSUELO
CEREJIDO VEIGA A FAVOR DE SU VIUDO, D. MARIO J. GARCIA LOPEZ

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documento (o su
anexo), existe Salde de Crédito Disponible, guedando retenido el importe gue se
resenia,

NS OPERACION: 220170006962.
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 02/08/2017.

El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- Interventora Delegada del Area 3 de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.
Firmado 03/08/2017, 09.33. Firma electronica.”

"RC Clave Operacidn....... 100
SIONG st virsranssanion 0
CONTABILIDAD DEL | . | N© Op. Anterior;
PRESUPUESTO DE GASTOS | RETENCION DE | N° Expediente:
PRESUPUESTO CREDITO | Aplicaciones: 1
CORRIENTE | Oficina:
| | Ejercicio: 2017

Presupuesto: 2017,

Organica Programa Economica  Referencia IMPORTE EUROS PGCP

30 22100 16205 22017002891  23.570,00
fEEGURos
IMPORTE EURQS:

VEINTITRES MIL QUINIENTOS SETENTA EUROS (23.570,00 €).
Codigo de Gasto/Proyecto:

Interssada:
Ordinal Bancario
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INDEMNIZACION POR LA CONTINGENCIA DE DECLARACION DE INVALIDEZ
ABSOLUTA DEL FUNCIONARIO D. JUAN ANTONIO RICO LUCENDOQ.

CERTIFICQ: Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando refenido el importe que se
resefia.

N° OPERACION; 220170006963.
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 02/08/2017.

El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- Interventora Delegada del Area 3 de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.
Firmado 03/08/2017, 09.5. Firma electronica.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion ftranscritz y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando iguaimente
lo expresado en los informes obrantes en |a presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR un gasto total por Importe de CUARENTA Y
SIETE MIL CIENTO CUARENTA EUROS (47.140,00 €), por los siguientes
conceptos:

« VEINTITRES MIL QUINIENTOS SETENTA EUROS (23.570,00 €), como
indemnizacién por el fallecimiento de D® CONSUELO CEREJIDO VEIGA,

» VEINTITRES MIL QUINIENTOS SETENTA EUROS (23.570,00 €), como
indemnizacién por la declaracién de Invalidez Absoluta de D. JUAN
ANTONIO RICO LUCENDO.

SEGUNDO.- COMUNICAR & la Concejalia de Recursos Humanos,
Régimen Interior, Medio Ambiente, Limpieza, Parques y Jardines, que debera
proceder a la tramitacion legalmente oportuna para el abono de las citadas
indemnizaciones a los respectivos beneficiarios.

II. PARTE NO RESOLUTIVA

P W ' Wpﬂﬁéﬁ n&'m?‘wmr:vm "DE 14
CULTADES DEL ORGANO DE aqmmmcxﬁﬂ
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DE FECHA 31.08.17. (EXPTES, 231/17 -
mﬂ‘ w:?uwn-ﬁu

» VISTO el expediente de referencia y el documento de Dacidn de Cuenta
emitido al respecto por el Concejal Delegado de Cultura y Festejos, Sr, Galindo
Casado, de fecha 25 de agosto de 2017 y cuyo contenido es del siguiente tenor
literal:

“DACION DE CUENTAS QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO
DE CULTURA Y FESTEJOS A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LOS
DECRETOS EMITIDOS DURANTE EL MES DE AGOSTO DE 2017 EN
VIRTUD DE LA DELEGACION DE LAS FACULTADES DEL ORGANO DE
CONTRATACION EFECTUADA A SU FAVOR POR ACUERDO DE LA JUNTA
DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 31 DE JULIO DE 2017

Teniendo en cuenta la necesidad de que durante el mes de agosto de
2017 se adoptaran distintas resoluciones respecto de diferentes expedientes de
contratacion que se encontraban en tramitacion, y considerando que durante
dicho mes no se celebrarian todas las sesiones preestablecidas de la Junta de
Gobierno Local, por este érgano se acordd, en su sesion de fecha 31 de julio de
2017 y con el Informe favorable de la Asesoria Juridica Municipal, la delegacién a
favor del Concejal Delegado de Cultura y Festejos de las facultades del 6rganc de
contratacion durante el mencionado mes de agosto en relacion a los expedientes
de contratacion con n® 273/2017, 274/2017, 275/2017, 276/2017 y 231/2017
correspondientes a su Concejalia, debiendo darse cuenta a la Junta de Gobierno
Local de |as distintas resolucicnes adoptadas al efecto.

Habiendo sido convenientemente tramitados dichos expedientes, en
relacion a los que se han emitido los distintos Decretos de aprobacién y/o
adjudicacion en virtud de la mencionada delegacion, tengo el honor de elevar a
la Junta de Gobierno Local, la siguiente propuesta:

“UNICO.- DAR CUENTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL de los
Decretos emitidos durante el mes de agosto de 2017 por el Concejal de Cultura y
Festejos en virtud de la delegacion a su favor de las facultades del érgano de
contratacion acordada por la Junta de Gobierno Local en su sesion de fecha 31
de julio de 2017, en relacion a los siguientes expedientes de contratacidn
correspondientes a su Concejalia:

- Expte. n® 273/2017 relativo a "CONTRATO CORRESPONDIENTE
A LA ACTUACIGN ARTISTICA DEL DIA 6 DE SEPTIEMBRE EN EL AUDITORIO
PACO DE LUCIA CON MOTIVC DE LAS FIESTAS PATRONALES 2017 DE
ALCORCON":

o Decreto de 1/8/2017 (aprobacion) cuya parte resolutiva dispone lo
siguiente:

"PRIMERO.- APROBAR ¢l expediente de contratacion n° 273/2017 relativo
al "CONTRATO ARTISTICO CORRESPONDIENTE A LA ACTUACION DE "LOS
SECRETOS™ EN LAS FIESTAS PATRONALES DE 20177 a adjudicar mediante
procedimiento negociado, asi como el pliego de prescripciones técnicas de la
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salta y Firma

ACTAS o

Concejalia de Cultura y el de dausulas administrativas particulares redactado por
el Servicio de Contratacion y Patrimonio, documentos gue han de regir la
contratacién y prestacion del citado servicio, que dispone de un presupuesto
méxime de VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS VEINTE EUROS (26.620 €) IVA
indluido y un plazo de ejecucion que sers el dia & de septiembre del corriente a
las 23,00 horas.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por Importe total de VEINTISEIS MIL
SEISCIENTOS VEINTE EUROS (26.620 €) IVA indluido, con cargo a le partide
presupuestana que indigue la Intervencion Municipal.

TERCEROQ.- Disponer la apertura de adjudicacion del contrato mediante
procedimiento negodiado de conformidad con lo establecide en el apartade d) de!
art. 170, atendiendo & razones artisticas.

) Decreto de 8/8/2017 (adjudicacion), subsanado por Decreto de
11/8/2017, cuya parte resolutiva dispone lo siguiente:

"PRIMERO.- ADJUDICAR a 30 ANOS S.L., con CIF B-85623247, el contrato
de servicio de actuacion artistica de "LOS SECRETOS” con motivo de las Flestas
Patronales de Alcorcon 2017 con la totalidad de las caracteristicas y servicios que
comprende su oferta y conforme a las condiciones que se establecen en los
pliegos que han regide la licitacion y a e vista de o dispueste en el art. 151 del
TRLCSP por un importe total de VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS VEINTE EUROS
(26.620,00 €), incluido el 21% de LV.A.

SEGUNDO.- El concierto se celebrara el 6 de septiembre de 2017 a las
23:00 haras en &f Audttorio Paco de Lucia de Alcorcon, ™

- Expte. n°® 274/2017 relativo a "CONTRATO CORRESPONDIENTE
A LA ACI'LIACIDN ARTISTICA DEL DIA 4 DE SEPTIEMBRE EN EL AUDITORIO
PACO DE LUCIA CON MOTIVO DE LAS FIESTAS PATRONALES 2017 DE
ALCORCON".,

o Decreto de 1/8/2017 (aprobacion) cuya parte resolutiva dispone o
siguiente:

"PRIMERO.- APROBAR el expediente de contratacion n° 274/2017 refativo
al "CONTRATO ARTISTICO CORRESPONDIENTE A LA ACTUACION DE "KATE
RYAN” EN LAS FIESTAS PATRONALES DE 2017" a adjudicar mediante
procedimiento negociado, asi como el pllege de prescripdiones técnicas de la
Concejalia de Cultura y ef de cldusulas administrativas particulares redactado por
el Servicio de Contratacion y Patrimonio, documentos que han de regir la
contratacion y prestacion del otado servicio, que dispone de un presupuesto
maximo de TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA EURCS (32.670 €) IVA
incluide y un plazo de ejecucion que serd el dia 4 de septiembre del corriente a
las 23,00 horas,
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SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de TREINTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS SETENTA EUROS (32.670 €) VA Incluido, con cargo a la partida
presupuestaria que indique la Intervencion Municipal.

TERCERQ.- Disponer lg apertura de adjudicacion del contrato mediante
Dprocedimiento negociado de conformidad con lo establecido en el apartado d) del
art. 170, atendiendo a razones artisticas.

o Decreto de 8/8/2017 (adjudicacion), subsanado por Decrsto de
11/8/2017, cuya parte resolutiva dispone lo siguiente:

"PRIMERO.- ADJUDICAR & CREACTIVA PRODUCCION DE EVENTOS
S.L.U., con CIF B-45688793, ¢l contrato de servidio de actuacion artistica de
"KATE RYAN" con motive de las Fiestas Patronales de Alcorcan 2017 con fa
totalidad de las caracteristicas y servicios que comprende su oferta y conforme a
las condiciones gue se establecen en los pliegos gue han regido /a licitacion y a la
vista de lo dispuesto en el art. 151 del TRLCSP por un importe total de TREINTA
Y DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA EUROS (32.670,00 €), incluido el 21% de
LV.A.

SEGUNDO.- El conderte se celebrara el 4 de septiembre de 2017 a las
23:00 horas en &l Auditorio Paco de Lucia de Alcorcon. ™

5 Expte. n® 275/2017 relativo 2 "CONTRATO CORRESPONDIENTE
A LA ACHJAC[ON ARTISTICA DEL DIA 5 DE SEPTIEMBRE EN EL AUDITORIO
PACO DE LuCiA CON MOTIVO DE LAS FIESTAS PATRONALES 2017 DE
ALCORCON".

o Decreto de 1/8/2017 (aprobacion) cuya parte resolutiva dispone lo
siguiente:

"PRIMERO. - APROBAR el expediente de contratacion n? 27572017 relative
al "CONTRATO ARTISTICO CORRESPONDIENTE A LA ACTUACION DE "EFECTO
PASILLO”™ EN LAS FIESTAS PATRONALES DE 2017" & adjudicar mediante
procedimiento negociado, asi como & pliego de prescripciones técnicas de s
Concefalia de Cultura y el de dldusulas administrativas particulares redactado por
8l Servicio de Contratacion y Patrimonio, documentos que han de regir i3
contratacidn y prestacion del citado serviclo, que dispone de un presupuesto
méximo de VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS VEINTE EUROS (26.620 €) IvA
Indluide y un plaze de ejecucion que sers el dia 4 de septiembre del corriente a
las 23,00 horas.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de VEINTISEIS MIL
SEISCIENTOS VEINTE EUROS (26.620 €) IVA incluido, con cargo & la partids
presupuestana que indigue la Intervencion Municipal,

TERCERQ.- Disponer la apertura de adjudicacion del contrate mediante

procedimiento negodiado de conformidad con lo establecido en el spartado d) del
art. 170, atendiendo a razones artisticas. "
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ACTAS .

o Decreto de 8/8/2017 (adjudicacion), subsanade por Decreto de
11/8/2017, cuya parte resolutiva dispone lo sigulente:

PRIMERO.- ADJUDICAR a PRODUCCIONES ARTISTICAS RIOS, 5.L., con
CIF B-8§1378770, el contrato de servicio de actuacion artistica de "EFECTO
PASILLO" con motive de las Fiestas Patronales de Alcorcon 2017 con la tofalidad
de las caracteristicas y sarvidies gue comprende su oferta y conforme a las
condiclones gue se establecen en los pliegos gue han regide fa licitacion v 2 Ia
vista de fo dispuesto en el art. 151 del TRLCSP por un importe total de
VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS VEINTE EUROS (26.620,00 €), incluido el 215% de
VA

SEGUNDQ.- El concierto se celebrara el 5 de septiembre de 2017 a las
23:00 horas en el Auditorio Paco de Lucia de Afcorcon.”

Expte. n® 276/2017 relativo a "CONTRATO CORRESPONDIENTE
A LA ﬂCIUACIDN ARTISTICA DEL DIA 2 DE SEPTIEMBRE EN EL AUDITORIO
PACO DE LUCIA CON MOTIVO DE LAS FIESTAS PATRONALES 2017 DE
ALCORCON".

c Decreto de 1/8/2017 (aprobacion) cuya parte resolutiva dispone lo
sigulente;

"PRIMERO.- APROBAR ef expediente de contratacion n® 276/2017 relativo
al "CONTRATO ARTISTICO CORRESPONDIENTE A LA ACTUACION DE "DVICIO”
EN LAS FIESTAS PATRONALES DE 2017” 3 adjudicar mediante procedimiento
negociado, as/ como €l pliego de prescripcionss técnicas de le Concejalia de
Cultura y el de clausulas administrativas particulares redactado por el Servico de
Contratacidn y Patrimonio, documentos que han de regir la contratacion y
prestacion del otado servido, que dispone de un presupuesto maximo de
TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTE EUROS (38.720 €) IVA indluido y
un plaze de efecucion que seréd el diz 2 de septiembre del corriente a las 23,00
fioras.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total ce TREINTA ¥ OCHO
MIL SETECIENTOS VEINTE EURQS (38.720 €) IVA incluido, con cargo a /2
partida presupuestaria que indique la Intervencion Municipal.

TERCERO.- Disponer la apertura de adjudicacion del contrato mediante
procedimiento negociado de conformidad con lo establecido en el apartado d) del
art, 170, atendiendo a razones artisticas.”

o Decreto de 8/8/2017 (adjudicacién), subsanade por Decreto de
11/8/2017, cuya parte resolutiva dispone lo siguiente:

"PRIMEROQ.- ADJUDICAR a PRODUCCIONES ARTISTICAS RIOS, S.L, con
CIF B-81378770, el contrato de servicio de actuacion artistica de "DVICIO” con
motiva de fas Fiestas Patronsles de Alcorcon 2017 con l2 totalidad de las
caractenisticas y servicios que comprende su oferta y conforme a las condiciones
que se establecen en los pliegos que han regido 1a licitacion y a la vista de lo
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dispuesto en ef art. 151 del TRLCSP por un importe total de TREINTA Y OCHO
MIL SETECIENTOS VEINTE EUROS (38.720,00 €), incluido el 21% de ILV.A.

SEGUNDO.- £ conderto se celebrara el 2 de sepliembre de 2017 a las
23:00 horas en el Auditorio Paco de Lucia de Alcorcon. ™

- Expte. n°® 231/2017 (322/2015) relatvo a MODIFICACION
DEL CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS DE ILUMINACION, SONIDO,
MAQUINARIA ESCENICA Y OTROS COMPLEMENTARIOS, DESTINADOS A LA
PROGRAMACION DE LOS DISTINTOS ESPECTACULOS Y ACTIVIDADES DE LA
CONCEJALIA DE CULTURA Y FESTEIOS,

o Decreto de 4/8/2017 cuya parte resolutiva dispone lo siguiente:

) "PRIMERO.- Aprobar la MODIFICACION del contrato de "SERVICIOS
TECNICOS DE ILUMINACION, SONIDO, MAQUINARIA ESCENICA Y OTROS
COMPLEMENTARIOS, DESTINADOS A LA PROGRAMACION DE LOS DISTINTOS
ESPECTACULOS Y ACTIVIDADES DE LA CONCEJALIA DE CULTURA Y FESTEIOS
DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON’, adjudicado a 8 UTE VIDEOREPORT
S.AU. - ESPIRAL SDAD, COOP, de conformidad con lo indicado en el informe del
Director de Cuftura, ante la necesidad de actualizar diversos elementas gue han
quedado desfasados e incluso descalalogados y son Imprescindibles para la
correcta ejecucion del servicio.

SEGUNDO.- APROBAR, una vez gue el contratista ha expresado su
conformidad, los precios gue se relacdionan, a incluir en el cuadro de precios gue
rige & contrato, sin que ello suponga incremento alguno del presupuesto total
del mismo, viéndose los mismaos afectados por 2 baja de adjudicacion:”

Al SISTEMAS DE PA.

CONCEPTO | PrECIO

Alg Caja anisiica Line Array Mever Sound Mo/ Meyer Sourd UPQ ATE4E
1Y | copastin e Ay Meyer sount MCa/ Meyer St €02 | s731€
A o acusties Lins Array Meyer Sound Metodle | s74€
ALIZ | g iograve autcaripiicado Mever Sound HP - 200 | w46
A | syborave autoampiiicado Mever Sound 650 - P | s84¢
ALY gecinto autosmpiicado Meyer Sound UPA UM 7 USM. | 4585€
ALIS | grave sutosmpificaco Meyer Sound USW 0 9934€
ALIE | pecto avtoamptiicado L dsusies 112 4585 €
ALIT | pecmin autsampiticads Meyer Sound LIP3 / UP juror 4341€
Azaw Regmte autnampificedo L-Acoustics 108 4941€
ALIS | paanto autsampiificads Meyer Sound tPM 43491 € |
4.4 MESAS DE COVTROL DE MEZCLAS P:A MONITORES
CoNCEPTO PRECIO |
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ACTAS o

838 Clay Paky Sharpy TI20E
aze Mac 101 LED 36,60 €
B.3.20 | Msc30! LED ETE
831! | Coemar Infindy Wash XL 7330€
8.3.12 MscAuwra LED g iy E |
8313 Martm Rush MO LED 580 E
8319 | Martih Stage Bar 54 1 -
azl1s Martm SlopeBar 34 § 2071 €
B316 | Barrade LED MBAR 1831 Im 20,71 €
8217 Four Par LED 1220€
B3IF Foco LED Smarttal nalamivioo | 2p71€
A4E Mess de mgnciss oigita! Yamaha L5 (77 oh mong +8 ch siereo + 36T €

24 mihyses + § miatrix bus y salicy master) o
A8 MICRORDNTA

concerTo PRECIO [
A62Z5 Capsunia DPA 099 1052€
A.629 Pz para Pang/Cuedas \Glitera DPA 4099 485 €
A7 SISTEMAS INALAMBRICDS

|: CONCEPTD PRECIO

A78 m&fnearmf-fﬁm 5537€
A29 Petaca PSMIO0G Ampificador Ancena PSM1000 24.85€
AF10 Palz PSMI000 | 2485€
8.3 PROVECTORES JLUMINACION ROBOTIZADA ¥ LED
€1 VIDEOPROYECCION

CONCEPTO' PRECIO ]
CI.16 Froyecior de videp de 15.000 dimens Go0.00 €
CL17 | Optica.gran angular pars proyector de 15.000 kamens IES00E
C1i8 Pantzfiz proyecoidn con estuchure meidlica 4,06x2.66 159 60 €
D.2 MATERIAL ESCENICO

| coNCERTD PRECIO

D27 Generador 250Kas 95500 E
D2§ | Genérador 100Kvas WE
pD2g Oenarader 70kvas S0 €
p2io Generador SEw 17000 €
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DZI1 Maqimna de Hume Haze500 FTPRO 15000 €

D212 Maguens de risys 48736 €

Alcorcon, a 25 de agosto de 2017,
EL CONCEJAL DE CULTURA Y FESTEJOS, Fdo.- A, Luis Galindo Casado,”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD PRESTAR CONFORMIDAD 3l documento de
Dadidn de Cuentas transcrito y en consecuencia, por los motivos expuestos en la
misma:

PRIMERO.- QTORGAR EL ENTERADO =z los Decretos emitidos durante
el mes de agosto de 2017 por e Concejal Delegado de Cultura y Festejos en

virtud de la delegacion a su favor de las facultades del drgano de contratacion
acordada por |2 Junta de Gobierno Local en su sesion de fecha 31 de julio de
2017 (punto 14/333), en relacidn a2 los siguientss expedientes de contratacion
correspondientes a su Concejalia:

- Expte. n® 273/2017 reiativo a "CONTRATO CORRESPONDIENTE
A LA ACTUACION ARTISTICA DEL DIA 6 DE SEPTIEMBRE EN EL AUDITORIO
PACO DE LUCIA CON MOTIVO DE LAS FIESTAS PATRONALES 2017 DE
ALCORCON™

o Decreto de 1/8/2017 (aprobacion) cuya parte resolutiva dispone 1o
siguiente:

"PRIMERO.- APROBAR el expediente de contratacion n® 273/2017 relativo
al "CONTRATO ARTISTICO CORRESPONDIENTE A LA ACTUACION DE "LOS
SECRETOS" EN LAS FIESTAS PATRONALES DE 2017° a adjudicar mediante
procedimiento negociado, asi como el pliego de prescripciones técnicas de la
Concejalia de Cultura y el de cldusulas administrativas particulares redactado por
al Servicio de Contratacion y Patrimonio, documentos que han de regir fa
contratacion y prestacion del citado servicio, que dispone de un presupuesto
maximo de VEINTISEIS Mil SEISCIENTOS VEINTE EUROS (26.620 €) IVA
incluide y un plazo de ejecucion gue sers el diz 6 de septiembre del corriente 3
/as 23,00 horas.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de VEINTISEIS MIL
SEISCIENTOS VEINTE EUROS (26.620 €) IVA incluido, con cargo a la partida
presupuestaria gue indigue la Intervencion Municipal,

TERCERO.- Dispaner la apertura de adjudicacion del contrato mediante

procedimiento negodiado de conformidad con lo establecide en el spartadeo d) del
art. 170, atendiendo 3 razones artisticas,”

G Decreto de 8/8/2017 (adjudicacion), subsanado por Decreto de
11/8/2017, cuya parte resolutiva dispone lo siguiente:
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A C TA S HOJA M-

“"PRIMERO, - ADJUDICAR 2 30 ANOS 5.L., con CIF B-85623247, el contrato
de servidio de actuadion artistica de "LOS SECRETOS” con motivo de las Fiestas
Patronales de Alcorcon 2017 con Ja totalidad de las caracteristicas y servicios que
comprende su oferta y conforme a las condiciones que se establecen en los
pliegos que han regido la licitacion y @ la vista de lo dispuesto en e art. 151 del
TRLCSP por un importe total de VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS VEINTE EUROS
(26.620.00 €), Incluido el 21% de LV.A,

SEGUNDO.- &l conclerto se celebrara el 6 de septiembre de 2017 a las
23:00 horas en el Auditorio Paco de Lucia de Alcorcon.”

- Expte. n© 274/2017 relativo a "CONTRATO CORRESPONDIENTE
A LA ACTUACION ARTISTICA DEL DIA 4 DE SEPTIEMBRE EN EL AUDITORIO
PACO DE LUCIA CON MOTIVO DE LAS FIESTAS PATRONALES 2017 DE
ALCORCON",

o Decreto de 1/8/2017 (aprobacion) cuya parte resolutiva dispone lo
sigulente:;

PRIMERO.- APROBAR el expediente de contratacion n® 274/2017 relativa
al "CONTRATO ARTISTICO CORRESPONDIENTE A LA ACTUACION DE "KATE
RYAN® EN LAS FIESTAS PATRONALES DE 2017 a adjudicar mediante
procedimiento negociado, asi como el pliego de prescripciones tecnicas de Ia
Concejalia de Cuitura y el de clausulas administrativas particulares redactado por
el Servicio de Contratacion y Patrimonio, documentos gque han de regir Jz
contratacion y prestacion del citado servicio, que dispone de un presupuesto
méximo de TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA EUROS (32.670 €) IVA
incluido y un plaze de ejecucion que sera el dia 4 de septiembre del corriente &
las 23,00 horas.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de TREINTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS SETENTA EUROS (32.670 €) IVA incluido, con cargo & /g partida
presupusstana que indigue fa Intervencion Municipal.

TERCERO.- Disponer la apertura de adjudicacion del contrato mediante
procedimiento negociado de conformidad con lo establecido en el apartade d) del
art. 170, atendiendo a razones artisticas.

s Decreto de 8/8/2017 (adjudicacion), subsanado por Decreto de
11/8/2017, cuya parte resolutiva dispone lo siguiente:

"PRIMERO.- ADJUDICAR a CREACTIVA PRODUCCION DE EVENTOS
S.L.U., con CIF B-45688793, el contrato de servicie de actuacion artistica de
"WATE RYAN” con motivo de las Fiestas Patronales de Alcorcon 2017 con s
totalidad de las caracteristicas y servicios que comprende su oferta y conforme 3
las condiciones que se establecen én los pliegos gue han regido /a licitacidn y a la
vista de lo dispuesto en el art. 151 del TRLCSP por un importe total de TREINTA
Y DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA EUROS (32.670,00 €), Incluide el 21% de
LVA
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SEGUNDO.- El conclerto se celebrard el 4 de septiembre de 2017 3 las
23:00 horas en el Auditorio Paco de Lucia de Alcorcon.”

- Expte. n® 275/2017 relativo 2 "CONTRATO CORRESPONDIENTE
A LA ACTUACION ARTISTICA DEL DIA 5 DE SEPTIEMBRE EN EL AUDITORIO
PACO DE LUCIA CON MOTIVO DE LAS FIESTAS PATRONALES 2017 DE
ALCORCON",

> Decreto de 1/8/2017 (aprobacion) cuya parte resolutiva dispone lo
siguiente:

"PRIMERO.- APROBAR €l expediente de contratacion n® 275/2017 relativo

‘al "CONTRATO ARTISTICO CORRESPONDIENTE A LA ACTUACION DE "EFECTO

PASILLO" EN LAS FIESTAS PATRONALES DE 2017" a adjudicar mediante
procedimiento negociado, asi como &l pliege de prescripciones téonicas de Iz
Concejalia de Cultwa y el de ddusulas administrativas particulares redactado por
gl Servicio dge Contratacion y Patrimonio, documentos que han de regir Iz
contratacion y prestacion del citado servicio, que dispone de un presupuesto
mdximo de VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS VEINTE EUROS (26.620 €) IVA
incluide y un plazo de efecucion gue serd el dia 4 de septiembre del corriente a
las 23,00 horas,

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de VEINTISEIS MIL
SEISCIENTOS VEINTE EUROS (26.620 €) IVA incluido, con cargo 2 la partida
presupuestania gue Indique la Intervencion Municipal,

TERCEROQ.- Disponer la apertura de adjudicacion del contrato mediante
procedimiento negociado de conformidad con lo establecido en el apartado o) del
art. 170, atendiendo a razones artisticas. ™

G Decreto de 8/8/2017 (adjudicacion), subsanado por Decreto de
11/8/2017, cuya parte resolutiva dispone lo siguiente:

PRIMERO.- ADJUDICAR 3 PRODUCCIONES ARTISTICAS RIOS, S.1., con
CIF B-81378770, el contrato de servicio de actuacion artistica de "FFECTO
PASILLO" con mobive de las Fiestas Patronales de Alcorcdn 2017 con la totalidad
de las caracteristicas y servicios gué comprende su oferia y conforme & las
condiciones que se establecen en los pliegos que han regido la licitacion y a la
vista de Jo dispuesto en el art. 151 del TRLCSP por un importe fotal de
VEINTISELS MIL SEISCIENTOS VEINTE EUROS (26.620,00 €), incluido el 21% de
L VA

SEGUNDO.- El conderto se celebrard el 5 de septiembre de 2017 a las
23:00 horas en el Auditorio Paco de Luga de Alcorcon. “

: Expte. n® 276/2017 relative 3 "CONTRATO CORRESPONDIENTE
A LA ACﬂJACION ARTISTICA DEL DA 2 DE SEPTIEMBRE EN EL AUDITORIO
PACO DE LUCIA CON MOTIVO DE LAS FIESTAS PATRONALES 2017 DE
ALCORCON".
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Sells y Fitmo

ACTAS

o Decreto de 1/8/2017 (aprobacién) cuya parte resolutiva dispone lo
sigulente:

"PRIMERO.- APROBAR el expediente de contratacion n° 276/2017 relativo
al "CONTRATO ARTISTICO CORRESPONDIENTE A LA ACTUACION DE "DVICIO”
EN LAS FIESTAS PATRONALES DE 2017 a adjudicar mediante procedimiento
negociado, asi como el pliego de preseripciones técnicas de la Concejalia de
Cultura y ef de déusulas administrativas particulares redactado por el Servicio de
Contratacion y Patrimonio, documentos gue han de regir la contratacion y
prestacion del dtado servicio, que dispone de un presupuesto méximo de
TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTE EUROS (38.720 €) IVA incluido y
un plezo ge efecucion que serd el dia 2 de septiembre def corriente a las 23,00
horas.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de TREINTA Y OCHO
MIL SETECIENTOS VEINTE EURCS (38.720 €) IVA Incluido, con cargo a8 la
partida presupuestaria que Indigue la Intervencion Municipal,

TERCERO.- Disponer la apertura de adjudicacion del contrato mediante
procedimiento negociado de conformidad con lo establecido en el apartado d) del
art. 170, atendiendo a razones artisticas.”

Decreto de 8/8/2017 (adjudicacién), subsanado por Decreto de
11!5,!2{11? cuya parte resolutiva dispone lo siguiente:

"PRIMERO.- ADJUDICAR a PRODUCCIONES ARTISTICAS RIOS, 5.L., con
CIF B-81378770, el contrato de servicio de actuacion artistica de "DVICIO” con
motivo de las Flestas Patronales de Alcorcon 2017 con la totalidad de las
caracteristicas y servicios que comprende su oferta y conforme a las condiciones
que se establecen en los plieges que han regido /a licitacion y a la vista de lo
dispuesto en ef art. 151 del TRLCSP por un importe total de TREINTA Y OCHO
MIL SETECIENTOS VEINTE EUROS (38.720,00 €), incluido el 21% de I.V.A.

SEGUNDO.- El conclerto se celebrard el 2 de septiembre de 2017 a las
23:00 horas en el Auditorio Paco de Lucia de Alcoreon.”

Expte. n® 231/2017 (322/2015) relativo 2 MODIFICACICN
DEL cnm*ro DE SERVICIOS TECNICOS DE ILUMINACION, SONIDO,
MAQUINARIA ESCENICA Y OTROS COMPLEMENTARIOS, DESTINADOS A LA
PROGRAMACION DE LOS DISTINTOS ESPECTACULOS Y ACTIVIDADES DE LA
CONCEJALIA DE CULTURA Y FESTEIOS.

e Decreto de 4/8/2017 cuya parte resolutiva dispane lo siguiente:

"PRIMERO.- Aprobar_la MODIFICACION del contrato de "SERVICIOS
TECNICOS DE ILUMINACION, SONIDC, MAQUINARIA ESCENICA Y OTROS
COMPLEMENTARIOS, DESTINADOS A LA PROGRAMACION DE LOS DISTINTOS
ESPECTACULOS Y ACTIVIDADES DE LA CONCEJALIA DE CULTURA Y FESTEJOS
DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON’, adjudicado a [a UTE VIDEOREPORT
5.A.U. - ESPIRAL SDAD, CODP, de conformidad con lo indicado en el informe del
Director de Cultura, ante la necesidad de actualizar diversos elementos que han
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quedado desfasados e incluso descatalogados y son imprescindibles para la
correcta efecucion del servicio.

SEGUNDO.- APROBAR, una vez que el contratista ha expresado su
conformidad, los precios que se relacionan, a incluir en el cuadro de precios que
rige el contrato, sin que ello suponga incremento alguno del presupuesto total
del mismo, viéndose los mismos afectados por la baja de adjudicacion:”

A1 SIETEMAS DEFPA

CONCEPTO PRECIO |

Atrs Cajs acushica Lina Array Mayar Scund Milo/ Meyer Saund UPQ B7 B4 € ]

ATIC | Caja acustics Lins Arrsy Msyer Sound MiCa / Meyer Sound G0-2 grE€ |

Attt ‘Caya acustica Line Array Meyer Sound Melodi'e. g7 Be € |
[ A2 | gbareve sitoampiticado Meyer Sound HE - 700 8784 €
A1 Subgrave autampliicado Meyer Sound 850 P 87,84 €

AT pacings autosmovticads Meyer Saund UPA /UM USM s555E .
| ATT3 | sungrave sutoampilicado Meyer Sound USWO ©3E

| ATTE | petints sutsampificad L-Acoustics 112 $585€ L
AT Recinto autosmpiicacts Meyer Ssund URL/ UP jurior c341€
| AT | cinio autampuicadd L-Acoustics 108 a41E
At18 | Recinte autoamplificado Meyar Sound UPM | 4381€

A4 MESAS DE CONTROL DE MEZCLAS PA MOMITORES

CONCEPTO PRECIO
A48 Masa de mezcias digial Yamehe CLS (T2 ch monc *B.ch sferea = sr6tE

2¢ muxbuisas + 8 maiix hus y salida masfer) :
4.6 MICROFONIA

CONCEPTO | PRECIC
AB28 | Cépsuls DPA 4099 | ra52¢
AB25 | Pinza pars Piano/Cusrdas/Guitams DPA 4099 | dase
A7 SISTEMAS INALAMBRICOS

CONCERTOD PRECIO
A7E Sistomis do (v ear PSR-1000 5583 €
ATE Petaca PSMI000 Ampificador Aniteria PSM 1000 24 85 &
AT 10 Paia PSMI000 24856

, ' B3 PROYECTORES LUMINACION ROBOTIZAOA Y LED
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Selflo y Firma

ACTAS o

CONCEETO PRECID
B3 Cray Paky Shargy FIME —
B39 | Mac 101 LED JEEGE |
B310 | Msc307LED 3660 € '
B.311 | Cosmar infinity Wash XL 7320 € |
8312 Mac Aura LED | 4880€ =
8313 | Martin Rush Mas LED | za80€
B314¢ Meartiry Stage Bar 54 L | 2 71E
B375 | Marth StageBar 54 S | so7t€
8316 | Sarade LED MBAR 1831 im | sorre
B317 | FourParlED 220 €
B318 Foco LED Smarthal inasambnigo 20T1E .
C.{ VIDEQPROYECCION

CONCEFTO PRECIO
C11s | Proyectorde wdso ds 15.000 lumens 93000 €
C1I7 Oiptica gran anguwlar parae proyecior de' 15.000 lumens 155,00 €
c118 Fantalla proyeccion con asfruciyre matlics 4 06x2 65 169 _ D760 € |
D.2 MATERIAL ESCENICO

CONCEPTO FRECIO I
o27 Sﬂmdarhz_smm B 95500 € |
Dz2a Ganersdor 1GGKvas 75000 €
n2e Gonerador T0Kvas 550.00€
oz Genarador SKw | 12000¢€
0211 Maguna o Humo Haze500 FTPRO 150.00 €
0212 Maouing 0 mieve 1 46736 €

SEGUNDO.- COMUNICAR 2! Servicio de Contratacion y Patrimonio que
deberd proceder a la tramitacion del presente expediente de la forma legaimente
preceptiva.

Llegados a este apartado, se producen las siguientes intervencicnes:

El SR. ALCALDE manifiesta que ha tenido conocimiento de la existencia de
unas facturas de telefonfa asociadas 2 |a instalacién de ascensores y otros
elementos simllares que carecen de contrato que las sustente, Pide que se
den de baja de forma inmediata aguellos suministros gue no esten
sustentados por un contrato, @ excepcidon de aguellos que vengan
respaldados por un informe técnico que manifieste su necesidad por
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motivos de emergencia o seguridad, y que se regularice lo antes posible
esta situacion.

e A propuesta de la intervencion, el SR. ALCALDE ruega que se inicien los
tramites necesarios para la elaboracion del Plan Estratégico de
Subvenciones.

Y no habiendo més asuntos que tratar, se dio por finalizado el Acto siendo
las once horas, ievantandose la presente, que firman y de lo que CERTIFICO.

“ LATCONG -SECRETARIA
LA JUNTA\DE GOBIERNC LOCAL,

Fiﬂn Ana E;‘I ia Gomez Rodriguez.

.-n'

%‘:‘ s ,-y"

&

DILIGENCIA: La presentes Acta ha sido aprobada en virtud del
acuerdo n® 1/360 adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesidn
ordinara de fe-:l‘a 13 de s&pﬁEmhre de 2017, sin rectificac
- A
.,ff’@f Lh‘im.f R DE LA OFICINA DE APOYO
AT TA DE GOBIERNO LOCAL,

= )
F"ﬁ&_r‘ﬁior’a Rogiriguez Marcos.
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