
 

 

Concejalía de Seguridad, Organización Interna 

y Atención Ciudadana 

Servicio de RRHH  

 

ANUNCIO 

 

 En relación con la convocatoria que está llevando a cabo este 

Ayuntamiento para la provisión, de forma interina, de una plaza de Monitor 

Juvenil mediante el sistema de concurso-oposición libre, por el presente se pone 

en conocimiento de los interesados que las bases modificadas se han publicado 

en la página web del Ayuntamiento, permaneciendo abierto el plazo, 

nuevamente, de presentación de instancias desde el 12 de marzo de 2021 

hasta el 26 de marzo del 2021 (ambos inclusive). 

 Las instancias ya presentadas hasta el momento en plazo hábil para ello 

seguirán produciendo efectos en el proceso selectivo, sin que sea necesaria su 

reiteración o nueva presentación por aplicación del principio de conservación de 

trámites 

EL DIRECTOR GENERAL DE ORGANIZACIÓN INTERNA Y 
ATENCIÓN CIUDADANA 
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