
 

AN
EX

O
 C

O
N

VE
N

IO
S 

EN
 M

AT
ER

IA
 D

E 
G

AS
TO

 S
O

CI
AL

Pr
es

up
ue

st
o 

Ay
un

ta
m

ie
nt

o 
de

 A
lc

or
có

n 
AN

U
AL

ID
AD

 2
02

2.
   

Pá
g.

 1

A
N

E
X

O
 D

E
 C

O
N

V
E

N
IO

S
 S

U
S

C
R

IT
O

S
 C

O
N

 L
A

 C
O

M
U

N
ID

A
D

 D
E

 M
A

D
R

ID
 E

N
 M

A
T

E
R

IA
 D

E
 G

A
S

T
O

 S
O

C
IA

L
. 

P
R

E
S

U
P

U
E

S
T

O
 2

02
2 

  

 

       S
e

 r
e

da
ct

a 
e

st
e 

A
n

ex
o

 e
n 

vi
rt

ud
 d

e 
lo

 d
is

p
ue

st
o 

e
n 

lo
s 

ar
tíc

ul
os

 1
6

8.
1

. 
f)

 d
e

l 
R

ea
l 

D
e

cr
e

to
 L

eg
is

la
tiv

o
 2

/2
0

04
, 

de
 5

 d
e

 m
a

rz
o

, 
p

o
r 

e
l q

ue
 s

e 
ap

ru
eb

a 
el

 T
ex

to
 R

ef
u

nd
id

o 
d

e 
la

 L
e

y 
d

e 
H

ac
ie

nd
a

s 
Lo

ca
le

s.
 

 E
l A

ne
xo

 c
on

 in
fo

rm
a

ci
ón

 r
e

la
tiv

a
 a

 lo
s 

co
n

ve
n

io
s 

su
sc

ri
to

s 
co

n
 la

 C
om

un
id

a
d 

A
ut

ó
no

m
a

 d
e

 M
ad

ri
d 

e
n

 m
a

te
ri

a 
d

e 
g

as
to

 s
o

ci
a

l, 
tie

n
e 

p
or

 o
bj

et
o 

es
p

ec
ifi

ca
r 

la
 c

ua
n

tía
 d

e 
la

s 
ob

lig
ac

io
n

es
 d

e
 p

a
g

o 
y 

lo
s 

de
re

ch
o

s 
ec

on
óm

ic
os

 q
u

e 
se

 d
eb

e
n 

re
co

no
ce

r 
e

n 
el

 e
je

rc
ic

io
 a

l 
q

ue
 s

e
 r

ef
ie

re
 e

l 
pr

e
su

pu
es

to
 g

en
er

al
. 

S
e 

re
co

g
e 

ig
ua

lm
en

te
 la

 c
ua

n
tía

 d
e

 la
s 

o
bl

ig
a

ci
o

ne
s 

pe
n

di
e

nt
es

 d
e 

pa
g

o 
y 

de
re

ch
o

s 
pe

nd
ie

nt
es

 d
e 

co
br

o
 r

ec
on

oc
id

o
s 

e
n 

ej
e

rc
ic

io
s 

an
te

rio
re

s 
re

la
tiv

o
s 

a
 la

s 
pr

ó
rr

og
as

 o
 c

on
ve

n
io

s 
en

 v
ig

o
r.

  
 

 
S

e
 in

cl
uy

en
 e

n
 e

l c
ua

dr
o 

si
g

u
ie

n
te

 ta
nt

o
 lo

s 
co

n
ve

n
io

s 
su

sc
ri

to
s 

co
m

o
 a

q
ue

llo
s 

o
tr

os
 e

n
 a

va
nz

ad
o 

e
st

ad
o 

d
e 

tr
am

ita
ci

ó
n,

 ú
ni

ca
m

en
te

 p
en

d
ie

n
te

s 
de

 a
lg

un
a 

fir
m

a.
 E

st
o

s 
úl

tim
o

s 
se

 s
eñ

a
la

n 
co

n
 u

n 
a

st
er

is
co

. 
 

En
 A

lc
or

có
n,

 a
 fe

ch
a 

de
 la

 fi
rm

a 
EL

 D
IR

EC
TO

R 
G

EN
ER

AL
 D

E 
H

AC
IE

N
D

A,
 C

O
N

TR
AT

AC
IÓ

N
 

Y 
PA

TR
IM

O
N

IO
 

 

A
N

E
X

O
 C

O
N

V
E

N
IO

S
 E

N
 

M
A

T
E

R
IA

 D
E

 G
A

S
T

O
 S

O
C

IA
L

 

P
re

s
u

p
u

es
to

 2
0

22
 



 

AN
EX

O
 C

O
N

VE
N

IO
S 

EN
 M

AT
ER

IA
 D

E 
G

AS
TO

 S
O

CI
AL

Pr
es

up
ue

st
o 

Ay
un

ta
m

ie
nt

o 
de

 A
lc

or
có

n 
AN

U
AL

ID
AD

 2
02

2.
   

Pá
g.

 2

A
N

E
X

O
 D

E
 C

O
N

V
E

N
IO

S
 S

U
S

C
R

IT
O

S
 C

O
N

 L
A

 C
O

M
U

N
ID

A
D

 D
E

 M
A

D
R

ID
 E

N
 M

A
T

E
R

IA
 D

E
 G

A
S

T
O

 S
O

C
IA

L
. 

P
R

E
S

U
P

U
E

S
T

O
 2

02
2 

C
O

N
V

E
N

IO
 

P
re

v
is

ió
n

 
D

e
re

ch
o

s 
e
co

n
ó
m

ic
o

s 
e
je

rc
ic

io
 2

0
2

2
 

P
re

v
is

ió
n

 d
e

 g
a
st

o
s 

a
so

ci
a
d

o
s 

a
l 

co
n

v
e
n

io
 2

0
2

2
 

D
e
re

ch
o

s 
p

e
n

d
ie

n
te

s
 d

e
 

co
b

ro
 a

 
3

1
/

1
2

/
2

0
2

1
 (

y
a

 
co

b
ra

d
o

s
 e

n
 2

0
2

2
)  

O
b

li
g

a
ci

o
n

e
s 

p
e
n

d
ie

n
te

s 
d

e
 p

a
g

o
 a

 
3

1
/

1
2

/
2

0
2

1
 

A
p

li
ca

ci
ó

n
 

p
re

su
p

u
e
st

a
ri

a
 d

e
 

In
g

re
so

s 
2

0
2

2
 

P
a
rt

id
a
s 

p
re

su
p

u
e
st

a
ri

a
s 

d
e

 g
a
st

o
s 

2
0

2
2
 

Co
nv

en
io

 
pa

ra
 

la
 

ge
st

ió
n 

de
 

do
s 

di
sp

os
iti

vo
s d

e 
ac

og
id

a 
te

m
po

ra
l (

Ce
nt

ro
 

de
 E

m
er

ge
nc

ia
 y

 C
en

tr
o 

de
 A

co
gi

da
- 

CE
CA

) p
ar

a 
m

uj
er

es
 v

íc
tim

as
 d

e 
vi

ol
en

ci
a 

de
 g

én
er

o 
y 

su
s 

hi
ja

s e
 h

ijo
s.

  *
 

   2
92

.0
00

,0
0 

  

     

  
 

  

  
   

  
45

0.
42

 

  
12

-2
31

.2
2-

22
7.

99
 

  Co
nv

en
io

 
de

 
co

la
bo

ra
ci

ón
 

pa
ra

 
la

 
re

al
iz

ac
ió

n 
de

 
ac

tu
ac

io
ne

s 
co

nt
ra

 
la

 
vi

ol
en

ci
a 

de
 g

én
er

o 
y 

pa
ra

 la
 p

ro
m

oc
ió

n 
de

 l
a 

ig
ua

ld
ad

 d
e 

op
or

tu
ni

da
de

s 
en

tr
e 

m
uj

er
es

 y
 h

om
br

es
. *

  

  
  

  
  

45
0.

40
  

     1
2-

23
1.

22
-2

27
.9

9 

 Co
nv

en
io

 d
e 

co
la

bo
ra

ci
ón

 p
ar

a 
ar

tic
ul

ar
 

la
 a

te
nc

ió
n 

a 
pe

rs
on

as
 c

on
 d

is
ca

pa
ci

da
d 

in
te

le
ct

ua
l e

n 
ce

nt
ro

 o
cu

pa
ci

on
al

. 

 
  8

16
.7

10
,4

4 
 

   

  
   

 
45

0.
21

 
 

 
33

-2
31

.0
0-

22
7.

99
 

 
 

 
 

 
 

 

Co
nv

en
io

 
de

 
co

la
bo

ra
ci

ón
 

pa
ra

 
el

 
de

sa
rr

ol
lo

 d
e 

la
 a

te
nc

ió
n 

so
ci

al
 p

rim
ar

ia
 

y 
ot

ro
s 

pr
og

ra
m

as
 

po
r 

lo
s 

se
rv

ic
io

s 
so

ci
al

es
 d

e 
la

s 
en

tid
ad

es
 lo

ca
le

s,
 p

ar
a 

el
 

añ
o 

20
21

.*
 

  
1.

80
3.

01
0,

54
 

 

  
2.

92
4.

79
6,

16
 

  

   

   

  
45

0.
20

  

 
   

33
-2

31
.0

0-
1 

   
33

-2
31

.0
0-

22
   

   
33

-2
31

.0
0-

48
0  

Co
nv

en
io

 d
e 

co
la

bo
ra

ci
ón

 e
n 

m
at

er
ia

 d
e 

ed
uc

ac
ió

n 
in

fa
nt

il 
cu

rs
o 

es
co

la
r 

20
20

-
20

21
 

  
  

   

  
 

45
0.

30
 

 
31

-3
20

.0
0-

22
7.

99
 

   

 
 

 
 

 
 

  
 

 
 

 
 

 



 

AN
EX

O
 C

O
N

VE
N

IO
S 

EN
 M

AT
ER

IA
 D

E 
G

AS
TO

 S
O

CI
AL

Pr
es

up
ue

st
o 

Ay
un

ta
m

ie
nt

o 
de

 A
lc

or
có

n 
AN

U
AL

ID
AD

 2
02

2.
   

Pá
g.

 3

A
N

E
X

O
 D

E
 C

O
N

V
E

N
IO

S
 S

U
S

C
R

IT
O

S
 C

O
N

 L
A

 C
O

M
U

N
ID

A
D

 D
E

 M
A

D
R

ID
 E

N
 M

A
T

E
R

IA
 D

E
 G

A
S

T
O

 S
O

C
IA

L
. 

P
R

E
S

U
P

U
E

S
T

O
 2

02
2 

     
   

   
   

   
   

   
   

   
En

 A
lc

or
có

n,
 a

 fe
ch

a 
de

 la
 fi

rm
a 

 EL
 D

IR
EC

TO
R 

G
EN

ER
AL

 D
E 

H
AC

IE
N

D
A,

 C
O

N
TR

AT
AC

IÓ
N

 Y
 P

AT
RI

M
O

N
IO

 

C
O

N
V

E
N

IO
 

P
re

v
is

ió
n

 
D

e
re

ch
o

s 
e
co

n
ó
m

ic
o

s 
e
je

rc
ic

io
 2

0
2

2
 

P
re

v
is

ió
n

 d
e

 g
a
st

o
s 

a
so

ci
a
d

o
s 

a
l 

co
n

v
e
n

io
 2

0
2

2
 

D
e
re

ch
o

s
 

p
e
n

d
ie

n
te

s
 d

e
 

co
b

ro
 a

 
3

1
/

1
2

/
2

0
2

1
 (

y
a

 
co

b
ra

d
o

s
 e

n
 2

0
2

2
)  

O
b

li
g

a
ci

o
n

e
s 

p
e
n

d
ie

n
te

s 
d

e
 p

a
g

o
 a

 
3

1
/

1
2

/
2

0
2

1
 

A
p

li
ca

ci
ó

n
 

p
re

su
p

u
e
st

a
ri

a
 d

e
 

In
g

re
so

s 
2

0
2

2
 

P
a
rt

id
a
s 

p
re

su
p

u
e
st

a
ri

a
s 

d
e

 g
a
st

o
s 

2
0

2
2
 

 
 

 
 

 
 

 

Co
nv

en
io

 i
nt

er
ad

m
in

is
tr

at
iv

o 
co

nc
es

ió
n 

de
 a

yu
da

s 
de

 e
m

er
ge

nc
ia

 a
 f

am
ili

as
 e

n 
si

tu
ac

ió
n 

de
 

vu
ln

er
ab

ili
da

d 
po

r 
el

 
im

pa
ct

o 
de

l C
ov

id
. *

 

   
  

     

  
 

  

  
 

  

  
45

0.
23

 

  
33

-2
31

.0
0-

48
0.

00
 

  Co
nv

en
io

 d
e 

co
rr

es
po

ns
ab

ili
da

d.
 P

la
n 

de
 

co
rr

es
po

ns
ab

le
s.

 A
ct

ua
ci

on
es

 r
ea

liz
ad

as
 

en
 e

l 
añ

o 
20

21
, 

re
la

ci
on

ad
as

 c
on

 l
a 

Co
nc

ili
ac

ió
n 

de
 

la
 

vi
da

 
pe

rs
on

al
, 

pr
of

es
io

na
l y

 fa
m

ili
ar

. 

 
 

  
0 

  
45

0.
XX

 
12

-2
31

.2
2-

22
7.

99
 

 


