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ANUNCIO  

 En relación con la Convocatoria que está llevando a cabo este Ayuntamiento para 
la creación de una bolsa de trabajo de Técnico Superior de Contratación, mediante el 
sistema de concurso-oposición libre, se pone en conocimiento de los interesados que se 
ha emitido Resolución de fecha 9 de junio de 2022 por la que se resuelve: 

“PRIMERO: Aprobar el listado provisional de aspirantes admitidos para la 

creación de una bolsa de trabajo de Técnico Superior de Contratación, mediante el 

sistema de concurso libre.  

Listado provisional de aspirantes admitidos 

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI 

BACHILLER VILLA Mª DEL CARMEN ***1684** 

GIRONDO DIAZ ISABEL  ***1768** 

MORAL ACUÑA SILVIA PILAR ***3940** 

REY FERNANDEZ ELENA ***6953** 

SEGUNDO: Aprobar el listado provisional de aspirantes excluidos para la creación 

de una bolsa de trabajo de Técnico Superior de Contratación, mediante el sistema de 

concurso libre.  

Listado provisional de aspirantes excluidos 

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI CAUSA 

GARCÍA DE 

FERNANDO MORENO JOSE LUIS ***3853** 

No presenta Anexo III (autobaremo) ni 

fotocopia de los méritos 

No presenta justificante de pago ni 

autoliquidación 

PASTOR MUDARRA IRENE ***9618** 

No presenta fotocopia de los méritos 

alegados en el Anexo III 

TERCERO: Los aspirantes excluidos y aquellos aspirantes que no figuren ni como 

excluidos ni como admitidos, dispondrán de un plazo de 5 días hábiles, contados a partir 

del siguiente al de la publicación del listado provisional en la página web, para subsanar 

el motivo de su exclusión o de su no inclusión expresa. 

CUARTO: Publicar estos listados provisionales de aspirantes admitidos y 

excluidos en la página web del Ayuntamiento para darle su máxima difusión. 
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