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Ayuntamiento de Alcorcon

Concejalia de Seguridad, Organizacion Interna

y Atencion Ciudadana

ANUNCIO

En relacién con la Convocatoria que esta llevando a cabo este Ayuntamiento para
la creacién de una Bolsa de Trabajo de Técnico/a Superior, Puesto de Trabajo de
Técnico/a Superior de Gestion Tributaria y Recaudacién, mediante el sistema de
CONCurso-oposicion, se pone en conocimiento de los interesados que se ha emitido
Decreto de fecha 25 de octubre de 2022 por el que se resuelve:

“PRIMERO: Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos en la
Convocatoria para la creacion de una Bolsa de trabajo de Técnico/a Superior, Puesto de
Trabajo Técnico/a Superior de Gestién Tributaria y Recaudacion, mediante el sistema de
concurso-oposicion libre para el Ayuntamiento de Alcorcon:

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS
APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI
GARCIA ESTEBAN MARTA VICTORIA **#*5562**
GIMENO TURREZ ELENA **%1929**
GIRONDO DIAZ ISABEL ***1768**
JIMENEZ MARTIN ROSA MARIA ***8818**
LANGA SEVA MARIA DEL CARMEN ***5825**
MENA GABAN PATRICIA MARIA ***0239**
MORAL ACUNA SILVIA PILAR **%3940**
REY FERNANDEZ ELENA ***6953**
TORRE PASTOR MARIA DEL CARMEN ***0670**

SEGUNDO: Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes excluidos en la
Convocatoria para la creacion de una Bolsa de trabajo de Técnico/a Superior, Puesto de
Trabajo Técnico/a Superior de Gestion Tributaria y Recaudacién, mediante el sistema de

concurso-oposicion libre para el Ayuntamiento de Alcorcon:

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

APELLIDO 1 | APELLIDO 2 | NOMBRE DNI CAUSA DE EXCLUSION
PASTOR MUDARRA IRENE *x%9618%** | No presenta autoliquidacion
Z0T0 SPAHIU PAULA **%5998%* | No presenta autoliquidacion

TERCERO: Los aspirantes excluidos y los que no figuren ni en la relacion de
admitidos ni en la de excluidos, dispondran de un plazo de 5 dias habiles, contados a
partir del dia siguiente a la publicacion de esta lista provisional en la pagina web para
subsanar el motivo de su exclusién o de su no inclusién expresa.

CUARTO: Publicar esta lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos en la
pagina web del Ayuntamiento para darle su maxima difusion.”

El plazo de subsanacién permanecera abierto del 27 de octubre de 2022 al 3 de
noviembre de 2022, ambos incluidos.
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