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ANUNCIO 

En relación con la Convocatoria que está llevando a cabo este Ayuntamiento para 

proveer, por concurso-oposición libre, una plaza de la clase Oficios - Oficial (Fontanero), se 

pone en conocimiento de los interesados que se ha emitido Resolución de fecha 20 de julio 

de 2022 por la que se resuelve: 

“PRIMERO: Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos en la 
Convocatoria para la cobertura de una plaza de la clase Oficios - Oficial (Fontanero), mediante 
el sistema de concurso-oposición libre, para el Ayuntamiento de Alcorcón: 

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI 

ALMAGRO LLAMAS FELICIANO ***3338** 

ESPINOSA FERNANDEZ FRANCISCO FLORES ***3090** 

HERNANZ CHACON OSCAR ***3477** 

SACRISTAN ROMERO FRANCISCO ***0450** 

VELAZQUEZ PAJUELO VICTOR MANUEL ***8850** 

 
SEGUNDO: Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes excluidos en la 

Convocatoria para la cobertura de una plaza de la clase Oficios - Oficial (Fontanero), mediante 
el sistema de concurso-oposición libre, para el Ayuntamiento de Alcorcón: 

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI 
CAUSA 

EXCLUSIÓN 

BELMONTE GALVAN JORGE ***0593** 6 

BLAYA MOROCHO JUAN JOSE ***3394** 4 

CEDILLO ZARCERO MANUEL ***7297** 10 

CUESTA DE LA MATA JOSE ***3266** 6 

DEL AGUILA DIAZ ANTONIO ***5242** 3 - 5 

GONZALEZ GAITERO ALEJANDRO ***6532** 6 

GUTIERREZ GASPAR VICTOR ***1644** 6 

IGLESIAS DELGADO EDUARDO JESUS ***7262** 5 - 6  

MENCIA MARTIN ISRAEL ***0969** 6 

MORCILLO PAREJO JAVIER ***9377** 6 - 10 

MORENO MANZANO ANGEL ***3763** 6 

MORETA GARCIA MARIO ***0607** 6 

MUÑOZ GARCIA JUAN ANTONIO ***8623** 6 

ORTIZ GAMEZ ISRAEL JESUS ***0045** 6 - 13 - 14 

PARTIDO GONZALEZ JORGE ***5269** 6 

RODRIGUEZ MUÑOZ RAUL ***3057** 4 - 6 

VILLAR FLORES DOMINGO ***3232** 3 - 4 

 

CAUSAS DE EXCLUSIÓN: 

1. Presentada fuera de plazo  

2. No presenta Anexo II (Solicitud) 

3. No presenta DNI  

4. No presenta el Título exigido en la Convocatoria 
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5. No presenta Anexo III (Autobaremación de méritos) 

6. No presenta la documentación acreditativa de los méritos alegados.  

Los méritos referidos a la experiencia laboral o profesional se acreditarán mediante 

certificado de vida laboral expedido por la Tesorería General de la Seguridad 

Social, acompañado de los contratos de trabajo o, en su defecto, de cualquier otro 

documento en el que haga constar la categoría desempeñada. 

Los méritos formativos se acreditarán mediante título, diploma o certificado que 

expresen el contenido y la duración de las acciones formativas. 

7. No presenta Anexo IV (Aceptación expresa para someterse a las pruebas médicas 

que sean necesarias para acreditar la capacidad funcional para el desempeño de 

las tareas y funciones del puesto)  

8. No presenta Anexo V (Declaración responsable de no haber sido separado del 

servicio ni hallarse inhabilitado) 

9. No presenta justificante del pago de la tasa por derechos de examen 

10. No presenta documento de autoliquidación de tasa por derechos de examen 

11. No presenta Anexo VI (Declaración responsable en relación con la exención del 

pago de tasas de examen) 

12. No presenta Certificado acreditativo de ser demandante de empleo durante el 

plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de convocatoria de las pruebas 

selectivas 

13. No presenta Certificado acreditativo como demandante de empleo de no haber 
rechazado oferta de empleo ni de negarse a participar, salvo causas justificadas, 

en acciones de promoción, formación o reconversiones profesionales. 

14. No presenta Certificado acreditativo como demandante de empleo de carecer de 

rentas superiores en cómputo mensual, al salario mínimo interprofesional. 

TERCERO: Los aspirantes excluidos y los que no figuren ni en la relación de admitidos 

ni en la de excluidos de esta Resolución, dispondrán de un plazo de 10 días hábiles, contados 

a partir del día siguiente a la publicación de la reseña de esta Resolución en el BOCM, 

para subsanar el motivo de su exclusión o de su no inclusión expresa. 

CUARTO: Publicar esta lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el 
BOCM, en reseña suficiente y en la página web del Ayuntamiento, para darle máxima difusión. 

 QUINTO: La lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos será publicada en la 
página web del Ayuntamiento.” 

 

 

 

 

 

 

LA JEFA DE SERVICIO DE RRHH 

Esta publicación NO ABRE EL PLAZO DE SUBSANACIÓN. 

Dicho plazo se iniciará cuando se publique la reseña de la resolución en el Boletín 

Oficial de la Comunidad de Madrid. 
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