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Ayuntamiento de Alcorcon
Concejalia de Seguridad, Organizacion Interna

y Atencion Ciudadana

ANUNCIO

En relacién con la convocatoria que esta llevando a cabo este Ayuntamiento de
cuatro (4) puestos de Conserje de Colegio Publico, mediante el sistema de concurso de
méritos, se pone en conocimiento de los interesados que se ha emitido Resolucién de
fecha 05 de octubre de 2022, por el que se resuelve:

“PRIMERO: Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos para el
concurso de méritos de cuatro (4) puestos de Conserje de Colegio Publico perteneciente
a la Concejalia de Educacion y Universidad:

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS
APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI
GUTIERREZ ARTECHE MONTSERRAT ¥**9008**
MARTIN SORIA MARIOLA IIHT214%*
PEREZ GARCIA FERNANDO JESUS *0619**
RIVAS LOPEZ CONCEPCION ***3800**
SOLERA SANTIAGO ANGEL JAVIER IIHGTHOr*
VALENZUELA CORTES VALENTIN *5004**
VASCO MARTIN EDUARDO JOSE WrA4061r*

SEGUNDO: Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes excluidos para el concurso
de méritos de cuatro (4) puestos de Conserje de Colegio Publico perteneciente a la

Concejalia de Educacién y Universidad:

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

APELLIDO 1 | APELLIDO 2 | NOMBRE DNI CAUSA DE EXCLUSION
MOROS MARIN JAIME ***0665** 1
RIVILLA PENASCO M® FF*1Q33** 2

CARIDAD

CAUSAS DE EXCLUSION:

1. No es titular de una plaza de funcionario de carrera del Ayto. de Alcorcén encuadrada
en el Grupo E.
2. No presenta certificado de delitos de naturaleza sexual.

Pagina 1 de 2




-
m

Ayuntamiento de Alcorcon
Concejalia de Seguridad, Organizacion Interna

y Atencion Ciudadana

3.

TERCERO: Los aspirantes excluidos y los que no figuren ni en la relacion de admitidos ni
en la de excluidos de esta Resolucién, dispondran de un plazo de 10 dias hébiles,
contados a partir del dia siguiente a la publicacion de la lista provisional en la web
municipal para subsanar el motivo de su exclusion o de su no inclusién expresa.

CUARTO: Publicar esta lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos en la pagina
web del Ayuntamiento para darle su méaxima difusién.”

El plazo para subsanaciones permanecera abierto desde el dia 6 de octubre
hasta el dia 20 de octubre de 2022 (ambos inclusive).

LA JEFA DE SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

MARIA JESSICA Firmado digitalmente
por MARIA JESSICA

LOPEZ LOPEZ GARROSA -

GARROSA - 50110775P
Fecha: 2022.10.05

50110775P 13:15:01 +02'00"

Pagina 2 de 2



		2022-10-05T13:15:01+0200
	MARIA JESSICA LOPEZ GARROSA - 50110775P




