
 

ANUNCIO 

 

La Junta de Gobierno Local ha aprobado el día 7 de diciembre de 2022 la 

Convocatoria y Bases específicas para la creación de una Bolsa de trabajo de Técnico/a 

Superior, Puesto de Trabajo de Médico/a para el Centro de Atención Integral al 

Drogodependiente (CAID), mediante el sistema de concurso-oposición libre para este 

Ayuntamiento. 

El plazo de presentación de instancias permanecerá abierto desde el día 19 de 

diciembre de 2022 al día 2 de enero de 2023 (ambos inclusive). 
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