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Ayuntamiento de Alcorcon
Coneejalia de Seguridad. Organizacidn interna

y Atencidn Ciudadana

ANUNCIO

En relacion con la Convocatoria que esta llevando a cabo este Ayuntamiento para la
creacion de una Bolsa de Trabajo de Profesor de Violin, mediante el sistema de concurso-
oposicion libre, se pone en conocimiento de los interesados que se ha emitido Decreto de fecha
25 de enero de 2023 por el que se resuelve:

“PRIMERO: Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos en la
Convocatoria para la creacion de una Bolsa de Trabajo de Profesor de Violin, mediante el
sistema de concurso-oposicion libre para este Ayuntamiento.

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS
APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI
ALVAREZ MUNOZ JULIA MARTA **1623**
ESTEVEZ WINTERS LUIS DAMIAN ***1133*
HONTECILLAS MONTIEL IRENE ***2468**
LUPIANEZ RUIZ FRANCISCO JAVIER ***8077**

SEGUNDO: Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes excluidos en la
Convocatoria para la creacion de una Bolsa de Trabajo de Profesor de Violin, mediante el
sistema de concurso-oposicion libre para este Ayuntamiento.

LISTADO PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS
APELLIDO 1 | APELLIDO 2 NOMBRE DNI CAUSA DE EXCLUSION
ALISES COBOS ADRIAN ***5555** | No aporta la titulacion requerida
INMACULADA | .« . .
ALMENDROS | DEL VALLE CONCEPCION 1509** | No aporta vida laboral
No aporta vida laboral, copia de
CARRETERO | LLORENTE | PALOMA sexggqger | CONMratos, - Certificado negativo
de Delitos de Naturaleza Sexual,
ni justificante del pago de tasas
No aporta la titulacion requerida,
PALACIOS AZNAR SARA ***9864** |vida laboral, ni copia de
contratos
No aporta la titulacion requerida,
RAMIREZ | BELLA SERGIO sex 1+« | dOCUMENtaciON justificativa  de
meéritos, Anexos IV y V, ni
justificante del pago de tasas
RAMOS GOMEZ NAIARA ***3353** | No aporta vida laboral

TERCERO: Los aspirantes excluidos y los que no figuren en la relacion de admitidos ni
en la de excluidos dispondran de un plazo de 5 dias habiles, contados a partir del dia siguiente
a la publicacion de esta lista provisional para subsanar el motivo de su exclusion o de su no
inclusiéon expresa.

CUARTO: Publicar esta lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos en la
pagina web del Ayuntamiento para darle su maxima difusion.”

El plazo de subsanacién permanecera abierto desde el dia 26 de enero al 1 de febrero
de 2023 (ambos inclusive).
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