
 

 

ANUNCIO 
 

 En relación con la Convocatoria doble con dos turnos (empleados del mismo 

Subgrupo, turno 1, y empleados/as del Subgrupo inferior, turno 2) para la cobertura de un 

Puesto de Trabajo de Inspector/a de Consumo, mediante el procedimiento establecido 

en el apartado C. Desempeño Accidental del Puesto de Trabajo, del procedimiento de 

Cobertura de Puestos de Trabajo Vacantes por Personal Interno, se comunica que se ha 

presentado al turno 1 el siguiente aspirante: 

- Miguel Rodríguez Sánchez (Admitido) 

Dado que dicho aspirante reúne los requisitos establecidos en la convocatoria, así 

como la puntuación mínima requerida para el concurso, el Servicio de Recursos Humanos 

propondrá directamente al órgano competente su nombramiento, no siendo necesario 

proseguir con el procedimiento del turno 2 dado que este únicamente tiene que 

desarrollarse si hubiera quedado desierto el turno 1. 
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