
Con el objetivo de reducir las emi-
siones de CO2 del municipio, Alcorcón 
ha realizado un análisis energético 
de 38 edificios que ha abordado la 
envolvente térmica y de iluminación, 
las condiciones normales de funcio-
namiento y ocupación, el consumo de 
energía, las demandas de la climatiza-
ción del edificio y las emisiones emiti-
das a la atmósfera con el fin de seguir 
apostando por la sostenibilidad. 
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PRESUPUESTOS MUNICIPALES 2022

Bajada de impuestos en un 24 por ciento 
para el presente año 

SOSTENIBILIDADLIMPIEZA

Plan de ahorro de energía

Informe del estado energético de los 
edificios del municipio 

Operarios de ESMASA recogiendo las 
fracciones orgánicas

ESMASA instala en el Ensanche 
Sur la primera área de compostaje 
comunitario de Alcorcón. Se trata 
de la primera de las 9 composteras 
comunitarias que ESMASA instalará 
en diferentes puntos de la ciudad 
durante los próximos meses y que 
serán utilizadas de forma compartida 
por las personas participantes. La 
primera área de compostaje ha sido 
instalada en el Parque Darwin.
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Nuevas áreas de compostaje

Los Presupuestos Municipales 2022 se fundamentan 
en tres grandes pilares: la reducción de impuestos, fuertes 
inversiones para mejorar la ciudad y el desarrollo de unas 
potentes políticas sociales.

Entre las inversiones previstas, destacan la reurbaniza-
ción de los polígonos industriales, la remodelación de insta-
laciones deportivas, la segunda fase del plan de asfaltado, 
un plan de eliminación de barreras arquitectónicas y nuevas 
dotaciones en el Ensanche Sur.
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Proyectos, 
inversiones y 
política social
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HOMENAJE A LAS 
VÍCTIMAS DEL 
HOLOCAUSTO

Un repleto Buero Vallejo 
acogió este acto en el que 
participaron 800 escolares

NUEVAS ÁREAS 
SALUDABLES 
Y DE  CALISTENIA  

Ubicadas en los parques de la 
ciudad, favorecen la actividad 
física al aire libre

ENTREVISTA AL 
FUTBOLISTA 
DANI GÓMEZ  

El delantero del Levante UD 
narra sus inicios como jugador 
en el municipio 

ENTREVISTA CON 
NATALIA DE ANDRÉS, 
ALCALDESA DE ALCORCÓN

Natalia de Andrés explica 
exhaustivamente la sentencia 
relativa a Emgiasa

•Pág.3 •Pág.6 •Pág.11 •Pág.13

El Carnaval regresa a la ciudad con más ilusión que nunca para llenar de colorido sus calles gracias a la 
participación de los colectivos y entidades ciudadanas. Desfiles, charangas, chirigotas, espectáculos infantiles 
y diversa actividades son los protagonistas de una intensa programación carnavalera para que la ciudadanía 
disfrute lo máximo posible, siempre con todas las medidas de seguridad y protección de la salud.

Pág. 14
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Objetivo: mejorar la vida 
de la ciudadaníaSe refuerza la alianza entre el 

Ayuntamiento y los sindicatos

El Ensanche Sur contará con una 
Junta Municipal de Distrito propia

ESMASA, pionera en el 
compostaje comunitario

Los jóvenes podrán disfrutar 
de nuevos proyectos

Los edificios como clave 
sostenible del municipio

Las políticas sociales destacan 
en los Presupuestos 2022

Renovado el césped de varias 
instalaciones deportivas

 ‘Escena Alcorcón', ofrece una 
interesante agenda

3

4

5

6

7

8

12

14

A hay que perder la vista 
del horizonte. En la larga 
andadura de este difícil 

mandato, que se acerca a su 
tercer año nos hemos encon-
trado con algunas piedras en 
el camino: una administración 
que requería de medidas eco-
nómicas de rigor inmediatas 
para poder avanzar, una ciudad 
cuyo mantenimiento, patri-
monio y recursos habían sido 
abandonados, una pandemia 
sanitaria, una borrasca que ha 
dañado nuestras calles... Pero 
en los momentos de adversi-
dad nunca hay que olvidar el 
horizonte hacia el que nos di-
rigimos: mejorar la calidad de 
vida de la ciudadanía.

Nunca nos cansaremos de 
repetir que la voluntad políti-
ca se demuestra con hechos 
y no con promesas. Solo los 
compromisos cumplidos, con 
iniciativas que se hacen reali-
dad, son la prueba palpable del 
amor hacia una ciudad, de la 
necesidad de mejorar un Alcor-
cón en el que vivimos.

Y este Gobierno municipal 
tiene las prioridades muy cla-
ras y su horizonte muy definido 
mientras seguimos dejando 

nuestras huellas en el cami-
no. Basta analizar los presu-
puestos municipales para 
comprobar que Alcorcón tiene 
importantes posibilidades de 
conquistar su futuro con pro-
yectos que implican tanto la 
mejora de su mantenimiento 
como la creación de nuevas 
dotaciones y servicios públicos 
para los vecinos y vecinas.

Y en estos momentos de 
dificultad hay tres claves que 
sirven de cimientos a estos 
presupuestos: la bajada de im-
puestos para facilitar la vida 
diaria a la ciudadanía, los em-
presarios, los hosteleros... que 
sufren serias dificultades; unas 
fuertes inversiones para gene-
rar los equipamientos necesa-
rios y mejorar el estado de la 
ciudad; y, sobre todo, nuestra 
seña de identidad: las políticas 
sociales que ofrecen cobertura 
a los colectivos más vulnera-
bles, que generan acceso a los 
servicios públicos, que permi-
ten el acceso a una vivienda 
pública, la teleasistencia gratui-
ta para mayores de 80 años...

Uno de cada cuatro euros de 
los presupuestos municipales 
se destinan a la política social 

en esta ciudad. Contamos con 
un plan de inversiones que for-
talecerá las posibilidades de 
crecimiento y mejora econó-
mica de esta ciudad. Fortale-
cemos nuestra apuesta por la 
sostenibilidad y  la innovación 
como seña de identidad. Impul-
samos además ofertas de ocio 
y de formación para el desarro-
llo personal de la ciudadanía. 
Apostamos por la mejora de 
los recursos físicos y humanos 
porque la mejora de los servi-
cios municipales se traduce 
en una mejora de la calidad de 
vida de la ciudadanía.   

Vivimos intensos momentos 
en los que la polaridad, la ge-
neración de ruido y la falta de 
rigor pretenden ganar la batalla 
a la transparencia, a la realidad 
y a la capacidad crítica. Desde 
este Gobierno municipal nunca 
dejaremos de apostar por es-
tos valores. Y, por ello, nunca 
dejaremos de explicar, exponer, 
acercar y analizar nuestra ges-
tión de la mano de la ciudada-
nía y el tejido social porque solo 
es posible gestionar bajo estos 
principios. Nuestro objetivo es 
acallar ese ruido con propues-
tas cumplidas, con iniciativas 
de futuro con compromisos que 

se convierten en realidad, con 
informes y documentación rigu-
rosa, con verdad.

Alcorcón recupera poco a 
poco el estado que merece,con-
quista progresivamente nuevas 
oportunidades de futuro tras 
varios años de parálisis y falta 
de apuesta por parte de los ges-
tores. Nosotros sí somos plena-
mente consciente de la ciudad 
que queremos porque es donde 
vivimos y formamos parte de 
su esencia. Siempre sin perder 
el horizonte de vista: nuestro 
compromiso con la ciudadanía 
de Alcorcón.

Alcorcón conquista 
progresivamente 
y con esfuerzo el 

futuro que merece
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Firmas de convenios con UGT y CCOO

Ayuntamiento y sindicatos reafirman 
su compromiso de colaboración

Homenaje a las víctimas 
del Holocausto

ACUERDOS MEMORIA HISTÓRICA

Favorecer la labor de los sin-
dicatos en la defensa de 

los trabajadores con el apo-
yo del Ayuntamiento de Alcor-
cón es el objetivo de las firmas 
de los convenios de colabora-
ción que la alcaldesa, Natalia 
de Andrés, firmó con UGT Ma-
drid y la Unión Sindical Madrid 
Región de CCOO, con motivo 

de la cesión durante 20 años 
de los locales ubicados en la 
calle Parque del Teide, 19 y 
Avda. Leganés, 21 que sirven 
ya de sede de la Unión Comar-
cal UGT y la Unión Comarcal 
CCOO. 

De este modo, el Consistorio 
mantiene el compromiso con 
los sindicatos, con la dotación 

de recursos para que puedan-
desarrollar su actividad sindi-
cal en el municipio con los me-
dios adecuados para mejorar 
la calidad de los servicios pú-
blicos y la vida de los trabaja-
dores y las trabajadoras. 

“Nuestro compromiso es re-
cuperar la colaboración del 
Ayuntamiento con los sindica-
tos y los trabajadores; hemos 
logrado cumplir este objetivo 
basado en dar estabilidad labo-
ral para mejorar los servicios 
públicos, la reactivación de la 
negociación colectiva y la re-
cuperación del Pacto Local por 
el Empleo”, señaló la alcaldesa, 
Natalia de Andrés, quien aña-
dió que “este Gobierno munici-
pal apuesta de forma clara por 
los servicios públicos, un obje-
tivo que compartimos con los 
sindicatos y, por ello, nos he-
mos volcado en devolver la ca-
lidad necesaria a los servicios 
públicos y para restablecer el 
diálogo social y la comunica-
ción y colaboración con las en-
tidades sindicales".

Un repleto Teatro Buero Va-
llejo sirvió de sede de un emo-
tivo acto que tuvo lugar el 27 
de enero, Día Internacional de 
Conmemoración y Memoria de 
las Víctimas del Holocausto y 
la prevención de los crímenes 
contra la Humanidad.

Este encuentro,organizado 
por el Ayuntamiento de Alcor-
cón, la Comunidad Judía de Ma-
drid (CJM)  y el Centro Sefarad 
– Israel (CSI), contó con la asis-
tencia de 800 alumnos y alum-
nas de los centros educativos 
del municipio.

Una de las partes más emo-
tivas del acto ha sido protago-
nizada por Patricia Weisz, hija 
de Violeta Friedman, una super-
viviente del campo de extermi-
nio nazi de Auschwitz-Birkenau 
que narró su dramática expe-
riencia.

Durante el encuentro se ha 
procedido al encendido de las-
seis velas en Memoria del Holo-
causto a cargo del alumnado y 
las personalidades asistentes. 
Cada una de ellas recordaba la 
memoria de diferentes colecti-
vos víctimas del Holocausto.

La firma de ambos convenios permite dotar de un espacio y recursos 
para que los sindicatos desempeñen su labor

El Ayuntamiento de Alcorcón firma dos convenios con los 
sindicatos UGT y CCOO para la cesión de dos locales con el fin de  
que sirvan de sede comarcal durante veinte años 

Intervenciones para mejorar los problemas de accesibilidad existentes

Mejora de Virgen de Iciar, Cid y San Isidro 
con un presupuesto de 1,2 millones 

URBANISMO 

Los entornos de las calles 
Virgen de Iciar, San Isidro y 

Cid serán objeto de una renova-
ción integral, que contará con 
un presupuesto de 1,2 millo-
nes de euros para ambos pro-
yectos con el fin de solucionar 
los problemas existentes en di-
chas zonas, pero, fundamental-
mente, a la eliminación de ba-
rreras arquitectónicas.

Tras la adjudicación de los 
proyectos para acometer es-
tas intervenciones, se realizará 
un "análisis pormenorizado del 
estado actual de las calles re-

copilando los datos pertinentes 
para hacer un adecuado análi-
sis de la situación del entorno, 
de los servicios existentes, de 
los accesos a portales, de los 
vados para las entradas de ve-
hículos… y plantear las posibles 
soluciones de proyecto para 
ambas zonas”, según explicó 
la alcaldesa, Natalia de Andrés.

Por un lado, en el caso de la 
calle Virgen de Icíar, la renova-
ción pretende dar solución a 
los problemas de los vecinos y 
vecinas, pero se centrará prin-
cipalmente en la eliminación 

de barreras arquitectónicas. El 
presupuesto estimado para la 
ejecución de esta intervención 
es de 909.382 euros.

Por otro lado, la solución 
que plantea el proyecto para 
las calles Cid y San Isidro se 
centra en mejorar la accesibi-
lidad, así como en la elimina-
ción de las barreras arquitectó-
nicas e itinerarios peatonales 
de las vías. Además, pretende 
la integración del centro con el 
entorno paisajístico existente, 
mediante una correcta ilumi-
nación, señalización y amue-
blamiento urbano. 

Esta intervención contará 
con un presupuesto estimado 
de 309.382 euros. La calle Virgen de Iciar requiere una actuación integral

Tras un análisis del estado actual de las calles, los servicios 
y accesos existentes, se plantearán las posibles soluciones de 
proyecto para ambas zonas

Más de 800 escolares participaron en el acto de homenaje
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Objetivo: fomentar la implicación vecinal y acercar la administración 

El propósito es reducir la dependencia de la red general eléctrica

La Junta Municipal de Distrito del Ensanche Sur fomentará la 
participación ciudadana del barrio

Una asistencia técnica facilitará la captación de 
fondos para instalar energía solar en el municipio

Mejora 
de las aceras 
en la calle 
Sahagún

PARTICIPACIÓN

SOSTENIBILIDAD

El barrio del Ensanche Sur 
contará con una Junta Mu-

nicipal de Distrito específica 
para esta zona y que estará 
disponible en el primer semes-
tre del año. El objetivo es faci-
litar un cauce de participación 
directa a los vecinos y las ve-
cinas del Ensanche Sur y me-
jorar los modelos de cogober-
nanza que van a permitir una 
gestión más eficiente ya que 
los vecinos y las entidades del 
barrio podrán participar en los 
diferentes órganos de partici-
pación y contar con servicios 
más cercanos.

La creación de esta junta 
pasa por un complejo proceso 
administrativo para la modifica-

ción del Reglamento Orgánico 
Municipal que regula la división 
territorial del municipio, y que 
se aprobó en Junta de Gobier-
no Local y posteriormente en el 
pleno municipal.

Esta iniciativa se completa 
con la adquisición de cuatro lo-
cales que van a posibilitar des-
centralizar los servicios y pro-
cedimientos administrativos, 
los cuales se podrán tramitar 
directamente en la propia sede 
evitando así desplazamientos 
innecesarios.

SERVICIOS Y ACTIVIDADES PARA LA 
CIUDADANÍA

Esta nueva Junta de Distrito 
del Ensanche Sur contempla un 

Servicio de Atención Ciudada-
na, que ofrecerá a los vecinos 
y vecinas información sobre los 
procedimientos municipales en 
el barrio, diversos planes de ac-
tuación o programas de activi-
dades.

Además, en estas instalacio-
nes se desarrollarán diferentes 
actividades culturales; se crea-
rán espacios en los que ofrecer 
a la ciudadanía diferentes ser-
vicios culturales de ocio y de 
apoyo a las familias.

Entre estas actividades, des-
taca la creación de una ludote-
ca municipal que dará apoyo a 
la infancia y a la conciliación 
familiar,  salas de reunión, au-
las para cursos y talleres cultu-
rales y  de una sala polivalente 
para reuniones y para actuacio-
nes de teatro, música y exposi-
ciones, entre otras utilidades.

Facilitar la captación de fon-
dos para instalar energía so-

lar y apoyar en el diseño de una 
futura Comunidad Energética 

Local es uno de los objetivos 
de Alcorcón.

La asistencia abordará la re-
dacción de proyectos técnicos 

destinados a instalar en las cu-
biertas de edificios municipales 
paneles de captación de energía 
solar fotovoltaica o térmica, es-
tos proyectos serán presenta-
dos para optar a diferentes ayu-
das o subvenciones dentro del 
ámbito nacional o europeo.

Se espera potenciar la cons-
trucción de instalaciones pro-
ductoras de energía renovable 
en Alcorcón para incrementar 
de forma gradual el consumo 
de una energía limpia y soste-
nible.

“Es una nueva herramienta 
que nos ayudará a pilotar la 
transición energética en Al-
corcón. La captación de fon-
dos acelerará la instalación 
de energía solar en el munici-
pio a la vez que reducirá sus-
tancialmente los plazos de 
amortización contribuyendo 
a reducir la dependencia de la 
red general eléctrica y los im-
pactos asociados sobre el te-
rritorio, planteando una Comu-
nidad Energética Local como 
alternativa a medio plazo”, 
afirmó Carlos Carretero, con-
cejal de Sostenibilidad, Movi-
lidad y Renovables

Con el objetivo de mejorar 
el estado de la calle Sahagún, 
la Concejalía de Urbanismo, 
Obras Públicas y Mantenimien-
to ha abordado una interven-
ción integral que ha consistido 
en la completa reconstrucción 
de la acera desde la estación 
de Renfe de San José de Val-
deras hasta la avenida de Los 
Castillos. Esta iniciativa ha ac-
tuado sobre una superficie to-
tal de 1.900 metros cuadrados y 
ha contado con una inversión de 
220.000 euros.

El Ensanche Sur contará en los próximos meses con una Junta Municipal de 
Distrito específica y con espacios para la participación ciudadana

Placas de energía solar fotovoltaica en la cubierta del Centro Unificado de Seguridad (CUS)

Esta nueva junta mejorará los modelos de cogobernanza para una 
gestión más eficiente, basada en la descentralización de los servicios 
y trámites de la administración

El proyecto optará a diferentes ayudas o subvenciones de ámbito 
nacional o europeo, contemplando a su vez apoyo para el diseño de 
una Comunidad Energética Local en el municipio
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La empresa pública proyecta 8 áreas más en otros barrios del municipio

ESMASA acerca el reciclaje a las personas invidentes

ESMASA instala la primera área de compostaje comunitario de
Alcorcón en el Parque Darwin

21 mini-puntos limpios se adaptarán al Sistema Braille

RECICLAJE

RECICLAJE

La compostera instalada en 
el Parque Darwin (C/ Martin 

Luther King con C/ Mayarí) es 
la primera de las 9 composte-
ras comunitarias que ESMASA 
dispondrá en diferentes puntos 
de la ciudad durante los próxi-
mos meses y que tendrán uso 
compartido por las personas 
participantes. 

Además de esta, se proyec-
ta instalar sendas composteras 
en Parque de La Ribota (Avda. 
del Oeste con C/ Alfredo No-
bel), Calle de la Luna 1, Plaza 
de Brasil con C/ del Monte, Pla-
za Ondarreta (entrada C. M. Sal-
vador Allende), Calle Timanfaya 
(comienzo del pasillo peatonal), 
Avenida Viñagrande (C/ Parque 
Bujaruelo con C/ Parque Orde-
sa), Calle Tuy con Calle Carba-
llino y Plaza de Orense.

“Durante los próximos me-
ses esperamos haber instala-
do 9 composteras en diferen-
tes barrios de la ciudad, dando 
un nuevo paso para que Alcor-

cón se convierta en la Capital 
del Reciclaje” indicó Jesús San-
tos, segundo teniente alcalde y 
presidente de ESMASA. Ade-
más, apuntó que “el abono na-
tural restante se repartirá entre 
las personas apuntadas a la ini-
ciativa en un ejemplo de los be-
neficios que puede ofrecernos 
la economía circular”. 

Las personas inscritas 
recibirán una formación para 

asegurar un uso correcto 
de las áreas de compostaje 

impartida por ESMASA

Para asegurar un uso correc-
to de las áreas de composta-
je se fomentará la formación 
en el tratamiento de estos re-
siduos. Cualquier vecino se 
podrá apuntar a través de un 
sencillo formulario en la pági-
na web de ESMASA (https://
esmasalcorcon.com/compos-
teras/) y solicitar información 

a través del servicio 'ESMASA 
Responde' (WhatsApp al 644 
01 51 93).

UN PASO MÁS EN EL TRATAMIENTO 
DEL RESIDUO ORGÁNICO

La empresa pública sigue in-
novando en  la recogida de la 
fracción orgánica en el munici-
pio. En el proyecto piloto inicia-
do en 2021, cientos de volunta-
rios y voluntarias comenzaron 
a depositar estos residuos en 
los distintos contenedores ma-
rrones colocados en la ciudad, 
así como en colegios públicos 
y los centros que lo solicitaron.

Por otra parte, en Alcorcón ya 
se recoge y trata el residuo or-
gánico procedente de los mer-
cadillos, de tres mercados mu-
nicipales y de los restos de 
poda de la localidad. Esto es 
posible gracias al Plan Reutili-
za y la colaboración con la Uni-
versidad Politécnica de Madrid 
y los Huertos Ecológicos Alcor-
cón – Fuenlabrada.

La empresa pública ESMASA 
anunció que ya han comen-

zado los trabajos de instala-
ción de planchas serigrafiadas 
en sistema Braille facilitando 
el reciclaje a las personas in-
videntes. Además de hacerlos 
más accesibles, la empresa ha 
anunciado que han mejorado la 
calidad de las aberturas para 
prevenir los malos usos y se 
redoblará la seguridad de los 
mini-puntos limpios para evi-
tar sustracciones e impedir el 
deterioro. 

Los mini-puntos limpios se 
han instalado por todo el mu-
nicipio acercando el servicio 
de puntos limpios a los ba-

rrios, tras mejorar los origina-
les de Químicas y Polvoranca, 
así como los 14 móviles.

Puede accederse a un mapa 
del sistema con las 37 ubica-
ciones en: https://esmasalcor-
con.com/mini-puntos-limpios/

En este sentido, Jesús San-
tos, segundo teniente de alcal-
de de Alcorcón y presidente de 
ESMASA, señaló “Vamos a se-
guir trabajando para acercar el 
reciclaje a más vecinas y ve-
cinos de Alcorcón, escuchan-
do sus demandas y trabajando 
con humildad para encontrar 
soluciones creativas que se 
adapten a las diferentes rea-
lidades”.

Nueve áreas llevarán el compostaje a los barrios

ESMASA ha comenzado a adaptar los 21 mini-puntos limpios de la localidad al sistema Braille

La empresa de residuos sigue apostando por el reciclaje en 
Alcorcón, ha proyectado otras ocho, distribuidas en diferentes 
barrios que se pondrán en marcha próximamente

En las próximas semanas se instalarán planchas serigrafiadas 
donde se señalizarán en sistema táctil de lectura en los diferentes 
mini-puntos limpios
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Natalia de Andrés, alcaldesa de Alcorcón, explica la sentencia relativa a Emgiasa 

De Andrés: "Frente al ruido, nosotros apostamos por el rigor, 
la transparencia y los proyectos de futuro para Alcorcón"

ENTREVISTA

Alcorcón arranca un nuevo 
ejercicio con unos presu-

puestos marcados por la reduc-
ción de impuestos, unas fuertes 
inversiones y el refuerzo de las 
políticas sociales. La alcaldesa 
de Alcorcón, Natalia de Andrés, 
tiene muy claras las prioridades 
para la ciudad y para mejorar la 
calidad de vida de la ciudadanía.

Pregunta: Nuestra ciudad ini-
cia nuevo curso político con 
unos ambiciosos proyectos de 
futuro según se refleja en los 
Presupuestos para 2022.

Respuesta: La reciente apro-
bación inicial de los presupues-
tos municipales marca las lí-
neas estrategicas de actuación 
para seguir consolidando la re-
cuperación económica de la ciu-
dad y mejorando el estado de 
la ciudad, siempre sin perder 
la seña de identidad de nues-
tro Gobierno: la protección de 
la ciudadanía con unas sólidas 
políticas sociales. 

P: Lamentablemente, esta 
aprobación coincidió con la pu-
blicación de una sentencia del 
Tribunal de lo Mercantil que 

empañó el pistoletazo de salida 
para estos proyectos de futuro.

R: Efectivamente, esta apro-
bación coincidió con la llegada 
de una sentencia sobre un pro-
ceso iniciado hace años con 
la declaración del concurso de 
acreedores, voluntario, en Em-
giasa, por parte del anterior Go-

bierno municipal, un proceso 
que culminó con la eliminación 
de la empresa municipal que ha 
permitido que 6.000 jóvenes ac-
cedieran a una vivienda pública 
en su ciudad.

P: ¿Puede explicar esta sen-
tencia? ¿Afecta o no afecta a la 
gestión municipal?

R: Pues, precisamente, nues-
tro principal interés es ése: ex-

plicar lo ocurrido y qué implica 
realmente este fallo ya que al-
gunos se amparan en la com-
plejidad de una sentencia que 
incluye aspectos muy técnicos 
y difíciles de explicar en pocas 
palabras para generar ruido e in-
formaciones sin rigor. Es preci-
so ser clara y contundente: no 
hay inhabilitación puesto que no 
es una sentencia firme, no hay 
delito, nadie se ha llevado dine-
ro, no hay corrupción. Se trata 
de un aspecto contable que, in-
cluso si la sentencia fuera firme 
-que no lo es- tendría implicacio-
nes exclusivamente en el ámbi-
to mercantil, es decir, comer-
cial, nunca en el ámbito político 
ni afectará a mi capacidad para 
gestionar la ciudad. Además, 
así lo han avalado tanto la Ase-
soría Jurídica como el Secre-
tario General del Pleno, a quie-
nes les he solicitado aclaración 
técnica para seguridad jurídica 
y para garantizar la estabilidad 
en la vida municipal.

P: ¿Qué decisiones están juz-
gadas en esta sentencia?

R: Se trata de unos acuer-
dos tomados en el Consejo de 
Administración de Emgiasa al 
que pertenecíamos los conce-
jales de todos los grupos mu-
nicipales como cargos públi-
cos. El Ayuntamiento era el 
único accionista de Emgiasa. 
Los acuerdos cuestionados se 
basan en la decisión de tras-
ladar los beneficios que obte-
nía Emgiasa al Ayuntamiento 
(acuerdo que se tomaba cada 
año) y en la diferencia de crite-
rio sobre qué entidad - el Ayun-
tamiento o Emgiasa- debía 
abonar el precio de las expro-
piaciones de suelo que se rea-
lizaron para la construcción de 
las viviendas. Nosotros siem-
pre hemos mantenido, y así lo 
ha determinado en otra senten-
cia el Tribunal Superior de Jus-
ticia de Madrid (TSJM), que es 
el Ayuntamiento quien debe 
abonarlo, puesto es quien ex-
propia. Pero el Tribunal de lo 
Mercantil tiene otro criterio, 
sostiene que era Emgiasa. Dos 

tribunales y dos crierios dife-
rentes, aunque el TSJM avala 
nuestra decisión. Por este mo-
tivo, estamos convencidos de 
que la apelación ratificará lo de-
clarado por el TSJM y se certi-
ficará que las decisiones toma-
das fueron las más adecuadas 
para la empresa. 

P: ¿Qué mensaje traslada a la 
ciudadanía sobre este asunto?

R: Tranquilidad y nuestra plena 
disposición a seguir explicando 
este asunto todas las veces que 
haga falta, ya que, tal y como ha 
quedado patente, la gestión de 
Emgiasa y precisamente estas 
decisiones permitieron entregar 
6.000 viviendas y que la empre-
sa y las políticas públicas de vi-
vienda continuaran haciéndose 
efectivas en esta ciudad hasta 

que las prioridades cambiaron 
con el cambio de Gobierno.

La ciudadanía debe tener cla-
ro que nuestro compromiso con 
Alcorcón es la prioridad más ab-
soluta y que seguiremos defen-
diendo las políticas públicas, la 
cobertura social y la mejora del 
municipio con fuertes inversio-
nes y con la consolidación de 
los servicios municipales. 

La gestión se demuestra con 
hechos y no con palabras. Y los 
vecinos y vecinas tienen muy 
claro quién ha favorecido el ac-
ceso a una vivienda, quién ha 
fortalecido los Servicios Socia-
les, quien ha determinado que 
los mayores de 80 años de esta 
ciudad cuenten con teleasisten-
cia gratuita, quien ha remodela-
do las instalaciones deportivas 
y ha realizado una fuerte apues-
ta por mejorar nuestra limpieza 
y nuestras calles. 

El tiempo seguirá demostran-
do quién apuesta por Alcorcón y 
quién se enreda en el ruido, qui-
zá para ocultar que su gestión 
sí podría verse cuestionada en 
el ámbito penal.

Alcorcón seguirá conquistan-
do nuevos espacios de desa-
rrollo y mejorando la calidad de 
vida de la ciudadanía. Cumplire-
mos nuestro compromiso.

Natalia de Andrés analiza el inicio del curso político y reafirma el 
compromiso del Gobierno con la ciudadanía

La alcaldesa de Alcorcón señala la recuperación del municipio 
y la mejora de la calidad de vida de la ciudadanía como las 
prioridades claves del Gobierno municipal

La gestión se 
demuestra con 

hechos y la 
ciudadanía es 

muy sabia

Nuestra seña de 
identidad son los 

servicios públicos 
y la politica social

El Secretario del Pleno municipal aclaró las dudas relativas a las 
sentencia en la ultima sesión plenaria
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Plan de ahorro de energía y reducción de emisiones de CO2 para el municipio

ACTUALIDAD

Reducir las emisiones de CO2 es uno de los objetivos del municipio

Alcorcón analiza 38 edificios de la localidad para establecer un 
plan de ahorro de energía

SOSTENIBILIDAD 

Alcorcón ha finalizado el 
análisis energético de los 

38 edificios municipales por 
parte de la Concejalía de Sos-
tenibilidad, Movilidad y Renova-
les, donde se han abordado di-
ferentes aspectos para evaluar 
el aprovechamiento y la eficien-
cia energética de las diferentes 
instalaciones. 

Gracias a este trabajo de 
diagnóstico, el Ayuntamiento 
dispondrá de un conocimiento 
profundo del estado energético 
de sus edificios y podrá analizar 
el potencial de mejora y planifi-
car un plan de actuación para el 
ahorro de energía y la reducción 
de emisiones de CO2.

El análisis ha abordado la en-
volvente térmica, las instalacio-
nes térmicas y de iluminación, 
las condiciones normales de 

funcionamiento y ocupación, 
las condiciones de confort tér-
mico y lumínico, el consumo 
de energía, las demandas de 
climatización del edificio y las 
emisiones de CO2 que se emi-
ten anualmente a la atmósfe-
ra. Todo ello tanto globalmen-
te como para cada uno de los 
servicios de calefacción, refri-
geración, agua caliente sanita-
ria e iluminación. 

Estos diagnósticos se han ela-
borado en todos los edificios. 
Se han analizado las instalacio-
nes de climatización y agua ca-
liente sanitaria, se ha estudiado 
el tipo de iluminación para po-
der detectar medidas de ahorro 
de energía y se ha realizado un 
análisis exhaustivo de las factu-
ras de energía eléctrica, gas na-
tural y gasóleo durante un año 

cubriendo todas las estaciones 
climáticas de uso. 

UN CONTEXTO NORMATIVO EN 
CONSTANTE EVOLUCIÓN

A partir de las directivas eu-
ropeas, la normativa de eficien-
cia energética ha avanzado. En 
España, la primera reglamenta-
ción que exigía un mínimo de 
aislamiento térmico fue la NBE 
CT 79, es decir, los edificios 
construidos antes de 1980 ca-
recen de aislamiento térmico a 
no ser que se hayan rehabilita-
do con criterios energéticos.

A partir de 2006, entra en vigor 
el Código Técnico de la Edifica-
ción (CTE) en el que se incorpo-
ran exigencias reales de ahorro 
de energía y utilización de ener-
gías renovables que se endure-
cen en el CTE aprobado en 2013.

De los 38 edificios del munici-
pio que han sido analizados, 2 
se han construido según el CTE 
2013 y 8 según el CTE 2006.

El análisis ha abordado la envolvente térmica y de iluminación, las 
condiciones de funcionamiento, el consumo de energía, las demandas 
de la climatización y las emisiones emitidas a la atmósfera 

Procedimientos de gestión más eficientes

II Plan de Contratación Pública: 
mejorar la calidad de los servicios 

EFICACIA 

“Lo que pretendemos es me-
jorar la eficiencia y la eficacia 
de la contratación en el Ayun-
tamiento a través de la utili-
zación de procedimientos de 
gestión de la contratación más 
uniformes a la vez que incre-
mentamos la transparencia y 
la publicidad de los contratos 
realizados favoreciendo la con-
currencia”, destacó Candelaria 
Testa, concejala de Hacienda, 
Contratación y Patrimonio.

El objetivo del Gobierno es 
dar continuidad al plan inicial 
que, gracias a la programación 
anual de la contratación públi-
ca, permite conocer los datos 

de la totalidad de contratos que 
se inician o se prorrogan en 
2022 para obtener ahorros sig-
nificativos de costes y simplifi-
car el número de los contratos. 

“Para conseguir un creci-
miento inteligente, sostenible e 
integrador hay que diseñar un 
sistema de contratación públi-
ca más eficiente, transparente 
e íntegro, así como planificar la 
contratación pública mediante 
una apuesta clara y decidida 
por el desarrollo de prácticas 
de contratación centralizada”, 
señaló Testa. 

La Junta de Gobierno Local 
puso así en marcha el expedien-

te relativo al Segundo Plan de 
contratación pública de la anua-
lidad 2022, en coordinación con 
la elaboración de los presupues-
tos de la anualidad 2022, para 
recoger todos los contratos que 
deban realizarse durante dicho 
año, en atención a las necesida-
des de las distintas áreas o ser-
vicios municipales. 

Para llevarlo a cabo trasladó 
a las distintas áreas gestoras 
las necesidades de su área en 
relación a la evaluación realiza-
da del primer plan de 2021. Así 
como que precisen las obras, 
servicios o suministros que ne-
cesiten contratar en 2022. Todo 
ello con la finalidad de optimi-
zar y mejorar la tramitación del 
Segundo Plan de Contratación 
Pública para la anualidad 2022.

Alcorcón está siendo objeto de diversas mejoras y reformas en las 
calles de la ciudad como las obras de pavimentación y reparación de  
aceras o la remodelación de la zona centro que se acometen para solu-
cionar los problemas existentes debido al progresivo deterioro genera-
do por la falta de mantenimiento durante varios años.

La Concejalía de Hacienda, Contratación y Patrimonio impulsa 
el II Plan de Contratación Pública para la Anualidad 2022 del 
Consistorio de la localidad

FOTONOTICIA
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El Pleno municipal aprueba inicialmente unos presupuestos municipales para 2022 que incluyen una inversión de 184 millones de euros y un gasto de 182 millones

Reducción de impuestos, inversión 
y política social, claves de los 
Presupuestos Municipales 2022

PRESUPUESTOS 

Alcorcón define las líneas cla-
ves para este año 2022  a 

través de unos Presupuesto Mu-
nicipales 2022, que ponen, ne-
gro sobre blanco, las priorida-
des y proyectos para el presente 
año. Estos presupuestos,  apro-
bados inicialmente por el Pleno 
municipal, cuentan con un total 
de ingresos de 184.164.426,24 
euros y un gasto público de 
182.252.530,80 euros, lo que 
supone un importante superá-
vit de 1.911.895,40 euros.

Este año, la redacción de los 
presupuestos ha contado con 
una dificultad extra: la senten-
cia relativa al impuesto relativo 
a las llamadas 'plusvalías', que 

obligó a rehacer los Presupues-
tos ya que suponía  una modi-
ficación sustancial a la baja de 
los ingresos, puesto que es el 
segundo impuesto más impor-
tante que percibe la administra-
ción local. 

Una vez definidos,  y de cami-
no a su próxima aprobación fi-
nal, estos Presupuestos Muni-
cipales se basan en tres pilares 
fundamentales: “Una bajada 
de impuestos muy importante, 
una importante inversión para-
recuperar los espacios públi-
cos de la ciudad y unas políti-
cas sociales, el ADN de nuestro 
Gobierno de progreso, ésas son 
las claves de los Presupuestos 

Municipales 2022”, afirmó la al-
caldesa, Natalia de Andrés.

RIGOR Y CUIDADO EN RELACIÓN A 
LOS INGRESOS

“La reducción en los ingre-
sos por tributos del 24%, una 
cantidad que se ha compensa-
do gracias a las aportaciones 
el Gobierno de la nación: 6 mi-
llones de euros en el caso del 
Ayuntamiento de Alcorcón; por 
tanto, nuestro agradecimiento y 
reconocer ese apoyo a las ad-
ministraciones locales por par-
te del Gobierno de la nación, a 
diferencia de lo que nos está 
pasando con Comunidadcon 
el serio retraso sufrido en rela-
ción con el PIR 2016-2019".

Reurbanización de los 
polígonos industriales y la 

reforma de la piscina de 
Santo Domingo, entre las 

inversiones previstas

En materia de ingresos,  se-
ñaló que “seguiremos cuidando 
los ingresos y exigiendo a todas 
aquellas entidades y organiza-
ciones que se están lucrando 
con el uso de las infraestructu-
ras municipales que aporten lo 
que corresponde según la ley; 
se acabó lo de perdonar esos 
cánones porque, si los ciudada-
nos pagan sus impuestos, las 
entidades privadas deben cum-
plir con sus obligaciones con el 
Ayuntamiento”. Por ello, recor-
dó la decisión del Gobierno mu-
nicipal de enviar los recibos re-
lativos a las tasas de entradas 
de vehículos en grandes super-
ficies comerciales según mar-
ca la ley, algo no se realizaba 
en mandatos anteriores.

UN AMBICIOSO PLAN DE 
INVERSIONES 

“El presupuesto recoge nue-
vas inversiones por valor de 

30.712.630 euros que, con las 
incorporaciones de remanen-
tes pasados, en torno a 7 mi-
llones de euros, y de remanen-
tes del pasado ejercicio del año 
2021, nos va a posibilitar abor-
dar un plan de inversiones im-
portante”, indicó la alcaldesa, 
quien destacó que los Presu-
puestos se caracterizan por ser 
claramente inversores para ge-
nerar iniciativas e infraestructu-
ras para la ciudadanía.

Entre las inversiones que in-
cluyen en estos Presupuestos, 
destaca la ejecución de un nue-
vo Plan de Accesibilidad, con 
1,3 millones de euros destina-
do a la eliminación de barreras 
arquitectónicas, un aspecto 
que se va a abordar en diferen-
tes barrios. Además, se ejecua-
rá un plan de ampliación y me-
jora de los parques y jardines, 
áreas caninas, de juegos infan-
tiles y zonas deportivas.

Este año continuará el Plan 
ReActiva, que avanza a buen 
ritmo, con iniciativas ya ejecu-
tadas como el Plan Permuta, el 
Plan de Asfaltado o las obras 
acometidas en las distintas ins-
talaciones deportivas. 

De este modo, se abordará 
la creación de zonas de bajas 
emisiones, vías ciclistas, afora-
dores y aparcabicis, así como 
la apuesta por la energía foto-

voltaica, los caminos escola-
res seguros y la señalización 
en los pasos de peatones. Ade-
más, se acometerán las obras 
de reurbanización de los polí-
gonos industriales y la segun-
da fase del plan de asfaltado.

Otra de las iniciativas que se 
incluyen es la compra de libros, 
así como una necesaria inter-
vención para la remodelación 
y el arreglo del Castillo de San 
José de Valderas.

Entre las distintas vías de 
actuación del plan de inversio-
nes, destaca también el com-
promiso en materia deportiva, 
que  queda patente no sólo en 

El polideportivo Santo Domingo será remodelado con el fin de mejorar sus instalaciones

Remodelación de la cubierta de la pista de hockey del Polideportivo 
Santo Domingo

Los Presupuestos Municipales recogen la congelación, un año 
más, de todos los tributos, la apuesta por las inversiones con un 
superávit de cerca de dos millones de euros

PRESUPUESTOS MUNICIPALES 2022

SUPERÁVIT:            1.911.895 euros 
INGRESOS:           184.164.426 euros 
GASTOS:       182.252.530 euros
INVERSIONES:        30.712.630 euros
MANTENIMIENTO:   77.192.664 euros
POLÍTICA SOCIAL:  44.000.000 euros
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las actuaciones ya realizadas a 
través del Plan ReActiva, sino 
en las nuevas líneas de actua-
ción que contemplan la mejora 
de las instalaciones deportivas 
de uso público en los colegios, 
el arreglo de la piscina Santo 
Domingo, la reposición de cés-
ped en diversos espacios junto 
a dos equipamientos básicos: 
la puesta por el polideportivo 
en el barrio del Ensanche Sur, 
que también contará con un 
centro cívico. “Nuestro objeti-
vo es mejorar sustancialmen-
te una ciudad que requiere de 
nuevos equipamientos”, indicó 
Natalia de Andrés.

En cuanto a los gastos, 
también se refleja una fuerte 
apuesta por mejorar el mante-
nimiento de  la ciudad y las po-
liticas sociales.

De este modo, se destinará 
el 42% del presupuesto, un to-
tal de 77.192.664 euros, al co-
rrecto funcionamiento y man-
tenimiento diario de la ciudad.

La estabilidad del empleo es 
otro de los pilares en este sen-
tido, como se refleja con la par-
tida del Capítulo I relativa a 
Personal, otro de los gastos im-
portantes, con 63.654.190 eu-

ros, que se centra en la y conso-
lidación en materia de Recursos 
Humanos, a lo que contribuirá 
una nueva Oferta de Empleo Pú-
blico en 2022, al igual que la que 
se produjo el año pasado. “Te-
nemos que atender adecuada-
mente a la ciudadanía y nece-
sitamos personal para ello, la 
administración pública necesi-
ta estar bien dotada de recursos 
humanos que atienden los ser-
vicios públicos, es el tesoro de 
la institución”.

Uno de cada cuatro euros, 
un total de 44 millones 

de euros, del Presupuesto 
Municipal 2022 se destina a 

política social

UNO DE CADA CUATRO EUROS 
DESTINADOS A POLÍTICAS SOCIALES

Sin duda, uno de los aspec-
tos prioritarios en materia de 
gastos es la política social: el 
25% del Presupuesto Munici-
pal, con cerca de 44 millones 
de euros, irá destinados a polí-
ticas sociales en Alcorcón. “La 
importancia de la política so-
cial se demuestra con hechos: 
uno de cada cuatro euros irá 

derivado a política social, es 
decir, uno de cada cuatro eu-
ros”, indicó Natalia De Andrés. 

De este modo, se destinan 
7,4 millones de euros al área 
de Servicios Sociales; 417.000 
euros para el Plan de Lucha 
contra la COVID-19; 395.000 a 
Juventud; 400.000 euros a Ma-
yores; 1.158.000 euros en Fe-
minismo y LGTBI; 94.000 eu-
ros a Infancia; 67.000 euros a 
Cooperación; 2,5 millones de 
euros a Empleo, Promoción 
Económica y Proyectos Eu-
ropeos; 773.000 euros a las 
políticas de Salud Pública; y 
480.000 euros a Protección 
Animal. 

Además, 953.000 euros se 
destinarán al Centro de Aten-
ción a las Conductas Adicti-
vas (CAID); 8.329.000 euros 
a Educación; 604.000 para la 
Escuela de Adultos Valle In-
clán; 1.160.000 euros a Bi-
bliotecas; 2.944.000 euros a 
Cultura; 1.824.000 euros a la 
Escuela de Música; 714.000 
euros a Fiestas Populares y 
Festejos; 12.873.000 euros a 
Deportes; 280.000 euros a la 
OMIC; 156.000 euros a Parti-
cipación Ciudadana; y 261.000 

euros a Vivienda.
La alcaldesa destacó ade-

más la apuesta por las entida-
des sociales y deportivas du-
plicando la aportación para la 
política de subvenciones.

"Las subvenciones previstas  
para los clubes deportivos pa-
san de 200.000 a 400.0000 eu-
ros, según el compromiso que 

yo misma adquirí en las reu-
niones que mantuvimos con 
ellos”, indicó, "también hemos 
doblado la aportación en las 
políticas de subvenciones– 
pasamos de 125.000 euros a 
250.000 euros- para el apoyo a 
las entidades y colectivos que 
trabajan por la inclusión social 
y por la discapacidad”.

El polideportivo Santo Domingo será remodelado con el fin de mejorar sus instalaciones El carril bici y la sostenibilidad, una de las principales apuestas de los presupustos para este año

El segundo plan de asfaltado se acometerá durante los meses de verano
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Balance positivo de las propuestas realizadas en 2021

Nuevos proyectos de la Concejalía de Juventud para 2022
INICIATIVAS 

El éxito de las acciones forma-
tivas, el asociacionismo del 

municipio y la labor de la Aseso-
ría de Bienestar Integral marca-
ron los hitos de la Concejalía de 
Juventud el pasado 2021. 

El Centro Joven Yolanda Gon-
zález se convirtió en el gran es-
pacio de formación y ocio para 
la juventud alcorconera, a pesar 
de las restricciones por la pan-
demia. Además, las actividades 

organizadas tuvieron un amplio 
seguimiento y participación.

“En lo que llevamos de legis-
latura cambiamos el nombre 
del Centro Joven para honrar la 
memoria de Yolanda González 
y estamos trabajando para que 
sea un lugar de referencia para 
la juventud de Alcorcón, aban-
donada a su suerte por el an-

terior Gobierno”, destacó David 
López, concejal de Juventud.

Entre estas actividades desta-
ca el éxito de las acciones for-
mativas, como el curso para 
obtener el título de monitor de 
tiempo libre, que en su lanza-
miento agotó las plazas oferta-
das y habilita a los jóvenes de la 
ciudad para trabajar en el sec-
tor de las actividades sociocul-
turales para infancia y juventud.

La colaboración con el aso-
ciacionismo de Alcorcón tam-
bién ha sido clave para impul-
sar el Centro Joven Yolanda 
González. Por ejemplo, la Aso-
ciación Vía Libre renovó el con-
venio para realizar actividades 
deportivas y de ocio en este es-
pacio municipal, reactivando el 
rocódromo.

Finalmente, la Asesoría de 
Bienestar Integral jugó un papel 
fundamental, ayudó de forma 
presencial a los y las jóvenes 
de la ciudad en temas relacio-
nados con la salud emocional, 
la sexualidad o la resolución de 
conflictos. Además de los talle-
res en los centros educativos.

PROPÓSITOS PARA LOS JÓVENES EN 
2022

Para el presente año la Con-
cejalía apuesta por las activida-
des ya consolidadas y por nue-
vos proyectos en las áreas de 
creación y expresión artística y 
cultural, intervención socioco-
munitaria y ocio saludable.

“Queremos incorporar a la ju-
ventud a nuestro proyecto de 
ciudad, adaptándonos a sus de-
mandas en materia de empleo 
o formación, y acompañándo-
les en su desarrollo”, añadió el 
concejal.

Para ello, colaborará además 
con la Federación Española de 
Jugadores de Videojuegos y ES-
ports (FEJUVES) para el desa-
rrollo de actuaciones en el sec-
tor de los videojuegos, así como 
con el Club de Ajedrez Diagonal 
de Alcorcón. 

Junto con la Concejalía de Fe-
minismo, se seguirá trabajando 
en el Espacio LGTBI, con cam-
pañas de visibilidad, grupos de 
apoyo para personas con VIH y 
la creación de un protocolo con-
tra la lgtbifobia en Alcorcón.

Desde las concejalías de Ur-
banismo, Mantenimiento y 
Obras Públicas y Educación 
e Infancia, se han acometido 
más de 1.474 intervenciones 
de distinto calado para mejorar 
el estado de los centros esco-
lares de la ciudad.

De este modo, se han efec-
tuado distintas actuaciones 
como trabajos de pintura en 2 
casas de niños y 14 centros, el 
cambio de luminarias a led para 
la mejora de la iluminación, re-
formas para realizar obras de 
importancia como la reparación 
de goteras, el vallado en zonas 
infantiles, el hundimiento del pa-
vimento y la reparación de ca-
nalones. 

La Concejalía de Juventud apuesta por nuevos proyectos culturales y de expresión artística

Entre los nuevos proyectos destacan las áreas de creación y 
expresión artística, la intervención sociocomunitaria y el ocio 
saludable, adaptándose así a la demanda de los más jóvenes

1.500 
actuaciones 
en los centros 
educativos

La reducción interanual del desempleo fue del 18,71%

Enero histórico en la recuperación de empleo
EMPLEO 

La tendencia positiva en la 
recuperación de empleo del 

municipio se confirmó con el 
dato del 18,71% en la reduc-
ción interanual de desempleo, 
donde se recoge la disminu-
ción de 231 personas desem-
pleadas menos. Este dato con-
vierte el pasado mes de enero 
en el que más se recupera em-
pleo respecto al mes de diciem-
bre, influenciado por el periodo 
post-navideño, desde que exis-
te la serie histórica analizada 
con el IMEPE (2012).

“Estas cifras nos marcan un 
horizonte claro: seguir trabajan-
do por la creación de empleo 
y el fortalecimiento del tejido 
económico local mediante el 
diálogo social y la relación di-
námica con los diferentes sec-

tores del municipio”, consideró 
Raquel Rodríguez, concejala de 
Desarrollo Económico, Forma-
ción y Empleo, además de Pre-
sidenta del IMEPE.

Las cifras muestran cómo el 
desempleo se ha reducido en 
más de un 20% desde febrero 
del año 2021, con 2.330 perso-
nas que han encontrado trabajo 
en Alcorcón. Entonces, los da-
tos eran de 11.417 personas, 
mientras que este mes de ene-
ro se sitúa en 9.087 personas.

Desarrollar iniciativas de éxi-
to como la edición de la revis-
ta ‘Alcorcon, Cultura Gastro-
nómica’, marcan el camino a 
seguir por el Instituto Munici-
pal de Empleo y la Concejalía 
de Desarrollo Económico, For-
mación y Empleo. El IMEPE ha impulsado diversas iniciativas para impulsar el empleo

Se confirma la tendencia positiva de los últimos meses con 
una reducción de 237 personas desempleadas. Alcorcón sigue 
trabajando por la creación de empleo local
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CIUDAD

Distinción al campeón en la categoría de personas con discapacidad intelectual

La piscina exterior del polideportivo Los Cantos lleva el 
nombre de ‘Carlos Hernández Ortiz’

RECONOCIMIENTO 

La alcaldesa, Natalia de An-
drés, anunció que el Ayunta-

miento conmemora al deportis-
ta Carlos Hernández Ortiz tras 
una reunión con el nadador. Por 
ello, ha otorgado su nombre a 
la piscina exterior que se en-
cuentra en el Polideportivo Los 
Cantos. Además, la Concejalía 
de Deportes instalará una pla-
ca conmemorativa en el propio 
polideportivo para que los veci-
nos y vecinas puedan ser testi-
gos de este homenaje.

“Carlos Hernández es un re-
levante campeón en la catego-
ría de personas con discapa-
cidad intelectual, para quien 
el deporte ha sido y es su me-
jor herramienta para la inclu-
sión”, reconoció la regidora. En 
este sentido, puso en valor que 
“no solo ha sido campeón del 

mundo, de Europa y de España 
en natación sino que, además, 
es un ejemplo de superación, 
constancia, esfuerzo y pasión 
con más de once años de tra-
yectoria compitiendo a nivel in-
ternacional”.

Para la alcaldesa, la admi-
ración y el cariño que proce-
sa la ciudadanía al deportis-
ta del Club Natación Ciudad 
de Alcorcón debía quedar pa-
tente con un reconocimiento a 
su valor, como ya fue así cuan-
do hizo el pregón de las fiestas 
de la ciudad. En esta ocasión, 
la piscina exterior del Polide-
portivo Los Cantos pasa a de-
nominarse ‘Carlos Hernández 
Ortiz’, un reconocimiento a la 
superación, constancia, es-
fuerzo y pasión por el trabajo 
del deportista. Carlos Hernández junto a los representantes del Ayuntamiento de Alcorcón tras recibir la noticia

Una placa conmemorativa pondrá en valor el espíritu de 
superación, constancia, esfuerzo y pasión del nadador, campeón de 
España, de Europa y del mundo

Nuevas áreas de calistenia instaladas en el municipio

El Plan Reactiva ha contado con una inversión de más de 100.000 

Nuevas áreas de calistenia y ejercicio saludable para impulsar 
la actividad física del municipio

INICIATIVAS

El municipio cuenta con tres 
nuevas áreas de calistenia y 

otras tres de ejercicio saluda-
ble en diferentes barrios de la 
ciudad. Las zonas de calistenia 
están situadas en la Calle Olím-
pico Francisco Ochoa, en el En-
sanche Sur y en el barrio de San 
José de Valderas, mientras que 
las de ejercicio saludable se en-
cuentran en la avenida de Mós-
toles, la plaza del Molar y la ca-
lle Sierra de Albarracín.

La finalidad de esta iniciativa 
es favorecer la actividad física 
al aire libre y el desarrollo de 
este sistema de entrenamiento 
que goza de gran afición entre 
la gente joven de la localidad 
que además tiene excelentes 
beneficios para la salud.

Esta actuación está enmar-

cada en el Plan Reactiva Al-
corcón, contando con una in-
versión total de más de 75.000 
euros en las áreas de calistenia 
y más de 30.000 en las de ejer-
cicio saludable.

EQUIPAMIENTOS DE LAS NUEVAS 
ZONAS DE EJERCICIO

“En nuestra ciudad hay mu-
chos jóvenes que practican 
este tipo de entrenamiento que 
se realiza principalmente con 
el propio peso corporal. Cree-
mos que estas instalaciones 
van a contar con una gran aco-
gida por parte de la población 
juvenil de Alcorcón, así que les 
animamos a seguir practican-
do deporte al aire libre y a co-
nocer la calistenia y sus bene-
ficios”, indicó la alcaldesa del 

municipio, Natalia de Andrés.
Entre las áreas de calistenia 

destaca la ubicada en la Calle 
Olímpico Francisco Fernández 
Ochoa, que ocupa 15 x 11 me-
tros y ha contado con una in-
versión de 25.913,91 euros. 
Consta de un conjunto Street 
Workout de 18 postes y otro 
conjunto de 4 postes. También 
la del Ensanche Sur, que cuenta 
con un conjunto de Street Wor-
kout de 18 postes y un cuadri-
látero de 4 postes en la que 
han invertido 25.9113,91 eu-
ros. Mientras que en la tercera, 
ubicada en la Avenida de Lis-
boa, se ha hecho una inversión 
de 23.339,20€ para la instala-
ción de un conjunto de Street 
Workout de 19 postes y barras 
paralelas H1200.

La ciudad cuenta con un total de seis nuevas áreas de ejercicio 
saludable y calistenia en diferentes barrios de Alcorcón para 
fomentar el deporte y un estilo de vida saludable 
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David Martín e Iván Sánchez muestran las obras del cambio de césped en las 
instalaciones ‘Alfredo Cenarriaga’

Miles de niños y niñas de clubes de Alcorcón se benefician del cambio

Los campos de fútbol de Santo Domingo, Esteban Márquez 
y Alfredo Cenarriaga estrenan nuevo césped

INVERSIÓN

Alcorcón ve finalizada una 
de sus obras más impor-

tantes en materia deportiva 
con la sustitución de los cam-
pos de césped artificial del Po-
lideportivo Municipal de Santo 
Domingo, el estadio ‘Esteban 
Márquez’ y uno de los campos 
de fútbol de la instalación ‘Al-
fredo Cenarriaga’. El coste to-
tal de la sustitución del césped 
ha sido de 935.852 euros, con-
templado en el ‘Plan ReActiva 
Alcorcón’ de inversiones.

El Ayuntamiento mantiene 
una clara apuesta por el de-
porte y los clubes este año, ya 
que ha duplicado las ayudas en 
los presupuestos de 2022 con 
subvenciones que pasan de 
200.000 a 400.000 euros.

EL C.D. LIBERTAD CRECE CON LA 
REFORMA EN EL ALFREDO CENARRIAGA

El C.D. Libertad de Alcorcón 
es un club que utiliza los cam-
pos de fútbol ‘Alfredo Cenarria-
ga’ para los entrenamientos y los 
partidos de sus equipos. En total, 
cuenta con 519 licencias dividi-

das entre diferentes categorías 
de edades, desde Chupetines (4 
años) hasta Juveniles (18 años), 
además de dos equipos Sénior y 
uno de Fútbol Femenino. 

El club comienza el año ce-
lebrando haberse convertido 
en escuela federativa. “Es una 
marca de calidad, en Alcorcón 
somos la única”, recalca David 
Martín, coordinador y asistente 
técnico en varios equipos. 

Después de varios años sin 
inversión, en el club se mues-
tran satisfechos por la renova-
ción de las instalaciones: “Este 
año se están cambiando varios 
campos de fútbol, pero que-
da mucho para encontrarnos 
al nivel de Leganés, Fuenlabra-
da, Móstoles o Getafe. Estamos 
muy por debajo de ellos en ese 
sentido”, comenta Iván Sánchez, 
vicepresidente y entrenador.

La renovación del césped ar-
tificial no es un 'capricho' para-
los clubes: actualizarlos es una 
necesidad porque algunos  fut-
bolistas sufren daños provoca-
dos por la propia superficie de 

juego: “Hay muchos tipos de 
lesiones que se producen, no 
puedes hacer una relación di-
recta, pero sí es lógico que, al 
estar en muy mal estado, se de-
tectan más lesiones de rodilla y 
musculares”, explica Iván.

INSTALACIONES AFECTADAS POR EL 
PIR (2016-2017)

El retraso en la inversión pen-
diente del Programa de Inver-
sión Regional (PIR) 2016-2019, 
a cargo de la Comunidad de Ma-
drid, también afecta a los clu-
bes de fútbol. En concreto a los 
usuarios que utilizan estas ins-
talaciones, que cuentan con dos 
campos de juego y, de momen-
to, uno seguirá deteriorado.

Según Iván, esta situación 
repercute indirectamente en la 
salud de los deportistas pues, 
aparte de las irregularidades 
del terreno de juego, muchas 
de estas lesiones vienen dadas 
por la elección de los tacos de 
bota adecuados en función del 
césped: “Elegir bien el taco de 
las botas es importantísimo. 
El campo de abajo (deteriora-
do), ahora se va a quedar para 
utilizar una bota con taco Turf 
(multitaco), mientras que el de 
arriba se quedará para utilizar 

un taco Age, que es bastante 
diferente. No puedes tener una 
bota para cada campo”, señala 
el presidente del CD Libertad.

El C.D Libertad considera 
que la renovación del 

césped no es un capricho 
sino una necesidad para los 

futbolistas

A esto se añade la problemá-
tica de que no siempre coinci-
den las botas deseadas con 
los tacos adecuados: “La ma-
yoría de niños quieren las bo-
tas más modernas y, a veces, 
los padres no se dan cuenta de 
que eso supone dolores en los 
talones, lesiones y mil proble-
mas”, concluye.

DANI GÓMEZ SE FORMÓ EN EL 
ESTEBAN MÁRQUEZ

El futbolista de Primera Divi-
sión que milita en las filas del 
Levante U.D., Dani Gómez, cre-
ció como jugador en la Escue-
la de Fútbol Estudiantes de Al-
corcón.  El ‘Estudiantes’ nació 
como actividad extraescolar 
del Colegio Público Miguel Her-
nández y,  tras más de 20 años 
de actividad, se ha consolida-

do como club de fútbol gracias 
a la labor de Salvador Avinza-
no, presidente y cofundador del 
mismo, junto a Raúl de la Rosa, 
actual secretario técnico y vice-
presidente: “Empezamos con 
dos equipos, un Alevín y Ben-
jamín de fútbol sala, porque en 
aquel momento no teníamos 
gente suficiente. Era como una 
actividad del AMPA en aquella 
época”, recuerda Avinzano.

En la actualidad, el club cuen-
ta con más de 500 licencias 
federativas de todas las cate-
gorías, desde los niños más pe-
queños hasta el sénior, además 
de un sénior femenino. Pero si 
por algo destaca este humilde 
equipo de Alcorcón es por ha-
ber tenido la oportunidad de 
formar en sus primeros años 
a Dani Gómez: “Es como si te 
tocara la lotería; es un juga-
dor que tiene una gran proyec-
ción, está aprendiendo mucho 
y además sabe lo que quiere, 
es un chico sencillo y encanta-
dor, como sus padres”, destaca 
el presidente del 'Estudiantes'.

En el ‘Estudiantes’ están do-
blemente de enhorabuena por-
que Eric Gómez, hermano de 
Dani, es actual jugador del ju-
venil B del Real Madrid y tam-

El Ayuntamiento cumple con el compromiso contemplado en 
el Plan ReActiva Alcorcón que pone fin a la obra presupuestada 
en 2021

Las instalaciones del Polideportivo de Santo Domingo presentan cambio de césped en tres de sus campos de fútbol

DEPORTES
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El jugador del Levante UD recuerda sus comienzos
Dani Gómez: “El ‘Estudiantes’ ha ido creciendo 
poco a poco desde que soy pequeño y ojalá 
siga creciendo muchísimo más”

Dani Gómez posa en su presentación como jugador del Levante UD.

Salvador Avinzano agradece la renovación de las instalaciones ‘Esteban 
Márquez’ para seguir formando a grandes futbolistas

DEPORTES

bién va camino de llegar lejos: 
“Su hermano Eric va a ser otro 
bombazo, es un chico con mu-
chas posibilidades”.

“Pero en los equipos de ba-
rrio pueden pasar años y años 
y que no llegue un jugador a Pri-
mera”, nos comenta. Es una de 
las razones por las cuales en el 
club saben que su misión radi-
ca en transmitir  valores a los 
niños: “La educación se com-
pleta con el deporte. Somos 
un equipo de barrio humilde 
que no tratamos de competir 
con el Real Madrid, el Atleti o el 
Getafe. Deportivamente siem-
pre gusta tener al equipo que 
gane, pero lo más importante 
es socializarse, que interioricen 
las normas que les van a ser-
vir para toda la vida, que hagan 
deporte y, sobre todo, que se di-
viertan”, asegura Avinzano.

LA ILUSIÓN DE ESTRENAR EL NUEVO 
CÉSPED DEL ESTEBAN MÁRQUEZ

En el Estudiantes se mues-
tran realmente agradecidos 
por el cambio de césped y las 
nuevas mejoras que prevén en 
las instalaciones Esteban Már-
quez: “Después de tantos años 
de penurias, es un aliciente 

para nosotros, una motivación. 
Sobre todo al ver la cara de los 
chavales diciendo ‘¿Cuándo va-
mos a empezar?’ Es como un 
regalo de Reyes,.Te sientes con 
ganas de seguir trabajando”, 
asegura Salvador Avinzano.

Para el presidente del 
Estudiantes Alcorcón, 
Salvador Avinzano, el  

cambio ha sido un regalo 
para los jugadores

Además, contemplan la ins-
talación de un pequeño quios-
co, así como la renovación de 
las redes protectoras: “Gracias 
a este Gobierno que hay en el 
Ayuntamiento, con Natalia De 
Andrés y la Concejalía de De-
portes, nosotros podemos ha-
cer este proyecto.”

Sin embargo, espera poner 
fin al único problema del recin-
to: “Es una instalación que está 
muy bien, que cuesta mucho di-
nero, pero en la que salta la va-
lla todo el mundo. Y mientras 
jueguen… Pero es que a veces 
se comportan como vándalos”, 
acaba por lamentarse el cofun-
dador del club. 

Dani Gómez es un jugador 
de 23 años que actualmen-

te milita en las filas del Levante 
UD en Primera División. Se for-
mó en las categorías inferiores 
del Real Madrid, la AD Alcorcón 
y la Escuela de Fútbol Estudian-
tes de Alcorcón. Además for-
mó parte del equipo Internacio-
nal Sub-21 que en 2021 alcanzó 
las semifinales del Europeo con 
la Selección Española.

El delantero no ha querido 
desaprovechar la oportunidad 
de hablar sobre el club que con-
tabilizó sus primeros goles y el 
estadio donde creció para con-
vertirse en uno de los grandes 
deportistas de la ciudad.

Pregunta: La temporada pa-
sada fue muy importante para 
ti, con el debut en Primera y la 
fase final del Europeo Sub-21, 
que se escapó por poco. ¿Cómo 
ha sido el proceso de adapta-
ción a la élite?

Respuesta: Intento vivirlo 
siempre con mucha naturalidad. 
Siempre quise llegar a este ni-
vel, que es tan bonito para poder 
jugar ese tipo de partidos. Tam-
bién es un momento de tratar 
de disfrutarlo mucho, estar en 
el Europeo,  poder jugar con Es-
paña y marcar goles, no es algo 
que pueda contar todo el mun-
do y creo que tuve allí un papel 
importante. Cuando llegué al 
Levante, la adaptación también 
fue muy bien, muy fácil. Estoy 
contento por haber conseguido 
uno de los sueños que tenía de 
pequeño, la verdad.

Están cambiando el césped 
del Esteban Márquez y en el ‘Es-
tudiantes’ se contemplan más 
mejoras. ¿Qué recuerdos tienes 
de aquellas tardes jugando allí?

Tengo unos recuerdos muy 
bonitos. Fueron años en los 
que vives todo con mucha ilu-
sión porque eres un niño peque-
ño. Salva y Raúl fueron para mí 
prácticamente como unos pa-
dres. Siempre me han querido 
desde el primer momento y me 
enseñaron muchísimas cosas. 
Disfruté muchísimo en los cam-

pos con ellos y con mis compa-
ñeros porque siempre hemos 
tenido muy buen ambiente. De 
hecho, sigo teniendo relación 
con algunos de los compañeros 
con los que empecé a jugar. Fue 
donde empecé y nunca voy a ol-
vidarlo. Además, estoy muy con-
tento de que fuera allí, al lado de 
mi casa. Mi hermano también 
empezó allí, mi primo juega allí, 
y prácticamente siempre que 
puedo me acerco por el campo.

De hecho, tu hermano Eric si-
gue tus pasos como futbolista. 
¿Habéis soñado alguna vez con 
jugar juntos como los Williams 
en el Athletic?

Sí, por supuesto (risas). Siem-
pre hemos comentado que nos 
gustaría poder llegar a los dos 
a un buen nivel y hemos pues-
to el ejemplo de los casos que 
hay por ahí, como Nacho y Álex 
Fernández,  porque, como noso-
tros, ellos dos han jugado en la 
cantera del Real Madrid; o como 
Mateo y Lucas Hernández. En 
casa siempre se ha comentado 
que a ver si los dos llegábamos 
a poder competir a ese nivel. Es 
una ilusión que tenemos los dos 
de conseguirlo algún día. Sería 
muy bonito, la verdad.

¿Qué les dirías a todos aqué-

llos que sueñan con ser futbo-
listas profesionales?

Simplemente que disfruten 
mucho del fútbol cuando sean 
pequeños, que sean humildes, 
que escuchen a los entrenado-
res; para ellos van a ser muy im-
portante porque al final van a 
pasar mucho tiempo con ellos.  
Y sobre todo, que tengan la ilu-
sión de disfrutar del fútbol y de 
no venirse abajo porque, al fi-
nal, ser futbolista es complica-
do, pero el que lo lucha y lo per-
sigue, al final lo consigue.

¿Y al Estudiantes? ¿Qué men-
saje le transmites?  

El Estudiantes siempre tiene 
su parte en mi corazón. Es un 
club al que siempre he querido, 
al lado de mi casa. Siempre voy 
a ese campo a jugar, a visitar-
les, a llevarles camisetas… Me 
alegro mucho de que el club 
siga creciendo, de que sigan 
llevando a niños y vayan sa-
liendo a sitios importantes. Y, 
sobre todo, que los que juegan 
para el Estudiantes disfruten 
mucho y sigan tirando del club 
para arriba, que desde que yo 
soy pequeño este club ha ido 
creciendo poco a poco y ojalá 
en un futuro siga creciendo mu-
chísimo más.

ENTREVISTA
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Amplia agenda cultural para el primer trimestre

‘Escena Alcorcón’, artes escénicas 
para todos los gustos y edades

El Carnaval regresa 
a las calles de la ciudad 

TEATRO PROGRAMA

La programacion de artes es-
cénicas ‘Escena Alcorcón’ tie-
ne como objetivo presentar una 
amplia oferta cultural para la 
ciudadanía. Se trata de una pro-
gramación paritaria e inclusiva 
que cuenta con 38 propuestas 
que se realizan principalmente 
durante en el fin de semana en 
el Teatro Municipal Buero Va-
llejo y en el Centro Cultural Vi-
ñagrande. 

Esta programación incluye el 
programa Red de Teatros de la 

Comunidad de Madrid y PLA-
TEA del Ministerio de Cultura, 
así como la participación en 
los festivales de la Comuni-
dad de Madrid: Teatralia y Ma-
drid en Danza.

Este programa incluye 17 
propuestas para adultos, 10 
propuestas familiares y 11 
destinadas a todos los públi-
cos. En relación con las disci-
plinas, se incluyen 19 propues-
tas de teatro, 11 de música, 6 
de danza y 2 de circo. Aitana 

Sánchez-Gijón, Eduardo Gue-
rrero y Momo Cortés son sólo 
algunos de losnombres pro-
pios que visitarán nuestra ciu-
dad este trimestre.

Una de las novedades es el 
diseño de diversos ciclos trans-
versales: ‘Disfruta danza’, ‘Do-
mingos en familia’, ‘Rompiendo 
moldes Geniales’, ‘Charlando 
con los clásicos’, ‘Viernes mu-
sicales en Viñagrande’, ‘Gran-
des producciones’ etc.

Además, durante los meses 
de mayo y junio se llevará a 
cabo el programa de artes en la 
calle, además, se desarrollarán 
actividades paralelas y comple-
mentarias como campañas es-
colares, un programa joven de 
danza y encuentros con los ar-
tistas, entre otros. 

Asimismo, la programa-
ción, incluye una agenda espe-
cial para conmemorar los días 
mundiales del teatro, la poesía 
y la danza. 

“Escena Alcorcón implica una 
mejora cualitativa y cuantitativa 
en el consumo cultural; nuestro 
objetivo es presentar una oferta 
de servicios y actividades cultu-
rales que estimule la demanda 
cultural por parte de la ciuda-
danía de Alcorcón”, explicó So-
nia López, concejala de Cultura, 
Participación y Mayores.

De nuevo el Carnaval vuel-
ve a la ciudad de Alcorcón 

para llenar las calles de color y 
de creatividad gracias a la im-
plicación de la ciudadanía y los 
colectivos del municipio La pro-
gramación arranca en el Teatro 
Buero Vallejo con el VI Certa-
men de Comparsas y Chirigo-
tas el 20 de febrero

Los más pequeños también 
podrán disfrutar en familia con 
los Titiriteros de Binefar en Jau-
ja en el patio del CEIP Fuente 
del Palomar el próximo sábado 
26 por la mañana

El teatro también acogerá la 
‘Gran fiesta del carnaval’ con 
Diverplay y Cocorokis el 27 de 
febrero. Además, en el hall ha-
brá maquilladoras para llenar 

de purpurina sus vestuarios y 
desfiles para contagiarse de la 
alegría que transmite la com-
pañía Mueve-te. El espectácu-
lo comenzará a las 12 horas 
con música, baile y risas ase-
guradas para todos los vecinos 
y vecinas. 

Sin embargo, el 'plato fuerte' 
de la progración, los desfiles de 
Carnaval -que incluye el concur-
so de disfraces- y el Entierro de 
la Sardina, se desarrollarán en 
las calles de la ciudad el sába-
do 26 de febrero y el miércoles 
2 de marzo respectivamente.

Ambos desfiles contarán con 
una animación a cargo de una 
compañía de teatro profesio-
nal que ofrecerá un espectácu-
lo de calle.

En'Malditas plumas', Sol Picó hace un guiño a los años veinte

Vuelve el carnaval de Alcorcón

AGENDA CULTURAL

Sábado 19 febrero
20:00 h

ESPECTÁCULO
SOMBRA EFÍMERA II 

Teatro Municipal Buero Vallejo

Domingo 20 febrero 
19:00 h 
TEATRO

FEMINISMO PARA TORPES 
Centro Cívico Viñagrande

Sábado 26 febrero
12:30 h y 18:00 h

TÍTERES
PALABRAS DE CARAMELO 

Centro del Títere

Domingo 27 febrero 20:00 h
ESPECTÁCULO

GRAN FESTIVAL DE CARNAVAL 
CON DIVERPLAY COCOROKIS 

Teatro Buero Vallejo

4 y 5 marzo. 19:00 h 
ESPECTÁCULO

EL TIEMPO QUE ESTEMOS 
JUNTOS

Centro Cívico Viñagrande

La programación incluye además actividades complementarias 
como campañas escolares, un programa joven de danza y 
encuentros con los artistas, entre otros

Desfiles y charangas
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El tejido social de la ciudad cuenta con una sección especial para difundir su actividad

Luchamos por el bienestar de las personas con TEA
COLECTIVOS /ASOCIACIONES

El autismo es un trastorno del 
neurodesarrollo que puede 

provocar problemas en la co-
municación, problemas socia-
les y conductuales significati-

vos. Aprenden y comprenden el 
entorno de manera diferente y 
dependiendo del nivel su apren-
dizaje, pensamiento y capacida-
des puede variar desde altos ni-
veles de capacidad a muchas 
dificultades.

Los primeros signos se de-
tectan alrededor de los 18 me-
ses, pero el diagnóstico definiti-
vo suele llegar a partir de los 3 
o 4 años. El nivel de incidencia 
de estos trastornos es de 1 de 
cada 88 nacidos.

El autismo afecta indepen-
dientemente a la raza, etnia y 
nivel socioeconómico al que 
se pertenezca, pero la inciden-
cia en relación con el sexo es de 
un 75% niños y 25% niñas. 

TEAporta es una asociación 
sin ánimo de lucro encargada 
de promover el bienestar y la 
calidad de vida de las perso-
nas con Trastornos del Espec-
tro Autista en Alcorcón y sus 
familiares.

La asociación nació en 2018 

por la necesidad de apoyo a las 
familias con niños escolariza-
dos en los centros educativos 
del municipio, diagnosticados 
con los trastornos del espectro 
autista (TEA). Por tanto, la en-
tidad está formada actualmen-
te por un total de 41 familias de 
Alcorcón. Los miembros diag-
nosticados de autismo son de 
diferentes rangos de edades y 
de afectación.

Nuestro principal propósito 
es dar visibilidad a los proble-

mas y retos a los que se enfren-
tan las familias con miembros 
dentro del espectro. Nos centra-
mos en dar apoyo tanto a nivel 
social, educativo, laboral, admi-
nistrativo y emocional.

Nuestro deseo es conseguir 
la plena inclusión en todas las 
actividades de la vida cotidia-
na de nuestros chicos, ya que 
ellos tienen la necesidad de 
formar parte del entorno que 
los rodea.
TEAporta.

Rigor, transparencia 
y verdad

En política no vale todo. Algunos gru-
pos de la oposición llevan años ampara-
dos en la generación de ruido para ocul-
tar su nefasta gestión y que carecen de 
propuestas sólidas. 
Frente al ruido, los socialistas aposta-
mos por el rigor, por una gestión limpia 
que recupere social y económicamente 
este municipio.
Frente al ruido, aportamos transparen-
cia porque nuestra voluntad es expli-
car la realidad: no existe delito ni inha-
bilitación ni corrupción en el tema de la 
sentencia relativa a Emgiasa.
Frente al ruido, solo existe la verdad: 
que el PP reclama dimisiones por un 
aspecto mercantil cuando una de sus 
concejalas espera el juicio oral por los 
posibles delitos de prevaricación y mal-
versación, curiosamente, en Emgiasa, la 
empresa que liquidó el PP. 
Antes de exigir, el PP tiene mucho que 
explicar, por ejemplo las contratacio-
nes de la Comunidad de Madrid bajo la 
gestión de Ayuso. Antes de exigir, debe 
poner orden sobre las posibles mordi-
das, espionajes y adjudicaciones irregu-
lares. Por coherencia y responsabilidad.
Este Gobierno sigue gobernando porque 
tiene toda la legitimidad y la capacidad 
legal para hacerlo, porque sigue con-
vencido en generar políticas públicas 
en beneficio de la ciudad. La voluntad 
se demuestra con hechos. No todo vale.

Alcorcón, 
en lo concreto

La política se ha encerrado en sí mis-
ma. Los partidos, centrados en el rédi-
to a corto plazo y la búsqueda del titu-
lar en prensa, dedican menos tiempo 
del que deberían a hablar sobre lo que 
nuestras vecinas y vecinos necesitan.
Más allá del ruido, desde el Gobierno 
municipal lanzamos proyectos que es-
tán mejorando la ciudad en lo concreto.
Alcorcón avanza en lo concreto ha-
ciendo operativas nuestras primeras 
9 composteras comunitarias, que nos 
permitirán reciclar el residuo orgáni-
co y reducir la basura que llevamos al 
vertedero.
Alcorcón avanza en lo concreto cam-
biando nuestro alumbrado a LED, de-
volviendo la luz a los barrios para que 
sean más seguros y mejorando en sos-
tenibilidad.
También avanzamos en lo concreto 
cada vez que logramos que se instale 
una nueva placa solar, cada vez que un 
comercio se suma a la red de preven-
ción contra las violencias machistas o 
cuando adaptamos los mini-puntos lim-
pios al sistema braille para que puedan 
usarlo las personas invidentes.
Que nadie olvide que estamos aquí para 
mejorar la vida de la gente y que la vo-
cación de todo representante, esté en 
el Gobierno o en la oposición, debería 
consistir en dejar una ciudad mejor que 
la que se encontró. 

Alcaldesa condenada, 
dimite ya 

El Juez de lo Mercantil condena a Nata-
lia de Andrés, a Enrique Cascallana, al 
Ayuntamiento y a más consejeros so-
cialistas (dos de ellos puestos a dedos 
por la alcaldesa ) a inhabilitación y a 
pago de déficit que pueda quedar des-
pués de la liquidación. El CREAA fue una 
ruina para Alcorcón, tal y como denun-
ciaba este grupo y  hoy la Justicia, sen-
tencia que su construcción fue la ruina 
de Alcorcón. 
La alcaldesa debe dimitir, por ejempla-
ridad. Debe dimitir para no seguir de-
nostando las instituciones municipales. 
Debe dimitir por higiene democrática. 
En estos momentos, tal y como afirma 
la sentencia, no puede administrar “ni 
bienes públicos ni ajenos”. Defiéndase, 
pero desde fuera de la alcaldía.
No es justo que los vecinos seamos los 
rehenes mientras se atrinchera en su 
puesto. 
Jesús Santos de Ganar Alcorcón  y 
miembro destacado de Podemos Ma-
drid, muestra su apoyo a una alcaldesa 
condenada e inhabilitada y la mantie-
ne en el cargo. 
Los de la izquierda, los de la superiori-
dad moral, dicen que el juez no se ajus-
ta a realidad, critican la sentencia y 
cuestionan al magistrado. 
Alcorcón no merece esta situación. 
Más información en este enlace: 
rb.gy/bvzw1a 

El valor 
de la palabra

No hay otro tema más de actualidad en 
el momento, por lo que no sería razo-
nable no tratarlo en esta tribuna, que 
la sentencia que condena a la alcalde-
sa de Alcorcón, a 5 años de inhabilita-
ción para administrar y gestionar bie-
nes ajenos, por su participación activa 
en el perjuicio patrimonial de la Em-
presa Municipal EMGIASA.
Llegados a este punto, y convencidos 
de que debe dimitir, no podemos más 
que preguntarnos ¿Qué validez ten-
drá la gestión, la palabra de quien ha 
sido condenado? ¿Merece la pena que 
se deslegitime a todo un gobierno por 
las acciones de una sola persona? ¿No 
sería más conveniente, echarse a un 
lado, para recurrir sin dañar la ima-
gen de todo un gobierno, de toda una 
institución?
Respetando como no puede ser de otra 
manera la independencia del poder ju-
dicial, y entendiendo que la firmeza de 
la condena está aún por llegar, si pen-
samos que la transparencia, la higie-
ne democrática y la calidad de esta 
institución, deben estar por encima 
de las aspiraciones personales. Solo 
así, nuestra palabra adquirirá valor, al 
mismo tiempo que nuestros principios, 
los que nos han llevado aquí, cuyo fin 
último y ambición deben ser siempre 
el bienestar y necesidades de nues-
tros vecinos.

Alcaldesa condenada, 
¡dimita ya!

La Alcaldesa de Alcorcón ha sido con-
denada a inhabilitación por arruinar la 
empresa Municipal EMGIASA en sen-
tencia de 30/12/2021. Ya fue conde-
nada en 2008 por injurias. También 
fue condenada por vulneración ilegíti-
ma del derecho al honor a dos empre-
sarios de Alcorcón en 2019.
Alcorcón no puede tener una alcaldesa 
condenada. Mancha el nombre de Al-
corcón, a los vecinos, la dignidad de Al-
corcón y  a Alcorcón como Municipio.
Debería haber dimitido tras conocer 
la sentencia y no utilizar un  céntimo 
de los vecinos de Alcorcón ni la insti-
tución para su defensa. Debe marchar-
se y pedir perdón a los vecinos por el 
daño causado a Alcorcón.
Los vecinos forman una sociedad gene-
rosa y no merecen una alcaldesa conde-
nada por gestionar mal el dinero de to-
dos, arruinando empresas públicas, por 
injuriar y por vulnerar el derecho al ho-
nor de empresarios de la ciudad. 
Cuando lleguemos al Gobierno recu-
peraremos el prestigio de Alcorcón, 
su buen nombre mancillado por una 
señora tres veces condenada, apoya-
da por un Podemos que venía a rege-
nerar la política y lo que ha hecho ha 
sido degenerarla. Lo que destruyan, lo 
reconstruiremos.
VOX Alcorcón, Plaza del Tejar nº 8; Tlf: 
911127995 Gmvox@Ayto-Alcorcon.es 
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