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BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

36 ALCORCÓN

OFERTAS DE EMPLEO

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 91 de la Ley 7/1985, Reguladora de
las Bases del Régimen Local y en el artículo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Em-
pleado Público, por la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento en sesión celebrada
el día 1 de agosto de 2023, se ha aprobado la Oferta de Empleo Público correspondiente al
año 2023, que a continuación se detalla:

PERSONAL FUNCIONARIO 

TURNO LIBRE 

 DENOMINACIÓN PLAZA PT RELACIONADO GRUPO Nº PLAZAS 
Nº PLAZAS 

DISCAPACIDAD 

ESCALA DE ADMINISTRACION 
GENERAL 

        

SUBESCALA TECNICA        

TÉCNICO SUPERIOR Técnico/a Jurídico/a A1 1  

SUBESCALA DE GESTIÓN         

TECNICO/A DE GESTION Técnico/a de Gestión A2 1   

SUBESCALA AUXILIAR         

AUX. ADMINISTRATIVO Auxiliar Administrativo/a C2 4 1 

ESCALA DE ADMINISTRACION 
ESPECIAL 

        

SUBESCALA TECNICA         

CLASE TÉCNICO SUPERIOR         

TÉCNICO SUPERIOR Médico/a  A1 1   

TÉCNICO SUPERIOR Bibliotecario A1 1   

TÉCNICO SUPERIOR Técnico/a de Gestión Cultural A1 1   

TÉCNICO SUPERIOR Técnico/a Superior de Gestión 
Tributaria y Recaudación 

A1 2   

TÉCNICO SUPERIOR Técnico/a de Comunicación A1 1   

CLASE TÉCNICO MEDIO         

TÉCNICO MEDIO Profesor/a Escuela de Adultos A2 2   

SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES         

CLASE DE POLICIA LOCAL         

POLICIA Policía C1 10   

CLASE DE COMETIDOS ESPECIALES         

CONSERJE   E 2   

CLASE OFICIOS         

OFICIAL Conductor C2 2   

OPERARIO Peón E 0 1 

TOTAL PLAZAS 28 2 
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PERSONAL FUNCIONARIO 

PROMOCIÓN INTERNA 

DENOMINACIÓN PLAZA PT RELACIONADO GRUPO Nº PLAZAS 
Nº PLAZAS 

DISCAPACIDAD 

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL         

SUBESCALA TECNICA         

CLASE TÉCNICO MEDIO         

TÉCNICO MEDIO Técnico/a Adjunto de Archivo A2 1   

TÉCNICO MEDIO Educador/a de Familia A2 1   

SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES         

CLASE DE POLICIA LOCAL         

SUBINSPECTOR   A2 1   

OFICIAL   C1 6   

CLASE DE EXTINCIÓN DE INCENDIOS         

JEFE/A DE DOTACIÓN   C1 5   

CLASE DE COMETIDOS ESPECIALES         

COMETIDOS ESPECIALES-C1 Informador/a C1 1   

COMETIDOS ESPECIALES-C1 Inspector/a de Consumo C1 1   

COMETIDOS ESPECIALES-C2 Monitor/a Juvenil C2 2   

COMETIDOS ESPECIALES-C2 Auxiliar de Biblioteca C2 1 1 

CLASE OFICIOS         

OFICIAL PPJJ C2 9 1 

OFICIAL Conductor/a C2 2   

OFICIAL Oficial Albañil C2 2   

AYUDANTE Albañil E 1   

AYUDANTE PPJJ E 2 1 

AYUDANTE Ayudante Mecánico Maquinaria 
Agrícola 

E 1   

TOTAL PLAZAS 36 3 

Alcorcón, a 4 de agosto de 2023.—El concejal-delegado de Recursos Humanos y
Atención Ciudadana, Miguel Ángel Palacios Retamosa.

(03/14.014/23)
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