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ANEXO |
TEMARIO
PARTE GENERAL

Derecho Constitucional: La Constitucion Espafiola: Los principios constitucionales. El
Estado social y democratico de derecho. Los valores superiores de la Constitucion. Los
derechos y deberes fundamentales.

Los poderes en la Constitucion Espafola: Poder legislativo, Poder judicial y Poder
ejecutivo.

El Gobierno: Su composicién. Causas y procedimiento del nombramiento y cese. El
Presidente del Gobierno. Los Ministros. Las funciones del Gobierno. La funcion
normativa. La funcion politica. La funcion administrativa. El Gobierno y la Administracion.

Las Cortes Generales. Composicion y estructura del Congreso de los Diputados y del
Senado. Relaciones entre las Camaras. Funcion legislativa, de control y financiera.

El Poder Judicial. EI Consejo General del Poder Judicial. Otros 6rganos. La
independencia y actuacion judiciales. El Jurado.

La Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Autdbnomas. Las relaciones
entre el Estado y las Comunidades Autbnomas. La organizacion politica y administrativa
de las Comunidades autonomas.

El régimen local espafiol: La administracion local en la Constitucion Espafiola. Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local: Disposiciones
generales. El municipio: organizacion. La provincia: organizacion y competencias.

La garantia de la autonomia local. Distribucion constitucional de competencias entre el
Estado y las Comunidades Autébnomas en materia de régimen local. Competencias
constitucionales de los Entes Locales. Guia para la emisiéon del informe de sostenibilidad
financiera del articulo 7.4 de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local
(LRBRL)

Regimenes municipales especiales. El régimen de Concejo Abierto. Los regimenes
especiales en la legislacion autondémica. Otras Entidades Locales: Comarcas; Areas
Metropolitanas; Mancomunidades; administracion descentralizada de nucleos de
poblacion separados.

La Administracion Local: nociones generales. La Administracion Institucional. Los
organismos publicos. Los organismos autébnomos y las entidades publicas
empresariales. Las sociedades mercantiles y fundaciones publicas.

El Municipio: concepto. El territorio municipal. Creacion y supresion de municipios.
Alteracion de términos municipales. Organizacion territorial del municipio: Distritos y
Barrios. Municipios de gran poblacion: ambito territorial.

La Union Europea: El derecho comunitario. Reglamentos, directivas, decisiones,
recomendaciones y dictamenes. Instituciones: el Parlamento, el Consejo Europeo, el
Consejo de la Unién Europea, la Comisién y el Tribunal de Justicia.

Fuentes del Derecho Administrativo: La ley. Concepto y caracteres. Tipos de leyes. Ley
organica y ley ordinaria. Leyes estatales y autonémicas.

El Reglamento: la potestad reglamentaria. Las relaciones entre la ley y el reglamento.
El principio de legalidad.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23

24.

. El ordenamiento tributario espafol: Principios generales del ordenamiento tributario.

Aplicacién de las normas tributarias. Los tributos y sus clases. La Hacienda de las
Administraciones Publicas.

Organizacién administrativa. ElI 6rgano administrativo: Concepto y naturaleza. Clases
de drganos: En especial, los colegiados. La competencia: Naturaleza, clases y criterios
de delimitacion. Las relaciones interorganicas: Coordinacion y jerarquia.
Desconcentracion y delegacion. Avocacion. Encomienda de gestion. Delegacion de
firma. Suplencia. Organizacion y atribuciones.

Régimen de funcionamiento de los érganos colegiados. Clases de sesiones. Requisitos
de constitucion y celebracion. Los acuerdos de las entidades locales. Clases y formas
de adopciéon. Cémputos de mayorias. Actas y certificaciones. Singularidades del
procedimiento administrativo y del acto administrativo en la esfera local.

El acto administrativo: concepto, elementos y clases. Los actos politicos: naturaleza y
régimen de impugnacién en nuestro Derecho positivo. La forma de los actos
administrativos: La motivacion, la notificacion y la publicacién. El silencio administrativo.
La ejecutividad de los actos administrativos: Fundamento y naturaleza. La invalidez de
los actos administrativos: Nulidad de pleno derecho y anulabilidad. Revisiéon de oficio.
La revocacion.

Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales: Delegado de proteccién de datos. Garantia de los derechos
digitales.

La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y
buen gobierno. Publicidad activa. Derecho de acceso a la informacion puablica y buen
gobierno.

Politicas de igualdad de género. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres: objeto y ambito de la Ley. Principio de igualdad
y tutela contra la discriminacion. Principios de las politicas publicas para la igualdad.
Igualdad de trato y de oportunidades en el ambito laboral. Igualdad y conciliacién. Los
planes de igualdad de las empresas y otras medidas de promocion de la igualdad.

TEMARIO ESPECIFICO

La organizacion municipal. Régimen general: 6rganos basicos y complementarios.
Régimen especifico de los municipios de gran poblacion: organizacién y funcionamiento
de los 6rganos municipales necesarios. Organos superiores y 6rganos directivos.
Estatuto de los miembros de las Corporaciones Locales.

. El Alcalde. Atribuciones: régimen general; municipios de gran poblacion. Mocién de

censuray cuestion de confianza. Los Tenientes de Alcalde. La Junta de Gobierno local.
Atribuciones. Concejal-Secretario de la Junta de Gobierno Local y 6rgano de apoyo.
Concejales miembros del gobierno local. Miembros del gobierno local no Concejales.
Reglamentos Orgénicos.

El Pleno. Composicién y atribuciones: régimen general; municipios de gran poblacion.
El Secretario General del Pleno. Las Comisiones. La Asesoria Juridica. Organos de
gestion econdmico-financiera; presupuestaria; de gestion tributaria; de control y
fiscalizacién interna; para la resolucion de las reclamaciones econdmico-
administrativas.
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25. Los sujetos en el Derecho Administrativo: Concepto y clasificacion. El Estado y la
Administracion: Doctrinas acerca de la personalidad juridica de esta Ultima; régimen en
nuestro Derecho positivo. Las Comunidades Autonomas. Los entes locales; sus
relaciones con el Estado y la Comunidad Auténoma. Las potestades administrativas. El
principio de legalidad y sus manifestaciones. La actividad administrativa discrecional y
sus limites. Control de la discrecionalidad: en especial, la desviacion de poder.

26. Los interesados en el procedimiento: capacidad de obrar y concepto. Representacion.
Identificacién y firma.

27. El ciudadano y la administracion. La capacidad del ciudadano frente a la Administracion.
Sus causas modificativas. Derechos del ciudadano frente a la Administracion. La
participacion en las Administraciones publicas.

28. El procedimiento administrativo. Regulacion legal. Los principios generales del
procedimiento administrativo. Los interesados en el procedimiento administrativo.
Términos y plazos. Iniciacién, ordenacion e instruccién del procedimiento: La prueba.
Los informes en el procedimiento administrativo. Terminacion del procedimiento. Los
procedimientos especiales. La potestad y el procedimiento sancionadores.

29. Funcionamiento electrénico en el sector publico. La sede electronica. Portal de internet.
Sistemas de identificacion de las Administraciones Publicas. Actuacion administrativa
automatizada. Sistemas de firma para la actuaciéon administrativa automatizada. Firma
electronica del personal al servicio de las Administraciones Publicas. Intercambio
electrénico de datos en entornos cerrados de comunicacién. Aseguramiento e
interoperabilidad de la firma electrénica. Archivo electrénico de documentos. Relaciones
electrénicas entre las Administraciones.

30. Los recursos administrativos: Concepto, clases y principios generales de su regulacion.
La prohibicion de “reformatio in peius”. Recurso de alzada. Recurso potestativo de
reposicion. Recurso extraordinario de revision. Procedimientos sustitutivos de los
recursos administrativos: conciliacién, mediacién y arbitraje.

31. Recursos administrativos y jurisdiccionales. Revision de actos en via administrativa.
Impugnacién de actos y acuerdos. Legitimacion general y especial. Impugnacion por la
Administracion General del Estado y Comunidades Auténomas de los actos y acuerdos
de las entidades locales. Supuestos. Ejercicio de acciones. Impugnacion ante el Tribunal
Constitucional de leyes que lesionen la autonomia local.

32. La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas: Régimen vigente.
Procedimientos para su exigencia: Ordinario y abreviado. La responsabilidad de las
autoridades y personal. Responsabilidad de la Administracion por actos de sus
contratistas y concesionarios. La responsabilidad por actos legislativos.

33. La expropiacion forzosa. Legislacion vigente. Sujetos y objeto de la expropiacion.
Procedimiento general. Peculiaridades del procedimiento de urgencia. Garantias
jurisdiccionales. Los Jurados Territoriales de Expropiacion Forzosa. Procedimientos
especiales de expropiacion. Reversion de bienes expropiados.

34. El dominio publico: Concepto y naturaleza. Clasificaciones: En especial, el demanio
natural. Los elementos del dominio publico: Sujetos, objeto y destino. Afectacion,
desafectacion y mutaciones demaniales. La utilizacion del dominio publico: usos
comunes y privativos. Autorizaciones y concesiones demaniales. Régimen juridico del
dominio publico.
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35. El servicio publico. La doctrina clasica y su evolucion. Los distintos modos de gestién de
los servicios publicos. Las concesiones: Sus clases y naturaleza juridica. El régimen
juridico de la concesion.

36. El servicio publico local. Las formas de gestidn de los servicios publicos locales. Gestidon
directa. Municipalizaciébn y provincializacion de servicios. Organismos auténomos
locales. Entidades publicas empresariales locales. Sociedades mercantiles locales.
Gestion indirecta. Gestion por empresa mixta. Consorcios. Fundaciones de iniciativa
publica local

37. Intervencion de los entes locales en la actividad privada. Limites. Medios de
intervencion. Las licencias, autorizaciones y permisos. Caducidad y revocacion. La
accion de fomento

38. Los bienes de las entidades locales. Clases. El dominio publico local: régimen juridico.
Utilizacion de los bienes de dominio publico. Los bienes comunales. Los bienes
patrimoniales. Prerrogativas de las entidades locales respecto de sus bienes. Utilizacién
y enajenacion. Cesién gratuita. Determinacion de precio y canon.

39. Los contratos del Sector Publico. Naturaleza juridica. Objeto y ambito de la Ley de
Contratos del Sector Publico.

40. Partes en el contrato: el 6rgano de contratacion y el empresario: capacidad y solvencia.
Objeto de los contratos. Precio. Ofertas anormalmente bajas. Valor estimado del
contrato.

41. Preparacion de los contratos. La seleccién del contratista. Adjudicacion de los contratos.
Procedimientos de contratacién. Garantias en la contratacion del sector publico.
Perfeccion y formalizacion de los contratos. Régimen de Invalidez.

42. Ejecucién y modificacion de los contratos. Prerrogativas de la Administracion. Revision
de precios. Extincidon de los contratos. Cesién de contratos y subcontratacion.

43. Clases de contratos administrativos: Contrato de obras. Contrato de concesién de obras.
Contrato de concesidon de servicios. Contrato de suministro. Contrato de servicios.
Contratos mixtos. Los contratos sujetos a regulacién armonizada.

44. La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico: Ejecucién de los
contratos de servicios: Ejecucion, responsabilidad del contratista y cumplimiento de los
contratos de servicios. Especialidades de los contratos de servicios que conlleven
prestaciones directas a favor de la ciudadania.

45. Extincién de las concesiones en la nueva Ley de Contratos del Sector Publico: Nuevo
proceso de adjudicacién en concesion de obras en los casos en los que la resolucién
obedezca a causas no imputables a la Administracion. Determinacion del tipo de
licitacién de la concesion de obras en los casos en los que la resolucién obedezca a
causas no imputables a la Administracion.

46. Actividad subvencional de las Administraciones Publicas. Tipos de subvenciones.
Procedimientos de concesion de las subvenciones.

47. Obligaciones de los beneficiarios. Publicidad de las subvenciones. Procedimientos de
reintegro. Sanciones.

48. El personal al servicio de las Entidades Locales: Clases y régimen juridico. Los
instrumentos de organizacion del personal: plantillas y relaciones de puestos de trabajo.
Los instrumentos reguladores de los recursos humanos: la oferta de empleo, los planes
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de empleo y otros sistemas de racionalizacion. El acceso a los empleos locales:
sistemas de seleccion y provision.

49. Los derechos de los funcionarios locales. Derechos individuales. Especial referencia a
la carrera administrativa y a las retribuciones. El régimen de Seguridad Social. Los
deberes de los funcionarios locales. El régimen disciplinario. El régimen de
responsabilidad civil, penal y patrimonial. El régimen de incompatibilidades.

50. El presupuesto: concepto y funcién. Los principios presupuestarios. La Ley de
Presupuestos en el ordenamiento espafiol: naturaleza juridica. Efectos de la Ley de
Presupuestos sobre el gasto y sobre los ingresos publicos.

51. El Presupuesto General de las Entidades Locales: concepto y contenido. Especial
referencia a las bases de ejecucién del presupuesto. La elaboracién y aprobacién del
Presupuesto General. La prérroga presupuestaria.

52. La estructura presupuestaria. Los créditos del presupuesto de gastos: delimitacion,
situacion y niveles de vinculacion juridica. Las modificaciones de crédito: clases,
concepto, financiacion y tramitacion.

53. La ejecucion del presupuesto de gastos y de ingresos: sus fases. Los pagos a justificar.
Los anticipos de caja fija. Los gastos de caracter plurianual.

54. La tramitacion anticipada de gastos. Los proyectos de gasto. Los gastos con financiacion
afectada: especial referencia a las desviaciones de financiacion.

55. La liquidacion del presupuesto. Tramitacion. Los remanentes de crédito. El resultado
presupuestario: concepto, calculo y ajustes. El remanente de tesoreria: concepto y
calculo. Andlisis del remanente de tesoreria para gastos con financiacion afectada y del
remanente de tesoreria para gastos generales.

56. La consolidacién presupuestaria.

57. Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera. Principios generales. Objetivos
de estabilidad presupuestaria, de deuda publica y de la regla de gasto para las
Corporaciones locales: establecimiento y consecuencias asociadas a su
incumplimiento.

58. Los Planes econdmico-financieros: contenido, tramitacién y seguimiento. Planes de
ajuste y de saneamiento financiero. Suministro de informacion financiera de las
Entidades Locales.

59. La contabilidad de las entidades locales y sus organismos autdbnomos: los modelos
normal, simplificado y basico. Particularidades del modelo basico.

60. Contabilidad Analitica en las Administraciones Publicas. Resolucion del IGAE de 28 de
julio de 2011. Entorno Normativo. Proceso de determinacion de costes en el modelo de
coste de la IGAE.

61. La Cuenta General de las Entidades Locales: contenido, formacién, aprobacién y
rendicion. Otra informacion a suministrar al Pleno, a los érganos de gestion, a los
organos de control interno y a otras Administraciones Publicas.

62. La responsabilidad contable: concepto y régimen juridico. Supuestos basicos de
responsabilidad contable: alcances contables, malversaciones y otros supuestos.

63. Régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico Local. El control
interno de la actividad economico-financiera de las Entidades Locales y sus entes
dependientes. Ambito de aplicacion
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65.

66.

67.
68.

69.

70.

71.
72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

. Objetivos de control. Principios de actuacion y prerrogativas. Derechos y deberes del

personal controlador

El Plan de Control financiero. Ejecucion de las actuaciones. Informe resumen y plan de
accion.

La funcién interventora. Ambito de aplicacion. Modalidades de ejercicio. Las
resoluciones de la Intervencién General de la Administracion del Estado, por la que se
dictan instrucciones para el ejercicio del control financiero permanente.

Reparos. Omision de la intervencién

El control financiero permanente. Concepto y clases. Regulacién y principios generales.
Ambito de aplicacién. Informes de control financiero permanente.

La auditoria publica. Formas de ejercicio. Auditoria de las cuentas anuales. Auditorias
publicas especificas. Normas de auditoria del sector publico.

La auditoria de cuentas. Normativa estatal en materia de auditoria de cuentas.
Requisitos de las auditorias y de los informes. Los auditores. Entidades sometidas a
auditoria.

El control financiero de subvenciones y ayudas nacionales.

El control de los derechos e ingresos. Fiscalizacion de los derechos e ingresos. El
control financiero de la gestion tributaria.

El control externo de la actividad econdmico-financiera del sector publico local. La
fiscalizacion de las entidades locales por el Tribunal de Cuentas y los 6rganos de control
externo de las Comunidades Auténomas.

La tesoreria de las Entidades Locales. Régimen juridico. El principio de unidad de caja.
Funciones de la tesoreria. Organizacion. Situacion de los fondos: la caja y las cuentas
bancarias. La realizacion de pagos: prelacion, procedimientos y medios de pago. El
cumplimiento del plazo en los pagos: el periodo medio de pago. El estado de
conciliacion.

La planificacion financiera. El plan de tesoreria y el plan de disposicion fondos. La
rentabilizacién de excedentes de tesoreria. Las operaciones de tesoreria. El riesgo de
tipos de interés y de cambio en las operaciones financieras.

Los recursos de las Haciendas Locales. Los tributos locales: principios. La potestad
reglamentaria de las Entidades Locales en materia tributaria: Ordenanzas fiscales,
tramitacion y régimen de impugnacién de los actos de imposicion y ordenacion de
tributos. El establecimiento de recursos no tributarios.

Reserva de ley tributaria. Establecimiento de beneficios fiscales. Real Decreto
1065/2007 de 27 de julio. Reconocimiento y aplicacion de beneficios fiscales de caracter
rogado. Procedimiento para devoluciones tributarias. Pago o compensacion de
devoluciones tributarias.

La gestion, inspeccion y recaudacion de los recursos de las Haciendas Locales. La
revision en via administrativa de los actos de gestion tributaria dictados por las
Entidades Locales, en municipios de régimen comun y de gran poblacion. La gestion y
recaudacion de recursos por cuenta de otros entes publicos.

El Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Naturaleza. Hecho imponible. Sujeto pasivo.
Exenciones y bonificaciones. Base imponible. Base liquidable. Cuota liquidable,
devengo y periodo impositivo. Gestidn catastral. Gestion tributaria. Inspeccién catastral.
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82.

83.

84.
85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.

93.

. El Impuesto sobre actividades econdmicas. Naturaleza. Hecho imponible. Sujeto pasivo.

Exenciones. Gestion censal y gestion tributaria. El recargo provincial. Calculo de la cuota
liquidable.

Impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras: Naturaleza y hecho imponible.
Sujetos pasivos. Base imponible, cuota liquida y devengo. Gestién del impuesto.

El Impuesto sobre vehiculos de traccion mecanica. Calculo de cuota liquidable El
impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos de naturaleza urbana. Impacto de
la sentencia del Tribunal Constitucional del 26 de octubre de 2021 sobre el calculo del
impuesto.

Tasas y precios publicos. Principales diferencias. Las contribuciones especiales:
anticipo y aplazamiento de cuotas y colaboracion ciudadana.

Ordenanzas sobre impuestos del Ayuntamiento de Alcorcon.

La participacion de municipios y provincias en los tributos del Estado y de las
Comunidades Auténomas. Criterios de distribucién y reglas de evolucién. Regimenes
especiales. La cooperacion econémica del Estado y de las Comunidades Auténomas a
las inversiones de las Entidades Locales. Los Fondos de la Uni6on Europea para
Entidades Locales.

El crédito local. Clases de operaciones de crédito. Naturaleza juridica de los contratos:
tramitacién. Las operaciones de crédito a largo plazo: finalidad y duracién, competencia
y limites y requisitos para la concertacion de las operaciones. Las operaciones de crédito
a corto plazo: requisitos y condiciones. La concesion de avales por las Entidades
Locales.

La relacion juridica tributaria: concepto y elementos. Hecho imponible. Devengo.
Exenciones. Sujeto activo. Sujetos pasivos. Responsables. La solidaridad: extension y
efectos. El domicilio fiscal. La representacion. La transmisién de la deuda.

La base imponible. Métodos de determinacion. La base liquidable. El tipo de gravamen:
concepto y clases. La cuota tributaria. La deuda tributaria: contenido.

La gestion tributaria: delimitacion y ambito. El procedimiento de gestion tributaria. La
liquidacion de los tributos. La declaracién tributaria. Los actos de liquidacion: clases y
régimen juridico. La consulta tributaria. La prueba en los procedimientos de gestion
tributaria.

La extincion de la obligacion tributaria. El pago: requisitos, medios de pago y efectos del
pago. La imputacién de pagos. Consecuencias de la falta de pago y consignacion. Otras
formas de extincion: la prescripcién, la compensacion, la condonacion y la insolvencia.

La recaudacion de los tributos. Organos de recaudacién. El procedimiento de
recaudacion en periodo voluntario. El procedimiento de recaudacion en via de apremio:
iniciacioén, titulos para la ejecucidon y providencia de apremio. Aplazamiento y
fraccionamiento del pago.

Desarrollo del procedimiento de apremio. El embargo de bienes. Enajenacion.
Aplicacion e imputacion de la suma obtenida. Adjudicacién de bienes al Estado.
Terminacién del procedimiento. Impugnacién del procedimiento.

Las garantias tributarias: concepto y clases. Las garantias reales. Derecho de prelacion.
Hipoteca legal tacita. Hipoteca especial. Afeccion de bienes. Derecho de retencién. Las
medidas cautelares.



Plaza de los Reyes de Espaiia, 1

Ayuntamiento de Alcorcén 28921 Alcorcon (Madrid)
010 /916 648 100
www.ayto-alcorcon.es
CIF: P-2800700-C

 HEy

Cancojukiz do Recursos Humanes y Atenciee Cadadans

ANEXO I
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

DATOS DE LA PLAZA / PUESTO

SELECCION:

DATOS DEL SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE DNI

FECHA NACIMIENTO

NACIONALIDAD (] EsPANOLA

] oTRA (ESPECIFICAR )

DATOS DE NOTIFICACION DEL SOLICITANTE

CALLE N° PISO
LOCALIDAD

PROVINCIA CODIGO POSTAL

N° TELEFONO/S

CORREO ELECTRONICO

(Autorizo expresamente la utilizacidn de estos datos, para cualquier notificacién por medios telematicos relativa a este proceso)

DECLARO:
1. Que conozco la Convocatoria.

2. Que, a fecha de finalizacion del plazo para la presentacion de instancias, retno todos y cada uno
de los requisitos exigidos para el ingreso en la Funcion Publica y los especialmente sefialados en la
Convocatoria especifica de esta plaza, comprometiéndose a su acreditacion documentalmente
antes del nombramiento.

Alcorcon, a............... (o [T de............

EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE ALCORCON - Plaza de Esparia 1 (28921 Alcorcén)

Los datos personales facilitados seran tratados para el cumplimiento de una obligacién legal, o para el ejercicio de los poderes publicos que la
legislacion otorga al Ayuntamiento de Alcorcon. Los datos personales seran conservados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad
para la que se recabaron y seran tratados con confidencialidad, no realizandose mds cesiones que las previstas por la normativa. Puede ejercer
sus derechos en materia de proteccién de datos en los casos y con el alcance que establezca la normativa en cada momento. Puede contactar
con el Delegado de Proteccion de Datos por correo electrénico protecciondatos@ayto-alcorcon.es , o por escrito presentado en el Registro
municipal. La politica de Proteccion de Datos del Ayuntamiento de Alcorcén esta a su disposicion en www.ayto-alcorcon.es
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http://www.ayto-alcorcon.es/
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ANEXO Il

ACEPTACION EXPRESA PARA SOMETERSE A LAS PRUEBAS MEDICAS QUE
SEAN NECESARIAS PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD FUNCIONAL PARA EL
DESEMPENO DE LAS TAREAS Y FUNCIONES DEL PUESTO

13 I con D.N.I.
NUMEr0 .....ovvvvvvvneinanenens, , acepto expresamente someterme a las pruebas meédicas
gque sean necesarias para acreditar mi capacidad funcional para el desempefio de las

tareas y funciones del Puesto de Trabajo.

En Alcorcon, a........ A o de ..........

FAO. oo,
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ANEXO IV

DECLARACION RESPONSABLE
DE NO HABER SIDO SEPARADO DEL SERVICIO NI HALLARSE INHABILITADO

D D8, con D.N.I.
NUMEIO ..., , declaro:

- que no he sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades autdbnomas,

- que no me hallo en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionarios,
o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso de personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

- En el caso de ser nacional de otro Estado, no me hallo inhabilitado o en situacion
equivalente ni he sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente que impida, en
mi Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

En Alcorcon, a ........ e i de..........

FAO. o,
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ANEXO V

DECLARACION RESPONSABLE
EN RELACION CON LA EXENCION DEL PAGO DE TASAS DE EXAMEN

DD, o con D.N.I.

[ 1U 0 01T o T , declaro:

0 Que tengo reconocida una discapacidad igual o superior al 33%

Debe aportarse certificado en el que figure el grado de discapacidad

O Que soy demandante de empleo durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la
fecha de esta convocatoria, y que, ademas, no he rechazado oferta de empleo
adecuado ni me he negado a participar en acciones de promocion, formacién o
reconversiones profesionales, y carezco de rentas superiores en cémputo mensual,
al salario minimo interprofesional.

Deben aportarse los siguientes documentos:

- Demanda de empleo o informe de situacién administrativa

- Informe negativo de rechazos

- Resolucion con el importe de la prestacion concedida o certificado de no
percibir ninguna prestacion

0 Que todos los miembros de mi unidad familiar nos encontramos en situacion de
desempleo.

Deben aportarse los siguientes documentos:

- Libro de familia
- Demanda de empleo o informe de situaciébn administrativa de todos y cada
uno de los miembros de la unidad familiar mayores de edad

En Alcorcon, a ........ e i de..........



