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ACTAN29

CREACION DE UNA BOLSA DE SOCORRISTA-MONITOR/A, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION LIBRE PARA EL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.

En Alcorcon, siendo las 9.00 horas del dia 16 de abril de 2024, en la sala de reuniones de la
Concejalia de Juventud, Diversidad, Innovacién Tecnoldgica y Deportes en la 12 planta del
Polideportivo Los Cantos, se retnen los miembros del Tribunal de Seleccién para “LA CREACION
DE UNA BOLSA DE SOCORRISTA-MONITOR/A, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION LIBRE PARA EL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON”:

SRES. ASISTENTES

PRESIDENTE

D. Angel Francisco Ruiz de Miguel
VOCALES

D. Eloy Pifiol Marti

D2 M2 Susana Palomar Nieto
SECRETARIA

D2 Noelia Alonso Mateos

Abierto el acto por la Presidencia y comprobada la existencia de quorum, da la palabra al
Secretario para que introduzca el orden del dia.

La sesion tiene por objeto la continuacién de la valoracidn de la fase de concurso y la puntuacion
final del proceso selectivo, una vez finalizada la fase de oposicion.

PRIMERO. - Se procede a aprobar por unanimidad el acta de la sesion anterior.

SEGUNDO. — Una vez recibida la documentacién pendiente del Departamento de Recursos
Humanos, el Tribunal continda con la valoracién de los méritos alegados por los aspirantes
participantes de conformidad con lo dispuesto en la Convocatoria y a comprobar la
documentacion aportada.

e La puntuacién otorgada por el Tribunal no coincide con la autobaremacion declarada por el
aspirante David Andrés Rebollo en el apartado de experiencia profesional ya que la
calificacion resulta superior tras el computo total de los periodos trabajados. En el apartado
de formacién no coincide con la autobaremacion debido a que el titulo del curso aportado
forma parte del requisito para poder participar en este proceso de seleccion.

e La puntuacion otorgada por el Tribunal no coincide con la autobaremacién declarada por el
aspirante Marcos Castro Pérez en el apartado de experiencia profesional ya que no se
aportan algunos contratos ni documentacion acreditativa de la categoria profesional
desempeiada, tal y como se especifica en el punto 5. de las Bases Especificas de esta
convocatoria. En el apartado de formacidn no coincide en algin caso debido a que el titulo
aportado no especifica el nimero de horas de formacion.
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La puntuacién otorgada por el Tribunal no coincide con la autobaremacion declarada por el
aspirante Rafael Cobo Gutiérrez en el apartado de experiencia profesional ya que no se
aportan algunos contratos ni documentacion acreditativa de la categoria profesional
desempenada, tal y como se especifica en el punto 5. de las Bases Especificas de esta
convocatoria. En el apartado de formacidn no coincide con su autobaremacion debido a que,
en algln caso, no aparece acreditada las horas de formacién y en otro caso, el titulo del
curso aportado su duracion es inferior a 20 horas, por lo que no puede puntuarse tal y como
aparece en el punto 9. Apto B.3.2 de las Bases Especificas de la presente convocatoria.

La puntuacién otorgada por el Tribunal no coincide con la autobaremacion declarada por el
aspirante Julen Cruz Oraa en el apartado de formacién ya que en un caso el contenido del
curso aportado no se ajusta a los requeridos en la convocatoria, en otro caso el titulo del
curso aportado forma parte del requisito para poder participar en este proceso de seleccién
y el master no puede puntuarse como horas de formacion ya que el Tribunal considera que
es titulacion oficial.

La puntuacién otorgada por el Tribunal no coincide con la autobaremacién declarada por el
aspirante Francisco José Gomez Ferrando en el apartado de experiencia profesional ya que
no se aportan contratos ni documentacidon acreditativa de la categoria profesional
desempenada, tal y como se especifica en el punto 5. de las Bases Especificas de esta
convocatoria.

La puntuacién otorgada por el Tribunal no coincide con la autobaremacion declarada por el
aspirante Miguel Angel Gémez Tenorio en el apartado de experiencia profesional ya que no
se aporta informe de vida laboral tal y como se establece en el punto 5 de las Bases
especificas de la presente convocatoria, que indica “Para los méritos referidos a la
experiencia laboral o profesional deberd presentarse certificado/informe de vida laboral
expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, acompafiado de los contratos de
trabajo o de cualquier otro documento en el que se haga constar la categoria desempefiada”.
“Dicha documentacion y el Anexo Ill, deberdn presentarse junto con la solicitud. En caso
contrario, el Organo de Seleccion no podrd tenerlo en cuenta a la hora de la valoracién del
concurso.”. Asi como también lo indica el punto 7.3.4 de las Bases Generales que regiran
los procesos selectivos para el ingreso o acceso como funcionarios de carrera las escalas de
Administracion General y Administraciéon Especial del Ayuntamiento de Alcorcén. En el
apartado de antigliedad se le califica la experiencia en el Ayuntamiento de Alcorcén por
aportar el anexo | que lo acredita.

La puntuacién otorgada por el Tribunal no coincide con la autobaremacién declarada por la
aspirante Virginia Lucas Rodriguez en el apartado de experiencia profesional debido a que,
en un caso en el contrato aportado, la categoria que aparece reflejada no coincide con la
categoria exigida objeto de la convocatoria, en otro de los contratos aportado no aparece la
categoria y en otro contrato no aparecen fechas de inicio ni final. En cuanto a la puntuacién
otorgada en el apartado de formacién no coincide con la autobaremacién de la aspirante ya
que en un caso el contenido del curso no se ajusta a los criterios que se recogen en las bases
especificas de la convocatoria.

La puntuacién otorgada por el Tribunal no coincide con la autobaremacion declarada por el
aspirante Santiago Martinez Martinez en el apartado de experiencia profesional debido a
gue, en un caso en el contrato aportado, la categoria que aparece reflejada no coincide con
la categoria exigida objeto de la convocatoria y en otro caso no aporta contratos ni

Pagina2de5



3

Ayuntamiento de Alcorcon

documentacién acreditativa de la categoria profesional desempefiada. En cuanto a la
puntuacion otorgada en el apartado de formacidn no coincide con la autobaremacién del
aspirante debido a que los titulos de cursos aportados no son susceptibles de valoracion
puesto que no se ajustan a los criterios que se recogen en las bases especificas de la
convocatoria.

La puntuacién otorgada por el Tribunal no coincide con la autobaremacién declarada por el
aspirante Mario Martinez Ceballos en el apartado de experiencia profesional debido a que,
en un caso, en el contrato aportado, la categoria que aparece reflejada es la de monitor no
coincidiendo con la categoria autobaremada por el aspirante como socorrista.

La puntuacién otorgada por el Tribunal no coincide con la autobaremacién declarada por el
aspirante Sergio Martinez Ledn en el apartado de experiencia profesional ya que no se
aportan contratos ni documentacidn acreditativa de la categoria profesional desempefiada,
tal y como se especifica en el punto 5. de las Bases Especificas de esta convocatoria. En el
apartado de formacion no coincide con su autobaremacion debido a que el titulo de uno de
los cursos aportado, forma parte del requisito para poder participar en este proceso de
seleccion.

La puntuacién otorgada por el Tribunal no coincide con la autobaremacién declarada por la
aspirante Cristina Medina Herrero en el apartado de experiencia profesional debido a que,
en algun caso el contrato aportado es de una categoria diferente a la que se puntua en este
proceso.

La puntuacién otorgada por el Tribunal no coincide con la autobaremacion declarada por el
aspirante Carlos Poza Suarez de Urbina en el apartado de experiencia profesional debido a
que, en algln caso se ha puntuado experiencia de la que no aporta documentacion
acreditativa de la categoria desempefiada.

La puntuacién otorgada por el Tribunal no coincide con la autobaremacién declarada por el
aspirante Mario Sanchez-Gil de Pablos en el apartado de experiencia profesional ya que en
algun caso no aporta documentacion acreditativa de la categoria desempefiada. En el
apartado de formacion no coincide con su autobaremacion debido a que el titulo de uno de
los cursos aportado, forma parte del requisito para poder participar en este proceso de
seleccidn y el resto de los cursos tienen una duracidn inferior a 20 horas por lo que no se
ajustan a los criterios de valoracién recogidos en las Bases Especificas de la presente
convocatoria.

La puntuacién otorgada por el Tribunal no coincide con la autobaremacion declarada por el
aspirante Santiago Virto Sdnchez en el apartado de experiencia profesional ya que en algin
caso el aspirante se ha puntuado dos categorias diferentes en el mismo periodo de tiempo.
En el apartado de antigliedad no se aporta documentacién acreditativa para contabilizar la
antigliedad en el Ayuntamiento de Madrid y en el Ayuntamiento de Aranjuez.
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Una vez revisada toda la documentacidn aportada, resulta la siguiente calificacion:

ASPIRANTE PUNTUACION FASE DE CONCURSO
ANTIGUEDAD | EXPERIENCIA | FORMACION | TOTAL
ANDRES REBOLLO, DAVID 0,40 3 2 5,40
CASTRO PEREZ, MARCOS 0 0 2,65 2,65
COBO GUTIERREZ, RAFAEL 2,40 9,75 3,95 16,10
CRUZ ORAA, JULEN 0,40 2,40 3 5,80
DE LA PLAZA TORRES, EDUARDO 4 18 8 30
GOMEZ FERRANDO, FRANCISCO JOSE 0 0,15 p 2,15
GOMEZ TENORIO, MIGUEL ANGEL 4 2,90 8 14,90
LOPEZ-ROMERO MORALES, RAUL 0 0,30 2 2,30
LUCAS RODRIGUEZ, VIRGINIA 0 11,70 3 14,70
MARTINEZ MARTINEZ, SANTIAGO 0 0 0 0
MARTINEZ CEBALLOS, MARIO 1,6 6,05 8 15,65
MARTINEZ LEON, SERGIO 0 0 6,30 6,30
MEDINA HERRERO, CRISTINA 4 7,45 7,50 18,95
POZA SUAREZ DE URBINA, CARLOS 0 16,10 5,11 21,21
SANCHEZ-GIL DE PABLOS, MARIO 0 0,5 2 2,5
VIRTO SANCHEZ, SANTIAGO 1,60 10,90 8 20,50

TERCERO. - La puntuacidn final y definitiva vendra dada por la suma de las parciales obtenidas
en la fase de oposicidn y en la de concurso, concediéndose un plazo de 5 dias habiles a los
interesados para la presentacién de alegaciones. Se procede a la suma de las puntuaciones de
la fase de oposicidn y la de concurso con el siguiente resultado:

ASPIRANTE PUNTUACION

OPOSICION | CONCURSO TOTAL
ANDRES REBOLLO, DAVID 51,44 5,40 56,84
CASTRO PEREZ, MARCOS 43,47 2,65 46,12
COBO GUTIERREZ, RAFAEL 43,80 16,10 59,90
CRUZ ORAA, JULEN 56,18 5,80 61,98
DE LA PLAZA TORRES, EDUARDO 40,45 30 70,45
GOMEZ FERRANDO, FRANCISCO JOSE 39,72 2,15 41,87
GOMEZ TENORIO, MIGUEL ANGEL 38,21 14,90 53,11
LOPEZ-ROMERO MORALES, RAUL 37,48 2,30 39,78
LUCAS RODRIGUEZ, VIRGINIA 46,44 14,70 61,14
MARTINEZ MARTINEZ, SANTIAGO 39,72 0 39,72
MARTINEZ CEBALLOS, MARIO 41,04 15,65 56,69
MARTINEZ LEON, SERGIO 43,80 6,30 50,10
MEDINA HERRERO, CRISTINA 45,38 18,95 64,33
POZA SUAREZ DE URBINA, CARLOS 45,38 21,21 66,59
SANCHEZ-GIL DE PABLOS, MARIO 44,13 2,5 46,63
VIRTO SANCHEZ, SANTIAGO 36,82 20,50 57,32
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CUARTO. — El Tribunal otorga la siguiente calificacion final del proceso selectivo por orden de
puntuacion, y propone a los siguientes aspirantes para que formen parte de la Bolsa de

socorrista-monitor/a:

ASPIRANTE DNI PUNTUACION FINAL
1 | Eduardo de la Plaza Torres ***0496** 70,45
2 | Carlos Poza Suarez de Urbina *k*k%k)552** 66,59
3 | Cristina Medina Herrero *k*%3240** 64,33
4 | Julen Cruz Orad *K**k0187** 61,98
5 | Virginia Lucas Rodriguez *E*¥0512%* 61,14
6 | Rafael Cobo Gutiérrez ***0058** 59,90
7 | Santiago Virto Sanchez *EXBA56** 57,32
8 | David Andrés Rebollo **%k3544** 56,84
9 | Mario Martinez Ceballos *kk*kB234** 56,69
10 | Miguel Angel Gémez Tenorio *EXGH52** 53,11
11 | Sergio Martinez Leén *EX)588** 50,10
12 | Mario Sanchez-Gil de Pablos *KEXQ774%** 46,63
13 | Marcos Castro Pérez *KEXGOT7TH* 46,12
14 | Francisco José Gémez Ferrando **%*3859** 41,87
15 | Raul Lépez-Romero Morales ***X5009** 39,78
16 | Santiago Martinez Martinez *¥**9510** 39,72

QUINTO. - Se remite la presente acta al Departamento de Recursos Humanos a los efectos

oportunos. Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesidn, siendo las 10.15 h. extendiéndose la
presente acta en los términos previstos en el articulo 18 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, que sera suscrita en prueba de conformidad, de todo lo
cual, como Secretaria del Tribunal, doy fe.

LA SECRETARIA

Firmad
NOELIA digitzlr(r:ente por
ALONSO NOELIA ALONSO

MATEOS -
MATEOS - 08930504t

Fecha: 2024.04.17
08930504H O§:c42a:05 +02'00'

D2 Noelia Alonso Mateos

VOCALES
ELOY  igimentepor
PINOL ELOY PINOL
MARTI -
MARTI - 50054180Q
Fecha: 2024.04.17
50054180Q 1(e):cosa:46 +02'00'

D. Eloy Pifiol Marti

Ve B2 EL PRESIDENTE

ANGEL
FRANCISCO
RUIZ DE
MIGUEL -
08038585Q

Firmado
digitalmente por
ANGEL FRANCISCO
RUIZ DE MIGUEL -
08038585Q

Fecha: 2024.04.17
09:43:09 +02'00'

D. Angel Francisco Ruiz de Miguel

SUSANA
PALOMAR
NIETO -
08037350T

Firmado
digitalmente por
SUSANA PALOMAR
NIETO - 08037350T
Fecha: 2024.04.17
10:20:27 +02'00'

D2 M2 Susana Palomar Nieto
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