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ANEXO |

TEMARIO GENERAL

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

La Constitucién espafiola de 1978: derechos fundamentales y libertades publicas.
Instituciones del Estado.

La organizacién del Estado en la Constitucion. La Corona. Funciones constitucionales
del Rey. Sucesioén y regencia. El refrendo. Las Cortes Generales.

La organizacion territorial del Estado en la Constitucion. Las Comunidades Auténomas.
La Administracion Local. El Estado de las Autonomias. Antecedentes. Modelo seguido
por la Constitucion espafiola. Caracteres del derecho a la autonomia. Competencias.

Principios constitucionales de la Administracion Local. El principio de autonomia:
significado y alcance.

Las Comunidades Autbnomas. Los estatutos de autonomia. Estatuto de Autonomia de
la Comunidad de Madrid.

La Administracion publica: rasgos caracteristicos. La personalidad juridica de las
Administraciones Publicas. Tipologia de los entes publicos. El principio de legalidad de
la Administracion. Potestades regladas y potestades discrecionales.

El Derecho Administrativo. Concepto. Fuentes del Derecho administrativo. La actividad
organizativa de la Administracién: principios juridicos.

El acto administrativo. Concepto, clases y elementos. Su motivacion y notificacion.
Eficacia y validez de los actos administrativos.

El procedimiento administrativo: principios generales y fases. El acto administrativo:
eficacia y validez.

El administrado: concepto y clases. Actos juridicos del administrado. Colaboracion y
participacién de los ciudadanos en las funciones administrativas.

Contratos del sector publico. Delimitacion de los tipos contractuales, sujetos a
regulacién armonizada y contratos administrativos y contratos privados.

El régimen juridico de los empleados publicos: normativa basica. Tipos de empleados
publicos. El personal directivo de las Administraciones Publicas. Derechos y deberes de
los empleados publicos. Deberes de conducta de los empleados publicos. Régimen
juridico del personal laboral de Administraciones publicas: la relacion laboral de empleo
publico.

La Administracion Local. Concepto y evolucion en Espafia. EI Régimen Local.
Regulacion juridica. La Administracién Local. Entidades que comprende. Régimen de
los municipios con poblacion inferior a 5.000 habitantes.

Los organos administrativos: concepto. Creacion y supresion de 6rganos
administrativos en la Ley 40/2015. La competencia: concepto. Delegacion y avocacion
de competencias. La encomienda de gestion. La delegacion de firma.

Los bienes de las Entidades Locales. Haciendas Locales: concepto y regulacion.

Ordenanzas y reglamentos de las Entidades Locales. Clases. Procedimiento de
elaboracion y aprobacion.

El reflejo constitucional del principio de estabilidad presupuestarla y sostenibilidad
financiera. El desarrollo normativo del articulo 135 de la Constitucion. Principios basicos
de la Ley General Presupuestaria.

Los principios constitucionales del sistema tributario. La Ley General Tributaria: notas
bésicas. El reparto de competencias en materia tributaria. Los principales impuestos del
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sistema tributario espafiol. La potestad tributaria de las Comunidades Autbnomas y de
las Entidades Locales.

TEMARIO ESPECIFICO

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

Historia general del contrabajo: origenes, antecedentes y evolucion histérica desde finales
del siglo XVI hasta la actualidad. Escuelas de luteria. El contrabajo moderno: caracteristicas
constructivas. Mantenimiento y conservacion. Aspectos fundamentales en la eleccion del
instrumento.

Caracteristicas sonoras del instrumento. Principios fisicos de la produccion del sonido en
los instrumentos de cuerda. Peculiaridades derivadas del modo de produccion.
Fundamentos teéricos de los sonidos armonicos. Armonicos naturales y artificiales.
Relacién con el punto de contacto y con la velocidad y presiéon del arco. Formas
convencionales y no convencionales de produccion del sonido.

La técnica moderna del contrabajo: Colocacion del contrabajo y del arco segun el sistema
de arco utilizado. Posicion del cuerpo con respecto al instrumento. Técnicas corporales
aplicadas al instrumento. Mecanismo y funcién de los dedos y de cada articulacion de
ambos brazos. Descripcion de los movimientos basicos del brazo derecho. Coordinacién de
movimientos de ambos brazos.

Desarrollo de la velocidad y articulacion de los dedos de la mano izquierda. Uso de las
extensiones, reducciones. Trinos. El vibrato. Relacion de estas técnicas con los diferentes
estilos. Funciones de la mano izquierda. Los cambios de posicién: Su aplicacion.
Portamentos y glissandi y su relacién con los diferentes estilos.

El arco: antecedentes, evolucion historica desde su origen hasta nuestros dias. Partes del
arco, materiales y otros. Sistema de arco francés y aleman. Mantenimiento y conservacion.
Aspectos fundamentales en la eleccion del arco.

Mecanismo del arco, golpes de arco a la cuerda y saltados: detaché, martelé, legato,
spiccato, saltillo, bariolaje y otros. Variedades de los mismos, desarrollo, pedagogia y su
didactica. Dobles cuerdas; acordes de tres y cuatro sonidos, su técnica, metodologia y
ejecucion, tanto en el arco francés como en el aleman.

La técnica moderna del contrabajo: conceptos fundamentales. Evolucion de las diferentes
escuelas y sistemas pedagdgicos especificos del contrabajo. Estudio comparativo de las
concepciones tedricas y técnicas de las diferentes escuelas. Escuelas rusa, checa,
alemana, italiana y francesa. Aportacion al desarrollo de la técnica moderna de los grandes
instrumentistas y pedagogos a partir del siglo XVIII.

La literatura didactica del contrabajo y su evolucion histérica: principales métodos,
colecciones de estudios, ejercicios y otros. Valoracion de su utilidad para el aprendizaje de
las distintas técnicas. Bibliografia especializada sobre el instrumento y su did4ctica.
Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del
repertorio para contrabajo del Barroco: obras en las que intervino el contrabajo y los
instrumentos antecesores de su familia como solista, musica de camara y orquesta barroca,
conciertos. La ornamentacion. Criterios interpretativos de este repertorio a nivel superior y
problemas técnicos especificos.

Caracteristicas, referidas a la evolucion del estilo y de la escritura instrumental, del
repertorio para contrabajo del Clasicismo: obras para contrabajo solista, musica de cAmara
y orquesta, repertorio con piano, musica concertante. Caracteristicas estilisticas y técnicas.
Aportaciones de Hoffmeister, Vanhal, Dragonetti, Dittersdorf y otros maestros. Utilizacion y
afinaciones del Terzviolon.Criterios interpretativos de este repertorio a nivel superior y
problemas técnicos especificos.

Caracteristicas, referidas a la evolucién del estilo y de la escritura instrumental, del
repertorio para contrabajo del siglo XIX: Beethoven, Schubert, Rossini, Dvorak, Bottesini.
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.
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Obras para contrabajo solista, musica de cémara, repertorio con piano, orquesta,
conciertos. Musica y musicos espafioles de la época: Influencias, caracteristicas estilisticas
y técnicas. Criterios interpretativos de este repertorio a nivel superior y problemas técnicos
especificos.
Caracteristicas, referidas a la evolucién del estilo y de la escritura instrumental, del
repertorio para contrabajo del siglo XIX y principios del XX. Repertorio roméantico de los
contrabajistas virtuosos: Bottesini y Koussevitzky. Obras y transcripciones para contrabajo
solo, contrabajo solista, repertorio con piano, conciertos. Caracteristicas estilisticas y
técnicas. Criterios interpretativos de este repertorio a nivel superior y problemas técnicos
especificos.
Caracteristicas, referidas a la evolucién del estilo y de la escritura instrumental, del
repertorio para contrabajo del siglo XX. Contrabajistas espafioles de la época: Antonio
Torell6 y Manuel Verdeguer. Influencias, caracteristicas estilisticas y técnicas. Criterios
interpretativos de este repertorio a nivel superior y problemas técnicos especificos.
Caracteristicas, referidas a la evoluciéon de la escritura instrumental, del repertorio para
contrabajo solo: transcripciones de Bach, Fryba, Henze y otros. Ideario y concepcion
estético-creativa aplicada a la interpretacion. Criterios interpretativos de este repertorio a
nivel superior y problemas técnicos especificos.
Caracteristicas, referidas a la evolucién del estilo y de la escritura instrumental, del
repertorio para contrabajo desde el siglo XX hasta nuestros dias. E. Nanny, Labro, Simandl
y otros. Aproximacion a la masica contemporanea para contrabajo y a los nuevos recursos
compositivos, formales y de notacion. Mdsica y musicos espafioles de la época: Influencias,
caracteristicas estilisticas y técnicas. Criterios interpretativos de este repertorio a nivel
superior y problemas técnicos especificos.
La practica de grupo en las ensefianzas superiores: La musica de camara. Programacion
de las actividades colectivas en este nivel: repertorio, técnica de interpretacién en grupo,
audicién, improvisacion y otros conceptos. Aspectos y criterios pedagdgicos en cuanto a la
seleccién de grupos, repertorio basico y métodos de trabajo.
El contrabajo en la orquesta. Caracteristicas del repertorio. Evolucién de los procedimientos
empleados para acceder a los registros extremos del instrumento. Evolucion de la
percepcion técnica a lo largo de las diferentes épocas. Diferentes afinaciones y nimero de
cuerdas a lo largo de la historia. Repertorio orquestal.
La interpretacion historica: principios y criterios de actuacién
Las transcripciones y revisiones historicistas: conceptos generales, antecedentes histéricos
y criterios sobre la interpretacion de las mismas. La transcripcion para contrabajo y las
corrientes de interpretacion histérica. Principios fundamentales de composicion de las
cadencias. Evolucion a lo largo de las diferentes épocas. Nociones para la improvisacion y
para la creacion de las propias cadencias.
La improvisacion musical: principios, procedimientos y recursos. La improvisacion dirigida
o libre. La improvisacion en los diferentes estilos histéricos y en los lenguajes
contemporaneos. La improvisacion en la didactica del contrabajo.
La lectura a primera vista. Técnicas, estrategias, analisis aplicado y métodos. Simplificacion
o reduccion de la partitura.
Criterios did4cticos para la seleccion del repertorio en el nivel superior, su secuenciacion y
rubrica de seguimiento y evaluacion.
La creatividad y su desarrollo. La creatividad aplicada a todos los aspectos del desarrollo
instrumental: técnica, capacidad expresiva o0 comunicativa, comprension musical y
personalidad artistica. Competencias emprendedoras, empleabilidad y gestion de proyectos
en el ambito musical.
El trabajo autbnomo del alumno en el nivel superior y su capacidad para encontrar
soluciones propias de las dificultades que plantea una obra o texto musical. Estrategias
adecuadas.
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43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.
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La memoria. Su desarrollo como base para la formacion del oido interno. La memoria como
elemento imprescindible en los diferentes aspectos que conforman los estudios del
instrumento. Tipos de memoria. Factores en el uso de la memoria. Técnicas de
memorizacion.

Las tecnologias de la informacion y de la comunicacién aplicadas a la interpretacion, a la
ensefianza y a la produccion digital musical. Importancia de la utilizacion del software
musical y de la seleccion de los recursos de Internet.

Metodologias y técnicas de investigacion en musica. La investigacion performativa. Eleccién
y justificacion de las principales fuentes primarias de investigacion interpretativa del
instrumento para el desarrollo de un criterio autbnomo y artistico. Evaluacion y otras
informaciones de interés. El trabajo de investigacién musical: caracteristicas, estructura y
criterios de redaccion.

La musica como patrimonio historico-artistico cultural. La relacién de la muasica con las
corrientes estéticas y con las demas artes. Responsabilidad del docente en su valoracion,
preservacion y transmision a las actuales y a las futuras generaciones.

Técnicas de concienciacion corporal: relajacion fisica y mental, concentracion mental,
hébitos posturales, respiracion, control y visualizacion mental, miedo escénico. Aspectos
anatémicos y fisiomecanicos mas importantes, en relacion con la técnica del contrabajo.
Principios basicos de la técnica del contrabajo: colocacion y posicion del cuerpo respecto al
instrumento, sujecion del contrabajo (sentado y erguido) y del arco (escuela alemana o
francesa). Mecanismo y funcién de los dedos y de cada articulacibn de ambos brazos.
Descripcion de los movimientos basicos del brazo derecho. Coordinacién de movimientos
de ambos brazos. Relajacion. Problemas mas comunes. Su correccion.

La técnica moderna del contrabajo de jazz: Conceptos fundamentales. Aportacion al
desarrollo de la técnica moderna de los grandes instrumentistas y pedagogos jazzisticos.
Estudio comparativo de las diferentes escuelas.

El blues: Antecedentes y evolucion del blues. Estudio de los diferentes tipos de blues
mediante su interpretacién, transcripcién, analisis, rearmonizacién, composicion e
improvisacion. Estudio e interpretacion de lineas de bajo de blues en los 12 tonos.

Rhythm changes. Antecedentes y evolucion. Estudio de los diferentes tipos de rhythm
changes mediante su interpretacion, transcripcion, analisis, rearmonizacion, composicion e
improvisacion. Estudio e interpretacion de lineas de bajo de rhythm changes en los 12 tonos.
aracteristicas del repertorio basico y progresivo para formacién de trio. Evolucién a lo largo
de las diferentes épocas. Caracteristicas del repertorio y de su interpretacion.

El contrabajo a dio y como instrumento acompafante. DUos con otro instrumento de
cuerda, de viento, con voz, con guitarra 0 con piano y como instrumento solista.
Caracteristicas del repertorio y de su interpretacion.

La Orquesta: sonido, vibracion y timbre. Orquesta de cAmara y Orquesta sinfonica. Familia
de instrumentos. Orquestacion e instrumentacion.

El desarrollo en la infancia (0-7 afios): desarrollo fisico, linglistico, mental, afectivo, social
y musical. Implicaciones educativas.

El desarrollo en la nifiez (7-12 afos): desarrollo fisico, linguistico, cognitivo, psicoldgico,
afectivo, social y musical. Implicaciones educativas.

El desarrollo en la adolescencia (12-18 afios): desarrollo fisico, cognitivo, psicologico,
afectivo, social y musical. Implicaciones educativas.

El desarrollo en la juventud y edad adulta (18 afios en adelante): desarrollo fisico, cognitivo,
psicoldgico, afectivo, social y musical. Implicaciones educativas.

La ensefianza y aprendizaje de la musica: procesos pedagogicos de las teorias de la
ensefianza y del aprendizaje. Principios psicopedagdgicos de intervencion educativa. La
personalizacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje musical.
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59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.
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Factores intrapersonales del aprendizaje musical: inteligencia-talento. Estrategias de
aprendizaje y gestion del propio conocimiento. Autonomia y eficiencia en el estudio.
Motivacion y actitudes del alumno.

El proceso de ensefianza y aprendizaje musical como proceso de interaccion y construccion
social. La construccion de la inteligencia y de la personalidad en la integracion social. La
influencia de los contextos. El papel mediador del profesor.

La musica en la ensefianza general. Fines. Curriculo: objetivos y competencias, contenidos,
estrategias metodoldgicas y evaluacion. Recursos didacticos. Estructura y organizacion de
estas ensefianzas.

Las ensefianzas elementales de musica. Fines. Curriculo: objetivos y competencias,
contenidos, estrategias metodologicas y evaluacién. La relacion que conforman entre si las
diferentes asignaturas del curriculo. Did4ctica de los estudios de musica en las ensefianzas
elementales. Didactica del Lenguaje musical.

Las ensefianzas profesionales de musica. Fines. Curriculo: objetivos y competencias,
contenidos, estrategias metodoldgicas y evaluacion. La relacién que conforman entre si las
diferentes asignaturas del curriculo. Didactica de los estudios de musica en las ensefianzas
profesionales.

Las ensefanzas superiores de muasica. Fines, estructura, curriculo y organizacién. Didactica
de los estudios de musica en las ensefianzas superiores.

Ensefianza no reglada: Escuelas de Musica: fines, organizacion y curriculo. Ambitos no
formal e informal de educacion musical e implicaciones educativas.

Disefio del curriculo como herramienta de planificacion, desarrollo y evaluacién del proceso
educativo en la ensefianza especializada de la musica. La Programacion. Elaboracion,
aplicacién y evaluacion de unidades didacticas. Planificacion del proceso didactico.

El Proyecto Educativo de Centro y la programacion didactica en las ensefianzas artisticas
superiores. La Guia docente: elaboracion, datos descriptivos, finalidad, objetivos y
competencias, contenidos, metodologia y recursos, orientacion, evaluacién y otras
informaciones de interés.

Principios y modelos generales de evaluacion en educacion. Fines y tipos de evaluacién.
Metodologia e instrumentos de evaluacion. Criterios de evaluacion. Evaluacion del
aprendizaje musical: evaluacion de los procesos y de los resultados de aprendizaje en los
alumnos. Evaluacion de las competencias adquiridas por el alumno de musica.

La practica educativa como relacion personal y como practica técnica y cientifica. La
persona del educador, la tecnologia educativa y los medios didacticos en la ensefianza de
la musica.

Organizacién de los centros educativos. Autonomia de los centros. Funciones de los
organos de gobierno y 6rganos de coordinacion docente. Mejora, calidad y evaluacion.

La funcion tutorial en las ensefianzas de musica. Recursos psicopedagoégicos para el
desarrollo de esta funcion. El Plan de accion tutorial.

La orientacion del alumno de musica. La adaptacién al medio educativo. Organizacion y
modos de trabajo en el aula. Dinamicas de grupo. El alumno con necesidades educativas
especiales: organizacion, funcionamiento, adaptaciones curriculares. EI conflicto,
conflictividad escolar, analisis e intervencion.

Experimentacion e innovacion educativa. Estrategias y dificultades en la introduccién y la
difusion de innovaciones educativas en la ensefianza de la musica.

La investigacion musical: Teorias, modelos y métodos. Autores relevantes y principales
aportaciones. Aplicacion al aula.

La investigacion educativa. El profesor de musica como investigador de su propia practica.
Principios y métodos de la investigacion cuantitativa y cualitativa.

La ensefianza musical en la historia: principales aportaciones desde Guido D’Arezzo hasta
1800. Fuentes histéricas y tratados
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84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.
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La ensefianza musical en los siglos XIX-XXI. Aportaciones de los principales pedagogos.
Principios fundamentales de las distintas metodologias y corrientes pedagdgicas en
educacion musical. Instituciones de ensefianza musical.

Creacion y desarrollo de los conservatorios de musica en Espafia. Legislacion referida a la
educaciéon musical en Espafa desde el siglo XIX.

La practica pedagogica. Fines. Organizacion. Funciones de los elementos personales
implicados. Fundamentos generales de la pedagogia instrumental, vocal y del lenguaje
musical.

Principales teorias sobre la organizacion de la musica. Conocimiento de los fundamentos y
la estructura del lenguaje musical. Andlisis. Aplicacion a la préactica pedagogica.

La educacién auditiva. Disefio de estrategias especificas para su ensefanza-aprendizaje.
Recursos y materiales didacticos.

La educacién vocal. Disefio de estrategias especificas para su ensefianza y aprendizaje.
Recursos y materiales didacticos.

La formacion ritmica. Disefio de estrategias especificas para la ensefianza y aprendizaje.
Recursos y materiales didacticos.

Profesionalizacién del Pedagogo en Musica. Competencias emprendedoras, empleabilidad
y gestion de proyectos en el ambito musical.

Las tecnologias de la informacién y de la comunicacién aplicadas a la ensefianza y
aprendizaje musical. Importancia de la utilizacion del software musical y de la seleccion de
los recursos de Internet.

Interdisciplinariedad en los estudios superiores de musica. La relacion que conforman entre
si las diferentes asignaturas del curriculo. El desarrollo de competencias generales,
especificas y transversales, y su aplicacion en la formacion integral del alumno.

La musica como patrimonio historico-artistico cultural. La relacién de la musica con las
corrientes estéticas y con las demas artes. Responsabilidad del docente en su valoracion,
preservacion y transmision a las actuales y a las futuras generaciones.

Mujeres en la historia de la musica

Aspectos anatémicos y fisiomecanicos mas importantes en relacion con la técnica
contrabajistica. Problemas musculares y su prevencion.

El “estrés” y los musicos. Miedo escénico: resolucion de problemas segun las diferentes
etapas escolares.
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ANEXO Il
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

DATOS DE LA PLAZA / PUESTO

SELECCION:

DATOS DEL SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE DNI

FECHA NACIMIENTO

NACIONALIDAD [] EsPANOLA

[] oTrRA (ESPECIFICAR )

DATOS DE NOTIFICACION DEL SOLICITANTE

CALLE N° PISO
LOCALIDAD

PROVINCIA CODIGO POSTAL

N° TELEFONO/S

CORREO ELECTRONICO

(Autorizo expresamente la utilizacidn de estos datos, para cualquier notificacién por medios telematicos relativa a este proceso)

DECLARO:
1. Que conozco la Convocatoria.

2. Que, a fecha de finalizacion del plazo para la presentacion de instancias, retno todos y cada uno de los
requisitos exigidos para el ingreso en la Funcién Puablica y los especialmente sefialados en la Convocatoria
especifica de esta plaza, comprometiéndose a su acreditacion documentalmente antes del nombramiento.

Alcorcon, a............... Lo [T de............

EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE ALCORCON - Plaza de Espafia 1 (28921 Alcorcon)

Los datos personales facilitados seran tratados para el cumplimiento de una obligacion legal, o para el ejercicio de los poderes publicos que la legislacion
otorga al Ayuntamiento de Alcorcon. Los datos personales seran conservados durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se
recabaron y seran tratados con confidencialidad, no realizindose mas cesiones que las previstas por la normativa. Puede ejercer sus derechos en materia
de proteccion de datos en los casos y con el alcance que establezca la normativa en cada momento. Puede contactar con el Delegado de Proteccion de Datos
por correo electrénico protecciondatos@ayto-alcorcon.es , o por escrito presentado en el Registro municipal. La politica de Proteccion de Datos del
Ayuntamiento de Alcorcén estd a su disposicién en www.ayto-alcorcon.es
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ANEXO Il
AUTOBAREMO DE MERITOS

NOMBRE: ..ot APELLIDOS: ...ttt

NIF: o

PROGCESOQ: ...ttt b bbbttt R et

MERITOS PROFESIONALES- ANTIGUEDAD

Ne
Ne () PUESTO DESEMPENADO EMPRESA/PARTE CONTRATANTE MESES/ANOS PUNTUACION
COMPLETOS

PUNTUACION TOTAL MERITOS ANTIGUEDAD

MERITOS PROFESIONALES- EXPERIENCIA

Ne
Ne (1) PUESTO DESEMPENADO EMPRESA/PARTE CONTRATANTE MESES/ANOS PUNTUACION
COMPLETOS

PUNTUACION TOTAL MERITOS EXPERIENCIA

MERITOS FORMACION/TITULACION

Ne (@ NOMBRE DEL CURSO ORGANISMO QUE LO IMPARTE N2 HORAS PUNTUACION

PUNTUACION TOTAL FORMACION/TITULACION

(M El/la aspirante insertard tantas lineas como sea necesario
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ANEXO IV

ACEPTACION EXPRESA PARA SOMETERSE A LAS PRUEBAS MEDICAS QUE SEAN
NECESARIAS PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD FUNCIONAL PARA EL DESEMPENO
DE LAS TAREAS Y FUNCIONES DEL PUESTO

I3 con D.N.l. nimero
......................... , acepto expresamente someterme a las pruebas médicas que sean

necesarias para acreditar mi capacidad funcional para el desempefio de las tareas y funciones
del Puesto de Trabajo.

En Alcorcon, a ........ o [T de

FAo. oo,
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ANEXO V

DECLARACION RESPONSABLE
DE NO HABER SIDO SEPARADO DEL SERVICIO NI HALLARSE INHABILITADO

D D, con D.N.I. nimero

......................... , declaro:

- gue no he sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las administraciones publicas o de los dérganos constitucionales o estatutarios de las
comunidades autonomas,

- que no me hallo en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionarios, o para ejercer
funciones similares a las que desempefiaban en el caso de personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado.

- En el caso de ser nacional de otro Estado, no me hallo inhabilitado o en situacion
equivalente ni he sido sometido a sancion disciplinaria 0 equivalente que impida, en mi
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

En Alcorcon, a ........ o [T de..........

FAO. oo,
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ANEXO VI

DECLARACION RESPONSABLE
EN RELACION CON LA EXENCION DEL PAGO DE TASAS DE EXAMEN

DD, o con D.N.l. nimero

......................... , declaro:

0 Que tengo reconocida una discapacidad igual o superior al 33%

Debe aportarse certificado en el que figure el grado de discapacidad

0 Que soy demandante de empleo durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha
de esta convocatoria, y que, ademas, no he rechazado oferta de empleo adecuado ni me he
negado a participar en acciones de promocion, formacién o reconversiones profesionales, y
carezco de rentas superiores en coémputo mensual, al salario minimo interprofesional.

Deben aportarse los siguientes documentos:

- Demanda de empleo o informe de situacién administrativa
- Informe negativo de rechazos
- Resolucién con el importe de la prestacion concedida o certificado de no percibir
ninguna prestacion
O Que todos los miembros de mi unidad familiar nos encontramos en situacion de desempleo.

Deben aportarse los siguientes documentos:

- Libro de familia
- Demanda de empleo o informe de situacién administrativa de todos y cada uno de
los miembros de la unidad familiar mayores de edad

En Alcorcon, a ........ o [T de..........
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