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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
DE FECHA 25 DE JUNIO DE 2024

ASISTENTES

ALCALDESA-PRESIDENTA
D2 CANDELARIA TESTA ROMERO.

CONCEJALA-SECRETARIA
D2 SONIA LOPEZ CEDENA.

CONCEJALES/AS

D. MIGUEL ANGEL GONZALEZ GARCIA.
D2 RAQUEL PERAL RODERO.

D. JOSE RAUL TOLEDANO SERRANO.
D2 CARMEN MARTIN RUBIO.

D. JESUS SANTOS GIMENO.

D2 RAQUEL RODRIGUEZ TERCERO.

D. DAVID LOPEZ MARTIN.

D2 TRINIDAD CASTILLO YEPES.

TITULAR OFICINA DE APOYO A JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
D. EMILIO A. LARROSA HERGUETA.

INTERVENTORA GENERAL
D? ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA.

En Alcorcon (Madrid), siendo las once horas del dia veinticinco de junio de dos
mil veinticuatro, se reunieron los componentes de la Junta de Gobierno Local antes
relacionados, al objeto de celebrar en primera convocatoria la sesion ordinaria
convocada para este dia.

La presente sesion ha sido convocada con el siguiente Orden del Dia, segun el
Decreto de Convocatoria elaborado al efecto y que a continuacién se transcribe:

“DECRETO DE CONVOCATORIA

SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 25 DE
JUNIO DE 2024 (36/2024)

Vista la relacion de expedientes puestos a disposicion de esta Alcaldia-
Presidencia por el Titular de la Oficina de Apoyo a la Junta de Gobierno Local.

Visto el Decreto de constitucion de esta Junta de Gobierno Local de 22 de junio
de 2023.
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De conformidad con lo dispuesto en los articulos 21.1.c) y 46.1 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, articulos 112 y 113 del RD
2586/1986, de 29 de noviembre (ROF), y articulo 137 del Reglamento Orgéanico
Municipal (BOCM n° 75 del 29/03/06)

VENGO A DECRETAR
PRIMERO.- CONVOCAR Sesién Ordinaria de Junta de Gobierno Local que
habra de celebrarse el dia veinticinco de junio de dos mil veinticuatro en la Sala
de Juntas de este Ayuntamiento (12 planta), a las 11.00 horas en primera
convocatoriay alas 12.00 horas en segunda, con el siguiente
ORDEN DEL DIA

|. PARTE RESOLUTIVA

1/278.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA
POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 11 DE JUNIO DE 2024.-

2/279.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA Y
URGENTE CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 13 DE
JUNIO DE 2024.-

AREA DE AGENDA URBANA

CONCEJALIA DE AGENDA URBANA, PLANIFICACION, DESARROLLO Y
MANTENIMIENTO DE LA CIUDAD

3/280.- ACEPTACION DE LA CESION OBLIGATORIA CON DESTINO A
VIALES PUBLICOS EN LA CONFLUENCIA DE LAS CALLES POLVORANCA Y SAN
LUCAS. (EXPTE. 080/23).-

AREA DE SERVICIOS A LA CIUDAD, DESARROLLO ECONOMICO Y
OPORTUNIDADES DE INVERSION

CONCEJALIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD, DESARROLLO ECONOMICO Y
OPORTUNIDADES DE INVERSION

4/281.- RESOLUCION DEL CONTRATO DE CONCESION DE EXPLOTACION
DE LA CAFETERIA-RESTAURANTE EN EL PARQUE DE LA RIBOTA, ADJUDICADA
A LA EMPRESA SERVICIOS DE CATERING Y RESTAURACION EL NOGAL, S.L.
(P67/2014-77/2023 — FDOC. 2023-39).-

AREA DE ORGANIZACION INTERNA
CONCEJALIA DE RECURSOS HUMANOS Y ATENCION CIUDADANA

5/282.- APROBACION DEL QUINTO PLAN DE FfREVENCION DE RIESGOS
LABORALES DE ESTE AYUNTAMIENTO PARA EL PERIODO 2024-207 .-

6/283.- APROBACION DE LA MODIFICACION N° 10 DE LA RELACION DE
PUESTOS DE TRABAJO VIGENTE.-

Pagina 2 de 73

o
S
o
1=
=1
©
5]
o
2
1
o
k=1
@
=
o
[a]
<
=
@
o
e
1]
@
£
€
5]
£
E]
5]
<]
S
)
g
<]
k<]
&
£
iy
a
1
bS]
E
k=)
=
c
2
S
@
1
a
5
Lo}
c
S
5]
]
k=1
o
9]
c
@
S
<
NI
w
w
Q
[a)
[a}
w
e
N
O
<
o
S
~
w
=1
=1
oL
Q
o
e
o
w
©
™
jiie
O
e
]
o
e
Il
(o]
I
&
o
o
[a)
[a)
)
2
o
>
o
Q
o
~
=
x
o
0
o
w
<]
©
rs)
3
@
ie)
<]
»
T
S
o
2
c
e
k3]
<
®
£
€
5]
£
=
3]
<]
S
o
S
o
@
9
S
£
<
=
IS
5]
«
c
5
@
]
o
]
w

o
o
©
¢
£
1
]
£
E
3
3
Q
3
g
[}
2
<
£
o
o
@
<
2
o
2
o
o
¢
g
©
o
2
]
]
54
°
=
e}
g
5
3
1)
j=N
£
E
=
[
5
c
2
S
3
2
£
Kol
c
5}
0
(=]
o
]
E
7y
L
4
1)
£
E
3
o
3
@
o
(]
©
@
L
c
e
k]
k)
o
@
E
Kol
(]
o
N
(]
k=]
©
2
Kl
3
8
[
s
£
o
8
@
°
o
3
2
c
h=]
S
&
k)
3
>



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ACTA JGL: ACTA JGL 25.06.2024 (PUBLICA)

FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS

El documento ha sido firmado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: 0EQ53-RT76G-BVQTJ 1.- Asistente Juridico del AYUNTAMIENTO DE ALCORCON en nombre de Tit.Oficina Apoyo J.G.L. Firmado 12/07/2024 12/07/2024 11:26
Fecha de emision: 15 de Julio de 2024 a las 8:37:52 11:26

Pagina3de 73

7/284.- APROBACION DE LA SEGUNDA PRORROGA DEL CONTRATO DE
SUMINISTRO, POR LOTES, DE MATERIAL DE ORIDINA FUNGIBLE Y NO
INVENTARIABLE. (EXPTE. 2023130_PSU).-

AREA DE TRANSICION ECOLOGICA

CONCEJALIA DE TRANSICION ECOLOGICA, MOVILIDAD, EDUCACION Y MEDIO
AMBIENTE

8/285.- PROPUESTA RELATIVA AL CONTRATO DE SUMINISTRO E
INSTALACION DE APARCABICIS Y AFORADORES DE BICICLETAS Y PATINETES,
FINANCIADA POR LA UNION EUROPEA, FONDOS NEXTGENERATION, A TRAVES
DEL MECANISMO DE RECUPERACION Y RESILIENCIA. (EXPTE. 2024096 _AMI —
2022149 _AMI).-

AREA DE POLITICAS SOCIALES
CONCEJALIA DE SERVICIOS SOCIALES Y DISCAPACIDAD

9/286.- APROBACION DE LA MODIFICACION DEL CONTRATO DE
SERVICIO DE DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE MODULOS
INFORMATICOS PARA LA MEJORA DE LOS SISTEMAS DE GESTION Y
COMUNICACION EN SERVICIOS SOCIALES PARA EL DESARROLLO DEL
SUBPROYECTO S33 EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA-
FONDOS NEXT GENERATION. (EXPTE. 2023152_ASE).-

CONCEJALIA DE JUVENTUD, DIVERSIDAD, INNOVACION TECNOLOGICA Y
DEPORTES

10/287.- APROBACION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO, PLIEGOS DE
CONDICIONES Y GASTO RELATIVOS A LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
CERTIFICACION ELECTRONICA DE ESTE AYUNTAMIENTO. (EXPTE.
2024072_ASE).-

RUEGOS Y PREGUNTAS

SEGUNDO.- Que se lleven a cabo los tramites legales oportunos para efectuar
la convocatoria y notificacion a los miembros de este 6rgano colegiado, haciéndoles
constar que la documentacion relativa a los asuntos incluidos en el anterior Orden del
Dia se encuentran a su disposicion para consulta en la Oficina de Apoyo a la Junta de
Gobierno Local.

Lo que manda y firma la Sra. Alcaldesa-Presidenta, en Alcorcon, a la fecha que
figura en el presente documento como “ESTADO FIRMADO” (en la parte superior
derecha), de lo que yo, como Titular de la Oficina de Apoyo a la Junta de Gobierno
Local, doy fe a los efectos de su transcripcion al Libro de Resoluciones, de
conformidad con lo previsto en el art. 3.2. e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA.- Candelaria Testa Romero.

EL TITULAR DE LA OFICINA DE APOYO
A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.- Emilio A. Larrosa Hergueta.”
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Tras ello, por la Sra. Alcaldesa-Presidenta se solicita de la Sra. Concejala-
Secretaria si existe "quorum" de constitucion de la Junta de Gobierno Local en la
sesion, respondiendo ésta afirmativamente. En consecuencia, SE DECLARA
ABIERTA LA SESION, pasandose al examen de los asuntos incluidos en el Orden del
Dia y adoptandose los siguientes:

ACUERDOS

|. PARTE RESOLUTIVA

1/278.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA
POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 11 DE JUNIO DE 2024.-

e VISTA el Acta de la sesion ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local
del Ayuntamiento de Alcorcon de fecha 11 de junio de 2024, este érgano de gobierno
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la misma.

2/279.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA Y
URGENTE CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 13
DE JUNIO DE 2024.-

e VISTA el Acta de la sesion extraordinaria y urgente celebrada por la Junta de

Gobierno Local del Ayuntamiento de Alcorcdn de fecha 13 de junio de 2024, este
6rgano de gobierno ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la misma.

AREA DE AGENDA URBANA

CONCEJALIA DE AGENDA URBANA, PLANIFICACION, DESARROLLO Y
MANTENIMIENTO DE LA CIUDAD

3/280.- ACEPTACION DE LA CESION OBLIGATORIA CON DESTINO A
VIALES PUBLICOS EN LA CONFLUENCIA DE LAS CALLES POLVORANCA Y
SAN LUCAS. (EXPTE. 080/23).-

e VISTO el expediente de referencia y la Proposicién emitida al respecto por el
Concejal Delegado de Agenda Urbana, Planificacion, Desarrollo y Mantenimiento, Sr.
Gonzalez Garcia, de fecha 20 de junio de 2024 y cuyo contenido es del siguiente tenor
literal:

« Expte. 080/23

PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DE AGENDA URBANA,
PLANIFICACION, DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE LA CIUDAD A LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL CON RELACION A LA ACEPTACION DE LA
CESION OBLIGATORIA CON DESTINO A VIALES PUBLICOS EN LA
CONFLUENCIA DE LAS CALLES POLVORANCA'Y CALLE SAN LUCAS
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OTROS DATOS

Visto el informe emitido por el Servicio de Contratacion y Patrimonio de fecha 19
de junio de 2024, que textualmente dice:

«La sociedad MARSENCAR 2014, S.L., ha procedido a trasladar a este
Ayuntamiento escritura otorgada ante el Notario de Madrid, D. Urbano Alvarez
Merino, bajo el n°® 1.969 de su protocolo, de fecha 8 de abril de 2024, de
extincion de propiedad horizontal, segregacion y cesién gratuita a este
Ayuntamiento de una porcion de terreno de 2,71 m? formada en la confluencia de
las calles Polvoranca y calle San Lucas, con destino a viales publicos.

Esta cesion viene derivada de la alineacién de las parcelas situadas en la calle
San Juan, 20 c/v C/ Polvoranca c/v C/ San Lucas (referencia catastral
0165401VK3606S0001MI), aprobada la licencia de alineacion oficial por Decreto
del Concejal Delegado de Agenda Urbana, Planificacion, Desarrollo vy
Mantenimiento de la Ciudad de fecha 18 de octubre de 2023.

La aceptacion de la porcion ha sido informada favorablemente por la Seccion de
Planeamiento y Gestion con fecha 11 de junio de 2024.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 127.1.d de la ley 7/1985 reguladora de
las bases de régimen local, corresponde a la Junta de Gobierno Local, las
aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del
planeamiento general no atribuidas expresamente al pleno, asi como de los
instrumentos de gestion urbanistica y de los proyectos de urbanizacion, al ser
aplicable a Alcorcén el régimen especial de Grandes Ciudades establecido en el
Titulo X de la Ley 7/1985 de Bases de Régimen Local.

En virtud de lo anterior, no existe inconveniente para que el 6rgano competente
JGL, adopte a propuesta del Concejal Delegado de Agenda Urbana,
Planificacion, Desarrollo y Mantenimiento de la Ciudad, en virtud de lo dispuesto
en el articulo 157.d del Reglamento Organico Municipal, resolucion en los
siguientes términos:

PRIMERO.- Aceptar la cesion de 2,71 m?, segln la descripcion que se detalla a
continuacion, de suelo con destino a viales publicos, formalizada por la Sociedad
MARSENCAR 2014, S.L., NIF B87135703, otorgada ante el Notario de Madrid,
D. Urbano Alvarez Merino, el 8 de abril de 2024, bajo el n° 1.969 de su protocolo,
cuya valoracion es de CUATRO MIL EUROS (4.000,00 €), de la alineacién de las
parcelas situadas en la calle San Juan, 20 c/v C/ Polvoranca c/v C/ San Lucas
(referencia catastral 0165401VK3606S0001MI), aprobada la licencia de
alineaciéon oficial por Decreto del Concejal Delegado de Agenda Urbana,
Planificacion, Desarrollo y Mantenimiento de la Ciudad de fecha 18 de octubre
de 2023.

“Parcela de terreno en Alcorcon (Madrid), en la confluencia de las calles
Polvoranca y calle San Lucas.

Linda: tomando como frente la calle Polvoranca, al frente, con la calle
Polvoranca; derecha entrando, calle Polvoranca y la propia parcela de la que se
segrega,; por la izquierda, calle San Lucas; y por el fondo, con la propia finca de
la que se segrega.
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OTROS DATOS

Ocupa una superficie de dos metros y setenta y un decimetros cuadrados (2,71
m2).

Valoracion: A efectos fiscales se valora la finca resultante de la segregacion en
la cantidad de CUATRO MIL EUROS (4.000,00 €)".

SEGUNDO.- Facultar al Concejal o Coordinador de Servicios a la Ciudad,
Desarrollo Econdmico y Oportunidades de Inversion indistintamente para la firma
de cuantos documentos publicos o privados sean necesarios en orden a la
ejecucion del anterior acuerdo.

TERCERO.- Que por el Servicio de Contratacion y Patrimonio se continte con la
tramitacion legalmente preceptiva.»

En virtud de la delegacion efectuada por la Junta de Gobierno Local, como
organo competente para ello en virtud de lo lo dispuesto en el articulo 127.1.d de la
Ley 7/1985 Reguladora de las Bases de Régimen Local y de conformidad con los
decretos de delegacion de competencias de Alcaldia-Presidencia n°s 7y 17 de 22 y 27
de junio de 2023 (BOCM de 24 de agosto de 2023), vengo a proponer a la Junta de
Gobierno Local la adopcion del siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Aceptar la cesién de 2,71 m?, segun la descripcién que se detalla a
continuacion, de suelo con destino a viales publicos, formalizada por la Sociedad
MARSENCAR 2014, S.L., NIF B87135703, otorgada ante el Notario de Madrid, D.
Urbano Alvarez Merino, el 8 de abril de 2024, bajo el n° 1.969 de su protocolo, cuya
valoracion es de CUATRO MIL EUROS (4.000,00 €), de la alineacion de las parcelas
situadas en la calle San Juan, 20 c/v C/ Polvoranca c/v C/ San Lucas (referencia
catastral 0165401VK3606S0001MI), aprobada la licencia de alineacion oficial por
Decreto del Concejal Delegado de Agenda Urbana, Planificacion, Desarrollo y
Mantenimiento de la Ciudad de fecha 18 de octubre de 2023.

“Parcela de terreno en Alcorcén (Madrid), en la confluencia de las calles
Polvoranca y calle San Lucas.

Linda: tomando como frente la calle Polvoranca, al frente, con la calle
Polvoranca; derecha entrando, calle Polvoranca y la propia parcela de la que se
segrega,; por la izquierda, calle San Lucas; y por el fondo, con la propia finca de la que
se segrega.

Ocupa una superficie de dos metros y setenta y un decimetros cuadrados (2,71
m?).

Valoracion: A efectos fiscales se valora la finca resultante de la segregacion en
la cantidad de CUATRO MIL EUROS (4.000,00 €)".

SEGUNDO.- Facultar al Concejal o Coordinador de Servicios a la Ciudad,
Desarrollo Econémico y Oportunidades de Inversion indistintamente para la firma de
cuantos documentos publicos o privados sean necesarios en orden a la ejecucion del
anterior acuerdo.
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TERCERO.- Que por el Servicio de Contratacion y Patrimonio se continGe con la
tramitacion legalmente preceptiva.

Lo manda y firma, en Alcorcon (Madrid), a fecha de firma 20/06/2024

EL CONCEJAL DE AGENDA URBANA, PLANIFICACION, DESARROLLO Y
MANTENIMIENTO DE LA CIUDAD. Miguel Angel Gonzalez Garcia.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL ACUERDA
POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en consecuencia, por los
motivos expuestos en la misma:

PRIMERO.- ACEPTAR la cesion de 2,71 m?, segun la descripcion que se detalla
a continuacién, de suelo con destino a viales publicos, formalizada por la Sociedad
MARSENCAR 2014, S.L., NIF B87135703, otorgada ante el Notario de Madrid, D.
Urbano Alvarez Merino, el 8 de abril de 2024, bajo el n°® 1.969 de su protocolo, cuya
valoracion es de CUATRO MIL EUROS (4.000,00 €), de la alineacion de las parcelas
situadas en la calle San Juan, 20 c/v C/ Polvoranca c/v C/ San Lucas (referencia
catastral 0165401VK3606S0001MI), aprobada la licencia de alineacion oficial por
Decreto del Concejal Delegado de Agenda Urbana, Planificacion, Desarrollo y
Mantenimiento de la Ciudad de fecha 18 de octubre de 2023.

“Parcela de terreno en Alcorcén (Madrid), en la confluencia de las calles
Polvoranca y calle San Lucas.

Linda: tomando como frente la calle Polvoranca, al frente, con la calle
Polvoranca; derecha entrando, calle Polvoranca y la propia parcela de la que se
segrega,; por la izquierda, calle San Lucas; y por el fondo, con la propia finca de la que
se segrega.

Ocupa una superficie de dos metros y setenta y un decimetros cuadrados (2,71
m?).

Valoracion: A efectos fiscales se valora la finca resultante de la segregacion en
la cantidad de CUATRO MIL EUROS (4.000,00 €)”.

SEGUNDO.- FACULTAR al Concejal o Coordinador de Servicios a la Ciudad,
Desarrollo Econémico y Oportunidades de Inversion indistintamente para la firma de
cuantos documentos publicos o privados sean necesarios en orden a la ejecucion del
anterior acuerdo.

TERCERO.- Que por el Servicio de Contratacion y Patrimonio SE_CONTINUE
con la tramitacion legalmente preceptiva.

AREA DE SERVICIOS A LA CIUDAD, DESARROLLO ECONOMICO Y
OPORTUNIDADES DE INVERSION

CONCEJALIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD, DESARROLLO ECONOMICO Y
OPORTUNIDADES DE INVERSION
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4/281.- RESOLUCION DEL CONTRATO DE CONCESION DE
EXPLOTACION DE LA CAFETERIA-RESTAURANTE EN EL PARQUE DE LA
RIBOTA, ADJUDICADA A LA EMPRESA SERVICIOS DE CATERING Y
RESTAURACION EL NOGAL, S.L. (P67/2014-77/2023 - FDOC. 2023-39).-

e VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto por el
Concejal Delegado de Servicios a la Ciudad, Desarrollo Econémico y Oportunidades
de Inversion, Sr. Santos Gimeno, de fecha 20 de junio de 2024 y cuyo contenido es del
siguiente tenor literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
SERVICIOS A LA CIUDAD, DESARROLLO ECONOMICO Y OPORTUNIDADES DE
INVERSION A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, CON RELACION A LA
RESOLUCION DEL CONTRATO DE CONCESION DE EXPLOTACION DE LA
CAFETERIA RESTAURANTE EN EL PARQUE DE LA RIBOTA (ALCORCON)
ADJUDICADA A LA EMPRESA SERVICIOS DE CATERING Y RESTAURACION EL
NOGAL, S.L., (EXPTES. DE P67/2014-77/2023 — FDOC. 2023-39)

Instruido el expediente para la resolucion del contrato arriba indicado conforme a
lo dispuesto en los arts. articulos 109.1.d) del Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas (Real Decreto 1098/2001) y 191.3 de la
Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico.

Considerando lo informado al respecto por los distintos servicios municipales y
las Resoluciones emitidas en el procedimiento de resolucion contractual.

Y visto el Dictamen preceptivo aprobado en fecha 16 de mayo de 2024 por la
Comision Juridica Asesora de la Comunidad de Madrid en relacion a la propuesta de
resolucion del contrato formulada por este Ayuntamiento.

Se eleva a esa Junta de Gobierno Local la siguiente proposicion:

“PRIMERO.- DECLARAR la caducidad de la concesion de dominio publico para
la explotacion de la Cafeteria- Restaurante del Parque de a Ribota otorgada a
Servicios de Catering Restauracion el Nogal, S.L. con NIF B85301141 por
incumplimiento del concesionario de su obligacion de abonar al Ayuntamiento el
canon de la concesion correspondientes a los ejercicios e importes que certifica el
Servicio de Recaudacién que ascienden a un total de 78.970,28 euros, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 4, 5.f, 6b y 18.2.q del PCAJE, y por tanto
la extincion de la misma.

La caducidad de la concesion por causa imputable al concesionario conlleva la
incautacion de la garantia definitiva depositada por el contratista, sin perjuicio de la
indemnizacion que se determine a favor del Ayuntamiento por los dafios y perjuicios
causados, en la cantidad que exceda del importe de la garantia definitiva y previa
tramitacion del correspondiente expediente contradictorio.

SEGUNDO.- En aplicacion del articulo 213.3 de la Ley 9/2017 de Contratos del
Sector Publico, proceder a la incautacion de la garantia definitiva de 28.041,87€
depositada por el contratista para este contrato, sin perjuicio de la tramitacion del
correspondiente  expediente contradictorio para determinar, en su caso, la
indemnizacion a favor del Ayuntamiento por los dafios y perjuicios causados, en la
cantidad que exceda del importe de dicha garantia.
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La incautacion supondrd la ejecuciéon de la misma frente a la Caja Laboral
Popular Cooperativa de Crédito con NIF F75076935, aval inscrito en el registro
especial de avales con numero 23015007434, debiendo efectuar el ingreso en la
cuenta municipal (ES84 0081 0283 4600 0187 4597).

TERCERO.- Al tratarse de una concesion para la explotacion de una cafeteria-
restaurante en un parque municipal, de acuerdo con el dictamen 890/2018 del Consejo
de Estado: «El Tribunal Supremo ha declarado en reiteradas ocasiones que, en caso
de extincion de la concesion por incumplimiento imputable al concesionario, la
Administraciéon adquiere las instalaciones gratuitamente y libres de cargas, sin abonar
indemnizacion alguna, pues asi resulta del articulo 101 de la Ley de Patrimonio de las
Administraciones Publicas (en este sentido, sentencias del Tribunal Supremo, Sala de
lo contencioso de 4 de abril de 2017 y 1 de julio de 2015)».

Por tanto, procede la reversion al Ayuntamiento de la cafeteria restaurante objeto
de explotacion, sin derecho por la concesionaria a indemnizacion alguna; dicha
reversion del inmueble e instalaciones se deberd realizar en perfecto estado de
conservacién y mantenimiento y libre de cargas, en el plazo de 8 dias habiles a contar
desde el siguiente al de recepcion de la notificacion del presente acuerdo de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.3 de la Ley 33/2003.

CUARTO.- Notificar el presente acuerdo a los interesados en el procedimiento
(contratista y avalista) y trasladar el mismo a la Comision Juridica Asesora de la
Comunidad de Madrid conforme a lo indicado en el Dictamen emitido al efecto por
dicho érgano.

QUINTO.- Este acuerdo pone fin a la via administrativa y sera inmediatamente
ejecutivo.”

Es cuanto se propone, en Alcorcon a fecha de firma 20/06/2024.

EL CONCEJAL DE SERVICIOS A LA CIUDAD, DESARROLLO ECONOMICO Y
OPORTUNIDADES DE INVERSION. Jesus Santos Gimeno.”

¢ CONSIDERANDO los siguientes documentos que obran en el expediente:

- Decreto del Concejal de Servicios a la Ciudad, Desarrollo Econémico y
Oportunidades de Inversion, Sr. Santos Gimeno, de fecha 2 de abril de
2024, sobre propuesta de resolucion de concesion administrativa.

- Dictamen del Pleno de la Comision Juridica Asesora de la Comunidad de
Madrid de fecha 16 de mayo de 2024.

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL ACUERDA
POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en consecuencia, por los
motivos expuestos en la misma y considerando igualmente lo expresado en los
informes indicados en la presente resolucion:

PRIMERO.- DECLARAR LA CADUCIDAD de la concesion de dominio publico
para la explotacion de la CAFETERIA- RESTAURANTE DEL PARQUE DE LA
RIBOTA otorgada a Servicios de Catering Restauracion el Nogal, S.L. con NIF
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B85301141, por incumplimiento del concesionario de su obligacion de abonar al
Ayuntamiento el canon de la concesion correspondientes a los ejercicios e importes
que certifica el Servicio de Recaudacién que ascienden a un total de SETENTA Y
OCHO NOVECIENTOS SETENTA EUROS CON VEINTIOCHO CENTIMOS
(78.970,28 €), de conformidad con lo dispuesto en los articulos 4, 5.f, 6b y 18.2.q del
PCAJE, y por tanto la extincion de la misma.

La caducidad de la concesion por causa imputable al concesionario conlleva la
incautacion de la garantia definitiva depositada por el contratista, sin perjuicio de la
indemnizacion que se determine a favor del Ayuntamiento por los dafios y perjuicios
causados, en la cantidad que exceda del importe de la garantia definitiva y previa
tramitacion del correspondiente expediente contradictorio.

SEGUNDO.- En aplicacion del articulo 213.3 de la Ley 9/2017 de Contratos del
Sector Plblico, PROCEDER a la incautacion de la garantia definitiva de VEINTIOCHO
MIL CUARENTA Y UN EUROS CON OCHENTA SIETE CENTIMOS (28.041,87 €)
depositada por el contratista para este contrato, sin_perjuicio de la tramitacién del
correspondiente expediente contradictorio para determinar, en su caso, la
indemnizacion a favor del Ayuntamiento por los dafios y perjuicios causados, en la
cantidad que exceda del importe de dicha garantia.

La incautacién supondrd la ejecucién de la misma frente a la Caja Laboral
Popular Cooperativa de Crédito con NIF F75076935, aval inscrito en el registro
especial de avales con numero 23015007434, debiendo efectuar el ingreso en la
cuenta municipal (ES84 0081 0283 4600 0187 4597).

TERCERO.- Al tratarse de una concesion para la explotacion de una cafeteria-
restaurante en un parque municipal, de acuerdo con el dictamen 890/2018 del Consejo
de Estado: «El Tribunal Supremo ha declarado en reiteradas ocasiones que, en caso
de extincion de la concesion por incumplimiento imputable al concesionario, la
Administracion adquiere las instalaciones gratuitamente y libres de cargas, sin abonar
indemnizacion alguna, pues asi resulta del articulo 101 de la Ley de Patrimonio de las
Administraciones Publicas (en este sentido, sentencias del Tribunal Supremo, Sala de
lo contencioso de 4 de abril de 2017 y 1 de julio de 2015)».

Por tanto, PROCEDE LA REVERSION al Ayuntamiento de la cafeteria
restaurante objeto de explotacion, sin derecho por la concesionaria a indemnizacion
alguna; dicha reversion del inmueble e instalaciones se deberd realizar en perfecto
estado de conservacion y mantenimiento y libre de cargas, en el plazo de ocho (8)
dias habiles a contar desde el siguiente al de recepcion de la notificacion del presente
acuerdo de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.3 de la Ley 33/2003.

CUARTO.- NOTIFICAR el presente acuerdo a los interesados en el
procedimiento (contratista y avalista) y TRASLADAR el mismo a la Comision Juridica
Asesora de la Comunidad de Madrid conforme a lo indicado en el Dictamen emitido al
efecto por dicho érgano.

QUINTO.- SIGNIFICAR que este acuerdo pone fin a la via administrativa y sera
inmediatamente ejecutivo.

AREA DE ORGANIZACION INTERNA
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CONCEJALIA DE RECURSOS HUMANOS Y ATENCION CIUDADANA

5/282.- APROBACION DEL QUINTO PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES DE ESTE AYUNTAMIENTO PARA EL PERIODO 2024-207.-

e VISTO el expediente de referencia y la Proposicién emitida al respecto por el
Concejal Delegado de Recursos Humanos y Atencion Ciudadana, Sr. Palacios
Retamosa, de fecha 14 de junio de 2024 y cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

“278/24 PLAN DE PREVENCION 2024-2027
Servicio: PREVENCION DE RIESGOS

PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DE RECURSOS HUMANOS
Y ATENCION CIUDADANA EN RELACION A LA APROBACION DEL QUINTO
PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DEL AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON DURANTE EL PERIODO 2024-2027.

Desde el dia 15 de junio de 2009 que fue aprobado por Junta de Gobierno Local
el primer Plan de Prevencion de Riesgos Laborales vigente durante los afios 2008-
2011, sucesivamente y hasta el afio 2021 se han ido aprobando diferente Planes de
Prevencion Municipales, siendo el cuarto Plan de Prevencion de Riesgos Laborales
aprobado con fecha 29 de junio de 2021.

Una vez expirado el periodo de vigencia del cuarto Plan de Prevencion de
Riesgos Laborales, se hace necesaria la revision del mismo. Se trata, ademas, de una
revision integra del documento en el que se incluyen modificaciones y reajustes en
cada uno de los apartados en los que es necesario aportar descripciones y datos
adicionales para poder actualizarlo.

La Ley 31/1995 de 8 de noviembre, por la que se aprobd la Ley de Prevencion
de Riesgos Laborales aportd una nueva concepcion de la seguridad y salud en el
puesto de trabajo. Su aplicacion supone la implantacién de una cultura preventiva en
todos los niveles de la empresa, tendente a evaluar los riesgos que para la salud de
los/as empleados/as publicos pudiera ocasionar la actividad laboral con el fin de
eliminarlos o, si esto no es posible, minimizarlos.

La Ley 54/2003, de 12 de diciembre, de reforma del marco normativo de la
prevencion de riesgos laborales reforzé la obligacién de integrar la prevencion de
riesgos en el sistema general de gestion de la empresa, tanto en el conjunto de sus
actividades como en todos los niveles jerarquicos de la misma, a través de la
implantacién y aplicacion de un Plan de Prevencion de Riesgos Laborales.

Por otra parte, el Reglamento de los Servicios de Prevencion, aprobado por el
Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, y su modificacion dada por el RD 604/2006, de
19 de mayo, establece en su articulo primero que la prevencion de riesgos laborales,
como actuacion a desarrollar en el seno de la empresa, debera integrarse en su
sistema general de gestion, comprendiendo tanto al conjunto de las actividades como
a todos sus niveles jerarquicos, a través de la implantacion y aplicacion de un plan de
prevencion de riesgos laborales.

Pagina 11 de 73

o
S
o
1=
=1
©
5]
o
2
1
o
k=1
@
=
o
[a]
<
=
@
o
e
1]
@
£
€
5]
£
E]
5]
<]
S
)
g
<]
k<]
&
£
iy
a
1
bS]
E
k=)
=
c
2
S
@
1
a
5
Lo}
c
S
5]
]
k=1
o
9]
c
@
S
<
NI
w
w
Q
[a)
[a}
w
e
N
O
<
o
S
~
w
=1
=1
oL
Q
o
e
o
w
©
™
jiie
O
e
]
o
e
Il
(o]
I
&
o
o
[a)
[a)
)
2
o
>
o
Q
o
~
=
x
o
0
o
w
<]
©
rs)
3
@
ie)
<]
»
T
S
o
2
c
e
k3]
<
®
£
€
5]
£
=
3]
<]
S
o
S
o
@
9
S
£
<
=
IS
5]
«
c
5
@
]
o
]
w

o
o
©
¢
£
1
]
£
E
3
3
Q
3
g
[}
2
<
£
o
o
@
<
2
o
2
o
o
¢
g
©
o
2
]
]
54
°
=
e}
g
5
3
1)
j=N
£
E
=
[
5
c
2
S
3
2
£
Kol
c
5}
0
(=]
o
]
E
7y
L
4
1)
£
E
3
o
3
@
o
(]
©
@
L
c
e
k]
k)
o
@
E
Kol
(]
o
N
(]
k=]
©
2
Kl
3
8
[
s
£
o
8
@
°
o
3
2
c
h=]
S
&
k)
3
>



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ACTA JGL: ACTA JGL 25.06.2024 (PUBLICA)

OTROS DATOS FIRMAS . ) ESTADO

El documento ha sido firmado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: 0EQ53-RT76G-BVQTJ 1.- Asistente Juridico del AYUNTAMIENTO DE ALCORCON en nombre de Tit.Oficina Apoyo J.G.L. Firmado 12/07/2024 12/07/2024 11:26
Fecha de emision: 15 de Julio de 2024 a las 8:37:52 11:26

Péagina 12 de 73

A tal efecto, el Ayuntamiento de Alcorcén, consciente de la importancia de
garantizar un elevado nivel de proteccion frente a los riesgos derivados del trabajo y
mejorar la seguridad de todos/as los empleados/as publicos a su servicio, entendido
todo ello en el ambito de una politica preventiva coherente, coordinada, eficaz e
integrada en todos los niveles jerarquicos de las distintas estructuras organizativas que
conforman esta Administracion, ha decidido establecer el marco en el que se recojan
las lineas maestras de cuantas actuaciones deben acometerse en esta materia.

Asi las cosas vy, justificada debidamente la necesidad de disponer de un Plan de
Prevencion de Riesgos Laborales actualizado para el Ayuntamiento de Alcorcon
acotado al periodo 2024-2027, resulta necesario que, por la Junta de Gobierno Local,
se adopte el siguiente acuerdo:

PRIMERO: Aprobar el Plan de Prevencion del Ayuntamiento de Alcorcon, que se
anexa, con un periodo de validez de 2024 a 2027.

SEGUNDO: Que por la Concejalia de Recursos Humanos y Atencion Ciudadana
se dé al expediente la tramitacién oportuna.

Alcorcon, a fecha de firma 14/06/2024.

) CONCEJAL DE RECURSOS HUMANOS Y ATENCION CIUDADANA. Miguel
Angel Palacios Retamosa.”

o CONSIDERANDO los siguientes documentos presentados al respecto por los
Departamentos que se indican y que obran en el expediente:

- Informe del Servicio de Prevencion de fecha 3 de junio de 2024, firmado por
la Jefa de Servicio de Recursos Humanos, Sra. Lépez Garrosa y por la
Técnico de Prevencion, Sra. Jafiez Cordero.

- Informe de la Titular de la Asesoria Juridica, Sra. Martin Coronel, con fecha
11 de junio de 2024.

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL ACUERDA
POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en consecuencia, por los
motivos expuestos en la misma y considerando igualmente lo expresado en los
informes indicados en la presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR el Plan de Prevencion del Ayuntamiento de Alcorcon,
gue consta en el expediente, con un periodo de validez de 2024 a 2027.

SEGUNDO.- Que por la Concejalia de Recursos Humanos y Atencion
Ciudadana SE DE al expediente la tramitacion oportuna.

6/283.- APROBACION DE LA MODIFICACION N° 10 DE LA RELACION DE
PUESTOS DE TRABAJO VIGENTE.-
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e VISTO el expediente de referencia y la Proposicién emitida al respecto por el
Concejal Delegado de Recursos Humanos y Atencion Ciudadana, Sr. Palacios
Retamosa, de fecha 20 de junio de 2024 y cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

“N° Expte.: 2024/02.08.01.10/1
279/24 MODIFICACION N° 10 DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
Servicio: PERSONAL

PROPUESTA QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS
HUMANOS Y ATENCION CIUDADANA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

MODIFICACION N° 10 DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
VIGENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON

Visto el informe propuesta de la Jefa de Servicio de RRHH de fecha 18 de junio
de 2024, cuyo literal es el siguiente:

“INFORME PROPUESTA EN RELACION A LA MODIFICACION N° 10 DE LA
RELACIO[\J DE PUESTOS DE TRABAJO VIGENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON

1. ANTECEDENTES

La Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia
16 de febrero de 2021 aprobo la proposicion (Acuerdo n° 4/53) sobre aprobacién de la
modificacion de la relacién de Puestos de Trabajo (RPT) del Ayuntamiento de Alcorcon
y nueva publicacion integra.

Inmediatamente después de su aprobacion las secciones sindicales detectaron
algunos errores y discordancias entre el documento firmado y lo finalmente aprobado
que, al no encontrarse la RPT publicada, se subsanaron en la Junta de Gobierno Local
celebrada el 15 de junio de 2021 (Acuerdo 2/228). Esta primera modificacion se
publicé en el BOCM de fecha 13 de julio de 2021.

La modificacion n°® 2 de la RPT se produjo tras aprobacion en la JGL de 7 de
septiembre de 2021 (Acuerdo 3/334) y posteriormente, tras una subsanacién de
errores, en la JGL el dia 5 de octubre de 2021 (Acuerdo 2/378).

La modificacion n® 3 de la RPT se aprobé en la JGL de 19 de abril de 2022 (Acuerdo
3/148) con subsanacion de errores en la JGL de 24 de mayo de 2022 (Acuerdo 2/206).

Posteriormente, la modificacion n® 4 de la RPT fue aprobada en la JGL de 26 de julio
de 2022 (Acuerdo 8/327).

En fecha 4 de octubre de 2022, la Junta de Gobierno Local aprob6 la modificacion n° 5
de la RPT (Acuerdo 2/435), denominada RPT vigente, con subsanacién de errores en
la JGL de 18 de octubre de 2022 (Acuerdo 7/475).

La modificacion n° 6 de la RPT fue aprobada por la Junta de Gobierno Local el dia 27
de octubre de 2022.
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2.

1.

2.

MOVIMIENTOS DE PUESTOS DE TRABAJO

La modificacién n° 7 de la RPT fue aprobada por la Junta de Gobierno Local el dia 7
de diciembre de 2022 (Acuerdo 5/589) con subsanacion de error posterior por acuerdo
de Junta de Gobierno Local de 13 de diciembre de 2023 (Acuerdo 4/604).

Una vez celebradas las elecciones municipales, en la sesion celebrada por la JGL de 1
de agosto de 2023 se aprueba la modificacion n° 8 de la RPT vigente (Acuerdo
15/318).

Con el fin de adecuar la RPT a la nueva estructura organizativa del ayuntamiento, a
los cambios producidos tras haber desarrollado en gran parte el proceso extraordinario
de estabilizacion y a las nuevas necesidades de los servicios, se aprueba por parte de
la JGL de 29 de agosto de 2023 la modificacion n° 9 de la RPT vigente.

Posteriormente, en la JGL celebrada el 30 de abril de 2024 se aprueba dejar sin efecto
en la modificacion n°9 de la RPT la creacién de dos programas (925.00 Participacién y
231.23 Infancia) con la devolucion de sus puestos de trabajo a los programas en los
gue estaban encuadrados en la modificacion n°8 de la RPT, concretamente al
programa 334.00 Cultura y 320.00 Educacion. Ademas, se suprime un puesto de
trabajo de nueva creacién denominado Gestor/a de Proyecto de Infancia al suprimir el
programa de Infancia.

Se ha negociado en las Mesas Generales de Negociacion celebradas el 25 de abril, el
10 y el 24 de mayo de 2024 con el voto a favor de UGT y abstencion de CCOO los
cambios en la RPT que se relacionan a continuacion y que constituiran un documento
gue se denominara modificacién n° 10 de la RPT vigente.

CAMBIOS EN LA RPT VIGENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON
ACTUALIZACION POR INCREMENTO RETRIBUTIVO

Se actualizan todos los complementos especificos incrementandolos en un 1 %
respecto a su valor a 31 de diciembre de 2022, segun Acuerdo 23/478 de 14 de
noviembre de 2023 y Acuerdo 2/156 de 12 de abril de 2024 adoptados por la Junta de
Gobierno Local.

Dentro de la potestad organizativa del Ayuntamiento de Alcorcon, se trasladan
de programa los siguientes PT con el fin de conseguir una mayor optimizacién de los
recursos publicos:

PROGRAMA ANTERIOR

NUEVO PROGRAMA

172.00 - MEDIO AMBIENTE

341.00 - DEPORTES

172.00 - MEDIO AMBIENTE

920.00- ADMINISTRACION
GENERAL (RECURSOS HUMANOS)

231.22 - FEMINISMO

920.00 - ADMINISTRACION
GENERAL

311.01 - CIPA

171.00 - PARQUES Y JARDINES

320.00 - EDUCACION

920.00 - ADMINISTRACIQN
GENERAL (CONSERJERIA)

320.00 - EDUCACION

920.00 - ADMINISTRACIQN
GENERAL (CONSERJERIA)

PUESTO DE TRABAJO | N°PT
Técnico/a Adjunto/a 1
Auxiliar Administrativo/a 1
Administrativo/a 1
Peon/a 1
Conserje 1
Conserje C.P. 24
Conserje C.P.

Correturnos 5

320.00 - EDUCACION

920.00 - ADMINISTRACIQN
GENERAL (CONSERJERIA)
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PUESTO DE TRABAJO | N°PT PROGRAMA ANTERIOR NUEVO PROGRAMA
Conserie . |326.00- ESCUELADE 920.00 - ADMINISTRACION

! ADULTOS GENERAL (CONSERJERIA)
Conserje 3 [334.11- ESCUELA DE MUsICA | 92000 - ADMINISTRACION

GENERAL (CONSERJERIA)

Conserje Correturnos

1 334.11 - ESCUELA DE MUSICA

920.00 - ADMINISTRACIQN
GENERAL (CONSERJERIA)

Auxiliar Administrativo/a

1 341.00 - DEPORTES

933.00 - ADMINISTRACION DE
PATRIMONIO (CONTRATACION)

Técnico/a Adjunto/a

920.01 - CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO

172.00 - MEDIO AMBIENTE

Jefe/a de Servicio

931.00 - ADMINISTRACION ]
FINANCIERA (RECAUDACION)

130.00 - ADMINISTRACION
GENERAL DE LA SEGURIDAD Y
PROTECCION CIVIL

Auxiliar Administrativo/a

931.00 - ADMINISTRACION i
FINANCIERA (RECAUDACION)

241.00 - FOMENTO DE EMPLEO Y
PROMOCION ECONOMICA

Auxiliar Administrativo/a

931.00 - ADMINISTRACION
FINANCIERA (CONTABILIDAD)

130.00 - ADMINISTRACION
GENERAL DE LA SEGURIDAD Y
PROTECCION CIVIL

Auxiliar Administrativo/a

130.00 - ADMINISTRACION
1 | GENERAL DE LA SEGURIDAD
Y PROTECCION CIVIL

931.00 - ADMINISTRACION
FINANCIERA (CONTABILIDAD)

Auxiliar Administrativo/a

931.00 - ADMINISTRACION ]
FINANCIERA (RECAUDACION)

341.00 - DEPORTES

o Dentro del programa 931.00 - ADMINISTRACION FINANCIERA, cambian de
departamento los siguientes PT:

PUESTO DE TRABAJO N° PT | DEPARTAMENTO ANTERIOR NUEVO DEPARTAMENTO
Jefe/a de Negociado 1 INTERVENCION CONTABILIDAD
Auxiliar Administrativo/a 1 CONTABILIDAD INTERVENCION

- 241.00 -

- 491.00 -

— Coordinador/a

o Se diferencian en el programa 933.00 ADMINISTRACION DE PATRIMONIO
los departamentos de Contratacion y Patrimonio.

3. CAMBIO DE DENOMINACION DE PROGRAMAS Y PUESTOS DE TRABAJO

o Se cambia de denominacion de los siguientes programas:

FOMENTO DE EMPLEO, PROMOCION ECONOMICA Y
PROYECTOS EUROPEOS pasa a denominarse 241.00 - FOMENTO DEL EMPLEO Y
PROMOCION ECONOMICA

- 311.02 — CAID pasa a denominarse 311.02 - CENTRO DE TRATAMIENTO DE
ADICCIONES (C.T.A)

- 326.00 - ESCUELA DE ADULTOS pasa a denominarse 326.00 - ESCUELA DE
PERSONAS ADULTAS

NUEVAS TECNOLOGIAS pasa a denominarse 491.00 -
INNOVACION TECNOLOGICA

o En cumplimiento del Plan de Igualdad, se feminizan todos PT que figuraban
solo en su forma masculina:
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El documento ha sido firmado por : FIRMADO
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OTROS DATOS

— Director/a

— Oficial/la

— Ayudante/a

— Capataz/a

— Técnicola

— Gestor/a auxiliar

— Operario/a

— Director/a Escuela de Personas Adultas
— Profesor/a Escuela de Personas Adultas

. Se modifica la denominacion de los siguientes PT:
DENOMINACION . -
0
PROG | N°PT ANTERIOR NUEVA DENOMINACION MOTIVACION
Jefe/a de Seccion de Se incluye en la
151.00 1 Jefe/a de Seccion Disciplina, Arquitectura, denominacion las areas que
Instalaciones y Obras comprende.
Jefe/a de Seccion Se incluve en la
Jefe/a de Seccion de Planeamiento y Gestion, _Incluy .
151.00 1 . denominacion las areas que
Planeamiento Infraestructuras y Obras
. comprende.
Publicas
Funciones del PT similares a
152.00 1 Conserje Informador/a Auxiliar Informador/a las del auxiliar administrativo
y no a las del conserje
171.00 | 130 |Ayudante/a Ayudante/a de PPJJ Se diferencia el oficio
171.00 26 Oficialla Oficial/a de PPJJ Se diferencia el oficio
231.20 2 Técnico/a de Juventud Técnico/a Adjunto/a Unificacion con el resto de PT

de naturaleza similar
Se especifica el &ambito
concreto de la ciudadania

231.21 1 Trabajador/a Social Trabajador/a Social de

Mayores sobre el que se trabaja
Se actualiza la denominacion
a CTA (Centro de
Tratamiento de Adicciones)
311.02 1 Responsable CAID Responsable CTA frente a CAID (Centro de
Atencion Integral al
Drogodependiente)
341.00 1 Oficial/a de Mantenimiento | Oficial/a Carpintero/a Se diferencia el oficio
341.00 3 Oficial/a de Mantenimiento | Oficial/a Jardinero/a Se diferencia el oficio
341.00 1 Oficial/a de Mantenimiento | Oficial/a Electricista Se diferencia el oficio
341.00 2 Oficial/a de Mantenimiento | Oficial/a Pintor/a Se diferencia el oficio
341.00 1 Oficial/a de Mantenimiento | Oficial/a de Almacén Se diferencia el oficio
341.00 2 Oficial/a de Mantenimiento | Oficial/a Albafiil Se diferencia el oficio
341.00 4 Oficial/a de Mantenimiento | Oficial/a Fontanero/a Se diferencia el oficio
341.00 1 Oficial/a de Mantenimiento | Oficial/a Cerrajero/a Se diferencia el oficio
- i ifi te PT
Técnico/a de Innovacion Tecnlcolg de Innovacion \?:caiigefenfi?é qfﬂriciii:s en
491.00 1 P Tecnoldgica y P
Tecnol6gica S el ambito de las
Telecomunicaciones e
telecomunicaciones
920.00 1 Conserje Conserje correturnos Se adapta la denominacién a

las retribuciones

Se actualiza la denominacién
920.00 2 Conserje (CAID) Conserje (CTA) a CTA (Centro de
Tratamiento de Adicciones)
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ACTA JGL: ACTA JGL 25.06.2024 (PUBLICA)

OTROS DATOS

Cédigo para validacion: 0EQ53-RT76G-BVQTJ
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IDENTIFICADORES

FIRMAS

El documento ha sido firmado por :

1.- Asistente Juridico del AYUNTAMIENTO DE ALCORCON en nombre de Tit.Oficina Apoyo J.G.L. Firmado 12/07/2024

11:26

ESTADO

FIRMADO

12/07/2024 11:26

DENOMINACION P .
PROG | N°PT ANTERIOR NUEVA DENOMINACION MOTIVACION
frente a CAID (Centro de
Atencién Integral al
Drogodependiente)
920.00 1 Controlador de suministros | Conserje de reprografia ijevt:ﬁli\;eegtelapq_enom|naC|0n
. Jefe/a de Negociado de Se especifica el Servicio
920.00 3 Jefe/a de Negociado RRHH donde se desempefia
Para indicar la subordinacion
920.04 1 Letrado/a TAG Letrado/a Adjunto/a jerarquica de este PT vacante
al Letrado
A peticion del Coordinador
93100 | 1 |TitlardelaOficina Tiker de la Gomiablldad | para €l cowsablamiens e ta
. : itular de la Contabilida para el desdoblamiento de la
Presupuestaria y Contable Oficina ~ Presupuestaria y
Contable
Reconocimiento de las
920.04 1 Letrado/a TAG Letrado/a funciones realmente
desempefiadas.
scnicol ior d Técnico/a Superior de lpa”? una mejor gefinicién~de
931.00 1 ;ecnlco'a Superior de Hacienda (se quita la as funciones a desempefiar,
esoreria L que son mas amplias que las
especialidad) de Tesoreria

4. CAMBIOS EN LOS COMPLEMENTOS ESPECIFICOS

o Se negocia y aprueba un incremento en el CE de todos los PT de Oficial/a
vinculados a los programas 171.00, 341.00 y 920.01 motivado por ser este menor al
del Ayudante/a, puesto de trabajo subordinado jerarquicamente a él (C2 15 el del
Oficial/a, E 14 el del Ayudante/a).

El incremento del CE del Oficial/a se acuerda que se haga extensible a los PT de
Magquinista (programa 341.00) y de Conductor/a (programa 920.03) dado que en la
RPT estos PT siempre han tenido el mismo CE que el del Oficial/a y se quiere que asi
siga siendo.

Se valora el CE que se va a asignar al Oficial/a por comparacion al del Ayudante/a,
teniendo en cuenta que se pretende que sean muy similares ya que ambos puestos,
en lo relativo a las tareas asignadas, experiencia, especializacion, esfuerzo que se
requiere para el desemperfio de la tarea, exposicion ambiental y factores de riesgo a
los que estan sometidos, son practicamente iguales. Dado que el CE anual del
Ayudante/a es de 12.364,33 € se acuerda establecer el CE anual del Oficial/a en
12.410,00 € entendiéndose, respecto a la jerarquia, que la subordinacion del
Ayudante/a al Oficial/a ya se esta reconociendo por el subgrupo de pertenencia y el
complemento de destino.

Con este CE las retribuciones anuales brutas de estos puestos de trabajo pasan a ser
25.688,30 €, lo que esta en consonancia con las retribuciones asignadas a este PT en
municipios de similares caracteristicas. Por ejemplo, las retribuciones brutas de un
Oficial de 12 jardinero en el Ayuntamiento de Leganés son de 25.215,47 € y de un
Oficial Jardinero en el Ayuntamiento de Mostoles son de 26.035,34 €.

PROGRAMA PUESTO DE TRABAJO Ne PT NUEVO CE
171.00 Oficial/a de PPJJ 26 12.410,00
171.00 Oficial/a Fontanero/a 1 12.410,00
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PROGRAMA PUESTO DE TRABAJO N° PT NUEVO CE

171.00 Oficial/a Carpintero/a 1 12.410,00

171.00 Oficial/la Mecénico/a (Maquinaria Agricola) 1 12.410,00

341.00 Maquinista 4 12.410,00

341.00 Oficial/a Carpintero/a 1 12.410,00

341.00 Oficial/a Jardinero/a 3 12.410,00

341.00 Oficial/a Electricista 1 12.410,00

341.00 Oficial/a Pintor/a 2 12.410,00

341.00 Oficial/a de Almacén 1 12.410,00

341.00 Oficial/a Albafiil 2 12.410,00

341.00 Oficial/a Fontanero/a 4 12.410,00

341.00 Oficialla Cerrajero/a 1 12.410,00

920.01 Oficial/a Albafiil 4 12.410,00

920.01 Oficial/a Pintor/a 1 12.410,00

920.01 Oficial/a Cerrajero/a 2 12.410,00

920.01 Oficial/a Electricista 2 12.410,00

920.01 Oficial/a Fontanero/a 2 12.410,00

920.01 Oficial/a Carpintero/a 2 12.410,00

920.03 Conductor/a 9 12.410,00

920.03 Oficial/a Mecanico/a 3 12.410,00

. Se equipara el CE del PT de Auxiliar Informador/a al del PT del Auxiliar

Administrativo/a dado que las funciones de contenido administrativo o incluso
informatico que realiza son asimilables a este Ultimo puesto de trabajo:

PROGRAMA PUESTO DE TRABAJO Ne PT CE ANTERIOR NUEVO CE
152.00 Auxiliar Informador/a 1 11.155,03 12.692,93
. Se modifica/afiade/elimina el CE2 que retribuye las tardes/jornada

partida/correturnos/fines de semana de los siguientes PT para adecuarlos a la
situacion real del puesto de trabajo:

PROGRAMA PUESTO DE TRABAJO Ne PT CE2 ANTERIOR NUEVO CE2
231.00 Auxiliar Administrativo/a 2 288,28 192,19
231.00 Trabajador/a Social 3 288,28 -
231.00 Trabajador/a Social 4 288,28 192,19
231.00 Egzzgg%rr/]asii:;%mlha (Especialidad 1 192,19 :
231.00 Educador/a de Familia 1 - 192,19
231.00 Educador/a Social 1 - 192,19
231.00 Auxiliar Administrativo/a 1 - 192,19
231.20 Responsable Juvenil 1 - 480,47
320.00 Psicdlogo/a (Esp. Ambito Educativo) 1 288,28 96,09
326.00 Auxiliar Administrativo/a 1 1.599,93 -
326.00 /F;Ij[::lf;gr/a Escuela de Personas 1 480,47 :
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—
PROGRAMA PUESTO DE TRABAJO Ne PT CE2 ANTERIOR NUEVO CE2
Profesor/a Escuela de Personas
326.00 Adultas (Esp. Cientifico- 1 480,47 -
Tecnoldgica)
326.00 Profesor/a Escuela de Personas 1 480,47 192,19
Adultas
332.10 Auxiliar de Biblioteca 1 5.454,20 5.262,01
334.00 Notificador/a 1 - 1.599,93
334.00 Administrativo/a 1 1.599,93 -
341.00 Operario/a de Instalaciones 1 5.454,21 480,47
341.00 Monitor/a Deportivo/a 2 - 480,47
341.00 Monitor/a Deportivo/a 2 - 1.599,93
920.00 Conserje correturnos 2 873,60 5.847,34
920.00 Conserje 1 480,47 5.454,21
920.00 Conserje C.P. 2 873,60 -
920.00 Conserje 2 384,37 288,28
920.01 Capataz/a 1 - 480,47
. Se modifican, a peticion de Seguridad Ciudadana, los siguientes CE:

- Se afiade el CE2 que retribuye las noches a 3 PT de Oficial/a, hasta un total de

PROGRAMA PUESTO DE TRABAJO N° PT CE2 ANTERIOR NUEVO CE2
132.00 Oficialla 3 - 492,53

- Se aflade un CE2 a un Policia que hace noches y que ya tenia un CE2 por
gestionar las redes sociales:

PROGRAMA PUESTO DE TRABAJO N° PT CE2 ANTERIOR NUEVO CE2

132.00 Policia 1 4.117,03 4.649,73

¢ Se aflade el CE2 al siguiente PT para regularizar la situacion de una auxiliar
administrativa que lo estaba cobrando en cumplimiento de sentencia judicial:

PROGRAMA PUESTO DE TRABAJO N° PT CE2 ANTERIOR NUEVO CE2

334.00 Auxiliar Administrativo/a 1 - 1.575,27

5.  RESPECTO A LA VINCULACION

¢ Tras la estabilizacién, se pasan a F todos los PT que eran laborales y aquellos
que siendo F/L estan actualmente vacantes u ocupados en la actualidad por
funcionarios/as interinos/as:

CE CE2
PROG. | PUESTO D|G|[CD|V| T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
171.00 | Pedn/a 3| E|[12|F|NS|CM| AY |AG/AE | 11.605,10
231.00 | Psicélogo/a 2 |Al| 24 |F|NS|CM| AY |AG/AE |21.960,59 | 192,19
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CE CE2
PROG. | PUESTO D|G|CD|[V| T |FP|ADS| ESC | ANUAL |ANUAL |ESPECIALIDAD
2024 2024
231.00 g)acti’gado”a 1|A2| 20 | F|NS|CM| AY |AGIAE |18.772,70 | 192,19
231,00 |Auxiliar 1|c2| 14| F|Ns|cM| AY |AGIAE |12.692,93 | 192,19
) Administrativo/a e '
311.02 | Psicélogo/a 1|A1| 24 |F|NS|CM| AY |AG/AE |21.960,59 | 288,28 | Psicologia Clinica
e 311.02 | Psicélogo/a 1|A1|24 | F|NS|CM| AY |AG/AE |21.960,59 Psicologia Clinica
& Profesor/a
8 326.00 | Escuela de 1|A2|20 | F|NS|CM| AY |AGI/AE |25.433,10 | 480,47
H Personas Adultas
§ Profesor/a
8 326.00 | Escuela de 1|A2|20|F|NS|CM| AY |AGIAE |25.433,10 | 192,19
o Personas Adultas
[a)
S Profesor/a Piano y Lenguaje
& 334.11 | Adjunto/a Escuela | 1 |A2| 20 | F |NS|CM| AY |AGI/AE |25.317,05 | 480,47 ;
P Musical
g de Musica
H 920.00 | Conserje 2| E|12|F|NS|CM| AY |AGI/AE |11.155,03
% 920.00 | Conserje 2| E|12|F|NS|CM| AY |AGI/AE |11.155,03 | 480,47
o -
T 920.00 | GONSere 1| E|12|F|NS|CM| AY |AG/AE |11.155,03 | 873,60
S Correturnos
E 920.00 | Conserje (CTA) |1 | E |12 | F [NS|CM| AY |AG/AE |12.029,01 | 480,47
5 920.00 | Conserje C.P. 1| E |12 |F|NS|CM| AY |AG/AE | 14.053,97
RS 920.00 | Conserje 1| E|12|F|NS|CM| AY |AG/AE |11.155,03 | 480,47
83
e 920.01 éy”da”‘e’a 1| E[14|F|NS|CM| AY |AG/AE 12.364,33 | 480,47
e ontanero/a
58 920,01 | Ayudante/a 1| E[14|F|NS|CM| AY | AGIAE | 12.364,33
9 Pintor/a
5 920.01 | Pedn/a 3| E |12 |F|NS|CM| AY |AG/AE |11.605,10
£3 920.03 | Conductor/a 1|C2|15|F [NS|CM| AY |AGI/AE |12.410,00
gg —
53 920,03 | Oficial/a 1{c2| 15 |F|NS|cM| AY |AG/AE |12.410,00
<s Mecanico/a
§§ . Se pasa a F/L un PT de Conserje C.P. Correturnos para que los/as laborales
Iy P Y .
8 S del grupo E puedan acceder a él en una futura provision de dicho PT:
©
5%
83 CE CE2
68 PROG. PUESTO D|G|CD| V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL |ESPECIALIDAD
i 2024 2024
g .
SE Conserje C.P.
% 920.00 | £t noe 1|E|12 |FIL|NS|CM| AY |AG/AE |14.053,97 | 873,60
8z
%8
g8 6. AMORTIZACIONES Y CREACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO
Lo
oc - . ., . Iy .
2 a) Tras la finalizacion de los correspondientes procesos de promocion interna, se
a2 amortizan los siguientes PT de origen que no se consideran necesarios en la
oL ; iz
g8 organizacion actual.
[e ]
g3 PRO AD CE CE2
58 A PUESTO AMORTIZADO | D | G |CD | V | T | FP | "Z | ESC | ANUAL ANUAL
8% : 2024 2024
n Qo
&g 150 | Auxiliar Administrativola 2|c2| 14| F |Ns|cM | AY | AGIAE | 12.692,93
8o
EE lgé Aucxiliar Administrativo/a 6 [C2| 14| F |NS|CM | AY |AG/AE | 12.692,93
So
é§ 135 Auxiliar Administrativo/a 1[C2|14| F |[NS|CM | AY | AG/AE | 12.692,93
£3
§§ 162. | Auxiliar Administrativo/a 1(C2| 14 F |NS| CM | AY |AG/AE | 12.692,93
S
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PRO AD = e=p
G PUESTO AMORTIZADO DG |CD| V T | FP s ESC ANUAL ANUAL
E 2024 2024
10
1;3 Auxiliar Administrativo/a 1[C2|14| F |[NS|CM | AY | AG/AE | 12.692,93
1;& Auxiliar Administrativo/a 1|C2|14| F |[NS|CM | AY |AG/AE | 12.692,93 | 2.184,32
s 172 | auxiliar Administrativola 1]c2| 14| F | NS|CM | AY | AGIAE | 12.602,93
8
© 2(()3(1)[ Auxiliar Administrativo/a 3|C2|14| F |[NS|CM | AY |AG/AE | 12.692,93
g
E 23& Auxiliar Administrativo/a 1[C2|14| F |[NS|CM | AY | AG/AE | 12.692,93
o
g 231 | Auxiiar Administrativo/a 3|c2| 14| F |NS|CM | AY | AGIAE | 12.692,93
o
3:5 2321 Auxiliar Administrativo/a 1[C2|14| F |[NS|CM | AY |AG/AE | 12.692,93
fé 30101' Auxiliar Administrativo/a 1|c2| 14| F |NS|cM | AY | AGIAE | 12.602,93
g 311. | Auxiliar Administrativo/a
E. 02 | (cAID) 1|C2| 14| F |NS|CM | AY |AG/AE | 14.292,91
% 358 Auxiliar Administrativo/a 1[C2|14| F |[NS|CM | AY | AG/AE | 12.692,93
£
E 333 Auxiliar Administrativo/a 2|C2| 14| F |NS|CM | AY |AG/AE | 12.692,93
]
g
58 3(‘)‘3' Monitor/a Deportivo/a 2|c1| 18| F |NS|cM | AY | AGIAE | 14.308,95
=
§§ 36‘3‘ Monitor/a Deportivo/a 3|C2|18 | F [NS|CM | AY | AG/AE | 14.308,95 480,47
58
g% 36‘3 Monitor/a Deportivo/a 13|C2| 18 | F |NS | CM | AY | AG/AE | 14.308,95
SE
© o
£3 3(‘)‘3' Monitor/a Deportivo/a 10{c2| 18| F | NS |cM | AY | AG/AE | 14.308,95 | 1.599,93
23
z:ﬁ 33(:)[ Socorrista - Monitor/a 5|C2| 18| F |NS| CM | AY | AG/AE | 14.308,95
o8
g% 333 Socorrista - Monitor/a 5|C2| 18| F |NS | CM | AY | AG/AE | 14.308,95 480,47
8¢
&3 | socorrista - Monitor/a 1|c2| 18 |FIL| NS | cM | AY | AGIAE | 14.308,95
4T
w o
52 920 | Auiiar Administrativo/a 3|c2| 14| F |NS|cM | AY | AGIAE | 12.692,93
LE
§§ 958 Auxiliar Administrativo/a 2|C2| 14| F |NS|CM | AY | AG/AE | 12.692,93
@
gm
gf ggg Auxiliar Administrativo/a 1[C2|14| F |[NS|CM | AY | AG/AE | 12.692,93
&<
E:S 953 Auxiliar Administrativo/a 1[C2|14| F |[NS|CM | AY | AG/AE | 12.692,93
Q8
%E 952 Auxiliar Administrativo/a 5|C2|14 | F [NS|CM | AY | AG/AE | 12.692,93
oc
B3 928 | Auxiliar Administrativola 1]c2|14| F | NS |cM | AY | AGIAE | 12.692,93
©
QE
§“§ ggg Auxiliar Administrativo/a 1[C2|14| F |[NS|CM | AY | AG/AE | 12.692,93
]
€3
gg 933 Auxiliar Administrativo/a 1[C2|14| F |[NS|CM | AY | AG/AE | 12.692,93
LS
§§ 9(:;’3 Auxiliar Administrativo/a 4 (C2| 14 F |NS| CM | AY | AG/AE | 12.692,93
}°
o®
;E ggé Auxiliar Administrativo/a 4 (C2| 14| F [ NS|CM | AY |AG/AE | 12.692,93
(4]
é% ggg Auxiliar Administrativo/a 3|C2| 14| F |NS|CM | AY |AG/AE | 12.692,93
5
s %2> | Jefefa de Grupo 1]c2| 16| F |Ns|cM | AY | AGIAE | 1603549
28
£2 9L jefe/a de Grupo 1]c2| 16| F |Ns|cM | AY | AGIAE | 1603549
£z
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11:26

ESTADO
FIRMADO
12/07/2024 11:26

PRO AD = e=p
a PUESTO AMORTIZADO G|cD| V FP |’ | ESC | ANUAL | ANUAL
. 2024 2024
156 | sefesa de Dotacién ci| 18| F |Ns|cm|AY | SE | 3520238
b) Otras amortizaciones y creaciones de PT:
GH CE2
PROG. | PT. AMORTIZADO G |co| Vv | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
334.00 | TAS.C. c1 | 19| F [NS|CM| AY | AGIAE | 19.632,41
GE CERZ
PROG.| PT.CREADO G |co| v | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
Técnico/a de
231.21 | Animacién de Cl | 19| F [NS|CM| AY | AGIAE | 19.632,41
Mayores
GE CER
PROG. | PT. AMORTIZADO G |co| v | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
931,00 | Administrativo/a de c1 18| F [NS|cM| AY |AGIAE | 16.581,10
) Recaudacion U
CE CER2
PROG.| PT.CREADO G |co| v | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
Responsable de
920.00 |y FO0 Cl | 22| F [NS|LD | AY | AGIAE | 19.537,56
CE CER
PROG. | PT. AMORTIZADO G |cp| Vv | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
Ayudante/a
920,03 | h o o e E |14| F |NS|CM| AY | AGIAE | 12.364,33 | 480,47
CE CE2
PROG.| PT.CREADO G |cp| v | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
Ayudante/a
920,01 | o E |14| F |NS|CM| AY | AGIAE | 12.364,33 | 480,47
CE CE2
PROG. | PT. AMORTIZADO G |cp| Vv | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
171.00 | Jefe/a de Servicio Al | 28| F | S | LD | OAA | AGIAE | 44.794,47
GE CED
PROG. | PT. CREADO G |co| v | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
920,00 | Jefe/a del Servicio Al | 26| F | s |cm| AY | AGIAE | 26.984,28
de Prevencién
GE GED
PROG. | PT. AMORTIZADO G |co| Vv | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
231.00 | Trabajador/a Social A2 | 20| F [NS|CM| AY |AGIAE | 18.772,70 | 192,19
231.00 | Trabajador/a Social A2 | 20| F [NS|CM| AY |AGIAE | 18.772,70 | 288,28
CE CE2
PROG. | PT. CREADO G |cp| Vv | T|FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
231.00 | Técnico/a de A2 | 22| F [NS| LD | AY |AGIAE | 25.648,18 | 192,19
Programas
CE CE2
PROG. | PT. AMORTIZADO G |cp| v | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
231,00 | Responsable de A2 | 20| F |Ns|cMm| AY | AGAE | 26.835,96
Equipo Técnico
CE CE2
PROG. | PT. CREADO G |co| Vv | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
171.00 | Jefe/ade Parques y A2 26| F | s | LD |oAA|AGIAE | 44.794,47
Jardines
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CE CE2
PROG. | PT. AMORTIZADO |D| G |[CD| V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
231,00 | RESponsablede |\ |5 | o6 | £ | Ns|cM| AY | AGIAE | 26.835,96
Equipo Técnico
CE CE2
PROG. | PT. CREADO D| G |cD|V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
Jefe/a de Servicios
. 231.00 | 5 oles 1| A2 | 26| F| S | LD |OAA|AGIAE | 44.794,47
< CE CE2
g PROG. | PT. AMORTIZADO [D| G |CD|V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
3 2024 2024
2 Monitor/a
g 341.00 | poorivora 1| c1 | 18| F |[NS|CM| AY | AG/AE | 14.308,95
2 CE CE?2
g PROG. | PT. CREADO D| G |cD|V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
E: 2024 2024
4 Responsable de
% 34100 | Gyibusy Eventos | 1| CU/C2| 18 | F [NS| LD | AY | AGIAE | 14.308,95 | 9.008,19
8 CE CE2
£ PROG. | PT. AMORTIZADO |D| G [CD| V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
g 2024 2024
g 920.04 | Técnico/a Superior | 1| AL |24 | F | S |CM|OAA | AGIAE | 21.960,59
g CE CE2
g PROG. | PT. CREADO D| G |cD|V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
N 2024 2024
ﬁ :
g 920.00 éﬁm’*dw"“’/ade 1| AL [26| F | S |LD|OAA|AGIAE | 26.984,28
Eg
s3 CE CE2
< PROG. | PT. AMORTIZADO |D| G |CD|V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
gg 2024 2024
28 931.00 égg'”'s”a“"o’ade 1| c1 | 18| F |Ns|cMm| AY | AGIAE | 18.14851
L a
5 CE CE2
=2 PROG. | PT. CREADO D| G |cD|V | T|FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL |ESPECIALIDAD
SE 2024 2024
c o
53 920,00 | Responsable de 1| c1 22| F|NS|LD| AY |AGIAE |19.537,56
36 Ingreso
g CE CE2
g3 PROG. | PT. AMORTIZADO |D| G |[CD| V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
g 2024 2024
S Auxiliar de
33 332.10 | gipliote o 2| Cc2 [14| F |[NS|CM| AY |AGIAE | 12.692,93
LS CE CE2
TE PROG. | PT. CREADO D| G |cD|V | T|FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL |ESPECIALIDAD
28 2024 2024
gﬁs 920.00 | Administrativo/a 2| c1 |18| F [NS|CM| AY |AG/AE | 13.876,78
% CE CE2
g PROG. | PT. AMORTIZADO |D| G |[CD| V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
i 2024 2024
gL 171.00 | Ayudante/ade PPJJ |1 | E |14 | F |NS|CM| AY | AG/AE | 12.244,87
w
g2 CE CE2
R PROG. | PT. CREADO D| G |cD|V | T|FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL |ESPECIALIDAD
28 2024 | 2024
9= 171.00 | Oficial/a Fontaneria | 1| C2 | 15| F |NS|CM| AY | AG/AE | 12.410,00
~ o
g5 CE CE2
35 PROG. | PT. AMORTIZADO |D| G |[CD| V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
oS 2024 2024
gg 171.00 | Pe6n 2| E |12| F [NS|CM| AY |AG/AE | 11.605,10
g3 CE CE2
55 PROG. | PT. CREADO D| G |cD|V | T|FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL |ESPECIALIDAD
£3 2024 2024
g%
£z 171.00 | Oficial de PPJJ 2| c2 |15| F [NS|CM| AY |AG/AE | 12.410,00
8% CE CEP)
23 PROG. | PT. AMORTIZADO |D| G |[CD| V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
23 2024 2024
gs 171.00 | Ayudante/a 1| E |14| F [NS|CM| AY | AG/AE |12.364,33
3z Pagina 23 de 73
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—_— Mecanico/a
— (Maquinaria
] Agricola)
— PROG. | PT. CREADO D| G |cD|V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
= Oficial/a Mecéanico/a
171.00 | (Maguinaria 1| c2 [15| F [NS|CM| AY |AGIAE | 12.410,00
Agricola)
. CE CE2
s PROG. | PT. AMORTIZADO |D| G |cD|V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
(=]
£ _ 2024 2024
H 231.22 | Orientadoria 1| Cl |18 |FIL|NS|CM| AY |AGIAE | 1384143
g CE CE2
2 PROG. | PT. CREADO D| G |cD|V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
g 2024 2024
S 231.22 | Técnico/a Adjunto/a | 1| A2 | 20| F |NS|CM| AY |AGI/AE |20.967,97
L CE CE2
z PROG. | PT. AMORTIZADO |D| G |cD|V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
g 2024 2024
(7]
E 320,00 | Responsable de 1] c1 |20 |FIL|NS|cM| AY | AGIAE | 30.294,75 | 1.592,20
3 Aire Libre
T CE CE2
S PROG. | PT. CREADO D| G |cD|V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
g 2024 2024
i 320.00 L’igm‘:ﬁon social | 1| A2 |20| F | s |cM| AY | AGIAE | 20.967.97 | 48047
N CE CEZ2
5% PROG. | PT. AMORTIZADO |D| G |cD| V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
£ 2024 2024
5% :
g g Monitor/a
g5 341.00 . 1| c1 |18 | F [NS|CM| AY | AG/AE |14.308,95
58 Deportivo/a
=g CE CERZ
5s PROG. | PT. CREADO D| G |cD|V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
© o
g< 2024 2024
$< Jefe/a Adjunto/a de
g8 931.00 u 1| AL [26| F | S |LD|OAA|AGIAE | 26.984,28
S Recaudacion
s CE CE2
e PROG. | PT. AMORTIZADO |[D| G |cD|V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
§—; 2024 2024
o
w s Responsable de
£3 341.00 | i Eventos | 1| €2 | 18| F [NS|CM| AY | AGIAE | 14.308,95 | 9.008,19
£ CE CE2
53 PROG. | PT. CREADO D| G |cD|V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
oo
BE 2024 2024
EE
g 920.00 | Administrativo/a 1| c1 |18 | F [NS|CM| AY | AG/AE |13.876,78
gg CE CE2
55 PROG. | PT. AMORTIZADO |[D| G |CD|V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
hrro)
i 2024 2024
&
§§ 341.00 | Informador/a 1 C1l 18| F [NS|CM| AY |AG/AE |13.861,65| 480,47
(7]
nls CE CE?2
)= PROG. | PT. CREADO D| G |cD|V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
g 2024 2024
kel 7 .
&g 341.00 | Fécnico/ade 1| A1 |24| F | s |cM| AY | AGIAE|23.878,21 | 639,93
g Deportes
cé CE CE?2
%5 PROG. | PT. AMORTIZADO |D| G |cD|V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
05
83 . 2024 2024
28 341,00 | SOcorista- 2| c1 |18| F [NS|CM| AY |AG/AE | 14.308,95 | 480,47
8 Monitor/a - o
i E E
£E PROG. | PT. CREADO D| G |cD|V | T |FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
gt 2024 2024
o= 7 N
iz 920.04 g‘zcs't‘i'gg/ade 1| A2 [20| F | S |CM| AY | AG/AE | 20.967,97
s 920.00 | Jefe/ade 1| c1 20| F [Ns|LD | AY | A/AE | 16.581,10
2% Negociado
ES PROG. | PT. AMORTIZADO |D| G |cp| v | T |FP|ADS| ESC | , CF CE2 | ESPECIALIDAD
3 T ANUAL | ANUAL
S
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2024 2024
Auxiliar
920.00 | Administrativo/a 1 C2 14| F [NS|CM| AY | AG/AE | 12.692,93
(Plenos)
CE CE 2
PROG. | PT. CREADO D G CD| V | T |FP|ADS| ESC ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
920.00 | Administrativo/a 1 C1 18| F [NS|CM| AY |AG/AE |13.876,78
CE CE 2
PROG. | PT. AMORTIZADO | D G CD| V| T|FP|ADS| ESC ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
923.00 | Fotégrafo/a 1 c2 18 [FIL|NS|CM | AY | AG/AE | 19.593,21
CE CEY
PROG. | PT. CREADO D G CD| V | T |FP|ADS| ESC ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
920.01 | Técnico/a Adjunto/a | 1 A2 20 | F [NS|CM |OAA | AG/AE | 20.765,38
C= CE2
PROG. | PT. CREADO D G CD| V| T|FP|ADS| ESC ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
15100 | Adluntofaadefela | | o1 |26 | F | s |cM| AY | AGIAE | 26.984,28
de Seccion

Jefe/a Adjunto/a a

151,00 | o Piblicas 1] A2 |24| F | s |cM| AY |AGIAE | 25.984,28
Responsable de

172.00 | Gestién 1| c1 [22| F|NS|LD| AY |AGIAE | 19.537,56
Medioambiental
Jefela de

172.00 | Departamento de 1| AL [26| F | S |[CM| AY |AG/AE | 26.984,28
Medio Ambiente

231,00 | 1€Cnico/a de 1| AL [26| F | S |LD| AY |AGIAE | 26.984,28
Servicios Sociales

231.00 | Jefe/aAdiuntolade | 4|\ |54 | £ | s | LD | AY | AG/AE | 25.984.28
Servicios Sociales
Jefela de

320.00 | Departamentode |1 | AL | 26| F | S |cM| AY |AG/AE | 26.984,28
Educacion

341.00 | Ngenierofadefela |, | x5 o4 | £ | s |cM| AY | AGIAE | 25.984,28
de Deportes

491.00 | Jefefade A2 | 24| F | s |cM| AY | AGIAE | 25.984,28

Telecomunicaciones
Ingeniero/a Jefe/a
de Obras Publicas

920.04 | Jefe/a de Servicio 1| Al | 28| F | S |[CM| AY | AG/AE | 44.794,47
Responsable de

920.01 A2 24| F | S |[CM| AY |AG/AE | 25.984,28

923.00 [ Coobonee e 1| c1 | 22| F|Ns|LD| AY | AG/AE | 19.537,56
925.00 ﬁg;i"s‘g‘c}sab'ede 1| c2 | 18| F |NS|LD | AY | AGIAE | 19.537,56
931.00 Egjsapo"sab'e de 1] c2 |18| F [NS|LD | AY |AG/AE |19.537,56
931.00 ;'::Li’pﬂig;jgon 1| AL |30| F|s|Lp| AL | HN |54887.10
933,00 | Jefe/aAdiuntolade | 4 | A |26 | £ | s |cM| AY | AGIAE | 26.984,28

Contratacion

¢) Valoracion de los PT de nueva creacion

Dentro de los puestos de trabajo de nueva creacion debemos distinguir tres
casuisticas:

1. Creacion de PT iguales a otros ya existentes con retribuciones idénticas.

— Ayudante/a de Fontanero
— Oficial/a de PPJJ
— Oficial/a Mecéanico/a (maquinaria agricola)
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— Responsable de Clubes y Eventos

— Administrativo/a

— Oficial/a Fontaneria

— Técnico/a Adjunto/a

— Técnico/a de Deportes

— Técnico/a de Gestion

— Jefe/a de Negociado

— Técnico/a Adjunto

— Jefe/a de Servicio. Dado que este PT va a estar encuadrado en el
programa 920.04 se crea idéntico a los ya existentes en dicho
programa.

2. PT asimilables a otros ya existentes. Al tener las mismas caracteristicas que PT ya
existentes, tendran las retribuciones de los PT a los que estén asimilados.

— Técnico/a de Animacion de Mayores - asimilado a un T.A.S.C.
— Técnico/a Intervencion Social - asimilado a un Técnico/a Adjunto/a

3. Resto de PT. La Mesa General de Negociacién ha aprobado que estos nuevos PT
tengan las caracteristicas y retribuciones que se han mostrado en la tabla anterior.

Para hacer la valoracion de los complementos se ha hecho una comparaciéon con PT
semejantes y preexistentes en nuestra estructura, teniendo en cuenta que, si bien de
forma global los nuevos puestos no son totalmente asimilables a alguno ya existente,
si pueden compartir caracteristicas similares con ellos.

En algunos casos para realizar la comparacion se ha acudido a la informacién publica
de las RPT de Ayuntamientos similares al nuestro, en este caso Getafe y Leganés.
Los datos publicados por Fuenlabrada y Mostoles no han sido de utilidad ya que
Fuenlabrada no da informacion sobre su RPT, sino sobre el Anexo de Personal de
2024 con los PT codificados, y los publicados por Mostoles informan sobre la
denominacion y retribuciones del PT sin especificar el CD que tiene asociado.

Respecto al CD asociado, este se ha determinado en funcién de la jerarquia, es decir,
teniendo en cuenta de quién depende el nuevo PT y quién depende de él.

Teniendo en cuenta las anteriores premisas:

a) Se crean 2 puestos de Jefatura en Parques y Jardines y Servicios Sociales
equivalentes a los puestos de Jefes/as de Servicio existentes en otros programas,
pero reservados al subgrupo de titulacion A2. Esta decisiéon se justifica en que los
equipos técnicos de esos departamentos estan formados por funcionarios de dicho
subgrupo. Estos PT tienen un CD 26, el maximo permitido para el subgrupo A2y, por
asimilacion de funciones, tienen el mismo CE del Jefe/a de Servicio.

PROG. | PT. CREADO D| G |co|v|[T]| FP | ADS | ESC | CE 2024
171.00 | Jefe/a de Parques y 1 | A2 |26 | F|s| b | oAA |AGIAE| 4479447
Jardines

231.00 | Jefe/a de Servicios Sociales 1 A2 26 F|S LD OAA | AG/AE | 44.794,47

b) Se crean puestos de trabajo dentro del subgrupo Al a nivel intermedio entre los/as
técnicos/as de base Al 24 y las Jefaturas de Servicio Al 28. Estos puestos de trabajo,
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a los que se les asigna un CD intermedio entre los puestos anteriormente
mencionados, es decir, un 26, van a tener asociadas funciones técnicas de mayor
complejidad y responsabilidad respecto a las del técnico/a base.

El CE asociado de estos nuevos puestos sera menor al CE de un Jefe/a de Seccion
(establecido en 29.895,76 €) puesto que en los programas en los que exista una
Jefatura de Seccion el nuevo PT estara subordinado a ella.

Se acuerda fijarlo en 26.984,28 € por comparacioén con otros puestos similares A1 26
tanto del Ayuntamiento de Leganés (donde el CD oscila entre los 24.482,78 € y los
27.526,52 €), como del Ayuntamiento de Getafe (donde practicamente todos los PT A1
26 tienen asociado un CE entre 26.575,88 € y 26.754,62 €).

PROG. | PT. CREADO D| G CD [V| T ADS | ESC CE 2024
151.00 | Adjunto/a a Jefe/a de Seccion Al 26 |F| S [CM| AY |AG/AE| 26.984,28
172.00 iﬁ;‘;’ér‘]’t‘; Departamento de Medio 1| AL | 26 |[F| S |CM| AY |AGIAE| 26.984,28
231.00 | Técnico/a de Servicios Sociales 1| Al 26 |[F| S |LD| AY |AG/AE| 26.984,28
320.00 | Jefe/a de Departamento de Educacion | 1| Al 26 |[F| S |CM| AY |AG/AE| 26.984,28
933.00 | Jefe/a Adjunto/a de Contratacion 1| A1 26 |F| S [CM| AY |AG/AE| 26.984,28
920.00 | Jefe/a del Servicio de Prevencion 1| Al 26 |F| S |CM| AY |AG/AE| 26.984,28
920.00 | Jefe/a Adjunto/a de RRHH 1| Al 26 |F| S |LD | OAA |AG/AE | 26.984,28
931.00 | Jefe/a Adjunto/a de Recaudacion 1| Al 26 |F| S | LD | OAA | AG/AE | 26.984,28

¢) Se crean puestos de trabajo dentro del subgrupo A2 de nivel intermedio entre los/as
Técnicos/as Adjuntos/as de base A2 20 y las Jefaturas de Servicio. EI CD que se le
asigna es un 24, superior al puesto de base (Técnico/a Adjunto/a) pero inferior a los
puestos de trabajo A1 de mayor responsabilidad (cuyos complementos de destino
oscilan entre el 26 y el 28).

Para determinar el CE se ha tenido en cuenta que la diferencia entre un puesto de
técnico/a base superior y medio (Técnico/a Superior Al 24 y Técnico/a Adjunto/a A2
20) en nuestra RPT es practicamente de unos mil euros (21.960,59 € para el A1 24,
20.967,97 € para el A2 20), por lo que, por comparacion, una vez fijado en 26.984,28 €
el CE del nuevo puesto de trabajo Al en el apartado anterior, el CE de este nuevo
puesto A2 24 se establece en 25.984,28 €.

PROG. | PT. CREADO D| G CD (V| T |FP |ADS | ESC | CE 2024
151.00 | Jefe/a Adjunto/a a Obras Publicas 1| A2 24 |F| S |CM| AY |AG/AE | 25.984,28
231.00 | Jefe/a Adjunto/a de Servicios Sociales 1| A2 24 |F| S | LD | AY |AG/AE | 25.984,28
341.00 | Ingeniero/a Jefe/a de Deportes 1| A2 24 |F| S |CM| AY |AG/AE | 25.984,28
491.00 | Jefe/a de Telecomunicaciones 1| A2 24 |F| S [CM| AY |AGI/AE | 25.984,28
920.01 | Ingeniero/a Jefe/a de Obras Publicas 1| A2 24 |F| S [CM| AY |AGI/AE | 25.984,28

d) Se crean para Servicios Sociales 3 PT de Técnico/a de Programas. Sus
retribuciones son las mismas que tenia establecidas el extinto PT de Responsable de
Equipo Técnico, con la diferencia de que mientras que éste tenia asignado un CD 20
(igual al resto de Trabajadores/as Sociales/as, Educadores/as o Mediadores/as), se
quiere asignar al nuevo PT un 22 para reconocer la mayor responsabilidad del
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Técnico/a de Programas respecto al resto de A2 20 de la Concejalia. Se disminuye el
CE que tenia el Responsable de Equipo Técnico en la misma cantidad que supone el
incremento del nivel 20 al 22 para que las retribuciones globales sigan siendo las

mismas.
PROG. | PT. CREADO D|G|CD |V|T|FP|ADS| ESC | CE2024 | CE22024
231.00 | Técnico/a de Programas 3 |A2| 22 |F|NS|LD| AY |AG/AE | 25.648,18 192,19

e) Se crean puestos de trabajo dentro del subgrupo C1 y C2 que van a ejercer la
maxima responsabilidad en el ambito al que hagan referencia. En el caso de los C1
jerérquicamente van a estar en un nivel superior a los Jefes/as de Negociado (C1 20)
por lo que su CD se establece en un 22 mientras que los C2 van a estar
jerarquicamente por encima de los Jefes/as de Grupo (C2 16) por lo que su CD
asociado va a ser un 18. Por comparacion con otros C1 existentes en nuestra RPT, se
acuerda que estos PT tengan el mismo CE que el TASC, el Animador/a Sociocultural o
el/la Agente de Igualdad de Oportunidades.

PROG. | PT. CREADO D G |[CD| V T FP | ADS | ESC | CE 2024

Responsable de Gestion

172.00 Medioambiental

1 |C1|22| F | NS | LD | AY |AGIAE | 19.537,56

920.00 | Responsable de Néminas 1 Cl|22| F | NS LD AY | AG/AE | 19.537,56
920.00 | Responsable de Ingreso 1 |Cl1|22| F | NS | LD | AY |AG/AE |19.537,56
923.00 | Responsable de Comunicacion 1 Cl|22| F | NS LD AY | AG/AE | 19.537,56
925.00 | Responsable de Registro 1 |C2|18 | F | NS | LD | AY |AG/AE |19.537,56
931.00 | Responsable de Caja 1 |C2|18| F | NS | LD | AY |AG/AE |19.537,56

f) Se crea un PT denominado Titular de Gestién Presupuestaria reservado para
funcionarios/as con habilitacion nacional, con similares caracteristicas al ya existente
Titular de la Contabilidad, segun se solicita por el Coordinador General de
Organizacion Interna en informe de fecha 1 de junio de 2024, justificado en la
necesidad de desdoblar la Oficina Presupuestaria y Contable.

Se modifica la RPT en los términos solicitados, todo ello sin perjuicio de que, por quien
corresponda, se valore la necesidad de realizar una modificacién del Reglamento
Orgénico Municipal.

d) Amortizaciones y creaciones de puestos de trabajos derivadas de la
profesionalizacion de oficios

Con el fin de conseguir de forma paulatina una mayor profesionalizacion del personal
de oficios, se va a desarrollar un proceso de promocién interna que permitira a
trabajadores y trabajadoras que en la actualidad desempefian el puesto de pedn/a su
promocion y especializacion en un oficio concreto dentro de la categoria de ayudante.
Este paso es fundamental para conseguir una mejora de las prestaciones que puedan
dar los servicios, que pasaran de tener personal que Unicamente hace labores fisicas y
maneja herramienta manual a personal que esté capacitado para hacer labores en un
oficio concreto manejando la maquinaria propia de dicho oficio.

Para dar viabilidad econémica a la operacion, se amortizan 2 PT de Pedn/ay 1 de
Ayudante/a del programa 171.00 y se crean 45 nuevos PT de Ayudante/a
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prOG. | PT: b| e |co| v | T |Fp|aDs| Esc | cE2024 | CE2 | EspeECIALIDAD
" | AMORTIZADO 2024
171.00 | Pednia 2| E |14| F [NS|cM| AY |AG/AE | 12.364,33
171.00 ﬁg‘j‘jﬁmede 1| E |14| F |NS|CM| AY |AGIAE |12.364,33
PROG. | PT.CREADO | D| G |cD| Vv | T |FP|ADS| ESC | CE 2024 2%%31 ESPECIALIDAD
171.00 é’;‘j‘jame’ade 34| E |14| F |NS|CM| AY |AG/AE |12.364,33
Ayudante/a de
172.00 | e mbiente | 3| E | 14| F |NS|CM| AY | AG/AE | 12.364,33
920,01 | Ayudantefade | o1 e |, | E NS M| AY | AGIAE | 12.364,33
Mantenimiento
Ayudante/a de
920.01 |\ rimionto | 1 | E | 14 | FIL |[NS|CM| AY | AG/AE | 12.364,33
7. OTRAS MODIFICACIONES DE PT EXISTENTES
¢ Se modifica la forma de provisién de los siguientes PT:
PROG. |[PT.CREADO [D| G |CD|V| T |FP|[ADS| ESC | CE 2024 goEzi ESPECIALIDAD
Responsable de
341.00 | Clubes y 2|cuc2| 18 |[F|NS|LD| AY |AG/AE| 14.308,95 |9.008,19
Eventos
920.00 | Jefe/a de 5| Cl1 |20|F|NS|LD| AY |AG/AE| 16.581,10
Negociado
Jefela de
920.00 | Negociadode |3| C1 |20 |F|NS|LD| AY |AG/AE| 17.267,33
RRHH
Jefe/a de
93100 | \ooociado 1| C1 |20 |F|NS|LD| AY |AG/AE| 17.267,33
933.00 | Jefe/a de 1| c1 |20|F|NS|LD| AY |AG/IAE| 16.581,10
Negociado
o Se abren a otras administraciones dos PT de Oficial/a de Policia (ambos con

CE2 de noche), 2 PT de Subinspector/a de Policia y 12 PT de Policia (2 de ellos con
CE2 de noche):

CE2

PROG. | PT. CREADO D|G|CD|V| T |FP|ADS |ESC| CE 2024 2024 ESPECIALIDAD
132.00 | Subinspector/a 2 |A2| 22 |F|NS|CM|OAA | SE 32.941,04 |9.008,19

132.00 | Oficial/a 2 |C1|18 [F|NS|CM|OAA| SE 30.722,60

132.00 | Policia 10|C1| 16 |F|NS|CM|OAA| SE 27.950,50

132.00 | Policia 2 |Cl1|16 |[F|NS|CM|OAA| SE 27.950,50

¢ Se abren a otras administraciones los siguientes PT de caracter técnico:

PROG.| PT.CREADO |D|G |CD|V| T |FP|ADS| ESC | CE 2024 |CE22024| ESPECIALIDAD
130.00 | Técnico/a Adjunto/a | 1 | A2 | 20 | F | NS | CM | 0AA | AG/AE | 20.967,97
134.00 | Técnico/a Adjunto/a | 1 |A2 | 20 | F | NS | CM | OAA | AG/AE | 20.967,97
151.00 | Ingeniero/a de 1|A1| 24 |F| S |CM|OAA | AG/AE | 21.960,59
Caminos
151,00 | Ingeniero/a 1|AL| 24 |F| S |CM|OAA | AG/AE | 21.960,59
Industrial
151.00 | Arquitecto/a 3|Al| 24 |F|NS|CM | OAA | AG/AE | 21.960,59
151.00 | Técnico/a Adjunto/a | 3 | A2 | 20 | F | NS | CM | 0AA | AG/AE | 20.967,97
151.00 | Técnico/a Adjunto/a | 1 [A2| 20 | F| NS |CM | OAA | AG/AE | 20.967,97 Arquitectura Técnica
151.00 | Técnico/a Adjunto/a | 1 | A2 | 20 | F NS | CM | OAA | AGIAE | 20.967,97 Ingenieria Tecnica
de Obras Publicas
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PROG.| PT.CREADO |D| G |cD|v| T |FP|ADS| ESC | CE 2024 |CE22024| ESPECIALIDAD
152.00 | Técnico/a Adjunto/a | 1 [ A2| 20 | F| NS |CM | OAA | AG/AE | 20.967,97
171.00 | Técnico/a Adjunto/a | 1 |A2| 20 | F NS | cMm | 0aA | AGiAE | 20.967,97
171.00 | Técnico/a Adjunto/a | 1 | A2 | 20 | F NS | CM | OAA | AGIAE | 20.967,97 '“ge”gr'i;‘:f”'ca
311.02 | Responsable CTA [ 1|Al1| 24 |F| S |CM|OAA|AG/AE | 27.085,39
491.00 | Jefela de Seccion | 1 |A1| 26 [F| s | cM|oaa|AGiAE | 29.895,76
491.00 | T€CNicO/a Superior | | a3 | 54 | E | NS | cM | 0AA | AGIAE | 21.960,59
de Sistemas
Técnico/a de
491.00 | Seguridad 1|AL| 24 |F|NS|CM|OAA | AG/AE | 21.960,59
Informética
Técnico/a de
491,00 | 'nnovacion 1|A2| 20 |F|NS|CM|OAA | AG/AE | 21.385,33

Tecnoldgica y
Telecomunicaciones
Técnico/a de
Sistemas

491.00 3[A2| 20 |F|NS|CM|OAA | AG/AE | 21.385,33

. Ingenieria Técnica
491.00 Tgcmco/ade 1|A2| 20 [F|NS|CM |OAA | AG/AE | 21.385,33 Telecomunicaciones/

Sistemas o .
Técnica Informéatica

Técnico/a de

491.00 ! _|1]A2] 20 |F|NS|CM | OAA | AGIAE | 21.385,33
Admon. Electrénica

491.00 | J€Cnico/a 1|A2| 20 |F|NS|cM|0AA | AG/AE | 21.385,33
Webmaster

920.00 | Técnico/a Juridico/a | 4 | o1 | 54 [ £ NS | cM | 0AA | AGIAE | 21.960,59
de RR.HH.

920,00 | TECNico/a 2|A1| 24 |F|NS|CM | OAA | AG/AE | 21.960,59
Prevencion Laboral

920,01 | 'ngeniero/a 1|AL| 24 |F| S |CM|OAA | AG/AE | 21.960,59
Industrial

920.01 | Técnico/a Adjunto/a | 1 |A2| 20 | F| NS | CM | OAA | AG/AE | 20.967,97 Arquitectura Técnica

Ingenieria Técnica

de Obras Publicas

Ingenieria Técnica
Industrial

920.01 | Técnico/a Adjunto/a | 1 | A2| 20 | F| NS | CM | OAA | AG/AE | 20.967,97

920.01 | Técnico/a Adjunto/a | 1 | A2 | 20 | F| NS | CM | OAA | AG/AE | 20.967,97

Técnico/a de

925.00 .
Transparencia

1|Al| 24 |F|NS|CM | OAA | AG/AE | 21.960,59 | 11.762,47

8. MODIFICACIONES DERIVADAS DE LA FIRMA DEL ACUERDO DE
CALENDARIO DEL SERVICIO DE BOMBEROS Y PROTECCION CIVIL PARA
EL PERIODO 2024-2027

La Mesa General de Funcionarios aprob6 en la sesion celebrada el 25 de abiril
de 2024 el calendario del servicio de bomberos y proteccion civil para el periodo 2024-
2027. Este documento, denominado “Anexo al Acuerdo para la Viabilidad del Servicio
de Bomberos y Proteccion Civil para el periodo 2024-2027’, seguira su tramitacion
para su aprobacién por 6rgano competente.

Respecto a la jornada anual, se establece el aumento de la misma durante los
siguientes afios, pasando de 58 los servicios obligatorios anuales que se estaban
realizando los Ultimos afios hasta los 60.

Se acuerda y aprueba la subida del CD para los puestos de trabajo de
Bombero/a Especialista, Jefe/a de Dotacion y Jefe/a de Equipo dado que cuando se
definieron estos nuevos puestos de trabajo dentro del subgrupo C1 a los que la
plantilla accedié por promocion interna, no se valord la adecuacion del CD a las
nuevas funciones y responsabilidad. Se excluye de esta subida al PT de Jefe/a
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Supervisor dado que tiene asignado el maximo CD permitido a su subgrupo y a PT de
Oficial/a que si esté correctamente valorado.

Tras la aprobacion de esta modificacién de la RPT, el CD del Bombero
especialista pasa del 16 al 20, el del Jefe/a de Dotacion del 18 al 21 y el del Jefe/a de
Equipo del 20 al 22. La valoracion se ha realizado teniendo en cuenta que los
componentes del servicio, segun informe de la Jefatura del Servicio de fecha 23 de
abril de 2024, van a tener que asumir funciones adicionales con la puesta en marcha
de nuevos protocolos de recogida de informacion y de actuacién ante intervenciones y
deberdn aumentar su especializacion mediante una formacion especifica que
determinard Comunidad de Madrid debido a que la Concejalia de Seguridad
Ciudadana estd negociando con la Direccion General de Emergencias de la
Comunidad de Madrid un acuerdo de actuacién conjunta que implicara la intervencion
cooperativa de los recursos municipales con los de la Comunidad.

En la subida del CD se ha valorado y estimado que, por comparacion con otros
PT existentes, este colectivo tiene que asumir una peligrosidad y especial
responsabilidad en las intervenciones que afectan tanto a su propia integridad como a
la vida de terceros, por lo que su CD no puede ser inferior al de puestos de trabajo del
mismo subgrupo pero sin ese nivel de especializacion, peligrosidad y responsabilidad
(Monitor/a- Socorrista, Administrativo/a, Jefe/a de Negociado, T.A.S.C., Animador/a
Sociocultural...).

La viabilidad econdmica a esta operacion viene, por un lado, del ahorro en
gratificaciones que supone el aumento de la jornada anual de 58 a 60 guardias por
componente, y por otro, de la amortizacion de los siguientes puestos de trabajo:

PROG. AMFC,)LIEI'?;gDO D G |(CD| V | T | FP |ADS | ESC AI\?UEAL A%IILEJEL
2024 2024

136.00 | Jefe/a Supervisor/a 1 Cl|20| F [NS|CM | AY SE |43.806,80

136.00 | Jefe/a de Equipo 1 Cl|18| F |[NS|CM | AY | SE |37.967,67

136.00 | Jefe/a de Dotacion (*) 2 Cl|[16| F [NS|CM | AY | SE |35.202,38

(*) A estas 2 amortizaciones se unen otras 6 mas reflejadas en el apartado 2.6.1., con lo que el ahorro
total es de 8 PT de Jefe/a de Dotacion.

Con todo esto, los PT quedan definidos de la siguiente manera:

PROGRAMA PUESTO DE TRABAJO N° PT CD ANTERIOR NUCES/O
136.00 Jefe/a de Equipo 10 20 22
136.00 Jefe/a de Dotacion 4 18 21
136.00 Bombero/a Especialista 64 16 20

9. MODIFICACIONES DE COMPLEMENTOS DE PUESTOS EXISTENTES POR
ADAPTACION A LAS FUNCIONES REALMENTE DESEMPENADAS

a) Se reconoce al colectivo de conserjes la asunciéon de nuevas funciones
con la subida de su CD del 12 a 13. Durante los ultimos afios se ha requerido a este
PT una especializacion progresiva con la incorporacion de tareas de mayor
complejidad vinculadas al conocimiento informéatico por la implementacion en las
dependencias de sistemas de cita previa y de gestion de citas. Por comparacion con el
PT de Auxiliar Administrativo/a, se valora que las tareas informéticas que realizan los/a
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conserjes son de caracter bésico, careciendo de la especializacion que tiene un/a
auxiliar administrativo/a, por lo que si este PT tiene un CD 14 el CD del Conserje se va
a establecer en un nivel 13.
CE CE2
PROG. | PUESTO D [G|CD|V |T|FP|ADS| ESC | ANUAL | ANUAL |ESPECIALIDAD
2024 2024
N 920.00 | Conserje 29| E| 13| F [NS|CM| AY |AG/AE |11.155,03
) 920.00 | Conserje 1|E|13| F [NS|CM| AY |AG/AE |11.155,03 | 873,60
3 Conserje
5 920,00 | o e 18 |E|13 | F |[NS|CM| AY |AGI/AE |11.155,03 | 873,60
;E 920.00 | Conserje 18 |E|13 | F |[NS|CM| AY |AGI/AE |11.155,03 | 480,47
z 920.00 | Conserje 4 |E|13| F |[NS|CM| AY |AGI/AE |11.155,03 | 4.973,74
2 920.00 | Conserje 2 |E|13| F [NS|CM| AY |AG/AE |11.155,03 | 5.454,21
o
i 920.00 | Conserje 2 |E|13| F |[NS|CM| AY |AG/AE |11.155,03 | 288,28
8 Conserje
é 920.00 | perarto 1|E|13| F [NS|CM| AY |AG/AE |11.578,84
g 920.00 go"se”e de 1|E|13| F |[NS|CM| AY | AG/AE | 13.715,29
s eprografia
w
g 920.00 | Conserje 1 |E|13 |FIL|NS|CM| AY |AG/AE |11.155,03
o
‘é 920.00 | Conserje 1 |E|13 |F/L|NS|CM| AY |AG/AE |11.155,03| 480,47
E 920.00 | Conserje (CTA) | 1 |E| 13 |F/L|NS|CM| AY | AG/AE |12.029,01
\E%- 920.00 | Conserje (CTA) | 1 |E |13 NS|CM| AY |AG/AE |12.029,01 | 480,47
e 920.00 | Conserje C.P. |24 |E |13 NS |CM| AY |AG/AE |14.053,97
= @
8 E Conserje C.P.
23 920.00 | Zoirotimoe 4 |E|[13| F |[NS|CM| AY |AGI/AE |14.05397 | 873,60
28 Conserje C.P.
55 920.00 | oo o 1 |E|13 |F/IL|NS|CM| AY |AGIAE |14.053,97 | 873,60
e
eg - R .
5% b)  Se modifica el CD y/o el CE de los siguientes puestos de trabajo:
<<
g CE CE2
22 PROG. PUESTO D|G|CD|V | T|FP|ADS| ESC | ANUAL |ANUAL | ESPECIALIDAD
L ©
83 2024 2024
i€ Jefela de Seccion
o 3 de Disciplina,
ol 151.00 | Arquitectura, 1|A1[26 | F | S |CM| AY | AGIAE | 29.895,76
28 Instalaciones y
QE& Obras
g; ADECUACION
'
2 = Jefe/a de Seccién
53 de Disciplina,
£ 151.00 | Arquitectura, 1[(A1| 26| F | S |CM| AY |AG/AE |34.895,76
é s Instalaciones y
o2 Obras
o3 CE CE?2
3E PROG. PUESTO D|G|CD|V | T|FP|ADS| ESC | ANUAL |ANUAL | ESPECIALIDAD
g3 2024 2024
¥ Jefe/a de Seccién
&3 Planeamiento y
°3 151.00 | Gestion, 1|A1| 26| F | S |CM| AY |AGI/AE |29.895,76
S Infraestructuras y
§; Obras Publicas
3 ADECUACION
3 % Jefe/a de Seccién
SE Planeamiento y
8% 151.00 | Gestion, 1|A1[26| F | S |CM| AY | AGI/AE | 34.895,76
g § Infraestructuras y
£3 Obras Publicas
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— CE CE2
— PROG. PUESTO D|G|CD|V | T|FP|ADS| ESC ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
— 2024 2024
————— 920.00 | T€cnico/a 1]A2|20| F [NS|CM | AY | AGIAE |20.967,97
— Gestion Laboral
] ADECUACION
920.00 | T€Cnico/a 1|A2|24| F [NS|CM | AY | AG/AE |21.960,59
Gestion Laboral
CE CE2
PROG. PUESTO D|G|CD|V | T|FP|ADS| ESC ANUAL | ANUAL | ESPECIALIDAD
2024 2024
920.04 | Letrado/a TAG 1|A1| 24| F INS|CM | AY | AG/AE | 21.960,59
ADECUACION
920.04 | Letrado/a |1|a1] 26| F [Ns|cm | AY |AGIAE | 2089576 | \

Estos cambios en puestos que estan ocupados vienen refrendados por los informes
elaborados por el Jefe/a de Servicio de Urbanismo y por la Titular de la Asesoria
Juridica.

El Jefe de Servicio de Urbanismo remite un informe de fecha 24 de abril de 2024
donde se solicita el incremento del CE de los Jefe/as de Seccion de Urbanismo por las
nuevas funciones desempefiadas. Para cuantificar este incremento, se ha tomado
como referencia el mismo puesto de trabajo en el Ayuntamiento de Leganés, donde
aparece en su RPT, vinculado al programa 151.00, un TSAE Jefe/a de Seccion
Licencias, Disciplinas e Inspeccion con un CE de 36.230,63 €. Dado que este CE
incluye una disponibilidad de jornada que los PT de nuestra RPT no incluyen, se
acuerda valorarlo en una cantidad menor y fijarlo en 34.895,76 €.

La Titular de la Asesoria Juridica remite informe de fecha 6 de junio de 2024, en el que
manifiesta que “(...) Lo anterior ha motivado que los expedientes judiciales que se
distribuian entre tres funcionarios, hayan pasado a ser atendidos por dos,
incrementandose cuantitativamente las tareas a desarrollar como el nivel de
responsabilidad.

El puesto de Letrado que actualmente se encuentra cubierto (pues en la plantilla se
dispone de otro vacante) seria necesario que pasara a asignarsele un nivel 26 de
complemento de destino y un complemento especifico de importe similar al vigente
aplicable para el Jefe de Seccion, atendiendo a la especial responsabilidad que
asume, de los otros puestos de letrado que se incorpora, o pudieran incorporarse en el
futuro, en el programa funcional de Asesoria Juridica que se corresponderian con
letrados adjuntos. (...)”

En lo que respecta al cambio de CD y CE del puesto de trabajo de Técnico/a de
Gestion Laboral del programa 920.00, se pone de manifiesto que las funciones que
debe desempefiar este puesto de trabajo no difieren de las desempefiadas por un/a
Técnico/a de Administracion General en cuanto a elaboracion de informes juridicos o
contestacion a reclamaciones, por poner dos ejemplos, con el afiadido de que el
desempefio de este puesto de trabajo implica la asuncién de la responsabilidad de la
confeccién y firma de la n6mina y seguros sociales de este ayuntamiento. Por todo ello
se considera imprescindible, y asi se ha negociado y acordado, que este PT tenga los
mismos CD y el CE del puesto de trabajo de Asesor/a Juridico (T.A.G), si bien las
retribuciones basicas deban mantenerse en las establecidas para el subgrupo de
pertenencia.

10. EN RELACION A LAS PLAZAS
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Se tramitard4, para su aprobacién por el Pleno de la Corporacion, una
modificacion de la plantilla de plazas que dé cobertura a todas las creaciones de PT
hechas en la presente modificacion.

Se advierte, por una parte, que las plazas correspondientes a PT amortizados
se utilizaran en aquellos casos en los que sea posible para vincularlas a PT de nueva
creacion. Por otra parte, que aquellos PT que vayan a ocuparse por un proceso de
provisién en los que esté previsto que, tras la finalizacion del proceso con la toma de
posesién del nuevo puesto, vaya a amortizarse el puesto de trabajo de origen, no
necesitaran necesariamente la asignacion de una plaza vacante.

11. CORRECCION DE ERRORES

Se corrige un error de la RPT anterior por duplicidad de 1 PT de Educacion:

comp. | EIY
PROG L= p|c|co| v |T|Fp|aDs| Esc | ESPEC 2 | ESPECIALIDAD
| AMORTIZADO ANUAL
2024 | ANUAL
2024
320,00 | Técnico/a 1[A2|20| F |[NS| CM | AY | AGIAE | 20.967,97
Adjunto/a

12. CAMBIOS QUE NO SON MATERIA DE NEGOCIACION

eTodos los PT del programa 912.03 'ORGANOS DIRECTIVOS pasan a
integrarse_en el programa 912.02 ORGANOS DE APOYO, dentro del
apartado ORGANOS DIRECTIVOS.

3. CONSIDERACIONES JURIDICAS

1. Normativa aplicable

La Relacion de Puestos de Trabajo es el instrumento mediante el cual las
Administraciones Publicas racionalizan y ordenan sus estructuras internas, determinan
sus necesidades de personal, definen los requisitos exigidos para su desempefio y
clasifican cada uno de ellos. La normativa aplicable es la que sigue.

La Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, en su articulo 15.1 dispuso que:

1. Las relaciones de puestos de trabajo de la Administracion del Estado son el
instrumento técnico a través del cual se realiza la ordenacion del personal, de
acuerdo con las necesidades de los servicios y se precisan los requisitos para
el desempefio de cada puesto en los términos siguientes:

a) Las relaciones comprenderan, conjunta o separadamente, los puestos de
trabajo del personal funcionario de cada Centro gestor, el nimero y las
caracteristicas de los que puedan ser ocupados por personal eventual, asi
como los de aquellos otros que puedan desempefiarse por personal laboral.

b) Las relaciones de puestos de trabajo indicaran, en todo caso, la
denominacion, tipo y sistema de provision de los mismos; los requisitos
exigidos para su desempefio; el nivel de complemento de destino y, en su
caso, el complemento especifico que corresponda a los mismos, cuando
hayan de ser desempefiados por personal funcionario, o la categoria
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profesional y régimen juridico aplicable cuando sean desempefiados por
personal laboral.

El art. 74 de Real Decreto Legislativo 5/2015, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, sefiala que:

Las Administraciones Publicas estructurardn su organizacién a través de
relaciones de puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos similares
que comprenderan, al menos, la denominacion de los puestos, los grupos de
clasificaciéon profesional, los cuerpos o escalas, en su caso, a que estén
adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones complementarias.
Dichos instrumentos seran publicos.

La Relacion de puestos de trabajo, incluyendo las modificaciones que en ella
pueden efectuarse, es un acto propio de la Administracion, que efectla en el ejercicio
de sus potestades organizativas.

El articulo 90.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, establece que

“las Corporaciones Locales formaran la relacion de todos los puestos de trabajo
existentes en su organizacion, en los términos previstos en la legislacion basica sobre
funcién publica, correspondiendo al Estado establecer las normas con arreglo a las
cuales hayan de confeccionarse las relaciones de puestos de trabajo, la descripcion de
puestos de trabajo tipo y las condiciones requeridas para su creacion, asi como las
normas basicas de la carrera administrativa, especialmente por lo que se refiere a la
promocion de los funcionarios a niveles y grupos superiores”.

El Modelo de RPT y las Normas para su elaboracion fueron aprobados por
Resolucién conjunta de las Secretarias de Estado de Hacienda y Administraciones
Publicas, de 20 de enero de 1989.

El articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun, establece que las Administraciones publicas podran rectificar
en cualquier momento de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales,
de hecho, o aritméticos existentes en sus actos.

2. Naturaleza juridica

El debate jurisdiccional sobre la naturaleza juridica de la RPT ha sido
definitivamente zanjado tras la referida Sentencia de 5 de febrero de 2014 (EDJ
2014/31816) de la Seccion 72, Sala Tercera, de lo Contencioso-administrativo del
Tribunal Supremo.

Sefala el TS en esta aclaratoria sentencia que:

Sobre esa base conceptual, y en linea con la doctrina de las sentencias que
se acaban de citar, entendemos que la RPT no es un acto ordenador, sino un
acto ordenado, mediante el gque la Administracibn se auto organiza,
ordenando un elemento de su estructura como es el del personal integrado en
ella. (...)

En tal sentido la funcién juridica de la RPT no es la de ser norma de
ordenacion general y abstracta de situaciones futuras, sino la de ser un acto-
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condicion, mediante el que, al establecer de modo presente y definitivo el
perfil de cada puesto, este opera como condicién y como supuesto de hecho
de la aplicacion al funcionario que en cada momento lo sirve de la norma
rectora de los diversos aspectos del estatuto funcionarial. (...)

Hemos asi de concluir, rectificando expresamente nuestra jurisprudencia
precedente, que la RPT debe considerarse a todos los efectos como acto
administrativo, y que no procede para lo sucesivo distinguir entre plano
sustantivo y procesal.

Sobre esa base, y en la alternativa conceptual de la caracterizacion como
acto administrativo o como norma, entendemos que lo procedente es la
caracterizacibn como acto, y no como norma o disposicion general. (el
subrayado es mio).

3. Tramite

De acuerdo con su naturaleza como acto administrativo, no es necesario el
tramite de informacion puablica propio de los instrumentos que tienen caracter
normativo, ni el plazo de exposicién pulblica de 15 dias previsto en el art. 169.1 del
Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, ni el plazo de treinta dias de
informacion publica y audiencia a los ciudadanos para presentacion de reclamaciones
y sugerencias, regulado en el art. 49.b) LRBRL.

Tampoco es exigible el tramite de audiencia a los interesados previsto en el art.
84 LIRPAC, dada la naturaleza de la RPT de instrumento de caracter técnico dirigido
a la racionalizacion de las estructuras administrativas. Ello sin merma de la
negociacion colectiva previa a su aprobacion, de la que se hablard mas adelante.

Por ultimo, al considerarse un acto administrativo, surtird efectos desde su
aprobacion, si bien se exige su publicacion en el BOP no como requisito de eficacia,
sino para que puedan ser conocidas por los interesados, como aclara la STS de 26 de
mayo de 1998 (EDJ 1998/14707).

4. NEGOCIACION COLECTIVA

El documento propuesto para su aprobacion ha sido objeto de negociacién, de
conformidad con el articulo 37 del EBEP, por la de la Mesa general de negociacion de
los Empleados Publicos del Ayuntamiento de Alcorcén.

Como se expuso en los antecedentes, se celebraron tres reuniones de la Mesa
General de Negocion el 25 de abril, 10 de mayo y el 24 de mayo de 2024 en las que
se negociaron y aprobaron las modificaciones que contiene el presente informe con el
voto a favor de UGT vy la abstencion de CCOO.

Se incluye en el expediente la documentacion de la Mesa General de
Negociacion con las firmas de todos los integrantes de la misma.

5.  GASTOY FISCALIZACION

Las modificaciones previstas en el apartado 2 suponen incremento de gasto
econdmico existiendo crédito adecuado y suficiente conforme establece el informe
econdmico que se adjunta al expediente.
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Existe informe de fiscalizacion en relacion a la modificacion de RPT anteriores
donde se manifiesta que “...) no estd sujeta a fiscalizacion puesto que, de
conformidad con el art. 7 R.D.424/2017 y la Base 51.2 de Ejecucién del Presupuesto,
su aprobacion no implica directamente la Aprobacién de gasto, Disposicion o
compromiso o movimiento de fondos y valores. (...)".

6. COMPETENCIA Y PROCEDIMIENTO DE APROBACION

Es competente para aprobar la modificacién de la RPT la Junta de Gobierno
Local conforme a lo establecido en el articulo 127.h) de la ley 7/1985 Reguladora de
las Bases de Régimen Local y el articulo 141.h) del Reglamento Organico Municipal.

Segun lo establecido por el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que
se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional ha dispuesto la de entre las funciones de la
Secretaria General del Pleno, la siguiente:

Articulo 3. Funcién publica de secretaria. [...]
3. La funcién de asesoramiento legal preceptivo comprende: [...]

6.° Aprobacion y modificacion de relaciones de puestos de trabajo y
catalogos de personal.

Esta funcion puede ser sustituida de acuerdo con lo previsto en el mismo
articulo:

4. La emision del informe del Secretario podra consistir en una nota de
conformidad en relacion con los informes que hayan sido emitidos por los
servicios del propio Ayuntamiento y que figuren como informes juridicos en el
expediente.

En este sentido, debe tenerse en cuenta la prevision del Articulo 129 de la ley
7/1985 Reguladora de las Bases de Régimen Local:

Articulo 129. La asesoria juridica.

1. Sin perjuicio de las funciones reservadas al secretario del Pleno por el
parrafo e) del apartado 5 del articulo 122 de esta ley, existira un érgano
administrativo responsable de la asistencia juridica al Alcalde, a la Junta
de Gobierno Local y a los organos directivos, comprensiva del
asesoramiento juridico y de la representacion y defensa en juicio del
ayuntamiento.

En el ROM municipal, se establece que el asesoramiento legal preceptivo a la
JGL corresponde a la Asesoria Juridica:

Art. 160. Funciones.

1.  Si bien el preceptivo asesoramiento legal al Pleno y a sus Comisiones
qgueda reservado al Secretario General del Pleno, en el Ayuntamiento de
Alcorcon existird un 6rgano denominado Asesoria Juridica, responsable de la
asistencia juridica al Alcalde, a la Junta de Gobierno Local y a los 6rganos
directivos, comprensiva tanto del asesoramiento juridico y la emisién de los
informes juridicos preceptivos en los procedimientos administrativos, como de
la representacion y defensa en juicio del Ayuntamiento.
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Por tanto, es preceptivo el informe de Asesoria Juridica Municipal.

7.  PUBLICACION

Tratandose de una modificacion se publicard en la web municipal, remitiendo un
extracto al Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

(...)

Visto el informe econdmico emitido por la Jefa de RRHH de fecha 18 de junio
de 2024 cuyo literal es el siguiente

“Se elabora el presente informe con el fin de dar cobertura econémica a la
Modificacién n° 10 de la RPT. Para ello, y siguiendo el informe propuesta de la Jefa de
Servicio de RRHH de fecha 13 de junio de 2024 que consta en el expediente, se van a
enumerar los costes econémicos de las modificaciones contenidas en el apartado
segundo de dicho informe.

En los célculos se ha tenido en cuenta que la fecha de entrada en vigor de la
Modificacién n° 10 de la RPT esté establecida en el dia 1 de julio de 2024 por lo que el
incremento de retribuciones debera calcularse desde esa fecha hasta 31 de diciembre
de 2024, es decir, 6 meses.

1. CALCULO ECONOMICO DE LOS AHORROS Y COSTES DE LAS
MODIFICACIONES DE LA RPT

1.1.  ACTUALIZACION POR INCREMENTO RETRIBUTIVO

Se actualizan todos los complementos especificos incrementandolos en un 1 %
respecto a su valor a 31 de diciembre de 2022, segin acuerdos adoptados por la
Junta de Gobierno Local en sesion de 14 de noviembre de 2023 y de 12 de abril de
2024. Dichas modificaciones han contado en su tramitacion con su propio informe
econdmico por lo que ya esta prevista su dotacion econémica.

1.2.  MOVIMIENTOS DE PUESTOS DE TRABAJO
Este apartado no implica variacion econémica.

1.3. CAMBIO DE DENOMINACION DE PROGRAMAS Y PUESTOS DE
TRABAJO

Este apartado no implica variacion econémica.
1.4. CAMBIOS EN LOS COMPLEMENTOS ESPECIFICOS
1.4.1. Se incrementa el CE de todos los PT de Oficial/a, Maquinista y Conductor/a
de los programas 171.00, 341.00, 920.01 y 920.03, fijandolo en 12.410,00 €
y afectando a 73 puestos de trabajo.
La diferencia econdmica entre el CE anterior y el el nuevo CE es de 289,54

€ por lo que se necesitaré una dotacion presupuestaria de 21.136,42 €
anuales, es decir, 10.568,21 € durante 6 meses.
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1.4.2.

Se ha realizado una modificacion presupuestaria por transferencia de
crédito del Capitulo 9 para implementar el Capitulo 1 que fue aprobada por
Pleno el 28 de febrero de 2024 en base al informe de la Jefa de Servicio de
RRHH de 21 de febrero de 2024 relativo a la estimacion de gastos del
Capitulo 1 en la anualidad 2024. En dicha modificacion se incluia una
dotacion de 17.799,04 € en retribuciones para hacer frente al gasto de este

apartado.
MODIFICACIONES A FUTURO DE LA RPT QUE Ne SEGUROS
GENERARAN GASTO MESES N SOCIALES TOXAL
IGUALAR ESPECIFICOS DE OFICIAL ¥ AYUDANTE- AREA 1 8.602,85 2.418,26 11.021,11
IGUALAR ESPECIFICOS DE OFICIAL ¥ AYUDANTE- AREA 3 4.449.75 1,250,682 5.700,57
IGUALAR ESPECIFICOS DE OFICIAL Y AYUDANTE - AREA 9 4.746,44 1.334,22 6.080,66

Equiparacion del CE del PT de Auxilar Informador/a al del PT del Auxiliar

Administrativo. El coste de esta operacion sera de 1.537,90 € anuales que
en 6 meses seran 768,95 €.

1.4.3. Cambios de los CE2 para adecuarlos a la situacién real de sus ocupantes.

CE2 DIE DIF. ANUAL
N° CE2 NUEVO | ANTIGUO X TODOS DIF. 6
FROE FLIEE OB URARELD PT | ANTERIOR CE2 CON EL A]l\-ll;»_?L LOS MESES
1% PUESTOS
231.00 | Auxiliar Administrativo/a | 2 288,28 192,19 291,09 -98,90 -197,80 -98,90
231.00 | Trabajador/a Social 3 288,28 0 291,09 -291,09 -873,28 -436,64
231.00 | Trabajador/a Social 4 288,28 192,19 291,09 -98,90 -395,61 -197,80
Educador/a de Familia
231.00 | (Especialidad Educacion | 1 192,19 0 194,07 -194,07 -194,07 -97,03
Social)
231.00 | Educador/a de Familia 1 0 192,19 0 192,19 192,19 96,10
231.00 | Educador/a Social 1 0 192,19 0 192,19 192,19 96,10
231.00 | Auxiliar Administrativo/a | 1 0 192,19 0 192,19 192,19 96,10
231.20 | Responsable Juvenil 1 0 480,47 0 480,47 480,47 240,24
320.00 | Fsicologo/a (Esp. 1| 28828 | 9609 | 201,00 | -19500 | -19500 | -97,50
Ambito Educativo)
326.00 | Auxiliar Administrativo/a | 1 1.599,93 0 1.615,54 |-1.615,54 -1.615,54 -807,77
326,00 | Profesor/aEscuelade |, | g0 47 0 485,16 | -48516 | -48516 | -242,58
Personas Adultas
Profesor/a Escuela de
326.00 | Personas Adultas (Esp. 1 480,47 0 485,16 -485,16 -485,16 -242,58
Cientifico- Tecnolégica)
326,00 | Profesor/aEscuelade |y | 4g047 | 19219 | 48516 | -20297 | -20297 | -14648
Personas Adultas
332.10 | Auxiliar de Biblioteca 1 5.454,20 |5.262,01| 5.507,41 -245,40 -245,40 -122,70
334.00 | Notificador/a 1 0 1.599,93 1.599,93 1.599,93 799,97
334.00 | Administrativo/a 1 1.599,93 0 1.615,54 |-1.61554 | -1.615,54 -807,77
341,00 | Operario/a de 1| 545421 | 480,47 | 550742 |-5.026,95| -5.026,95 y
Instalaciones 2.513,48
341.00 | Monitor/a Deportivo/a 2 0 480,47 480,47 960,94 480,47
341.00 | Monitor/a Deportivo/a 2 0 1.599,93 1.599,93 3.199,86 1.599,93
920.00 | Conserje correturnos 2 873,6 5.847,34 | 882,12 4.965,22 9.930,43 |4.965,22
920.00 | Conserje 1 480,47 5.454,21 485,16 4.969,05 4.969,05 2.484,53
Pagina 39 de 73

o
S
o
1=
=1
©
5]
o
2
1
]
k=1
@
=
o
[a]
<
=
@
o
e
1]
@
£
€
5]
£
E]
5]
<]
S
)
g
<]
k<]
54
£
iy
©
1
bS]
E
k=)
=
c
2
S
54
1
a
5
Lo}
c
S
5]
]
k=1
o
9]
c
@
S
<
NI
w
w
Q
[a)
[a}
w
e
N
O
<
o
S
~
w
=1
=1
oL
Q
o
e
o
w
©
™
jiie
O
e
]
o
e
Il
(o]
I
&
o
o
[a)
[a)
)
2
o
>
o
Q
o
~
=
x
o
0
o
w
<]
©
rs)
3
@
ie)
<]
»
T
S
o
2
c
e
k3]
<
®
£
€
5]
£
=
3]
<]
S
o
S
o
@
9
S
£
<
=
IS
5]
©
c
5
@
]
o
]
w

o
o
©
¢
£
1
]
£
E
3
3
Q
3
g
[}
2
<
£
o
o
@
<
2
o
2
o
o
¢
g
©
o
2
]
]
54
°
=
e}
g
5
3
1)
j=N
£
E
=
[
5
c
2
S
3
2
£
Kol
c
5}
0
(=]
o
]
E
7y
L
4
1)
£
E
3
o
3
@
o
(]
©
@
L
c
e
k]
k)
o
@
E
Kol
(]
o
N
(]
k=]
©
2
Kl
3
8
[
s
£
o
8
@
°
o
3
2
c
h=]
S
&
k)
3
>




DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ACTA JGL: ACTA JGL 25.06.2024 (PUBLICA)

FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS El documento ha sido firmado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: 0EQ53-RT76G-BVQTJ 1.- Asistente Juridico del AYUNTAMIENTO DE ALCORCON en nombre de Tit.Oficina Apoyo J.G.L. Firmado 12/07/2024 12/07/2024 11:26
Fecha de emision: 15 de Julio de 2024 a las 8:37:52 11:26
Péagina 40 de 73
CE2 DIE DIF. ANUAL
N° CE2 NUEVO | ANTIGUO . TODOS DIF. 6
IPIRIQIE, || PUIRETO) DIE TRAEAIG PT [ ANTERIOR CE2 CON EL A]'\-ILFJ,'.?.‘L LOS MESES
1% PUESTOS
920.00 | Conserje C.P. 2 873,6 0 882,12 -882,12 -1.764,25 -882,12
920.00 | Conserje 2 384,37 288,28 388,12 -99,84 -199,68 -99,84
920.01 | Capataz/a 1 0 480,47 480,47 480,47 240,24
TOTAL 8.611,3 4.305,66

El coste anual de los cambios incluidos este apartado es de 8.611,3 €, por
lo que en 6 meses sera de 4.305,66 €.

1.4.4. Afadir el CE2 que retribuye las noches a 4 PT de Oficial/a de Policia (uno de
ellos ya tenia CE2 por redes sociales):

CE2 DIF.
Ne CE2 ANTERIOR | NUEVO | DIF. 1 ANUAL DIF. 6
PROG. | PUESTO DE TRABAJO PT | ANTERIOR | CON 1% CE2 PT TODOS MESES
LOS PT
132.00 | Oficialla 3 - 492,53 | 492,53 | 1.477,59 738,79
132.00 | Oficialla 1 | 8.964,67 9.052,13 |9.454,82| 9.454,82 | 492,53 246,26

La incorporacion de este CE2 supondra un coste anual de 1.970,12 €, luego
para 6 meses sera de 985,06 €.

1.4.5. Se afnade el CE2 al siguiente PT en cumplimiento de sentencia judicial.

COMP. ESPEC | COMP. ESPEC | DIF 6 MESES
ANUAL 2024 2 ANUAL 2024 CE2

334.00 | Auxiliar Administrativo/a 12.631,61 1.575,27 787,64

PROG | PUESTO

El coste anual es de 1.575,27 € por lo que para 6 meses sera de 787,64 €.
1.5. RESPECTO A LA VINCULACION

Este apartado no implica variacion econémica.
1.6. AMORTIZACIONES Y CREACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO

1.6.1. Se amortizan los siguientes PT vacantes que estaban ocupados por personas
que han participado en procesos de promocion interna:

- El crédito de los PT de Auxiliar Administrativo/a y Jefe/a de Grupo se esta
utilizando para las dotaciones de 60 Administrativos, por lo que no
generan ahorro.

- El crédito de los PT de Monitor/a Deportivo/a y Socorrista- Monitor/a C2
se esta utilizando para las dotaciones de los PT de Monitor/a Deportivo/a
y Socorrista- Monitor/a C1 tras la promocién interna, por lo que tampoco
generar ahorro.

- Respecto al crédito de las amortizaciones de los 6 Jefes/as de Dotacion,
el crédito de 5 de ellos se esté utilizando para dotar 5 PT de Jefe/a de
Equipo, por lo que no generan ahorro. El ahorro del PT restante se tendra
en cuenta en el apartado relativo a las modificaciones derivadas de la
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firma del acuerdo de calendario del Servicio de Bomberos y Proteccion

Civil para el periodo 2024-2027.

1.6.2. Amortizaciones y creaciones de PT

Se calcularan por separado el ahorro que suponen las amortizaciones y el gasto

gue se va a generar con nuevas creaciones (coste).

Se tendrd en cuenta ademas, que parte de los puestos de nueva creacion tienen
dotacién tras una modificacion presupuestaria aprobada en el Pleno el 28 de
febrero de 2024, en base al informe de la Jefa de Servicio de RRHH de 21 de
febrero de 2024 relativo a la estimacion de gastos del Capitulo 1 en la anualidad
2024. Son los que se relacionan en el apartado 1.6.2.3

1.6.2.1. Respecto a las amortizaciones:
e DOTACION | COSTE MESES
PROG. PT. AMORTIZADO PT PRESUP. ANUAL DE AHORRO [ OBSERVACIONES
(%) 2024 | AHORRO
334.00 [ T.A.S.C. 1 100 38.079,47 12 38.079,47
Administrativo/a de
931.00 Recaudacion 1 100 35.396,64 12 35.396,64
920.03 | Ayudante/a Conductor/a 1 15 26.861,18 12 4.029,18
171.00 | Jefe/a de Servicio 1 15 75.679,61 12 11.351,94
231.00 | Trabajador/a Social 3 Sin dotacion
Se ha utilizado su
231.00 Rgsppnsable de Equipo 2 dotacion .
Técnico presupuestaria
para otros PT
. . Crédito utilizado en
341.00 | Monitor/a Deportivo/a la Prom. Int.
. . Crédito utilizado en
341.00 | Monitor/a Deportivo/a la Prom. Int.
Proviene de PT al
920.04 | Técnico/a Superior 1 100 48.749,17 12 48.749,17 | 100% en Presup.
2023
931.00 | Administrativo/a de Caja 1 Sin dotacion
332.10 | Auxiliar de Biblioteca 2 Crédito utilizado en
la Prom. Int.
171.00 | Ayudante/a de PPJJ 1 15 26.380,71 12 3.957,11
171.00 | Pedn 2 15 24.883,40 12 7.465,02
Ayudante/a Mecénico/a
171.00 (Maquinaria Agricola) 1 15 26.380,71 12 3.957,11
231.22 | Orientador/a Laboral 1 100 31.919,73 12 31.919,73
320.00 | Responsable de Aire Libre | 1 100 50.710,22 12 50.710,22
Responsable de Clubes y Crédito utilizado en
341.00 Eventos 1 el PT C1/C2
341.00 | Informador/a 1 15 31.939,95 12 4.790,99
341.00 | Socorrista- Monitor/a 1 15 3062055 | 12 Crédito utilizado en
la Prom. Int.
341.00 | Socorrista- Monitor/a 1 100 | 3062055 | 12 Crédito utilizado en
la Prom. Int.
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NO DOTACION | COSTE MESES
PROG. PT. AMORTIZADO PT PRESUP. ANUAL DE AHORRO | OBSERVACIONES
(%) 2024 AHORRO
923.00 | Fotdgrafo/a 1 100 35.904,81 12 35.904,81
920.00 Auxiliar Administrativo/a 1 100 29.714.65 6 14.857,33
(Plenos)
TOTAL AHORRO 291.168,72

1.6.2.2.Respecto a las creaciones:

En el caso de aquellos PT que esta previsto que vayan a cubrirse internamente con
personal municipal, se considera como crédito necesario la diferencia entre las
retribuciones del PT creado y las del PT de origen, diendo las retribuciones de origen
las del PT relacionado en la columna observaciones.

I ICoSTER (RcoTE=R (57 5 T [pmasmes
PROG. PT. CREADO ANUAL | ANUAL OBSERVACIONES
PT TOoDOS | MESES
2024 | PTBASE o
231.21 | Técnico/a de Animacion 1 | 38.079,47 38.079,47 | 19.039,74

de Mayores

Para provision.
920.00 | Responsable de Néminas | 1 | 39.504,88 | 31.955,08 | 7.549,80 3.774,90 Diferencia con un

C118
920.01 | Ayudante/a Fontanero/a 1 | 26.380,71 26.380,71 | 13.190,36
920,00 | Jefe/a del Servicio de 1| 55.666,36 | 48.749,17 | 6.917,19 | 345860 | araprovision.
Prevencion Diferencia Al 24
Para provision.
231.00 | Técnico/a de Programas 3 | 147.587,05 147.587,05| 73.793,53 | Diferencia con A2
20
Jefe/a de Parques y
171.00 Jardines 1| 71.399,41 71.399,41 | 35.699,70
231,00 | Jefe/a de Servicios 1 | 71.300,41 71.399,41 | 35.699,70
Sociales

Para provision.
1 | 42.132,68 | 31.955,08 | 10.177,60 | 5.088,80 | Diferencia con un
C118

Responsable de Clubes y

341.00 Eventos

920.00 | Jefe/a Adjunto/a de RRHH [ 1 | 55.666,36 55.666,36 | 27.833,18

Para provision.
920.00 | Responsable de Ingreso 1 | 39.504,88 | 31.955,08 | 7.549,80 3.774,90 Diferencia con un

C118
Para provision.
920.00 | Administrativo/a 4 [127.820,30|110.121,31| 17.698,99 | 8.849,50 Diferencia con un
C214
171.00 | Oficialla Fontaneria 1| 2761546 | 24.883,40 | 2.732,06 | 1.366,03 | Fa@P!. Diferencia
conunE 12
171.00 | Oficial de PPJJ 2 | 55.230,02 | 49.766,79 | 5.464,13 | 2.732,06 | Para P! Diferencia
conunE 12
171.00 | Oficial/a Mecanicola 1| 2761546 | 24.88340 | 2.732,06 | 1.366,03 | F@P!. Diferencia
(Maquinaria Agricola) conunE 12
231.22 | Técnico/a Adjunto/a 2 | 86.655,38 | 31.955,08 | 54.700,30 | 27.350,15 | Para PI. Diferencia
conun C1 18
320,00 | Técnico/a Intervencion 1| 43.327,69 | 31.955,08 | 11.372,61 | 5.686,31 | Fara Pl Diferencia
Social conun C1 18
Jefe/a Adjunto/a de
931,00 [ o o oL 1 | 55.666,36 55.666,36 | 27.833,18
341.00 | Técnico/a de Deportes 1 | 50.666,79 50.666,79 | 25.333,39
920.04 | Técnico/a de Gestion 1| 43.327,69 | 31.955,08 | 11.372,61 | 5.686,31 | Fa P! Diferencia
conun C118
920.00 | Jefe/a de Negociado 1| 35.396,64 | 3195508 | 3.441,57 | 1.720,78 | FaraPl. Diferencia
conun C118
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IDENTIFICADORES

FIRMAS
El documento ha sido firmado por :

1.- Asistente Juridico del AYUNTAMIENTO DE ALCORCON en nombre de Tit.Oficina Apoyo J.G.L. Firmado 12/07/2024

11:26

ESTADO

FIRMADO
12/07/2024 11:26

COSTE
no| COSTE | COSTE | ,\Nual | cosTE®
PROG. PT. CREADO ANUAL | ANUAL OBSERVACIONES
PT TODOS | MESES
2024 PT BASE
PT
920.01 | Técnico/a Adjunto/a 1 | 43.327,69 43.327,69 | 21.663,84
: Para provision.
151.00 éd'“'?t,"’a a Jefe/a de 1| 55.666,36 | 48.749,17 | 6.917,19 | 3.458,60 | Diferencia con un
eccion
A124
e ) Para provision.
S 151,00 | Jfe/aAdjuntolaa Obras | 4 | 5469575 | 43.327,60 | 7.368,03 | 3.684,02 | Diferencia con un
2 Publicas
g A2 20
H Responsable de Gestién Para provision.
< 172.00 p X 1 | 39.504,88 | 31.955,08 | 7.549,80 3.774,90 Diferencia con un
5 Medioambiental
g Cc118
o] Para provision.
2 172,00 | J6fe/ade Departamento | 4 | g5 666 36 | 48.749,17 | 6.917,19 | 3.458,60 | Diferencia con un
= de Medio Ambiente
g A124
g Técnico/a de Servicios Para provision.
g 231.00 [ oo 1 | 55.666,36 | 48.749,17 | 6.917,19 | 3.458,60 | Diferencia con un
E ociales
5 A2 20
3 ) Para provision.
8 Jefe/a Adjunto/a de f ;
5 231.00 | g vicioe Sociales 1 | 50.695,72 | 43.327,69 | 7.368,03 | 3.684,02 leerezglz; gon un
é Jefe/la de Departamento Para provision.
s 320.00 oep 1 | 55.666,36 | 48.749,17 | 6.917,19 | 3.458,60 | Diferencia con un
de Educacion
5 A124
“E o . Para provision.
s3 341,00 | 'ngeNiero/a Jefe/a de 1 | 50.695,72 | 43.327,69 | 7.368,03 | 3.684,02 | Diferencia con un
=] Deportes A2 20
S 5
g5 Jefela de Para provision.
88 49100 | Lo icaciones 1 | 50.695,72 | 43.327,69 | 7.368,03 | 3.684,02 leerezgle; gon un
8% . Para provision
3 .
33 920.01 '(’)‘ge“'e“?’ a Jefe/a de 1 | 50.695,72 | 43.327,69 | 7.368,03 | 3.684,02 | Diferencia conun
g5 ras Publicas A2 20
G
57 o
Tz 920.04 | Jefe/a de Servicio 1| 75.679,61 | 48.749,17 | 26.930,44 | 13.465,22 | Paraprovision.
we Diferencia Al 24
2% Responsable de Para provision.
0e 923.00 ponsab’e 1 | 39.504,88 | 31.955,08 | 7.549,80 | 3.774,90 | Diferencia con un
& Comunicacion c118
5
S8 Para provision.
43 925.00 | Responsable de Registro 1 | 35.849,16 | 27.530,33 | 8.318,83 4.159,42 Diferencia con un
BE C214
© o . iz
LS Para provision.
§§ 931.00 | Responsable de Caja 1 35.849,16 | 27.530,33 | 8.318,83 4.159,42 Diferencia con un
S g C214
9= Titular de Gestion
Q0 c
i 93L.00 | procupuestaria 1| 88.011,80 88.011,80 | 44.005,90
g8 I Para provision.
5= 933,00 | Jefé/a Adjunto/a de 1| 55.666,36 | 48.749,17 | 6.917,19 | 3.458,60 | Diferencia con un
S5 Contratacion Al 24
gé TOTAL COSTE 438.329,96
3 1.6.2.2. Respecto a la dotacion adicional para los nuevos PT
RE
o] o L .
o2 Parte de los puestos de nueva creacion tienen dotacién presupuestaria tras la
gs modificacion presupuestaria por transferencia de crédito del Capitulo 9 al Capitulo 1,
o - .
£t aprobada por Pleno el 28 de febrero de 2024 que se hizo en base al informe de la Jefa
8 de Servicio de RRHH de 21 de febrero de 2024 relativo a la estimacion de gastos del
5 Capitulo 1 en la anualidad 2024. Estos puestos de trabajo, con una dotacion total para
8 retribuciones de 124.480,07 €, son los siguientes:
238
3
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—
MODIFICACIONES A FUTURO DE LA RPT QUE N© SEGUROS
GENERARAN GASTO MESES [HETLI e 5 SOCIALES TENTAL
CREACION DE UNA JEFATURA A226 PARA SERV. SOCIALES 8 48.553,82 11.942,42 60.496,24
CREACION DE UNA JEFATURA A226 PARA PARQUES 6 36.415,36 8.530,30 44.945,66
CREACION EN FEMINISMO DE UN ORTENTADOR LABORAL 6 22.098,15 5.176,49 27.274,64
CREACION DE UNA JEFATURA A226 PARA MEDIO AMBIENTE ”
(DIFERENCIAS) 6 6.683,88 1.643,98 8.327,86
CREACION DE UNA JEFATURA A226 PARA EDUCACION ”
(DIFERENCIAS) 6 6.683,88 1.643,98 8.327,86
CREACION AA20 (DIFERENCIA) 6 4.044,98 947,54 4.992,52

1.7.  VALORACION DE LOS PT DE NUEVA CREACION.
Este apartado no tiene contenido econémico

1.8. AMORTIZACIONES Y CREACIONES DE PUESTOS DE TRABAJOS
DERIVADAS DE LA PROFESIONALIZACION DE OFICIOS.

Se amortizan 3 PT dotados al 100% (2 peones y 1 ayudante) cuya dotacién se
va a utilizar para dotar los nuevos PT creados, teniendo en cuenta que el
crédito que se necesitard para la operacién sera la diferencia entre las
retribuciones del peén y del ayudante (1.497,31 €)

DOTACION
COSTE ANUAL AHORRO TODOS
PROG. PT. AMORTIZADO NePT | SO PR(EOZ)UP. AT
171.00 | Peon/a 2 24.883,40 100,00 49.766,79
171.00 | Ayudante de PPJJ 1 26.380,71 100,00 26.380,71
TOTAL AHORRO 76.147,51
\o | COSTE [ COSTE |DIFERENCIA [ Locre 6
PROG. PT. CREADO b | ANUAL 1| ANUAL | TODOS LOS | (ugs | OBSERVACIONES
PT 2024 | PT BASE PT
171.00 | Ayudante/a de PPJJ 34 | 26.380,71 | 24.88340 | 50.908,73 |25.454,37| P D'{jﬁ’g"f‘; con
Ayudante/a de Medio PI. Diferencia con
172,00 | pYadane 3 |26.380,71 | 24.883,40 | 4.491,95 | 224597 erenc:
920,01 | Ayudante/a de 7 |26.380,71 | 24.883.40 | 1048121 | 5.240,60 | P'- Diferenciacon
Mantenimiento un E 12
920,01 | Ayudante/a de 1 |26.380,71 | 24.883.40| 149731 | 74865 | P Diferenciacon
Mantenimiento un E 12
TOTAL COSTE 33.689,60

1.9. OTRAS MODIFICACIONES DE PT EXISTENTES
Este apartado no tiene contenido econémico.
1.10. MODIFICACIONES DERIVADAS DE LA FIRMA DEL ACUERDO DE
CALENDARIO DEL SERVICIO DE BOMBEROS Y PROTECCION CIVIL
PARA EL PERIODO 2024-2027

Se produce el siguiente ahorro por la amortizacién de los siguientes PT:
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COMP. P
PROG. PUESTO Ne PT ESPEC DOTACIO;\I AHORRO TODOS
AMORTIZADO ANUAL 2024 PRESUP. (%) PT
136.00 Jefe/a Supervisor/a 1 63.774,12 15 9.566,12
48.831 (se calculan
. 10 meses de ahorro
136.00 Jefe/a de Equipo 1 57.934,99 100 tras jubilacion en
febrero)
136.00 Jefe/a de Dotacion 3 54.570,64 15 24.556,79
136.00 Jefe/a de Dotacion 5 Crédito utilizado en
la Prom. Int.
TOTAL AHORRO 82.953,82

El coste por la subida del CD para 6 meses es el siguiente:

PROG. PTUIEEJSJ%E N PT ANTCEI?{IOR NUCES’ O | bIFERENCIA XSSXE COSTE 6 MESES
136.00 | Jefela de Equipo 10 20 22 115178 | 11.517,80 5.758,90
136.00 |Jefela de Dotacion | 4 18 21 128096 | 5.159,84 2.579,92
136.00 Egg’;};ﬁg ";‘a 64 16 20 1.47406 | 94.339,84 47.169,92
TOTAL COSTE 111.017,48|  55.508,74

1.11. MODIFICACIONES DE COMPLEMENTOS DE PUESTOS EXISTENTES
POR ADAPTACION A LAS FUNCIONES REALMENTE
DESEMPENADAS

1.11.1. Subida del CD del PT de Conserje

Ne CD NUEVO COSTE | COSTE 6
PROG. PUESTO DE TRABAJO pT | ANTERIOR| CD DIFERENCIA ANUAL | MESEs
CONSERJE/CONSERJE
CORRETURNOS/CONSERJE
920.00 | CTA/CONSERJE 80 12 13 368,90 29.512,00| 14.756
REPARTO/CONSERJE
REPROGRAFIA
CONSERJE CP/CONSERJE CP
920.00 CORRETURNOS 29 12 13 369,18 10.706,22 | 5.353,11
TOTAL COSTE 40.218,22 | 20.109,11

1.11.2. Subida de los complentos de PT ocupados por cambio de funciones

COSTE 6
CE NUEVO |DIFERENCIA | MESES

PROG. PUESTO D| G |CD| ANTERIOR| CE | ANUAL 1PT | TODOS LOS
PT

Jefe/a de Seccion de Disciplina,

151.00 Arquitectura, Instalaciones y Obras

1[Al| 26 | 29.895,76 |34.895,76 5.000,00 2.500,00

Jefe/a de Seccion Planeamiento y
151.00 | Gestion, Infraestructurasy Obras | 1 [ Al | 26 | 29.895,76 |34.895,76 5.000,00 2.500,00
Publicas
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COSTE
PROG PUESTO D| G el 1= DIF. CD = LIS 25 AlEl)llfAL MEgES
ANT CD ANTERIOR CE ©= 1PT TODOS
LOS PT
151.00 | FéCNICO/a 1|AL| 20 | 24 |2.351,72| 20.967,97 |21.960,59 | 992,62 | 3.344,34 | 1.672,17
Gestion Laboral

DIE COSTE 6

CD | NUEVO CE NUEVO A MESES

PROG.| PUESTO ([D| G ANT| cD DIF. CD ANTERIOR CE DIF. CE All\ll;,_‘?L TODOS
LOS PT

920.04 | Letrado/a 1[AL| 24 26 1.893,50 | 21.960,59 |29.895,76|7.935,17 | 9.828,67 | 4.914,335

Total coste 6 meses: 11.586,51 €
1.12. ENRELACION A LAS PLAZAS
Este apartado no tiene contenido econdmico.
1.13. CORRECCION DE ERRORES
Este apartado no tiene contenido econémico.
1.14. CAMBIOS QUE NO SON MATERIA DE NEGOCIACION
Este apartado no tiene contenido econémico.
2.  RESUMEN AHORRO/COSTE

Se relacionan a continuacién todos los calculos que contiene el presente
informe, ordenados por el apartado en el que estén incluidos:

APARTADO | AHORRO COSTE | DOTACION
141 10.568,21 | 17.799,04
14.2 768,95
1.4.3 4.305,66
1.4.4 985,06
145 787,64

1621 291.168,72

1622 438.329,96

16.2.3 124.480,07
18 76.147,51 33.689,60
1.10 82.953,82 55.508,74

1111 20.109,11

1112 11.586,51

TOTAL 435.412,72 | 574.427,06 | 142.279,11

BALANCE (COSTE- AHORRO - DOTACION)
-15.909,72 €

3.  CONCLUSION
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Una vez considerados el ahorro por las amortizaciones realizadas, el coste
maximo en el presente ejercicio presupuestario de los nuevos puestos creados asi
como la dotacion adicional de crédito disponible para la modificacién n° 10 de la RPT
tras la modificacion presupuestaria por transferencia de crédito del Capitulo 9 al
Capitulo 1 aprobada por Pleno el 28 de febrero de 2024, se concluye que el total de
estas operaciones implica un sobrante de 15.909,72 € por lo que existe crédito
suficiente en vinculacién para llevar a cabo las operaciones que se pretenden realizar.”

Visto el informe emitido por la Titular de la Asesoria Juridica de fecha 20 de
junio de 2024 cuyo literal es el siguiente:

“El presente informe se emite de conformidad con lo previsto en el articulo 160
del Reglamento Organico Municipal, en relacién con el articulo 129 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril de Bases de Régimen Local del Gobierno y la Administracion del
Ayuntamiento.

ANTECEDENTES

Por la Concejalia de Recursos Humanos y Atencion Ciudadana, se solicita
informe remitiendo al expediente de referencia, conforme lo previsto en la Disposicion
Adicional Cuarta del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
Régimen Juridico de los Funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, en relacion con el articulo 129 de la Ley 7/1985 Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

El objeto del expediente es la modificacion n® 10 de la Relacion de Puestos de
Trabajo del afio 2021 de este Ayuntamiento, que fue aprobada por la Junta de
Gobierno Local en su sesion de 16 de febrero de 2021 (Acuerdo n° 4/53), tomando en
consideracion su ultima modificacion (n° 9) que fue aprobada por el mismo 6rgano en
sesion de 29 de agosto de 2023, modificacion que fue objeto de revocacién parcial en
sesion celebrada de 30 de abril de 2024

Se incorpora en el expediente:

¢ Informe econdémico de la Jefa de Servicio de RRHH de fecha 18 de junio de

2024.

¢ Informe propuesta emitido por la Jefe de Servicio de RRHH de 18 de junio de
2024,

¢ Informe del Coordinador General de Organizacion Interna de fecha 1 de junio
de 2024.

Informe del jefe de Servicio Urbanismo y Arquitectura.

¢ Informe de Asesoria Juridica de fecha 6 de junio de 2024.
Informe del Servicio de Bomberos de fecha 23 de abril de 2024.

¢ Relacion de Puestos de Trabajo, modificacion 10 Aprobada por la Mesa
General de Negociacion de 25/04/24; 10/05/24 y 24/05/24 y acuerdo.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

I.- La Legislaciéon aplicable en el procedimiento de elaboracion y modificacién
de la Relacion de Puestos de Trabajo es la siguiente:

Pagina 47 de 73

o
S
o
1=
=1
©
5]
o
2
1
o
k=1
@
=
o
[a]
<
=
@
o
e
1]
@
£
€
5]
£
E]
5]
<]
S
)
g
<]
k<]
&
£
iy
a
1
bS]
E
k=)
=
c
2
S
@
1
a
5
Lo}
c
S
5]
]
k=1
o
9]
c
@
S
<
NI
w
w
Q
[a)
[a}
w
e
N
O
<
o
S
~
w
=1
=1
oL
Q
o
e
o
w
©
™
jiie
O
e
]
o
e
Il
(o]
I
&
o
o
[a)
[a)
)
2
o
>
o
Q
o
~
=
x
o
0
o
w
<]
©
rs)
3
@
ie)
<]
»
T
S
o
2
c
e
k3]
<
®
£
€
5]
£
=
3]
<]
S
o
S
o
@
9
S
£
<
=
IS
5]
«
c
5
@
]
o
]
w

o
o
©
¢
£
1
]
£
E
3
3
Q
3
g
[}
2
<
£
o
o
@
<
2
o
2
o
o
¢
g
©
o
2
]
]
54
°
=
e}
g
5
3
1)
j=N
£
E
=
[
5
c
2
S
3
2
£
Kol
c
5}
0
(=]
o
]
E
7y
L
4
1)
£
E
3
o
3
@
o
(]
©
@
L
c
e
k]
k)
o
@
E
Kol
(]
o
N
(]
k=]
©
2
Kl
3
8
[
s
£
o
8
@
°
o
3
2
c
h=]
S
&
k)
3
>



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ACTA JGL: ACTA JGL 25.06.2024 (PUBLICA)

OTROS DATOS FIRMAS . ) ESTADO

El documento ha sido firmado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: 0EQ53-RT76G-BVQTJ 1.- Asistente Juridico del AYUNTAMIENTO DE ALCORCON en nombre de Tit.Oficina Apoyo J.G.L. Firmado 12/07/2024 12/07/2024 11:26
Fecha de emision: 15 de Julio de 2024 a las 8:37:52 11:26

* Los articulos 31 y siguientes y 69 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre.

* Los articulos 127.1.h), 90.2, 92 y 92 bis de la Ley de 7/1985, de 2 de abril, de Bases
del Régimen Local.

* Los articulos 126.4, 127 y 129.3.a) del Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril.

* El articulo 15 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcién Publica.

* El Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el Régimen de las
Retribuciones de los Funcionarios de la Administracién Local.
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Il.- Naturaleza juridica

Se reiteran las consideraciones efectuadas respecto a la naturaleza juridica de
este instrumento organizativo efectuadas en anterior informe de fecha 4 de febrero de
2021 relacionado con la aprobacion de la RPT de 2021, asi como en las sucesivas
modificaciones.

.- Alcance de la modificacion.

El informe de la Jefa de Servicio de Recursos Humanos se estructura en nueve
diferentes supuestos diferentes, justificando pormenorizadamente las diferentes
causas, puestos afectados y razones que motiva la modificacion; entre ellos: la
actualizacion por incremento retributivo pactado, cambios de denominacion de
programas y puestos de trabajo, derivados de la nueva organizacion del Gobierno
Municipal 2023-2027 y feminizacion de todos los puestos, cambios en los
complementos especificos atendiendo a las tareas y responsabilidades asignadas por
razén de los Grupos de pertenencia, junto con los derivados del acuerdo adoptado en
el Cuerpo de Bomberos y Proteccion Civil, vinculacién al régimen funcionarial,
resultado del proceso de estabilizacion de puestos ocupados en régimen laboral,
amortizaciones y creaciones de puestos de trabajo, resultado de los diferentes
procesos de promocion interna, y modificacion de complementos de puestos
existentes por adaptacion a las funciones realmente desempefiadas.

A su vez el informe de RRHH se fundamenta sobre los informes elaborados por
las diferentes Areas y Concejalias Delegadas en los que se determinan las
necesidades a las que responde la modificacion solicitada, la justificacion de las
mismas y la correspondiente valoracién de los puestos de trabajo afectados.

A la vista de todo lo anterior, se estima:

A) La elaboracion de las RPT es una labor fundamentalmente técnica, como
tipica manifestacion del ejercicio de la potestad de autoorganizacion que el
ordenamiento juridico reconoce a las Administraciones Publicas. Esta
potestad se proyecta tanto sobre la confeccion de las RPT, como sobre sus
modificaciones posteriores, ya que, las circunstancias cambiantes de todo
tipo que afectan a la actividad administrativa pueden aconsejar, en aras de
un mejor funcionamiento de los servicios publicos, una variacion o
reestructuracion de su organizacién, por cuanto la Administracion Publica
no puede quedar constrefiida por situaciones preexistentes o pretendidos
derechos adquiridos. Asi se declara en el apartado 1° del TREBED al
establecer:
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1. La planificacion de los recursos humanos en las Administraciones
Publicas tendra como objetivo contribuir a la consecucion de la eficacia en
la prestacién de los servicios y de la eficiencia en la utilizacion de los
recursos econémicos disponibles mediante la dimensién adecuada de sus
efectivos, su mejor distribucién, formacion, promocién profesional y
movilidad.

La creacion de nuevos puestos, sean establecimiento ex novo, via
generacion, sea por la utilizacion/reasignacion de los existentes, via
reclasificacion o reconversién, requiere un estudio pormenorizado previo,
con la oportuna valoracion de los mismos, requisitos imprescindibles para la
fijacion de las retribuciones, que se hara en funcion de las funciones
asignadas a los puestos de trabajo y no en funcion de los individuos que
vayan a ocupar los puestos de nueva creacion.

Para ello, a la vista de los informes que se acompafian en el expediente, se
puede acreditar que en el proceso de elaboracion de la modificacion se han
tomado en consideracion las Areas, Delegaciones y Departamentos en los
gue actualmente se encuentra organizado el Ayuntamiento de Alcorcon y
en funcién de las competencias y materias asignadas a cada una de ellas,
se han determinado los puestos de trabajo necesarios y en dénde, para
cubrir la cartera de servicios que el Ayuntamiento quiere ofrecer, tanto para
atender competencias propias u obligatorias que la ley le reconoce, como
aquellas otras que, en la actualidad viene asumiendo. De este analisis se
deriva la creacion, traslado y amortizacion de determinados puestos que se
indican en la Memoria.

B) La propuesta de modificacion de la RPT, cumple con los requisitos formales
y de estructura que regula la normativa de aplicacion invocada,
diferenciando las tipologias de relacion de servicios, esto es funcionarial o
laboral, asi como las formas de provision previstas por la Ley 30/1984 (que
continda vigente de conformidad con lo establecido en la Disposiciéon Final
Cuarta de la Ley 7/2007, hasta la aprobacion de las Leyes de Funcion
Publica de las correspondientes administraciones), esto es libre
designacion y concurso, asi como los diferentes complementos especificos
reservados para cada puesto, estableciéndose las caracteristicas generales
de los puestos a desempefiar.

C) En cuanto a los incrementos retributivos derivados de las modificaciones de
complementos de los puestos existentes, hay que considerar que el articulo
37.1 del TREBED, sefiala que seran objeto de negociacion, en su ambito
respectivo y en relacion con las competencias de cada Administracion
Publica y con el alcance que legalmente proceda en cada caso, entre otras:

a) La aplicacion del incremento de las retribuciones del personal al
servicio de las Administraciones Publicas que se establezca en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado y de las Comunidades Autbnomas;

b) La determinacion y aplicacion de las retribuciones complementarias
de los funcionarios.

Ahora bien, existen en la normativa de aplicacion una serie de limitaciones
a los incrementos de las retribuciones de los empleados municipales. Asi, el
art. 21.2 del mismo texto, sefiala que “No podran acordarse incrementos
retributivos que globalmente supongan un incremento de la masa salarial
superior a los limites fijados anualmente en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para el personal”, pero también resulta de aplicacion
la prevision contenida en el articulo 3.7 del Real Decreto Ley 2/2020, Real
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Decreto-Ley 2/2020, de 21 de enero de 2020, por el que se aprueban
medidas urgentes en materia de retribuciones en el ambito del sector
publico, que dispone de caracter basico, en el que se sefiala: ‘Lo
dispuesto en los apartados anteriores debe entenderse sin perjuicio
de las adecuaciones retributivas que, con cardcter singular y
excepcional, resulten imprescindibles por el contenido de los puestos
de trabajo, por la variacién del numero de efectivos asignados a cada
programa o por el grado de consecucion de los objetivos fijados al
mismo”.

Respetando dicha normativa de aplicacién, se incluye una serie de
adecuaciones retributivas de forma individualizadas, que tienen cabida, por
ser excepcionales y singulares, al amparo de lo sefialado de las
retribuciones complementarias de determinados puestos, en atencién a una
ordenacion de los puestos que se realiza comparando de forma completa o
global cada puesto nuevo o adecuado con el resto de puesto.

D) Por otra parte se incluye informe econémico que analiza, de forma
individualizada, todas las modificaciones que se proponen, concluyendo
que “Una vez considerados el ahorro por las amortizaciones realizadas, el
coste maximo en el presente ejercicio presupuestario de los nuevos
puestos creados asi como la dotacion adicional de crédito disponible para la
modificacion n°® 10 de la RPT tras la modificacion presupuestaria por
transferencia de crédito del Capitulo 9 al Capitulo 1 aprobada por Pleno el
28 de febrero de 2024, se concluye que el total de estas operaciones
implica un sobrante de 15.909,72 € por lo que existe crédito suficiente en
vinculacion para llevar a cabo las operaciones que se pretenden realizar.”

E) Se debe tener en cuenta que, como instrumento regulador, la RPT vincula a
la plantilla organica de la Entidad, que aun disponiendo de distinta
naturaleza, que si bien es una manifestacion de la potestad organizadora
del Ayuntamiento eximida de negociacion sindical, no es sino la aprobacion
de una partida de los Presupuestos, pero que no podra prever un nimero
de funcionarios menor que el establecido en la Relacién de Puestos de
Trabajo (Sentencia del TS de 20 de octubre de 2008.- RJ 2012 8097 y STS
de 9 de abril de 2014.- RJ 2014 2908); siendo realidades distintas, la
aprobacion de la RPT no tiene que llevarse a efecto de forma paralela o
simultanea al Presupuesto, sino que su aprobacion puede efectuarse en un
acuerdo con sustantividad propia, al margen de aquel, no teniendo
obligatoriamente caracter anual como el Presupuesto, sino que puede
aspirar a una vocacion de permanencia mayor. No obstante lo anterior, una
vez aprobada la RPT de forma definitiva, sus previsiones deben ser
incorporadas, con la correspondiente cuantificacion econdmica, al
Presupuesto de la Entidad, bien con ocasi6on de su aprobacién o como
modificacion del ya aprobado, con los tramites legales preceptivos, a fin de
garantizar la viabilidad econdmica de la cobertura de los puestos de la RPT.
Hay que tener en cuenta que el articulo 126. 3 del TRRL preceptua: “La
modificacion de las plantillas durante la vigencia del Presupuesto requerira
el cumplimiento de los tramites establecidos para la modificacion de aquél.”
Sera preceptiva la emisién de informe por parte de la Intervencion, previa a
su aprobacion, informe distinto del de aprobacion de la plantilla
presupuestaria.

Por ello es posible que “las Relaciones de Puestos de Trabajo no se
ejecuten en su totalidad en el ejercicio presupuestario correspondiente por
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diferentes motivos y circunstancias, entre los cuales, sin duda alguna, se
encuentra la imposibilidad legal de aplicarlas integramente en atencion a la
limitacion que pueda fijarse legalmente para cada ejercicio presupuestario,
la cual, l6gicamente, prevalece sobre los acuerdos que hayan podido ser
suscritos." STS de 9 de abril de 2014 (RJ 2014 2908).

La anterior circunstancia es tenida en cuenta en el Informe de RRHH,
haciendo constar la necesidad de remitir al Pleno de la Corporacién la
modificacion de la plantilla de plazas para dar cobertura a todas las
creaciones de PT que se platean en la modificacion.

IV.- Procedimiento de aprobacion.

Se informa en la propuesta remitida que se ha observado el proceso de
negociacion con los representantes de los trabajadores, en reuniones llevadas a cabo
en la Mesa General y cuya acta y documentos concordantes firmados, constan en el
expediente, exceptuando los 6rganos directivos que, de conformidad con lo previsto en
el articulo 13 del TREBEP, no estan sujetos a negociacion.

El érgano competente para la aprobacion de la RPT en los municipios de gran
poblacion, segun art. 127.1.h) del Titulo X LRBRL, sera la Junta de Gobierno Local. La
adopcion de este acuerdo no puede ser objeto de delegacion, de acuerdo con lo
dispuesto en el art. 127.2 LRBRL.

Siendo, por tanto, la relacion de puestos de trabajo un acto administrativo no
reglamentario que surte efectos desde su aprobacion, contra su aprobacion o
modificacion se puede interponer el recurso potestativo de reposicion regulado en el
art 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas -LPACAP-, si bien se exige su publicacién para
conocimiento de los interesados. Asi, el art. 127 del TRRL establece: “Una vez
aprobada la plantilla y la relacion de puestos de trabajo, se remitird copia a la
Administracién del Estado y, en su caso, a la de la Comunidad Auténoma respectiva,
dentro del plazo de treinta dias, sin perjuicio de su publicacion integra en el «Boletin
Oficial de la Provincia», junto con el resumen del Presupuesto.”

CONCLUSION

Constando en el expediente informe detallado y justificativo de las
modificaciones que afectan a los elementos formales que deben configurar la relacion
de puestos de trabajo, y acreditada igualmente la negociacion y acuerdo con la parte
social, se informa favorablemente el mismo. “

A la vista de lo que antecede, PROPONGO a la Junta de Gobierno Local, la
adopcion del siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar los cambios de la RPT vigente propuestos en este informe,
gue quedan integrados en el listado denominado Modificacion n° 10 de la RPT del
Ayuntamiento de Alcorcon y que esta incluido en el expediente.

SEGUNDO: La Modificacion n° 10 de la RPT estara vigente desde el 1 de julio
de 2024.

TERCERO: Publicar extracto del acuerdo adoptado en el BOCM, comunicarlo en
su caso a las administraciones publicas competentes, e insertar la Modificacion n° 10
Pagina 51 de 73

Esta es una copia impresa del documento electrénico (Ref: 5053956 0EQ53-RT76G-BVQTJ DDF124C5FB3FCF36E3F6CF10E70FAC2FEDDCEE2A) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://portalciudadano.ayto-alcorcon.es/portal/verificarDocumentos.do?



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ACTA JGL: ACTA JGL 25.06.2024 (PUBLICA)

FIRMAS ESTADO
OTROS DATOS

El documento ha sido firmado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: 0EQ53-RT76G-BVQTJ 1.- Asistente Juridico del AYUNTAMIENTO DE ALCORCON en nombre de Tit.Oficina Apoyo J.G.L. Firmado 12/07/2024 12/07/2024 11:26
Fecha de emision: 15 de Julio de 2024 a las 8:37:52 11:26

Péagina 52 de 73

de la RPT de forma completa en la pagina web municipal a efectos de transparencia
de la gestion municipal

CUARTO: Comunicar este acuerdo a las Secciones Sindicales e informar a
todos los empleados y empleadas publicas de su publicacion para su conocimiento.

Alcorcon, a fecha de firma 20/06/2024.

) CONCEJAL DE RECURSOS HUMANOS Y ATENCION CIUDADANA. Miguel
Angel Palacios Retamosa.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL ACUERDA
POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en consecuencia, por los
motivos expuestos en la misma y considerando igualmente los informes transcritos:

PRIMERO.- APROBAR los cambios de la Relacion de Puestos de Trabajo (RPT)
vigente propuestos, que quedan integrados en el listado denominado Modificacion n°®
10 de la RPT del Ayuntamiento de Alcorcon y que esta incluido en el expediente.

SEGUNDO.- La Modificacion n° 10 de la RPT ESTARA VIGENTE desde el 1 de
julio de 2024.

TERCERO.- PUBLICAR extracto del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid (BOCM), COMUNICARLO en su caso a las administraciones
publicas competentes, e INSERTAR la Modificacion n® 10 de la RPT de forma
completa en la pagina web municipal a efectos de transparencia de la gestion
municipal

CUARTO.- COMUNICAR este acuerdo a las Secciones Sindicales e informar a
todos los empleados y empleadas publicas de su publicacién para su conocimiento.

7/284.- APROBACION DE LA SEGUNDA PRORROGA DEL CONTRATO DE
SUMINISTRO, POR LOTES, DE MATERIAL DE ORIDINA FUNGIBLE Y NO
INVENTARIABLE. (EXPTE. 2023130_PSU).-

e VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto por el
Concejal Delegado de Recursos Humanos y Atencion Ciudadana, Sr. Palacios
Retamosa, de fecha 19 de junio de 2024 y cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

“N° Expte.: 2023/02.07.01.06/130

PROPOSICION QUE PRESENTAN EL CONCEJAL DELEGADO DE
RECURSOS HUMANOS Y ATENCION CIUDADANA, CON RELACION A LA
APROBACION DE LA SEGUNDA PRORROGA DEL CONTRATO DE SUMINISTRO,
POR LOTES, DE MATERIAL DE OFICINA FUNGIBLE Y NO INVENTARIABLE.
EXPTE.: 2023130_PSU (2020281_ASU).

Vistos los antecedentes que obran en el expediente de contratacion n°
2023130_ASU (2020281_ASU) referido a la APROBACION DE LA SEGUNDA
PRORROGA DEL CONTRATO DE SUMINISTRO, POR LOTES, DE MATERIAL DE
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OFICINA FUNGIBLE Y NO INVENTARIABLE y teniendo en cuenta los informes
emitidos por los distintos servicios municipales y demas documentacion incorporada al
expediente en relacion a la aprobacion de la prérroga, asi como el informe emitido en
fecha 14/6/2023 por el Servicio de Contratacion y Patrimonio, que dispone del
siguiente literal:

“ASUNTO: 22 PRORROGA DE LA CONTRATACION DE SUMINISTRO, POR
LOTES, DE MATERIAL DE OFICINA FUNGIBLE Y NO INVENTARIABLE.

|.- Por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha de fecha 27 de abril de
2021, se adjudicd la contratacion de SUMINISTRO, POR LOTES, DE MATERIAL
DE OFICINA FUNGIBLE Y NO INVENTARIABLE, segun la siguiente distribucién
por lotes:

LOTE 1” Papel” a favor de RECUTON | S.L., con CIF B14479356, aplicando una
baja lineal del 14,18% sobre la totalidad de los importes unitarios de licitacion
maximos que se indican en el Anexo | del PPT, disponiendo para ello de un
presupuesto limitativo de CUARENTA Y OCHO MIL TREINTA Y DOS EUROS
CON VEINTITRES CENTIMOS (48.032,23 €), IVA 21% incluido, para los dos
afios de contrato.

LOTE 2 “Productos de oficina no inventariable” a favor de KALAMAZOO
PRODUCTOS DE OFICINA S.L.U., con NIF B28279511, aplicando un porcentaje
de baja lineal del 32,45% sobre la totalidad de los importes unitarios de licitacion
maximos que se indican en el Anexo Il del PPT, disponiendo para ello de un
presupuesto limitativo de CUARENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
NUEVE EUROS CON DIECINUEVE CENTIMOS (48.279,19 €), IVA 21%
incluido, para los dos afios de contrato.

Los dos contratos administrativos fueron formalizados el 9 de agosto de 2021.

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, que delimita el régimen
juridico de los contratos, contempla en su clausula 1, apartado 15, que los
mismos podran ser objeto de prorroga por un periodo de dos afios mas (1+1).

Por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 11 de julio de 2023, se aprob6
la primera prérroga del contrato para el periodo comprendido entre el 9 de
agosto de 2023 y el 8 de agosto de 2024.

La Jefa de Servicios de RRHH, con fecha 5 de junio de 2024, ha emitido
Memoria Justificativa relativa al interés en la aprobacion de la 22 prérroga de los
contratos de ambos lotes por un periodo de un afio, aportando escritos de
conformidad de las prorrogas de fechas 30 de mayo de 2024 y 29 de mayo de
2024 remitidos por las empresas RECUTON | S.L. y KALAMAZOO S.L.U.
respectivamente, que se incorporan al expediente.

Las prestaciones de los contratos durante su prorroga se llevaran a cabo en las
mismas condiciones que las establecidas para los contratos iniciales, con
sujecion a los pliegos que los rigen y a las propuestas presentadas en su
momento por los contratistas, con una duracion comprendida entre el 9 de
agosto de 2024 y el 8 de agosto 2025, disponiendo para ello de un presupuesto
total de CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO CINCUENTA'Y CINCO EUROS CON
SETENTA Y DOS CENTIMOS (48.155,72 €), que quedara distribuido segtn el
siguiente desglose por lotes y anualidades.
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LOTE 1 “Papel”, con presupuesto limitativo de 24.016,12 €, IVA incluido:
2024: 13.413,88 €
2025: 10.602,24 €

LOTE 2 “Productos de oficina no inventariable”, con presupuesto limitativo de
24.139,60 €, IVA incluido:

2024: 12.956,67 €

2025: 11.182,93 €

lll.- Con fecha 11 de junio de 2024, la Asesoria Juridica Municipal ha emitido
informe favorable respecto a la prorroga propuesta, estando ésta prevista en los
pliegos que rigen los contratos y encontrandose los mismos vigentes en la
actualidad.

IV.- Se incorporan al expediente certificados de retencion de crédito emitidos en
fecha 06 de junio de 2024, con cargo a la partida presupuestaria 10 92000 22000
y a las anualidades de 2024 y 2025. El gasto asignado a la prorroga de la
contratacion para la anualidad de 2025 quedard sometido a la condicion
suspensiva de la efectiva consolidacion de los recursos necesarios en el
presupuesto de ese ejercicio. Es necesario que por la Intervencion Municipal se
lleve a cabo la correspondiente fiscalizacion previa del expediente.

V.- El 6rgano de contratacién del Ayuntamiento de Alcorcon es la Junta de
Gobierno Local, de conformidad con la Disposicion Adicional Segunda de la Ley
9/2017 de Contratos del Sector Publico, que regula las normas especificas de
contratacion en las Entidades Locales, al ser aplicable a Alcorcdn el régimen
especial de Grandes Ciudades establecido en el Titulo X de la Ley 7/1985 de
Bases de Régimen Local, a tenor de lo dispuesto en su articulo 127 en
concordancia con el art. 141 del Reglamento Organico Municipal del
Ayuntamiento de Alcorcon.

Por todo lo expuesto, constando la conformidad de la Asesoria Juridica
Municipal y previo informe favorable de la Intervencion Municipal, el 6rgano de
contratacion competente podria adoptar el siguiente acuerdo:

“PRIMERO.- APROBAR la PRORROGA del contrato correspondiente al LOTE 1
“Papel” del SUMINISTRO DE MATERIAL DE OFICINA FUNGIBLE Y NO
INVENTARIABLE (exptes. 2023130_ASU y 2020281 _ASU) y celebrado con la
empresa RECUTON | SL con CIF B14479356, por plazo de UN (1) ANO, desde
el 9 agosto de 2024 hasta 8 de agosto de 2025, estableciendo para ello un
presupuesto limitativo total de 24.016,12 €, IVA incluido. Las prestaciones del
contrato durante la prorroga se ejecutaran conforme a las condiciones
establecidas en los pliegos que lo rigen y las derivadas de la adjudicacion del
contrato, aplicandose los precios unitarios y el resto de compromisos reflejados
en la oferta presentada en su dia por el contratista.

SEGUNDO.- APROBAR la PRORROGA del contrato correspondiente al LOTE 2
“Productos de oficina no inventariable” del SUMINISTRO DE MATERIAL DE
OFICINA FUNGIBLE Y NO INVENTARIABLE (exptes. 2023130 _ASU vy
2020281_ASU) y celebrado con la empresa KALAMAZOO PRODUCTOS DE
OFICINA SLU, con NIF B28279511, por plazo de UN (1) ANO, desde el 9 agosto
de 2024 hasta 8 de agosto de 2025, estableciendo para ello un presupuesto
limitativo total de 24.139,60 €, IVA incluido. Las prestaciones del contrato
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durante la prérroga se ejecutaran conforme a las condiciones establecidas en los
pliegos que lo rigen y las derivadas de la adjudicacion del contrato, aplicandose
los precios unitarios y el resto de compromisos reflejados en la oferta presentada
en su dia por el contratista.

TERCERO.- APROBAR la autorizacion y compromiso de gasto por importe total
de CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO EUROS CON
SETENTA Y DOS CENTIMOS (48.155,72 €) para financiar las prestaciones de
los contratos de los lotes 1y 2 durante las prérrogas aprobadas, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 10 92000 22000 y atendiendo a la siguiente
distribucion por lotes y anualidades.

Lote 1: 24.016,12 €, IVA incluido:
2024: 13.413,88 €
2025: 10.602,24 €

Lote 2: 24.139,60 €, IVA incluido:
2024: 12.956,67 €
2025: 11.182,93 €

El gasto asignado anteriormente a la anualidad de 2025 quedard sometido a la
condicion suspensiva de la efectiva consolidacion de los recursos necesarios en
el presupuesto de ese ejercicio.

CUARTO.- Que por el Servicio de Contratacion y Patrimonio se proceda a
notificar este acuerdo.”

Por tanto, a la vista de los antecedentes anteriormente expuestos, tengo el honor
de PROPONER A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, LA ADOPCION DEL
SIGUIENTE ACUERDO:

“PRIMERO.- APROBAR la PRORROGA del contrato correspondiente al LOTE 1
“Papel” del SUMINISTRO DE MATERIAL DE OFICINA FUNGIBLE Y NO
INVENTARIABLE (exptes. 2023130 _ASU y 2020281_ASU) y celebrado con la
empresa RECUTON | SL con CIF B14479356, por plazo de UN (1) ANO, desde el 9
agosto de 2024 hasta 8 de agosto de 2025, estableciendo para ello un presupuesto
limitativo total de 24.016,12 €, IVA incluido. Las prestaciones del contrato durante la
prérroga se ejecutaran conforme a las condiciones establecidas en los pliegos que lo
rigen y las derivadas de la adjudicacion del contrato, aplicandose los precios unitarios
y el resto de compromisos reflejados en la oferta presentada en su dia por el
contratista.

SEGUNDO.- APROBAR la PRORROGA del contrato correspondiente al LOTE 2
“Productos de oficina no inventariable” del SUMINISTRO DE MATERIAL DE OFICINA
FUNGIBLE Y NO INVENTARIABLE (exptes. 2023130 ASU y 2020281 ASU) y
celebrado con la empresa KALAMAZOO PRODUCTOS DE OFICINA SLU, con NIF
B28279511, por plazo de UN (1) ANO, desde el 9 agosto de 2024 hasta 8 de agosto
de 2025, estableciendo para ello un presupuesto limitativo total de 24.139,60 €, IVA
incluido. Las prestaciones del contrato durante la prorroga se ejecutaran conforme a
las condiciones establecidas en los pliegos que lo rigen y las derivadas de la
adjudicacion del contrato, aplicandose los precios unitarios y el resto de compromisos
reflejados en la oferta presentada en su dia por el contratista.
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TERCERO.- APROBAR la autorizacion y compromiso de gasto por importe total
de CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO EUROS CON
SETENTA Y DOS CENTIMOS (48.155,72 €) para financiar las prestaciones de los
contratos de los lotes 1y 2 durante las prérrogas aprobadas, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 10 92000 22000 y atendiendo a la siguiente distribucion por lotes y
anualidades:

Lote 1: 24.016,12 €, IVAincluido:
2024: 13.413,88 €
2025: 10.602,24 €

Lote 2: 24.139,60 €, IVA incluido:
2024: 12.956,67 €
2025: 11.182,93 €

El gasto asignado anteriormente a la anualidad de 2025 quedard sometido a la
condicion suspensiva de la efectiva consolidacion de los recursos necesarios en el
presupuesto de ese ejercicio.

CUARTO.- Que por el Servicio de Contratacion y Patrimonio se proceda a
notificar este acuerdo.”

En Alcorcén, a fecha de firma 19/06/2024.

) CONCEJAL DE RECURSOS HUMANOS Y ATENCION CIUDADANA. Miguel
Angel Palacios Retamosa.”

o CONSIDERANDO los siguientes documentos presentados al respecto por los
Departamentos que se indican y que obran en el expediente:

- Informe de la Titular de la Asesoria Juridica, Sra. Martin Coronel, de fecha
11 de junio de 2024.

- Informe de fiscalizacion de requisitos basicos n° FRB202400701-F firmado
por el Interventor Delegado del Area 3, Sr. Zurita Salazar, con fecha 20 de
junio de 2024.

- Documentos de retencion de crédito con n° de operacion 220240011699 y
220240011700 firmados por la Titular de la Oficina Presupuestaria y
Contabilidad, Sra. Mayordomo Cuadrado, con fecha 6 de junio de 2024.

- Documentos de retencién de crédito con n° de operacién 220249000573 y
220249000574 firmados por la Titular de la Oficina Presupuestaria y
Contabilidad, Sra. Mayordomo Cuadrado, con fecha 6 de junio de 2024.

- Memoria justificativa para la prorroga del contrato firmada por la Jefa de
Servicio de Recursos Humanos, Sra. Lopez Garrosa, de fecha 5 de junio de
2024.

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL ACUERDA
POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en consecuencia, por los
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motivos expuestos en la misma y considerando igualmente lo expresado en los
informes indicados en la presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR LA PRORROGA del contrato correspondiente al LOTE
1 “Papel” del SUMINISTRO DE MATERIAL DE OFICINA FUNGIBLE Y NO
INVENTARIABLE (exptes. 2023130 _ASU y 2020281_ASU) y celebrado con la
empresa RECUTON | SL con CIF B14479356, por plazo de un (1) afio, desde el 9
agosto de 2024 hasta 8 de agosto de 2025, estableciendo para ello un presupuesto
limitativo total de VEINTICUATRO MIL DIECISEIS EUROS CON DOCE CENTIMOS
(24.016,12 €), IVA incluido. Las prestaciones del contrato durante la prorroga se
ejecutaran conforme a las condiciones establecidas en los pliegos que lo rigen y las
derivadas de la adjudicacion del contrato, aplicandose los precios unitarios y el resto
de compromisos reflejados en la oferta presentada en su dia por el contratista.

SEGUNDO.- APROBAR LA PRORROGA del contrato correspondiente al LOTE
2 “Productos de oficina no inventariable” del SUMINISTRO DE MATERIAL DE
OFICINA FUNGIBLE Y NO INVENTARIABLE (exptes. 2023130 ASU vy
2020281_ASU) y celebrado con la empresa KALAMAZOO PRODUCTOS DE OFICINA
SLU, con NIF B28279511, por plazo de un (1) afio, desde el 9 agosto de 2024 hasta 8
de agosto de 2025, estableciendo para ello un presupuesto limitativo total de
VEINTICUATRO MIL CIENTO TREINTA Y NUEVE EUROS CON SESENTA
CENTIMOS (24.139,60 €), IVA incluido. Las prestaciones del contrato durante la
prorroga se ejecutaran conforme a las condiciones establecidas en los pliegos que lo
rigen y las derivadas de la adjudicacion del contrato, aplicAndose los precios unitarios
y el resto de compromisos reflejados en la oferta presentada en su dia por el
contratista.

TERCERO.- APROBAR LA AUTORIZACION Y COMPROMISO DE GASTO por
importe total de CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO EUROS
CON SETENTA Y DOS CENTIMOS (48.155,72 €) para financiar las prestaciones de
los contratos de los lotes 1 y 2 durante las prérrogas aprobadas, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 10 92000 22000 y atendiendo a la siguiente distribucion por
lotes y anualidades:

- Lote 1: VEINTICUATRO MIL DIECISEIS EUROS CON DOCE CENTIMOS
(24.016,12 €), IVA incluido:
Afio 2024: 13.413,88 €
Afio 2025: 10.602,24 €

- Lote 2: VEINTICUATRO MIL CIENTO TREINTA Y NUEVE EUROS CON
SESENTA CENTIMOS (24.139,60 €), IVA incluido:
Afio 2024: 12.956,67 €
Afio 2025: 11.182,93 €

El gasto asignado anteriormente a la anualidad de 2025 guedard sometido a la
condicién suspensiva de la efectiva consolidacion de los recursos necesarios en el
presupuesto de ese ejercicio.

CUARTO.- Que por el Servicio de Contratacion y Patrimonio SE PROCEDA a
notificar este acuerdo.
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AREA DE TRANSICION ECOLOGICA

CONCEJALIA DE TRANSICION ECOLOGICA, MOVILIDAD, EDUCACION Y MEDIO
AMBIENTE

8/285.- PROPUESTA RELATIVA AL CONTRATO DE SUMINISTRO E
INSTALACION DE APARCABICIS Y AFORADORES DE BICICLETAS Y
PATINETES, FINANCIADA POR LA UNION EUROPEA, FONDOS
NEXTGENERATION, A TRAVES DEL MECANISMO DE RECUPERACION Y
RESILIENCIA. (EXPTE. 2024096_AMI — 2022149 AMI).-

e VISTO el expediente de referencia y la Proposicién emitida al respecto por la
Concejala Delegada de Transicion Ecoldgica, Movilidad, Educacion y Medio Ambiente,
Sra. Castillo Yepes, de fecha 13 de junio de 2024 y cuyo contenido es del siguiente
tenor literal:

“N° Expte.: 2024/02.07.01.06/96

PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJALA DELEGADA DE
TRANSICION ECOLOGICA, MOVILIDAD, EDUCACION Y MEDIO AMBIENTE A LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL CON RELACION EL CONTRATO DE SUMINISTRO
E INSTALACION DE APARCABICIS Y AFORADORES DE BICICLETAS Y
PATINETES, FINANCIADA POR LA UNION EUROPEA, FONDOS
NEXTGENERATION, A TRAVES DEL MECANISMO DE RECUPERACION Y
RESILIENCIA (CODIGO DE PROYECTO P5_L2-20210925-2. Expediente
2024096_AMI (2022149_AMI).

Vistos los antecedentes que obran en el expediente de contratacién n°
2024096_AMI (2022149 _AMI), correspondiente al SUMINISTRO E INSTALACION DE
APARCABICIS Y AFORADORES DE BICICLETAS Y PATINETES, FINANCIADA POR
LA UNION EUROPEA, FONDOS NEXTGENERATION, A TRAVES DEL MECANISMO
DE RECUPERACION Y RESILIENCIA (CODIGO DE PROYECTO P5_L2-20210925-2,
asi como los informes emitidos por los distintos servicios municipales y demas
documentacion incorporada al expediente en relacion a la adjudicacion del LOTE 1 del
contato y el informe propuesta del Servicio de Contratacion y Patrimonio de fecha 13
de junio de 2024 con el siguiente literal:

“INFORME QUE PRESENTA EL SERVICIO DE CONTRATACION Y
PATRIMONIO EN RELACION CON EL CONTRATO DE SUMINISTRO E
INSTALACION DE APARCABICIS Y AFORADORES DE BICICLETAS Y
PATINETES, FINANCIADA POR LA UNION EUROPEA, FONDOS
NEXTGENERATION, A TRAVES DEL MECANISMO DE RECUPERACION Y
RESILIENCIA (CODIGO DE PROYECTO P5_L2-20210925-2

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 29 de noviembre
de 2022, y previa fiscalizacion de fecha 25 de noviembre de 2022, se procedio
a adoptar el siguiente acuerdo:

«PRIMERO.- ADJUDICAR el Lote 1 “Aparcabicicletas cerrados en
superficie” de la contratacion del SUMINISTRO E INSTALACION DE
APARCABICIS Y AFORADORES DE BICICLETAS Y PATINETES,
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FINANCIADA POR LA UNION EUROPEA, FONDOS NEXTGENERATION, A
TRAVES DEL MECANISMO DE RECUPERACION Y RESILIENCIA (CODIGO
DE PROYECTO P5_L2-20210925-2) a favor de la empresa R3 RECYMED,
S.L., con NIF B96996053, conforme a la propuesta acordada por la Mesa de
Contratacion en fecha 14 de julio de 2022 y aceptada por Decreto de fecha 18
de julio de 2022 de la Concejal Delegada de Hacienda, Contratacién Puablica y
Patrimonio, siendo ésta la empresa cuya oferta ha obtenido mayor puntuacién
(90,00 puntos) en la valoracion de los criterios de adjudicacion establecidos en
los pliegos para dicho lote. El contrato dispondra de un precio de CIENTO
CINCUENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO EUROS CON
VEINTICINCO CENTIMOS (152.248,25 €), IVA 21% incluido, y se llevara a
cabo con sujecion a las condiciones establecidas en los pliegos aprobados y a
las comprometidas en la propuesta presentada por dicha empresa, aplicandose
las mejoras que en ella se detallan.

A

TERCERO.- APROBAR el compromiso de gasto por importe total de
152.248,25 € para financiar las prestaciones del lote 1 de la contratacion con
cargo a la aplicacion presupuestaria 42 13400 60902 y a los presupuestos del
ejercicio 2023, segun la prevision de inicio del contrato, su plazo de ejecucion y
régimen de pagos. Este contrato se encuentra financiado por la Unién Europea,
Fondos NextGenerationEU, a través del Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia (Plan de Recuperacién, Transformacion Y Resiliencia), conforme a
la Orden TMA/892/2021, de 17 de agosto, del Ministerio de Transportes,
Movilidad y Agenda Urbana y la Orden de fecha 20 de mayo de 2022 de dicho
Ministerio por la que se conceden las ayudas (BOE 23/05/2022), cédigo de
proyecto P5_L2-20210925-2. En consecuencia y segun lo indicado en pliegos,
el gasto de contrato del lote 1 responde a la siguiente distribucion:

LOTE 1 “Aparcabicicletas cerrados en superficie”: 152.248,25 €:

Financiacion UE (90% del gasto, IVA excluido): 113.242,50 €.
- Financiacién municipal (10% del gasto + IVA integro): 39.005,75 €.

VAR

Segundo.-Con fecha 15 de diciembre de 2022 se fiscalizé la formalizacién del
contrato con imputacion de gasto de 152.248,25€ (39.005,75€ de aportacion
municipal y 113.242,50€ de aportacion de fondos europeos Next Generation), y
RC de 26/10/2022 para el ejercicio 2023 de 164.202,64€. Dicha formalizacién no
lleg6 a producirse.

Tercero.-Emitido informe técnico el 22 de diciembre de 2022 sobre
caracteristicas y dimensiones de moédulos objeto de contrato y propuesta de
desistimiento de formalizacion del contrato por incumplimiento con la finalidad
basica y fundamental que da origen al procedimiento de contratacion, se procede
a comunicar a la empresa adjudicataria audiencia de desistimiento, y esta
presenta con fecha 9 de enero de 2023 escrito en el que se opone al mismo
ofreciendo propuesta de subsanacion de los elementos ofertados.
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Cuarto.-El 8 de febrero de 2023 se emite informe técnico con condiciones a
cumplir por los elementos a suministrar, contestando el adjudicatario el 24 de
febrero de 2023 y presentando la correspondiente propuesta técnica.

Quinto.-El 18 de diciembre de 2023 por la técnico de movilidad se emite informe
en el que se indica que «Se considera que la solucidn presentada por la
empresa Re Recymed, S.L. es correcta técnicamente y cumple con las
condiciones indicadas en el pliego de prescripciones técnicas del contrato».

Sexto.-Con fecha 26 de febrero de 2024 por el Servicio de Contabilidad y
Presupuestos se emite RC con cargo al presupuesto de 2024, aplicacion
presupuestaria 42,134.00,609.02 por un importe de 152.248,25€.”

Considerando que las condiciones de la adjudicacion se mantienen
modificAndose Unica y exclusivamente la solucion técnica adoptada de manera
sobrevenida y que cumple con lo dispuesto en el Pliego de prescripciones técnicas de
acuerdo con el informe del Centro Gestor de fecha 18 de diciembre de 2023.

A la vista de lo dispuesto en la disposicién adicional segunda de la ley 9/2017 de
contratos del Sector Publico que atribuye a la Junta de Gobierno Local las
competencias en materia de contratacion, el acuerdo 3/252 de Junta de Gobierno de
fecha 4 de junio de 2024 de delegacion de competencias en materia de contratacion, y
los decretos de delegacion de competencias 7 y 17 de 22 y 27 de junio de 2023
(BOCM de 24 de agosto de 2023), por la concejala de Transicién Ecolégica, Movilidad,
Educacion y Medio Ambiente, se podria proponer a la Junta de Gobierno Local la
adopcion del siguiente acuerdo:

Primero.-Aceptar la propuesta de solucion técnica presentada el 24 de febrero de
2023 por la adjudicataria Re Recymed, S.L. e informada favorablemente por el técnico
municipal de Centro Gestor responsable el dia 18 de diciembre de 2023, sin suponer
cambio alguno en los fundamentos que dieron origen a la adjudicacion del contrato por
Junta de Gobierno Local mediante acuerdo de 29 de noviembre de 2022.

Segundo.-Que se proceda a la formalizacion del contrato de del SUMINISTRO E
INSTALACION DE APARCABICIS Y AFORADORES DE BICICLETAS Y PATINETES,
FINANCIADA POR LA UNION EUROPEA, FONDOS NEXTGENERATION, A TRAVES
DEL MECANISMO DE RECUPERACION Y RESILIENCIA (CODIGO DE PROYECTO
P5_L2-20210925-2) a favor de la empresa R3 RECYMED, S.L., con NIF B96996053, a
la vista de la existencia de consignacion adecuada y suficiente puesta de manifiesto en
documento de retencion de crédito de 29 de abril de 2024, operacion 220240007751
de 152.248,25€, aplicacion presupuestaria 42,134.00,609.02 y proyecto 2.022 3
NEXTG 4 1 P5-L2-20210925-2 Ejecucion vias ciclistas, con el siguiente desglose:

- Financiacion UE (90% del gasto, IVA excluido): 113.242,50 €.
- Financiacion municipal (10% del gasto + IVA integro) 39.005,75 €.

Tercero.-Que por el Servicio de Contratacion y Patrimonio se realicen cuantas
actuaciones y trdmites sean necesarios para la ejecucion del presente acuerdo.

Es cuanto se propone a la fecha de firma electronica 13/06/2024.

LA CONCEJALA DELEGADA DE TRANSICION ECOLOGICA, MOVILIDAD,
EDUCACION Y MEDIO AMBIENTE. Trinidad Castillo Yepes.”
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verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web: https://portalciudadano.ayto-alcorcon.es/portal/verificarDocumentos.do?

o CONSIDERANDO los siguientes documentos presentados al respecto por los
Departamentos que se indican y que obran en el expediente:

- Informe de la Titular de la Asesoria Juridica, Sra. Martin Coronel, de fecha
19 de junio de 2024.

- Documento de retencion de crédito con n® de operacién 22024000751
firmado por la Titular de la Oficina Presupuestaria y Contabilidad, Sra.
Mayordomo Cuadrado, con fecha 29 de abril de 2024.

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL ACUERDA
POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en consecuencia, por los
motivos expuestos en la misma y considerando igualmente lo expresado en los
informes indicados en la presente resolucion:

PRIMERO.- ACEPTAR la propuesta de solucion técnica presentada el 24 de
febrero de 2023 por la adjudicataria Re Recymed, S.L. e informada favorablemente por
el técnico municipal de Centro Gestor responsable el dia 18 de diciembre de 2023, sin
suponer cambio alguno en los fundamentos que dieron origen a la adjudicacion del
contrato por Junta de Gobierno Local mediante acuerdo de 29 de noviembre de 2022.

SEGUNDO.- QUE SE PROCEDA a la formalizacién del contrato de
SUMINISTRO E INSTALACION DE APARCABICIS Y AFORADORES DE
BICICLETAS Y PATINETES, FINANCIADA POR LA UNION EUROPEA, FONDOS
NEXTGENERATION, A TRAVES DEL MECANISMO DE RECUPERACION Y
RESILIENCIA (CODIGO DE PROYECTO P5_L2-20210925-2) a favor de la empresa
R3 RECYMED, S.L., con NIF B96996053, a la vista de la existencia de consignacion
adecuada y suficiente puesta de manifiesto en documento de retencién de crédito de
29 de abril de 2024, operacion 220240007751 de 152.248,25€, aplicacion
presupuestaria 42,134.00,609.02 y proyecto 2.022 3 NEXTG 4 1 P5-L2-20210925-2
Ejecucion vias ciclistas, con el siguiente desglose:

- Financiacion UE (90% del gasto, IVA excluido): CIENTO TRECE MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS EUROS CON CINCUENTA CENTIMOS
(113.242,50 €).

- Financiacion municipal (10% del gasto + IVA integro): TREINTA Y NUEV EMIL
CINCO EUROS CON SETENTA Y CINCO CENTIMOS (39.005,75 €).

TERCERO.- Que por el Servicio de Contratacion y Patrimonio SE REALICEN
cuantas actuaciones y tramites sean necesarios para la ejecucion del presente
acuerdo.

AREA DE POLITICAS SOCIALES

CONCEJALIA DE SERVICIOS SOCIALES Y DISCAPACIDAD

9/286.- APROBACION DE LA MODIFICACION DEL CONTRATO DE
SERVICIO DE DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE MODULOS
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OTROS DATOS

INFORMATICOS PARA LA MEJORA DE LOS SISTEMAS DE GESTION Y
COMUNICACION EN SERVICIOS SOCIALES PARA EL DESARROLLO DEL
SUBPROYECTO S33 EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA-
FONDOS NEXT GENERATION. (EXPTE. 2023152_ASE).-

e VISTO el expediente de referencia y la Proposicién emitida al respecto por la
Concejala Delegada de Servicios Sociales y Discapacidad, Sra. Jiménez Flores, de
fecha 11 de junio de 2024 y cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

“N° Expte.: 2023/02.07.01.06/152

PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJALA DELEGADA DE
SERVICIOS SOCIALES Y DISCAPACIDAD A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
EN RELACION A LA MODIFICACION DEL CONTRATO DE SERVICIO DE
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE MODULOS INFORMATICOS PARA LA
MEJORA DE LOS SISTEMAS DE GESTION Y COMUNICACION EN SERVICIOS
SOCIALES PARA EL DESARROLLO EN ALCORCON DEL SUBPROYECTO S33
(C22 12 P03) EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION
Y RESILIENCIA - FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA -NEXT GENERATION
EU. (Expte. n° 2023152_ASE).

Vistos los antecedentes que obran en el expediente de contratacion
2023152_ASE  correspondiente al  SERVICIO DE DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DE MODULOS INFORMATICOS PARA LA MEJORA DE LOS
SISTEMAS DE GESTION Y COMUNICACION EN SERVICIOS SOCIALES PARA EL
DESARROLLO EN ALCORCON DEL SUBPROYECTO S33 (C22 12 P03) EN EL
MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA -
FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA -NEXT GENERATION EU, vy teniendo en
cuenta los informes emitidos por los distintos servicios municipales y demas
documentacién incorporada al expediente en relacion a la modificacion del contrato,
asi como el informe emitido en fecha 10 de junio de 2024 por el Servicio de
Contratacion y Patrimonio, que dispone del siguiente literal:

“INFORME DEL SERVICIO DE CONTRATACION RELATIVO A LA
MODIFICACION DEL CONTRATO DE SERVICIO DE DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DE MODULOS INFORMATICOS PARA LA MEJORA DE
LOS SISTEMAS DE GESTION Y COMUNICACION EN SERVICIOS SOCIALES
PARA EL DESARROLLO EN ALCORCON DEL SUBPROYECTO S33 (C22 12
P03) EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA - FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA -NEXT
GENERATION EU. (Expte. n° 2023152_ASE).

1. Mediante acuerdo Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de este
Ayuntamiento de fecha 29 de diciembre de 2023, punto 17/573, se adjudico el
contrato de “SERVICIO DE DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE
MODULOS INFORMATICOS PARA LA MEJORA DE LOS SISTEMAS DE
GESTION Y COMUNICACION EN SERVICIOS SOCIALES PARA EL
DESARROLLO EN ALCORCON DEL SUBPROYECTO S33 (C22 12 P03) EN EL
MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA - FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA - NEXT
GENERATION EU, a favor de la empresa VIRTUAL DESK SL, con NIF
B80618085.
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2.- El contrato formalizado entre Ayuntamiento y contratista en fecha 16 de enero
de 2024 establece un plazo de ejecucion de 12 meses, contados a partir del dia
siguiente a su formalizacién, por un importe de 70.625,10 € para financiar todas
las prestaciones de la contratacion, con cargo al presupuesto del ejercicio 2024,
aplicacion partida presupuestaria 33 23100 64100 y cédigo de proyecto 2022 3
NEXTG 9 1., distribuyéndose conforme al siguiente desglose:

- Financiacion UE (PRTR), ejercicio 2024: 58.367,85 €.
- Financiacion municipal, ejercicio 2024: 12.257,25 €.

3. Desde la Concejalia de Servicios Sociales y Discapacidad se emite informe,
de fecha 31 de mayo de 2024, por el que se solicita la modificacion del citado
contrato en lo relativo al desarrollo de la funcionalidad indicada en el punto 6.1
del Pliego de Prescripciones Técnicas, debido a la circunstancia sobrevenida
imprevisible de la desaparicién inminente del SIUSS como sistema de gestion de
la historia social empleado actualmente por el Servicio destinatario, conocida una
vez iniciada la ejecucion del contrato, asi como por la decision estratégica de
dicho Servicio de vincularse a corto plazo al proyecto HSU de la Consejeria de
Familia y Asuntos Sociales, en sustitucion del SIUSS, hecho que determina el
entorno tecnoldgico en el que deberd operar la solucion cuyo desarrollo es
objeto del contrato, considerandose asimismo que dicha modificacién no altera el
precio de adjudicacion ni los plazos de ejecucion del contrato una vez acordados
estos términos con la empresa adjudicataria, por lo que las referencias que en la
documentacién y prescripciones técnicas que rigen la licitacion se hacen al
SIUSS deberan entenderse referidas al sistema de gestiéon de servicios sociales
HSU de la Consejeria de Familia y Asuntos Sociales.

4.- El contratista, VIRTUAL DESK SL, ha remitido en fecha 28 de mayo de 2024
escrito de conformidad, dandose por tanto cumplido el tramite de audiencia que
prevé el art. 191.1 LCSP y el art. 102 RGLCAP.

5. El expediente ha sido informado favorablemente en fecha 4 de junio de 2024
por la Asesoria Juridica Municipal, acudiendo a lo dispuesto en el articulo 205,
apartado 2 b) de la LCSP, si bien se indica en el mismo que debera emitirse
informe al respecto por parte del Departamento de NNTT, requisito que se ha
cumplimentado mediante informe de la Coordinadora de NNTT, de fecha 7 de
junio de 2024 que se incluye en el expediente administrativo.

6.- Segun lo anteriormente expuesto esta modificacién se encontraria dentro de
los supuestos previstos en el apartado 2 b) del articulo 205 de la LCSP al
derivarse de circunstancias sobrevenidas que una Administracion diligente no
hubiera podido prever, no alterar la naturaleza global del contrato ni implicar una
alteracion en su cuantia al no modificar su importe de adjudicacion.

Por todo lo expuesto se considera que, con el informe favorable de la Asesoria
Juridica Municipal la Junta de Gobierno Local, como érgano competente para
ello en virtud de lo establecido en la Disposicién Adicional Segunda de la LCSP,
podria adoptar el siguiente ACUERDO:

“UNICO.- Aprobar la MODIFICACION del contrato de SERVICIO DE
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE MODULOS INFORMATICOS PARA
LA MEJORA DE LOS SISTEMAS DE GESTION Y COMUNICACION EN
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SERVICIOS SOCIALES PARA EL DESARROLLO EN ALCORCON DEL
SUBPROYECTO S33 (C22 12 P03) EN EL MARCO DEL PLAN DE
RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA - FINANCIADO POR
LA UNION EUROPEA -NEXT GENERATION EU. (Expte. n® 2023152 _ASE),
celebrado con la mercantil VIRTUAL DESK SL, con NIF B80618085, ante la
necesidad de desarrollar la funcionalidad indicada en el apartado punto 6.1 del
Pliego de Prescripciones Técnicas, debido a la desaparicion inminente del
SIUSS como sistema de gestion de la historia social empleado actualmente por
el servicio destinatario, segin lo indicado en el informe de la Concejalia de
Servicios Sociales y Discapacidad, de fecha 31 de mayo de 2024, con la
conformidad del contratista, y sin que esta modificacion altere ni el precio de
adjudicacion ni los plazos de ejecucion del contrato.”, por lo que las referencia en
la documentacion y prescripciones técnicas que rigen la licitacién se hacen al
SIUSS deberan entenderse referidas al sistema de gestion de servicios sociales
HSU de la Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales.”

Por tanto, a la vista de los antecedentes anteriormente expuestos, tengo el honor
de PROPONER A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, la adopcién del siguiente
ACUERDO:

“UNICO.- Aprobar la MODIFICACION del contrato de SERVICIO DE
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE MODULOS INFORMATICOS PARA LA
MEJORA DE LOS SISTEMAS DE GESTION Y COMUNICACION EN SERVICIOS
SOCIALES PARA EL DESARROLLO EN ALCORCON DEL SUBPROYECTO S33
(C22 12 P03) EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION
Y RESILIENCIA - FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA -NEXT GENERATION
EU. (Expte. n°® 2023152_ASE), celebrado con la mercantil VIRTUAL DESK SL, con
NIF B80618085, ante la necesidad de desarrollar la funcionalidad indicada en el
apartado punto 6.1 del Pliego de Prescripciones Técnicas, debido a la desaparicion
inminente del SIUSS como sistema de gestion de la historia social empleado
actualmente por el servicio destinatario, segun lo indicado en el informe de la
Concejalia de Servicios Sociales y Discapacidad, de fecha 31 de mayo de 2024, con
la conformidad del contratista, y sin que esta modificacion altere ni el precio de
adjudicacion ni los plazos de ejecucion del contrato.”, por lo que las referencia en la
documentacion y prescripciones técnicas que rigen la licitacion se hacen al SIUSS
deberan entenderse referidas al sistema de gestion de servicios sociales HSU de la
Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales.”.

Es cuanto se propone a la fecha de firma electronica 11/06/2024.

LA CONCEJALA DELEGADA DE SERVICIOS SOCIALES Y DISCAPACIDAD.
Pilar Jiménez Flores.”

o CONSIDERANDO los siguientes documentos presentados al respecto por los
Departamentos que se indican y que obran en el expediente:

- Informes de la Titular de la Asesoria Juridica, Sra. Martin Coronel, de fecha
4y 13 de junio de 2024.

- Informe de fiscalizacion de requisitos basicos n® FRB202400684-F firmado
por el Interventor Delegado del Area 3, Sr. Zurita Salazar, con fecha 14 de
junio de 2024.
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- Informe técnico relativo a la modificacion del contrato firmado por la
Coordinadora de Nuevas Tecnologias, Sra. Fernandez Lépez, de fecha 7 de
junio de 2024.

- Informe del Socidlogo, Sr. Lara Martinez, de fecha 31 de mayo de 2024.

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL ACUERDA
POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en consecuencia, por los
motivos expuestos en la misma y considerando igualmente lo expresado en los
informes indicados en la presente resolucion:

UNICO.- APROBAR LA MODIFICACION del contrato de SERVICIO DE
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE MODULOS INFORMATICOS PARA LA
MEJORA DE LOS SISTEMAS DE GESTION Y COMUNICACION EN SERVICIOS
SOCIALES PARA EL DESARROLLO EN ALCORCON DEL SUBPROYECTO S33
(C22 12 P0O3) EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION
Y RESILIENCIA - FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA -NEXT GENERATION
EU. (Expte. n® 2023152_ASE), celebrado con la mercantil VIRTUAL DESK S.L., con
NIF B80618085, ante la necesidad de desarrollar la funcionalidad indicada en el
apartado punto 6.1 del Pliego de Prescripciones Técnicas, debido a la desaparicion
inminente del SIUSS como sistema de gestion de la historia social empleado
actualmente por el servicio destinatario, segun lo indicado en el informe de la
Concejalia de Servicios Sociales y Discapacidad, de fecha 31 de mayo de 2024, con
la conformidad del contratista, y sin que esta modificacion altere ni el precio de
adjudicacion ni los plazos de ejecucion del contrato, por lo que las referencia en la
documentacion y prescripciones técnicas que rigen la licitacion se hacen al SIUSS
deberan entenderse referidas al sistema de gestion de servicios sociales HSU de la
Consejeria de Familia, Juventud y Asuntos Sociales.

CONCEJALIA DE JUVENTUD, DIVERSIDAD, INNOVACION TECNOLOGICA Y
DEPORTES

10/287.- APROBACION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO, PLIEGOS DE
CONDICIONES Y GASTO RELATIVOS A LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
CERTIFICACION ELECTRONICA DE ESTE AYUNTAMIENTO. (EXPTE.
2024072_ASE).-

o VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto por la
Concejala Delegada de Juventud, Diversidad, Innovacién Tecnoldgica y Deportes, Sra.
Martin Rubio, de fecha 17 de junio de 2024 y cuyo contenido es del siguiente tenor
literal:

“N° Expte.: 2024/02.07.01.06/72
PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJALA DELEGADA DE
JUVENTUD, DIVERSIDAD, INNOVACION TECNOLOGICA Y DEPORTES A LA

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, EN RELACION A LA APROBACION DEL
EXPEDIENTE, PLIEGOS Y GASTO DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
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CERTIFICACION ELECTRONICA DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Expte.
Contratacion n°® 2024072_ASE.

Vistos los antecedentes que obran en el expediente de contratacion n°
2024072_ASE correspondiente al SERVICIO DE CERTIFICACION ELECTRONICA
DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON, y teniendo en cuenta los informes emitidos
por los distintos servicios municipales y demés documentacion incorporada al
expediente en relacion a la aprobacion de dicho expediente, sus pliegos y el gasto que
conlleva, asi como el informe emitido en fecha 17 de junio de 2024 por el Servicio de
Contratacion, que dispone del siguiente literal:

“INFORME EN RELACION A LA APROBACION DEL EXPEDIENTE DE
CONTRATACION N° 2024072_ASE CORRESPONDIENTE AL SERVICIO DE
CERTIFICACION ELECTRONICA DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.

1.- Por Providencia de la Concejal Delegada de Hacienda y Contratacion, en
virtud de las facultades delegadas por la Junta de Gobierno Local en virtud de su
acuerdo 3/252 de fecha 4 de junio de 2024 (Capitulo Primero.ll), se aprobo el
inicio del expediente, incorporandose al mismo la siguiente documentacion:

e Memoria justificativa.

¢ Anexo Memoria.

« Pliego de prescripciones técnicas a regir en el contrato que se pretende.
¢ Documentos de retencion de crédito.

2.- En la Providencia de inicio se determind la ejecucién de las siguientes
actuaciones:

¢ Redaccion del Pliego de clausulas administrativas particulares.

¢ Emision Informes juridicos que justifiquen la eleccion del procedimiento y la de
los criterios que se tendran en consideracion para la adjudicacion del contrato.

¢ Informe de fiscalizacion del expediente por la Intervencion Municipal.

3.- Conforme exige el art. 116 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP), se ha motivado la necesidad del
contrato, dejandose constancia en la documentacién preparatoria de la
naturaleza y extension de las necesidades que pretenden cubrirse mediante la
contratacion proyectada, asi como la idoneidad de su objeto y contenido para
satisfacerlas.

4.- El Servicio de Contratacion ha redactado el pliego de clausulas
administrativas particulares y los pliegos de prescripciones técnicas se han
elaborado y remitido por el Departamento de Nuevas Tecnologias. Estos
documentos deberan ser aprobados previa o conjuntamente a la autorizacion del
gasto y siempre antes de la licitacion del contrato.

5.- EI PCAP ha sido informado favorablemente por la Asesoria Juridica Municipal
en fecha 6 de junio de 2024 en virtud de lo dispuesto en la Disposicion Adicional
Tercera de la LCSP, en concordancia con lo establecido en el apartado 7 del art.
122 de dicho texto normativo, dandose conformidad a la tramitacion de la
contratacion mediante procedimiento abierto establecido, sujeto a regulacion
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armonizada, con tramitacion ordinaria y con los criterios de adjudicacion
indicados en dicho pliego.

6.- Se incluye en el expediente documentos de retencién del crédito necesarios
para financiar las obligaciones derivadas del contrato, con cargo a los ejercicios
2025, 2026 y 2027 y a las aplicaciones presupuestarias 10,491.00,220.00,
10,491.00,227.99 y 10,491.00,216.00. La aprobacion del expediente conllevara
la del gasto que tiene asignado para los distintos ejercicios. Teniendo en cuenta
el caracter plurianual de este contrato, la ejecucion del gasto asignado a los
ejercicios futuros quedard sometido a la condicion suspensiva de la efectiva
consolidacion de los recursos que han de financiar el mismo en los presupuestos
correspondientes.

Asi mismo, deberda incorporarse al expediente el informe de fiscalizacion previa
emitido por la Intervencién Municipal.

7.- Una vez se complete el expediente de contratacion, en virtud de lo dispuesto
en el articulo 117 de la LCSP, se dictara resolucion motivada por el érgano de
contratacion aprobando el mismo, los pliegos y el gasto que lleva asociado,
disponiendo la apertura del procedimiento de adjudicacion.

8.- El procedimiento abierto sujeto a regulacién armonizada requiere, de
conformidad con lo establecido por los arts. 135y 156 de la LCSP, la publicaciéon
de la licitacion mediante anuncio que se enviara al Diario Oficial de la Union
Europea (DOUE). El plazo para la presentacion de ofertas, al permitirse el envio
por medios electronicos, se fija en 30 dias naturales desde el dia siguiente al del
envio del anuncio de licitacion a la Oficina de Publicaciones de la Union
Europea.

9.- El 6rgano de contratacién del Ayuntamiento de Alcorcon es la Junta de
Gobierno Local, de conformidad con la Disposicion Adicional Segunda de la Ley
9/2017 de Contratos del Sector Publico, que regula las normas especificas de
contratacion en las Entidades Locales, al ser aplicable a Alcorcon el régimen
especial de Grandes Ciudades establecido en el Titulo X de la Ley 7/1985 de
Bases de Régimen Local.

Por todo lo expuesto, con el informe favorable de la Asesoria Juridica Municipal
y previo informe de fiscalizacion favorable de la Intervencion Municipal, no
existiria inconveniente en que 6rgano de contratacion competente adopte el
siguiente ACUERDO:

“PRIMERO.- APROBAR el expediente de contratacion n°® 2024072_AMI relativo
al SERVICIO DE CERTIFICACION ELECTRONICA DEL AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON, a adjudicar mediante procedimiento abierto SARA y con pluralidad
de criterios, asi como el pliego de prescripciones técnicas elaborado por el
Departamento de Nuevas Tecnologias y el pliego de clausulas administrativas
particulares redactado por el Servicio de Contratacién y Patrimonio, documentos
que han de regir la licitacion y ejecucién del contrato, que dispone de un
presupuesto limitativo de CIENTO SESENTA Y SEIS MIL EUROS (166.000,00
€), IVA 21% incluido, el cual queda aprobado conforme a lo establecido en la
Disposicion Adicional Trigésimo Tercera de la Ley 9/2017 de Contratos del
Sector Publico.
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SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de CIENTO SESENTA Y
SEIS MIL EUROS VA incluido (166.000,00 €) para financiar las prestaciones
derivadas del contrato, con cargo a las aplicaciones presupuestarias
10,491.00,220.00, 10,491.00,227.99 y 10,491.00,216.00 y conforme a la
siguiente distribucion por anualidades:

02025: 10,491.00,220.00: 70.000,00€
02025: 10,491.00,227.99: 5.000,00€

02025: 10,491.00,216.00: 31.533,33€
02026: 10,491.00,216.00: 32.000,00€
02027:10,491.00,216.00: 27.466,67€

Teniendo en cuenta el caracter plurianual de este contrato, la aprobacion del
gasto asignado a los ejercicios futuros quedard sometido a la condicion
suspensiva de la efectiva consolidacién de los recursos que han de financiar el
mismo en los presupuestos correspondientes.

TERCERO.- DISPONER la apertura de adjudicacion del contrato mediante
procedimiento abierto SARA, de conformidad con lo establecido en el articulo
131y 156 y siguientes de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico”.

Por tanto, a la vista de los antecedentes anteriormente expuestos, tengo’el honor
de PROPONER A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, LA ADOPCION DEL
SIGUIENTE ACUERDO:

“‘PRIMERO.- APROBAR el expediente de contratacion n® 2024072_AMI relativo
al SERVICIO DE CERTIFICACION ELECTRONICA DEL AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON, a adjudicar mediante procedimiento abierto SARA y con pluralidad de
criterios, asi como el pliego de prescripciones técnicas elaborado por el Departamento
de Nuevas Tecnologias y el pliego de clausulas administrativas particulares redactado
por el Servicio de Contratacién y Patrimonio, documentos que han de regir la licitacion
y ejecucién del contrato, que dispone de un presupuesto limitativo de CIENTO
SESENTA Y SEIS MIL EUROS (166.000,00 €), IVA 21% incluido, el cual queda
aprobado conforme a lo establecido en la Disposicion Adicional Trigésimo Tercera de
la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de CIENTO SESENTA Y
SEIS MIL EUROS IVA incluido (166.000,00 €) para financiar las prestaciones
derivadas del contrato, con cargo a las aplicaciones presupuestarias
10,491.00,220.00, 10,491.00,227.99 y 10,491.00,216.00 y conforme a la siguiente
distribucion por anualidades:

02025: 10,491.00,220.00: 70.000,00€
02025: 10,491.00,227.99: 5.000,00€

02025: 10,491.00,216.00: 31.533,33€
02026: 10,491.00,216.00: 32.000,00€
02027: 10,491.00,216.00: 27.466,67€

Teniendo en cuenta el caracter plurianual de este contrato, la aprobacion del
gasto asignado a los ejercicios futuros quedara sometido a la condicion suspensiva de
la efectiva consolidacién de los recursos que han de financiar el mismo en los
presupuestos correspondientes.
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TERCERO.- DISPONER la apertura de adjudicacion del contrato mediante
procedimiento abierto SARA, de conformidad con lo establecido en el articulo 131 y
156 y siguientes de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico”.

En Alcorcén, a fecha de firma 17/06/2024.

CONCEJALA DE JUVENTUD, DIVERSIDAD, INNOVACION TECNOLOGICA Y
DEPORTES. Carmen Martin Rubio.”

o CONSIDERANDO los siguientes documentos presentados al respecto por los
Departamentos que se indican y que obran en el expediente:

- Informe de la Titular de la Asesoria Juridica, Sra. Martin Coronel, de fecha 6
de junio de 2024.

- Informe de fiscalizacion de requisitos basicos n° FRB202400694-F firmado
por el Interventor Delegado del Area 3, Sr. Zurita Salazar, con fecha 19 de
junio de 2024.

- Documentos de retencion de crédito con n°S de operacion 20249000520,
20249000521 y 20249000522, firmados por la Titular de la Oficina
Presupuestaria y Contabilidad, Sra. Mayordomo Cuadrado, de fecha 15 de
mayo de 2024.

- Anexo al informe de determinaciones técnicas, e informe relativo a las
modificaciones a realizar sobre dicho Anexo, firmados por la Coordinadora
de Nuevas Tecnologias, Sra. Fernandez Lépez, con fecha 14 de mayo y 14
de junio de 2024, respectivamente.

- Memoria justificativa para la contratacion de los servicios de referencia,
firmada por la Coordinadora de Nuevas Tecnologias, Sra. Fernandez Lopez,
y por la Concejala Delegada de Juventud, Diversidad, Innovacién
Tecnoldgica y Deportes, Sra. Martin Rubio, de fecha 25 de abril de 2024.

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL ACUERDA
POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en consecuencia, por los
motivos expuestos en la misma y considerando igualmente lo expresado en los
informes indicados en la presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR el expediente de contratacién n°® 2024072_AMI relativo
al SERVICIO DE CERTIFICACION ELECTRONICA DEL AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON, a adjudicar mediante procedimiento abierto SARA y con pluralidad de
criterios, asi como el pliego de prescripciones técnicas elaborado por el Departamento
de Nuevas Tecnologias y el pliego de clausulas administrativas particulares redactado
por el Servicio de Contratacién y Patrimonio; documentos que han de regir la licitacion
y ejecuciéon del contrato, que dispone de un presupuesto limitativo de CIENTO
SESENTA Y SEIS MIL EUROS (166.000,00 €), IVA 21% incluido, el cual queda
aprobado conforme a lo establecido en la Disposicion Adicional Trigésimo Tercera de
la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico.
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SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de CIENTO SESENTA Y
SEIS MIL EUROS IVA incluido (166.000,00 €) para financiar las prestaciones
derivadas del contrato, con cargo a las aplicaciones presupuestarias
10,491.00,220.00, 10,491.00,227.99 y 10,491.00,216.00 y conforme a la siguiente
distribucion por anualidades:

o Afio 2025 - 10,491.00,220.00: SETENTA MIL EUROS (70.000,00 €).

o Afio 2025 - 10,491.00,227.99: CINCO MIL EUROS (5.000,00 €).

o Afio 2025 - 10,491.00,216.00: TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS TREINTA Y
TRES EUROS CON TREINTA Y TRES CENTIMOS (31.533,33 €).

o Afio 2026 - 10,491.00,216.00: TREINTA Y DOS MIL EUROS (32.000,00 €).

o Afio 2027 - 10,491.00,216.00: VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS
SESENTA Y SEIS EUROS CON SESENTA Y SIETE CENTIMOS (27.466,67
€).

Teniendo en cuenta el caracter plurianual de este contrato, la aprobacion del
gasto asignado a los ejercicios futuros quedara sometido a la condicién suspensiva de
la efectiva consolidacién de los recursos que han de financiar el mismo en los
presupuestos correspondientes.

TERCERO.- DISPONER la apertura de adjudicacion del contrato mediante
procedimiento abierto SARA, de conformidad con lo establecido en el articulo 131 y
156 y siguientes de la Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico.

ANADIDOS URGENTES

AREA DE ALCALDIA-PRESIDENCIA

11/288.- ANADIDO PRIMERO URGENTE.- PROPUESTA  DEL
COORDINADOR GENERAL DE ALCALDIA SOBRE INTERPOSICION DE
RECURSO DE CASACION CONTRA SENTENCIA N° 173/2024 DE FECHA 13 DE
MAYO DE 2024, DICTADA POR EL JUZGADO DE LO CNTENCIOSO
ADMINISTRATIVO N° 23 DE MADRID.-

e En cumplimiento de lo previsto en el articulo 51 del Texto Refundido de las
Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, en relacion con el art.
47.3 de la Ley 7/1.985 de 2 de Abril, SE PROCEDE A VALORAR LA DECLARACION
DE URGENCIA del presente asunto para su posterior deliberacion y votacion, en base
a al documento justificativo emitido al efecto por el Coordinador General de Alcaldia,
Sr. Moreno Rddenas, de fecha 25 de junio de 2024, cuyo contenido se transcribe a
continuacion:

“MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA URGENCIA DE PROPUESTA DEL
COORDINADOR GENERAL DE ALCALDIA SOBRE INTERPOSICION RECURSO
DE CASACION CONTRA SENTENCIA N° 173/2024 DE FECHA 13 DE MAYO DE
2024, DICTADA POR EL JUZGADO DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N°
23 DE MADRID, RECURRENTE: ANTONIO MANUEL BARTOLOME DE LUCAS

Siendo de gran interés para el Ayuntamiento, por las posibles repercusiones

econdmicas, la presentacion de recuso de casacion contra la sentencia dictada por el
Juzgado de lo contencioso Administrativo el pasado 13 de mayo de 2024, la urgencia
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de adoptar por la Junta de Gobierno Local la propuesta a tal fin, deriva del plazo para
la presentacion del recurso que finaliza el préximo 26 de junio de 2024.

En Alcorcén, a fecha de firma 25/06/2024.
EL COORDINADOR GENERAL DE ALCALDIA. Pedro Moreno Rédenas.”

o ACORDADA LA URGENCIA POR UNANIMIDAD POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL y por consiguiente con “quorum” superior al de la mayoria
absoluta del nimero legal de la misma, se pasa al conocimiento del presente asunto.

¢ VISTO el expediente de referencia y la Propuesta emitida al efecto por el
Coordinador General de Alcaldia, Sr. Moreno Rddenas, de fecha 25 de junio de 2024 y
cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

“N° Expte.: 2024/02.05.01.08/2

PROPUESTA COORDINADOR GENERAL ALCALDIA INTERPOSICION REC
CASACION PA 70/2023 REC ANTONIO MANUEL BARTOLOME DE LUCAS

Servicio: ASESORIA JURIDICA

PROPUESTA DEL COORDINADOR GENERAL DE ALCALDIA SOBRE
INTERPOSICION RECURSO DE CASACION CONTRA SENTENCIA N° 173/2024
DE FECHA 13 DE MAYO DE 2024, DICTADA POR EL JUZGADO DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N° 23 DE MADRID, RECURRENTE: D.
ANTONIO MANUEL BARTOLOME DE LUCAS.

Presentado por el recurrente D. Antonio Manuel Bartolomé de Lucas recurso
contencioso administrativo contra resolucion de la Junta Municipal de reclamaciones
econdémico administrativa de Alcorcon, de fecha 27 de octubre de 2022, por la que se
desestima la reclamacion econdémico administrtiva presentada por el interesado frente
a la desestimacion también presunta de la solicitud datada de 19 de noviembre de
2021, de rectificacion de la liquidacion del Impuesto sobre incremento de Naturaleza
urbana, (IIVNTU) presentada con fecha 30 de octubre de 2020, por importe de
8.748,70€ derivada de la transmision mortis causa del inmueble sito en la Cl.
XXXXXXXXXXXX de este municipio, tras la celebracién de vista oral, ha sido dictada el
pasado 13 de mayo de 2024, sentencia estimatoria, condenando a este Ayuntamiento
a la devolucién del importe pagado en concepto de liquidacién del impuesto.

Al respecto, por la Asesoria Juridica Municipal, con fecha 25 de junio de 2024,
se ha emitido infome que determina la conveniencia de presentar recurso de casacion
ante el Tribunal Supremo contra la Sentencia indicada, al entender que se dan las
condiciones preceptuadas en el art. 88.3b) de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa, para entender que existe interés casacional “cuando dicha resolucion
se aparte de la jurisprudencia existente de modo deliberado por considerarla erronea o
de modo inmotivado pese a haber sido citada en el debate o ser doctrina asentada”,
pues la interpretacion que efectla la sentencia puede resultar muy perjudicial para los
intereses municipales al ampliar el plazo para alegar la nulidad de las liquidaciones
municipales de este impuesto, por inconstitucionalidad de los preceptos sefalados,
hasta la publicacion en el BOE el 25 de noviembre de 2021 de la Sentencia de
inconstitucionalidad, y de mantenerse en otros procedimientos, implicaria la devolucion
de las cantidades liquidadas por el Ayuntamiento en concepto del impuesto de
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plusvalia en un periodo mas amplio que el dictaminado por el Tribunal Constitucional y
aceptado por el TS.

Por cuanto antecede, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente
propuesta de acuerdo.

PRIMERO.- Proceder a la interposicion del recurso de casacion contra la
Sentencia n® 173/2024 de fecha 13 de mayo de 2024, dictada en el P.A. 70/2023, por
el Juzgado Contencioso Administrativo n°® 23 de Madrid, recurrente D. Antonio Manuel
Bartolomé de Lucas.

Alcorcon, a fecha de firma 25/06/2024.
EL COORDINADOR GENERAL. Pedro Moreno Rédenas.”

o CONSIDERANDO el documento presentado al efecto por el Departamento que
se indica y que obra en el expediente:

- Informe de la Titular de Asesoria Juridica, Sra. Martin Coronel, de fecha 25
de junio de 2024.

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL ACUERDA
POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en consecuencia, por los
motivos expuestos en la misma y considerando igualmente lo expresado en el informe
indicado en la presente resolucion:

PRIMERO.- PROCEDER a la interposicion del recurso de casacion contra la
Sentencia n°® 173/2024 de fecha 13 de mayo de 2024, dictada en el Procedimiento
Abreviado 70/2023 por el Juzgado Contencioso Administrativo n® 23 de Madrid, siendo
el recurrente D. ANTONIO MANUEL BARTOLOME DE LUCAS.

RUEGOS Y PREGUNTAS

Llegados a este apartado, NO SE PRODUCE ninguna intervencion por parte de
los componentes de la Junta de Gobierno Local asistentes a la presente sesion.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, por la Sra. Alcaldesa-Presidenta se da
por finalizada la sesion siendo las once horas y diez minutos; levantandose la presente
acta de cuyo contenido, como Concejala Secretaria, doy fe.

Por delegacion, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, procédase por el
Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local, o funcionario que le
sustituya legalmente en virtud del articulo 15 del RD 128/2018, de 16 de marzo, a
expedir las certificaciones que resulten procedentes, conforme a lo dispuesto en el
articulo 206 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales de 28 de noviembre de 1986.
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DILIGENCIA: Este Acta reproduce fielmente el original y se expide a efectos de
su publicidad en la forma legalmente prevista.

En Alcorcén, a fecha de firma.

LA ASISTENTE JURIDICO (P.S. del Titular de la Oficina de Apoyo a la Junta
de Gobierno Local-Decreto 5001/24 de 28 de junio). M2 Eugenia Barril Vicente.
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