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ACTA DE LA SESION CONSTITUTIVA DEL ORGANO DE SELECCION PARA LA COBERTURA
DEL PUESTO DE TRABAJO DE RESPONSABLE DE CLUBES Y EVENTOS (C1/C2) ADSCRITO
A LA CONCEJALIA DE JUVENTUD, DIVERSIDAD, INNOVACION TECNOLOGICA Y
DEPORTES MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL APARTADO A.
COMISION DE SERVICIO DEL PROCEDIMIENTO DE COBERTURA DE PUESTOS DE
TRABAJO VACANTES POR PERSONAL INTERNO.

ACTAN?1

En Alcorcén, siendo las 12.00 horas del dia 17 de septiembre de 2024, en la sala de reuniones
de la Concejalia de Juventud, Diversidad, Innovacidn Tecnolégica y Deportes en la 12 planta del
Polideportivo Los Cantos, se rednen los miembros de la Comisidn de Valoracién para “LA
SELECCION DE RESPONSABLE DE CLUBES Y EVENTOS (C1/C2) MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO DE
COBERTURA DE PUESTOS DE TRABAJO VACANTES POR PERSONAL INTERNO PARA EL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON”:

SRES. ASISTENTES

PRESIDENTE

D2 Rita Maria Oraa Larrazabal
VOCALES

D. Angel Francisco Ruiz de Miguel
D2 Maria Mercedes Felipe Vicente
SECRETARIA

D2 Noelia Alonso Mateos

Los miembros de la Comisidn de Valoracidon fueron nombrados en legal forma haciéndose
publico su nombramiento de conformidad con lo previsto en las Bases de la Convocatoria,
publicadas en la WEB municipal.

Abierto el acto por la Presidencia y comprobada la existencia de quorum, da la palabra a la
Secretaria para que introduzca el orden del dia.

Después de un estudio de las bases la Comisién de Valoracién, por unanimidad de sus miembros,
ACUERDA:

PRIMERO. - Dar por constituida la Comisién de Valoracién.

SEGUNDO. - El procedimiento de seleccidn serd el concurso. La baremacién de méritos se
realizard conforme establece al Anexo Il del documento Procedimiento de cobertura de Puestos
de Trabajo Vacantes por personal interno.

Una vez valorados los méritos alegados, la Comision publicara el resultado provisional en la web
municipal y se abrird un plazo de 3 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su
publicacidn, para que los/as interesados/as formulen las reclamaciones y subsanaciones que
estimen.

Resueltas las posibles alegaciones, la Comisién de Valoracidn dard a conocer la fecha en que
los/as aspirantes deberan presentar y defender el proyecto/memoria mencionado en el
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apartado 5 del Anexo Il del documento de Procedimiento de cobertura de Puestos de Trabajo
Vacantes por Personal Interno.

TERCERO. — Una vez valorada una parte de la documentacién presentada por los aspirantes, la
Comisién de valoracion acuerda volver a reunirse para continuar con la baremacidn de méritos
a las 13.00 horas del dia 23 de septiembre de 2024 en la en la sala de reuniones de la Concejalia
de Juventud, Diversidad, Innovacidén Tecnolégica y Deportes en la 12 planta del Edificio del
Polideportivo Los Cantos.

CUARTO. - Se remite la presente acta al Departamento de Recursos Humanos a los efectos
oportunos. Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesién, siendo las 14.10 h. extendiéndose la
presente acta en los términos previstos en el articulo 18 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, que sera suscrita en prueba de conformidad, de todo lo
cual, como Secretaria del Tribunal, doy fe.
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