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Ayuntamiento de Alcorcon

ACTAN°3

ACTA DE LA SESION DE CORRECCION DE LOS EJERCIOS DE LA FASE DE
OPOSICION Y DE VALORACION DE LOS MERITOS DE LA FASE DE CONCURSO DE
LA CONVOCATORIA PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE
MEDICO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION LIBRE PARA EL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.

En Alcorcén, siendo las 9:10 horas del 26 de marzo de 2025, en la sala de reuniones
del Centro Municipal Adolfo Suarez, sito en Travesia de Soria n° 4, se reunen los siguientes
miembros del érgano de seleccion de la convocatoria para la creacion de una bolsa de
trabajo de Médico, mediante el sistema de concurso-oposicion:

PRESIDENTA: Dfa. Patricia Martin Sanchez

VOCALES: Dia. Silvia Jafiez Cordero
Dfa. Loreto Polo Uranga

SECRETARIO: D. Moisés Lépez Romero
PRIMERO: Existiendo quorum suficiente se declara abierta la sesién y, se procede,

en primer lugar, a la correccion del ejercicio tipo test de los dos aspirantes presentados,
con el siguiente resultado:

N° DE PLICA | ACIERTOS | FALLOS NC PUNTUACION EJERCICIO
1 35 33 2 9,25
2 47 17 6 19,25

SEGUNDO: Acto seguido se procede a la apertura del sobre pequefio, con los datos
personales de los aspirantes, que hasta ese momento habia permanecido cerrado,
obteniéndose el siguiente resultado:

N° DE PLICA APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION
1 YABAR BAEZA, NATALY MARGARITA 9,25
2 GONZALEZ VELEZ, ABEL ERNESTO 19,25

TERCERO: De conformidad con el punto 9 de las Bases de la convocatoria,
apartado A.3, “la calificacion final de la fase de oposicién sera el resultado de la suma
aritmética de las puntuaciones obtenidas en las dos partes del ejercicio unico, siendo
necesario obtener un minimo de 35 puntos, siempre que se haya obtenido al menos un
minimo de 14 puntos en cada una de las partes”.

En consecuencia, y teniendo en cuenta que el Unico aspirante que ha obtenido un
minimo de 14 puntos en la primera parte de la fase de oposicién (ejercicio tipo test) ha sido
D. Abel Ernesto Gonzalez Vélez, inicamente procede la correccion de la segunda parte de
la fase de oposicion (supuesto practico) de dicho aspirante.

Una vez corregido dicho ejercicio por los miembros del érgano de seleccion, y en
atencion a la resolucion del supuesto practico elegido por el aspirante, se ha obtenido por
aquel una puntuacion de 17 puntos.
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Por tanto, el resultado de la fase de oposicion es el siguiente:

APELLIDOS Y NOMBRE EJERCICIO 1 | EJERCICIO 2 | NOTA FINAL
YABAR BAEZA, NATALY MARGARITA 9,25 - -
GONZALEZ VELEZ, ABEL ERNESTO 19,25 17 36,25

CUARTO: De conformidad con la Base 9, apartado B, en la fase de concurso “sélo
se valoraran los méritos de aquellas personas que hayan superado la fase de oposicién.”

Y conforme a lo previsto en la Base 9, apartado B.3, “la calificacion final de la fase
de concurso seréa el resultado de la suma aritmética de la puntuacion obtenida en el
apartado de experiencia profesional mas la obtenida en el apartado de titulaciones y cursos

de formacion y perfeccionamiento”.

Una vez valorados los méritos aportados por el Unico aspirante que ha superado la
fase de oposicion, con arreglo a los criterios de la citada Base 9, apartado B, se ha obtenido

el siguiente resultado:

APELLIDOS Y NOMBRE EXPERIENCIA | FORMACION TOTAL
PRFESIONAL CONCURSO
GONZALEZ VELEZ, ABEL ERNESTO 18 10,25 28,25

QUINTO: Segun lo dispuesto en la Base 9, apartado B.3, “La puntuacion final sera

la suma aritmética de la fase de concurso y la fase de oposicién”; por lo que, a la vista de
las puntuaciones obtenidas por el Unico aspirante que ha superado ambas fases, el érgano
de seleccion propone la creacion de una bolsa de trabajo de Médico con las siguientes
personas:

APELLIDOS Y NOMBRE EXPERIENCIA | FORMACION TOTAL
PRFESIONAL CONCURSO
GONZALEZ VELEZ, ABEL ERNESTO 18 10,25 28,25

SEXTO: Se acuerda remitir la presente acta al Departamento de Recursos
Humanos, a los efectos oportunos.

Los aspirantes dispondran de un plazo de tres dias habiles, contados a partir del
dia siguientes al de la publicacién, para presentar las alegaciones que consideren
oportunas.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se da por finalizada y se levanta la sesion,
siendo las 10:15 horas del dia de la fecha, levantandose la presente acta en los términos
previstos en el articulo 18 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico; dando fe el Secretario de lo actuado, con el V° B° de la Presidenta, y
firmando la presente acta los restantes miembros del Organo de Seleccién en prueba de
conformidad.






